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PROJETO DE LEIN® 792 /2016
As Comissdes, em 28/06,/2016

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO DE
DISPOSITIVOS RELATIVOS AO AFASTAMENTO
DO SERVIDOR, SOBRE A ADEQUAGAO DA
PENSAO POR MORTE DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, AS DISPOSICOES CONTIDAS NA
LEI FEDERAL N. 13.135, DE 17 DE JUNHO DE
2015, DISPOE SOBRE A APLICAGCAO DA

. SUMULA VINCULANTE N2 33, DO STF, ADEQUA
A REMUNERACAO-DE-CONTRIBUICAO AO
REGIME AQ PRINCIPIO DO EQUILIBRIO
FINANCEIRO ATUARIAL DO REGIME E AO
PRINCIPIO DO CUSTEIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 792/16

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE
DISPOSITIVOS RELATIVOS AO AFASTAMENTO
DO SERVIDOR, SOBRE A ADEQUACAO DA
PENSAO POR MORTE DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, AS DISPOSICOES CONTIDAS NA
LEI FEDERAL N. 13.135, DE 17 DE JUNHO DE
2015, DISPOE SOBRE A APLICACAO DA SUMULA
VINCULANTE N° 33, DO STF, ADEQUA A
REMUNERACAO-DE-CONTRIBUICAO AO
REGIME AO PRINCIPIO DO EQUILIBRIO
FINANCEIRO ATUARIAL DO REGIME E AO
PRINCIPIO DO CUSTEIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre aprova e o Chefe do
Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei dispde sobre alteragdo das normas relativas
a0 afastamento dos servidores municipais, & adequagéo da pensdo por morte do regime
proprio de previdéncia social dos servidores municipais, prevista na Lei Municipal n°
4.643, de 26 de dezembro de 2007 e alteragdes subsequentes, as disposi¢des contidas na
Lei Federal n° 13.135, de 17 de junho de 2015, disciplina a aposentadoria especial
prevista no art. 40, § 4°, [1I, da Constituigdo Federal na conformidade da Stmula
Vinculante n° 33, do Supremo Tribunal Federal, adéqua a aposentadoria por invalidez e
compulséria aos comandos constitucionais e adéqua a remuneragdo de contribuigdo as
normas da Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

Art. 2° Fica modificada a redagdo do inciso II e
acrescentado o inciso IV, no art. 10, da Lei Municipal n° 4.643, de 2007, alterada pela
Lei Municipal n° 4.891, de 2010, com a seguinte redacdo:

“Art. 10. (..)

Il — afastado para gozo de auxilio-doenga e aposentadoria
por invalidez, observado o disposto no art. 11, desta Lei; (...)

IV — licenciado para tratar de interesses particulares, para
o exercicio de mandato eletivo ou qualquer espécie sem vencimentos, desde que
continue contribuindo para o regime proprio de previdéncia. (...)”
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Art. 3° O inciso II do art. 11 e seus respectivos §§ 2°, 4°,
8% 11 e 12, todos da Lei Municipal n° 4.643, de 2007, passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 11.

I — a suspensdo, com a falta de recolhimento das
contribui¢des para o IPREM por mais de trés meses consecutivos ou seis meses
intercalados, a contar da data de inicio do periodo de afastamento, e a condigfio de
segurado somente serd restabelecida com o inicio do recolhimento das contribuigdes.

()

§ 2° O servidor afastado em decorréncia de licenga para
tratar de interesses particulares ou qualquer espécie de licenga sem vencimentos, se
pretender manter a qualidade de segurado, devera recolher, mensalmente, até o 5° dia
til do més subsequente, a contribuigdo, devidamente atualizada, relativa a sua parte e a
do Poder Publico que se vincula, levando em consideragfo a sua ultima remuneragdo,
sob pena de suspensfo da qualidade de segurado, nos termos definidos no inciso II do
caput deste artigo. (...)

§ 4° O afastamento do servidor para frui¢go de licen¢a sem
vencimentos devera observar os seguintes procedimentos:

I — prévio comparecimento no IPREM onde firmara
compromisso, dentre outras condi¢des, de recolhimento da contribui¢do, na forma
estabelecida pela lei; (...)

III — em razdo da impossibilidade de compensagio
previdencidria dos periodos de afastamento, fica vedada a averbagdo de certiddo de
tempo de contribui¢do e de servico ao RGPS ou de outros regimes préprios de
previdéncia para efeito de aposentadoria, relativos aos perfodos de afastamento de que
trata este paragrafo;

IV — observadas as normas especificas, o periodo de
licenga sem vencimento compde o tempo para fins de aposentadoria, desde que
devidamente recolhidas as contribui¢des, tanto da parte do servidor, quanto patronal.

(..)

§ 8 O valor do débito previdencidrio, devidamente
atualizado, podera ser dividido em até 60 (sessenta) meses, desde que o prazo no
ultrapasse o periodo para a aposentadoria. Neste caso, o débito ndo podera ser parcelado
ou a aposentadoria concedida. O valor de cada parcela ndo podera ser inferior a R$
50,00 (cinquenta reais). (...)

|
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§ 11. Se o servidor falecer sem quitagio total do débito
com o JPREM, o saldo remanescente serd repassado & responsabilidade de seus
pensionistas.

§ 12. O parcelamento previsto no § 8° deste artigo sera
precedido, obrigatoriamente, de prévia assinatura de Termo de Acordo entre o servidor
e o [IPREM, sem o qual o beneficio ndo sera deferido.”

Art. 4° O inciso I, alinea “a”, do art. 12 € os seus §§ 6° ¢
7°, da Lei Municipal n°® 4.643, de 2007, passam a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 12. (..)

I — o cOnjuge; a companheira; o companheiro; ¢ os filhos,
sendo estes:

a) menores de 18 (dezoito) anos, ndo emancipados, nas
formas previstas no Cddigo Civil, podendo a dependéncia ser estendida aos 21 (vinte e
um) anos, desde que sejam estudantes universitarios e ndo recebem qualquer renda ou
beneficio deste ou de outro regime previdencidrio; (...)

§ 6° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa
que, sem ser casada, mantém unifio estavel com o segurado.

§ 7° Considera-se unido estavel aquela verificada entre
individuos como entidade familiar com convivéncia duradoura, publica e continua, sob
o mesmo teto, estabelecida com o objetivo de constitui¢do de familia, quando forem
solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitvos, ou tenham prole em comum,
enquanto ndo se separarem, ndo bastando a simples declaraggo. (...)”

Art. 5° O art. 17 da Lei Municipal n°® 4.643, de 2007,
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 17. O segurado, homem ou mulher, sera aposentado
aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribui¢do, calculados na forma estabelecida no art. 60 desta Lei, ndo podendo ser
inferior ao salario minimo vigente no pais.”

Art. 6° Os §§ 1° e 2° do art. 30 da Lei Municipal n° 4.643,
de 2007, passam a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 30. (...)

§ 1° Observadas as disposigdes previstas no art. 37 desta
lei, declarada judicialmente a morte presumida do segurado, serd concedida pensdo
provisoria aos seus dependentes.
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§ 2° A penso proviséria sera transformada em vitalicia ou
tempordria, conforme o caso, decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o
eventual reaparecimento do servidor, hipétese em que o beneficio sers automaticamente
cancelado, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢io dos valores percebidos,
salvo comprovada m4-fé. (...)”

Art. 7° O art. 37 da Lei Municipal n° 4.643, de 2007,
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 37. A perda da qualidade de beneficidrio se d4 nas
seguintes hipoteses: ~

I — para filho ou equiparado, pela emancipagdo ou ao
completar 18 (dezoito) anos de idade, salvo se for invélido ou com deficiéncia;

IT - para filho invalido, pela cessagdo da invalidez;

III - para filho que tenha deficiéncia intelectual ou mental
ou deficiéncia grave, declarada judicialmente, pelo afastamento da deficiéncia,
conforme for estabelecido em regulamento;

IV — para o conjuge ou companheiro(a):

a) pela separago judicial ou divércio, enquanto ndo lhe
for assegurada a pensdo alimenticia atribuida judicialmente;

b) pela anulagfo judicial do casamento ou uniso estavel;
¢) por decisfo judicial transitada em julgado;

d) por outro casamento ou estabelecimento de outra unido
estavel;

¢) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da
invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos
decorrentes da aplicagdo das alineas “f’ e “g” deste inciso;

f) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o
segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢des mensais ou se o casamento ou a unido
estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

g) transcorridos os periodos a seguir discriminados,
estabelecidos de acordo com a idade do beneficidrio na data de 6bito do segurado, se o
Obito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribui¢des mensais e pelo menos 2
(dois) anos apos o inicio do casamento ou da unio estavel:
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1- 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de
idade;
2- 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis)

anos de idade;
3- 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)

anos de idade;
4- 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos

de idade;
5- 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta ¢ um) e 43 (quarenta

e trés) anos de idade;
6- vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de

idade.
V — para os beneficidrios em geral:

a) pela cessagdo da dependéncia econémica ou financeira
daqueles que comprovaram essa condigdo;

b) pelo 6bito;
¢) pela remincia expressa;

d) pela exoneragdo ou demissdo do servidor, bem como
pela cassago de sua aposentadoria ou qualquer outra forma de sua desvincula¢do do
regime, admitida em direito;

e) pelo casamento ou estabelecimento de unifio estavel.

§ 1° A critério do IPREM, o beneficidrio de pensdo, cuja
preservagéo seja motivada por invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia, podera
ser convocado a qualquer momento para avaliacfo das referidas condigdes.

§ 2° Se o obito do servidor decorrer de acidente de
qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do
recolhimento de 18 (dezoito) contribui¢ées mensais ou da comprovagéo de 2 (dois) anos
de casamento ou de unifio estavel, serd concedida a pensdo ao conjuge ou companheiro
(a), observados, conforme o caso, os seguintes prazos:

I — pelo prazo estabelecido na alinea “f” do inciso IV, do
caput deste artigo; ou

IT - pelos prazos estabelecidos na alinea “g” do inciso IV,
do caput deste artigo.

§ 3° Apés o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos da
publicagdo desta lei e desde que nesse periodo se verifique o incremento minimo de um
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ano inteiro na média nacional Unica, para ambos os sexos, correspondente & expectativa
de sobrevida da popula¢do brasileira a0 nascer, poderdo ser fixadas, em Decreto do
Executivo, em ntimeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “g” do
inciso IV do caput, deste artigo, de acordo com o que for estabelecido por ato da Unifo,
limitado o acréscimo na comparacdo com as idades anteriores ao referido incremento.

§ 4° Perde, ainda, o direito & pensido por morte;

I — apds o transito em julgado, o beneficiario condenado
pela prética de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do servidor;

II — o conjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulago ou fraude no casamento ou na unifio estavel,
ou a formalizagfo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciério,
apuradas em processo judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa;

III — por qualquer fato que motive o cancelamento da
filiago e da inscrigfo.

§ 5° No caso do pensionista invalido a emancipagdo
decorrente de colagdo de grau em curso de nivel superior ndo cessa a pensio.

§ 6° Quanto aos beneficirios da pensdo por morte:

I — na hipétese de os beneficidrios de um determinado
nivel, apds adquirirem o beneficio e cumprirem as condi¢Ses de exclusio previstas neste
artigo, esse beneficio ndo sera transferido para os niveis posteriores;

IT - a quota parte do beneficiario cujo direito 4 pensdo
cessar serd revertida em favor dos demais.

§ 7° Com a extingfio do direito do tltimo pensionista,
extingue-se a pensdo.”

Art. 8 O art. 55 da Lei Municipal n° 4.643, de 2007,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 55. Em cumprimento 4 Stmula Vinculante n° 33, do
Supremo Tribunal Federal, os pedidos de aposentadoria especial, previstos no art. 40, §
4°, 111, da Constituigio Federal, serfio concedidos, no que couber, de acordo com as
regras do regime geral da previdéncia social sobre aposentadoria especial.”

Art. 9° Altera os §§ 1°, 2°e 3° e acrescenta os §§ 4° 5%¢
6° ao art. 56 da Lei Municipal n° 4.643, de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redagdo: ' ‘
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“Art. 56. (...)

§ 1° Para fins de incidéncia da contribui¢fio previdencidria,
entende-se por remuneragdo-de-contribuicdo o valor constituido pelo vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias que a ele se incorporam ou se
integram nos termos da lei especifica, das vantagens pecunidrias permanentes ¢ dos
adicionais de caréter individual.

§ 2° Néo constituem base de contribuigdo:

I - as diérias para viagens;

II — quaisquer ajudas de custo;

PN

III — a indenizag&o de transporte;
IV — o salario-familia;
V — o auxilio-alimentag&o;
S VI - indenizag¢fo por férias ndo gozadas;
VII - horas extras;
VIII — gratificagGes de desempenho;

IX — adicional de insalubridade, salvo op¢do expressa do
servidor;

( X — adicional de periculosidade, salvo op¢do expressa do
o servidor;

XI - adicional noturno;
XII — o abono de permanéncia;
XIII - quaisquer outros abonos pecuniarios;

XIV — parcelas percebidas em decorréncia do exercicio de
cargo em comisséo ou de fun¢do de confianga, salvo opgo expressa do servidor;

XV —terco de férias;

XVI - licenga prémio indenizada;
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XVII - outras vantagens instituidas em lei que ndo sejam
passiveis de se tornarem permanentes ou de serem incorporadas na atividade.

§ 3° Na hipotese de recolhimento indevido de quaisquer
das parcelas discriminadas nos incisos do § 2° deste artigo, o respectivo valor serd
devolvido ao servidor devidamente atualizado pelo indice de atualizagdio previsto pelo
Municipio.

§ 4° Anualmente serdo recolhidas 13 (treze) contribui¢des,
sendo 12 (doze) relativas a cada més do ano e uma ao abono anual (13° salério ou
gratificagfio de natal).

§ 5° As decisSes administrativas que envolvam matéria de
contribuicio previdencidria dos servidores estatutdrios serfo proferidas pelo Diretor-
Presidente do IPREM, apés a emissdo de parecer juridico, e, em seguida, encaminhadas
ao Legislativo, Executivo e suas autarquias e fundagdes publicas, para providéncias que
porventura lhes digam respeito, se necessario.

§ 6° Fica autorizado o acordo judicial ou administrativo
para devolugdo de valores recolhidos sobre as verbas de cardter indenizatério,
transitério e temporario, a ser firmado entre IPREM e/ou Executivo e/ou Servidores,
observados os dispositivos legais e as disposicdes introduzidas por esta Lei.”

Art. 10. Fica incluido o art. 59-A 3 Lei Municipal n°
4.643, de 2007, com a seguinte redagfo:

“Art. 59-A. O servidor que tenha ingressado até 31 de
dezembro de 2003 e que venha se aposentar por invalidez permanente com fundamento
nos dispositivos desta lei que disciplinam a aposentadoria por invalidez, tera direito de
ter seus proventos integrais ou proporcionais, conforme o caso, calculados sobre a
remuneragéo no cargo efetivo.

§ 1° Os proventos de aposentadoria concedida na forma
deste artigo e as pensdes dela decorrentes serfio revistos na mesma proporgdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragéio dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessiio da pensdo, na forma da lei, observado o
disposto no art. 37, X1, da Constitui¢io Federal.

§ 2° Aos servidores que ingressarem a partir de 01 de
janeiro de 2004, aplicam-se, além das normas previstas por esta lei para a concessdo do
beneficio, as relativas ao calculo e reajustes estabelecidos nos arts. 60 e 61 da Lej n°
4.643, de 2007.”
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Art. 11. Fica incluido o art. 59-B 3 Lej Municipal n°
4.643, de 2007, com a seguinte redagio:

“Art. 59-B. As disposigdes do art. 59-A desta Lei aplicam-
s aos aposentados e pensionistas, no que couber, e ser concedido o beneficio, quando
cabivel, a partir da data do requerimento formulado pelo servidor.

Pardgrafo tnico. Respeitado o prazo estabelecido no art.
65 da Lei Estadual n° 14.184, de 31 de janeiro de 2002, e o prazo prescricional, previsto
na Lei n° 4.643, de 2007, a contar da data da concessdo do beneficio previdencidrio, o
caleulo das aposentadorias e pensdes concedidas até a data da publicagdio desta lei, com
direito 4 paridade, podera ser revisto, caso a caso.”

Art. 12. Fica incluido o art. 127-A 3 Lej Municipal n°
4.643, de 2007, com a seguinte redagdo:

“Art. 127-A. A petigdo de recurso observars 0s seguintes
requisitos:

I — o recurso serd dirigido a autoridade que proferiu a
decisdo, a qual, se nfio a reconsiderar, o encaminhar a autoridade superior competente.

II — trard a indicagfio do nome, qualificagfio e endereco do
recorrente;

T — contera exposi¢do, clara e completa, das razdes da
inconformidade;

IV — seré apresentado no prazo de 10 (dez) dias contados
da ciéncia ou divulgacdio oficial da decisdo recorrida.

§ 1° O ndo conhecimento do recurso nio impede a
Administragdo de rever de oficio o ato ilegal, desde que nfio ocorrida a preclusio
administrativa, que se verificar4 quando:

I - exauridos os prazos de interposi¢do de recurso;

I - forem praticados atos que demonstrem a concordéancia
do interessado com a decisfio administrativa;

IIT - ocorrida a prescrigio do fundo de direito.

§ 2° O recurso indeferido exaure a instincia
administrativa.
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§ 3° O recurso serd recebido no efeito meramente
devolutivo, mas quando provido, retroagir4 a data do ato recorrido.

§ 4° Ultrapassado, sem decisdo, o prazo de 120 (cento e
vinte) dias contado do protocolo do recurso, o recorrente podera considers-lo rejeitado
na esfera administrativa.

§ 5° Aplica-se o disposto neste artigo aos recursos
interpostos das pericias médicas.

§ 6° Resolugdo do IPREM regulamentara o disposto neste
artigo.”

Art. 13. O § 1° do art 18, da Lei Municipal n°
4.643/2007, passa vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 18. (...)

Art. 14. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagfo, revogadas as disposi¢des em contrério, especialmente o § 7°, do art. 11, os
8§ 19 e 20 do art. 14, os incisos L Il eIl do art. 29 ¢ o art. 62, da Lei Municipal n°
4.643, de 2007.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 05 de Julho de 2016.

FaY

/|
5 ﬂ i

Mele, L
Mauricio Rﬂ\%‘:
SA

PRESIDENTE DA

Av. S&o Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6500 / 3429-6501 - Fax: (35) 3429-6550 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br



Got fa2d L20ie

PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - MG
RUA CARIJOS, 45 — CENTRO — CEP 37550-000

FONE: (35) 3449-4011 — FAX: (35) 3449-4014 T
E-mail: chefeadj@pousoalegre.mg.gov.br ﬁf‘;\?‘ = Kﬁ’S“';
GABINETE DO PREFEITO ~ ’

PROJETO DE LEI N° 792/16

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE DISPOSITIVOS
RELATIVOS AO AFASTAMENTO DO SERVIDOR,
SOBRE A ADEQUACAO DA PENSAO POR MORTE DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS, AS DISPOSICOES
CONTIDAS NA LEI FEDERAL N. 13.135, DE 17 DE
JUNHO DE 2015, DISPOE SOBRE A APLICACAO DA
SUMULA VINCULANTE N° 33, DO STF, ADEQUA A
REMUNERACAO-DE-CONTRIBUICAO AO REGIME
AO PRINCIPIO DO EQUILIBRIO FINANCEIRO
ATUARIAL DO REGIME E AO PRINCIiPIO DO
CUSTEIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre aprova e o Chefe
do Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta lei dispde sobre alteragdo das normas
relativas ao afastamento dos servidores municipais, & adequagéo da pensdo por morte do
regime proprio de previdéncia social dos servidores municipais, prevista na Lei n°
4.643, de 26 de dezembro de 2007 e alteragdes subsequentes, as disposi¢des contidas na
Lei federal n° 13.135, de 17 de junho de 2015, disciplina a aposentadoria especial
prevista no art. 40, § 4° III, da Constitui¢do Federal na conformidade da Stimula
Vinculante n° 33, do Supremo Tribunal Federal, adéqua a aposentadoria por invalidez e
compulsoria aos comandos constitucionais ¢ adéqua a remuneragfo de contribuicdo as
normas da Lei federal no. 10.887, de 18 de junho de 2004.

Art. 2°. Fica modificada a redagdo do inciso II e
acrescentado o inciso IV, no art. 10, da Lei Municipal n. 4.643/2007, alterada pela Lei
n. 4.891/2010, com a seguinte redacgéo:

“I — afastado para gozo de auxilio-doenga e
aposentadoria por invalidez, observado o disposto no art. 11, desta Lei”;



“IV — licenciado para tratar de interesses particulares, para
0 exercicio de mandato eletivo ou qualquer espécie sem vencimentos, desde que
continue contribuindo para o regime proprio de previdéncia”.

Art. 3°. O inciso Il do art. 11 e seus respectivos §§ 2°, 3°.
4°, 7° 8° e 11, todos da Lei no. 4.643, de 2007, passam a vigorar com a seguinte
redacdo:

“I - a suspensdo, com a falta de recolhimento das
contribuicdes para o IPREM por mais de trés meses consecutivos ou seis meses
intercalados, a contar da data de inicio do periodo de afastamento, e a condicdo de
‘segurado somente sera restabelecida com o inicio do recolhimento das contribuigdes”.

“§ 2°. O servidor afastado em decorréncia de licenga para
tratar de interesses particulares ou qualquer espécie de licenga sem vencimentos, se
pretender manter a qualidade de segurado, devera recolher, mensalmente, até o 5° dia
Gtil do més subsequente, a contribui¢do, devidamente atualizada, relativa a sua parte ¢ a
do Poder Ptiblico que se vincula, levando em consideragdo a sua ultima remuneragio,
sob pena de suspensdo da qualidade de segurado, nos termos definidos no inciso II do
caput deste artigo. ~

§ 4° O afastamento do servidor para fruigdo de licenca
sem vencimentos devera observar os seguintes procedimentos:

I — prévio comparecimento no IPREM onde firmari
compromisso, dentre outras condigdes, de recolhimento da contribui¢do, na forma
estabelecida pela lei;

I - em razio da impossibilidade de compensagio
previdencidria dos periodos de afastamento, fica vedada a averbagdo de certiddo de
tempo de contribuigdo e de servico ao RGPS ou de outros regimes préprios de
previdéncia para efeito de aposentadoria, relativos aos periodos de afastamento de que
trata este paragrafo;

IV — observadas as normas especificas, o periodo de
licenga sem vencimento compde o tempo para fins de aposentadoria, desde que
devidamente recolhidas as contribuigdes, tanto da parte do servidor, quanto patronal. ”
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§ 8. O valor do débito previdenciario, devidamente
atualizado podera ser dividido em até 60 (sessenta) meses, desde que o prazo ndo
ultrapasse o periodo para a aposentadoria. Neste caso, o débito ndo podera ser parcelado
ou a aposentadoria concedida. O valor de cada parcela nio podera ser inferior a R$
50,00 (cinquenta reais).

§ 11. Se o servidor falecer sem quitagdo total do débito
com o IPREM, o saldo remanescente sera repassado a responsabilidade de seus
pensionistas.

§ 12. O parcelamento previsto no § 8° deste artigo sera
precedido, obrigatoriamente, de prévia assinatura de Termo de Acordo entre o servidor
e 0 IPREM, sem o qual o beneficio ndo sera deferido.

Art. 4°. O inciso I, alinea “a”, do art. 12 e o seus §6° ¢
§7°, da Lei no. 4.643, de 2007:

“I- 0 cOnjuge; a companheira; o companheiro; e os filhos,
sendo estes:

a) menores de 18 (dezoito) anos, ndo emancipados, nas
formas previstas no Cédigo Civil, podendo a dependéncia ser estendida aos 21 (vinte e
um) anos, desde que sejam estudantes universitério e nio recebem qualquer renda ou
beneficio deste ou de outro regime previdenciario;”

§ 6°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa
que, sem ser casada, mantém unido estavel com o segurado.

§ 7°. Considera-se unifio estivel aquela verificada entre
individuos como entidade familiar com convivéncia duradoura, pablica e continua, sob
0 mesmo teto, estabelecida com o objetivo de constituicdo de familia, quando forem
solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenham prole em comum,
enquanto ndo se separarem, ndo bastando a simples declaragdo.
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Art. 5°. O art. 17 da Lei n°. 4.643, de 2007, passa &
vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 17. O segurado, homem ou mulher, serd aposentado
aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribui¢do, calculados na forma estabelecida no art. 60 desta Lei, ndo podendo ser
inferior ao salario minimo vigente no pais.”

(NR)

Art. 6°. O §§ 1° € 20 do art. 30 da Lei n°. 4.643, de 2007,
passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“§ 1°. Observadas as disposi¢des previstas no art. 37 desta
lei, declarada judicialmente a morte presumida do segurado, serd concedida pensdo
provisoria aos seus dependentes.

§ 2°. A pensdo proviséria serd transformada em vitalicia
ou temporaria, conforme o caso, decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o
eventual reaparecimento do servidor, hipdtese em que o beneficio sera automaticamente
cancelado, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢io dos valores percebidos,
salvo comprovada ma-fé.”

(NR)

Art. 7°. O art. 37 da Lei n° 4.643, de 2007, passa a vigorar
com a seguinte redaco:

“Art. 37. A perda da qualidade de beneficidrio se d4 nas
seguintes hipdteses:

I - para filho ou equiparado, pela emancipa¢do ou ao
completar 18 (dezoito) anos de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia;

II - para filho invalido, pela cessa¢do da invalidez;

I - para filho que tenha deficiéncia intelectual ou mental
ou deficiéncia grave, declarada Jjudicialmente, pelo afastamento da deficiéncia,
conforme for estabelecido em regulamento; \

IV - para o conjuge ou companheiro (a):

g
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a) - pela separagdo judicial ou divércio, enquanto ndo lhe
for assegurada a pensdo alimenticia atribuida judicialmente;

b) - pela anulagio judicial do Casamento ou unido estavel;
¢) - por decisdo judicial transitada em julgado;

d) - por outro casamento ou estabelecimento de outra
unido estavel;

e) — se invéalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da
invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos
decorrentes da aplicagdo das alineas “f’ e “g” deste inciso;

f) - em 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o
segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢des mensais ou S€ 0 casamento ou a unido
estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

g) - transcorridos os periodos a seguir discriminados,
estabelecidos de acordo com a idade do beneficidrio na data de 6bito do segurado, se o
Obito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2
(dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel:

1) - 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte € um) anos de
idade;

2) - 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis)
anos de idade;

3) - 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e
nove) anos de idade;

4) - 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta)
anos de idade;

5) - 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta ¢ um) e 43
(quarenta e trés) anos de idade;

6) - vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de

Zi

idade.
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V - para os beneficiarios em geral:

a) - pela cessagdo da dependéncia econdmica ou
financeira daqueles que comprovaram essa condi¢do;

b) - pelo 6bito;

¢) - pelarenincia expressa;

d) - pela exoneracio ou demissio do servidor,
bem como pela cassacfio de sua aposentadoria ou qualquer outra forma de sua
desvinculagfo do regime, admitida em direito;

e) - pelo casamento ou estabelecimento de unido
estavel.

§ 1° A critério do IPREM, o beneficiario de penséo, cuja
preservagdo seja motivada por invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia, podera
ser convocado a qualquer momento para avaliagdo das referidas condigdes.

§ 2° Se o obito do servidor decorrer de acidente de
qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do
recolhimento de 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos
de casamento ou de unifio estavel, sera concedida a pensao ao conjuge ou companheiro
(a), observados, conforme o caso, 0s seguintes prazos:

I - pelo prazo estabelecido na alinea “/ do inciso IV, do
caput deste artigo; ou

IT - pelos prazos estabelecidos na alinea “g” do inciso IV,
do caput deste artigo.

§ 3°. Apos o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos da
publicagéio desta lei e desde que nesse periodo se verifique o incremento minimo de um
ano inteiro na média nacional tinica, para ambos os sexos, correspondente a expectativa
de sobrevida da populagfo brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas, em Decreto do
Executivo, em ntimeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “g” do
inciso IV do caput, deste artigo, de acordo com o que for estabelecido por ato da Uniso,
limitado o acréscimo na comparagio com as idades anteriores ao referido incremento.

§ 4°. Perde, ainda, o direito & pensdo por morte:

I - ap6s o transito em julgado, o beneficidrio condenado
pela pratica de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do servidor;
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IT - o conjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento oy na unido estavel,
ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario,
apuradas em processo judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

II- por qualquer fato que motive o cancelamento da
filiagdo e da inscrigdo.

§ 5% No caso do pensionista invalido a emancipagio
decorrente de colagio de grau em curso de nivel superior nfio cessa a pensdo.

§ 6°. Quanto aos beneficigrios da pensdo por morte:

I-na hipétese de os beneficiarios de um determinado nivel,
apos adquirirem o beneficio e cumprirem as condi¢des de exclusio previstas neste
artigo, esse beneficio nio ser transferido para os niveis posteriores;

IT - a quota parte do beneficiario cujo direito 4 pensdo
cessar sera revertida em favor dos demais. § 7°. Com a extingdo do direito do ultimo
pensionista, extingue-se a pensio.”

Art. 8°. O art. 55 da Lei no. 4.643, de 2007, passa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 55. Em cumprimento 3 Sumula Vinculante n° 33, do
Supremo Tribunal Federal, os pedidos de aposentadoria especial, previstos no art. 40, §
4°, III, da Constitui¢go Federal, serdo concedidos, no que couber, de acordo com as
regras do regime geral da previdéncia social sobre aposentadoria especial.

Art. 9°. O § 1°do art. 56 da Lej no. 4.643, de 2007, passa
a vigorar com a seguinte redagdo:

§ 1° Para fins de incidéncia da contribuigio
previdencidria, entende-se por remuneragdo-de-contribui¢do o valor constituido pelo
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias que a ele se
incorporam ou se integram nos termos da lei especifica, das vantagens pecunidrias
permanentes e dos adicionais de carater individual.
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§ 2°. Néo constituem base de contribuigdo:
I — as diarias para viagens;

II — quaisquer ajudas de custo;

I — a indenizacdo de transporte;

IV — o salario-familia;

V — o auxilio-alimentacéo;

VI - Indenizagdo por férias ndo gozadas;
VII — Horas extras;

VIII - Gratificagdes de desempenho;

IX — Adicional de insalubridade, salvo op¢do expressa do

servidor;

X — Adicional de periculosidade, salvo op¢éo expressa do
servidor;

XI — Adicional noturno;
XII — o abono de permanéncia;
XIII — quaisquer outros abonos pecuniarios;

XIV — Parcelas percebidas em decorréncia do exercicio de
cargo em comissdo ou de fungfo de confianga, salvo opgdo expressa do servidor;

XV —ter¢o de férias;
XVI - licenga prémio indenizada;
XVII - outras vantagens instituidas em lei que ndo sejam

passiveis de se tornarem permanentes ou de serem incorporadas na atividade.

§ 3° Na hipotese de recolhimento indevido de quaisquer
das parcelas discriminadas nos incisos do § 2° deste artigo, o respectivo valor sera

A7



devolvido ao servidor devidamente atualizado pelo indice de atualizacdo previsto pelo
Municipio.

§ 4° Anualmente serdo recolhidas 13 (treze)
contribui¢bes, sendo 12 (doze) relativas a cada més do ano e uma ao abono anual (13°
salario ou gratificacdio de natal).

§ 5° As decisdes administrativas que envolvam matéria
de contribuigio previdencidria dos servidores estatutdrios serdo proferidas pelo Diretor-
Presidente do IPREM, apo6s a emissdo de parecer juridico, e, em seguida, encaminhadas
ao Legislativo, Executivo e suas autarquias e fundag¢Ges publicas, para providéncias que
porventura lhes digam respeito, se necessario.

Art. 10. Fica autorizado o acordo judicial ou
administrativo para devolugdo de valores recolhidos sobre as verbas de carater
indenizatorio, transitério € tempordrio, a ser firmado entre- IPREM e/ou Executivo e/ou
Servidores, observados os dispositivos legais e as disposi¢coes introduzidas por esta Lei.

Art. 11. Fica incluido o art. 59-A a Lei 4.643, de 2007,
com a seguinte redaco:

“Art. 59-A. O servidor que tenha ingressado até 31 de
dezembro de 2003 e que venha se aposentar por invalidez permanente com fundamento
nos dispositivos desta lei que disciplinam a aposentadoria por invalidez, tera direito de
ter seus proventos integrais ou proporcionais, conforme o caso, calculados sobre a
remunerac¢io no cargo efetivo.

§ 1°. Os proventos de aposentadoria concedida na forma
deste artigo e as pensdes dela decorrentes serdio revistos na mesma propor¢do e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou fungfo em que se deu a aposentadoria ou
que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da lei, observado o
disposto no art. 37, XI. Da Constitui¢do Federal.

§ 2°. Aos servidores que ingressarem a partir de 01 de
janeiro de 2004, aplicam-se, além das normas previstas por esta lei para a concesséo do
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beneficio, as relativas ao calculo e reajustes estabelecidos nos arts. 60 e 61 da Lei no.
4.643, de 2007.”

Art. 12. As disposi¢es do art. 11 desta Lei aplicam-se
aos aposentados e pensionistas, no que couber, e serd concedido o beneficio, quando
cabivel, a partir da data do requerimento formulado pelo servidor.

Paragrafo winico. Respeitado o prazo estabelecido no art.
65 da Lei Estadual n° 14.184, de 31 de janeiro de 2002, e o prazo prescricional, previsto
na Lei 4.643, de 2007, a contar da data da concessdo do beneficio previdencidrio, o

calculo das aposentadorias e pensdes concedidas até a data da publicagdo desta lei, com
direito a paridade, podera ser revisto, caso a caso.

Art. 13. A peticdo de recurso observara os seguintes
requisitos:

I - o recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a
decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar, o encaminhard a autoridade superior competente.

II - trara a indicagdo do nome, qualificacio e endereco do
recorrente;

III - contera exposi¢do, clara e completa, das razdes da
inconformidade; '

IV — sera apresentado no prazo de 10 (dez) dias contados
da ciéncia ou divulgagio oficial da decisdo recorrida.

§ 1°. O ndo conhecimento do recurso ndo impede a
Administracdo de rever de oficio o ato ilegal, desde que ndo ocorrida a preclusdo
administrativa, que se verificard quando:

I - exauridos os prazos de interposig@o de recurso;

IT - forem praticados atos que demonstrem a concordancia
do interessado com a decisdo administrativa;

III- ocorrida a prescrigdo do fundo de direito.

§ 2°% O recurso indeferido exaure a instincia

U

administrativa.
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§ 3% O recurso serd recebido no efeito meramente
devolutivo, mas quando provido, retroagira a data do ato recorrido.

§ 4°. Ultrapassado, sem decisdo, o prazo de 120 (cento ¢
vinte) dias contado do protocolo do recurso, o recorrente podera considera-lo rejeitado
na esfera administrativa.

§ 5° Aplica-se o disposto neste artigo aos recursos
interpostos das pericias médicas.

§ 6°. resolucdo do IPREM regulamentard o disposto neste
artigo.

Art. 14. O § 1° do art. 18, da Lei n. 4.643/2007, passa
vigorar com a seguinte redag@o:

“§ 1°. Os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do serdo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagio infantil e no ensino fundamental e médio.

Art. 15. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢Oes em contrario, especialmente o §4° e seus incisos,
0 §7° do art. 11, os §§ 19 € 20 do art. 14 e incisos I, Il e III do art. 29 ¢ art. 62, da lei
4643/2007.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, 24 DE JUNHO DE 2016.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Ref.: Projeto de Lei n. 782/2016

O Projeto de Lei visa alterar a Lei Municipal n.
4.643/2007, alterada pela Lei Municipal n. 4.891/2010, para a finalidade de adequar aos
dispositivos constantes da Lei Federal n. 13.135 e ao disposto na Sumula Vinculante n.
33.

Stmula Vinculante 33

Aplicam-se ao servidor publice, no que couber, as regras
do regime geral da previdéncia social sobre apoesentadoria especial de que trata o artigo
40, § 4°, inciso 11l da Constitui¢do Federal, até a edi¢fio de lei complementar especifica.

A Lei n. 13.135 trouxe varias modificagdes no sistema
Previdenciario, assim necessarias as adequagdes.

Desta forma, varios dispositivos foram alterados e outros
revogados. Quanto ao art. 3°, que altera varios pontos do art. 11, da referida Lei, foram
alterados no que tange as questOes relacionadas aos servidores que solicitam licenga
sem remuneragao.
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LEI N° 13.135, DE 17 DE JUNHO DE 2015.

Vigéncia
Altera as Leis n°® 8.213, de 24 de julho de 1991,
n®10.876, de 2 de junho de 2004, n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, e n® 10.666, de 8 de

maio de 2003, e da outras providéncias.

Mensagem de veto

Conversio da Medida Proviséria n° 664, de 2014

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

| - (VETADO); (Vigéncia)

ill - o irm&o de qualquer condicdo menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, nos termos do regulamento;

(Vigéncia)

il - auxilio-doenga e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de qualquer natureza
ou causa e de doenga profissional ou do trabalho, bem como nos casos de segurado que, apos
filiar-se ao RGPS, for acometido de alguma das doengas e afecgbes especificadas em lista
elaborada pelos Ministérios da Salide e da Previdéncia Social, atualizada a cada 3 (trés) anos,
de acordo com os critérios de estigma, deformagédo, mutilacdo, deficiéncia ou outro fator que
Ihe confira especificidade e gravidade que meregam tratamento particularizado;

................................................................................ " (NR)

§ 10. O auxilio-doenga ndo podera exceder a média aritmética simples dos uitimos 12 (doze)
salarios-de-contribuicao, inclusive em caso de remuneracgéo variavel, ou, se ndo alcancado o
numero de 12 (doze), a média aritmética simples dos salarios-de-contribui¢do existentes.



e,

§ 11. (VETADO).

§ 12. (VETADO).

§ 13. (VETADO).” (NR)

“‘Art. 32. (VETADO).”

§ 5° Nos casos de impossibilidade de realizagdo de pericia médica pelo orgéo ou setor proprio
competente, assim como de efetiva incapacidade fisica ou técnica de implementacéo das
atividades e de atendimento adequado a clientela da previdéncia social, o INSS podera, sem
onus para os segurados, celebrar, nos termos do regulamento, convénios, termos de execucéo
descentralizada, termos de fomento ou de colaboragdo, contratos n&o onerosos ou acordos de
cooperag&o tecnica para realizacdo de pericia médica, por delegacéo ou simples cooperacéo
técnica, sob sua coordenacéo e supervisdo, com:

| - 6rgéos e entidades publicos ou que integrem o Sistema Unico de Saude (SUS);
I - (VETADO),
il - (VETADO).

§ 6° O segurado que durante o gozo do auxilio-doenca vier a exercer atividade que |he garanta
subsisténcia podera ter o beneficio cancelado a partir do retorno a atividade.

§ 7° Na hipotese do § 6° caso o segurado, durante o gozo do auxilio-doenca, venha a exercer
atividade diversa daquela que gerou o beneficio, deveré ser verificada a incapacidade para
cada uma das atividades exercidas.” (NR)

§ 1° Perde o direito a pens&o por morte, apds o transito em julgado, o condenado pela pratica
de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do segurado.

§ 2° Perde o direito & pens&o por morte o conjuge, 0 companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulacéo ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a
formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em
processo judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditério e 4 ampla defesa.” (NR)

IL.- para filho, pessoa a ele equiparada ou irmao, de ambos os sexos, ao completar 21 (vinte e
um) anos de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia,



il - para fitho ou irm&o invalido, pela cessagéo da invalidez;

IV - para filho ou irm&o que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pelo
afastamento da deficiéncia, nos termos do regulamento;  (Vigéncia)

V - para cénjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagéo da invalidez ou pelo afastamento da
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacéo das alineas “b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicdes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos
de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na
data de ébito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicbes
mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da uni&o estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 2°-A.Sero aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os prazos previstos
na alinea “c”, ambas do inciso V do § 22, se o 6bito do segurado decorrer de acidente de
qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do
recothimento de 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou da comprovagéo de 2 (dois) anos de
casamento ou de unido estavel. '

§ 2°-B. Apés o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo se verifique
o incremento minimo de um ano inteiro na média nacional Unica, para ambos 0s sexos,
correspondente a expectativa de sobrevida da populagéo brasileira ao nascer, poderéo ser
fixadas, em numeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “c” do inciso V do §
22 em ato do Ministro de Estado da Previdéncia Social, limitado o acréscimo na comparagéo
com as idades anteriores ao referido incremento.

§ 4° (Revogado).

§ 5° O tempo de contribuicao a Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) sera
considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais de que tratam as alineas “b”
e “c” do inciso V do § 22" (NR)

“Art. 151. Até que seja elaborada a lista de doengas mencionada no inciso Il do art. 26,
independe de caréncia a concess&o de auxilio-doenca e de aposentadoria por invalidez ao
segurado que, ap¢s filiar-se ao RGPS, for acometido das seguintes doengas: tuberculose ativa,
hanseniase, alienagdo mental, esclerose multipla, hepatopatia grave, neoplasia maligna,
cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avangado da doenga de Paget (osteite



deformante), sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida (aids) ou contaminacao por
radiagéo, com base em conclus&o da medicina especializada.” (NR)

Art. 2% O art. 2° da Lei n® 10.876, de 2 junho de 2004, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

“Art. 2° Compete aos ocupantes do cargo de Perito-Médico da Previdéncia Social e,
supletivamente, aos ocupantes do cargo de Supervisor Médico-Pericial da carreira de que trata
a Lein® 9.620, de 2 de abril de 1998, no ambito do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e
do Ministério da Previdéncia Social, o exercicio das atividades médico-periciais inerentes ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) de que tratam as Leis n® 8.212, de 24 de julho de
1991, n® 8.213, de 24 de julho de 1991, n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 {Lei Organica da
Assisténcia Social), e n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e, em especial:

Il - caracterizag@o de invalidez para beneficios previdencidrios e assistenciais;

IV - execugéo das demais atividades definidas em regulamento; e

V - supervisdo da pericia médica de que trata o § 5° do art. 60 da Lei n®8.213, de 24 de julho
de 1991, na forma estabelecida pelo Ministério da Previdéncia Social.

Art. 32 A Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 215. Por morte do servidor, os dependentes, nas hipoteses legais, fazem jus & pensao a
partir da data de 6bito, observado o limite estabelecido no inciso Xl do caput do art. 37 da
Constituicdo Federal e no art. 2° da Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004.” (NR)

AL 217,
{ - o conjuge;

a) (Revogada);

b) (Revogaday);

c¢) (Revogada);

d) (Revogada);

e) (Revogada);

Il - o cbnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, com percepgéo de pens&o
alimenticia estabelecida judicialmente;

a) (Revogada);
b) (Revogada);
¢) Revogada);

d) (Revogada);



Il - 0 companheiro ou companheira que comprove unido estavel como entidade familiar,

IV - o fitho de qualquer condigdo que atenda a um dos seguintes requisitos:

a) seja menor de 21 (vinte € um) anos;

b) seja invalido;

c) tenha deficiéncia grave; ou  (Vigéncia)

d) tenha deficiéncia intelectual ou mental, nos termos do regulamento;

V - a m3e e o pai que comprovem dependéncia econémica do servidor; e

VI - 0 irm&o de qualquer condigdo que comprove dependéncia econdmica do servidor e atenda
a um dos requisitos previstos no inciso IV.

§ 1° A concessé&o de pens&o aos beneficiarios de que tratam os incisos | a IV do caput exclui
os beneficiarios referidos nos incisos V e V1.

§ 2° A concesséo de pens&o aos beneficidrios de que trata o inciso V do caput exclui o
beneficiario referido no inciso V1.

§ 3° O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante declaragéo do servidor e
desde que comprovada dependéncia econdmica, na forma estabelecida em regulamento.” (NR)

“Art. 218. Ocorrendo habilitagéo de varios titulares 4 pens&o, o seu valor sera distribuido em
partes iguais entre os beneficiarios habilitados.

§ 1° (Revogado).

§ 2° (Revogado).

§ 3° (Revogado).” (NR)

“Art. 220. Perde o direito a penséo por morte:

| - ap6s o transito em julgado, o beneficiario condenado pela prética de crime de que tenha
dolosamente resultado a morte do servidor;

Il - o conjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagéo
ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de
constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o
direito ao contraditorio e & ampla defesa.” (NR)

BRI 222, s

Il - a cessacgéo da invalidez, em se tratando de beneficiario invalido, o afastamento da
deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia, ou o levantamento da interdigdo,
em se tratando de beneficiario com deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou
relativamente incapaz, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicag&o das alineas
“a” e “b” do inciso VII;

IV - o implemento da idade de 21 (vinte e um) anos, pelo filho ou irmao;



VI - a rentincia expressa; e

Vil - em relagéo aos beneficiarios de que tratam os incisos | a lil do caput do art. 217:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18
(dezoito) contribuicées mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados
em menos de 2 (dois) anos antes do ébito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na
data de dbito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigbes mensais e pelo menos
2 (dois) anos apos o inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade:

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (q‘uarenta e trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° A critério da administragdo, o beneficiario de pensao cuja preservagao seja motivada por
invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia podera ser convocado a qualquer momento para
avalia¢éo das referidas condices.

§ 2° Ser&o aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso lll ou os prazos previstos na
alinea “b” do inciso VI, ambos do caput, se o dbito do servidor decorrer de acidente de
qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do
recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da comprovagao de 2 (dois) anos de
casamento ou de unido estavel.

§ 3° ApOs o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo se verifique o
incremento minimo de um ano inteiro na média nacional Gnica, para ambos os sexos,
correspondente & expectativa de sobrevida da populagéo brasileira ao nascer, poderso ser
fixadas, em numeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “b” do inciso VII do
caput, em ato do Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao, limitado o
acréscimo na comparagéo com as idades anteriores ao referido incremento.

§ 4° O tempo de contribuicdo a Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) ou ao Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na contagem das 18 (dezoito)
contribuicdes mensais referidas nas alineas “a” e “b” do inciso VII do caput.” (NR)

“Art. 223. Por morte ou perda da qualidade de beneficiario, a respectiva cota revertera para os
cobeneficiarios.

| - (Revogado);

II - (Revogado).” (NR)
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“Art. 225. Ressalvado o direito de opgao, é vedada a percepcao cumulativa de penséo deuxaq%& FLS ﬁﬁ" -
por mais de um conjuge ou companheiro ou companheira e de mais de 2 (duas) pensdes.” ﬁ;" o
(NR) |

AT 220, oo e

§ 3° Ressalvado o disposto neste artigo, o auxilio-recluséo sera devido, nas mesmas
condigbes da pens&o por morte, aos dependentes do segurado recolhido a prisdo.” (NR)

Art. 4° O art. 12 da Lei n® 10.666, de 8 de maio de 2003, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

‘Art. 12. Para fins de compensagcéo financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) e o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) da Uni&o, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, os regimes instituidores apresentar&o aos regimes de origem os
dados relativos aos beneficios em manutengéo em 5 de maio de 1999 concedidos a partir de 5
de outubro de 1988.” (NR)

Art. 5° Os atos praticados com base em dispositivos da Medida Proviséria n2 664, de 30
de dezembro de 2014, sero revistos e adaptados ao disposto nesta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor em:

I - 180 (cento e oitenta) dias a partir de sua publicagéo, quanto & incluséo de pessoas com
deficiéncia grave entre os dependentes dos segurados do Regime Geral de PreV|denC|a Social
(RGPS) e do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) prevnstos na Lein®8.112, de 11 de
dezembro de 1990;

Il - 2 (dois) anos para a nova redac3o:

a) do art. 16, incisos | e lll, e do art. 77, § 2°, inciso 1V, da Lei n® 8.213, de 24 de julho de
1991, em relagéo as pessoas com deficiéncia intelectual ou mental:

b) do art. 217, inciso IV, alinea “c”, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Il - na data de sua publicacéo, para os demais dispositivos.

Art. 7° Revogam-se:

| - os seguintes dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990:
a) o art. 216;

b)os §§ 1°a 3° do art. 218; e

Il - os seguintes dispositivos da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991:
a) o0 §2°do art. 17;
b) 0 § 4°do art. 77.

Brasilia, 17 de junho de 2015; 194° da Independéncia e 1272 da Republica.
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05/07/2016 Cémara Municipal de Pouso Alegre - Parecer N° 406/2016 ao Projeto de Lei N° 00792/2016

y wo Protocolo: 05/07/2016-16:52
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Parecey N° 406/ 2018 a0 Projelo de Lef NO QUV82/2018

Data do Documento: 05/07/2016 Quorum: Maioria Simples

Projeto de Lei: Projeto de Lei N© 00792/2016 y
o

) o
Texto: PARECER JURIDICO Excelentissimo Sr. Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Pouso Alegre, Minas Gerais, Pouso Alegre, 5 de julho dé*-ib\w. Rrojetbﬁfo

de lei n. 792/2016 A pedido da secretaria dessa Casa de Leis, vimos exarar parecer acerca do projeto de lei que “DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE DISPOSITIVOS o=
RELATIVOS AQ AFASTAMENTO DO SERVIDOR, SOBRE A ADEQUAGAO DA PENSAO POR MORTE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, AS DISPOSICOES CONTIDAS NA LEI FEDERAL N. 13.135, DE 17 DE JUNHO DE 2015, DISPOE SOBRE A APLICACAC DA SUMULA VINCULANTE Ne 33, DO STF,
ADEQUA A REMUNERACAQ-DE-CONTRIBUICAO AO REGIME AO PRINCIPIO DO EQUILIBRIO FINANCEIRO ATUARIAL DO REGIME E AO PRINCIPIO DO CUSTEIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS", de autoria do Poder Executivo. 1. O projeto de Lei encontra-se com regular documentagdo e, inicialmente de acordo com as exigéncias formais
legisiativas, ou seja, a necesséria e exigida pela legislagdo do Municipio de Pouso Alegre para votag&io e aprovacdo. 2, Destacamos que o presente parecer refere-se
exclusivamente 20s seus aspectos formais. 3. Estdo atendidos os regramentos Constitucionais, e demais normas aplicaveis & matéria, mormente o artigo 30 da Constituiggo
Federal. 4. Nota-se que a competéncia do Municipio para legislar sobre as matérias do Inciso I do artigo 30 da CF/88 é plena, ressalvados os casos delimitados pela Norma
Constitucional. 5. Ainda, a CF/88, no art. 6° a questdo previdenciéria € identificada como direito social inerente a qualquer trabalhador, incluindo-se ai, os servidores
pliblicos. Art. 6° Sdo direitos sociais a educagdo, a saide, a alimentagdio, o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protec3o 3
maternidade e a inféncia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituigdo. Art. 70 Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem 3
melhoria de sua condicdo social: (...) IV - saldrio minimo , fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender a suas necessidades vitais bésicas e as de sua familia
com moradia, alimentacdo, educag8o, salide, lazer, vestudrio, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periédicos que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo
vedada sua vinculagéo para qualquer fim; 6. O mesmo se pode afirmar acerca do disposto no art. 40 da Constituicdo da Repiblica de 1988: Art. 40. Aos servidores titulares
de cargos efetivos da Unigio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, é assegurado regime de previdéncia de cardter
contributivo e solidario, mediante contribuigdo do respectivo ente puiblico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.g.n. 7. A Lei orgénica do Municipio, no art. 115, III, ainda estabelece que a “assisténcia e previdéncia sociais,
extefisivas ao conjuge ou companheiro e aos dependentes” é assegurada pelo Municipio. 8. Verifique-se que o projeto de lei é acompanhado da minima documentacio
Cessaria a i S rui-lo de forma a trazer seguranga na analise positiva do projeto de lei. 9. Por uma questfio regimental, é necessario informar, que o quorum para a
rovagdo da Prgatéria é de maioria simples, diante do entendimento que se extrai da leitura do art. 53 da LOM. 10. Concluindo, o Projeto de Lei encontra-se formulado com
correcdo e po&pré ser I‘%Wa efeito pelo Plendrio da Casa sendo que com os elementos presentes exaramos parecer favordvel 3 sua regular tramitac8o, discussio e

ustel

¢ votacdo, ressaltando g ecisdo final é de competéncia exclusiva do soberano Plendric. Para atendimento ao disposto no art. 117, §8o, da LOM devera o municipio
apresentar as for%tes Qp io para manutengdo da proposta, sugerinde que o faca até 2a votag8o, orientagéio que fica expressa desde ja. E o Parecer S. M. 1.,
% FABIO DE SOUZA DE PAULA Assessor Juridico OAB/MG 98.673

Ementa: Jpravoravel ao PL 792/2016

_Autor Legislativo Origem Iniciativa
Féabio de Souza de Paula Funcionario Autor
“ir{ Arquivos ]
Arquivo Descrigdo Versdo Data do Arquive
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE — MG
RUA CARIJOS, 45 — CENTRO — CEP 37550-000
FONE: (35) 3449-4011 — FAX: (35) 3449-4014
E-mail: chefeadj@pousoalegre.mg.gov.br
GABINETE DO PREFEITO

DECLARACAO

Para cumprimento do disposto, no art. 117, § 8° da Lei Orgéanica Municipal, declaro
para fins de apreciagdo do projeto de lei, niumero 792/2016 que as alteragbes
promovidas pelo projeto em aprego nao incide em aumento de despesa.

Por ser verdade firmo a presente.

Pouso Alegre, 5 de julho de 2016.

- .

Messias Morais
Secretério de Finangas
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Pouso Alegre, 05 de julho de 2016.

PARECER

RELATORIO

Vem a Comissio Permanente de Legislagdo, Justica e Redagdo da Cadmara Municipal de
Pouso Alegre/MG, para analise, Projeto de Lei N° 00792/2016 , DISPOE SOBRE A ALTERACAO
DE DISPOSITIVOS RELATIVOS AO AFASTAMENTO DO SERVIDOR SOBRE A ADEQUAGCAO DA
PENSAO POR MORTE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, As DISPOSICOES CONTIDAS NA LEI FEDERAL N. 13.135, DE 17 DE JUNHO DE
2015, DISPOE SOBRE A APLICACAO DA SUMULA VINCULANTE N° 33, DO STF, ADEQUA A
REMUNERA(}AO -DE- CONTRIBUICAO A0 REGIME AO PRINCIPIO DO EQUILIBRIO
FINANCEIRO ATUARIAL DO REGIME E AO PRINCIPIO DO CUSTEIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O relator da Comissdo, cumpridos os regulares procedimentos, emite o respectivo

parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO:

Esta comissdo exarou parecer favoravel a elaboragdo do Projeto de Lei , na qual tem a
finalidade de adequar-se aos dispositivos constantes na lei Federal n 13.135 ¢ ao dispositivo na
Sumula Vinculante n 33, assim adequando-se  as varias modificagdes do sistema
previdencidrio. Devendo o municipio para atendimento ao disposto no art. 117, §80, apresentar
as fontes de custeio para manutengdo da proposta, sugerindo que o faga até¢ 2a votagdo,
orientagdo que fica expressa desde ja

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo, consoante o disposto no art. 68 e
paragrafos do Regimento Interno, é competente para manifestar-se quanto a estrutura da

administragfo direta e indireta, o que inclui o tema dos servidores pablicos.
O departamento juridico desta Casa, apds analise, emitiu o parecer favoravel ao Projeto

de Lei em estudo.

Diante do exposto, segue a conclusio deste parecer cujos termos estio devidamente
assentados.

CONCLUSAO:O Relator da Comissdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redagdio EXARA
PARECER FAVORAVEL ao Projeto de‘Lel N° 00792/2016

AAuS

Vereador Rafael de Camargo Huhn

Relator
Acompanham o ypto
Vereador/Ayrton Zorzi //er addrHelio da Van
Presidente Secretario
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Gabinete do Vereador Gilberto Barreiro, 05 de julho de 2016.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA.
(CAP)

RELATORIO:

Vem, a esta Comissdo de Administracdo Publica da Cdmara Municipal de Pouso Alegre
— MG, para exame ao Projeto de Lei n°792/2016 que DISPOE SOBRE A
ALTERACAO DE DISPOSITIVOS RELATIVOS AO AFASTAMENTO DO
SERVIDOR, SOBRE A ADEQUACAO DA PENSAO POR MORTE DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, AS
DISPOSICOES CONTIDAS NA LEI FEDERAL N. 13.135, DE 17 DE JUNHO DE
2015, DISPOE SOBRE A APLICACAO DA SUMULA VINCULANTE N° 33, DO
STF, ADEQUA A REMUNERACAO-DE-CONTRIBUICAO AO REGIME AO
PRINCIPIO DO EQUILIBRIO FINANCEIRO ATUARIAL DO REGIME E AO
PRINCIPIO DO CUSTEIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. A Comissdo, cumprido
os regulares procedimentos, emite o respectivo parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o
Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sfo atribui¢des das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissfo de parecer acerca das proposi¢des que lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissfo de Administragéo Publica cabe especificamente, nos
termos do art® 70, do Regimento Interno, examinar as proposi¢des referentes as matérias
desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.

Esta Relatoria constatou que o projeto tem por finalidade alterar a Lei Municipal
n°4.643/2007, alterada pela Lei Municipal n°4.891/2010, para finalidade de adequar aos
dispositivos constantes da Lei Federal n.13.135 e ao disposto na Stimula Vinculante
n.33.

O Departamento Juridico desta Casa, apds andlise, emitiu parecer favordvel a
emenda em Estudo.

Diante do exposto, segue a conclusdo deste parecer cujos termos estdo
devidamente apresentados.

CONCLUSAO:
O Relator da Comissdo Permanente de Administra¢do Publica, feita a sua andlise,

EXARA PARECER FAVORAVEL AO l:ggJ 'O DE LEI 792/2016.

T

I

L/ Vereador Gilbero Guimarges Barreiro /‘M/

©

sreadéra-Dulcinéia Costa Vereador Ayrton Zorzi
Presidente ~~Segretario




Pouso Alegre, 12 de julho de 2016.

PARECER
RELATORIO

Vem a Comiss3o Permanente de Legislacio, Justica e Redag¢do da Cadmara Municipal de
Pouso Alegre/MG, para analise, Projeto de Lei N° 00792/2016 , DISPOE SOBRE A ALTERACAO
DE DISPOSITIVOS RELATIVOS AO AFASTAMENTO DO SERVIDOR, SOBRE A ADEQUA(;AO DA
PENSAO POR MORTE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, AS DISPOSICOES CONTIDAS NA LEI FEDERAL N. 13.135, DE 17 DE JUNHO DE
2015, DISPOE SOBRE A APLICACAO DA SUMULA VINCULANTE N° 33, DO STF, ADEQUA A
REMUNERA(_;AO-DE CONTRIBUICAO AQ REGIME AO PRINCIPIO DO EQUILIBRIO
FINANCEIRO ATUARIAL DO REGIME E AO PRINCIPIO DO CUSTEIO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.
O relator da Comissdo, cumpridos os regulares procedlmentos emite o respectivo

parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO:

A COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO no uso de suas atribuicdes legais e,
especialmente com base no disposto nos arts. 281 e 282 do Regimentd Interno da Camara
Municipal de Pouso Alegre — MG, vem exarar parecer final favoravel nas correcGes necessarias
no texto do PL n2 792. -

Como forma de sanar as necessérias corregdes na proposta legislativa a Comissdo, auxiliada
pela Secretaria desta Casa de Leis, consoante ao atendlmento reglmental realizou as
adaptacOes necessarias, SENDO QUE O PARACER CONJUNTO DOS MEMBROS E FAVORAVEL,

para fins de redacdo final.
Segue a redag¢do funal para o Chefe do Poder Executivo.

CONCLUSAO:O Relator da Comlssao Permanente de Leglslagao Justlga e Redagdo EXARA
PARECER FAVORAVEL ao Projeto de Lei N° 00792/2016

Vereador Rafael de Camargo Huhn

Relator
Acompanhay da /(\ //
Vereade)/ tton Zorzi 2 Verm da Van
res1dente Secretario
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PROJETO DE LEI N° 792/16 AN P 3?;/
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DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE
DISPOSITIVOS RELATIVOS AO AFASTAMENTO
DO SERVIDOR, SOBRE A ADEQUACAO DA
PENSAO POR MORTE DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS, AS DISPOSICOES CONTIDAS NA
LEI FEDERAL N. 13.135, DE 17 DE JUNHO DE
2015, DISPOE SOBRE A APLICACAO DA SUMULA
VINCULANTE N° 33, DO STF, ADEQUA A
REMUNERACAO-DE-CONTRIBUICAO AO
REGIME AO PRINCIPIO DO EQUILIBRIO

¢ FINANCEIRO ATUARIAL DO REGIME E AO
PRINCIPIO DO CUSTEIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Cémara Municipal de Pouso Alegre aprova e o Chefe do
Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei dispde sobre alteragfio das normas relativas
ao afastamento dos servidores municipais, & adequagdo da pensdo por morte do regime
proprio de previdéncia social dos servidores municipais, prevista na Lei Municipal n°
4.643, de 26 de dezembro de 2007 e alteragdes subsequentes, as disposicdes contidas na
Lei Federal n° 13.135, de 17 de junho de 2015, disciplina a aposentadoria especial
prevista no art. 40, § 4° III, da Constituicdo Federal na conformidade da Stmula

( Vinculante n° 33, do Supremo Tribunal Federal, adéqua a aposentadoria por invalidez e
compulsoéria aos comandos constitucionais e adéqua a remuneracgdo de contribuicBppgs..
normas da Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004. ' ;

Art. 2° Fica modificada a redagdo do inciso II e

3 98673
acrescentado o inciso IV, no art. 10, da Lei Municipal n° 4.643, de 2007, alterada p%‘w%%
Lei Municipal n° 4.891, de 2010, com a seguinte redagfo: Wiz }

“Art. 10. (...) (sugerido pela Secretaria Legislativa)

IT - afastado para gozo de auxilio-doenca e aposentadoria
por invalidez, observado o disposto no art. 11, desta Lei; (...) ’

0 IV — licenciado para tratar de interesses particulares, para
o exercicio de mandato eletivo ou qualquer espécie sem vencimentos, desdewg&%, Luiz
cdﬁtinue contribuindo para o regime proprio de previdéncia. (...)”

Av. Sao Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
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Art. 3° O inciso II do art. 11 e seus respectivos §§ 2°, 4°, e
8°, 11 e 12, todos da Lei Municipal n° 4.643, de 2007, passam a vigorar com a
seguinte redacdo: (sugerido pela Secretaria Legislativa)

“Art. 11.

II — a suspensdio, com a falta de recolhimento das
contribuicdes para o IPREM por mais de trés meses consecutivos ou seis meses
intercalados, a contar da data de inicio do periodo de afastamento, e a condigiio de
segurado somente sera restabelecida com o inicio do recolhimento das contribuicdes.

()

§ 2° O servidor afastado em decorréncia de licenga para

( tratar de interesses particulares ou qualquer espécie de licenca sem vencimentos, se
pretender manter a qualidade de segurado, deverd recolher, mensalmente, até o 5° dia
util do més subsequente, a contribui¢fio, devidamente atualizada, relativa & sua parte ¢ a
do Poder Publico que se vincula, levando em consideragfo a sua ultima remuneragéo
sob pena de suspensdo da qualidade de segurado nos termos definidos no inciso II do
caput deste artigo. (...)

§ 4° O afastamento do servidor para frui¢do de licenca sem
vencimentos devera observar os seguintes procedimentos:

I — prévio comparecimento no IPREM onde firmara
compromisso, dentre outras condigdes, de recolhimento da contribuigdo, na forma
estabelecida pela lei; (...)

III — em razdo da impossibilidade de compensagdo 0P8
previdenciéria dos periodos de afastamento, fica vedada a averbagao de certiddo d?ab\Ode
tempo de contribui¢do e de servico ao RGPS ou de outros regimes proprios il ‘._,._
previdéncia para efeito de aposentadoria, relativos aos periodos de afastamento de que ‘
trata este paragrafo;

IV — observadas as normas especificas, o periodo de

licenga sem vencimento compde o tempo para fins de aposentadoria, desde que /éé Rd
devidamente recolhidas as contrlbulgoes tanto da parte do servidor, quanto patronal. Luﬂ

()

§ 8° O wvalor do débito previdencidrio, devidamente
ofp\atuahzado podera ser dividido em até 60 (sessenta) meses, desde que o prazo ndo
e&'b‘ c’ultrapasse o periodo para a aposentadoria. Neste caso, o débito ndo podera ser parcelado

ou a aposentadoria concedida. O valor de cada parcela nfio podera ser inferior a R$
50,00 ﬁ(cmquenta reais). (...) wandgfm :
OABMG: N’

i
i
i
H
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§ 11. Se o servidor falecer sem quitagdio total do débito “'2_- 2=

B

com o IPREM, o saldo remanescente serd repassado a responsabilidade de seus
pensionistas.

§ 12. O parcelamento previsto no § 8° deste artigo sera
precedido, obrigatoriamente, de prévia assinatura de Termo de Acordo entre o servidor
¢ 0 IPREM, sem o qual o beneficio ndo sera deferido.”

Art. 4° O inciso I, alinea “a”, do art. 12 ¢ os seus §§ 6° e
7° da Lei Municipal n° 4.643, de 2007, passam a vigorar com a seguinte redacio:
(sugerido pela Secretaria Legislativa)

“Art. 12. (...) (sugerido pela Secretaria Legislativa)

( I — o conjuge; a companheira; 0o companheiro; e os filhos,
sendo estes:

a) menores de 18 (dezoito) anos, nfo emancipados, nas
formas previstas no Cédigo Civil, podendo a dependéncia ser estendida aos 21 (vinte e
um) anos, desde que sejam estudantes universitarios e ndo recebem qualquer renda ou
beneficio deste ou de outro regime previdenciario; (...)

§ 6° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa
que, sem ser casada, mantém unifio estavel com o segurado.

§ 7° Considera-se unido estavel aquela verificada entre
individuos como entidade familiar com convivéncia duradoura, publica e continua, sob
o mesmo teto, estabelecida com o objetivo de constitui¢do de familia, quando forem
solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenham prole em comum,
enquanto ndo se separarem, ndo bastando a simples declaraggo. (...)”

passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 17. O segurado, homem ou mulher, sera aposentado

aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de ,
_-contribui¢do, calculados na forma estabelecida no art. 60 desta Lei, ndo podendo segyiz Glﬂh?@%da
" inferior ao salario minimo vigente no pais.” . Anglista Legisiet
fﬂ\ Art. 6° Os §§ 1° e 2° do art. 30 da Lei Municipal n°® 4.643,

"a‘\°de 2007, passam a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 30. (...) (sugerido pela Secretaria Legislativa)

Dt ..LM S&o Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6500 / 3429-6501 - Fax: (35) 3429-6550 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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§ 1° Observadas as disposi¢Bes previstas no art. 37 desta e

lei, declarada judicialmente a morte presumida do segurado, sera concedida pensdo
provisoria aos seus dependentes.

§ 2° A penséo proviséria sera transformada em vitalicia ou
temporaria, conforme o caso, decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o
eventual reaparecimento do servidor, hipétese em que o beneficio sera automaticamente
cancelado, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢do dos valores percebidos,
salvo comprovada ma-fé. (...)”

Art. 7° O art. 37 da Lei Municipal n° 4.643, de 2007,
passa a vigorar com a seguinte redaggo:

, “Art. 37. A perda da qualidade de beneficiario se d4 nas
{ seguintes hipéteses:

I — para filho ou equiparado, pela emancipa¢io ou ao
completar 18 (dezoito) anos de idade, salvo se for invélido ou com deficiéncia;

IT — para filho invélido, pela cessa¢do da invalidez;

III — para filho que tenha deficiéncia intelectual ou mental
ou deficiéncia grave, declarada judicialmente, pelo afastamento da deficiéncia,
conforme for estabelecido em regulamento;

IV — para o conjuge ou companheiro(a):

a) pela separagfo judicial ou divércio, enquanto nio lhe
for assegurada a pensfo alimenticia atribuida judicialmente;

( b) pela anulagfo judicial do casamento ou unifio estavel;

¢) por decisdo judicial transitada em julgado;

d) por outro casamento ou estabelecimento de outra uniio
estavel;

s I < menne\’v
€) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo ¢giz GU! W
invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos praliet
fdecorrentes da aplicagéo das alineas “f” e “g” deste inciso;

f) em 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o
segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢des mensais ou se 0 casamento ou a unio Coordenadd
estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

iy )
oA it Wander Luiz ,
A f«t"?ﬁ%M% . : 425

Y .
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g) transcorridos os periodos a seguir discriminados,
estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na data de 6bito do segurado, se o
6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribui¢es mensais e pelo menos 2
(dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da unizo estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de
idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis)
anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)
anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos
de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta
e trés) anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de

idade.

V — para os beneficiarios em geral:

a) pela cessaglio da dependéncia econdmica ou financeira
daqueles que comprovaram essa condig¢fo;

b) pelo 6bito;
¢) pela rentincia expressa;

d) pela exonera¢do ou demissdo do servidor, bem como

pela cassag@io de sua aposentadoria ou qualquer outra forma de sua desvinculagdo do ¥

regime, admitida em direito;
e) pelo casamento ou estabelecimento de unifio estavel.

§ 1° A critério do IPREM, o beneficiario de pensdo, cuja

~preservagdo seja motivada por invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia, poders

:/!

i &
B A

™

ser convocado a qualquer momento para avaliagio das referidas condi¢des.

#
IS

.
@ AL D&

M

) § 2° Se o 6bito do servidor decorrer de acidente déuizGuilheﬂ'ﬂeR‘?a'
-z,o"_'t“qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do

recolhimento de 18 (dezoito) contribui¢des mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos
de casamento ou de unifio estdvel, serd concedida a penséo ao conjuge ou companheiro

(a), observados, conforme o caso, os seguintes prazos: Mari

A I — pelo prazo estabelecido na alinea “f” do inciso IV, do

.

Analista Legisiativo

R

L}}Av. Sﬁ'éo Francisco, n® 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
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IT - pelos prazos estabelecidos na alinea “g” do inciso IV, e
do caput deste artigo.

§ 3° Apbs o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos da
publicagio desta lei e desde que nesse periodo se verifique o incremento minimo de um
ano inteiro na média nacional {inica, para ambos os sexos, correspondente a expectativa
de sobrevida da populagdo brasileira ao nascer, podero ser fixadas, em Decreto do
Executivo, em nimeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “g” do
inciso IV do caput, deste artigo, de acordo com o que for estabelecido por ato da Unido,
limitado o acréscimo na comparagfio com as idades anteriores ao referido incremento.

§ 4° Perde, ainda, o direito 4 pensio por morte:

I — ap6s o transito em julgado, o beneficiario condenado
pela pratica de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do servidor;

o

I — o conjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulagio ou fraude no casamento ou na unisio estavel,
ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario,
apuradas em processo judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa;

III — por qualquer fato que motive o cancelamento da
filiac8o e da inscricéo.

§ 5° No caso do pensionista invélido a emancipagio
decorrente de colagdo de grau em curso de nivel superior ndo cessa a pensdo. N \s

de
.Fé"‘f Ry
§ 6° Quanto aos beneficidrios da pensdo por morte: o o,\aMGQG

{ I - na hipétese de os beneficidrios de um determinado
nivel, ap6s adquirirem o beneficio e cumprirem as condigdes de exclusio previstas neste
artigo, esse beneficio ndo sera transferido para os niveis posteriores;

II - a quota parte do beneficidrio cujo direito a pensdo
p // cessar serd revertida em favor dos demais. / M\
7 - Gul eme R.daC
. "] . ~ . . r1. . . ]

§ 7° Com a extingdo do direito do ultimo pensionidtl Legisialivo

n!}

DY
o

oféxtingue-se a pensdo.”

% i 0“ e\bi\o .
/ M,gse"‘ Art. 8° O art. 55 da Lei Municipal n° 4.643, de 2007,
passa a vigorar com a seguinte redacéo: Maria

“Art. 55. Em cumprimento & Simula Vinculante n° 33, do
Supremo Tribunél} Federal, os pedidos de aposentadoria especial, previstos no art. 40, §

y |
Moo Ll —
4 preside “Av. Sao Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
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4°, 111, da Constituigdo Federal, serfio concedidos, no que couber, de acordo com as
regras do regime geral da previdéncia social sobre aposentadoria especial.”
Art. 9° Altera os §§ 1°, 2° ¢ 3° e acrescenta os §§4°5°¢
6° ao art. 56 da Lei Municipal n°® 4.643, de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redacfio: (sugerido pela Secretaria Legislativa)
“Art. 56. (...)
§ 1° Para fins de incidéncia da contribui¢io previdenciéria,
entende-se por remuneragdo-de-contribuigdo o valor constituido pelo vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias que a ele se incorporam ou se
integram nos termos da lei especifica, das vantagens pecunidrias permanentes e dos
, adicionais de caréter individual.
9y
§ 2° Ndo constituem base de contribui¢do:
I - as didrias para viagens;
II — quaisquer ajudas de custo;
II - a indenizagfo de transporte;
IV — o salario-familia;
V — o auxilio-alimentagdo;
VI — indenizagdo por férias nio gozadas; Dr. Fébio de Souza lau,a
OABIMG 98,673 |

VII - horas extras;

VIII - gratificagSes de desempenho;

IX — adicional de insalubridade, salvo op¢do expressa do
servidor;

% X — adicional de periculosidade, salvo opgao expressa do / %

(z Guiherme R- &2
Anglista

XI - adicional noturno;

XII - 0 abono de permanéncia;

XIII - quaisquer outros abonos pecunidrios;

\J Av. gSéo Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
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XIV - parcelas percebidas em decorréncia do exercicio de
cargo em comissdo ou de fungfo de confianga, salvo opgdo expressa do servidor;

XV —tergo de férias;
XVI - licenga prémio indenizada;

XVII - outras vantagens instituidas em lei que ndo sejam
passiveis de se tornarem permanentes ou de serem incorporadas na atividade.

§ 3° Na hipétese de recolhimento indevido de quaisquer
das parcelas discriminadas nos incisos do § 2° deste artigo, o respectivo valor serd
devolvido ao servidor devidamente atualizado pelo indice de atualizagio previsto pelo
Municipio.

§ 4° Anualmente serfio recolhidas 13 (treze) contribuicdes,
sendo 12 (doze) relativas a cada més do ano e uma ao abono anual (13° salario ou
gratificacfo de natal).

§ 5° As decisdes administrativas que envolvam matéria de
contribui¢do previdencidria dos servidores estatutdrios serdo proferidas pelo Diretor-
Presidente do IPREM, apés a emissdo de parecer juridico, e, em seguida, encaminhadas
ao Legislativo, Executivo e suas autarquias e fundagdes publicas, para providéncias que
porventura lhes digam respeito, se necessario.”

§ 6° Fica autorizado o acordo judicial ou
administrativo para devolugio de valores recolhidos sobre as verbas de cariter
indenizatério, transitério e temporirio, a ser firmado entre IPREM e/ou Executivo
¢/ou Servidores, observados os dispositives legais e as disposi¢des introduzidas por
esta Lei. (sugerido pela Secretaria Legislativa)

Art. 10. Fica incluido o art. 59-A & Lei Municipal n°
4.643, de 2007, com a seguinte redagdo: Dr. Fébio de Souza de
“Art. 59-A. O servidor que tenha ingressado até 31 (ﬁeABIMG
dezembro de 2003 e que venha se aposentar por invalidez permanente com fundamento
/nos dispositivos desta lei que disciplinam a aposentadoria por invalidez, tera direito de 7 )
ter seus proventos integrais ou proporcionais, conforme o caso, calculados sobre a ' % o
R

remuneracgio no cargo efetivo. ]
¢ ' g LuiZ Guaheﬂ“e
Analista LG

o 0";7'; ' § 1° Os proventos de appsentadoria concedida na forma

A sec‘e’@‘ deste artigo e as pensdes dela decorrentes serio revistos na mesma propor¢io e na

2 mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores em atividade, sendo -

também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagenscﬁgf')r

posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da

transform{/égﬁo ou reclassificagdo do cargo ou fungfio em que se deu a aposentadoria ou
o
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que serviu de referéncia para a concessio da pensdo, na forma da lei, observado o
disposto no art. 37, XI, da Constitui¢io Federal.

§ 2° Aos servidores que ingressarem a partir de 01 de
janeiro de 2004, aplicam-se, além das normas previstas por esta lei para a concessdo do
beneficio, as relativas ao calculo e reajustes estabelecidos nos arts. 60 ¢ 61 da Lei n°
4.643, de 2007.”

Art. 11. Fica incluido o art. 59-B i Lei Municipal n°
4.643, de 2007, com a seguinte redagio: (sugerido pela Secretaria Legislativa)

“Art. 59-B. As disposigdes do art. 59-A desta Lei aplicam-
se aos aposentados e pensionistas, no que couber, e sera concedido o beneficio, quando
cabivel, a partir da data do requerimento formulado pelo servidor.

o

Paragrafo tinico. Respeitado o prazo estabelecido no art.
65 da Lei Estadual n® 14.184, de 31 de janeiro de 2002, e o prazo prescricional, previsto
na Lei n® 4.643, de 2007, a contar da data da concessdo do beneficio previdenciario, o
calculo das aposentadorias e pensdes concedidas até a data da publicaggo desta lei, com
direito & paridade, podera ser revisto, caso a caso.”

Art. 12. Fica incluido o art. 127-A i Lei Municipal n°
4.643, de 2007, com a seguinte redacfio: (sugerido pela Secretaria Legislativa)

“Art. 127-A. A petigfio de recurso observara os seguintes
requisitos:

I — o recurso serd dirigido & autoridade que proferiu a
decisdo, a qual, se nfo a reconsiderar, o encaminhar4 a autoridade superior competente.

{ II - trard a indicagdo do nome, qualificagfio e enderego door. gabio de

recorrente; AssoABMG

. U’AEQ.

IIT — contera exposigdo, clara e completa, das razdes da
inconformidade;

4 IV — seré apresentado no prazo de 10 (dez) dias contados /U/
da ciéncia ou divulgagfio oficial da decisdo recorrida. VU

: : Luiz Guilherme R. ¢
1° O ndo conhecimento do recurso ndo impede a ista Logisiativ
Analista

v Administracdo de rever de oficio o ato ilegal, desde que nfio ocorrida a preclusdo -

/ ’ o administrativa, que se verificard quando: %
Y et s / 3
s [ _ : ; fo3 . Maria . do
//f,' I — exauridos os prazos de interposigdo de recurso; Conteraton st

Maﬁg‘gﬁigﬂ@;
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IT - forem praticados atos que demonstrem a concordancia
do interessado com a decisdo administrativa;

IIT - ocorrida a prescri¢do do fundo de direito.

§ 2° O recurso indeferido exaure a instincia
administrativa.

§ 3° O recurso sera recebido no efeito meramente
devolutivo, mas quando provido, retroagira & data do ato recorrido.

§ 4° Ultrapassado, sem decisfo, o prazo de 120 (cento e
vinte) dias contado do protocolo do Tecurso, o recorrente podera considers-lo rejeitado
na esfera administrativa.

(
§ 5° Aplica-se o disposto neste artigo aos recursos
interpostos das pericias médicas.
§ 6° Resolugfio do IPREM regulamentara o disposto neste

artigo.”

Art. 13. O § 1° do art. 18, da Lei Municipal n°
4.643/2007, passa vigorar com a seguinte redagfo:

“Art. 18.(...)

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigsio de P
N . . . 4bio de Souzd
serdo reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente ten¥p&’
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino OABMG
fundamental e médio. (...)”

Art. 14. Esta Lei entrari em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposicdes em contririo, especialmente o § 7°, do art. 11,

os §§ 19 e 20 do art. 14, os incisos L II e III do art. 29 e o art. 62, da Lei Municipal A/
n° 4.643, de 2007. (sugerido pela Secretaria Legislativa) ; Luiz Guithemme g[{(;

Analista Legisiat
Cémara Municipal dﬁouso Alegre, 05 de Julho de 2016.
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