Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre

PROJETO DE LEI N2 1.153/21

Altera a Lei Municipal n? 3.111, de 10 de
abril de 1996 que “Declara de utilidade
plblica a Fundagdo de Ensino do Vale do
Sapucai” e da outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do
Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte lei:

Art.12. O Art. 12 da Lei Municipal n2 3.111, de 10 de abril de 1996, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

Art. 12 Ficam declaradas de utilidade publica municipal a “Fundagdo de Ensino
Superior do Vale do Sapucai — FUVS”, inscrita no CNPJ 23.951.916/0001-22, com sede
na Avenida Alfredo Custédio de Paula, n? 240, bairro Alfredo Custédio de Paula, CEP
37.553-068 e as seguintes instituicdes de que é mantenedora:

I Hospital das Clinicas Samuel Libanio, CNPJ 23.951.916/0004-75, situado na Rua
Comendador José Garcia, n2 777, bairro Alfredo Custédio de Paula;

It Universidade do Vale do Sapucai — UNIVAS, CNPJ 23.951.916/0002-03, situada
na Avenida Prefeito Tuany Toledo, n2 470, bairro Fatima |;

L. Colégio Vale do Sapucai/ Anglo Pouso Alegre, CNPJ 23.951.916/0011-02,
situado na Avenida Prefeito Tuany Toledo, n2 470, bairro Fatima I;

V. Colégio Jodo Paulo Il, CNPJ 23.951.916/0006-37, situado na Avenida Prefeito
Tuany Toledo, n2 470, bairro Fatima I;

V. Centro de Atendimento Psicolégico — CAP, CNPJ 23.951.916/0008-07, situado
na Rua Cassio Carvalho Coutinho, n2 65, bairro Santa Eliza;

VL. Ambulatério Escola, CNPJ 23.951.916-0014-47, situado na Rua Ciomara Amaral
de Paula, n2 67, bairro Dr. José Alfredo de Paula;

VIl.  Unidade de Atencdo Primaria de Saide | do Bairro Sao Jodo, CNPJ
23.951.916/0012-85, situada na Avenida Alvarino Gongalves Negrdo, n? 370, bairro
S3o Joao;

VIIl. Unidade de Atencdo Primaria a SaGde Il do Bairro S3o Jodo, CNPJ

23.951.916/0013-66, situada na Avenida Alvarino Gongcalves Negrao, n? 403, bairro
Sao Jodo.
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Paragrafo unico. A declaragdo de utilidade publica a que se refere o art. 12 tem
validade de 06 (seis) anos, desde que atendidos os requisitos da Lei Municipal n2
4.517, de 09 de novembro de 2006.

Art. 22 Revogadas as disposi¢bes em contrario, esta Lei entra em vigor na data da sua
publicagao.

Pouso Alegre, 17 de margo de 2021.

RAFAEL TADEU SlMOES
\_Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submetemos a aprecia¢do dessa Colenda Casa Projeto de Lei que “declara de utilidade publica
municipal a Fundagdo de Ensino Superior do Vale do Sapucal — FUVS do Municipio de Pouso
Alegre - MG e as instituicdes de que é mantenedora e da outras providéncias”.

A FUVS é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, beneficente de assisténcia
social, que tem por objetivo criar e manter estabelecimentos de suporte e conjugagdo com a
4rea de ensino, pesquisa e extensdo, bem como programas educativos e assistenciais que
beneficiem os estudantes e a comunidade. E, desde hd muito tempo, reconhecida como
entidade de imensa e notdria utilidade publica em nossa cidade, ndo sé no sentido legal, mas

no sentido literal.

Dessa forma, atende a Lei Municipal n2 4.517, de 09 de novembro de 2006, que “astabelece
normas para declaragdo de utilidade publica de associagdes, sociedades civis, sem fins
lucrativos, revoga a Lei n? 2.766 e da outras providéncias”. Preenchidos 0s requisitos
constantes no art. 22 — o que € comprovado pela documentacdo anexa —, € direito da
instituicdo ter parasia declaracdo de utilidade publica.

Importa observar, ademais, que a relevante atuagdo da FUVS no Municipio é certificada desde
meados da década de 90, pela Lei Municipal n® 3.111, de 10 abril de 1996, cuja revogagdo se
propde pelo fato de a propositura ora apresentada ser mais abrangente.

Antes disso, suas antecessoras - Faculdade de Ciéncias Médicas “Dr.José Antdnio Garcia
Coutinho” e Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras “Eugénio Pacelli” — também ja exerciam
importante fungdo social no que tange a ensino, pesquisa e extensdo, conforme reconhecido
pelas Leis Municipais n2 952, de 1970 e pela Lei Municipal n? 1.126, de 1972, que vieram a ser
consolidadas e ratificadas pela Lei Municipal n2 3.111, de 10 de abril de 1996 (art. 29).

Por todo o exposto, rogamos O empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com
assento nessa Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discussdo e aprovagdo desta

propositura.
Pouso Alegre, 17 de margo de 2021. —
\

RAFAEL TADEU SIMOES
PrefﬂfggMunicipal
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Certifico e dou £ que, nos tér-
mos dos artigos 128 e 120 do decreto federsl 4,507, de @
de novembro de 1,939, Fficaram inscritos no Cortéric & --
meu csrgo, «ob numere 0105, do livro uARl, de Registro -
de Pesgbes Juridicag, am data de 16 de mergo de 1.966,08
Tetatutos Socisis ds "Fundacao Universidade Vale do Sapu
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SERVENTUARIO

Bseriturs pdblica de constituicdo da. Pundagao Universi-
dade 4o Vale do Sepucai, na forme abaixot- ,

) Seibem quantos este piblico instrumento virem que no /
ano do nascimento de Nosso Senhor Jesus Cristo -de mil novecen-
tos e sessente e seis, sos vinte e nove diss do més le Janeiro
nesta cidade de Pouso Alegre, em meu eartério, no edificioc do
Forum, & Avenida Dr. Lisb8a, compereceu perante mim Tabelisdo
Substituto, o ESTADO DE MINAS GERAIS, neste ato representado /
pelo DR. JOSE Di ALNEIDA PAIVA, brasileiro, cessdo, Diretor Jes
Centrais Blétricas de Minas Gersis S/A (CEMIG), conforme ato /
do Exmo. Sr. Governzdor do dstado de Minas Gerais, publicado no
WWMinas Gersis" - Diario do Executivo de 8 de Abril de 1.965 -
gue o designou representante do Lstado para os atos constituti.
vos da Pundagdo Universidade do Vale do Sapucai, pessis minha
conhecida e das testemunhss sdisnte nomeadas e assinadas, que
também comhego, do que dou £é. Perante teis testemunhas por
ele me foi dito o seguinte:- Primeiro: Pela presente escritura
fica constituida & PURDACAO UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAIL,
com séde neste cidade de Pouso Alegre, ftendo por finalidade.
eriar, instalar e manter, sem fins lucrativos, 2 Universidade
do Vale do Sepucai, instituto de ensino superior de pesguisaes
¢ de formagBo profissional. Segundo: B considerado instituidor
da Pundacdo ora crieda o Estado de Mines Gersis, nos termos da
Tei n? 3,227 de 25 de novembro de 1.964, publicada no "Minas /
Gerais" de 26 de novembro de 1.964 e retificada quanto a nunme-
yac8o no "Mines Gerais" de 27 do mesmo més e ano, do seguinte
tefri- Lei 3.223, de 25 de novembro de 1,964 - Cria s Universi-
dade 4o Vale do Sepucail, com séde na cidade de Pouso Alegre, e
4é outras providiéncias. 0 povo do dstado de Minas Gerais, por

mang wenrasesnwhkanhas . darretsnr g BRL. M 88U MNMB. ganeoionn 8 f



seu ato constitutivo, registrard também os estatutos e o decre-
to gue os aprovar. Art, 32 . A Fundecfo terd por objetivo criar
e manter a Universidede do Vale do Sapucai, instituto de ensino
superior de pesquisss e estudos em todos os ramos do saber e de
divulgacao cientifico-cultural. Art. 49 - 0 Patrimonic da Fun-
dacio seréd constituido de: I - doaglo de Cr$ 400.000.000 (qua~
trocentos milhoes de cruzeiros)em titules dz divide plhliocs es-
tadual (Vetado). II - doamcoes e subvengoes gue lhe venham a ser
i concedidas pela Unifo, por municipios ou por entidades pdblices
i@ ¢ particulares. Paragrefo 12 ~ Os bens e direitos da Fundacéo
davem ser utilizados e aplicados exclusivamente para consecugfo
dos seus objetivos, podendo para tal fim, ser alienados. Para~
grafpo 22 - Na hipotese de se extinguir a Fundag@o, seus bens ¢
direitos serfo incorporados ap petrimonio do fstedo de Mines /
Gerzis. Art. 59 . O Governador designard por decreto o represep
tente do Estado para os afos constitukivos da Pundaglo. ?araggg
fo Unico: IEgses atos compreendem os gue farem,nacesaari$$ )
integregdo dos bens e direitos a que se refere o art. 4%. Ar%.
62 - 0 representante do Lstado, poderd promover entendimentos
com a UniBo, com municipios, & com entidades publicas ou par-
ticulares, inclusive com o coordenador da "Alianga Para o Pro-
gresso", visando ao recebimento .de doagoes gue integrem o patri-
monio da Pundacgfo. Art. 72 (Vetado) - Parmgrafo Unico: Vetado.
Art. 8 - A fundaglo serd administrade por um Conselho Diretor
composto de 3 (tres) membros e 3 (tres) suplentes, escolhides
entre pessoas de ilibada reputacdo e .notdria competencia com

o mendato de 4 (quatro) anos, que poderéd ser renovado . Para--
grafo 12 - O Conselho Diretor elegard o seuPresidente. Paragra
fo 28 O Presidente do Conselho Diretor exercerd as fungoes de
Presidente da Pundagiio e teréd o titulo de Reitor da Universida-
de. Paragrefo 39 ~ Os membros do- Conselho Diretor serdo de li-
vre escolha do Governador do stado. Art. 92 ~ A Universidade
serd ume entidade organica integrade por Institutos Centrais d4
Pesguisas e por Faculdades destinadeas a formagdo profissional,
sabendos I -~ sos Institutos Centrais, na sua esfera de cOmMpPewm

tenciai- a) ministrar cursos basidos de Cibnecias, Artes e Letras;
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aeamomiaa, 3ocma1 e aultnral a0 ?ais a; sspecifmcamﬁnte da re
gmag a qm& se refer&, gséanﬁa esi&%arar gﬁmvenﬁiéaaea p&blium

"gss 8 nartieu&area, Art. 11 - €$m§armee g a Unmverazaaée ﬁa

V&le do 3apaca: %ﬂiclalmanta ﬁaa sag&im%ea ﬁnm&aﬂas ﬁﬂ% ﬁe?em
ser 1&3%&13&53 acm prmariﬁaﬁa.m I - Faculﬁaﬂa e Serviga Sa~~
cxal “ﬁaﬂsenhar Jaaa ?aulinc“, em Pauam élagra, 11 - ?aealﬁaﬂ&

yiﬁe Ciéncias MQﬁicaﬁ ”Qr. 30&9 ﬁﬁ%onio Qarcm& ﬂcntzmha“, em /
Fousm ﬁlegr&, IIE e Eacaléaﬁ$ ﬁe ?ii&asfia, Qianci&s e Letraa

“&agemxs ?&cea&li“, am ?oass &Iagre, I?‘w haﬁale de hnfarmagam
“éna ﬁery“, &m h&ﬁl?&, ?‘n' 3391& 8&@@919? de Vateriﬁaria, em
C&manﬂueaia, VT - hﬁneia 8upar13f de Aaronamza en Gambui, VIE

Escola Suparlor ‘de Vetarxﬂarla ”le Franeiaam Kﬁraxra Cas%a“

&m,Samta ‘Rita do §&pﬁﬂﬁig ?EII Za Institatﬁ ﬁayariar de Xaﬁiel

| ﬁiﬁa, ‘em S80 G@n@ala d0 3&?&&81; e IX - 1ﬁstztuta 5a ﬁeslagi& :
WPresidente %avee&l&u“,:am.itagaba. ArgJ 12 - A estr&%ar& ﬁa /

Universidade & dos eat&balecim&ﬁ%sa eampanaataa, ‘bén' doms @s /
relagoes’ entrée o8 mesmos e ag reéspectivas aress de eﬁm@ﬁ%ﬁnaia
sar&arnganiﬁaﬁaaae~ﬁéfiaiaag-@m regulamenta @ ser eleborado pe-
1o Cohselho-Diretor ¢ @provado ~por decreto 4o Poder Executivo.
Art. 13 <4 Pundecio poderd enmcampar Féculdades de ensine gte—

- perior existente ga”regiéa*ysrfprggngtazﬁuggificgggwgb Heitor
¢ wedimnte aprovaco do- seu Conselho Dirét@r*‘ﬁr%‘ 14 Terds /

prmmr&&aﬁe ‘na metricula Bervidored’ pﬁbli&aﬂ o’ fllhaa de servi-

‘dores civis e militares, -em iguallade’ de condicbess Art. 15 -

A Universidade do Vale 'do Sap&eai @rcyafeianara, ﬁeﬁﬁra de auaa
peaaibmilﬁaaes, ‘bolsa Je aa%uﬂas aga ﬁstuaantes arianﬁes qe “/

paises membros da &vganiﬁagae ﬂas ‘Eetaios Amerkcanos (0 B8 )3
Art. 15 - Esta lei entrard em gigsr na gata ﬁa Buk pubiicagaa,

revagaﬁag ag’ ﬂispasigoaa em,egﬁtraris. Maﬁan, ?arﬁanﬁa a todas
asg amtari&a@es,'& guem o ‘eonhecimento & execucdo desta 1éi per-
tencer, que & cumpram e fe¢em cumprir, tdo inteireiente como ne-
1a se contém. Dads’ mo Palacioc da Liberdesde em'Belo Horizonte,
aos 25 de novembro de 1.964.. José de MagalhBes Pinto - Miguel

 hugusto Gonealves de/Souza  _ Antonio Aureliano Chaves de Men-
. donga - Lel n% 3,223, de 25 de novembro de' 1,964 - Cria a-Uni-

versidade do Vale do. Sapucei,. com séde na cidade de Pouso dle-
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149 de Lei n® 3 *32?, ﬁs 25.11. 64,\@ caja reaébxmsnta ﬁa Bstado

de ﬁinaa Garais aara afetivado &yca cumyrxﬁas aa f@rmaliﬁeﬁ&s
exlgiaas. Qaarta.« A fundag&a Uaxvéraiﬁaée do Vala do Sapaaai

fse ragar& pal& 1agialagao hraszlezra r&feren%e ao aasanto, e
ry &aﬁatata ayrmvadn pelo xnatitaiﬂcr me&iante o neareto ne - -

8. 66@, de 3 ﬁ& setamhrm de 1*965, ﬁs seguinte tear.u Deereta

‘n? 8. 660 ~ ge 3 ﬁe sﬂtembre de 1. 965 - inatltui a F&nﬂagag Uni-
fverzméaﬁa &a Vala ﬂo aaguaaz‘ ) &avarnaraas éa hataas de mxuas
afGarais, no uan ﬁe aaas axrihuignes 8 tanﬁc e viata o amﬁpasﬁe

naartigs 19 aa Lei nﬁ 3. 22?, de 25 a6 ge?embrn ﬁe 1 9&4, ﬂecre

ETYIN Art. 1 Fmea ins%ituzﬂa E Fundagﬁa %nzverax&aée do ?éle /
"de Sagacai nos @@rmes da Lei, 3. 227, de 25 aa ncvembra 56 /
j1¢964, &rt' 2¢ 4 ?unﬁagaq Uhiversiﬁ&ﬁa ﬁn Vals ﬁg Sagucai se /
'tegeta p&la E@tatmto aﬂexe, que pasaa a f&ger parte iﬁtegrante
/éeeta Qecreta. ﬁrt. 39 - Ra?sgamAae aa ﬁlspnsigses em, contrario.
*ért 49 ﬁste aecreta antrafa en viger na ﬁata de sus publieagao,
:ﬁ?alaaio éa Liberﬁaﬁe, em Bala ﬂ&rizunte, 808 . 3 de setembro de /
aal 965 - Jmae ds Eagalhaea Pmﬁt@ - Gailharmﬁ Machado. — Wilgon /
iﬁh&ves - natatata da FundagBo Universidade do. Vale. da Sapuecai,
.- &.que.se refare o decreto n? 8.660 de 3 de setembro de L.965. Capit
I = Da denominacdo, séde, fins o dupagéo. Art.1¢ — A fundagdo /
_Universidade do Vale do Sepucai, entidade.com personzlidade: ju-
ridica proprie, terd sue séde e foro na cidade de Pouso Alegre,
. Betado de Minag Gerais e sé‘regeré pelo presente. Estatuto. Art.

2¢ - A Fundag@o,.orgao de colaboragdo com Poder Publico,. tersd

por-finalidede!s I)ﬁriar, instelar e manter, sem fins luecrgti--
~ Vos, nos ﬁermaa de lei 3.227, de 25 de novembro de 1.964, & Uni-
vvsraiﬁaée do, Vala do sapuaai, instituto de ensino superior de /
fpaaquissa e fgrmagaa profissional, em todos os remos,do seber
iﬁiantmfica e teeniae cultural., I1) -criar e manter servigos /
2@5&68%1?@% e asama%epaiex& que beneficien os estudantes. III)

. promover m&ﬂiﬁaa que, atendendo as.reais condigoes e necessida-
-des. do melo, permitam ajustar o ensino aes: interesses ¢ possibi-

lidades, d4os- estudentes.: IV) Cuidar de atividedes. ligadas. aos pro-

blemss do-ensino ma Universilade,. desenvolvendo, por. todos os /
_meios, intercambio, cultural com entidsides. congeneres nacionsis
.ou estrengeires. Art. 32 . 4 Fundagdio.é ume.evtidafe ndo gover-y <

~nemental, administrativa e financeirsmente autonoma. nos tevmes
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de"25'de fiovenkrs de 1.964, no valotr A&’ Crw§4ee 00DFODEE{G0a t 1D
céntos nilnfes 46 ﬁru”@;fpﬂ3 penreﬁart&ﬁm | %ﬁﬁﬁfﬁfgégﬂa'ﬁiw@“gﬁw
“d8 publice esiadual. Art] 59 2 0g bens e ﬁireitaé 38’ ?anﬁﬁga@ am
“mente-podérée ser UtiliZédos e eplicsdos prré- r&@lza&r LR dh*a%i

“YOE prevzsﬁcﬁ ne Lei n® 3.227; de 25 ‘de hovérbre de'1.964," Pﬁfw
wm*lﬁgs, ‘porém; & aiaeﬁavae dos %ews & aleessfis def 3ir&1tgs nura
“obtengie de renﬁm5‘-§aragrpfa Unico-+ A& slienagoes ¢ s invers
“soes-de behs & direitod, para sbtencen ﬂe%renéas; dependerdo” de
prévia aprovicse do Conselho-Diretsr. Art., 62 Pare . find de ‘ini-

~teresse de educaifo. e da-cultura; pederdio fhzer noves dodcdes

“egpeciais & Fundag8o €. poder publicoy 2 pessod natural:-e &"jaw
wfiﬁic&fae%ﬁiréité~@riv 1do ﬁwﬁmﬁalm ITT < Dos” r&v%mm&&tag Lo Art,
78 Ganstltaixas revdimentos ordinarios da F&nﬁag&e.u 1) Qﬁ @raw
“Yipientés de seus tifulos da’divide @leﬁﬁ%g 1) ﬂﬂ Pifeicomidea—
Bos” e ‘seu fEvVoT 1ﬁsﬁ1ta1%ae comp Fidusidris-on fm%axcamlasarla,

‘ ew

~I1I)70 dsufratéd a &la c&ﬁfeflﬂsy IV) '@s réndds em sel favor mema
%zﬁaméaﬁ~p0r'teraalrgg, V) A5 rendas praprlas do8 imoveis qua~ /
ﬁﬁé&a&dfﬁg%ﬁ*ég*mtSgefr&ﬁéiméﬁ%ga“63%§ééfﬁin&%ﬁéé”dé“Fﬁn§$§§6§
“I) as contribuicoes feitas pelos que regiilattente neld 56 ins e-
~ereverém; IT) a8 subvéncoes do poder publics; SIiD*Qéhaémaiawﬁqg
¢Oesifeitas-por entidedes publicas e por pebspas’de direito pri-
vado. IV) 08 valores eventualmente recebidos; V) e remunehécds
proviniente de servicosipré@tedos.-Capitulo IV) Os orgfos de /
agministracfoc & sus competencia: Art. 92 SHo orgfos administra—.

‘tivos e deliberatives da Fundacis: I)a Assembléia Gerali-IT) o
Presidente; IIL)-0 Conselho Diretos; IV) 0-Diretor Executive; V)
0 Conselho Fiseal; Art. 109 :0s mémbros eleitos’ou Goniuzides a
comporiqualquer dosiorgios referifdos no artige anterisy GHpO8sara

sexfo medianté t8rmos-de posse ¢ compromisse, Gssibddos em 1ivro
wproyrisiﬁrt. 11) Os ' membros da Agﬁemblexé Geral, 46" ngaelhﬁ Dia i

réfor-e do- Canﬁelhs ‘Piscal exercarag ﬁratultam&nﬁe o) mﬁnﬁaﬁa, gue 3
se coﬁaiéara mﬁnug guhliaa. Cagitﬁlo V- na Aas%mbléla Garal.- fg%e

”ﬁrt‘ 12 - & ﬁaﬁamblexa Garal e 0rg€o ﬁe d@libera§as, nag tarmes
ﬁesﬁe Mﬁt&tuta¢ Ar% 13, Sam mambrmﬁ nates da éasemblela Ger&l
ﬁe@é& & que ha&verem,falta ﬁatagaes aspewzala 3% &ans 11?53&, /
“pare mrmagaa “da pregente Fundagao, Art. 1&Q Taub ém passarag a
constituir a Asgembleis Geéral todos aqRelss qué a Jamzn délete o~
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;orﬁinarlamante, toaa 8.vez que. for eanvac&ﬁa ragalarmenteg sen,
'ﬂa saaa %r@balhsa aemgre ﬁiriglaca §ela Preaiﬂente ga. FandaQae.
.-9 E‘éwa’?@am&fﬁ.ﬁ% fyaiaﬁi*?mzé en??; fz‘}?levzt Co n%?hfé ?}ﬁea 1 ;;u«.pe}sam?es
| ‘,@Q‘..;mi?}s@?ﬁ dog: membros. componentes, Ark. 169:- As.conyoeagoes, re-
feridas no-artigo anterior ed se efetiverfo:- I - em.primeira:econ
?géagga,.sg publicados os xas@egtiygsﬁangmcigavouwsﬁgtais,ﬂgamvf
antecedencia é§\10~§éegﬁ dtas, no orgéo oficial do Estado e em /
jornal lpoal, mencionando ainds.que-sumerismente, 8- ordem do’ dia
e indicando.o- logal, data e hors: ds, reunific.~ITEm segunda . convo-
cagéo se publicados os anuncios.ou editais com antecedencia.de./
5. (einco:} dias, no.minimo ..Art: 17 - A Agsembleis Geral deli.-
_berard:~;I) em primeira convocagio, sémente com 2 presence.de-3/4
(tres, quartos) ne minimo dos membros componentes. IL) em segun-
da_convooagdo, com qualquer numero - Art. 18 - Compete & Assem-—
biéle Geral Ordinaria: I -couhecer do balango geral e do releté-
rio sobre o exercicio,findo, deliberando livremente sobre os mes-
mgg;iii,f eleger os memhros do Conselho Fiscal e.Suplentes. Ca-
pitulo-Z¥I- Do Presidente - Art,.19 O Presidente eleito.do Cons-
ﬁ31§a<ﬂireterjégg ?raaiﬁgnt&wda Fundaco com mandato-de 4 (qua-
_tro) anos e teré o ¥titulo de Reitor da Universidede. Paragrafs .
Unico:- B admitida a reeleicfio. .do Presidente da Fundag¢do., Art.
20 Compete.ao Presidente: I ~represshtar a Fundacao gu-~promover
lhe & representacgso.-sm Julzo-ou:fora dele; II - Convocasr a-As--
sembléia Geral, o Conselho:Diretor e o Conslho Fiscal; III) Pre-
‘sidir a Assembleia Geral e as-reunices:-do Conselho Diretor; Su-
pervisionar.os trabzlnos de-PFundecBo; V) Admitir e dispensar o
. Diretor Executivo, ouvido o Conselho Diretor; -VI) Assinar: con--
_venios ou.contretos; VII - autorigar.a execugfo dos-planos-de .
trabalho. aprgvadas‘pelo Conselho Diretor; VIII - Aujorizar e mo-
_ ?imaﬁtagae de fundos da entidade; IX - autorizar a transferep-.
aia de éata;aes argamsntarlag, ae’éasréa COIl A8 Normas. fixadas
pelo Guﬁselha aireﬁar, X - ﬁxercar as demais aﬁrzbam@aea pfavxs~

tas neata hﬁtatatﬁ ca qu& 1h9 venham.a aar cmnferidaa yelm Gcn«

selhe ﬁireﬁeﬁt ért, 21 - o Presié&n%e, em;seas 1mp&dim&ntaa, s&~
ré sabsti%aida pele Ylee Presiﬁsn%a do ﬁonsel&c‘%ixatar. capitau
lo VEI - ﬁa Gangezha Bzre%ar - ért* 22 0 Gomaelha ﬁiratcr &er&
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o FmsraTo e TV o perewndueroety CpantLiRe
del.964," & aprovar os regimentos internos; BLlse &mﬂwwar,sm

‘“%s%wﬁgk@@@bazﬁévé“&s4pr@paﬂﬁagnbrgamaﬁtarﬁagwe'acmmpaaharﬁlheaxa
- ¥xecugdos IV) Aprovar © planc’ pera seleghio de bolsistasi V) au--
borizep & eVerture de oréditos sdicionais. VI = fixer & ‘remunera
§§5ﬁe‘6&#9gimé«&éﬂ%réh&lhéﬁag*ﬁaitbmfda/ﬁﬁi@émsiﬁaaeywﬁam:%irétg
rés je Institutos, Escoles e Faculdades € do’Direfor Executivo;
VII: - dprover o gquadro € Tixar a remunera ¢80 do pesseals VIIL -
delibersr sobre a guards, @plicacio, & movimentagdo dos bens ds
'iF&naagggﬁfIX?u*ﬁéﬁiﬁE@Fssbfaﬁg“iﬂ%talaqgaﬁﬂﬁﬁﬁbvﬁé ingtitusos /
ou ‘@UTSL ou ‘8 encempacdc ‘de outros ‘estabelecimentos; X — Apro--
yoy ag tabelagde anuidades a aaﬁﬁm;aabwéﬁaawﬂosfa1&&&5”aan%riu
Yuintes XL < endamintan @o Gonselho Fiseal o belango. e o..rela~
46 rio aruais, scompanhados e ‘parecer subserito por. todos os -/
'umemwxoay:cmmm@xgnéaaaxcmﬁSigaaéggﬁga vﬁ&gaJreﬂgectiyna;«XIIqﬁ'/
deﬁié&?@ﬁ&@ﬁﬁkaéaﬁﬁﬁﬁa§§ﬂiﬁﬁz&éﬁgﬁ&ﬁ ¢ -Sobre a alienglp de imeg
veis; XIIT: w submeter aos -Tribunal de Contas do kstado 8 pres--
_taghor anual de contas de Fundagdp; XIV) Exercer as.demais agri-
:«ba&ggeﬁ-&&m@rrﬁntea~ae~oubyﬁ3wﬁi&goai#iVQa,ﬁegﬁe estatuto e as
- que 1hie verham.a ser legalmente .conferidas. Art, 24 - 0 Conge~
1ho ‘Diretor. reunir-se a ordinariamentets I.- de. Q (aams) em. 2.
(dois)meses, pare oconhecer ¢ andamento dos Er&hﬁ&hﬁ&;lxz'»Hﬁﬁ¢
18 (primeiras) quinzena.de dezeibro-de ceda ano, Parsaprovar os
_plangs de-acdo € o orgamento psars’e-exercicio seguinte. Baragra-
. fo Unico: 0 -Conselho Diretor reunir-se-8 extragriinariamente, /
sempre que £6r convocado pele Eresidente ou, conjuntementie, pe-
~_los ~dois outros membros. Art. 25 < 0 Conselho Diretor funciona-
ré ‘com ‘gipresenga de 2 .(dois) membros, no minimo e sus delibe--
ragoes -serao tomedas por maioris de.votos, tendo-o . Fresidente,
. além do seuy .o volo de qualidgde.-Paragrafo Unieco. O memore que
Conselho Diretor.gue feltor, sam justificagfo, & 3 {traa},rea,
nices consecutives, yufﬁarﬁ 0 mﬂmﬁﬁﬁa. Capitulo VIIT ~ Do Di--
refior Executivo - :Art. 26 - 0 ?ragiﬁ&nte ouvido o. %mnaalhs Di-
retor egaolhwra o Diretor, »xeaaﬁiva, dentre.pessoas 1§entif1~u
cadas com 08 §fﬂ§19ﬁm$ educacionais. ﬁrt 2? - Saraa atribui-
/geas e. ﬁmveres do; ﬁiretaf Zxecutlvoi- X - preger o8 gragrama$
de traba}ﬁs e mramsver a. &zscu@“a ﬁmm que f@rem &gr&va¢ga, Iim

t N ot
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 normas fixadas pelo Presidente; IV . apresentar mensalmente ao

wﬁreaiﬁantswauba&aab&taé@as;cgn@aa,waagmganhanﬁe«ﬁa,inﬁa;m&gﬁ%ﬁ

‘e de .sumilas dos +rebalhos realizados. ou em.curso de remlizagio;

.V « enviar ao Presidenie, até o dis 28 de Peverelro de cadz. ano,

a.prestacdo de, contas e o relatorio cireunstanciado: das gtividades

~do exercicle anberiors VI~ -encaminher sarualmente so; FPresidente,

H

até o die poys esse fim estipuledo, o plano dgs.atividades o,/

. eéxerciciogeguinte e o respective proposte orgamentaria; VII =

ex&rcer:as-éémaiaaatfﬂbaigﬁﬁskqueqiha venham & ser:cometidas pe-
1o Conselho Diretor ou pelo Presidente. Art. 28 - O Diretor sxe-

~~~~~ cutivo tomard parte, sem direitc a voto, na Assembleiackeral e
nas reunices do Conselho Diretor, para prestar esclarecimentos.
Capitulo IX =~ Do’ Conselhio’ Fiscal ~ Art. 29 = 0.-Conselho Fiscal

‘compe-se de 3 (tres) membros-e 3( tres) suplentes -, escolhidos

‘anuslmente pela Assembleis Gerel Ordineria, dentre os membros /

‘componentes deste ow ndo, podendo ser reeleitos. Art. 30« ho /

Congelho ‘Pigéal compete: I - ‘examinar os livros contabeis € pa-
peis de escrituradao ‘da ?unﬁagaa, ‘o éstade da Caixa ‘e’os valores
enm devosito, devendo 08 - ‘demsis administradores fornecer ag infor-
macoes que forem solicitadas; IT - . lavray no livre. 3¢ "Atas e Fa
récerea™ do Conselho Pigeal os resultados Jdos ‘exames procedidos;
IIT - apresentar a Assembleis Geral Ordinaria parecer sobreé @s
stividedes écononmicas 44 Fundac¢do no exercicic em queé gservir,.

- YouEndb ‘se “gor-base o inventdrio, o balancete e @s contasi IV -

‘denuriciar & Assembléia Geral ¢s-errcs, fraudes ou crimes que des-

W&Ghﬁif,fﬁ&%é?iﬁﬁﬁ'ﬁs med ides que reputer uteis & Plndagdo; V -
Convoear 4 Asseémbleis Geral Ordinaria, -se.o Conselho Diretor re-

tardar por mais de um més a sua convocagdo e a extrao¥@inaria /
sempre que ocorrérem motivos graves e &rgantes.“aagitu§a'X7; D8

*Uuiversiﬁaﬁe do- Vaie 46 Sapucai. Art. 31 AUniversidade do Va-

le do ﬁagaasi serd ume unidéde arganiea, “integtads ‘por x&ﬁtituﬂos
géntrais de ‘ensino” e pesquisas, e pcr'?&au&éa%eg ¢ Bscoles’ ﬂasm
finadas 3’ formagao prafissmanal, cabendo: < I°- aos Institutos
Geﬁtrama, ma sua” e&fara ‘de ‘gua. campeteneia. ay mimzatr&r cU L=
Sos besicos de Glﬁﬁaiﬁﬁ, artes 'e lefras; b) formar pesqa;saﬁo«»
res e egpécialiataﬁ, &) minietrar ‘eurso de pua»gr¢8ma§aa & reg-
lizar estidos e pesquisas nas reageetiv&s especislidades; IT -
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TEmTEOERYSR ARl A DE (VEIRA
mico, - aami&; e cultural do- Paiﬁ 8y eapecifia&igggggégt1&@;&9 VGerAIS
gue se refere, ‘por.si ouem. cal&%ar&gaa com . entiderdes™) LR
privades que o.soliciterem. drt. 33 ~ . -Compor-ge~-& -2 Universida-
de do Vale do Sepucaidas unidades previstes no artige 11 ga ./
lei n® 3.227, de 25 de novembro de 1.964, e .des que -viere, a ./
ser crisdes ou. encampadas nos térmos dos arts. 23, item IX; e /
35, deste Estatutosy Art. 34 - A-estruture .da Universidade e dosg
>agtﬁbekeaim&ntm&&aamymﬁﬁntasgaaa~welag§&s*en%ra:&ﬁ¢masmaﬁ,@ as
-espectivas .areas de competencia .serdo orgenizeddas.e definidas /
em regulamento elaboraio pelo Conselho Diretor, aprovado por =/
Decreto .do Governador do Lstados Art. 35.- A Fundagdc poderd en
cemper Faculdade de ensino superior existente nag ?ﬁgi%gglpgr,§/
_proposta justificeds do Reitor e medisnte sprovagdo de;seu Con-
selho Diretor; Art. 36 - ‘Perdo prioridade na matriculs servido-
res. pabli#a% ou filhos. ﬂe gervidores publicos. eivia @ miliﬁarea,_
‘em,zgualdaaa de. O&ﬁil@ﬁ&ﬁ« Art.. 37 - A Eniver&iﬁaae do. Y&Ka‘ do
Sapucal prayeraianara, dentro de suss. §a$3x5i1méaﬁa&, ‘bolsas ﬁs
estados aos estudantes oriunjos de peises mesbros da Organizecho
dos, Estados Americanos (0.E.4,). Art. 38 - Como orgéos de deli--
beracdo emy metéria @efggaigat haveréd ns Qmiverégéaﬁ@fa@_gaﬁae-
tha5ﬁniven§itériey”pnesiéiﬁé-palg Reitor; e nos Institutos ¢ .-Fa-
- culdades as Congregacoes e o8 Conselhos Departamentais. Parsgra-

‘fa ﬁﬁiea*m Os ﬁxreﬁer@& Sms Iﬁstitutes, Eseales e Faouiﬂaé&s 1
_ram eaaalhiﬁca §ale Reitar ﬁamtre ilataa ﬁriplxaas arganzzaﬁas e
W'las raspee%mv&a angregeg&es, e aavarao ter ﬁeus ﬂgmes aprevadsa
" pelo Cmnaelho ﬁir%%mr* “capitule Xz&aaﬁ;ﬁ&rgﬁﬁa&es”ﬁrtaﬁﬁqﬁs,&ix@é%aa e
deverés ées Serviaores éa Funaagao e dd Umxvers;ﬁaﬁ@ do’ Vﬁl& ﬁo Sa
pugal ﬁaraa reg&imags pel& lagzsl&gao do %fabalaa & yeleﬁ ﬁentram
ko qae vzeram d-ger aelebra%ma* Art. a0l %e%imnte peézﬁo Fonda-
“mentado ﬁa “Consélho Eiréﬁar, pnéaraa ser’ egigeaﬁgs a ﬁmsyoﬁigae
'ﬁa en%iﬂﬂée, nos térmoa de legislacgéo ?iaente, fuﬁaianarias ‘do
aerv1§9 Qublmco esta&mal &apltaia XIE ~"De™ &xerelclé finaﬁﬁezrc,
&rt 41 m4ﬁ ane finanoairo cmivciae cam o ama eivxl, Ar@ 42 - Wo
”fim ﬁe saﬂa axeraiaim, prﬂaﬁéérmﬁéu& ‘a0 Ievar%ament@ éa mnv&ntam
rlg & 3m balangc geral camhshgefvanaza ﬂas prasav;@aes 1egame¢ /
’&rt 43 - Qur&nﬁe m &Xﬁfélﬁiﬁ fxnaﬂeaxrs poﬁergm ‘ser abertes cre-
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‘sucessor. Art. 45 - No cago de extingdo da Fundacso, 05 seus
bens?séra&'iﬁc&ryﬁfaﬁdavaazE&%riﬁhnim do ggtado. Arty 46 . w0
‘Quelguer modificacio deste Estatuto -serd 'de inieiativa do. Cop
-~ selhe Difetor-e depenieré 4¢ aprovacio en Décreto do Goverra-
“ dor do kstado, ~com ‘avotagso . nofregistrd.eiwii'dﬁs.yassomsw?/
. juridices. Pelo representante do. Estedo .de Mines Gerais.foi /
-, declarado que -na forme -de -lei em vigor og: dstatutos foram sub-
- metidos do Exmo. Sr. Dr. Promotor de Justigasiude Pouso Alegre,
o gual os aproveu conformé documento do-seguinte tedri- Promo-
w%afiaﬁ&ewJWEt&§e'ﬁa‘ﬁ&mﬁrcawﬁe Pauﬁﬁuéiegre=m;@inaa:Gataisﬁ~~w
‘xéryromﬁtér%&e‘&uﬁﬁiﬁéA6av@amamcsfﬁeh?ﬁ&sﬁ’ﬁiégra,’asanﬁéwﬂasw/
CiatEibuicdes que “lhe -s86 corferidas pela let e, tendo ew vista
o8 ‘Betdtiites 48 Puhdaced Univéreidade do-Vele-do Sapucail que/
The £oram éxibides peld Representante Jo Lstado de:Mings Gesw
f“éé’i’g*ga ra-os atos ‘ésffs;aiwﬁ’iifea”ag v«fxmt:i;ﬂéuizg‘%, TFi “José de Al
maiﬂa Faiva, rasolve ﬁppavar 08 &3%8%&%93 ém - agrego, ame v8z
q&é nos mesmos nHG enxergou neﬁ&&m(ﬁiapgﬁitivn ‘que - pes&ﬁ pbr-/
“em ﬁuvi%g “o's fxﬁwliﬁwses 348 reférida’ Uﬁx?@rgxﬂaﬁa. hm~exama
feito nns #statutos ora- apravaaoa wals Rsyrawen*“mte do Minig-
~t&rie ?uhliée, o ?ram&%af gue "edtd” é@rsvagaa sabsareve se 66n-
yercen de que nede havis JeVincon¥iniente emaq&e deital’ fafﬁa
‘ge smanifestasse o Promstor de Justica de Pouso Alegre. Ficem,
pois, dests forma aprovados os ditos gstatutosafim de.que. pos~

,-sam produzir os efelfos gue-deles gap esperados, ne _conformida.
de gdc. L&gzaiagac Civil aimﬁavzgente no ?afg‘ ?au&a élagre, 29

ﬁe J&ﬁ@ira ﬁe 1.966 (a) Jazio Aprmlxne Lag@s - fromgtsr ﬁa Jag_
uiga ﬁl;mﬁ 3&V1§ﬁm&ﬁi& récsﬁhéﬁl 2 neate Q&rtsf&@ e ﬂﬁstﬁ da-

[R5 R GRS z\ s B e

ta, égazm Siaae 0 Repres&mt&nt& do bﬁuaaa ﬁe mxnaﬁ Garama, pem‘
ﬁinaa me. lavrassa esta, o gue fmz em . meu 1ivrn ﬁa nates, por
fargﬁ aa ﬁistrmﬁuig&a numero aXpeélﬁa haje yela Eigtribuiu
~dore 89 Juige. Lida e ach&ﬁ& cgnfarme, transarztg o ata de re-
preaent&gam, &ntea de; enﬂerraﬁa aa%ﬁ, vai a mesma 6av1§amente assl
. agsindda, Mings, %eraiﬁ (Dierio do &xegatmva) Qulﬁ%a Feira - 8
de Abril de 1.965 - Designando mos termos do artigo ﬁg da &ex
- numera 3, 22?, de 25 de novambro de 1. 364, o ﬁcatar Jﬁ&ﬁ ﬂ& Alm
\ meaﬁa yaiva, como r&preaemt&ﬁﬁe do bﬁﬁaﬁm ﬂe minaa Gerala garﬁ
.08 aﬁﬁﬁ aenstxtativss da Fundagao ﬁnxversmﬂaﬁe do Vale do Sa--

wrmmd . mam. adbds om '?Bnmgsn AMasws . 1. Taraddisa Barslds ds ’?&‘ma‘i%am,
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FUNDACAD DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

ESTATUTO DA FUNDAGCAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, DURAGAO E SEDE

Art. 1°. A Fundaco de Ensino Superior do Vale do Sapucai ¢ pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, beneficente de assisténcia social, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e pela
legislacao que the for aplicavel.

Paragrafo Gnico. Para todos os efeitos, as denominagdes Fundagao de Ensino
Superior do Vale do Sapucai e Fundac&o equivalem-se no texto do presente Estatuto

Art. 2°. O prazo de duragdo da Fundagéo € indeterminado
Gerais.

Art. 3°. A Fundagéo tem sede na cidade de Pouso Alegre, Estado de Minas

CAPITULO Il

DAS FINALIDADES
Art. 4°. A Fundagao tem por finalidade

| - manter a Universidade do Vale do Sapucai, bem como outras instituigdes de
ensino por ela criadas, com atividades de ensino, pesquisa e extensdo, em todos 0s
ramos do saber e da divulgacdo cientifico-cultural

ensino, pesquisa e extensdo, ou em quaisquer areas de atividades, caso delibere
convenientes e necessarios a sua existéncia

It - criar e manter estabelecimentos de suporte e conjugagdo com & area de
[l - criar e manter programas educativos e assistenciais que beneficiem os
estudantes e a comunidade; e

IV - cuidar de atividades ligadas ao ensino, desenvolvendo, por todos 0s meios
atividades de intercdmbio com entidades congéneres nacionais ou estrangeiras

Art. 5°. A Fundac&o organizar-se-3 em tantas unidades de trabalho ou érgéos
Art. 6°

que se fizerem necessarios a consecucdo de suas finalidades
disciplinadas por regimentos internos especificos
A Fundagéo,

3s quais serdo

com vistas a atingir seus objetivos, podera firmar
convénios efou contratos e amcu!ar-se pela forma conveniente, com 06rgaos ou
entidades, publicas ou privadas. /

v
[ },/
1

i




FUNDACAO DE ENSING )
SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

Art. 7°. No desenvolvimento de suas atividades, a Fundacdo obedecerad aos
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da transparéncia, da
publicidade, da economicidade, da razoabilidade e da eficiéncia.

QAPfTULO i
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 8°. O patrimbnio da Fundagao & constituido pela dotagao inicial, pelos bens
obtidos por aquisicao regular e por todos 0s bens corpéreos ou incorporeos que vier a
adquirir a titulo gratuito ou oneroso.

Paragrafo unico. Dependem de aprovacdo do Conselho Deliberativo e de
autorizagéo do Ministério Publico (Curador de Fundagdes) os seguintes atos:

a) aceitacdo de doagldes e legados com encargo;

b) contratagio de empréstimos e financiamentos em valores acima de 1.000
(um mil) salarios minimos; e

c) alienacdo, oneragdo ou permuta de bens iméveis, para aquisicao de outros
mais rentaveis ou mais adequados & consecugao de suas finalidades.

Art. 9°. Constituem rendas da Fundag&o:
| - rendas provenientes dos resultados de suas atividades;
Il - usufrutos e fideicomissos que lhe forem constituidos;

Il - rendas provenientes dos titulos, acdes ou ativos financeiros de sua
propriedade ou operagdes de credito,

IV - juros bancarios e outras receitas de capital;
V - contribuigbes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

VI - subvencdes, dotagdes, contribuicbes e outros auxilios estipulados em favor
da Fundacéo pela Administracdo Publica direta ou indireta;

VIl - rendimentos proprios dos imdveis que possuir;
VIl - doagdes e legados; e
IX - outras rendas eventuais.

§ 1° O patrimonio e os rendimentos %a Fundagao seréo aplicados integralmente
no Pais, para o cumprimento ¢ a ma}nuteng}ao dos objetivos institucionais. e
T s
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§ 2° E vedada a distribuicio de qualquer parcela do patriménio ou dos
rendimentos da Fundacao, sob qualquer forma, a titulo de participacao no resultado.

§ 3° Os bens pertencentes a Fundagéo n&o poderdo ter destinagdo que
contrarie 0s objetivos estatutarios.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 10. A Fundacao tem como orgaos deliberativo, administrativo e de controle
interno, respectivamente, o Conselho Deliberativo, o Conselho Diretor e o Conselho
Fiscal.

Art. 11. Os integrantes dos Conselhos Deliberativo, Diretor e Fiscal n&o seréo
remunerados, nem gozarao de nenhuma vantagem ou beneficio em decorréncia do
cargo ou funcéo desempenhado.

§ 1° Os integrantes dos Conselhos Deliberativo, Diretor e Fiscal néo
responderdo pelas obrigagdes da Fundagéo, exceto quando agirem com culpa ou dolo
ou, ainda, com violacdo da lei ou do Estatuto.

§ 2° Responderfo, ainda, solidariamente, por todos os atos praticados pelo
orgdo que integram, salvo se posicdo individual divergente estiver devidamente
fundamentada e registrada em documento proéprio.

Art. 12. E permitido o exercicio cumulativo das fungbes de integrante dos
Conselhos Deliberativo e Diretor, limitado a 1/3 (um ter¢o) do nimero de integrantes
do Conselho Diretor. '

CAPITULO V
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 13. O Conselho Deliberativo, drgdo superior de deliberacao da entidade,
sera constituido pelos seguintes membros:

| - Prefeito Municipal de Pouso Alegre;

II - Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Pouso Alegre;
I} - Secretario Municipal de Educagéo de Pouso Alegre;

IV - Secretario Municipal de Saude de Pouso Alegre;

V - Presidente do Conselho Diretor da Fundagéo de Ensino Superior do Vale
do Sapucai;

VI - Reitor da Universidade do Vale do Sapuca: VA
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VIl - Diretor Técnico do Hospital das Clinicas Samuel Libanio;
Vill - Diretor do Colégio Vale do Sapucai;

IX - Diretor do Colegio Jodo Paulo II;

X - Ex-Presidente Imediato do Conselho Diretor da Fundagao;
Xl - Delegado do Conselho Regional de Medicina;

Xl ~ Delegado do Conselho Regional de Enfermagem:;

Xt - Dr. Elisio Meireles de Miranda; e

XIV - Dr. Gabriel Meirelles de Miranda.

§ 1° O Presidente do Consetho Diretor sera o Presidente do Conselho
Deliberativo, cabendo-lhe, além de seu voto, o voto de qualidade em caso de empate.

§ 2° Na auséncia ou impedimento do Presidente, os conseiheiros elegerao,
dentre eles, um Presidente ad hoc.

§ 3° Perdera o mandato o integrante do Conselho Deliberativo que faltar a 3
(trés) reunides consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 5
(cinco) dias.

§ 4° A destituicdo de qualguer membro do Conselho Deliberativo ocorrera, a
qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois tercos) de seus integrantes, observados os
postuiados do devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa.

§ 5° Ocorrendo vacéancia, o novo conselheiro sera provido no prazo maximo de
30 (trinta) dias, eleito pela maioria absoluta dos membros remanescentes.

Art. 14. Compete ao Conselho Deliberativo:

| - eleger os membros do Conselho Diretor, indicando, dentre eles, Presidente,
Vice-Presidente e Vogal,

If - eleger os membros do Conselho Fiscal;

{If - examinar o relatorio do Conselho Diretor e deliberar sobre o balango e as
contas, apods parecer do Conselho Fiscal,

IV - deliberar sobre a destituigéo de seus membros; \
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V - destituir, por voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, integrantes de
guaisquer dos orgdos componentes da estrutura organica da Fundagéo;

VI - pronunciar sobre o planejamento estratégico da Fundac&o, bem como
sobre os programas especificos a serem desenvolvidos;

Vil - deliberar sobre propostas de empréstimos em valores acima de 1.000 (um
mil) salarios minimos;

Vi - deliberar sobre a conveniéncia de aquisicado, alienag¢ado a qualquer titulo, o
arrendamento, a oneragdo ou o gravame dos bens mdveis e imoveis da Fundacao,

apos parecer do Conselho Fiscal;

IX - deliberar sobre proposta de incorporagéo, fusdo, cisdo ou transformacado da
Fundacgao;

X - apreciar e aprovar a criac@o e extingdo das unidades de que trata o artigo
59,

Xl - deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Fundagao que lhe
forem submetidos;

Xil - deliberar, em conjunto com o Conselho Diretor:
a) sobre as reformas estatutarias; e
b) sobre a extingdo da Fundacéo.
XHI - convocar reunides do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal; e

XIV - resolver os casos omissos deste Estatuto, com base na analogia,
equidade e nos principios gerais do Direito.

Art. 15. S&o atribuigdes do Presidente do Conselho Deliberativo:
{ - convocar e presidir o Consetho Deliberativo; e
[l - fazer a interlocugdo do Conselho Deliberativo com o Conselho Diretor.

Art. 16. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, 2 (duas) vezes por
ano, uma vez em cada semestre, para:

{ - definir a politica e estratégia institucionais a serem adotadas no ano
subsequente;

Il - tomar conhecimento do relatgrio das atividades e julgar a prestagao de
contas do ano encerrado, apos parecer;ﬁ‘o Conselho Fiscal; e
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il - eleger os integrantes dos Conselhos Diretor e Fiscal, quando for o caso.

Paragrafo Unico. As reunides ordinarias instalar-se-8o, em primeira convocagao
com 1/3 {um terco) dos integrantes do Conselho Deliberativo e, em segunda
convocacao, 30 (trinta) minutos apds a primeira, independentemente do ntmero de
presentes.

Art. 17. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, extraordinariamente, quando
convocado:

| - por seu Presidente;
It - por 1/3 (um tergo) de seus integrantes; ou
{ll - pela maioria absoluta dos integrantes dos Conselhos Diretor ou Fiscal.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias instalar-se-do, em primeira
convocacdo, com 2/3 (dois tercos) dos integrantes do Conselho Deliberativo e, em
segunda convocacgdo, 30 (trinta) minutos apds a primeira, com a presenga da maioria
absoluta de seus integrantes.

Art. 18. As convocacbes para as reunides ordinarias e extraordinarias seréo
feitas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal,
fax, e-mail ou por outro sistema de transmissdo de dados, com indicagdo da pauta a
ser tratada.

Art. 19, As decisbes do Conselho Deliberativo, ressalvados os casos
expressos em lei ou neste Estatuto, serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos
integrantes presentes.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 20. O Conselho Diretor, 6rgéo de administragdo e execugdo, é composto
pelo Presidente e pelo Vice-Presidente, pertencentes ao quadro de empregados da
Fundagdo h& mais de 5 (cinco) anos ininterruptos; e pelo Vogal, pertencente a
comunidade local, todos portadores de diploma de curso superior.

§ 1° O Presidente do Conselho Diretor & o Presidente da Fundac¢ao,

§ 2° Os integrantes do Conselhc Diretor serdo eleitos e empossados pelo
Conselho Deliberativo, para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reeleigéo.

§ 3° As regras do processo eleitoral Co?starao de regulamento especifico, a ser
aprovado pelo Conselho Diretor.
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§ 4° Em caso de vacancia no Conselho Diretor, o Conselho Deliberativo reunir-
se-a, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para eleger o substituto, que preenchera a
vaga pelo tempo restante de mandato.

§ 5° Cabera ao Vice-Presidente substituir o Presidente em caso de auséncia e,
enquanto ndo se realizar a eleicdo de que trata o § 4°, em caso de vacéncia.

§ 6° Perdera o mandato, o integrante do Conselho Diretor que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 5
{(cinco) dias, procedendo a sua substituicdo na forma prevista no § 4°.

§ 7° A destituigdo de qualguer membro do Conselho Diretor ocorrers, a
qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos integrantes do Conselho
Deliberativo, observados os postulados do devido processo legal, do contraditorio e
da ampla defesa.

Art. 21. O Conselho Diretor reunir-se-a sempre que convocado pelo Presidente,
pela maioria de seus integrantes ou, ainda, pelo Conselho Deliberativo ou pelo
Conselho Fiscal, sendo suas decisdes, ressalvados 0s casos expressos em Lei ou
neste Estatuto, tomadas por voto da maioria simples.

Paragrafo Unico. A convocagado para as reunides do Conselho Diretor sera feita
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, mediante correspondéncia pessoal, fax, e-
mail ou por outro sistema de transmissdo de dados, com especificagdo da pauta a ser
tratada.

Art. 22. Compete ac Conselho Diretor:

[ - elaborar e executar o programa anual de atividades, o planejamento
estratégico e programas a serem desenvolvidos pela Fundag&o,

[l - elaborar e propor alteragbes no Estatuto da Fundagdo, submetendo-as a
aprovagéo do Conselho Deliberativo,

Il - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as normas e deliberagbes do Conselho
Deliberativo,

IV - aprovar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes e coniratos, inclusive
o0s que constituem énus, obrigagdes ou compromissos para a Fundagéo;

V - acompanhar a execuc¢do dos trabalhos técnicos e administrativos da
Fundacéo, de conformidade com a politica e diretrizes aprovadas pelo Conselho

Deliberativo e consonante as normas reguladoras previstas neste Estatuto, obedecida

a legislagdo vigente no pais, aplicavel as operagoes realizadas;
A
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VI - elaborar e apresentar ao Conselho Deliberativo o relatério anual e o
respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo, bem como balancetes
semestrais para acompanhamento da situac¢ao financeiro-patrimonial da Fundacéo;

VIl - contratar a realizacdo de auditoria para adequada afericdo da situacéo
financeiro-patrimonial da Fundagao;

Vil - entrosar-se com instituigbes publicas e privadas, tanto no Pais como no
exterior, para mutua colaboragao em atividades de interesse comum;

IX - elaborar e remeter ao Ministério Publico (Curador de Fundagbes),
anualmente, dentro do prazo de 6 (seis) meses a contar do término do exercicio
financeiro, suas contas e balangos, bem como relatorios circunstanciados da atividade
e da situagdo da entidade no respectivo exercicio;

X - propor ao Conselho Deliberativo a criacdo ou extingdo das unidades de que
frata o art. 5%

Xl - propiciar aos Conselhos Deliberativo e Fiscal as informagbes e 0s meios
necessarios ao efetivo desempenho de suas atribuigbes;

Xl - expedir normas operacionais e administrativas necessarias as atividades
da Fundagao;

XN - deliberar sobre propostas de empréstimos em valores inferiores a 1.000
(um mil) salarios minimos;

X1V - convocar reunides do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;
XV - em conjunto com o Conselho Deliberativo, deliberar:
a) sobre as reformas estatutarias; e
b) sobre a extingdo da Fundacgao.
Art. 23. Compete ao Presidente do Conselho Diretor:
| - representar a Fundacgao, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
It - orientar, dirigir e supervisionar as atividades da Fundagéao;

It - convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo e do Conselho
Diretor,

iV - admitir e dispensar o Diretor Executivo, ouvido o Conselho Dirééigr;
; i 5 ny
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V - assinar, juntamente com o Diretor Executivo, cheques e ordens de
pagamento, bem como quaisquer documentos relativos as operagdes ativas, inclusive
a movimentacao bancaria e outras aplicagdes financeiras da Fundagéo;

V| - assinar convénios, acordos, ajustes e contratos com entidades publicas e
privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena realizagdo dos
objetivos da Fundacéo, observado o disposto no art. 8°, paragrafo unico e no art. 22,
Xil;

VIl - manter contato e desenvolver agdes junto a entidades publicas e privadas
para obten¢do de recursos, doagBes, empréstimos e estabelecimento de acordos e
convénios que beneficiem a Fundacgao; e

Vill - elaborar e apresentar ao Conselho Deliberativo o relatdrio anual e as
respectivas demonstragées financeiras do exercicio findo.

Art. 24. Compete ao Vice-Presidente:
| - colaborar com o Presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos; e

Il - assumir 0 mandato do Presidente, em caso de vacancia, até eleigo de
novo membrao.

Art. 25. Compete ao Vogal:

| - colaborar com o Presidente e Vice-Presidente e substituir © segundo em
suas faltas ou impedimentos,; e

Il - assumir o mandato do Vice-Presidente, em caso de vacancia, até eleigio de
novo membro.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizagdo e controle interno, sera
composto de 3 (trés) integrantes titulares e 3 (trés) suplentes, externos a Fundagéo,
eleitos pelo Conselho Deliberativo, com mandato de 4 {guatro) anos, permitida uma
reeleigdo.

Paragrafo unico - Os integrantes efetivos do Conselho Fiscal elegerao, entre si,
o Presidente do orgéo.

Art. 27. O conselheiro suplente substituira o efetivo nas reunides a que este néo
puder comparecer, cabendo-lhe, outrossim, ocupar o cargo em caso de vacancia,
completando o tempo de mandato do subsfjtuido. e
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Art. 28. Ocorrendo vaga na supléncia do Consetho Fiscal, o Conselho
Deliberativo se reunira, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para eleger o novo
suplente.

Art. 29. O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre que convocado por seu
Presidente, pela maioria de seus integrantes ou, ainda, pelo Conselho Deliberativo ou
pelo Conselho Diretor e as suas decisbes serdo tomadas por maioria simples de
votos, ressalvados 0s casos expressos em Lei ou neste Estatuto.

Paragrafo tnico. A convocagéo para as reunides do Conselho Fiscal sera feita
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal, fax,
e-mail ou por outro meio de transmissdo de dados, com indicagéo da pauta a ser

{ratada.

Art. 30. Perdera o mandato o integrante do Conselho Fiscal que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 5
(cinco) dias, procedendo & sua substituicio na forma prevista no art. 27.

Art. 31. Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar os livios contabeis, a documentagao de receitas e despesas, 0
estado do caixa e os valores em deposito, com livie acesso aos servigos
administrativos, facultando-se lhe, ainda, requisitar e compulsar documentos;

Il - emitir parecer sobre os aspectos econdmico-financeiro e patrimonial, do
relatdrio anual de atividades apresentado pelo Conselho Diretor da Fundagdo, bem
como sobre a prestacéo de contas e o balango patrimonial, encaminhando copia ao
Conselho Deliberativo no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da elaboragao,

tii - emitir parecer sobre as questdes que the foram submetidas pelos demais
6rgdos da Fundagio,

IV - convocar, por voto da unanimidade de seus integrantes e justificadamente,
reunides do Conselho Deliberativo ou do Conselho Diretor;

V - requisitar livros, documentos, contratos, convénios e quaisquer dados sobre
o vida da Fundagdo, verificando se conformes a este Estatuto e revestidos das

formalidades legais;

VI - propor ao Conselho Deliberativo a contratagéo de auditoria externa e
independente, quando necessaria; e

VI - denunciar a existéncia de irregularidades ao Conselho Deliberativo.
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, CAPITULO VIl ,
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO

Art. 32. O exercicio financeiro da Fundagdo coincidird com o ano civil.

Art. 33. A prestacdo anual de contas, a se efetivar em consonéancia com 0s
principios fundamentais e das normas brasileiras de contabilidade, serd submetida ao
Conselho Deliberativo até o udltimo dia utl do més de marco, com base nos
demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

§ 1° A prestagdo anual de contas conterd, dentre outros, os seguintes
elementos:

| - relatério circunstanciado de atividades;

il - balanco patrimonial;

il - demonstragéo de resultados do exercicio;

IV - demonstragdo das origens e aplicagdes de recursos,

V - relatorio e parecer de auditoria externa;

VI - quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada; e

Vil - parecer do Consetho Fiscal.

§ 2° Depois de apreciada pelo Conselho Deliberativo, a prestagdo de contas
serd encaminhada ao érgdo competente do Ministério Publico.

CAPITULO IX
DA ALTERAGAO DO ESTATUTO

Art. 34. O Estatuto da Fundacao podera ser alterado ou reformado por proposta
do Presidente do Conselho Deliberativo ou de pelo menos 3 (irés) integrantes do
Conselho Deliberativo, desde que:

| - a alteracéo ou reforma seja discutida em reunido conjunta dos integrantes de
seus Conselhos Deliberativo e Diretor e aprovada, no minimo, por 2/3 (dois tergos)
dos votos da totalidade de seus integrantes;

[l - a alteracdo ou reforma ndo contrarie ou desvirtue as finalidades da
Fundagéo; e

4 » 2 "; s POl B .
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CAPITULO X i
DA EXTINGAO DA FUNDAGAO

Art. 35. A Fundacdo extinguir-se-d por deliberagdo fundamentada de seus
Conselhos Deliberativo e Diretor, aprovada no minimo por 2/3 (dois tergos) dos votos
da totalidade de seus integrantes, em reunido conjunta, quando se verificar,
alternativamente:

| - a impossibilidade de sua manutengdo; ou
i - a ilicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Art. 36. Encerrado o processo, o patrimdénio residual da Fundagdo sera
revertido, integralmente, para outra entidade congénere, que se proponha a fim igual
ou semelhante.

Paragrafo unico. O 6rgdo competente do Ministério Publico devera ser
notificado pessoalmente de todas as fases do procedimento de extingéo da Fundagéo.

_CAPITULO XI '
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37. O corpo de empregados da Fundagdo sera admitido, mediante
processo de selecdo, sob o regime preconizado pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho, complementada pelas normas internas da instituigdo.

Art. 38. O 6rgdo competente do Ministério Publico, na hipétese de fundados
indicios de irregularidades na Fundacéo, podera contratar, as expensas desta, servigo
de auditoria independente para apuragao dos fatos.

Art. 39. Ao érgdo competente do Ministério Publico é assegurado assistir as
reunides dos conselhos da Fundacdo, com direito de discutir as matérias em pauta,
nas condicbes que tal direito se reconhecer aos integrantes da estrutura da Fundacao.

Paragrafo unico. A Fundagdo dara ciéncia ao 6rgdo competente do Ministério
Pablico do dia, hora e local designados para suas sessbes ordinarias e
extraordinarias, num prazo nunca inferior a 48 (quarenta e oito) horas antes da

reunido.

Art. 40. As reunides dos oOrgdos da Fundacgdo serdo registradas em livros
proprios, devendo ser remetidas copias ao Ministério Pablico (Curador de Fundagbes),
para aprovagao, no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 41. A Fundagdo manterd a escrituragdo contabil e fiscal em livros proprios,
revestidos das formalidades legais e cagazes de assegurar a sua exatidag,
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Art. 42. Com a aprovacgdo da presente reforma estatutaria, extinguem-se todos
os mandatos vigentes, devendo se realizar nova eleicdo no prazo de 60 (sessenta)

dias,

Art. 43. O presente Estatuto entrara em vigor apos aprovagao do Ministério
Publico e registro no Cartodrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Declaro ser este o Estatuto aprovado pela Assembleia Geral de 22/3/2017.

Luiz Rdbertu Martins Rocha
/' Presidente
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"\ 'Braga, Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Pouso Alegre; Dr. Alan

N «  \Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras Eugénio Pacelli; Prof. Carlos de Barros

Superior do Vale do Sapucai — FUVS, de Pouso Alegre ~ MG.

Aos vinte e dois (22) dias do més de margo do ano de dois mil e dezessete (2017),
as guinze horas (15 h), na sala 02, da Faculdade de Ciéncias da Saude Dr. José
Antdnio Garcia Coutinho, sito & Av. Cel. Alfredo Custédio de Paula, 320, nesta
cidade de Pouso Alegre, reuniram-se ordinariamente em primeira (1?) convocacgio,
de conformidade com a publicagdo na imprensa local, “Jornal do Estado”, de 10 de
margo de 2017, com quérum regulamentar, os membros da Assembleia Geral da
Fundagdo de Ensino Superior do Vale do Sapucai. Presidinde a reunidio, o Sr. Luiz
Roberto Martins Rocha, Presidente da Fundacao de Ensino Superior do Vale do

Nascimento Paiva, Diretor Técnico do Hospital das Clinicas Samuel Libanio; Prof.
Antdnio Carlos Aguiar Brandao, Diretor da Faculdade de Ciéncias da Saude Dr.
José Anténic Garcia Coutinho; Prof. Benedito Afonso Pinto Junho, Diretor da

Laraia, Reitor da Universidade do Vale do Sapucai; Coronel Cassio” Antbnio
Fernandes, Comandante da 17% Regido da Policia Militar; Dr. César Augusto

Monteiro Alves Junior, Chefe do 17° Departamenio de Policia Civil, Sra. Denise
Maria Alves Morais, Diretora do Colégio Vale do Sapucal/ Anglo Pouso Alegre; Dr.
'Elisio Meirelles de Miranda, Membro Nato da Assembleia Geral; Prof® Fafina Vilela
de Souza, Diretora do Colégio Joac Paulo Il; Dr. Gabriel Meirelles de Miranda,
Membro Nato da Assembleia Geral, Dr. Hudson Umeoka, Diretor Clinico do
Hospital das Clinicas Samuel Libanio; Prof® Leila de Fatima Fonseca da Costa,
Secretaria Municipal de Educacao de Pouso Alegre; Sr. Luiz Antdnio da Silva,
Membro Efetivo do Conselho Diretor da Fundacio de Ensino Superior do Vale do
Sapucai; Dr. Luis Augusto Faria Cardoso, Superintendente Regional de Satde do
Estado de Minas Gerais; Sr. Adelson dos Reis Matias, representando o Sr. Marcos
Rubio, Delegado do Conselho Regional de Enfermagem, conforme procuragio
outorgada; Dr. Mario Benedito Costa Magathaes, Delegado do Conselho Regional
de Medicina; Dr. Rafael Tadeu Simdes, Prefeito Municipal de Pouso Alegre e ex-
Sapucat;
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Ata da Reunifo Extraordindria da Assembleia Geral da Fundacéo de Ensin:&

Presidente Imediato da Fundagao de Ensinc Superjor do Vale do
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Coronel Rubens Ribeiro Guimaraes Janior, Comandante do 14° Grupo de Artilharia™
de Campanha do Exército; Dr. Leonardo de Oliveira Rezende, representando o Dr.
Saulo Jesus Sales, Presidente da Fundagao Sul Mineira de Ensino, conforme
procuragao outorgada; Sr. Sérgio Tadeu Borges, Presidente da Associagao
Comercial de Pouso Alegre; Sra. Silvia Regina Pereira da Silva, Secretaria
Municipal de Saude de Pouso Alegre. Como convidados, Prof. Igor Souza Nogueira
Oshiro. Diretor Executivo, Dra. Alyne Fernandes Franco Titoneli, Coordenadora
Juridica e Prof® Andrea Domingues da Silva, Conselheira Suplente do Conselho
Diretor da Fundacao. Representando o Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais, estava presente Dr. Agnaldo Lucas Cotrim, Promotor de Justica titular da 5°
promotoria de Justica do Cidadao Especializada na Curadona de Fundacgbes da

reunido: 1) Analisar e deliberar sobyg as

Comarca de Pouso Alegre. Pauta da
alteragdes do estatuto, visando atender as recomendacdes do Ministério P
Presidente da Fuvs, Prof. Luiz Roberto Martins Rocha, esclareceu a fodos
reunido com o Ministério Pablico, que possui o dever de velar pelas fundagdes, nos

termos do Codigo Civil, foi informado que 0 Estatuto vigente estd ultrapassado,
apresentada a

“em

| necessitando de reforma em diversos aspectos. Por esta razéo, foi

pelo Centro de Apoio Operacional do Terceiro Sefor, do Ministério Publico de Minas

Gerais. As principais alteragbes sAo: desvinculasdo do Governo do Estado de
Minas Gerais; Assembleia Geral passa a sel Conselho Deliberativo, com nova
composigdo e novas atribuigbes; Conselho Diretor com trés membros: Presidente,
Vice-Presidente e Vogal, Presidéncia Vice-Presidéncia pertencentes ac quadro
de empregados da Fundagéo, Vogal pertencente & comunidade local. A Dra. Alyne
| Titoneli fez a leitura da minuta do novo Estatuto. Com a palavra o Sr. Luis Augusto
diz ter direifo de questionar a votegéo do Estatuto, com base no artigo 34 do atual
Estatuto da Fundaggo. Com a palavra o Dr. Agnaldo Lucas Cotrim esclarece que o
Estatuto da Fundagdo estad desatualizado, diz néc fazer mais sentido que ©
Governador do Estado tenha esta competéncia de indicagdo, pois cabe a
comunidade escolher os membros, O Sr. Luis Augusto questiona se houve alguma
revogagdo das Ultimas leic prevesdo que @ Funueydo serd administrada por um
Conselho Diretor escolhido pelo Governador. Menciona legislagbes e arqumenta se
a casa possui competéncia legal para aprovar a glteragdo do Estatuto. O Dr.
ﬁg{?@fd&, mediante manifestagdc do 3{ Luis Auglsfo, esclarece que cagf\ame

77 . ),
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7 todos a nova minuta de Estatuto da Fundagdo, seguindo orientacoes estabelecidas




Iprevé o artigo 82 do Ato Constitucionais Transitérios ha o entendimento que a lei
inicial ndo tem mais razéo de ser, estando revogada tacitamente, fendo em vista
que a Fundagéo ndo ontou por nenhuma das alternalivas frazidas pelo referido
Ato, tomando-se particular/privada. A Constituigdo Mineira néo alribui esta
competéncia ao Governador do Estado. As Fundagbes instituidas pelo Estado
poderiam se manifestar do prazo de 180 diaz. Ato continuo, O Dr. Agnaido
esclarece que este é o momento para impugnar a aprovagdo do novo Estatuto. O
Presidente Luiz Roberto p6s em votagdo. O representante da Policia Civil e do |
Exército se abstiveram da votagdo, sob alegacdo de desconhecerem o atual
esfatuto. O Sr. Luis Augusto questiona se ndo deveria haver mais tempo para |
defiberar o assunto. O Sr. Luiz Roberto esclarece que o Ministério Pablico est m{z‘ LL;"WM
condicdo de esclarecer qualquer davida. O Sr. Luis Augusto acrescenta qug este /e/
um assunfo relevante e que ndo devemos tirar a representatividade do Estadt. O

Sr. Luis Augusto votou contra o novo Estatuto porque considera um grande
retrocesso, O Dr. Agnaldo informou que a recomendacdo se paulou em ftirar a
ainibuicdo do Governo do Estado, cabendo & Assembleia as demais alleragbes.
_ |Sendo assim, o novo Estatulo foi aprovado por 21 dos membros presentes, com :}f v
Nfduas abstengdes e um voto contra, j& devidemente justificado. Segue, o novo | / £,
Estatuto da Fundagio de Ensino Superior do Vaie do Sapucal, transcrito ao( p,
final e por todos rubricado. Para finalizar, o Presidente Luiz Roberto Martins
Rocha agradeceu a todos 0s presentes pela ateng@o e pela confianga no trabalho
desenvolvide. Como mais nada se tratou e nem se decidiu, deu o Senhor
Presidente por encerrada a reunido. E, para constar, eu Celina Aparecida Siqueira
da Costa, Secretaria, lavrei a presente ata, que apés lida e aprovada, serd g

~Adriano César Pereira Braga - Presidente da Camara —
Alan Nascimento Paiva - Diretor Técnico do HC$L 4 ....a-" ' i &
s . / i’»‘"’” 7 \
Anténio Carlos Aquiar Brandzo - Uiretor da FAGHR L L ’
Benedito A. Pinto Junho - Diretor da FAFIEP / /r f /P( / / i
Carfas de Barros Laraia - Reitor da Univas_* v C £ * g s j ii

Cassio Antonio Fernandes - Comandante da 17° a&ﬁm
v
Cesar Augusto M, Alves Junior - Chefe do 17° D&é, Pf;}ii{:za Civi

devidamente assinada. " Cﬁ "*;ilff

Danise Maria Alves Morais - Diretora Colégi

Elisio Meireifez; de Miranda - Membro Nato




Fafina Vilela de Souza - Diretora do CJPi P \
Gabriel Meirelles de Miranda - Membro Maﬁ:} ,,»{ { :
Hudson Umeocka - Diretor Clinico do HCSL

Leila de Fatima Fonseca da Costa - Secretaria de jx¢ i
Luiz Anténio da Silva - Membro Efetivo/ FUVS ____ [ 23

Luis Augusto Faria Cardoso - Superintende da GRS § ;
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Saulo Jesus Sales - Presidente da FSME (Pp/)
Sergio Tadeu Borges - Presidente da ACIPA
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igor Souza Nogueira Oshiro - Diretor Executivo __ s -r e
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Andrea Domingues da Silva ~ Conselheira Suplente 2 f
Agnaldo Lucas Cotrim - Promotor de Justia [

ESTATUTO DA Ft}NDAf;iC} DE ENSINO SUPERIOR DO’
GAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, REGIME JURIDICO, DURAGAQ E SEDE
Art. 1°. A Fundagéo de Ensino Superior do Vale do Sapucai € pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucraiivos, beneficente de assisténcia social, com
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e pela
1 legisiacdo que lhe for aplicavel.
Paragrafo Unico. Para todos os efeitos, as denominagbes Fundacdo de Ensino
Superior do Vale do Sapucal e Fundac8o equivalem-se no texto do presente
Estatuto.
Art. 2°, O prazo de duracao da Fundacéo € indeterminado.
Art. 3°. A Fundagéo tem sede na cidade de Pouso Alegre, Estado de Mmas Gerais.
CAPITULO I .

pas FnaLpanes  \ )Y L/

Art. 4°, A Fundacg8o tem por fing




| . manter a Universidade do Vale do Sapucal, bem como outras instituicbes de
ensino por ela criadas, com afividades de ensino, pesquisa e extensdo, em todos
os ramos do saber e da divulgagéo cientifico-cuitural,

Il - criar @ manter estabelecimentos de suporte e conjugacéo com a area de ensino,
pesquisa e extensdo, ou em quaisquer areas de atividades, casc delibere
convenientes e necessarios a sua existéncia,

Il - criar e manter programas educativos e assistenciais que beneficiem 08
estudantes e a comunidade; e

IV - cuidar de atividades ligadas ao ensino, desenvoivendo, por todos os meios,
atividades de intercambio com entidades congéneres nacionais ou estrangeiras.
Art. 5°. A Fundacaio organizar-se-a4 em tantas unidades de trabalho ou drgéos que
se fizerem necessarios a consecucdo de suas finalidades, as quais serdo
disciplinadas por regimentos internos especificos.

Art. 6°. A Fundagdo, com vistas a atingir seus objetivos, podera firmar convénios
el/ou contratos e articular-se, pela forrma conveniente, com 6rgaos ou entidades,

Vi

,principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da transparéncia, da
| ubi cidade, da economicidade, da razoabilidade e da eficiéncia.

CAPITULO HI
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
Art. 8°. O patrimdnio da Fundagéo é constituido pela dotagéo inicial, pelos bens
obtidos por aquisicao regular e por todos os bens corpdreos ou incorporeos que

J,/

vier a adquirir a titulo gratuito ou oneroso.

Paragrafo (nico. Dependem de aprovagdo do Conselho Deliberativo e de
/4 autorizagéo do Ministério Pablico {Curador de Fundagdes) os seguintes atos:

} aceitagdo de doagdes e legados com encargo;

b) contratagio de empréstimos e financiamentos em valores acima de 1.000 (um
mil} salarios minimo; e

¢) alienagao, oneracac ou permuta de bens iméveis, para aquisi¢éio de outros mais

rentaveis ou mais adequados a consecugho de suas finalidades.

Art. 9°. Constituem rendas da Fundagéo: /}
. . . Lie
| - rendas provenientes dos resultados de suas atividades; : :‘@

I - usufrutos e fideicomissos ;ii,}e the forem ccﬁsittu} idos:
/. /x _

publicas ou privadas. ; Eéf“
Art. 7°. No desenvolvimento de suas atividades, a Fundagéo obedec S




It - rendas provenientes dos titulos, agog
ou operagbes de credito,
IV - juros bancarios e outras receitas de capital;

V - contribuigbes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

V! - subvencoes, dotacdes, contribuictes e outros auxilios estipulados em favor da
Fundagao pela Administragdo Pablica direta ou indireta;

VI - rendimentos proprios dos imoveis que possuir;

Vil - doagBes e legados; e
IX - outras rendas eventuais.
| § 1° O patrimdnio e os rendimentos da Fundacao serao aplicados integralmente no

Pais, para o cumprimento e a manutenao dos vbjetivos institucionais.

]

da Fundacgo, sob qualquer forma, a titulo de participacao no resultado. P
. " .
§ 3° Os bens pertencentes a Fundag@o:néo poderdo ter destinagao que scytrane

fe
v

-

os objetivos estatutanos.

\

interno, respectivamente, o Conselho Del

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANICA
rt. 10. A Fundagédo tem como 6rgéos deliberativo, administrativo e de controle
iberativo, o Conselho Diretor e o Conselho

Fiscal. :

Art. 11. Os integrantes dos Conselhos Deliberativo, Diretor e Fiscal ndo serédo

remunerados, nem gozardo de nenhuma vantagem ou beneficio em decorréncia do

cargo ou fungao desempenhado.

§ 1° Os integrantes dos Conselhos Deliberativo, Diretor e Fiscal nao responderéo

_pelas obrigagbes da Fundagao, exceto quando agirem com culpa ou dolo ou, ainda,

com violagdo da lei ou do Estatuto.

§ 2° Responderdo, ainda, solidariamente, por todos 0s atos praticados pelo 6rgdo

que integram, salvo se émsig:éo individual divergente estiver devidamente

fundamentada e registrada em documento proprio. %

Art. 12, E permitido o exercicic mmuiaﬁw das funcbes de integrante dos
onselhos Deliberative e Diretor, limitado @ 1/3 (um tergo) do numerc de

integrantes do Conselho Diretor,
£y

§ 2° £ vedada a distribuigéo de quaiquer parcela do patrimonic ou dos rendimentos

gv
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DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 13. O Conselho Deliberativo, 6rgo superior de deliberag@o da entidade, sera
constituido pelos seguintes membros:
|- Prefeito Municipal de Pouso Alegre;
I - Presidente da Camara &Aunizzipéi de Vereadores de Pouso Alegre;
Il - Secretario Municipal de Educagéo de Pouso Alegre;
IV - Secretario Municipal de Saude de Pouso Alegre;
V - Presidente do Conselho Diretor da Fundagio de Ensino Superior do Vale do
Sapucai,
Vi - Reitor da Universidade do Vale do Sapucai;
Vit - Diretor Técnico do Hospital das Clinicas Samuel Libanio;
Vil - Diretor do Colégio Vale do Sapucai;
 1X - Diretor do Colégio Jo&o Paulo Ii;
X - Ex-Presidente Imediato do Conselho Diretor da Fundagao;

X! - Delegado do Conselho Regional de Medicina, i
X1i - Delegado do Conselho Regional de Enfermagem;,
Xlil - Dr. Elisio Meireles de Miranda; e (éﬁ

XIV - Dr. Gabriel Meirelles de Miranda.
§ 1° O Presidente do Conselho Diretor sera o Presidente do Conselho Deliberativo,
”éahenci&ihe, além de seu voto, o de qualidade em caso de empate.
§ 2° Na auséncia ou impedimento do Presidente, os conselheiros elegero, dentre
eles, um Presidente ad hoc.
§ 3° Perdera o mandato o integrante do Conselho Deliberativo que faltar a 3 {trés)
reunides consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 5
{cinco) dias.
§ 4° A destituigio de qualquer membro do Conselho Deliberativo ocorrera, a
qualquer tempo, por deciso de 2/3 (dois tergos) de seus integrantes, observados
_os postulados do devido processo legal, do contraditorio e da ampla defesa.
§ 5° Ocorrendo vacancia, o novo consetheiro sera provido no prazo maximo de 30
{trinta} dias, eleito pela maioria absoluta dos membros remanescentes.

Art. 14, Compete ac Conselho Deliberativo: /

| - eleger o8 membros do Conselho Diretor, indicando, dentre eles, Presiklente,

Vice-Presidente e Vogal,

I - eleger os membros do Conselho Fiscal;
v




{1l - examinar o relatério do Conselho Diretor e deliberar sobre o balango e as
contas, apos parecer do Conselho Fiscal,
IV - deliberar sobre a destituigao de seus membros,;
v - destituir, por voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, integrantes de
quaisquer dos orgaos componentes da estrutura orgénica da Fundagao;
VI - pronunciar sobre O planejamento estratégico da Fundag&o, bem como sobre 0s
programas especificos a serem desenvolvidos,
VIl - deliberar sobre propostas de empréstimos em valores acima de 1.000 {(um mil}
salarios minimos;
Vi - deliberar sobre a conveniéncia de aquisicio, alienacao a qualguer titulo, o
arrendamento, a oneragio ou o gravame dos bens méveis e imbveis da Fundagao,
apos parecer do Conselho Fiscal,
IX - deliberar sobre proposta de incorporagao, fusdo, cisdo ou transformacgao
Fundagao,
X - apreciar € aprovar a criagao e axtingao das unidades de que trata o artigo 5°;
X1 - deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Fundacfo que lhe forem
submetidos;
XIi - deliberar, em conjunto com o Conselho Dirstor:
/ ) sobre as reformas estatutarias; e

B:} sobre a extingéo da Fundagao.
X1l - corwocar reunides do Conselho Diretor € do Conselho Fiscal, e
XV - resolver os casos omissos deste Estatuto, com base na analogia, equidade e
nos principios gerais do Direito.
Art. 15. Sao atribuicoes do Presidente do Consetho Deliberativo:

| - convocar e presidir o Conselho Deliberativo; e

il - fazer a interlocugao do Conselho Deliberative com o Conselho Diretor.
, Art. 16. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, 2 (duas) vezes por
ano, uma vez em cada semestre, para:

| - definir a politica e estratégia institucionais a serem adotadas no ano

subsequente,

il - tomar conhecimento do relatério das atividades e juigar a prestagéo de contas

do ano encerrado, apés parecer do Conselho Fiscal, e 4

Il - eleger os integrantes dos Corsethos Diretor e Fiscal, quando for o caso,

G
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Paragrafo Gnico. As reunites ordinarias instalar-se-ao, em primeira convocagéo
com 1/3 (um tergo) dos integrantes d Consetho Deliberativo e, em segunda
convocaco, 30 (trinta) minutos apés a pf*imeira? independentemente do numero de

presentes.
Art. 17. O Conselho Deliberativo reunir-se-4, exiraordinariamente, quando

convocado:

| - por seu Presidente;
Il - por 1/3 {um tergo) de seus integrantes; ou

lil - pela maioria absoluta dos integrantes dos Conselhos Diretor ou Fiscal.
Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias instalar-se-80, em primeira

convocacao, com 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho Deliberativo e, em
segunda convocagéo, 30 (trinta) minutos ap6s a primeira, com a presenga da

maioria absoluta de seus integrantes

o

fax, e-mail ou por outro sistema de transmissao de dados, com indicacao tta

a ser tratada,

AWM Art. 18. As decisées do Conselho Deliberativo, ressalvados os €asos expressos e

lei ou neste Estatuto. serdn ‘omadas pelo voto da maioria simples dos
iptegrantes presentes.
CAPITULO VI

DO CONSELHO DIRETOR
Art. 20. O Conselho Diretor, 6rgao de administragéo e execugéo, é composto pelo
Presidente e pelo Vice-Presidente, pertencentes ao quadro de empregados da
Fundagdc ha mais de 5 (cinco) anos iainferruptm; e pelo Vogal, pertencente a
comunidade local, todos portadores de diploma de curso superior.
& 1° O Presidente do Conselho Diretor é o Presidente da Fundag&o.
§ 2° Os integrantes do Conselho Diretor serdo eleitos e empossados pelo Conselho
Deliberativo, para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reeleigao.
§ 3° As regras do processc eleiteral constar@o de regulamento especifico, a ser
aprovado pelo Conselho Diretor.
§ 4° Em caso de vacancia no Conselho Diretor, o Conselho Deliberativo reunir-se-

a, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para eleger o substituto, que preenchera a

Art. 18. As convocacdes para as reunides ordinarias e extraordindrias serdo feilas | .
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, mediante correspondéncia issaai, »

o




\JX | - elaborar e executar o programa anual de atividades, o planejamento estrategico

N7 ‘xf - acompanhar a execucao dos trabalhos técnicos e administrativos da Fundagao,

§ 5° Cabera ao Vice-Presidente substituir o Presidente em caso de auséncia “
enquanto néo se realizar @ eleigéio de que trata o § 4°, em caso de vacancia.

§ 6° Perdera 0 mandato, © integrante do Conselho Diretor que faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas, ou a 5 (Cinco) aternadas, sem se justificar no prazo de S
(cinco) dias, procedendo a sua subsﬁmigéa na forma prevista no § 4°,

§ 7° A destituigao de qualquer membro do Consetho Diretor ocorrera, a qualquer
tempo, por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos integrantes do Conselho Deliberativo,
observados os postulados do devido processo legal, do contraditério e da ampla
defesa.

Art. 21. O Conselho Diretor reunir-se-a sempre que convocado pelo Presidente,
pela maioria de seus integrantes ou, ainda, pelo Conselho Deliberativo ou pelo
Conselho Fiscal, sendo suas decisoes, ressalvados 0s casos expressos em Lei ou

neste Estatuto, tomadas por voto da maioria simples.

com antecedéncia minima de 2 {dois) dias, mediante correspondéncia pessoat;iax,
e-mail ou por outro sistema de transmissao de dados, com especificagio da pauta

a ser fratada.
Art. 22. Compete ao Conselho Diretor:

programas a serem desenvolvidos pela Fundacao;

- elaborar e propor alteragbes no Estatuto da Fundagéio, submetendo-as a
aprovacao do Conselho Deliberativo;
i1l - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as normas e deliberagbes do Conselho
Deliberativo;
IV - aprovar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes e confratos, inclusive os
%qua constituem 6nus, obrigagtes ou compromissos para a Fundagéo,
de conformidade com a politica e diretrizes aprovadas pelo Conselho Deliberativo e
consonante as normas reguladoras previstas neste Estatuto, obedecida a

legislago vigente no pais, apliclvel as operagdes realizadas; f

demonstrativo de resultados do exercicio findo, bem comgo,balancetes samas%rai;

para acompanhamento da situagao ﬁﬁaﬂcaimpa’crimania}ﬁa Fundacgao,

| - elaborar e apresentar ao Conselho Deliberativo o relatorio anual e o resp&cﬁvdf {7 "/



—

| mil) salarios minimos;
X X1V - convocar reunibes do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

financeiro-patrimonial da Fundagéo;

VIl - entrosar-se com instituicbes puablicas e privadas, tanto no Pais como no
exterior, para matua colaboragéo em atividades de interesse comum;

IX - elaborar e remeter ao Ministério Publico (Curador de Fundagbes), anuaimente,
dentro do prazo de 6 (seis) meses a contar do término do exercicio financeiro, suas
contas e balangos, bem como relatérios circunstanciados da atividade e da
situacao da entidade no respectivo exercicio;

X - propor ac Conselho Deliberativo a criagdo ou extingéo das unidades de que
tfrata o art. 5%,

X! - propiciar aos Conselhos Deliberativo e Fiscal as informagles e 0s meios
necessarios ao efetivo desempenho de suas atribuigbes; Xl - expedir normas

XV - em conjunto com o Consetho Deliberativo, deliberar:

a) sobre as reformas estatutarias; e

b) sobre a extingao da Fundacéo.

Art. 23, Compete ao Presidente do Conselho Diretor:

| - representar a Fundacéo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

11 - orientar, dirigir e supervisionar as atividades da Fundagao;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberative e do Conselho
Diretor;

1V - admitir e dispensar o Diretor Executivo, ouvido ¢ Conselho Diretor;

V - assinar, juntamente com o Diretor Executivo, cheques e ordens de pagamento,
bem como quaisquer documentos relativos as operagbes ativas, inclusive a
movimentacio bancaria e ouiras aplicacdes financeiras da Fundagao,

VI - assinar convénios, acordos, ajustes e contratos com entidades pablicas e
privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena realiza¢éo dos

objetivos da Fundacéo, observado o disposto no art. 8°, ?arégraﬁ; dnico e no art.

Saita L

22, Xilt;
/

Vil - contratar a realizacdo de auditoria para adequada aferigdo da situagao

} %’?{’ 3

operacionais e administrativas necessérias as atividades da Fundagao; T -
X1l - deliberar sobre propostas de empréstimos em valores inferiores a ?0%}@’@ g

e
x&\'
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VIl - manter contato e desenvolver agdes junto a entidades plblicas privadas para

obtencao de recursos, doagodes, ampr%atimas e estabelecimento de acordos e
convénios que beneficiem a Fundagao, ¢

Vil - elaborar e apresentar ao Gen&%ihe Deliberativo o relatorio anual e as
respectivas demonstragbes financeiras di:z exercicio findo.

Art. 24. Compete ao Vice-Presidente:

| - colaborar com o Presidente e substztm o em suas faltas ou impedimentos; e

Il - assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia, até eleicao de novo
membro.

Art. 25. Compete ao Vogal: :
| - colaborar com o Presidente e Vicew?%residente e substituir o segundo em suas

faltas ou impedimentos, e

e

il - assumir o mandato do Vice-Presl déme em caso de vacancia, até &la;ﬁ de
novo membro. f.:

CAPITULO VI
\ DO CONSELHO FISCAL
)Art 26. O Conselho Fiscal, 6rgéo de f;sia lizacdo e controle interno, sera composto |
de 3 (trés) integrantes titulares e 3 (trg%} suplentes, externos & Fundag#o, eleitos
pelo Consetho Deliberativo, com ma:’g lato de 4 (quatrc) anos, permitida uma
reeleicéo. %
Paragrafo Gnico - Os integrantes fafeim?ﬁ do Conseltho Fiscal elegeréio, entre si,
Presidente do &rgéo. (
Art. 27. O conselheiro suplente suosti tusra ¢ efetivo nas reunifes a gue este néo
puder comparecer, cabendo-he, aa,strasg m, ocupar o cargo em caso de vacancia,
completando o tempo de mandato do substituido.
Art. 28. Ocorrendo vaga na supléncia do Conselho Fiscal, o Conselho Del ﬁmratmqs\
‘se reunird, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para eleger o novo suplente.
Art. 28. O Conselho Fiscal reunir-se-& sempre que convocado por seu Presidente,
pela maioria de seus integrantes ou, ainda, pelo Conselho Deliberativo ou pelo
Consetho Diretor e as suas decisdes serio fomadas por maioria simples de voto
ressalvados os casos expressos em Lei ou neste Estatuto.

Pafégrafs unico. A cmvsf;at;%e para as reunifes do {Eanmﬁhﬁ Fiscal sera feita cgr

o S




fratada.
Art. 30. Perdera o mandato o integrante do Conselho Fiscal que faltar a 3 (trés)

{cinco) dias, procedendo a sua substituig@o na forma prevista no art. 27.

Art. 31. Compete ao Conseino Fiscal:

| - examinar os livros contabeis, a documentago de receitas e despesas, o estado
do caixa e os valores em deposito, com livre acesse aos servicos administrativos,
facultando-se the, ainda, requisitar ¢ compulsar documentos;

I - emitir parecer sobre 0s aspectos econdmico-financeiro e patrimonial, do

relatério anual de atividades apresentade pelo Conselho Diretor da Fundag&o, bem

Conselho Deliberativo no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da elaboragao;

Il - emitir parecer sobre as questoes que lhe foram submetidas pelos é@g
Grgéos da Fundagao;

IV - convocar, por voto da unanimidade de seus integrantes e justificadamente,
reunides do Conselho Deliberativo ou do Conselho Diretor;

V - requisitar livros, documentos, contratos, convénios e quaisquer dados sobre a
vida da Fundagdo, verificando se conformes a este Estatuto e revestidos das
formalidades legais;

Vi - propor ao Conselho Deliberativo a contratagao de auditoria externa e
independente, quando necessaria; e

Vil - denunciar a existéncia de irregularidades ac Consetho Deliberativo.

CAPITULO VIlI
DO EXERCICIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

H
]
;}rt, 32. O exercicio financeiro da Fundagéo coincidira com o ano civil.
Art. 33. A prestacdo anual de contas, a se efetivar em consonancia com os

principios fundamentais e das normas brasileiras de contabilidade, sera submetida
ao Conselho Deliberative até o Glitimo dia (til do més de margo, com base nos

¢

{/

demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.
§ 1° A prestacao anual de contas conterd, dentre outros, 0s seguintes elementos:

| 1 - relatério circunstanciado de atividades;

i - balanco patrimonial,

i1t - demonstragéo de resultados do m&rc(cia;

reuniées consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 5 |

como sobre a prestacéo de contas e o balango patrimonial, encaminhando cdpia ao |
o




IV - demonstracio das origens e aplicagbes de recursos,
V/ - relatdrio e parecer de auditoria externa;
Vi - quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada, e

Vi - parecer do Conselho Fiscal.
§ 2° Depois de apreciada pelo Conselho Deliberativo, a prestagao de contas sera

encaminhada ao 6rgao competente do Ministério Publico.
CAPITULO IX

DA ALTERAGAO DO ESTATUTO

Art. 34. O Estatuto da Fundagéo podera ser alterado ou reformado por proposta do
Presidente do Conselho Deliberativo ou de pelo menos 3 (trés) integrantes do

Conselho Deliberativo, desde que:

| - a alteragio ou reforma seja discutida em reuniao conjunta dos in%egra@
seus Conselhos Deliberativo e Diretor e aprovada, no minimo, por 2/3 (dois tergos)
dos votos da totalidade de seus integrantes; ‘
Il - a alteracdo ou reforma néo contrarie ou desvirtue as finalidades da Fundagéo; e
1li - seja a reforma aprovada pelo drgéo competente do Ministério Publico.
CAPITULO X
DA EXTINCAO DA FUNDAGAO
rt. 35. A Fundacdo extinguir-se-a por deliberagde fundamentada de seus

votos da totalidade de seus integrantes, em reuni@o conjunta, quando se verificar,

alternativamente:
| - a impossibilidade de sua manulengao; ou

I - a ilicitude ou a inutilidade dos seus fins, y
£

AArt. 36, Encerrado o processo, o patriménio residual da Fundagéo sera rav&rtiﬁa{:«-

{jme_gra%manie, para oufra entidade congénere, que se proponha a fim igual ou
semelhante,

Paragrafo tnico. O 6rgao competente do Ministério Publico devera ser notificado
pessoaimente de todas as fases do procedimento de extingdo da Fundagao.
CAPITULO XI

“7Conselhos Deliberativo ¢ Diretor, aprovada no minimo por 2/3 (dois tergos) dos ||

DAS DISPOSICOES GERAIS E }fﬂgﬁsgﬁﬁms
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Art. 37. O corpo de empregados da Fundagéo sera admitido, mediante processo
de selecéo, sob o regime preconizado pela Consolidagdo das Leis do Trabalho,
complementada pelas normas internas da instituicdo.

Art. 38. O o6rgao competente do Ministério Publico, na hipdtese de fundados
indicios de irregularidades na Fundagdo, podera contratar, as expensas desta,
servico de auditoria independente para apuragao dos fatos.

Art. 39. Ao drgdo competente do Ministério Publico é assegurado assistir as
reunites dos conselthos da Fundagao, com direito de discutir as matérias em pauta,
nas condigbes que tal direito se reconhecer aos integrantes da estrutura da
Fundagao.

Paragrafo dnico. A Fundaco dara ciéncia ao orgéo competente do Ministério

2 ek
SLIA

Piblico do dia, hora e local designados para suas sesses ardinérigs’“g Ma/’ \4

extraordinarias, num prazo nunca inferior a 48 {(quarenta e oilo) horas f;s da °
reunido. -~
Art. 40. As reunides dos 6rgaos da Fundac@o serfio registradas em livros proprios,
devendo ser remetidas copias ao Ministério Publico {Curador de Fundaces), para
A3 aprovagao, no prazo de 10 (dez) dias. ‘
Art. 41. A Fundacg@o manterda a escrituracdo contabil e fiscal em livros préprios,
revestidos das formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatidao.

Art. 42. Com a aprovacao da presente reforma estatutaria, extinguem-se todos os
mandatos vigentes, devendo se roalizar nova eleigfo no prazo de 80 (sessenta)
dias.

Art. 43. O presente Estatuto entrara em vigor apés aprovagéo do Ministério Pablico |

e registro no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

i
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( sRERIOR DO VALE DO BAFUCSA

Ata da reunido ordinaria do Conselho Deliberativo da
Fundagao de Ensino Superior do Vale do Sapucai —
FUVS, de Pouso Alegre/MG.

Aos vinte e quatrc dias do més de maio do anc de dois mil e
dezessete, as quatorze horas € vinte e dois minutos, no Anfiteatro
da Unidade Central da Universidade do Vale do Sapucal, situada a
Avenida Cel. Alfredo Custodio de Paula, 320, nesta cidade de
Pouso Alegre, Minas Gerais, sob a ﬁohdugéﬁ da Comisséao Eleitoral
de 2017, por meio da Portaria 06/2017,

reuniram-se os membros do Conselho Deliberativo da FUVS para

nomeada em 26 de abril
realizagao do processo de votacdo e apuragdo da umna eleitoral
para escolha dos Membros do Conselho Diretor da Fundagado de
- FUVS, Gestdo 201712021,

nos termos do Estatuto aprovado em vinte e trés de margo do ano

Ensino Superior do Vale do Sapucai

corrente. O Presidente da Fundagao de Ensino Superior do Vale do
Sapucai iniciou a reuniao agradecendo a presenca de todos e
passou a palavra a Presidente da Comissdo Eisitoral, Sra. Fafina
Vilela de Souza que agradeceu a presenca de todos e convi idou O
de Miranda, Decam da FUVS e o Doutor
de

./ Fundagdes para compor a mesa. A Presidente da Comissdo

Sr. Gabriel Meireles
Agnaldo Lucas Contrim, Dignissimo Promotor Curador

Eleitoral esclareceu o procedimento a sef adotado na votacao,

tendo como fundamento o Regulamenio do Processo Eleitoral em

Vigor. Ressaltou as mudangas no Estatuic da FUVS & sua

importancia demmfai: ca para a Instituigao.

$aey Comissio Eleiroral
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*M Elisic Meireles de Miranda, limo. Membro Nato do Conselho

Comissédo Eleitoral jambém esclareceu  que neste processo
eleitoral, treze membros faram convocados @ participar da votacao,
de maneira que 0 5. Rafael Tadeu SIMoOes tera direito a votar duas
vezes. A primeira como prefeito Municipal e a segunda, como Ex-
presidente imediato da FUVS. A Presidente Fafina convidou 08
membros do Conselho Deliperativo presentes 2 votagdo a se
assentarem na primeira fila do Anfiteatro: Rafael Tadeu Simbes,
Exmo. Prefeito Municipal de Pouso Alegre € Ex-Presidente imediato |
da FUVS; Adrano César Pereira Braga, limo. Presidente da M
Camara Municipal de pouso Alegre; Leila de Fatima Fonseca da

Costa, lima. Secretaria Municipai de Educacdo de Pouso Ategra,\«jf;

s

neste ato representada pela senhora Elaine Maria Gobbo Madeira, v
sivia Regina Pereira da Silva, lima. Secretaria Municipal de Saude
de Pouso Alegre; Luiz Roberto Martins Rocha, Exmo. Presidente do
Conselho Diretor da Fundacdo de Ensino Superior do Vale do
Sapucati, Carlos de Barros Laraia, Magnifico Reitor da Universidade

do Vale do Sapucai, Alan Nascimento de Paiva, iimo. Diretor
Teécnico do Hospital das Cilinicas Samuel Libanio, Denise Maria R
Alves Morais, lima. Diretora do Colégio Vale do Sapucai/Anglo
Pdum Alegre; lgor Souza Nogueira Gshiro, limo. Diretor interino do o
Colégio Jodo Paulo | Mario Benedito Costa Magalhaes, ilmew"“}?ﬁx‘“
Delegado do Conselho Regional de Medicina, neste ata’"’:ﬁ:ﬁ;

representado pela senhora Marta Garroni Magalh@es;, Marcos e

Rubio, limo. Delegado do Conselho Regionai de Enfermagem,

Pt
ERd "f”»‘i

Deliberativo da FUVS e Gabriel Meireles de Miranda, limo. Membro
Nato do Conselho Deliperativo da FUVS. Aiém da Comissao
Eleitoral, composta pela Presidente, Fafina Vileia de Souza; Vice-

Presidente, Nelson Lambert de Andrade; Secretaria, Evandra |
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Helena Domiciano. estiveram presentes 0s colaboradores da
Geréncia de Informatica da FUVS nomeados para suporte a
Comissao Eleitoral, Flavio Eugénio de Faria e Mauro Sergio
Restani. sob lideranga do senhor Favio José Nunes da Rosa.
Presenca também dos colaboradores noumeados pela Comissao
Eleitoral, para suporte das atividades relativas ac processo eleitoral,
Daniel Setsuo Tai e Maria Aparecida de Souza Araujo. Ressalta-se
a participacdo do senhor Marco Antonio de Andrade, indicado como
fiscal. Como convidada, esteve presente a Coordenadora da
Assessoria Juridica da FUVS, Dra. Alyne Fernandes Franco
Titoneli. O Dr. Agnaldo Lucas Cortrim, Dignissimo Promotor
Curador de Fundactes tambem esteve presente. Ressalta-se que
os membros Leila de Fatima Fonseca da Costa e Mario Benedito
Costa Magalhdes langaram mao do direito do voto por procuragao,
sendo representados por Elaine Maria Gobbo Madeira e Maria
Garroni  Magalhées, respectivamente. Assim,  seguindo
determinacéo do Estatuto da FUVS, do Regulamento do Processo
Eleitoral do Conselho Diretor, © inicio da votacao deu-se com a
presenca minima do quérum de 2/3 (dois tercos) dos eleitores, com
tolerancia de 30 (trinta) minutos ap6s essa marca para permissao
de votos de eleitores atrasados. Q Doutor Agnaido Lucas Contrim

tomou a palavra explanando sobre as alteragdes do novo Estatuto,

ressaltando a importancia desse atn democratico para a FUVS. A

votacdo efetiva abriu-se aa quatorze horas € quarenta e dois
minutos, com verificagdo, por parte do Vice-Presidente Nelson
Lambert de Andrade e pelo Colaborador Daniel Setsuo Tali,
mediante Conselho Deliberativo € demfaiﬁ presentes, da urna
eleitoral em estado vazio, a qual foi lacrada logo em seguida pelo

amradgr Daniel Setsuo Tai D{:{acﬁa membro do Conselho
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Deliperativo, ao &7 chamado por ordem da lista de presenca,
recebeu a cédula das maos da Sra. Maria Aparecida de Souza
Aratjo nomeada pela Comissao Eleitoral para atuar na Mesa
Escrutinadora, assinou a lista de presenga € na cabine de votagao,
o membro do Conselho Deliberativo votou No candidato a
Presidente do Conselho Diretor na cédula eleitoral, onde constam
os nomes de todos 0S candidatos aptos € a depositou na urna
lacrada. A Presidente da Comissao Eleitoral apresentou oS Ve
candidatos ao Conseiho Diretor da FUVS, Dr Elisio Meireles é
Miranda, Professor Luiz Roberto Martins Rocha e Leonardo de o~
Oliveira Rezende. A uma fol deslacrada e apuragao dos votos

comegou imediatamente apos encerrada a votacao, as quatorze

horas e cinguenta € seis minutos, por contagem de cédula. A Dy
Presidente da Comissao Fleitoral fez leitura individual dos votos, R
sendo estes filmados € projetados em tempo real, de forma que

todos os presentes puderam acompanhar a apuragao por meio de
uma planitha projetada no telao do Anfiteatro, que fei atualizada
voto a voto pelo senhor Flavic José Nunes da Rosa. O Professor & :

Luiz Roberto Martins Rocha foi eleito Presidente do Consetho
Diretor da FUVS com 13 voios € O Doutor Elisio Meireles de
Miranda recebeu um voto nesia gtapa da eieiclo. Depois de
apurado o candidato mais votado para Presidente do Conseiho = :
Diretor, excluiu-se o nome do Professor Luiz Roberto Martiﬂs'

Rocha, mantendo-se 0 nome do candidato Dr. Elisio Meireles de

Miranda na céduia eleitoral, que, de acordo com a Presidente

o
I Y

Fafina, a manutengéo deste procedimento deveria ser mantido, em_~>"

conformidade com o Regulamento em vigor. Apds um b;ey/' B
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intervalo de quatro minutos, -nos guais 0 Novo Presidente foi
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eleicdo do Vice-Presidente do Conselho Direter. A urna foi
deslacrada e apuracdo dos votos cormegou imediatamente apo0s
encerrada a votacdo, as quinze horas & dezenove minutos, por
contagem de cédula. A Presidente da Comissao Eleitoral fez leitura
individual dos votos, de forma que estes foram filmados e
projetados em tempo real, de forma que todos 0S presentes’
puderam acompanhar a apuragao ;mz' meio de uma planilha
projetada no teldo do Anfiteatro, que foi atualizada voto a voto pelo

senhor Flavio José Nunes da Rosa. Apods a apuragao dos votos do

candidato a Vice-Presidente, constatou-se que © Doutor Elisio (m
Meireles de Miranda foi eleito Vice-Presidente com quatorze votos T
validos. O Vice-Presidente eleito recebeu 0s cumprimentos dos
presentes. Imediatamente em sequida, foi realizada a votagdo para . .
<A

a escolha do Vogal, repetindo-se 0S procedimentos anteriores, == p;
conforme previsto no Regulamento de Processo Eleitoral do
Conselho Diretor da FUVS. O Professor Lecnardo de Oliveira
Rezende foi &i ito Vogal com quatorze votos validos. A Presidente >
da Comissdo Eleitoral agradeceu a permanéncia dos presentes até
o final deste processo eleitoral. Nesta eleicdo, ndo houve ocorréncia
de votos brancos e nulos. As trés etapas de votacdo foram |
cumpridas dentro das expectativas e teve seu encerramento as U0

quinze horas e trinta e cinco minutos. Todos os presentes puderam

acompanhar todoc o0 processo eleitoral. Assim, apresentou-se 08 <
resultados classificatérios no telao, nos quais para os candidatos da
FUVS foram eleitos: Professor Luiz Robertc Martins Rocha, i ‘“
Presidente do Conselho Diretor da FUVS; Professor Elisio Meireles TN

' de Miranda, Vice-Presidente do Conselho Diretor da FUVS e Para
" Vvogal, Professor Leonardo de Oliveira Rezende A Presidente da

Comissao Eiastara& leu o Termo de Posse na ;::yesenc;a de todos.
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Apos a elaboracao dos documentos € aﬁs inaturas pertinentes ao
processo eleitoral, a Presidente da Comisedo Eleitoral soliciiou a
presenca dos candidatos eleitos para a etapa da Posse, que foi feita
pelo Conselheiro Decano do Conselho Deliberativo, Sr. Gabrie

Meireles de Miranda, considerando que o Presidente do Conselho
anterior, cujo mandato termina na data de hoje, foi candidato neste
pleito. Apds a posse. a Presidente da Comissao Eleitoral abriu a
palavra acs candidatos eleitos que manifestaram agradecendo a
confianca dos eleitores que 05 elegeram. E para constar que nada
mais havia a ser fratado, eu, Evandra Helena Domiciano, Secretana
da Comissdo Eleitoral, javrei a presente ata que, ap6s lida, se
aprovada, sera por todos assinada. Fouso Alegre/MG, 24 de maio
de 2017, P
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Ata de Reunido Extracrdindria de Restituicio de Mandato do Conselho Diretor da
Fundacio de Ensino Superior do Vale do Sapucai, de Pouso Alegre - MG.

Aos oito {B) dias do més de outubro {10} do ano de dols mil e dezenove (2019}, as vito
horas e trinta minutos (8h30min), na sale de reunides da Presidéncia da Fundacdo de
£nsino Superior do Vale do Sapucai — FUVS, sito a Avenida Alfredo Custddio de Paula,
240, Centro, Pouso Alegre, Minas Gerais, realizou-se a reunido extraordindria do
Conselho Diretor, com a presenca dos membros: Dr. José Walter da Mota Matos;
Presidente; Sr. Elieser Castro e Paiva, Vice-Presidente e Sr. Lucas da Silveira,
Conselheiro, Também estavam presentes a reunido Dr. Elisio Meirelles de Miranda, Dr.
Leonardo de Oliveira Rezende, e Dr. Agnaldo Lucas Cotrim, Promotor de lustica, para
formalizar a restituicdo do mandato do Conselho Diretor da Fundag@o de Ensino
Superior do Vale do Sapucal, interrompido em 17 de agosto de 2017, ocasido em que
fol concedida tutela antecipada nos autos do Processo 12
500.16.75.57.2017.8.13.0525, acio anulatdria ajuizada pelo Estado de Minas Gerais
contra a FUVS, questionando a validade do estatuto aprovado pela Assembleia Geral
da FUVS em 22 de margo de 2017. Ocorre que o Estado de Minas Gerais assinou
acordo com a FUVS nos autos do processo em referéncia, em 14 de agosto de 2019,
desistindo da aclo e requerendo a homologacdo judicial do Termo de Acordo,
conforme transcricdo parcial a seguir: “O ESTADO DE MINAS GERAIS, pelo presente
acordo, manifesta sua desisténela em relacio 3 AcBo Anulatdria n? 5001675-
57.2017.8.13.0525, que framita perante a 42 Vara civel da comarca de Pouso Alegre,
bem como em relag8o aos eventuais recursos pendentes de julgamento”. Ato
continuo, fol exarado parecer do Ministério Publico, nos autos do processo em
referéncia, em 03/09/2019, a seguir transcrito: “O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, pelo Curador das Fundagdes em Pouso Alegre, nos autos da Acio
Anulatéria movida pelo ESTADO DE MINAS GERAIS em face da FUNDACAO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAL — FUVS, vem, respeitosamente, em atencdo ao acordo
firmado pela partes e informado nas pecas 1D 80437737 e 80437738, dizer que: 1 — Ao
que se percebe, o Estado de Minas Gerais n3o tem mais interesse no prosseguimento
da presente acdo, o qual, inclusive, esclareceu que o Governo estd se comprometendo
a encaminhar a Assembleia Legislativa projeto de lei revogando expressamente a Lel
Estadual n? 3.227/1964; 2 - O objeto da presente acio é a validade do Estatuto que foi
votado pela Assembleia Geral Extraordindria da FUVS na reunifio realizada no dia
22/03/2017, cuja principal inovagdo foi justamente a supressio daguela prerrogativa
do Governador do Estado; 3 — Ante tais premissas, o que se percebe é que o %iacﬁﬁf‘é&f
Minas Gerais nada mais tem a se opor quanto aos termos do novo estatuto, d/ms o
entdo gue, ante a desisténcia informada e acordada pelas partes, esse ato &5"{3‘?’&8? -
deve voltar a viger, até porque a sua validade estd suspensa em razio de medida i
liminar de antecipa¢do da tutela concedida por Vossa Exceléncia {ID 20785431); 4 ~ )‘
Com 3 desisténcla da aclo, automaticamente a mencionada medida liminar ficard
prejudicada, o gu?ﬁedméaré} conforme colocado acima, no revigoramento do novel




estatuto e ber assim do Conselho Diretor que com base nele foi eleito, pois, da
mesma forma, o mandato do atual Conselho Diretor estd fundado na aludida tutela
provisria de urgéncia; 5 ~ Frise-se que o novo estatuto da entidade foi elaborado em
conjunto com o Ministério Pablico do Estado de Minas Gerais, que, alids, na qualidade
de Curador das FundacBes, ja tinha aventado que a participacdo do Governo do Fstado
no processo de escolha do Conselho Diretor estd dissociada da natureza privada da
entidade. 6 — Diante do exposto, manifesta o Ministério Publico do Estadso de Minas
Gerais pela imediata homologacdo do acordo em questdo, revogando-se,
imediatamente, a medida liminar de tuteia proviséria de urgéncia concedida por Vossa
Exceléncia nos termo do ID 20785431; 7 — Ressalte-se que a homologacio do acordo
deve desde logo surtir efeitos, independente, alids, de o Estado de Minas Gerais
enicaminhar & Assembleia Legislativa o projeto de lei i que se faz mencio na clausula
segunda do termo de acordo, eis que tal questdo & estranha ao objeto da agdo. Pouso
Alegre, 3 de setembro de 2019. Agnaldo Lucas Cotrim/Promotor de justica”, Em
seguida, 0 MM. Juiz da quarta vara civel, Dr. josé Hélio da Silva, homologou o acordo,
com a extingdo do processo com resolucBo do mérito, conforme transcricdo 8 seguir
“Vistos etc. Face & concordéncia de todas as partes interessadas, HOMOLOGO POR
SENTENCA, para que produza os efeitos legais, o acordo de 1D 80437738, por
consequéncia, julgo extinto o processo com resoluciio do mérito nos termos do art.
487, inc. 1, alinea “b”, do Cédigo de Processo Civil. Processo isento de custas nos
termos do art. 90, §32, do CPC. Transitada em julgado esta decisdo, arquivar os autos
com baixa no sistema. PR, Intimem-se. josé Hélio da Silva — Juiz de Direito.
03.10.2019". Desta forma, considerando que, com homologacio do acordo, houve a
revogagdo da tutela de urgéncia, com o retorne da situacio ao estado anterior a sua
concessdio, os atuals membros do Conselho Diretor restitufram ao Conselho Diretor
eleito em 24 de maio de 2017, a posse e o mandato, pelo periodo de 8 de outubro de
2019 a 24 de maio de 2021, da seguinte forma: Dr. Elisic Meirelles de Miranda, Vice-
Presidente ¢ o Dr. Leonardo de Oliveira Rezende, Vogal, Justificando gue a Dr. Luiz
Roberto Martins Rocha, Presidente, foi desligado da instituic8o no dia 24 de maio de
2018, o Conselho Diretor terd a seguinte compaosicio: Dr. Elisic Meirelles de Miranda,
promovido ac cargo de Presidente do Conselho Diretor. Em seguida, os membros da
Conseltho Diretor reafirmaram compromisso legal de hem exercerem as fumgaaﬁ U
thes f‘mam atri i}u;éag de mﬂf{)rm;éaﬁa com o Estamw da Fundagio d@ {:“mm,cﬁ

e g

mrasmos motivos @xmstas; ressaivcméa ~58 que permanecem integros e val ﬁ{:zs 03 atos
de gestdo praticados pelos Conselhos Diretores empossados no periodo compreendido
entre 17 de agosto de 2017 a 7 de outubro de 2019. Por fim, o Senhor Presidente
mandou que lavrasse a presente Ata, que valerd como Termo de Restituicdo de
Mandato, Posse e Exercicio, e cuja determinacio, eu, Celina Aparecida Siqueira da
Costa, dei cumprimento, apresentando-a, a seguir, aos participantes da reunio, para
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ser devidamente assinada. Eu, Celina Aparecida Siqueira da Costa, que lavrel e

subserevo.

Elisio Meirelles de Miranda — Presidente _(_

Leonardo de Oliveira Rezende — Vogal

José Walter da Mota Mato ~ Ex-Presidente

Elieser Castro e Palva ~ Ex-Vice-Presidente

Lucas da Silveira - Ex-Conselheire
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FUNDACAD DE ENBING
SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI
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|. PRESIDENTE: ELISIO MEIRELLES DE MIRAN

=

brasileiro, casado, médico, nascida em 26/11/1938, pﬁﬂ:ador da
carteira de identidade n® M- 3.140.228, SSP/MG ¢ do CPF n°
031.573.427-20, residente e domiciliada na Rua Coronel Otavio
Meyer, n® 200, Bairro Centro, Pouso Alegre/MG, CEP 37.550.000,

VOGAL: LEONARDO DE OLIVEIRA REZENDE, brasileiro,
casado, advogado, nascido em 30/05/1972, portador da carteira de
identidade n°® MG-6.286.172, SSP/MG ¢ do CPF n® 772.816. Qf}éw
68, residente e domiciliado na Travessa Monsenhor Mendonga, n°
65, apartamento 02, Bairro Centro, Pouso Alegre/MG, CEP
37.550.000.
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Elisio Meirelles de Miranda
" PreSidente
Fundacao de Ensino Superior do Vale do Sapucai

Presidéncia
Ay, Coronel Alfredo Custddi o de Paula, 240 - Centro — Pouso Alegre/MG
CEP 37553-088 - Tel (35) 3448.8746 — www fuvs br



Ata da reunifo ordingria do Conselho Deliberativo da Fundaco de Ensino %;ﬁemr ﬁ(} -
Vale do Sapucal — FUVS, de Pouso Alegre/MG.

Aos vinte e dois dias do més de outubro de dois mil & dezenove, ds quatinze h&f&&,‘ﬂa
sala sete, da Faculdade de Ciéncias da Saude Dr. José Antdnio Garcia Coutinho,
Unidade Central da Universidade do Vale do Sapucal, sifuada a Avenida Coronel
Alfredo Custodio de Paulo, 320, Centro, nesta cidade de Pouso Alegre, Minas gerias,
sob a conducaoe da Comisséo Eleitoral nomeada em 26 de outubro de 2018, por meio
da Portaria do Conselho Diretor n® 08/2019, reuniram-se 0s membros do Conselho
Deliberativo da Fundacio de Ensino Superior do Vale do Sapucal ~ FUVS, para a
realizag8o do processo de votag8o e apuragdo da urna eleitoral para a escolha do
Presidente de seu Conselho Diretor — Gestdo 2019/2021, nos termos do kstatuto
aprovado em 23/03/2017. O Presidente da Faﬁda{;ém de Ensino Superior do Vale do

Sapucal, Prof. Elisio Meirelles de Miranda, iniciou a reunido agradecendo a presenca .
de todos e passou a palavra ao Presi Qiczmézg da Comissdo Eleitoral, Prof Nelson {atﬁ
Lambert de Andrade que, apbs agradecer a presenca de todos, esclareceu o AN “\

procedimento a ser adotado na votacdo, tendo como fundamento o Regulamento do
Processo Eleitoral aprovado pelo Conselho Diretor em 10/10/2019. Estiveram o
presentes a votacio: Dr. Elisio Meirelles de Miranda, Presidente do FUVES e Membro
Nato do Conselho Deliberativo; Dr. Antonio Carlos de Aguiar Branddo; Reitor da / ¢
Universidade do Vale do Sapucal:Dr. Alan Nascimento Paiva, Diretor Técnico do f el
Hospital das Clinicas Samue! Libanio, neste ato representado pelo Sr. Ronald Tadeu {g

Schimidt Beraldo; Prof. Denise Maria Alves Morais, Diretora do Colegio Vale do %‘X ,
Sapucal, Prof. Migue! Simido Pereira Junior, Diretor do Colégio Jo#o Paulo 1l Dr. N
Gabriel Meirelles de Miranda, Membro Nato do Conselho Deliberativo, neste atc é
representado pelo Prof. Elisio Meirelles de Miranda; Dr.Rafael Tadeu Simbes, Prefeito
Municipal de Pouse Alegre; Sr. Oliveira Altair Amaral, Presidente da Cémara Municipal
de Vereadores de Pouso Alegre, Prof?. Leila de Fatima Fonseca, Secretaria Municipal
de Educacio de Pouso Alegre, Sr® Silvia Regina Pereira da Silva, Secretéria Municipal
de Salde de Pouso Alegre, neste ato representada pelo Sr. Hamilton Fernandes de
Magaih@es: Dr. José Walter da Mota Matos, Ex-Presidente imediato do Conseglho
Diretor da FUVS:Dr. Maric Benedito Costa Magalhes, Delegade do Conselho
Regional de Medicina;Sr. Marcos Rubio, Delegado do Conselho Regional de
Enfermagem. Além da Comisséo Eleitoral, composta pelo Presidente, Prof. Nelson \
Lambert de Andrade, Vice-Presidente, Prof. Vitor Angelo Carlicio Galhardo e 4

Secretaria, Rosely Ribeiro da Costa, esteve presente o colaborador nomeado pela sé\
Comissdo para suporte das atividades relativas ao processo eleitoral, Daniel Setsuo 1R
Tai. Registra-se ainda, a justificativa pela auséncia do Senhor Promotor Curador de w“

Fundactes Dr. Agnaldo Lucas Cotrin. Assim, seguindo determinagao do Estatuto da .~
FUVS, do Regulamento do Processo Eleitoral para Eleig8o do Presidente do Conselho %f‘g
Diretar da FUVS, o inicio da votacéo deu-se com a presenca minima do quérum de 2/3 éé RN
{dois tercos) dos membros do Conselho Deliberative. A votagado afetiva abriu-se as : 1
14h10min, corn verificacio por parte da Comisséo Eleitoral e pelo colaborador Daniel :
Setsuo Tai, mediante Conselho Deliberativo e demais presentes, da urna eleitoral em %
/

estado vazio, a qual foi lacrada logo em seguida. Cada membro do Conselho
Deliberativo, ao ser chamado por ordem da lista de presenga, recebeu a a@dv J
devidamente rubricada pela Comissgo Eleitoral, assinou a lista de presenga € ﬂg@%
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lacrada. Finalizadas as chamadas de todos o3 membros do Conselho Deliberative, a
urna foi deslacrada e a apuraco dos votos comecou imediatamente, as 14h21min, por
contagem de cédula, O presidente da comissdo eleitoral fez a leitura individual dos
votos & a mesa escrutinadora formada pelos membros da Comisséo Cleitoral os
lancou no Mapa de Apuracio, O Professor Pythdgoras de Alencar Olivoli fol eleito
Presidente do Conselho Diretor da Fundacdo de Ensino Superior do Vale do Sapucal
com 13 (treze) votos, tendo sido registrado 1 {(um) volo nulo. Apos a elaboragéo dos
documentos e assinaturas perlinentes ac processe elejtoral, o Fresidente da
Comissdo solicitou a presenca do candidalo eleito para a etapa da Posse gue foi
conduzida pelo Dr. Elisio Meirelles de Miranda. Apés a posse o candidato empossado
agradeceu a confianca depositada. E, para constar que nada mais havia a ser tratado,
eu Rosely Ribeiro da Costa, Ssecretaria da Comissdo Eleitoral, lavrel a presente ata,
que apos lida e aprovada, serd por todos assinada. Pouso Alegre, MG, 22 de outubro
de 2019

3. Blsio Meirelles de Miranda

D, Gabriel Meirellas da F‘\ffg '
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Ata de Posse do Presidente da Fundacgio de Ensino Superior do Vale do Sapucai, de
Pouso Alegre — MG.

Aos vinte dois (22) dias do més de outubro (10} do ano de dois mil e dezenove {Ei}iﬁ

4s guinze e trinta horas, na sala 07, da Faculdade de Ciéncias da Satde Dr. ﬁéogé‘"‘\‘- s

Anténic Garcia Coutinho, situado na Avenida Coronel Alfredo Custddio de Paula, n®
320, Centro, Pouso Alegre, MG, presente a esta instituicdo o Prof. Pythagoras de
Alencar Olivotl, eleito pelo Conselho Deliberativo, para tomar posse como Presidente
da Fundacdo de Ensino Superior do Vale do Sapucal, nos termos do § 49, do Art. 20, do
_Estatuto, para o periodo de 22 de outubro de 2019 a 24 de maio de 2021, de
conformidade com o Art. 20, § 29, do Estatuto da Fundacio de Ensino Superior do Vale
do Sapucai. O membro do Consetho Deliberativo, representado pelo Dr. Elisio
Meiralles de Miranda, deu posse ao novo integrante, que passou a integrar o Conselho
Diretor da Fundagdo de Ensino Superior do Vale do Sapucal. Dessa forma, o Consetho
Diretor passou a ter a seguinte composicdo: PRESIDENTE: Pythagoras de Alencar
Oliveti, brasileiro, casado, professor, nascido em 29/11/1945, portador da carteira de
identidade n? 93731413, SSP/SP e do CPF n® 171.465.266-15, residente e domiciliado a
Rua Tiradentes, n® 93, Bairro lardim Califérnia, Braganca Paulista ~ SP. VICE -
PRESIDENTE: Elisio Meirelles de Miranda, brasileiro, casado, médico, nascido em
26/11/1938, portador da carteira de identidade n® M — 3.140.228, SSP/MIG e do CPF
N® 031.573.427-20, residente e domiciliado & Rua Coronel Otdvio Mevyer, n® 200,
Bairro Centro, Pouso Alegre/MG e o VOGAL: Leonardo de Oliveira Rezende, hrasileiro,
casado, advogado, nascido em 30/05/1972, portador da carteira de identidade n® MG
- 6.286.172, SSP/MG e do CPF n? 772.816.406-68, residente e domiciliado a Travessa
Monsenhor Mendonca, n? 65, apartamento 02, Bairro Centro, Pouso Alegre/ MG, Em
seguida, o membro do Conselho Diretor recém empossado reafirmou o compromisso
legal de bem exercer as fungdes que thes foram atribuidas, de conformidade com ©
Estatuto da Fundacdo de Ensino Superior do Vale do Sapucal de 2017. Por fim, o
senhor Presidente mandou que lavrasse a presente Ata, que valerd como Termo de
posse e Exercicio, cuja determinaco, eu, Celina Aparecida Siqueira da Costa, dei
cumprimento, apresentando-a, a seguir, aos empossados para ser devidamente
assinada. Fu, Celina Aparecida Siqueira da Costa, que lavrei € subscrevo.
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pythagoras de Alencar Olivoti - Presidente

“Elisio Meirelles de Miranda - Viﬁ&*??ﬁ@ié&nféj»»----«-f--

‘Leonardo de Cliveira Rezende ~ Vogal
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Ata de Posse do Presidente da Fundacio de Ensino Superior do Vale do Sapucai, de
Pouso Alegre - MG.

Aos vinte dois (22) dias do més de outubro {10} do ano de dois mil e dezenove (2019}, - '
as quinze e trinta horas, na sala 07, da Faculdade de Ciéncias da Satde Dr. José -

Antonio Garcia Coutinho, situado na Avenida Coronel Alfredo Custddio de Paula, n®
320, Centro, Pouso Alegre, MG, presente a esta instituicdo o Prof. Pythagoras de
Alencar Olivoti, eleito pelo Conselho Deliberativo, para tomar posse como Presidente
da Fundacdo de Ensino Superior do Vale do Sapucai, nos termos do § 42, do Art. 20, do
Estatuto, para o periodo de 22 de outubro de 2019 a 24 de maio de 2021, de
conformidade com o Art. 20, § 22, do Estatuto da Fundacdo de Ensino Superior do Vale
do Sapucai. O membro do Consetho Deliberativo, representado pelo Dr. Elisio
Meirelles de Miranda, deu posse ao novo integrante, que passou a integrar o Consetho
Diretor da Fundacdo de Ensino Superior do Vale do Sapucai. Dessa forma, o Conselho
Diretor passou a ter a seguinte composi¢do: PRESIDENTE: Pythagoras de Alencar
Olivoti, brasileiro, casado, professor, nascido em 29/11/1945, portador da carteira de
identidade n? 93731413, SSP/SP e do CPF n? 171.465.266-15, residente e domiciliado a
Rua Tiradentes, n¢ 93, Bairro Jardim Califérnia, Bragan¢a Paulista — 5P. VICE -
PRESIDENTE: Elisio Meirelles de Miranda, brasileiro, casado, medico, nascido em
26/11/1938, portador da carteira de identidade n? M — 3.140.228, SSP/MG e do CPF
N2 031.573.427-20, residente e domiciliado a Rua Coronel Otdvio Meyer, n? 200,
Bairro Centro, Pouso Alegre/MG e o VOGAL: Leonardo de Oliveira Rezende, brasileiro,
casado, advogado, nascido em 30/05/1972, portador da carteira de identidade n? MG
-~ 6.286.172, SSP/MG e do CPF n? 772.816.406-68, residente e domiciliado a Travessa
Monsenhor Mendonca, n? 65, apartamento 02, Bairro Centro, Pouso Alegre/ MG. Em
seguida, o membro do Conselho Diretor recém empossado reafirmou o compromisso
legal de bem exercer as fungdes que lhes foram atribuidas, de conformidade com o
Estatuto da Fundac¢iio de Ensino Superior do Vale do Sapucai de 2017. Por fim, o
Senhor Presidente mandou que lavrasse a presente Ata, que valerd como Termo de
Posse e Exercicio, cuja determinacdio, eu, Celina Aparecida Siqueira da Costa, dei

cumprimento, apresentando-a, a seguir, aos empossados para ser devidamente
assinada. Eu, Celina Aparecida Siqueira da Costa, que lavrei e subscrevo.
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Pythagoras de Alencar Olivoti - Presidente ___ =71 = 1~
A

L !

Elisio Meirelles de Miranda — Vice-Presidente ./ .5~ —~

Leonardo de Oliveira Rezende — Vogal o e
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. POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA i
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO

R i R e I R R R I I R S 3 b 3 I S b I O e I e

IIINAS GERAIS
* ATESTADDO D E ANTECEDENTES *

B S R R R R I I I S I I R e S R R A R R S i R S S dh I

Nome: LEONARDO DE OLIVEIRA REZENDE
Registro Geral: MG - 6286172

Nome do Pai: CARLOS ABEL GUERSONI REZENDE
Nome da Mae: MARILENA DE OLIVEIRA REZENDE

Data de Nascimento:  30/05/1972
Naturalidade: POUSO ALEGRE / MG

Nacionalidade: " BRASILEIRA

ATESTO que, nos termos do pardgrafo tnico do art. 20 do Coédigo de
Processo Penal, em pesquisa realizada nesta data, as 10 h. 50 min.,,
no sistema de informacgdes policiais da Policia Civil do Estado de

Minas Gerais, nenhum registro de antecedente criminal foi encontrado

em desfavor da pessoa acima gqualificada.

Belo Horizonte, 18/02/2021

Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO/MG

Numero de Controle: 21544691

Atencdo! Para verificar a autenticidade do atestado:
- DAcesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado
- Clique no botdo [Conferir]
-~ Preencha o campo [Namero do RG] e [Nimero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado
- Clique no botdo [Conferir]



. POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA i
CIVIL INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO
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MINAS GERAIS
* ATESTADO D E ANTECEDENTES *

L R R R R R R g g R R R R R R A S S e i

Nome: . ELISIO MEIRELLES DE MIRANDA
Registro Geral: M - 3140228

Nome do Pai: CUSTODIO RIBEIRO DE MIRANDA
Nome da Mae: NADIR MEIRELLES DE MIRANDA

Data de Nascimento: 26/11/1938
Naturalidade: POUSO ALEGRE / MG

Nacionalidade: BRASILEIRA

ATESTO que, nos termos do pardgrafo unico do art. 20 do Cbédigo de
Processo Penal, em pesquisa realizada nesta data, as 10 h. 53 min,,
no sistema de informacdes policiais da Policia Civil do Estado de

Minas Gerais, nenhum registro de antecedente criminal foi encontrado

em desfavor da pessoa acima qualificada.

Belo Horizonte, 18/02/2021

Autoridade Policial:

ADRIANA DE BARROS MONTEIRO
DIRETORA DO INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO/MG

NUmero de Controle: 21544717

Atencdo! Para verificar a autenticidade do atestado:
- Acesse o site: https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado
- Clique no botdoc [Conferir]
- Preencha o campo [Numero do RG] e [Nimero de Controle] e informe os caracteres no
campo solicitado
- Clique no botdo [Conferir]



ATESTADO de Secretaria da Gﬁ‘sﬁéﬁﬂﬁ DO ESTADG DE
Antecedentes Segquranga Pablica SAQ PAULO

HRGD - Instituto de Identificacio Ricardo Gumbleton Daunt

Nome: PYTHAGORAS DE ALENCAR OLIVOTI
N° RG de SP: 9373141 - 3

Nome do Pai: ALDO OLIVOTI

Nome da Mae: ANA LEONTINA OLIVOTI

Data de Nascimento: 29/11/1945

Data de Expedigao: 28/05/2019

Atesto que, para a combinagao de dados de qualificagéo acima informada, NAO existe registro de antecedentes
judiciario-criminais, até a presente data, no instituto de Identificagéo Ricardo Gumbleton Daunt.

IMPORTANTE:

Este atestado é valido somente com a apresentagao de documento de identidade oficial com os mesmos dados de
qualificagdo acima indicados.

Este atestado foi emitido em 18/02/2021, as 10:57 horas e esta disponivel para consulta no endereco da internet:

http:/iwww3.ssp.sp.gov.br/aacweblvalidar-atestado, informando o cédigo abaixo:
933555¢5-7379-425-8afb-4cfac140cea




Oficio GAPREF N2 19/21 - Item vii/ Comprovacdo de que os
cargos de diretoria ndo sdo remunerados, por qualquer forma e
gue n#do distribuidos lucros, bonificagbes ou vantagens a
dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou
pretexto.

Resposta:
Estatuto da FUVS — CAPITULO IV — da Estrutura Orgénica

Art. 11. Os integrantes dos Conselhos Deliberativo, Diretor e
Fiscal ndo_serfo remunerados, nem gozardo de nenhuma
vantagem ou beneficio em decorréncia do cargo ou fungdo

desempenhado.



¥ FUNDACAO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO 8APUCA]

TERMO DE QUALIFICAGAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
DIRETOR

1. Pythagoras de Alencar Olivoti, brasileiro, casado, professor,
nascido em 29/11/1945, portador da carfeira de identidade n°
9.373.141-3 — SSP/SP e do CPF n° 171.465.266-15, residente e
domiciliado a Rua Tiradentes, n° 93, Bairro Santa Luzia, Braganga
Paulista/ SP, CEP 12.919-495.

2. Elisio Meirelles de Miranda, brasileiro, casado, medico, nascido
em 26/11/1938, portador da carteira de identidade n°® M-3.140.228,
SSP/MG e do CPF n° 031.573.427-20, residente e domiciliado ha
Rua Coronel otévio Meyer, n° 200, Bairro Centro, Pouso
Alegre/MG, CEP 37.550-067.

3, Leonardo de Oliveira Rezende, brasileiro, casado, advogado,
nascido em 30/05/1972, portador da carteira de identidade n°® M-
6.286.172, SSP/MG e do CPF n° 772.816.406-68, residente e
domiciliado a Travessa Monsenhor Mendonga, n° 65, Apt°® 102,
Bairro Centro, Pouso Alegre/MG, CEP 37.550.093.

Pouso Alegre, 18 de fevereiro de 2021.
M;f ;oo
Pythagoras’ d;é Alencar Olivoti
Presidente

Fundacéo de Ensino Superior do Vale do Sapucal

Presidéncia
Av. Coronel Alfredo Custddio de Paula, 240 — Centro — Pouso Alegre/MG
CEP 37553-068 — Tel. (35) 34490.8746 — www.fuvs br
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TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO

Pelo presente termo, LEONARDO DE OLIVEIRA REZENDE, brasileiro, casado, advogado,
nascido em 29/11/1972, portador da carteira de identidade n® MG-6.286.172-SSP/MG, e
inscrito no CPF sob o n® 772.916.406-68, residente e domiciliado & Travessa Monsenhor
Mendonga, 65, Centro, CEP 37550-093, Pouso Alegre, Minas Gerais, denominado
“PRESTADOR DE SERVICO VOL%J&T&&%Q" e, de outro lado, denominado “TOMADORA
DE SERVICO VOLUNTARIO”, a FUNDAGAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO
SAPUCAI (FUVS), inscrita no CNPJ/MF sob n® 23.951.916/0001-22, com sede na Av. Cel.
Alfredo Custédio de Paula, n® 240, Centro, CEP 37553-068, Pouso Alegre, Minas Gerais,
rapreaentada neste ato por Thiago Ismael Novo Dias, Gerente de Recursos Humanos, firmam
entre si o presente TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO, mediante as

seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO:
Este termo tem como objeto a prestacéo de SERVIGOS VQtu?%Y§REQ$ como membro titular
no Conselho Diretor da TOMADORA DE SERVICO VOLUNTARIO.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATIVIDADES:
O PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO atuard como Vogal da Fundacgéo de Ensino
Superior do Vale do Sapucai, entidade privada sem fins lucrativos.

Paragrafo Gnico. O PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO se compromete a exercer as
fungbes que ora Ihe s&o cometidas, em conformidade com o art, 25 do Estatuto da Fundagéo
de Ensino Superior do Vale do Sapucal.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VOLUNTARIADO:

O PRESTADOR(A) DE SERVIGO VOLUNTARIO declara estar ciente da LE! DO SERVICO
VOLUNYAR!G - Lel n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispbe ser o SERVICO
VOLUNTARIO uma atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica a entidade publica
de qualquer natureza ou a instituicdo privada de fins n&o lucrativos, que tenha objetivos
civicos, culturais ou educacionais.

Paragrafo Unico. O servigo voluntéric ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacéo de
natureza trabalhista, previdenciaria e afins.

CLAUSULA QUARTA - DOS SERW{;QS

O PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO se coloca a disposicio da TOMADORA DE
SERVICO VOLUNTARIO para lhe prestar o servigo voluntario descrito nas Clausulas Primeira
e Segunda, que seréa feito nos horarios e dias convencionados entre as partes, com 0 maximo

de 30 (trinta) horas semanais

CLAUSULA QUINTA ~ DAS RESPONSABILIDADES:
O PRESTADOR DE QERWQG VOLUNTARIO se responsabiliza por gqualquer dano ou
prejuizo que venha a causar 8 TOMADORA DE SERVICO VOLUNTARIO ou a terceiros, na

realizacio dos servigos voluntarios.

CLAUSULA SEXTA - DAS DESPESAS DO PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO:

ASSESSORIA JURIDICA
Av. Coronel Alfredo Custédio de Paula, 320 — Centro — Pouso Alegre/MG */«
CEP 37553.088 - Tel. (35) 3449-8744 ~ www.fuvs br Qa’
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A TOMADORA DE SERVICO %ii:khﬁﬂ“f‘f\?iiﬁ néo se mgpmsabiiigé por eventuais despesas

do PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO, exceto quando previamente autorizadas.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA E DA RESCISAO:
O presente termo vigorara pelo pericdo de 22 de outubro de 2019 a 24 de maio de 2021,
podendo ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicac@o por escrito da parte
interessada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO:
As partes elegem o foro da Comarca de Pouso Alegre/MG como Unico competente para dirimir

quaisquer controvérsias oriundas deste termo, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acertadas, assinam o termo em 2 {duas) vias, de igual teor e forma,
na presenga de 2 (duas) testemunhas.

Pouso Alegre, 7 de novembro de 2019.

_ Gerente de Recursos Humanos .
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI
TOMADORA DE SERVIGO VOLUNTARIO

4 ?
e G o) af&\ ' (

Leonardo de Oliveira ReZende ﬁl?
10

PRESTADOR DE SERVICOVOLUNTAR

TESTEMUNHAS:
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ASSESSORIA JURIDICA
Av. Coronel Alfredo Custédio de Paula, 320 ~ Centro — Pouso Alegre/MG

CEP 37553-068 — Tel. (35) 3449-8744 — www.fuys br
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TERMO DE ADESAO DE SERVIGO VOLUNTARIO

Pelo presente termo, PYTHAGORAS DE ALENCAR OLIVOTI, brasileiro, casado, professor,
nascido em 29/11/1945, portador da carteira de identidade n® 83731413-88P/8P, inscrito no
CPF sob o n® 171.4685.266-15, residente e domiciliado & Rua Tiradentes, 93, Bairro Jardim
Califérnia, Braganca Paulista, S&o Paulo, denominado “PRESTADOR DE SERVICO
VOLUNTARIO” e, de outro lado, denominado “TOMADORA DE SERVICO VOLUNTARIO”,
a FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (FUVS), inscrita no
CNPJ/MF sob n? 23,051.916/0001-22, com sede na Av. Cel. Alfredo Custédio de Paula, n°
240, Centro, CEP 37553-068, Pouso Alegre, Minas Gerais, representada neste ato por Thiago
lsmael Novo Dias, Gerente de Recursos Humanos, firmam entre si o presente TERMO DE
ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO, mediante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO:
Este termo tem como objeto a prestacéo de SERVICOS VOLUNTARIOS como membro do

Conselho Diretor da TOMADORA DE SERVICO VOLUNTARIO.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATIVIDADES:
O PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO atuard como Presidente da Fundagéo de
Ensino Superior do Vale do Sapucal, entidade privada sem fins lucrativos.

Paragrafo Gnico. O PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO se compromete a exercer as
funcdes que ora the sao cometidas, em conformidade com o art. 23 do Estatuto da Fundacéo
de Ensino Superior do Vale do Sapucal.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO VOLUNTARIADO:

O PRESTADOR(A) DE SERVICO VOLUNTARIO declara estar ciente da LElI DO SERVICO
VQLGNTéRiﬁ —~ Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde ser o SERVICO
VOLUNTARIO uma atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica a entidade publica
de qualquer natureza ou a instituicdo privada de fins ndo lucrativos, que tenha objetivos
clvicos, culturais ou educacionais.

Paragrafo Unico. O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigac¢ao de
natureza trabalhista, previdenciaria e afins.

CLAUSULA QUARTA - DOS SERVICOS:

O PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO se coloca a disposicdo da TOMADORA DE
SERVICO VOLUNTARIO para Ihe prestar o servigo voluntario descrito nas Clausulas Primeira
e Segunda, que sera feito nos horéarios e dias convencionados entre as partes, com o maximo

de 30 (irinta) horas semanais.

CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES:
O PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO se responsabiliza por qualquer dano ou
prejuizo que venha a causar 8 TOMADORA DE SERVICO VOLUNTARIO ou a terceiros, na

realizacio dos servicos voluntarios.

CLAUSULA SEXTA ~ DAS DESPESAS DO PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO:
A TOMADORA DE SERVIGO VOLUNTARIO néo se responsabiliza por eventuais despesas
do PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO, exceto quando previamente autorizadas.

ASSESSORIA JURIDICA
Av. Coronel Alfredo Custédio de Paula, 320 -~ Centro — Pouso Alegre/MG

CEP 37553-068 — Tel. (35) 3449-8744 ~ www.fuys br Céf'
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CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA E DA RESCISAO:
O presente termo vigorara pelo periodo de 22 de outubro de 2019 a 24 de maio de 2021,
podendo ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicacio por escrito da parte
interessada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA ~ DO FORO: ‘
As partes elegem o foro da Comarca de Pouso Alegre/MG como (nico competente para dirimir
quaisquer controvérsias oriundas deste termo, com exclusfo de gualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acertadas, assinam 0 termo em 2 {duas) vias, de igual teor e forma,
na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Pouso Alegre, 7 de novembro de 2019

P VY
Thiago Ismael Novo Dias
Gerente de Recursos Humanos )
FUNDAGAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI
TOMADORA DE SERVIGO VOLUNTARIO

W}"%W

¥

Pythagoras de Alencar Olivoti
PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO

TESTEMUNHAS:
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: ASSESSORIA JURIDICA ‘
Av. Coronel Alfredo Custédio de Paula, 320 - Centro - Pouso Alegre/MG

CEP 37553-068 — Tel. (35) 3440-8744 - www.fuvs.br
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TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO

Pelo presente termo, ELISIO MEIRELLES DE MIRANDA, brasileiro, casado, médico, nascido
em 26/11/1938, portador da carteira de identidade n® M-3.140.228-88P/MG, e inscrito no CPF
sob o n® 031.573.427-20, residente e domiciliado & Rua Coronel Otavio Meyer, 200, Centro,
CEP 37550-060, Pouso Alegre, Minas Gerais, denominado “PRESTADOR DE SERVICO
VOLUNTARIO” ¢, de outro lado, denominado “TOMADORA DE SERVICO VOLUNTARIO”,
a FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (FUVS), inscrita no
CNPJ/MF sob n? 23.951.816/0001-22, com sede na Av. Cel. Alfredo Custédio de Paula, n°
240, Centro, CEP 37553-068, Pouso Alegre, Minas Gerais, representada neste ato por Thiago
Ismael Novo Dias, Gerente de Recursos Mumanos, firmam entre si o presente TERMO DE
ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
Este termo tem como objeto a prestacdo de SERVICOS \{QLU%ET:&R!OS como membro do
Conselho Diretor da TOMADORA DE SERVICO VOLUNTARIO.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS ATIVIDADES:
O PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO atuara como Vice-presidente na Fundacéo de
Ensino Superior do Vale do Sapucai, entidade privada sem fins lucrativos.

Paragrafo unico. O PRESTADOR DE SERVIGO VOLUNTARIO se compromete a exercer as
funcbes que ora he sio cometidas, em conformidade com o art. 24 do Estatuto da Fundagéo
de Ensino Superior do Vale do Sapucal.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VOLUNTARIADO:

O PRESTADOR(A) DE SERVICO VOLUNTARIO declara estar t:z:anta da LEI DO SERVICO
VO&UN?‘/%F%!O - Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispbe ser o SERVICO
VOLUNTARIO uma atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica a entidade publica
de qualquer natureza ou a instituigdo privada de fins néo lucrativos, que tenha objetivos
clvicos, culturais ou educacionais.

Paragrafo Unico. O servico voluntdrio ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacao de
natureza trabalhista, previdenciaria e afins.

CLAUSULA QUARTA - DOS SERVICOS:
O PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO se coloca a disposicao da TOMADORA DE
SERVICO VOLUNTARIO para the prestar o servico voluntério descrito nas Clausulas Primeira
e Segunda, que sera feito nos horérios e dias convencionados entre as partes, com o maximo
de 30 (trinta) horas semanais.

CLAUSULA QUINTA ~ DAS RESPONSABILIDADES:
O PRESTADOR DE smva;cs VOLUNTARIO se responsabiliza por qualquer dano ou
prejuizo que venha a causar 8 TOMADORA DE SERVICO VOLUNT \RIO ou a terceiros, na

realizacio dos servigos voluntarios.

CLAUSULA SEXTA — DAS DESPESAS DO PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO:
A TOMADORA DE SERVIGO VGLENYAR!G néo se responsabiliza por eventuals despesas
do PRESTADOR DE SERVICO VOLUNTARIO, exceto quando previamente autgﬁz\adas;

ASSESSORIA JURIDICA 0
Av. Coronel Alfredo Custédio de Paula, 320 - Centro — Pougo Alegré/MG ,
CEP 37553-068 — Tel. (35) 3440-8744 — www.fuys-b1 - {;Z N4
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CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA E DA RESCISAO:
O presente termo vigorara pelo periodo de 22 de outubro de 2019 a 24 de maio de 2021,
podendo ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicacio por escrito da parte
interessada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO: o
As partes elegem o foro da Comarca de Pouso Alegre/MG como Unico competente para dirimir

quaisquer controvérsias oriundas deste termo, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acertadas, assinam o termo em 2 (duas) vias, de igual teor e forma,
na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Pouso Alegre, 7 de novembro de 2019.

Thiago lsmael Novo Dias
Gerente de Recursos Humanos
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI
TOMADORA DE SERVICO VOLUNTARIO

Elisig'Meirelles de Miranda
PRESTADOR DESERVICO VOLUNTARIO

TESTEMUNHAS:

ey

2 J

‘ ~ / _, /2 |
' mm&;&& A Coxao Ot/

CPFIMF: o 3001 000 -SA/

, p
ASSESSORIA JURIDICA {j’
Av. Coronel Alfredo Custadio de Paula, 320 — Centro — Pouso Alegre/MG

CEP 37553-068 — Tel. (35) 3449-8744 — www.fuvs br i
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DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins, que a FUNDAGAO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI — FUVS, com sede na Avenida
 Cel. Alfredo Custédio de Paula, 240, Centro, nesta cidade de Pouso
Alegre/MG, inscrita no CNPJ sob n° 23.9561.916/0001-22, entidade
mantenedora da UNIVERSIDADE DO VALE DO SAPUCAI - UNIVAS,
inscrita no CNPJ sob n® 23.951.916/0002-03; do HOSPITAL DAS
CLINICAS SAMUEL LIBANIO - HCSL, inscrito no CNPJ sob n°
23.951.916/0004-75; do COLEGIO JOAO PAULO I, inscrito no CNPJ
sob n® 23.951.916/0006-37 & do COLEGIO VALE DO SAPUCAI, inscrito
no CNPJ sob n° 23.051.916/0011-02, encontra-se formalmente
constituida no Municipio de Pouso Alegre/MG.

Pouso Alegre, 18 de fevereiro de 2021
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CERTIDAO

Processo n® 23000,028376/2020-36
irteressado: FUNDACAD DE ENSING SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

Declaro, para os devidos fins, que a entidade FUNDACAQ DE ENSING SUPERIOR
DO VALE DO SAPUCAI, inscrita no CNPJ sob n® 23,951.916/0001-22, teve seu ultimo
certificado CEBAS concedido pela Secretaria de Regulagfo e Supervisdo da Educacdo
Superior - SERES, por meio da Portaria n® 311, de 15/10/2020, exarada nos autos do
processo n° 23123.001405/2012-16, que certificou a entidade pelo periodo de
18/09/2012 a 17/09/2015.

Consta registro neste Ministério de gue a entidade requereu a renovagdo de
Cebas-Educacio, por meio do processo  protocolado tempestivamente sob n?
23000.006341/2015-89, em 12/05/2015, o qual encontra-se no aguardo de analise.
Adernals, consta ainda registro do processo protocolado sob n® 23000.024405/2018-76,
o qual encontra-se sobrestado, uma vez que aguarda decisic do processc n?
23000.006341/2015-89.

Desta forma, nos termos da legislacBo  vigente, a referida
institulcio possul certificado ativo,

Cabe esclarecer que a andlise dos requerimentos de concessio e renovagado do
CEBAS apresentados aos Ministérios responsaveis pela certificagdo, em meio fisico ou
eletrénico, devem observar a ordem cronoldgica de tramitacdo e julgamento, conforme
§2¢ doart. 21, da Lein® 12.101/2008.

Os termos desta declaracdo tém validade até a conclusBo do processo n®
23000.006341/2015-89.

As informacBes prestadas nesta certiddo podem ser consultadas no enderego
eletrinico hitp://siscebas.mec.gov.br/visac-publica.

Brasilia, 20 de novembro de 2020




. Documento assinado eletronicamente por Nande Gongalves de Souss, Sarvidori{al, em
20/11/2020, 3s 17:31, conforme horario oficlal de Brasilia, com fundamento da Portaria

j n® 1.042/2015 do Ministério da Educagdo.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
% %32%:;3:!}5&2,meg,gc}v,br;’see%fmmm§ador_ﬂexmrfm‘g}h;}?
acaQz{ﬁaca}s}’tentmwcmﬁmé{&icﬁ_ﬂ@fga@\_ma&:ﬁsscwexzemm(}, informando o cadigo verificador

feterbncia: Processo nd 25000,028376/2020-35 LB n¥ 2352502
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PORTARIA N2 310, DE 15 DE QUTUBRO DE 2020

2 tn vista
de junhu de 201 conforme

IPERVISAC DA EDUCACAT SUPERIOR, no uso & 11”:9 confere o Decreto n? 9.005, de 14 de marr
7 e n® 9.057, de 25 de maio de 2017, &3 Port o 23, de 21 de dezembro de 2017,e n® 11, de 22 ¢

13 anexa,. , resolve

m autorizados os cu upericres na modalidade » distincia, relacionados no Anexo desta Portaria, conmt as v

5, de 2017,

ados para as atividades presenciais dos cu

consta dos pm
Art. 1

disposto ne art. 10, do Decreto n® 9
Art. 28 Cs endereqos u

Decreto n2 9.087, de 2017,

totais anuals nele estabelecidas, nos termos do

autorizados sdo, exclusivamente, agueles constantes do PDI e PPC, nos termos do Art. 42 do

n® 9.235, de 2017,

ar reconhecimanto dos cursos, neste ato autorizados, nes termos do art. 46 do Deor

or na data de sua publicag

devero

DANILO DUPAS RIBEIRC

ANEXO {Autoriza de Cursos EaD}

¢ de | Registro e-MEC! Curso N¢ de vagas totais | Mantida Mantenadora
Ordern né anuais
i 2031820381 GESTAQ DA PRODUCAD INDUSTRIAL | 150 {centa e ESCOLA [ ENSINO SUPERIOR FABRA CENTRO © NSING SUPERIOR FABRA
{Tecnoldgico} cinguenta)
2 201908177 GESTAD DE RECURSOS HUMANDS | 100 {cem} FACULDADE BATISTA DE MINAS GERAIS INSTITUTO PEDAGUGICO DE MINAS &
{Tecnoldgico)
3 201713303 EDUCACAD FISICA {Bachar 1500 {uma mil, | FACULDADE Cif 1AS, ECUCACAD, | SOCIEDADE DE EDLICACAD, CULTURA £
guinhentas} SAUDE, PESQUISA £ GESTAD TECNOLOGIA SAD FIDEUS LTDA - EPP
4 2018084387 EDUCACAD FISiCA nctatural 2000 {duas mi) FACULDADE DE EDUCACAQ SAC s ASSOCIACAD JABOTICABALENSE EDUCACAC &
CULTURA
3 Z01808437 EDUCACAD FISICA (8acha 300 {trezentas) FACULDADE INTERNACIONAL DA PARAIBA | ASPEC SOCIEDADE PARAIRANA DE EDUCACAD E
CUITURA LTDA
6 201819842 ENGENHARIA CIVIL {Bacharelada) 300 {trezentas) EACULDADE INTERNACIONAL DA PARAIBA | ASPEC SOCIEDADE PARAIRANA DE EDUCACAQ &
CULTURA LTDA
7 01908162 ADMINISTRACAQD {Bacharelado) 600 {seiscentas) FACULDADE LABORD LABORD - CENTRO DE CONSULTORIA QUALIFICAD &
] POS-GRADUACAD LTDA - EPP
g 201505330 CIENCIAS CONTABEIS {Bacharelado) | 1000 (uma mil) FACULDADE  PROMINAS  DF DE PROMINAS LTDA
CLARD
201808145 FILOSOFIA {Licenciatura} 2000 {duas FACLILDADE SANTO AGOSTINHO ESME EDUCACAO SUPERIOR LTDA
10 201808144 SOCIOLD {Licenciatural 2000 { EACULDADE SANTO AGOSTINHO UCACAQ SUPERIOR LTDA
i1 201807881 EDUCACAD Fis 1000 L FACLLDADE UNICA DE IPATINGA E UNICA LTDA
12 201713783 ENGENHARIA CiViL {Bacharelado) 5000 {cince mil} FACULDADE UNICA D ATINGA DT UNICA LTDA
i3 201805436 MATEMATICA {Licenciatura) 1600 {uma mil) EACULDADE UNICA DE IPATINGA ADE UNICA LTDA
14 201907587 ENGENHARIA MECANICA | 260 (duzentas e | UNIVERSIDADE LUTERANA DO BRASIL AELBRA EDUCACAD SUPERIOR - GRADUACAC E
AUTOMOTIVA {Bacharelada} sessenta) POS-GRADUACAD S.A,
15 201807584 FISIOTERAPIA {Bacharelado) 1000 {uma mil) UNIVERSIDADE LUTERANA DO BRASIL AELBRA EDUCACACQ SUPERIOR - GRADUACAC E
POS-GRADUACAD S.A,

PORTARIA N2 311, DE 15 DE QUTUBRO DE 2020

mbre de 2019, resolve:
i das entigades slencadas no

ne uso da atribuicdc que the confere
afRenovacio do Certificado de E=‘t1d3de Be

O SECRETARIO DE REGUL»CAO £ SUPERVISAD DA EDUCACAD SUPERIOR

Art. 12 i , e grau recursal, os reguerimentos de Conce
Anaxo 1, conforme andlise contida ivas Notas Téenicas.

Art. 29 Serdo arquivados as processos relacionados no Anexc I, nes hipote
novernbro de 2009,

Art. 3% Sem pra;uwo do prazo de da certificaglo, a5 entidades certific;
n® 8.242, de 23 de maio de 2014, relative aos servigos que houverem sido prestados a
[3 ﬂrancasrcs

reto n® i0.195, de 3
i d 3

stas no art. 56 do Decreto n¥ 8242, de 2014, e/ou no art. 24, § 32, da Le 12,101, de 27 de

t. 36 do Dacrete
respectivos demonstratives contabeis

= pstudos 8

Art.42 As entida certificadas deverio zelar palz manutenca cumprimente dos reg am o deferimento da certificacdo, bem como dar ampla
publicidade de condigio de idade detentora do belecidas nos art. & 15/2017, scb pena de cancelamento do certificado.

Arg, 52 Esta Portaria entra €

DANILO DUPAS RIBEIRO

ANEXT 1

CNPS Nome da Entidade incal NZ do Processo Nista Tipo Period
o) {ContassiolR ¥
1 | 23.951.916/0001-22 | FUNDACAD DE ENSINO SUPERIOR DO VALE D3 Pousa 23123.001405/2012-16 21542020 Renw 18/ 2
SAPUCAI Alegre/Mi 17/08/201%
2 32,700.502/0001-11 | ASSOCIACAG DE MORADORES O CONJUNTC Salvador/BA 71000.125621/2014-57 2122020 Renovagho 45/10,_ 2015 a
SANTA LUZIA 25/ _10/“020
3 ¢ 22.070.643/0001-44 INSTITUTO PRESBITERIAND GAMMON Lavras/MG 23000.040385/2016-12 208/2020 Renovagdo L"'OQ/?G 6 3
4 1 2%.098.381/0061-75 UNIAG ASSISTENCIAL SAT JOSE Campo dos 71010.001117/2012 216/2020 Renovacdo 12 a
Govtacazes ’G/O\) f2015
5 22.732.117/0001-17 FUNDACAD MEDIOU Belo 23000.020885/2016-81 Renovagho 04/05/2015  a
Harizonte/MG 03/05/2018
5 ASBOCIACAD SANTA MARCELINA Sho Paulo/SP 23000.020475/2015-91 7772020 Renovagdo 01,"01//20;15 E)
31/12/2037
7..0.31.463 061-43 ASSOCIACAQ NAL DOM BOSCO Resenda/Rl 23000.0 8/2012-48 222{2020 Concess3g 3.4t
ES . 95,b48;’0001»52 ASSOCIACAD  E GASPAR  SIVEIRA | Vendn 23000.010053/2012-86 22372020 Renovagdo 01/01/ : El
1 Alres/RS 31/12/2017
9 | 55.806.280/0001-19 | SOCIEDADE CARIT € LIT SAD FRANCISCO DE ASBIS| Sapta Maria/RS 23000.009279/2012-34 22572020 Renovagan Dl/OI,_QOlB a
ZONA NORTE 31/12/2015
10 | 17.359.936/0001-06 | OBRAS SOCIAIS DA PAROQUIA SANTO INACIO DE Belo 23000.020708/2016-58 14172020 Renovagio 30/0‘4/"2016 3
LOYOLA jorizgnie/MG 29/0@2021
11§ 52.059.573/0001-94 | FUNDACAG DE ENSINO EURIPIDES SOARES DA Marilia/5P 23000.013973/2014-18 05/2020 01/12/20 a
ROCHA 31/12/2017
12 | 57.318.347/0001-02 CRECHE JOANNA OF ANGELS RosanafsP 23000.037931/2016-34 3172020 Renovagdo 237047 2 o ]
227044202
13 | 30.717.813/0001-88 ASSOCIACAD BENEFICENTE SANTA MARIA o laneiro/R] 23000.033328/2016-83 14472020 Renovagio 13/ 023//40/ 6)19 a
U8/20
14 | 48.569.263/0001-42 ASSOCIACAC METODISTA DE ACAG SOQIAL 23000.022542/20 23272020 Renovagan & a
15 1 17.220.021/0001-15 ABRIGO JEAUS {(10.04236%/2016-93 12872020 fenovaglo a
Horizonte/ MG y 3
16 | 20.784.379/0001-13 CRECHE COMUNITARIA TIA FRANCISCA Belo 23000.014720/2016-23 158/2020 Renovagdo 29/10/20;&; 3
Horlzente/MG 28/10/2023
17 | 52.376.993/0001-70 INSTITUTO DONA PLACHIINA Mogt das 23000.052770/2016-17 23772026 Renovagdo 16/1 ?’20‘7 a
Crizes/ap 0
18 | 70.036.141/0001-71 CRECHE DIVING PAI ETERND Camping 23000.038291/2016-30 23872020
Verde/MG
15 | 03.887.856/0001-19 | COESO - CENTRO DE ORIENTACAQ DE £D ACAQ Sorocaba/sP 23000.020713/2018-22 23872020
SOCIAL
20 i 05.098.529/0001-03 CRECHE AIRTON ANTONIO DARE - CAAD Bauru/sp 23000.019479/2018-31 184 :2020
21 1 97.880.962/00G1-08 | ASSQCIACAG DE ENSINO E ASSISTENCIA SQUIAL L Porto Alegre/RS 23000.009283/2012-70 a67/2019
SANTA TERESA JESUA

48
5152026101680048
.



SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

SUBSECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
SUPERINTENDENCIA DE ORGANIZACAO ESCOLAR E INFORMACOES
EDUCACIONAIS

PORTARIA n.° 966/2019

Nos termos do artigo 1° da Resolu¢ido SEE n.° 170, de 29 de janeiro de 2002, do artigo 11 da
Resolugéo CEE n.° 449, de 1° de agosto de 2002, e considerando o Parecer CEE n.® 593, de 12
de julho de 2019, fica recredenciada a entidade Fundag@io de Ensino Superior do Vale do
Sapucai, situada na Av. Prefeito Tuany Toledo, 470, B. Fatima I, em Pouso Alegre,
mantenedora do Colégio Vale do Sapucai e do Colégio Jodo Paulo II, ambos situados em Pouso
Alegre, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

SRE — Pouso Alegre

Publicada em 20/07/2019



SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO

SUBSECRETARIA DE ARTICULACAO EDUCACIONAL

SUPERINTENDENCIA DE ORGANIZACAO ESCOLAR E  INFORMACOES
EDUCACIONAIS

PORTARIA n.° 458/2020

Nos termos do artigo 12 da Resolugdo SEE n° 4.291, de 09 de margo de 2020, do artigo 16 da
Resolucio CEE n° 449, de 1° de agosto de 2002, do Decreto Federal n® 5154, de 23 de julho de
2004, e considerando o Parecer CEE n° 213, de 03 de abril de 2020, fica autorizado o
funcionamento do curso Técnico em Farmacia e do curso de Especializagdo Técnica de Nivel
Médio em Enfermagem do Trabalho, no Colégio Jodo Paulo IL, situado na R. Frederico Ozanan,
35, B. Medicina, em Pouso Alegre, ambos pelo prazo de 18 (dezoito) meses.

SRE — Pouso Alegre

Subsecretario de Articulagdo Educacional
Igor de Alvarenga Oliveira Icassatti Rojas

Publicada em 16/04/2020



Profeiirs Municiogl
de Pouso Alegre

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto, para os devidos fins, gue a FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR
DO VALE DO SAPUCAI — FUVS, com sede na Avenida Cel. Alfredo Custodio de
Paula, 240, Centro, nesta cidade de Pouso Alegre/MG, inscrita no CNPJ sob n°
53.951.916/0001-22, entidade mantenedora da UNIVERSIDADE DO VALE DO
SAPUCAI — UNIVAS, inscrita no CNPJ sob n® 23.951.916/0002-03; do
HOSPITAL DAS CLINICAS SAMUEL LIBANIO - HCSL, inscrito no CNPJ sob n°
23.951.916/0004-75; do COLEGIO JOAO PAULO I, inscrito no CNPJ sob n®
23.951.916/0006-37 e do COLEGIO VALE DO SAPUCAI, inscrito no CNPJ sob
n° 23.951.916/0011-02, esteve e esta em efetivo e continuo funcionamento

no tltimo ano, com exata observancia dos principios estatutarios.

Pouso Alegre, 18 de fevereiro de 2021.
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Conselho Municipal de Satde Pouso Alegre - MG
Criado pela Lei Orgdnica Municipal e Instituido pela Lei 2.608 de 06/07/92
Em conformidade com a Lei 8.142 de 28/12/90 e com a Resolucdo CNS 453 de
10/05/2012
Avenida Levino Ribeiro do Couto, 55, Centro
cms.pousoalegre@gmail.com

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto para os devidos fins que a mantenedora, de instituicdo de satde de notéria utilidade publica,
Fundac&o de Ensino Superior do Vale Sapucai — FUVS, CNPJ 23.951.916/0001-22, entidade privada
sem fins lucrativos, beneficente de assisténcia social, com sede na Av. Alfredo Custéddio de Paula, n°
240 - Bairro Alfredo Custodio de Paula, CEP 37.553-068, na cidade de Pouso Alegre / MG esta em
pleno e reguiar funcionamento desde a data de sua fundac@io em 13/03/1969, cumprindo as suas
finalidades estatutarias e sociais no que concerne as atividades assistenciais, beneficentes e
filantropicas. Sua Diretoria, com mandato de 22 de outubro de 2019 a 24 de maio de 2021, é constituida
dos seguintes membros:

Presidente: Prof. Pythagoras de Alencar Olivoti, brasileiro, casado, professor, nascido em 29/11/1945,
portador da carteira de identidade n°® 93731413, SSP/SP e do CPF n® 171.465.266-15, residente e
domiciliado a rua Tiradentes, n°93, Bairro Jardim California, Braganca Paulista — SP.

Vice-Presidente: Dr. Elisioc Meirelles de Miranda, brasileiro, casado, médico, nascido em 26/11/1938,
portador da carteira de identidade n°® M- 3.140.228, SSP/MG e do CPF n° 031.573.427-20, residente e
domiciliado a rua Coronel Otavio Meyer, n® 200, bairro centro, Pouso Alegre/MG.

Vogal: Dr. Leonardo de Oliveira Rezende, brasileiro, casado, advogado, nascido em 30/05/1972,
portador da carteira de identidade n° MG - 6.286.172, SSP/MG e do CPF n° 772.816.406-68, residente
e domiciliado a travessa Monsenhor Mendonga, n® 65, apartamento 02, bairro centro, Pouso
Alegre/MG.

Atesto, outrossim, que a referida entidade ndo remunera os membros de sua Diretoria pelo exercicio
especifico de suas fungdes, ndo distribui lucros, vantagens ou bonificacGes a dirigentes, associados
ou mantenedores, sob nenhuma forma.

Atesto, para os fins que se fizerem necessarios, que este Atestado de Funcionamento estende-se,
também, para as unidades de salide mantidas pela Fundagdo de Ensino Superior - FUVS, acima
qualificada, que se faz saber: Hospital das Clinicas Samuel Libanio - HCSL, CNPJ 23.951.916/0004-
75, Centro de Atendimento Psicologico — CAP, CNPJ 23.951.916/0008-07; Ambulatério Escola, CNPJ
23.951.916/0014-47; Unidade de Atencdo Primaria de Salde | do Bairro Sdo Jodo, CNPJ
23.951.916/0012-85; Unidade de Atengdo Primaria a Saude Il do Bairro S&o Jodo, CNPJ
23.951.916/0013-66.

Pouso Alegre, 24 de setembro de 2020.




Secretaria de
Educacao
e Cultura

Prefeitura Municipal

de Pouso Alegre

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto para os devidos fins que a mantenedora Fundagéo de Ensino Superior do
Vale Sapucai — FUVS, CNPJ 23.951.916/0001-22, entidade privada sem fins
lucrativos, beneficente de assisténcia social, com sede na Av. Alfredo Custodio
de Paula, n° 240 - Bairro Alfredo Custédio de Paula, CEP 37.553-068, na cidade
de Pouso Alegre / MG esta em pleno e regular funcionamento desde a data de
sua fundacdo em 13/03/1969, cumprindo as suas finalidades estatutarias e
sociais no que concerne as atividades assistenciais, beneficentes e filantrépicas
de sua Diretoria, com mandato de 22 de outubro de 2019 a 24 de maio de 2021,
constituida dos seguintes membros:

Presidente: Prof. Pythagoras de Alencar Olivoti, brasileiro, casado, professor,
nascido em 29/11/1945, portador da carteira de identidade n° 93731413,
SSP/SP e do CPF n° 171.465.266-15, residente e domiciliado a rua Tiradentes,
n°93, Bairro Jardim Califérnia, Braganca Paulista — SP.

Vice-Presidente: Dr. Elisio Meirelles de Miranda, brasileiro, casado, médico,
nascido em 26/11/1938, portador da carteira de identidade n° M- 3.140.228,
SSP/MG e do CPF n° 031.573.427-20, residente e domiciliado & rua Coronel
Otavio Meyer, n° 200, bairro centro, Pouso Alegre/MG.

Vogal: Dr. Leonardo de Oliveira Rezende, brasileiro, casado, advogado, nascido
em 30/05/1972, portador da carteira de identidade n°® MG — 6.286.172, SSP/MG
e do CPF n°® 772.816.406-68, residente e domiciliado a travessa Monsenhor
Mendonca, n°® 65, apartamento 02, bairro centro, Pouso Alegre/MG.

Atesto, outrossim, que a referida entidade ndo remunera os membros de sua
Diretoria pelo exercicio especifico de suas fungdes, néo distribui lucros,
vantagens ou bonificagbes a dirigentes, associados ou mantenedores, sob
nenhuma forma.

Atesto, para os fins que se fizerem necessarios, que este Atestado de
Funcionamento estende-se, também, para as unidade mantidas pela Fundagéao
de Ensino Superior - FUVS, acima qualificada, que se faz saber: Universidade
Vale do Sapucai — Univas, CNPJ 23.951.916/0002-03, Colégio Vale do Sapucai,
CNPJ 23.951.916/0011-02 e Colégio Joao Paulo Il, CNPJ 23.951.916/0006-37
ambas com sede na Av. Prefeito Tuany Toledo, n°® 470 — Bairro Fatima 1, CEP
37.554-210, na cidade de Pouso Alegre / MG.

Pouso Alegre, 21 de setembro de 2020.

Leila de Fatimk ':; ca da Costa
Secretaria Municipal de Equcacéo e Cultura
I

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre - MG, 3?5§2-“%22
Tel.: 35 3448-4100 35 3449-4101



Prefeitura Municipal Se%gtaria de
% de Pouso Alegre ucagao
e Cultura

o

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto para os devidos fins que a mantenedora Fundacédo de Ensino Superior do
Vale Sapucai — FUVS, CNPJ 23.951.916/0001-22, entidade privada sem fins
lucrativos, beneficente de assisténcia social, com sede na Av. Alfredo Custédio
de Paula, n° 240 — Bairro Alfredo Custédio de Paula, CEP 37.553-068, na cidade
de Pouso Alegre /.MG esta em pleno e regular funcionamento desde a data de
sua fundacdo em 13/03/1969, cumprindo as suas finalidades estatutarias e
sociais no que concerne as atividades assistenciais, beneficentes e filantropicas
de sua Diretoria, com mandato de 22 de outubro de 2019 a 24 de maio de 2021,
constituida dos seguintes membros:

Presidente: Prof. Pythagoras de Alencar Olivoti, brasileiro, casado, professor,
nascido em 29/11/1945, portador da carteira de identidade n° 93731413,
SSP/SP e do CPF n° 171.465.266-15, residente e domiciliado a rua Tiradentes,
n°93, Bairro Jardim Califérnia, Braganga Paulista — SP.

Vice-Presidente: Dr. Elisio Meirelles de Miranda, brasileiro, casado, medico,
nascido em 26/11/1938, portador da carteira de identidade n° M- 3.140.228,
SSP/MG e do CPF n° 031.573.427-20, residente e domiciliado a rua Coronel
Otavio Meyer, n° 200, bairro centro, Pouso Alegre/MG.

Vogal: Dr. Leonardo de Oliveira Rezende, brasileiro, casado, advogado, nascido
em 30/05/1972, portador da carteira de identidade n° MG — 6.286.172, SSP/MG
e do CPF n° 772.816.406-68, residente e domiciliado a travessa Monsenhor
Mendonga, n° 65, apartamento 02, bairro centro, Pouso Alegre/MG.

Atesto, outrossim, que a referida entidade nédo remunera os membros de sua
Diretoria pelo exercicio especifico de suas fungbes, nao distribui lucros,
vantagens ou bonificagbes a dirigentes, associados ou mantenedores, sob
nenhuma forma.

Atesto, para os fins que se fizerem necessarios, que este Atestado de
Funcionamento estende-se, também, para as unidade mantidas pela Fundagao
de Ensino Superior - FUVS, acima qualificada, que se faz saber: Universidade
Vale do Sapucai — Univas, CNPJ 23.951.916/0002-03, Colégio Vale do Sapucai,
CNPJ 23.951.916/0011-02 e Colégio Joao Paulo Il, CNPJ 23.951.916/0006-37
ambas com sede na Av. Prefeito Tuany Toledo, n® 470 — Bairro Fatima |, CEP
37.554-210, na cidade de Pouso Alegre / MG.

Pouso Alegre, 21 de setembro de 2020.

Leila de Fatimh Fonséca da Costa
Secretaria Municipal de Equcagéo e Cultura

Rua ?ﬁpinambéég S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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AMBULATORIO ESCOLA
ESTATUTO

CAPITULO |
DA IDENTIFICACAO E SEDE

Art. 12 O Ambulatério Escola tem como razéo social Fundagio de Ensino Superior do
Sapucal e, como nome de fantasia, Ambulatério Escola.

Paragrafo Unico. Trata-se de uma unidade auxiliar de educacéo e satide da Fundagio de
Ensino Superior do Vale do Sapucai, a Fundac8o Mantenedora, assim doravante
denominada, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro em
Pouso Alegre, Minas Gerals, cadastrada no CNPJ sob o n® 23.951.916/0001-22.

Arl. 22 O Ambulatério Escola possul sede na Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, bairro
Doutor José Alfredo de Paula, CEP 37553-006, Pouso Alegre, Minas Gerais,

Art. 3% O Ambulatorio Escola vincula-se &4 Fundagéo Mantenedora para fins administrativos,
a Universidade do Vale do Sapucai — Univas para fins de ensino, pesquisa e extenséo e ao
Hospital das Clinicas Samuel Libédnio - HCSL para fins de salde, submetendo-se aos seus
respectivos Estatutos, Regimentos e Regulamentos Internos, no que couber,

Art. 4% O Ambulatério Escola tem prazo de duragfo indeterminado.

CAPITULO I .
DAS FINALIDADES E ATIVIDADES ESPECIFICAS

Art. B® S80 finalidades do Ambulatério Escola;

[. prestar assisténcia, em nivel de atengéo basica a salde, aqueles que o procurarem, dentro
dos padrbes técnicos e clentificos disponiveis;

Il desenvolver atividades assistenciais em nivel de atenco basica a salde, pautada nos
priricipios humanisticos & élicos; e

. colaborar com as unidades de ensino e salde no desenvolvimento de tecnologias
assistenciais, educacionais e operacionais.

Art, 62 S&o atividadss especificas do Ambulatério Escola:

| atividade médica ambulatorial estrita a consultas;

ll. atividade médica ambulatorial com recursos para realizagio de exames complementares;
Hi. atividades de fisioterapia;

V. servicos de nutri¢o;

V. atividades de psicologia e psicanalise; e

Vi, atividades de farmacia.
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CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 7¢ O patriménio posto & disposigdo do Ambulatério Escola, para o desenvolvimento de
suas finalidades, pertence a Fundagéo Mantenedora.

Art, 82 O Ambulatério Escola é mantido por dotagbes repassadas pela Fundagio
Mantenedora, consignadas anualmente em seu orgamento, para manutencgéo e custeio dos
servicos e instalacbes necessarios aos fins a que se propbe.

Art. 92 Os bens colocados a dispesic@o do Ambulatério Escola somente podem ser utilizados
na realizacio de suas finalidades e atividades especificas,

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 10. O Ambulatério Escola € administrado pelo Diretor Administrativo do Hospital das
Clinicas Samue] Libanio - HCSL, nomeado pelo Presidente da Fundag8o, por meio de
Portaria, com mandato de 5 {cinco) anos, podendo ser alterado ou reconduzido, devendo sua
escolha recair em profissional de nivel de educacgdo superior.

Art. 11, Ao Diretor Administrativo do HCSL compete:
{. organizar os servicos administrativos e coordenar as atividades;

Il representar o Ambulatério Escola em suas relagbes com as demais unidades e
instituigbes extemas,

Hl. supervisionar e acompanhar as alividades relagtivas a contratago e demais rotinas
referentes aos colaboradores;

V. viabilizar o processe de educagBo permanente dos profissionais vinculados ao
Ambulatério Escola;

V. apresentar relatorio, até o Ultimo dia Util dos meses de julho e dezembro de cada ano, ao
Conselho Diretor da Fundacdo Manienedora;

Vi, atender 8 pedidos de informacgbes formulados pela Fundaclo Mantenedora e dar
cumprimento as suas determinacbes;

VIl assinar a correspondéncia oficial, termos e despachos inerentes as atividades
administrativas;

Vil zelar pela observancia das normas e procedimentos vigentes; e

X, exercer as demais atribuigBes decorrentes de outros dispositivos deste Estatuto e as que
lhe venham a ser legalments conferidas.

sfxzf%;. 12. O Diretor Administrativo do HCSL retine-se com o Diretor Executivo da Mantenedora
e/ou Diretores das respectivas unidades sempre que necessério para bem desempenhar suas
fungbes,
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CAPITULO V
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 13. Os colaboradores do Ambulatéric Escola exercem atividades ou fungbes na
gualidade de, conforme o caso:

I empregado com vinculo empregaticio;
{1, profissional liberal autbnomo; e
. aluno/académico/pds-graduando.

Art. 14. Os colaboradores do Ambulatério Escola vinculam-se ao Dirstor Administrativo do
HCSL para fins administrativos, sendo subordinados & sua chefia imediata, conforme
estabelecido na respectiva legislag@o interna.

*

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15, A admissdo, demiss8o & promogdo, bem como a fixagdo e majoragdo de salarios e,
ainda, a dissolugdo contratual dos profissionais liberais autbénomos séo de compeléncia
exclusiva do Diretor Executivo da Fundagéo Mantenedora.

Art. 16. Todas as atividades contabeis, orcamentarias e aquisitiva de bens sdo de
competéncia da Fundacéo Mantenedora.

Art. 17. O Ambulatério Escola extingue-se por deliberagfo fundamentada do Conselho
Deliberativo da Fundagio Mantenedora, aprovada por maioria de seus membros.

Art, 18. Nenhuma informacéo ou noticia para divulgagéo publica referente as atividades do
Ambulatério Escola pode ser fornecida sem autorizagdo expressa do Coordenador
Assistencial,

Art. 19. As modificagbes deste Estatuto sdo de iniciativa do Diretor Administrativo do HCSL,
devendo ser aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Fundagéo Mantenedora.

Art. 20. Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro no Cartério de Registro de
Titulos e Documentos e de Registro Civil das Pesscas Juridicas, apés aprovacéo pelo
Conselho Deliberativo da Fundagio Mantenedora, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

&

Declaro ser este o Estatuto aprovado pelo Conselho Deliberativo em 13 de dezembro de 25%92.
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UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE I - UAPS | SAD JOAD
ESTATUTO

CAPITULO |
DA IDENTIFICAGAOC E SEDE

Art. 12 A Unidade de Atencgdo Primaria a Sadde | do bairro Sdo Jodo ~ UAPS | 580 Jodo
tem como razéo social Fundacdo de Ensino Superior do Sapucai e, como nome de
~ fantasia, Unidade de Atengio Primaria | do bairro S8o Jodo — UAPS | 8io Jodo.

Paragrafo Unico. Trata-se de uma unidade auxiliar de educacéo e salde da Fundagio de
Ensino Superior do Vale do Sapucal, a Fundagdo Mantenedora, assim doravante
denominada, pessoca juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro em
Pouso Alegre, Minas Gerals, cadastrada no CNPJ sob o n? 23.951.916/06001-22.

Art. 22 A Unidade de Atengdo Primaria & Satde | do bairro Sédo Jodo — UAPS | Sao Jodo
possui sede na Avenida Alvarino Gongalves Negrdo, 370, bairro Sdo Jodo, CEP 37550-478,
Pouso Alegre, Minas Gerais.

Art, 3% A Unidade de Atencédo Priméaria 3 Satde | do bairro So Jodo ~ UAPS | S8o Jodo
vincula-se a Fundagio Mantenedora para fins administrativos, a Universidade do Vale do
Sapucai — Univas para fins de ensino, pesquisa e extenséo e go Hospital das Clinicas Samuel
Lib&nio - HCSL para fins de saude, submetendo-se aos seus respectivos Estatutos,
Regimentos e Regulamentos Internos, no que couber.

Art. 4¢ A Unidade de Atengéo Primaria a Sadde | do bairro S8o Jodo — UAPS | Séo Jodo
tem prazo de duragéo indeterminado.

CAPITULO Il .
DAS FINALIDADES E ATIVIDADES ESPECIFICAS

Art. 5% S&o finalidades da Unidade de Atencdo Primaria 2 Satde | do bairro 830 Jodo -
UAPS | Sdo Jodo:

l. prestar assisténcia, em nivel de atengfo basica e intermediaria & saude, aqueles que o
procurarem, dentro dos padrdes técnicos e cientificos disponiveis:

Il. desenvolver atividades assistenciais em nivel de atencdo basica e intermediéria & salde,
pautada nos principios humanisticos e éticos; e

. colaborar com as unidades de ensino e salde no desenvolvimento de tecnologias
assistenciais, educacionals e operacionais.

Art. 62 S&o atividades especificas da Unidade de Atencio Primaria 2 Satde | do bairro Sio
Jodo ~ UAPS | 830 Jodo: :

| atividade médica ambulatorial estrita a consultas;

. atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares:

?
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. unidade de coleta de sangue;
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V. atividades de fisioterapia;

V. servigos de nutrigéo;

Vi atividades de psicologia & psicandlise;
Vil atividades de enfermagem; e

VHL atividades de farmacia.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art, 72 O patriménio posto a disposicao da Unidade de Atencio Primaria & Sadde | do
bairro 580 Jodo ~ UAPS | Sdo Jodo, para o desenvolvimento de suas finalidades, pertence
a Fundacgio Mantenedora.

Art, 8° A Unidade de Atencdo Primaria a Satde | do bairro S8o Jodo —~ UAPS | S50 Jodo é
mantida por dotagdes repassadas pela Fundagio Mantenedora, consignadas anualmente em
seu orgamento, para manutencao e custelo dos servigos e instalagbes necessarios aos fins a
que sa propde,

Art. 9% Os bens colocados a disposicdo da Unidade de Atencio Primaria & Satde | do
bairrc 830 Jodo — UAPS | 830 Jodo somente podem ser utilizados na realizacdo de suas
finalidades e atividades aspecificas.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO

Art. 10. A Unidade de Atengao Primaria a Satde | do bairro S80 Jodo — UAPS | S0 Jodo
& administrada por um Coordenador Assistencial, com alribuicSes administrativas, sendo
designado e nomeado pelo Presidente da Fundaco, por meio de Portaria, com mandato de 2
{(dois} anos, podendo ser alterado ou reconduzido, devendo sua escolha recair em profissional
de nivel de educacic supetior.

Art. 11, Ao Coordenador Assistencial compete:
I, organizar os servigos administrativos e coordenar as atividades;

Il representar a Unidade de Atencgao Primaria 4 Satde | do bairro Sdo Jodo ~ UAPS | 830
Jodo em suas relagbes com as demais unidades e inslituigbes externas;

. supervisionar e acompanhar as atividades relativas a confratac8c e demais rofinas
referentes aos colaboradores:

V. viabilizar o pProcesso de educacdo permanente dos profissionais vinculados a Unidade de
Atencéo Primaria & Saude | do bairro S8o Jodo — UAPS | S3o Jodo:

/. apresentar relatério, até o ditimo dia (til dos meses de julho e déﬂgﬁmbw de cada ano, ao
Conselho Diretor da Fundacéo Mantenedora; 7
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VI. atender a pedidos de informacdes formulados pela Fundagdo Mantenedora e dar
cumprimento as suas determinagbes;

VIl assinar a comrespondéncia oficial, termos e despachos inerentes as atividades
administrativas;

VI zelar pela observdncia das normas e procedimentos vigentes; e

IX. exercer as demais atribuigbes decorrentes de outros dispositivos deste Estatuto e as que
the venham a ser legalmente conferidas.

Art. 12. O Coordenador Assistencial reine-se com o Diretor Executivo da Mantenedora e/ou
Diretores das respectivas unidades sempre que necessario para bem desempenhar suas
fungtes.

CAPITULO V
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 13, Os colaboradores da Unidade de Atengdo Primaria 4 Saude | do bairro Sdo Jodo
- UAPS | 830 Jodo exercem atividades ou fungdes na qualidade de, conforme o caso;

i, empregado com vinculo empregaticio;
i profissional liberal auténomo; e
. aluno/académico/pds-graduando.

Art. 14. Os colaboradores da Unidade de Atencdo Primaria a Satde 1 do bairro Sdo Joao
-~ UAPS | Sdo Jodo vinculam-se ao Coordenador Assistencial para fins administrativos, sendo
subordinados & sua chefia imediata, conforme estabelecido na respectiva legislacéo interna.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15, A admiss@o, demiss8o e promog&o, bem como a fixagdo e majoracio de salarios e,
ainda, a dissolugdo contratual dos profissionais liberais autdnomos sdo de competéncia
exclusiva do Diretor Executivo da Fundacgdo Mantenedora.

Art. 16, Todas as atividades contabeis, orcamentarias e aquisitiva de bens sdo de
competéncia da Fundagao Mantenedora,

Art. 17. A Unidade de Atengio Primaria a Satde | do bairro Sio Jodo — UAPS | Sdo Jodio
extingue-se por deliberagdo fundamentada do Conselho Deliberativo da Fundacdo
Mantenedora, aprovada por maioria de seus membros,

Art. 18. Nenhuma informagio ou noticia para divulgacao publica referente as atividades da
Unidade de Atencio Primaria a Sahde | do bairro Sdo Jodo — UAPS | 830 Jodo pode ser
fornecida sem autorizacdo expressa do Coordenador Assistencial.

it 19, As modificacbes deste Estatuto sio de iniciativa do Coordenador Assistencial,
devendo ser aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Fundacio Mantenedora.
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,&ﬁ”@ 20. Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro no Cartdrio de Registro de
Titulos e Documentos e de Registro Civil das Pessocas Juridicas, apés aprovacéo pelo
Conselho Deliberativo da Fundacao Mantenedora, revogando-se as disposicdes em contrério.

Declaro ser este o Estatuto aprovado pelo Qangeiha Daliberativo em 13 de dezembro de 2019,
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UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 1 - UAPS 1l SAO JOAO
ESTATUTO

CAPITULO |
DA IDENTIFICAGAO E SEDE

Art. 1% A Unidade de Atenco Primaria & Sadade I do bairro S3o0 Joio —~ UAPS 1l Sdo Jodo
tem como razéo social Fundagdo de Ensino Superior do Sapucai e, como nome Mde
~ fantasia, Unidade de Atencéo Primaria a Satide Il do bairro Sdo Jodo — UAPS Il Sdo Jodo.

Paragrafo Unico. Trata-se de uma unidade auxiliar de educacio ¢ salde da Fundagéo de
Ensine Superior do Vale do Sapucai, a Fundacdo Mantenedora, assim doravante
denominada, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro em
Pouso Alegre, Minas Gerals, cadastrada no CNPJ sob o n® 23.951.916/0001-22.

Art. 22 A Unidade de Atengdo Priméaria 4 Satde Il do bairro S3o Jodo ~ UAPS Il Sdo Jodo
possul sede na Avenida Alvarino Gongalves Negréo, 403, com entrada pela Avenida Juiz de
Fora, 35, Bairro S&o Jodo, CEP 37550-477, Pouso Alegre, Minas Gerals.

Art. 32 A Unidade de Atengdo Primaria a Sadde i do bairro Sdo Jodo — UAPS Il S30 Jodo
vincula-se a Fundag&o Mantenedora para fins administrativos, & Universidade do Vale do
Sapucai ~ Univas para fins de ensino, pesquisa e exiensio e ao Hospital das Clinicas Samuel
Libénic - HCSL para fins de salde, submelendo-se aos seus respectivos Estatulos,
Regimentos e Regulamentos Internos, no que couber,

Art. 42 A i;nidadﬁe de Atengdo Primaria a Satde Il do bairro Sdo Jodo ~ UAPS Il Sdo Jodo
tem prazo-de duracio indeterminado.

CAPITULO i y
DAS FINALIDADES E ATIVIDADES ESPECIFICAS

Art. 52 S3o finalidades da Unidade de Atencgdo Primaria a Satde Il do bairro Séo Jodo —
UAPS ll Sao Jodo:

I prestar assisténcia, em nivel de atencéo basica e intermediaria 3 saude, aqueles que o
procurarem, dentro dos padrées técnicos e cientificos disponiveis;

H. desenvolver atividades assistenciais em nivel de atengio basica e intermediaria & sadde,
pautada nos principios humanisticos e éticos; e

. colaborar com as unidades de ensino e salde no desenvolvimento de tecnologias
assistenciais, educacionais e operacionais.

Art. 62 S&o atividades especificas da Unidade de Atencgdo Primaria & Sadde Il do bairro
S&o Jodo — UAPS Il Sdo Jodo:

. atividade médica ambulatorial estrita a consultas;
Il atividade médica ambulatorial com recursos para realizagéo de exames complementares;

ﬁ%‘?\ A

HI. unidade de coleta de sangue;
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V. atividades de fisioterapia;

V. servigos de nutricéo;

V. atividades de psicologia e psicanalise;
Vil. atividades de enfermagem; e

VIl atividades de farmécia.

CAPITULO Uil
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 72 O patrimonio posto a disposic8o da Unidade de Atengfo Primaria a Sadde 1l do
bairro 840 Jodo ~ UAPS Il 880 Jodo, para o desenvolvimento de suas finalidades, pertence
a Fundacio Mantenedora.

Art. 82 A Unidade de Atencgdo Primaria & Sadde Il do bairro Sédo Jodio — UAPS |l Sdo Jodo
& mantida por dotagfes repassadas pela Fundagdo Mantenedora, consignadas anualmente
em seu orgamento, para manutencdo ¢ custeio dos servicos e instalacdes necesséarios aos
fins a que se propde,

Art. 8¢ Os bens colocados 4 disposicio da Unidade de Atencéo Primaria a4 Sadde Ul do
bairro Séo Jodo — UAPS Il 830 Jodo somente podem ser utilizados na reslizacgo de suas
finalidades e atividades especificas.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO

Art. 10, A Unidade de Atencdo Priméria 32 Salde Il do bairro Sdo Jodo — UAPS I 830
Jodo & administrada por um Coordenador Assistencial, com atribuicBes administrativas,
sendo designado e nomeado pelo Presidente da Fundacgéo, por meio de Portaria, com
mandato de 2 {dois) anos, podendo ser alterado ou reconduzido, devendo sua escolha recair
em profissional de nivel de educacio superior,

Art. 11. Ac Coordenador Assistencial compete:
I organizar os servigos administrativos e coordenar as atividades;

L representar a Unidade de Atencdo Primaria & Sadde Il do bairro 830 Jodo — UAPS 1]
Bdo Jodo em suas relagbes com as demais unidades e instituices externas;

L. supervisionar e acompanhar as atividades relativas & contratagdo e demais rotinas
referentes aos colaboradores;

V. viabilizar o processo de educagé@o permanente dos profissionais vinculados a Unidade de
Atengao Primaria 3 Satde Il do bairro S840 Jodo - UAPS Hl Sio Jodo:

V. apresentar relatorio, até o dltimo dia Util dos meses de julho e dezembro de cada ano, ao

Conselho Diretor da Fundagao Mantenedora;
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Vi, atender a pedidos de informagdes formulados pela Fundac3o Mantenedora e dar
sumptimente as suas determinacbes;

Vil assinar a correspondéncia oficial, termos e despachos inerentes as atividades
administrativas;

Vil zelar pela observancia das normas e procedimentos vigentes; e

IX. exercer as demais atribuicbes decorrentes de outros dispositivos deste Estatuto e as que
lhe venham a ser legaimente conferidas.

Art. 12. O Coordenador Assistencial redne-se com o Diretor Executivo da Mantenedora e/ou
Diretores das respectivas unidades sempre que necesséario para bem desempenhar suas
fungbes.
CAPITULOV
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 13. Os colaboradores da Unidade de Atencéo Primaria a Saude Il do bairro Séo Jodo
- UAPS [l 830 Jodo exercem atividades ou fungdes na gualidade de, conforme o caso:

{. empregado com vinculo empregaticio;
. profissional liberal auténomo; e
i alunofacadémico/pos-graduando.

Art, 14, Os colaboradores da Unidade de Atengéo Primaria a Saude !l do bairro 880 Jodo
- UAPS Il 8o Jodo vinculam-se ao Coordenador Assistencial para fins administrativos,
sendo subordinados & sua chefia imediata, conforme estabelecide na respectiva legislagdo
mnterna,

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16, A admissdo, demissdo e promogdo, bem como a fixacéo e majoragao de salarios e,
ainda, a dissolucdo contratual dos profissionais liberais autbnomos sdc de competéncia
exclusiva do Diretor Executivo da Fundagdo Mantenedora,

Art. 16.  Todas as afividades contabeis, orgamentérias e aquisitiva de bens sio de
competéncia da Fundagéo Mantenedora.

Art. 17. A Unidade de Atencso Primaria & Satde Il do bairro S0 Jodo — UAPS 1l Séo
Jodo extingue-se por deliberacdo fundamentada do Conselho Deliberativo da Fundacio
Mantenedora, aprovada por maioria de seus membros.

Art. 18, Nenhuma informacfo ou noticia para divulgacdo publica referente as atividades da
Unidade de Atencdo Primaria 4 Satde Il do bairro S#o Jodo — UAPS 1l 830 Jodo pode ser
fornecida sem autorizagio expressa do Coordenador Assistencial.

Art. 19, As modificagBes deste Estatuto s8o de iniciativa do Coordenador Assistencial,
devendo ser aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Fuﬁdagé/.,o Mantenadora.
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Art. 20, Este Estatuto enira em vigor na data de seu registro no Cartdrio de Registro de
Titulos e Documentos e de Registro Civil das Pessoas Juridicas, apds aprovacdo pelo
Conselho Deliberativo da Fundaggo Mantenedora, revogando-se as disposicées em contrario.
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INTRODUCAO

1 — Da Denominacgiio, Sede ¢ Endereco

O Colégio Vale do Sapucai situa-se na Av. Prefeito Tuany Toledo, n.° 470, no Municipio de Pouso

Alegre, Estado de Minas Gerais.

2 — Da Entidade Mantenedora
A Fundagfio de Ensino Superior do Vale do Sapucai, entidade criada na forma da Lei Estadual
3.227, de 25 de novembro de 1964, com as modificagdes da Lei n° 6374 de 10 de julho de 1974 e da Lei n°

15429 de 3 de janeiro de 2005, com personalidade juridica de direito privado, tem sua sede e férum na

cidade de Pouso Alegre, estado de Minas Gerais.

3 — Histérico

Em 2007, o entdo Presidente da Fundagdio de Ensino Superior do Vale do Sapucai, Sr. Sinval
Benedito Caputo Costa, homem idealista, compromissado e responsavel com os rumos da educagdo, sentiu
necessidade de se criar uma nova escola, voltada para a formagdo integral dos educandos da Educagdo
Infantil a0 Ensino Médio.

Com esse objetivo, uni-se a pessoas que compartithavam este mesmo ideal e busca a integragfo de
agBes que possibilitem a organizagdo de um trabalho disciplinado, ético e sério, objetivando a criagdo de
uma proposta pedagégica compativel com a realidade da cidade e regidio, coerente com o processo educativo
na formagdo de pessoais criticas, criativas e reflexivas, agentes de transformag&o social e imbuidas de um
mesmo ideal: a busca de um mundo mais justo e solidario onde as relagdes éticas, de equidade e inclusdo
social, de espago para o exercicio da cidadania, preservagdo ambiental e condi¢des dignas de sobrevivéncia
sejam uma realidade e uma consténcia.

A criagdo de uma escola com infra-estrutura de universidade, praticas pedagégicas diferenciadas e
ecléticas, corpo docente capacitado em constante aperfeicoamento, trabalho sério com foco permanente no
que se propde tal PPP sdo pilares que alavancam o sonho que nos movimentam na conquista de uma Escola
referéncia na regido e fomentam a idéia de que a Educagéo € a solugdo para a conquista de um mundo

methor.

Titulo I — Dos Fins

Capitulo I — Dos Fins da Educacfio Nacional

Art. 1° - A Educagdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o

exercicio da cidadania e sua qualificagfio para o trabatho.




FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

COLEGIO VALE DO SAPUCAI
I Autorizado pela Portaria 488/2009- de 24/04/2009- SEE/MG
i Reconhecido pela Portaria 836/2011- de 09/07/2011 — SEE/MG

i Wady ol Boponnd
Av. Prefeito Tuany Toledo, 470 — Fitima — Pouso Alegre -MG
Telefone: (035) 3449-9236

Art. 2° - O ensino é ministrado com base nos seguintes principios:
I - igualdade nas condigBes para o acesso e permanéncia na escola;
II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;
I1I — pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas;
IV — respeito 4 liberdade e apreco a tolerdncia;
V — coexisténcia de institui¢cdes publicas e privadas de ensino;
VI — valorizago do profissional da educagio escolar;
VII - gestdo democrética do ensino na forma da Lei n.° 9.394 de 20 12-1996 ¢
das legislagdes vigentes;
VIII — garantia do padrdo de qualidade;
IX — valorizac¢do da experiéncia extra-escolar;

X - vinculagfio entre a educagfo escolar, o trabalho e as préticas sociais.

Capitulo II - Dos Objetivos e Finalidades

Art. 3° - O objetivo geral do estabelecimento, organizado como instituigdo apolitica, ¢ proporcionar ao
educando a formacdo necesséria ao desenvolvimento de suas potencialidades para sua auto-realizagéo,
preparagdio para o exercicio consciente da cidadania e integragdo social, bem como o prosseguimento de

estudos, observando as determinagdes das disposi¢des vigentes.

Art. 4° - O estabelecimento tem a finalidade de ministrar a educagfio basica da educagio infantil ao ensino
médio e ainda cursos semelhantes ou afins, obedecendo ao processo de autorizago e a legislagdo de ensino,
variando os iltimos em contetidos e métodos segundo os interesses e necessidades da clientela, observados

as disposi¢des legais aplicaveis em todos o0s casos.

Art. 5° - A finalidade da educagdo a ser ministrada, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, visa ao pleno desenvolvimento do aluno e ao seu preparo para o exercicio da
cidadania e da integragfo social, atraveés:

I — Da compreensio dos direitos e deveres individuais e coletivos do cidaddo, do estado, da familia,
e dos grupos que compdem a comunidade;

11 — Do desenvolvimento integral do individuo e da sua participago na obra do bem comum;

Il — Da condenagdo a qualquer tratamento desigual por convicgdo filosdfica, religiosa, da raga ou
nacionalidade;

IV - Da formagdo comum indispensével para o exercicio da cidadania e dos meios para o progresso
no trabalho e em estudos posteriores.

V - Do favorecimento de cdigdes para a socializagfo, desenvolvimento e o aprimoramento de

praticas de relacionamento interpessoal saudavel e coerente com a proposta pedagdgica da escola.
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Capitulo 111 — Dos Objetivos Gerais da Educacio Infantil
Art. 6° - A Educagéo Infantil tem por objetivo:

I — prestar assisténcia a crianga através de atendimentos especializados que lhe propiciem um
harmonioso desenvolvimento sensdrio-psico- motor;

11 — desenvolver a linguagem oral como meio de comunicagdo comum acerca das coisas que cercam
o educando;

[I]- promover a organizagdo do esquema corporal ¢ orientagdo espacial através de exercicios
especificos para a idade;

IV- propiciar & crianca ambiente calmo e acolhedor que lhe permita uma descoberta para o amor ¢
para a seguranga com os quais se cercar;

V - desenvolver a percepg¢do auditiva e visual;

VI - promover um clima de relagdes afetivas saudaveis para o bom desenvolvimento da crianga em
cada faixa etaria;

VII- estimular o gosto pela musica e por expressdes artisticas variadas;

VIII- estimular a manipulagio de livros paradidaticos, oferecendo o estimulo necessario para a

aquisi¢io do gosto pela narragdo de historias, envolvendo tipologias diversificadas de textos.

IX - planejar jogos e exercicios que favoregam o desenvolvimento da coordenagfo;

X - colaborar com a familia para o desenvolvimento integral e harménico da crianga;

XI- desenvolver atividades que permitam a criagdo de bons hébitos higiénicos;

XII - proporcionar condigdes para o desenvolvimento global e harménico da crianga em seus

aspectos biopsicossocial e cultural, respeitando seus interesses, necessidades e peculiaridades.

Capitulo IV — Dos Objetivos Gerais do Ensino Fundamental

Art. 7° - O Ensino Fundamental tem por objetivo a formag@o basica do cidaddo mediante:
I — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da
leitura, da escrita e do calculo;
11 — a compreensdo do ambiente natural e social, seus fendmenos e transformagdes ¢ se reconhegam
como parte deles; assim como do sistema politico, da tecnologia e dos valores em que se
fundamenta a sociedade,
[1I- o desenvolvimento pelo gosto das diversas formas de arte e o registro do seu fazer como
expressdo da individualidade;
IV — o desenvolvimento das atividades pedagégicas integradas, continuas e progressivas, que
atendam as caracteristicas bio-psico-sociais do educando;
V — a elevacdo das competéncias e habilidades intrinsecas ao educando tendo em vista o

desenvolvimento integral e a formagdo de atitudes e valores.
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Capitulo V — Dos Objetivos Gerais do Ensino Médio

Art. 8° - O Ensino Médio, etapa final da educacfio basica, tem como finalidade:

I - a consolidagfio ¢ o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudo, bem como condigBes mais amplas e aprimoradas para
reflexdes e intervengdes no meio social no qual estd inserido;

II - a preparagio basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo, de
modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condigdes de ocupagdo ou
aperfeigoamento posteriores, com dominio nos trés pilares basicos: informagdo, preparagfio e
autoconhecimento;

11T -a ampliagdo do conhecimento sobre perspectivas profissionais nas mais variadas carreiras e
sobre as universidades e outros caminhos que os conduzam com sucesso ao mercado de trabalho;

IV - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formagfo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico e criativo, que lhe permita
escolher, tomar decisdes e assumir posicionamentos;

VI- o desenvolvimento do compromisso e do comprometimento com o sentido de humanidade; a
construgdo de vinculos afetivos, do respeito as diferengas, do saber atender e ser atendidos; o
exercicio e o aprimoramento da solidariedade, da independéncia e da autonomia

VII- a compreensdo dos fundamentos cientificos - tecnoldgicos dos processos produtivos,
relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

VIII - o aprimoramento das habilidades para as relagdes interpessoais e para as necessidades do
grupo no qual estfio inseridos, considerando as necessidades e especificidades dos mesmos, a
flexibilidade e os ajustes necessarios para praticas que favorecam a produtividade, o bom

relacionamento interpessoal e o bem estar do grupo.

Capitulo VI - Dos Objetivos Especificos do Colégio

Art. 9°- Tendo em vista os objetivos gerais do Ensino Fundamental e Ensino Médio, o Colégio Vale do

Sapucai se propde a alcangar os seguintes objetivos:

I - possibilitar ao educando oportunidades favoraveis ao desenvolvimento de suas potencialidades,
tendo em vista o atendimento &s diferengas individuais;

11 - promover estudos, visando a adequag8o de novos métodos 4 situagdo ensino-aprendizagem;

I1I - manter o intercdmbio familia-comunidade-escola, oportunizando a integragdo do aluno no seu
meio fisico e social;

IV — buscar, através de um processo de construgdio coletiva, uma educagio de qualidade a partir dos
valores, concepedes, principios e crengas presentes e que dizem respeito ao futuro do homem e da

sociedade;
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V - transmitir e produzir conhecimentos capazes de orientar e motivar a caminhada do ser humano
para a busca de sua auto-realizagfio, compreensdo da vida e elaboragdo consolidada de
conhecimentos;

VI - consolidar o respeito a dignidade e  liberdade fundamental do homem;

VII - fortalecer a unidade nacional e solidariedade internacional, assim como a crenga em uma
politica de paz e igualdade social;

VIII - visar o desenvolvimento integral do individuo e sua participagéo na obra do bem comum;

[X - proporcionar o preparo do individuo e da sociedade para o dominio dos recursos cientificos e
tecnolégicos, que Thes permitam utilizar as possibilidades e vencer as dificuldades do meio;

X - conscientizar o educando sobre a necessidade da preservagdo e expansdo do patriménio cultural

e natural.

Capitulo VII - Da Fungio Social do Colégio
Art. 10 -E fﬁngﬁo social do Colégio:
I - formar cidadios capazes de atuar com competéncia e dignidade na sociedade;
11 - possibilitar aos alunos, através de aprendizagem, exercerem seus direitos e deveres;
I11 - oferecer um espago de formagho, integragdo e informagdo;
IV - possibilitar aos alunos o usufruto das manifestagdes culturais nacionais e universais;
V - desenvolver a consciéncia e competéncia profissional;
VI - oferecer um ensino de qualidade, para formar cidaddos que interfiram criticamente na
sociedade, transformé-la, tendo em vista condi¢des melhores de igualdade e equidade social;
VII - possibilitar o cultivo de bens culturais, sociais e naturais;
VIII - desenvolver a capacidade do aluno para o exercicio da cidadania, na construgdo de uma
sociedade democratica e nido excludente;
IX - promover o desenvolvimento e a socializagéo do aluno;
X - buscar conteidos que estejam em consondncia com as questdes sociais e os valores
democraticos;

X1 - instrumentalizar o aluno para participar da cultura, das relagdes sociais e politicas do pais.

Titulo IT — Da Organizagio Administrativa
Capitulo I - Da Administraciao
Sec¢io I — Da Constituicio

Art. 11 — A administracio do Colégio Vale do Sapucai, ¢ exercida por um (a) diretor (a) legalmente
habilitado para o exercicio do cargo e indicado pelo Presidente da Fundacdio, respeitadas as disposi¢Oes
legais.
Art. 12 — A diretoria é constituida por:

1— Diretor (a)
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IT - Vice-diretor(a), legalmente habilitado ou autorizado, escolhido pelo (a) diretor(a) da unidade,

com aprovagéo da Entidade Mantenedora

Secédo II — Da Competéncia
Art. 13 - Compete ao (a) diretor(a):

I - supervisionar todas as atividades escolares;

11 - representar o Estabelecimento, responsabilizando-se por seu funcionamento perante os orgdos e
entidades puiblicas e privadas;

III - presidir as atividades do corpo docente, discente, técnico-administrativo, as suas relagdes com
a vida exterior ao Estabelecimento e o intercAmbio com os pais ¢ a comunidade;

IV - presidir os servigos relativos a secretaria;

V- distribuir turmas, aulas e atividades entre os professores para as séries dos cursos;

VI - contratar e dispensar professores, coordenadores de cursos ou atividades de ensino, pessoal
técnico-administrativo;

VII - estabelecer normas disciplinares;

VIII - presidir o funcionamento do Servigo de Orientagfo Educacional, do Servigo de Supervisdo

Pedagogica e demais servigos técnicos a serem dirigidos por profissionais habilitados;
[X - promover o intercAmbio entre alunos, seus responsaveis, professores, bem como presidir

reunides de pais, alunos, coordenadores, orientadores, supervisores, funcionarios e conselhos de classe;

X - orientar e supervisionar as atividades de grémio e entidades escolares de classe;

XI - controlar, fiscalizar e estimular a freqgiiéncia, assiduidade e rendimento dos alunos, professores
e pessoal técnico-administrativo;

X1l - fixar o Calendéario Escolar, horério de aulas, inicio e término de cada periodo e os dias de
atividades escolares;

XII- promover as comemoragdes de datas civicas e o cumprimento dos deveres sociais do
estabelecimento;

XIV - assinar os documentos e papéis escolares;

XV - velar pelo exato cumprimento das disposi¢des legais e deste Regimento;

XVI - exercer as demais fungdes decorrentes de seu contrato de trabalho, de disposigdes legais
de normas de ensino, bem como das que lhe forem atribuidas pela Entidade Mantenedora;

XVII - responder por quaisquer recursos destinados ao estabelecimento, deles prestando contas a
Entidade Mantenedora;

XVIIT - aprovar programas, planos de curso e adocdo de material didatico propostos pelos
professores ou 6rgdos proprios;

XIX - assessorar a entidade Mantenedora e propor-lhe o que julgar necessario.
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Art. 14 - No exercicio de suas fungdes e competéncias, pode o diretor (a) delegar poderes a outros,
devidamente qualificados e habilitados, quando houver exigéncia legal aplicavel, assumindo total

responsabilidade pela delegag@o, como também organizar e redistribuir os servigos internos.

Art. 15 - Compete ao Vice-diretor (a):
[ - observar o disposto no Artigo 12;

11 - auxiliar o (a) Diretor (a) e substitui-lo em seus impedimentos ou auséncias eventuais;

111 - desempenhar as atribuigdes delegadas pelo (a) Diretor (a) € pela Entidade Mantenedora;

IV - supervisionar o funcionamento de todo o estabelecimento, dando ciéncia ao (a) Diretor (a) do
que verificar;

V - estar engajado em todo o processo ensino-aprendizagem, proposta Pedagdgica, a fim de garantir

e assegurar o desenvolvimento do colégio.

Secido HI - Do Funcionamento

Art. 16 — O (a) diretor (a) deve estar no estabelecimento, nos horarios de funcionamento, observadas as

determinaces de seu contrato e da Entidade Mantenedora.

Capitulo 11 — Dos Servicos Administrativos
Se¢do 1 — Dos Servigos
Art. 17 — Constituem servigos auxiliares da administrag@o:
I - Secretaria;
II - Digitagéo;
III - Analista de sistemas;
IV - Assistente Administrativo;
V - Tesouraria e Contabilidade;
VI - Servico Social;
VII - Inspetoria de alunos;
VIII - Portaria;
IX - Vigilancia;
X - Zeladoria;
XI - Disciplina;

Paragrafo tnico: Os servigos LILIILIV,VILXI, estdo subordinados diretamente a Dire¢io do
Estabelecimento e sdo executados por tantos funciondrios quantos forem necessarios, contratados pelo

regime da CLT.
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Secfio II - Da Secretaria
Art. 18 — Os servigos de secretaria so executados pelo (a) secretério (a) e seus auxiliares.
Art. 19 — Os servigos de secretaria devem ser executados sob a imediata diregio e responsabilidade de um(a)
secretdrio(a), legalmente habilitado(a) e devidamente investido(a).
Art. 20 — Por necessidade administrativa podem ser investidos secretdrios substitutos, também legalmente

habilitados.

Secio 11 — Da Competéncia

Art. 21 - Compete ao secretario(a):
I - colaborar com a dire¢do da unidade escolar no planejamento, execugio € controle das atividades
escolares;
IT - coordenar as atividades da secretaria da escola e do pessoal auxiliar;
III - proceder a escrituragéo escolar conforme disposto na legislagfio vigente;
IV - responsabilizar-se, na drea de sua competéncia, pelo cumprimento da legislagio de ensino e
disposi¢Oes regimentais;
V - instruir, informar e decidir sobre expediente e escrituragfo escolar, submetendo a apreciagio
superior casos que ultrapassem sua drea de decisio;
VI - zelar pela conservagéio de material sob sua guarda, pela boa ordem e higiene em seu setor de
trabalho;
VII - desempenhar outras atividades compativeis com a natureza do cargo que lhe forem atribuidas

pelo (a) Diretor (a).

Art. 22 - Compete aos auxiliares do(a) secretario(a):

I - organizar e manter atualizados cadastros, arquivos, ficharios, livros e outros instrumentos de
escrituragfo da unidade escolar;

IT - redigir oficios, exposi¢o de motivos, atas e outros expedientes;

I1I - preparar certid@es, atestados, historicos escolares e outros documentos solicitados;

IV - coletar, apurar, selecionar, registrar ¢ consolidar dados para elabora¢do de informagdes
estatisticas;

V - realizar trabalhos de datilografia, mecanografia e computagéo;

VI - realizar trabalhos de protocolo, preparo, selegfo, classificagdo, registro e arquivamento de
documentos ¢ formularios;

VII - atender, orientar e encaminhar as partes;

VIHI - zelar pelo uso e conservagdo do material, mobilidrio e equipamentos sob sua guarda;

IX - desempenhar outras atividades compativeis com a natureza do cargo que lhe forem atribuidas

pelo(a) Diretor(a).
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Seciio IV — Da Tesouraria e Contabilidade

Art. 23 - Os Servigos de Tesouraria e Contabilidade se constituem e sdo executados na forma que lhes der a

Entidade Mantenedora.

Art. 24 — Aos servigos de Tesouraria ¢ Contabilidade compete a execucdo das atribuigdes que lhe sdo

inerentes, entre os quais as de recebimento, pagamento € escrituragdo contébil, conforme as normas da

Entidade Mantenedora.

Seciio V — Dos Servigos Gerais

Art. 25 - Os servicos mencionados nos incisos V, VI, VIII, IX, X do artigo 17 e outros que forem citados
tém por finalidade e atribuigdes o que estiver expressamente disposto neste Regimento, o que ¢ inerente a

cada um, e o determinado por normas proprias da Dire¢éo do estabelecimento ou da Entidade Mantenedora.

Art. 26 — A constituigdo, composigdo, funcionamento e provimento dos servigos gerais obedecem ao

disposto neste Regimento e as conveniéncias administrativas e as normas da Dire¢do do Estabelecimento e

da Entidade Mantenedora.

Art. 27 — Os servicos disciplinares estdo sob a orientagdo ¢ superviso da Diretoria.

Titulo III — Do Sistema Pedagégico

Capitulo I — Dos Especialistas de Educacio

Secdo | — Das Finalidades

Art. 28 - E papel especifico do Especialista de Educagdo articular o trabalho pedagégico da escola,
coordenando e integrando o trabalho dos docentes, dos alunos e de seus familiares em torno de um eixo

comum: o ensino-aprendizagem pelo qual perpassam as questoes do professor, do aluno e da familia.

Secao 11 — Da Constituicdo
Art. 29 — O servigo pedagégico do Colégio Vale do Sapucai ¢ exercido pelo especialista de educagdo
(Supervisor Pedagégico, Coordenador Pedagogico e Orientador Educacional).

§1° - Os servigos de Orientagdo Escolar e Supervisdo Pedagogica e Coordenagdo estdo sob a
responsabilidade de profissionais legalmente habilitados.

§2° - Integram os servigos de supervisdo escolar, coordenadores de disciplinas, areas de estudo e
atividades, destinadas a coordenar e controlar programas, zelando pela integragdo dos contetdos afins.
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§3° - A coordenagdo por 4rea de estudo é exercida por professor habilitado na disciplina ou em
disciplinas afins.

Secéo 111 — Da Competéncia
Art. 30 — Compete ao Especialista de Educac@io, (Supervisor, Coordenador Pedagodgico e Orientador
Educacional:

I - coordenar o planejamento e implementagdo do Projeto Pedagdgico da escola, tendo em vista as

diretrizes definidas na Proposta Pedagdgica;

a) participar da elaborago da Proposta Pedagogica da Escola;

b) delinear com os professores o Projeto Pedagogico da Escola, explicitando seus componentes
de acordo com a realidade da instituicéo escolar;

c) realizar reunides regulares com o diretor para analisar as condi¢Bes e o processo de ensino e da
aprendizagem,;

d) assessorar os professores na escolha e utilizagdo dos procedimentos e recursos didéaticos mais
adequados ao atendimento dos objetivos curriculares;

e) promover o desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as necessidades, os métodos,
materiais e estratégias didatico metodoldgicas do ensino, juntamente com a dire¢io e equipe
docente;

) participar da elaboragfo do Calendario Escolar;

g) articular os docentes de cada area para o desenvolvimento do trabalho técnico-pedagégico da
escola, definindo suas atividades especificas;

h) avaliar o trabalho pedagdgico sistematicamente, com vistas & reorientagdo de sua dindmica

(avaliacdo externa);

i) participar com o corpo docente do processo de avaliagiio externa e da analise de seus
resultados;
D identificar as manifesta¢Oes culturais caracteristicas da regido e inclui-la no desenvolvimento

do trabalho da escola;
k) participar dos Conselhos de Classe;

D supervisionar os trabalhos, provas e estudos de recuperagéo.

I1 — Coordenar o programa de capacitagdo do pessoal da escola:

a) realizar a avaliacfio de desempenho dos professores, identificando as necessidades individuais de
treinamento e aperfeicoamento;

b) analisar os resultados das avaliagdes realizadas juntamente com os professores e identificar as
necessidades deles;

¢) efetuar o levantamento da necessidade de treinamento e capacitagdo dos docentes da escola;

d) manter intercdmbio com institui¢des educacionais e/ou pessoas visando a sua participagdo nas

atividades de capacitag@o da escola;
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e) analisar os resultados obtidos com as atividades de capacitagdo docente, na melhoria dos processos
de ensino e de aprendizagem.
111 — Realizar a orientagdo dos alunos, articulando o envolvimento da familia no processo educativo.

a) identificar, junto com os professores, as dificuldades de aprendizagem dos alunos;

b)  orientar os professores sobre as estratégias mediante as quais as dificuldades identificadas
possam ser trabalhadas, em nivel pedagdgico;

¢) encaminhar a instituigdes especializadas os alunos com dificuldades que requeiram um
atendimento terapéutico;

d)  promover a integragdo do aluno no mundo do trabalho, através da informagéo profissional e da
discussdo de questdes relativas aos interesses profissionais dos alunos e a configuracdo do
trabalho na realidade social;

e)  envolver a familia no planejamento ¢ desenvolvimento das a¢des da escola;

f) utilizar os resultados do levantamento como diretriz para as diversas atividades de planejamento
do trabalho escolar;

g) analisar com a familia os resultados do aproveitamento do aluno, orientando-o, se necessario,
para a obtengo de melhores resultados;

h)  oferecer apoio as instituicdes escolares discentes, estimulando a vivéncia da pratica democratica

dentro da escola.

Art. 31 — Os servicos de especialistas da educagdo podem funcionar dentro e fora do horario escolar, de

forma regular ou intensiva, conforme as necessidades, e, ainda, por meio de reunies especiais.

Capitulo Il - Dos Servigos Pedagégicos Complementares

Sec¢do I — Das Finalidades

Art. 32 - O Colégio Vale do Sapucai mantém os servigos pedagogicos complementares previstos neste
Regimento, tendo por finalidade auxiliar no desenvolvimento do curriculo, dos programas e das atividades

escolares em geral.

Secdo II — Dos Tipos
Art. 33 — S#o Servigos Pedagégicos Complementares:
a) Biblioteca;
b) Conselho de Classe;
¢) Estagios supervisionados;
d) Sala de Apoio e Oficina de Artes;
e) Laboratorios;
f) Intercomplementariedade e Entrosagem;

g) Outros que vierem a ser instituidos.

i1
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Art. 34 — Todos os servigos pedagogicos complementares podem funcionar organizados e constituidos no
proprio estabelecimento ou mediante convénio ou contratos com outras entidades, servigos e instituic6es

congéneres.

Capitulo IIT — Da Biblioteca
Secdo I — Das Finalidades
Art. 35 - A biblioteca tera a finalidade de fornecer elementos necessarios a realizagfio e enriquecimento dos

trabalhos pedagogicos, consultas e pesquisas.

Secéio I1 — Da Organizacio
Art. 36 — A organizagio, funcionamento e recrutamento do pessoal estardo sujeitos as normas baixadas pela

diregdio do estabelecimento e Entidade Mantenedora.

Secdo III - Da Competéncia
Art. 37 — Ao Servigo de Biblioteca compete:

I- classificar, catalogar, indicar livros e publicagdes;

11 - orientar os consulentes em pesquisas bibliograficas e na escolha de publicagdes;

I - proporcionar ambiente para formagio de hébitos e gosto pela leitura;

IV - zelar pelo uso adequado de todo material da biblioteca, mantendo-o em condigdes de

utilizagio permanente e controlar rigorosamente o empréstimo do material da biblioteca;

V- responsabilizar-se pela conservagdo do material sob sua guarda, pela boa ordem e higiene
em seu setor de trabalho;

VI - selecionar, adquirir e organizar materiais bibliograficos, néo bibliograficos e audiovisuais
para uso dos professores, alunos e pessoal administrativo, bem como controlar a circulagdo desses
materiais;

VII-  manter intercdmbio de informagdes com bibliotecas e instituigdes congéneres;

VIII - = divulgar informages por publicago de boletins noticiosos ou outros meios;

IX - organizar e orientar a utilizagdo dos recursos audiovisuais;

X - desempenhar outras atividades compativeis com a natureza do cargo que lhe forem atribuidas

pelo (a) diretor(a).

Capitulo 1V — Do Conselho de Classe
Secédo I — Dos Objetivos
Art.38 — O Conselho de Classe, Orgﬁo Colegiado, ¢ um instrumento de avaliago, por exceléncia, atrelado a

visdo do processo ensino/aprendizagem na dimensdo da construgdo do conhecimento, tendo por objetivos:

I - Definir: ;

e
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a) metas a serem alcancadas em cada disciplina, no ano de escolaridade;

b) uso de metodologias e estratégias de ensino;

¢) critérios de sele¢dio de contetidos curriculares;

d)  projetos coletivos de ensino e de atividades;

¢) formas de acompanhamento dos alunos em seu percurso escolar;

f)  critérios para apreciagdo do desempenho dos alunos ao longo € a0 final do ano;

g) elaboragdo de registros do desempenho do aluno para acompanhamento e informagio aos pais;

h) formas de relacionamento com a familia;

i)  adaptagBes curriculares para os alunos portadores de necessidades educativas especiais;

j)  propostas de organizagdo dos Estudos Autonomos.

11 - Orientar o professor na avaliagdo permanente de cada aluno.

[II- Debater o aproveitamento global e individualizado das turmas, analisando o rendimento
apresentado;

IV- Opinar sobre o tipo de assisténcia para o aluno considerado como impossibilitado de frequentar
com proveito o periodo seguinte;

V - Aperfeigoar o trabalho didatico do professor com o aluno;

VI- Despertar no professor a consciéncia de que a auto-avaliagdo continua de seu trabalho torna mais
eficiente o processo de ensino-aprendizagem;

VII — Decidir sobre a anulagdo ou repeticio de testes, provas, trabalhos e arguigdes destinados a
verificagdio do rendimento escolar, em que ocorrerem irregularidades ou davidas quanto ao resultado;
VIII - Homologar ou néo os resultados finais de aproveitamento, se da decisdo nfo decorrer prejuizo
maior para o aluno;

IX - Decidir sobre a aprovagio, reprovagio ou necessidade de recuperagéo de alunos que, apurados os
resultados finais de aproveitamento, se apresentarem em situagdes limitrofes;

X - Opinar sobre a aplicagdo de medidas disciplinares ou de remanejamento de qualquer membro do
corpo discente;

X1 - Opinar sobre o ajustamento pedagdgico de alunos;

XII - Opinar sobre aplicagéo e adequagdo de programas, bem como adogdo de livros didaticos;

XIII - Opinar sobre casos de aproveitamento de estudos, de identidade ou equivaléncia de conteudos ou

de programas.

Sec¢do Il - Da Constituicdo
Art. 39 — O Conselho de Classe de cada série ou turma constitui-se de:
I — Diretor (a) do estabelecimento;
11 — Orientador Educacional;
111 — Supervisor/ Coordenador Pedagogico;

IV — Professores da turma ou série.
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Paragrafo tnico: Para suas decisdes, quando julgar necessario, o Conselho de Classe pode permitir a
participagdo de alunos em suas reunides, representando a respectiva turma.

Sec¢do 11l — Do Funcionamento
Art. 40 - Os Conselhos de Classe funcionam sob a presidéncia de um dos membros mencionados no artigo

anterior, em ordem decrescente, de acordo com as normas baixadas pela Direcéo.

Capitulo V — Dos Demais Servigcos Pedagogicos
Art. 41 — Aos Servicos de Intercomplementariedade e Entrosagem competem estabelecer e executar

convénios com outros estabelecimentos de ensino ou entidades.

Art. 42 — Os demais servigos pedagdgicos mencionados no artigo 33, e /os que vierem a ser instituidos,

organizam-se e funcionam sob a orientagdo e controle da diretoria.

Capitulo VI - Do Atendimento a Alunos em Situagio Especial

Art. 43 - E dispensado tratamento especial ao aluno que se encontre nas condi¢es:
I - previstas no Decreto-Lei Federal n® 1044, de 21 de Outubro de 1969, comprovadas por laudo
médico fornecido por 6rgdo oficial ou entidade que mereca a fé publica;
I1 — indicada no Decreto n° 6202 de 17de abril de 1975, no que se refere a aluna gestante.
HI - de convocado, temporariamente, para o Servigo Militar, desde que suas faltas se déem em
virtude de obriga¢des dessas situagdes;
IV - excepcionais e ndo previstas nos incisos anteriores, apds parecer da Diretoria e especialistas de

educacdo;

Art. 44 - Os tratamentos a serem dispensados ao aluno enquadrado no artigo anterior séo os seguintes:
1 - dispensa da frequéncia enquanto perdurar a situagdo excepcional;
11 - atribuicdo de exercicios, provas, testes, trabalhos e tarefas em épocas especiais ou execugdo
domiciliar, que s3o computados para avaliagio;
III - ndio computagio, para efeito de calculo de média final, das avaliagdes perdidas, quando
impossivel a aplicagdo do previsto no inciso anterior;
IV - quando se tornar impossivel a aplicagdo do previsto nos incisos II e 111, o aluno, independente
de frequéncia no periodo de excepcionalidade e dos critérios normais de avaliagdo do

aproveitamento, estara sujeito a estudos de recuperagéo.

Art. 45 — O tratamento previsto no artigo 43 néo pode ser aplicado se a situagdo excepcional do aluno

perdurar durante todo o ano letivo.
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Art. 46 - Em outros casos excepcionais, devidamente comprovados, a critério da Dire¢do do
estabelecimento, pode ser dispensado a outros alunos o atendimento previsto nos artigos 43 e 44 deste

regimento.

Art. 47 — O tratamento dispensado ao aluno em situagéo especial deve ser devidamente registrado nos seus

assentamentos individuais.
Paragrafo anico: O aluno inserido no artigo 43, devera no prazo méximo de 48 ( quarenta € oito

horas) apresentar 4 secretaria requerimento solicitando nova oportunidade, anexando laudo-médico e

comprovante justificados.

Capitulo VII- Dos Alunos com Estudos no Exterior

Art. 48 — A situagio de estudantes com cursos realizados no exterior ¢ resolvida de acordo com a legislagéo

vigente e /ou pelos 6rglos competentes do poder publico.

Capitulo VIII — Do Ajustamento Pedagégico ao Aluno a Nova Situagio Escolar no Ensino

Fundamental

Art. 49 — Estdio sujeitos ao ajustamento pedagogico todos os alunos transferidos e aqueles que revelarem

deficiéncia de aprendizagem.

Art. 50 - O ajustamento Pedagégico do aluno € feito com o objetivo de:
a) coloca-lo ao nivel da turma que passa a integrar, no que se refere ao conhecimento do contetido
dos programas;

b)  dar-lhe base de conhecimento necessario ao prosseguimento dos estudos.

Art. 51 — A escola deve esgotar, dentro de suas possibilidades, todos os recursos pedagdgicos de que dispoe,
proporcionando acompanhamento, o mais sistematico possivel, visando a assistir o aluno, ajustando-o a nova
situacdio, através de atividades extra-classe, orientagdo individual, trabalhos individuais, participagio em
aulas com outras turmas ainda que seja em outro turno, sabendo-se que cabe a escola o direito de requerer

da familia do aluno o apoio para a realizagdo deste tipo de ajustamento pedagogico.

Titulo IV — Do Sistema de Assisténcia Escolar

Seg¢sio I — Das Finalidades

Art. 52 — O Servico de Assisténcia Escolar tém por finalidade assegurar ao aluno possibilidade de estudo e

de eficiéncia na aprendizagem, bem como o de ajustamento social e atendimento de sua individualidade.

15
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Secdo II — Das Categorias e Critérios
Art. 53 — O estabelecimento pode manter servigos de cantina, servigo médico, servigo de bolsas de estudo,

servico de atividades culturais e sociais, servi¢os de banco de livro e outros que se fizerem necessarios.

Secdo 11 — Da Organizacio e Funcionamento

Art. 54 — A organizacfo e funcionamento dos servigos de assisténcia escolar obedecem as determinagoes da

Diretoria e possibilidades do estabelecimento.

Titulo V - Da Organizacio Didatica

Capitulo I - Da Estrutura do Ensino

Secdo I — Do Regime

Art. 55 — Na organiza¢do do ensino, o estabelecimento adota o regime anual, com séries anuais de
disciplinas, areas de estudo.

Art. 56 — O Ensino Fundamental com duracfo de 9 (nove) anos, estrutura-se em 5 (cinco) anos iniciais e 4

(quatro) finais, com carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas anuais, distribuidas no minimo em 200

(duzentos) dias letivos.

Secdo Il — Da Educacéo Infantil
Art. 57- O estabelecimento tem a finalidade de ministrar a Educagfo Infantil em regime anual, cumprindo no
minimo de 200 dias letivos , carga horaria de 4 (quatro) horas relogio de duracfio. A Educagio Infantil é
oferecida em:

I - Creche — para criangas de até 3 anos

II - Pré-escola — para criangas de 4 a 5 anos

Secédo 1I1- Do Ensino Fundamental

Art. 58 — Para o ensino de Linguas Estrangeiras, Arte, Educagfo Fisica, dreas de estudo e atividades, sempre
que aconselhdvel e possivel, respeitada a legislagio propria aplicavel, as classes podem reunir alunos de

diferentes séries e de equivalentes niveis de adiantamento e desenvolvimento.
Art. 59 — A escola ministra o ensino fundamental (do 1° ano ao 9° ano).

Art. 60 — A organizagdo escolar do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos visa o desenvolvimento de um
conjunto de conhecimentos e capacidades consideradas fundamentais ao processo de alfabetizagdo dos
alunos, conforme Parimetros Curriculares.

I - Anos Iniciais (1° ao 5° ano);

IT — Anos Finais (6° ao 9° ano);
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Art. 61 — No Ensino Fundamental ¢ adotado o regime anual de promogdo, com pontua¢do minima de 60

(sessenta) pontos, em cada componente curricular.

Seciio IV — Do Ensino Médio

Art. 62 — O Ensino Médio tem a duragdo de, 3 ( trés) anos letivos e carga horaria minima determinada em

lei.

Capitulo 11 - Dos Curriculos ¢ Programas
Secdo I — Da Composi¢iio Curricular
Art. 63 — O curriculo da educacfo infantil ¢ apresentado sob a forma de proposta pedagogica, levando em

consideracdo a lei de Diretrizes Bésicas da Educagdo Nacional e legislagdo vigente do CEE/MG

Art. 64 — Os curriculos do Ensino Fundamental ¢ Ensino Médio tem, uma Base Nacional Comum e uma
parte diversificada a ser complementada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da

cultura, da economia ¢ da clientela.

I - No Ensino fundamental, as areas de conhecimento integram-se a vida cidada.

II - S#o aspectos da vida cidad:

a) a saude;

b) a sexualidade;

c) a vida familiar e social;
d) o meio ambiente;

e) o trabalho;

) a cultura;

2) as ciéncias e a tecnologia;
h) as linguagens;

HI - Sdo areas de conhecimento:

a) Lingua Portuguesa;
b) Matematica;
c) Ciéncias;

d) Geografia;

e) Historia;

) Lingua Estrangeira
g) Arte;

h) Educacio Fisica;

1) Educacfo Religiosa.
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IT - No Ensino Médio, areas de conhecimento:

a) Lingua Portuguesa;
b) Educagfo Fisica;
c) Arte;

d) Geografia;

e) Historia;

f) Filosofia;

2) Sociologia;

h) Matematica;

i) Fisica;

D Quimica;

k) Biologia;

Parte Diversificada:

a) Inglés;

b) Literatura Brasileira,;
c) Redagdo

d) Espanhol

Art. 65 - Os objetivos das matérias e dos processos educativos em geral devem ajustar-se aos fins
estabelecidos em Lei, visando:
I - dominio da Lingua Portuguesa e da Matemdtica, o conhecimento do mundo fisico e natural e da
realidade social e politica, especialmente do Brasil;
11 - ao ensino da arte como forma de promover o desenvolvimento cultural dos alunos;
111 - & Educacdo Fisica, componente curricular da Educagio Basica ajustando-se as faixas etérias e
as condig¢Bes da populagio escolar, sendo facultativa nos cursos noturnos;
IV - ao ensino da Histéria do Brasil levando em conta as condi¢des das diferentes culturas e etnias
para a formagfo do povo brasileiro, especialmente das matrizes afro brasileiras, indigenas, africanas
e européias;
V - aos principios éticos da responsabilidade, da solidariedade, do respeito ao bem comum;
VI - aos principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da criticidade e do
respeito & ordem democrética;
VII - aos principios estéticos da sensibilidade, da criatividade e da diversidade de manifestagdes
artisticas e culturais.

VIII - ensino da Musica integrado a Arte.

Art. 66 — As matérias e os contetdos especificos s3o relacionados no quadro curricular com os objetivos

fixados por lei ou determinados pelos Conselhos Nacional ¢ Estadual de Educagéo.




FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

COLEGIO VALE DO SAPUCAI
Autorizado pela Portaria 488/2009- de 24/04/2009- SEE/MG

Reconhecido pela Portaria 836/2011- de 09/07/2011 — SEE/MG
Av. Prefeito Tuany Toledo, 470 — Fatima — Pouso Alegre -MG
Telefone: (035) 3449-9236

§ 1° - Entende-se por conteido especifico aquele que tiver avaliagdo propria e carga horaria

individualizada.

§ 2° - Apenas para facilidade didética, as atividades, areas de estudo e componentes curriculares
podem ser desdobradas em mais de um contetido programatico ou especifico, cada um ministrado por

professor legalmente habilitado ou autorizado pelo drgdo competente.

Art. 67 - A preparagéio para o trabalho se destina a afeigoar o aluno ao trabalho e tem tratamento integral em

todos os contetidos especificos, segundo os quadros curriculares.

Art. 68 - Os contetidos obrigatdrios relacionados pelo Conselho Nacional de Educagdo e Conselho Estadual
de Educacéo, quando ndo convertidos em contetidos especificos, tém tratamento programatico no respectivo

componente, atividade ou area de estudo.

Art. 69 — A equivaléncia ou identidade de contetudos especificos ou programaticos pode ser conferida pela
Diregdo do estabelecimento, ouvindo o Servigo de Supervisio Pedagogica, se necessario.

§1° - Sdo considerados de valor idéntico ou equivalentes os contetidos que tém em vista
1proporcionar o alcance de identidade ou equivaléncia de objetivos, independente de carga horaria, programas
e numero de séries em que houver sido cursado cada um.

§2° - S&0 os seguintes o0s principios que, em conjunto ou separadamente, informam a equivaléncia

ou identidade de contetdos especificos:

[ - ter identidade de valor formativo & luz dos curriculos e objetivos de cada contetdo;
I - pertencer & mesma matéria ou mesmo setor, ramo ou area de conhecimentos;
[1I- versar sobre o mesmo contetido programatico ou mesmo conhecimento, ainda que catalogados

sob denominag&o diversa.

§3°- Entendem-se por conteudo programético as unidades e assuntos componentes de cada

componente curricular, area de estudos, atividade ou conteudo especifico.

§4° - Reconhecida a identidade ou equivaléncia de contetidos, nos registros e histérico escolar, sdo
considerados os resultados, a carga hordria e a frequéncia, observados na escola de origem ou nos estudos

anteriores.

Art. 70 — Em situagBes que ndo se enquadrem nos paragrafos do artigo anterior, a identidade ou equivaléncia

entre conteildos pode ser conferida apds estudo especial de cada caso.
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Art. 71 — Reconhecida a identidade ou equivaléncia, nos registros escolares e assentamentos escolares,
adota-se a denominagfio que receber no Estabelecimento o conteudo equivalente ou idéntico, conforme a

devida observagdo.

Secdo I1 - Dos Programas
Art. 72 — Os programas desenvolvidos através dos contetidos curriculares observam as seguintes diretrizes:
I - a difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres dos cidadgos, de
respeito ao bem comum e a ordem democratica;
11 - consideragfo das condigdes de escolaridade dos alunos;
III - orientagdo para o trabalho;

IV - promogio do disposto educacional e apoio as praticas desportivas ndo formais.

Art. 73 — O curriculo do Ensino Médio, além das normas previstas no artigo anterior observara as seguintes
diretrizes:
I - destacara a educagio tecnologica basica, a compreensdo do significado da ciéncia, das letras e
das artes; o processo historico de transformagdo da sociedade e da cultura; a lingua portuguesa
como instrumento de comunicag#o, acesso ao conhecimento e exercicio da cidadania;
11 - adotara metodologias de ensino e de avaliagio que estimulem a iniciativa dos estudantes;

I - sera incluida uma lingua estrangeira moderna como componente curricular obrigatério.

§1° - Os contendos, as metodologias e as formas de avaliagdo sdo organizadas de tal forma que ao

final do Ensino Médio o educando demonstre:

I- dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que presidem a produgéo moderna;
II - conhecimento das formas contemporaneas de linguagem;
11T - dominio dos conhecimentos de filosofia e sociologia necessarios ao exercicio da cidadania

em todos os anos do Ensino Médio.

§2° - Atendida a formagdo geral do educando, a escola pode prepari-lo para o exercicio de

profissées técnicas.
§3° - Os cursos do Ensino Médio tem equivaléncia legal e habilitam ao prosseguimento de estudos.

§4° - A preparagio geral para o trabalho € integrada com as disciplinas da Parte Diversifica.
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Art. 83 - Os dias letivos previstos no calendério escolar somente poderfo ser suspensos em decorréncia de
situagdes que justifiquem tal medida, ficando sujeita:
[ - & comunicag8o imediata @ Superintendéncia Regional de Ensino de Pouso Alegre;

11 - a compensagio dos dias letivos e carga horaria.

Capitulo II - Da Matricula
Secéio I - Do Periodo, Forma e Condigdes

Art. 84 — A matricula é feita por periodos, anos e séries, observadas as exigéncias legais.

Art. 85 — O estabelecimento n#o se responsabiliza pela reserva de lugares aos alunos que, matriculados no

periodo anterior, nio cumprirem as determinag¢des para sua renovagio.

Art. 86 — E nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para o estabelecimento, a matricula feita

com documento falso ou adulterado, passivel o responsavel de arcar com as sangdes que a lei determinar.

Paréagrafo unico: Responde o aluno, quando maior, ou seu responsavel, quando menor, por qualquer

dano ou consequéncia advinda de matricula com documento falso, adulterado, inauténtico ou irregular.

Art. 87 — Por motivo justo, a critério da diregfio do estabelecimento, pode ser aceita matricula fora do prazo

normal, arcando o aluno com 6nus que porventura the possam advir.

Art. 88 — Ao assinar o requerimento de matricula, o aluno, quando maior de idade, ou seu responsavel,
quando menor, aceita e obriga-se a respeitar as determinages deste Regimento, que estd a sua disposigéo

para dele tomar conhecimento.

Art. 89 — A aceitagdio e deferimento de matricula ddo-se tacitamente, sendo, contudo, formal e escrita, a

rejeicdio ou indeferimento.

Art. 90 — O Estabelecimento nfo recusa matricula, nem d4 tratamento desigual aos alunos matriculados, por
motivo de convicgdo filoséfica, politica ou religiosa, bem como por quaisquer preconceitos de classe ou de

raga.

Art. 91 - No ato da matricula, o aluno ou seu responsavel legal deve preencher as fichas e impressos

adotados pelo estabelecimento, bem como efetuar o pagamento das parcelas previstas em contrato.

Art. 92 — A matricula pode ser cancelada em qualquer época do ano letivo por iniciativa do estabelecimento

ou do responsavel legal pelo aluno, inclusive quanto a transferéncia.
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I11 - independente de escolarizagfo anterior, mediante avaliacdo feita pela escola, que defina o grau
de desenvolvimento e experiéncia do candidato, e permita sua inscri¢do no periodo adequado.

IV - o aluno ¢ submetido a uma avaliag8o no valor de 100 pontos.

V - o aluno deve atingir o desenvolvimento adequado para a série no valor minimo de 50 pontos.
VI - sera lavrada ata e toda a documentagfio referente aos alunos deverd ficar arquivada em sua

pasta individual

Art. 100 — Reclassificar ¢ posicionar o aluno na série diferente daquela indicada em seu histérico escolar

registre ou na auséncia deste o que seu desenvolvimento avaliado indique.

Art. 101 - A reclassificacdo pode ocorrer por:

I — Avango ¢é a forma de propiciar condigdes para a conclusfio de séries, etapas ou ciclos da
educagiio bdsica, em menos tempo, ao aluno portador de altas habilidades comprovadas por comissdo

indicada pelo diretor;
11— Aceleracéio ¢ a forma de propiciar ao aluno com atraso escolar, a oportunidade na série

correspondente a sua idade;
IIT — Transferéncia - aluno proveniente de escola situada no pais ou exterior podera ser avaliado

para posicionamento em série diferente a indicada no historico da escola de origem, desde que comprovado
conhecimentos e habilidades;

IV — Frequéncia — aluno com frequéncia inferior a 75% da carga horéaria minima exigida e
apresentando desempenho satisfatorio em todos os conteudos, ao final do ano letivo, devera ser submetido a
avaliagdo especial em todos os conteudos.

Paragrafo tnico: O aluno que obtiver 50% nas avaliages de reclassificagdo sera considerado aprovado.

Art. 102 - A reclassificagfio devera ser feita:
1 - a decisio de reclassificacfio devera ser decorrente de manifestacio de uma comisso, presidida
pela Dire¢do da Escola, representantes de docentes das séries e especialista de educagio;
II - o aluno submeter-se-4 a uma avaliagdo em todas as disciplinas, conforme entendimento dos
especialistas de educagio e professores da série, possibilitando demonstrar o grau de
aproveitamento nos pré-requisitos necessarios ao acompanhamento das atividades da turma na qual
sera reclassificado;
IIT - no processo de reclassificagdo, no que concerne as avaliagdes, serdo utilizadas provas escritas;

IV - sera lavrada ata e toda a documentagdo referente aos alunos devera ficar arquivada em sua

pasta individual.

Paragrafo tnico: A classificagio e a reclassificagio sera feita de acordo com a legislagdo em vigor.

Capitulo III - Da Transferéncia

Art. 103 — A transferéncia do aluno de um para outro estabelecimento de ensino far-se-a pelas matérias

fixadas em dmbito nacional.
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TITULO | - DA ESTRUTURA ESCOLAR ~ IDENTIDADE
CAPITULO 1 - DA CARACTERIZACAO
SECAQ | - DA ENTIDADE MANTENEDORA

ATt ”5‘3 - O Colégio Jodo Paulo I, denominado Colégio, inscrito no CNPJ sob n®

1.916/0006-37, com sede nesta cidade, ¢ Rua r%’edeﬂcsp Ozanan, n® 35 - Bairro
f\fi&@i‘;cms, CEP  37550-000, Estade de Minas Gerais, € jursdicionado & SRE -
ndéncia Regional de Ensino ~ Pouso Alegre, da Secrefaria de Estado da
o, € maontido pela Fwﬂfﬁag“o de Ensinoc Superior do Vole do Sapucdi,
denom ”imda Mantenedora, estabelecida & Avenida Alfredo Custédio de Paula, 240,
3airro  Medicing, Pouso Alegre, MG, CEP  37550-000, inscrita no CNPJ sob n®
23.951.916/0001-22.

A{ 2¢ - O Colégio rege-se pela Legislacto Brasilera da Educagdo, em especial pela Lel
© 9 394/1994 - Lei de Diretrizes e bases da Educag éo Nacional - LDB, na moddalidade ce
nsino: Educacdo Profissional; por seu Regimenio Escolar; por atos normatives internos e,
o que couber, pelo Estatuto da Fundagdo de Ensino Superior do Vale do Sapucal, sua
Manienedora.

Art. 3% - A Mantenedora fem como objetivos o salde, ¢ edwcagéo, destinande o maximo
de seus s’@cgrsos ao aprimoramento do Colégio, n&o tendo o lucro como fim precipuo.

At 4% — Os recursos fisicos, financeiros, mafericis & humanos do Colégio ser@o
administrados pela Manfenedora.

Art. 5% - Cabe a Geréncia de Recursos Humanos da Mantenedora confratar os
funciondrios, aods indicacdo da necessidade, através de concurso intermo e externo
a/ou ovaliocdo de curriculo.

’U

,f{:gm o Unico - Os funciondrios t8m seus vinculos confratuais com o Mantenedora &

s direltos e deveres s@o regulados pelo Legislacdo do Trabalho, pelos confrafos
firmados e cinda pelo disposto no Estatuto do Mantenedora, neste Regimento Geral e
nos atos normaotives infernos.

Art. 6° - A Mantenedora é a gestora dos confratos de prestagcBo de servigos
ecucacionals do Colégic.
SECAC I - DA UNIDADE ESCOLAR

Art. 7° - O Colégio goza de autonomia administrativa, diddfica, pedagdgica e cientifica,
denfro dos limites que Ihe sdo fixados pelas e ‘”QE:»!C&(;O@S am vigor, por este Regimentc e pe.
oelo Estatuto do Mantenedora. {/

- No gozo da autonomia diddtico-cientifica, compete ao Colégio:

Estabelecer sua polifica de ensino, de pesquisa e de extensd&o comunitdria; .

I, Criar, organizar, modificor, suspender o funcionamento e extinguir curxgﬁs’ /’””‘«,
nabilitacdes, programas de ensino, de pesguisa e de exiensdo, observado seul
plano de acdico aprovado pelo Corselho de Classe e homologado pela

Mantenadora, em conson@ncia com a redlidade econdmica, os exigéncias do
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mercado de trabalhe e as caracterisiicas sociais da comunidade em que se acha
inserido;
i, Estabelecer seu regime diddtico e escolar;
V. Assegurar o cumprimenio dos dios de frobolho académicoe e horas-aula
estabelecidas;
V. Organizar projetos pedagdgicos de seus cursos, otendida o legisiacdo pertinente e
as peculiaridades da regidio onde se acha inserido;
Vi. Estabelecer o numero de vagas inicials dos novos cursos;
VIl Estabelecer critérios e normas de seleco, admissdo e promocdo de seus alunos;
Vill.  Conferir graus, diplomas, ttulos e outras dignidades académicas;
X. Registrar diplomas de conclus@o de curso;
X. Interaghr com enfidades culturgis, cieniificas e empresarials, nacionais e
estrangeiras, para o desenvolvimenitc de projetos de interesse do ensino, da
pesquisa e da extensdo.

e

§ 2° - No gozo da autonomia administrativa, compete ao Colégio:

[. Propor greforma deste Regimento Escolor;

Il. Elaborar, aprovar e reformulor os Regulamentos de seus rgdos e unidades;

[ Elaborar, executar, conirolar e avolior pora gjustes o Projeto Pedagdgico
Institucional (PP} e © Projeto de Desenvolvimento institucional {PDI):

V. Administrar seus recursos materiais e finonceiros;

V. Elaborar o orcamento anual e executd-lo, apds aprovacdo do Mantenedora;

Vi, Elaborar relatdrios e prestar conta dos recursos recebidos.

§ 3°- No gozo da autonomia disciplinar, compete ao Colégio:

I. Estabelecer as normas de condutao ne dmbite do Instifuic@o, conforme legislagdo
interna e externg;

. Fixar o regime de sancdes disciplinares a integronte do corpo docente, discente e
técnico-administrativo, e outros gue couber obedecidas &s prescricdes legais € 05
orincipios gerais do Direlfo.

§ 4° - No qgue diz respeito & outonomic de gest@o financeira e pafimonial, o
Mantenedora fem o poder de vetar deliberacdo do Colégio que implique em aumento
de despesa ou reducdo de receiia.

Art. 8° — O Colégio independe da Mantenedora no plano das decisdes académicas, ndo
navendo interferéncia, por parte daguelo, em resolucdes que envolvam o processo
sducacional de ensino, pesauisa e exiensdo, salvo Nos Casos em gue esteja envolvido
aumento de despesa ou reducdo de receita e oulros de necessidade juridica,
coministrativa ou financeira.

Pardgrafo Unico - O Colégio relaciona-se com a Mantenedora por infermeédio do Diretor.

Art. 9° - O registro e a escrituracdo regular das operagdes econdmicas e financeiras em ‘f*"
cada exercicio redlizado pelo Colégio sdo feitos pelos setores préprios da Mantenedora.
/i

» q » \é;v’ ;

Art. 10 - A proposta orcamentdria onual, o ser encaminhada pela Diretoria o4
Mantenedora, apds aprovagdo, no ambito instifucional, pelo Conselho de Classe, e}
organizada a partir das estimativas de despesas, com as respectivas justificotivas..
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i @das oelos vérios setores e unidades, para estude e organizagdo do orgamento
E do periode respectivo.

Art. 11 - As propostas de aberiura de créditos adicionals € de aumento de dotagdes sGo
sempre acompanhadas de justificativa minuciosa dos programas de frabalhe o gue se
nem e da indicacdo, sempre gue possivel, das fonfes de recelia a serem acienadas.

Parégrafo Unico - As propostas de que trata o arligo se sujeitam & aprovagde final, no
ambito da Diretforia, pele Conselho de Closse, antes de seu encaminhamento, como
projeto, & Mantenedora.

Art. 12 - Os saldos positivos porveniura existentes apds o encerromento do exercicio
finonceiro anucl constardo da dotagde orcamentdria do Colégio, devendo ser
considerados pora elaboracdo do crcamento global do exercicio seguinfe.

Art. 13- O Colégio € constituido:
. Do Diretor;
Do Coordenador;
Do Corpe Técnico-Administrativo;
Do Corpo Docents;
V. Do Corpo Discente;

CAPITULO Il - DA MISSAC, DAS FINALIDADES, DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS GERAIS
SECAQO |~ DA MISSAC, DAS FINALIDADES E DOS PRINCIPIOS

Art. 14 - Tendo em vista as caracteristicas da populagdo escolar e da comunidade gue
oretende afingir, o Colégic tem comoe missGo a formacdo de individuos conscientes,
capazes de, ullizando-se plenamente de sua capacidade intelectual e de lideranga,
dimensionar e redimensionar seus conhecimentos, contribuir para o bem comum, atroves
de ;,,f}f"f cipacde crifica, criativa e ética, no sentido da procura dindmica de construgdo
e reconsirucdo de si mesmo, do meio e dos relagcdes homem-meio, orientados pelos
orii

ncipios de respeito pelo ser humano e responsabilidade social.

Art. 15 — O Colégic tem como finalidades o Educacdo, dever da familic e do Estado,
nspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana; o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
gudlificacdo pora o frabalho.

Art i ;o O ensinc € ministrado com base nos seguintes principios:
I lgucidade nos condicbes paro © gcesso e permanencza na escola;
Ii. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, ¢
arte & o sgber;
Pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas,
Respeito & liberdade e aprego & folerGncia;

< T

V. Soex‘s*‘fénc’a de instituicdes piblicas e privados de ensino;
Vi Valorizacdo do profissional C:Q eda,c g:é o escolar;

Vil Gestdo democrdtica do ensin

Vil Garanfia do padr@o de quaﬁﬁade;
X, Valorizacdo do experiéncia exira-ascolar;

S

Vinculacdo entre a educacdo escolar, o frabalhe & as préticas socias.

5
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SECAQ Il - DOS OBJETIVOS GERAIS

Art. 17 - Para cumprir as normas gerais da Educacdo Nacional determinadas na LDB, O
Colégio adota os seguintes objetivos:

. Desenvolver os aspectos sensdrio-motor, afetivo-emocional, social e cognitivo,
respeifando © processo de maturacdo do cluno, para gque ele conheca suas
habilidades, apliddes, necessidades e interesses;

. Desenvolver no aluno o copacidade de estabelecer novas relacdes entre s
situacdes [ definidas e as gue The serde propostas, nas quais deverd se integrar;

1. Desenvolver enire o5 clunos um relacionamento social em moldes cooperativos,

baseade no respeito mutue e na particioacdo criadora;
Preparar o cluno para fazer opgdes conscientes em relacdo o seu projeto de vida,
de tal forma que ele se reclize como pessoq;

V. Proporcionar co aluno instrumentacdo intelectual e tecnoldgica, preparando-o
pora ¢ desempenho de funcdes & papéis gue venho o exercer no campo
profissional € no grupo social;

Vi. Proporcionar oo aluno o dominio de confeldos bdsicos, compreendidos nas
principais dregs do conhecimento humano;

Vi Desenvolver no aluno a capacidade de anagiisar objetivamente seus valores e os
valores de sua cultura;

Vill. Desenvolver o percepcdo crifica do aluno em relacdo & redlidade fisico-social
gue o circunda, bem como em relacdo & sua redlidade intferior;

X. Desenvolver no aluno a capacidade pare o exercicio consciente da cidadania;

X. Desenvolver no cluno o copacidade de aprender o conviver, gprender a ser, ¢

fozer, a conhecer e ¢ pensar;

Al Desenvolver o autonomia, o espiiifc de cooperccdo e o senfido de Co-
responsobilidade nos processos de desenvolvimento individuais e coletivos.

re

CAPITULO lil - DOS NIVEIS DE ENSINO E DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 18 - O Colégio pode crior e ministrar cursos, apds cutorizagc@io dos orgdos
competentes:

[, Seguenciais, por campos de saber, de diferentes nivels e abrangéncics, abertos ¢
candidaios gue atendam aos requisitos estabelecides pela Instituicdo;

. Técnicos, abertos a candidatos gue fenham concluido o ensino médio ou
equivalente e/ou concomitantes, e gue tenham sido classificados em processo
seletivo, quando necessdrio;

. De Especializacdo em &reas ofins, compreendende programas de cursos de
especializacdo e aperfeicoamento, conforme legislagdes vigentes na modalidade
de ensing; 7

V. De Qualificagdo Profissional, de ExiensGo, de Educaglio Continuada, e oufros, W
abertos o candidatos em qualauer nivel de ensine & que atendam Gs exigéncias S~
orescritas para coda curse. /7

Parégrafo Unico - As diferentes modalidades de cursos s&o regulamentadas por este / I
e,

Regimento, por normas do Conselho de Classe, pela Mantenedora, pela LDB, e pela gf%
legislacdo pertinente. e

<
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Art. 19 - Feo instituido no Colégio Jodo Paule I, depois de aprovado pelos Orgdios
competentes a modalidade de Educacdo Profissional.
1. Educocdo Profissional:
= Cursos Técnicos;
e Cursos de Especializacdo;
s Cursos de Qualificacdo Profissional;
¢ De Educagdo Conifinuada.

.

Pardgrafo Unico: Na modalidade de ensino descrita no arfigo anferior, o aluno ird adquirir
¢S comper é cigs abaixo com suas devidas gualificacdes e habiliitacdes, conforme for
adguirindo grau de ensino e maturidade. Ao final dos cursos, ele estard apio o exercer G
cidadania em sl & com formacdo nas seguinfes competéncias, respeifando-se as fases
cde desenvolvimento:

. Competéncia 1 - Dominar a norma culta do Linguc Portuguesa e fazer uso das

inguagens maotemdtica e cienfifice;

1. Competéncia 2 - Construir & aplicar conceitos dos varias dreas do conhecimenio
oora csmpre@nséo de fendmenos naiurais de processos histdrico, da produgdo
tecnolégica e de suas manifesiacdes,;

V. Compet ﬁca 3 - Selecionar, organizar, relacionar, interpretar dados e informagdes
represeniadas por diferentes formas, para fomaor decisdes e enfrentar situacdes-
meiema

V. Competéncia 4 - Relacionar informa
conhecimentos disponivels em sifuag
consistente;

Ges, representados em diferentes formas, €
e

ool
Ses concraetas, para construir argumentacdo

P

vi. Competéncia 5 - Recorrer aos conhecimentos desenvolvidos no Colégio para
elaboracdo f;;?e p{oposms de intervencto soliddria na redlidade, respeitando s
voloras humao e considerando ¢ diversidade socioculiural.

SECAC | - DOS OBJETIVOS DA EDUCACAOC NO ENSINO PROFISSIONAL

Art. 20 - Os cursos de Habilitacdo e Qualificacdo Profissional integrada &s diferentes
formas de educacdo destinam-se a preparar profissionaimente, jovem e adulto, &
cidncia e & fecnologia, conduzindo-os oo permanente desenvolvimento de gpliddes &

vida produfiva.

Art. 21 - A Educac@o Profissional serd desenvolvidao quando houver demanda e
necessidade de otendimentic & comunidade, em articulagdo com o ensino regular e/ou
nor diferentes estratégics de educagdo. sejo confinuada, o distneia, desenvolvida
entro do  Instituicdo ou em parcerias com  outres  instituicdes; com  diversas
specializacdess, respeitando sempre a legisiacdo vigente aplicada a cada modalidade
'OU CUTSO.

)
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Art. 22 - Cabe ao Colégio atender aos seguintes objefivos: capacitar recursos humanos /
nare atuar nas diversas dreas; reciclar pessoal j& engajado no setor de cada Grea;! §
gtender sempre ©3 @spasmvos das legislacdes pertinentes; fornecer conhecimenios na
educacdo profissional, inclusive no trabalho, que poderd ser objeto de avaliagldoe—"
reconhecimento e cerfificaco para prosseguimento ou conclusGo de estudos.
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Art,
Nacional dos Cursos Técnicos ~ SISTEC/MEC tendo validade em todo territério nacional.

e

23 - A instituicdo e seus cursos estdo devidaomente cadastrados no Cadastro

Art. 24 — O Colégio se propde a alcancar os seguintes objetivos, na formacdo de um
orofiss

./ Fou (35) 3449-2131 siter www cinlledu by e-maiis cursosteonico@oipibeduly / coleg

ional capaz de:

~ Habilidades e competéncias:

Deverd este profissional operacionalizar, bem como executar técnicas relativas &
sua categoria profissional, zelar pele bem estar fisico mental e social de si préprio e
do cliente, dar apoio &5 equipes multipolivalentes da insfituicdo incorporada.
Deverd estar apto a manipular os equipamentos convencionais e especializados,
estar sempre atento ao material de protecdo, bem como ao manuseio do cliente
e/ou equi pamen%o, aplicados na &rea.

Responder com eficiéncia e de modo critico e criafivo &s exigéncios do
sociedade contempor@nea, marcode por um acelerado ritmo de mudancas
fisicas, sociais, clentificas, éticas, tecnoldgicas, politicas, econdmicos e culturais,
Viver, conviver e sobreviver nesta sociedode e, sobretudo, atuar no direcdo de
uma sociedade mais justa, gue proporcione melhor gualidade de vida para todos.
tsiar bem informado, com percepcdo técnica, politica e humana da redlidade,
em condicdes de nelg agir e inferaggir com competéncia, comprometimento,
determinocdo e responsabilidade.

Ter umao atuaco parficipativa em todas as circunsténcias sociais, ocupando com
afetividcde e democraticamente fodos os espacos de sua vida pessodl,
profissional, politica e social.

Ser aqutbnomo e capoz de se perceber no coletivo e de ter uma atuacdo solidaria
e conseqUente, contribuindo assim para o forfalecimento e coesdo do grupo.
Manter o intercdmbio comunidade/escola, dando oporiunidade de integracdo
no seu meio fisico e social.

Buscar um processo de construcdo f“f\ie%?va a partir dos valores, concepgdes,
principios e crencas presentes e gue dizem respeifo ao futuro do homem e da
sociedade.

Possibilitar co educondo oportunidades favordveis co desenvolvimento de sucs
potencialidades, fendo em vista o atendimenio as diferencas individuais,
infegrando~-o0 na comunidade como um slemento produtivo ou prosseguir seus
estudos em nivel superior.

Capacitor recursos humanos para afuar nas diversas dreas profissionals, reciclar
passoal |& engajado no sefor de cada drea.

Atender sempre acos dispositivos dos  legislacdes periinentes, formecendo
conhecimentos na educacdo profissicnal, inclusive no trabalho, gue poderd ser
cbjeto de avaliac@o, reconhecimento e cerfificacdo para prosseguimentc ou
conclusGo de estudos.

Promover estudos, visando & adeguacdo de novos métodos & situacdo ensino-
aprendizagem;

Transmitir & produzir conhecimentos capazes de orientar e motivar a caminhada
do ser humano para a busca de sua cute-realizacdo, compreensdo da vida e
elaboracdo ”“Oﬂ:@?ldf}du de conhecimenios;

Proporcionar iniciac@c técnica em nivel médio, a fim de que o educando possoiw, |
integrar-se ﬂ(:é camumdade como um elemento produtivo ou prosseguir seus )
astudos em nivel superior; L
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AULO 1

Eormar cidaddos capazes de atuar com compeaténcic e dignidade na sociedade,
oossibilifando aos cluncs, cofravés de aprend zogem, exercer seus direlfcs e
deverss, desenvolvendo ¢ consciéncia e competéncia profissional.

- Conh@dmemms - Conhecimentos fécnico-cientificos relativos aos conteudos

ogramdticos, relacionados nas referéncias curriculares nacionais e descritos nos Planos

f:je Cursos a;:mmdos, relacionondo os categoerias inerentes a coda habllifagcdo e/ou

gudiificacdo profissional pretendida pelo Celégio, acrescidas dos conhecimentos de
regionalizacto e perfil diferenciado.

I - Comportamento — Conviverg ssie moﬁss‘cm% com categoras superiores e
infericres tecnicomente, profissionalimente e sécio-economicamente. As airibuicbes se
~rerrelacionardc para um bom desempenho e resulfado favordvel ao cliente. Deverd
este profissional fer uma postura maois condizen “re com o reclidade do nivel gue gcﬂgar e

m a importancia qgue recai sobre a afividade. O respeifo a outras categorias se impde
moralmente, porém deverd assumir a responsobilidade e desempenhar as fungdes de
o competéncic com seguranga.

Art. 25 - Ser&o implantadoes e iniciados apés sua aprovacdoe e publicagdo, os cursos de
nabilitacdo técnica, de qualificacdo profissional, especiclizacdes, dentre outros, de
goordo com s legisiacdes perfinentes.

ATt 26 — Os cursos em funcionamento no Colégio s&o os seguintes, na drea de saude:
[, Técnico em Radiologia;
. Técnico em Enfermagem com Quadlificagdo Profissional de Auxiliar de Enfermagem
I Técnico em Protese Denidria

Pardgrafo Unico: Os demais curses de QU@%E?ECQ@@@ & habllitacdoe profissional, das diversas

areas pretendidos pelo Colégio, serGo descritos no processo de criagdio de cada curso,
com seus objetivos gerais, especificos, competéncias & habilidades.

>

TTULO 1 - DA ORGANIZACAO DG PROCESSO DIDATICO-PEDAGOGICO

CAPITULO 1 - DA PROPOSTA PEDAGOGICA

s

. 2 - A Proposta Pedagdgica do Colégic leva em confa a LDB, a Constituicto da
eg blico Federativa do Brasil, o disposto nos Parmeiros Curriculares NG&.‘ onais - PCN e
eliberacdes do Conselho Estadual de Educacdo de Minas Gerais,

gﬂg A

£/

Art. 28 - A Proposta Pedagogica do Colégio privilegia o ensino enguanio construgdo do wi
conhecimenio, ¢ desenvolvimento plenc dos potenciclidades do aluno e sua inser¢to ;
no ambiente social, utilizando, para isso, os conteldos curriculares da base nacional [/
comum e os temas  fransversais, frabalhados em  sua  confextudlizac@io. Serd

complementada por  anexos; como  projefos,  fluxogromas,  organogramas  ou /i%\f*

regulomentos internos. g/ E/

Art. 29 - A Proposia Pedagdgica serd desenvolvida e reeloborada pela eguipe escolar——
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durante os alfividades de planejomento escolar [anualmente) previstas parg inicio do
ano lefivo, juntamente com o Plano Escolar e os Planos de Curso.

re

CAPITULO II - DO PLANO ESCOLAR E DOS PLANOS DE CURSO

Art. 30 - Anucimente, antes do inicio das afividades lefivas, a equipe escolar reunir-se-&
em catividades de planejomento, ocasidic em gque, além da proposta pedagdgica,
eloborard o Plano Escolor Diretivo e Orientativo das atividades anudis e os planos de
cursos para os moddalidades de ensine.

Art. 31 - A elaborocdo do Plano Escolar contemplard, no minimo, os seguintes itens:

. ldenfificac@o do Colégio;

il Atosiegais relativos co Colégio;

Caracterizacdo da comunidade e seus recursos;

V. Caracterizacdo da clientela e suas potencialidades, necessidades e aspiragdes;
V. Recursos fisicos do Colégio;

IS

I. Recursos humanos do Colégio;
Vi Cursos € suos moddalidades;
I Objetivos do Colégio - gerdis e especificos, em funcdo da proposta pedagdgica;

X. Objetives dos cursos - gerais € especificos, em funcdo da proposta pedagdgica;
X. Metaos, prazos e pricridades, em funcdo da proposta pedagdgica;
Matrizes curriculares em vigor;
[, Critérios de malricula, acompanhamento e avdliogcdo, classificacdo e
reciassificacdo, promogcdo, recuperacto e retengdo;
Xl Critérios  de  adaptacdo  pedogdgica, compensagdio de  auséncios,
aproveitamento de orienfac&o e estudos;
XV, Plano Curricular do ano letivo;
Xv. Colenddrio do ano lefivo;
XVI. Projetos;
XVil. Relocdo de Professores;
XVill. Relogdo de funciondrics administrativos.

e .

Art. 32 - O Plano de Curso poderd ser elaborado de forma incorporada ao Plano Escolar
& contemplard, no minimo, os seguintes itens:

[. Objetivos gerais e especificos, em func@o da proposta pedagdgica;
. Componenies curriculares;

. mMetas, prazos e prioridades, em fungdo da proposta pedogdgica;
V. Carga hordria;

Y. Hordrios dos Cursos;

Vi, Critérios & procedimentos de cacompanhamento, avaliagdo, recuperacdo,
promocdo e retencdo;

VIl Critérios de adaptacd@o pedagégica, compensagdo de  auséncics,
aproveitamento de orlentacdo de estudos: /
Vill. Piano Currcular especifica do curso;
X, Calendério aespecifico do curso;
X. Projetos especiais.

Colégio Joto Paule Il - CNPJ n.° 23.951.916/0006-37
RuG Fregerico Ozanan, 35— Medicing — Pouso Alegre/MG —~ CEP: 37.550-000
Tel. / Fax: (35) 3449-2131 site: www.clplledubr e-mails: pusgsiscnics Siedubr / eolsglo@einiedy b




33 - O Plonc Escolar ¢ o Plono de Curso serdo encaminhados & autoridade
ervisora, anuaimente, parg homologacdo, nas dotas previstas e avaliodas pela
ipe escolar, juntamente com ¢ proposia pedagdgica do Colégie, ao férmino do ano

A PN
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CAPITULO Il - DA COMPOSICAO DOS CURRICULOS

Art. 34 - Os curriculos da Educacdo Profissional serdo elaborados nos fermos da LDB &
terdo uma bose nacional comum, fixada pelo Conselhe Nacional de Educacdo e pelo
Conselho Estadual de Educac@o e complementada, no &mbito de Colégio, por uma
parfe diversificada, de forma o aten cef as caracteristicas regionais e locais da
sociedade, da cultura, da economia e da clienislo.

"C

3 'EG - Q 5° [quinto) dia da semana, gue fampém serd considerado letive, com presenca
ric de alunos e professores, destina-se & orientacdo pedagogica, ac plantGo de
ob a responsabilidade desfes e & recuperacdo paralela, o ser exercida pela

i

§ 2° - O hordrio de inicio das atividades escolares conformar-se-a s disponibilidades do
cluno frabalhador, de acorde com a realidade de cadao localidade.

L4

- O plane escolar, enviado anualmente para hemologacdo em orgGo competenie
do sistema de ensino, frard como parte integrante oo Plano Curricular adotada para os
cursos, com a respectiva carga hordria e © total de horos letivas atribuidas a cada
«”umponemm curricular. Serd enviado anuaimente pora homologacdo & SRE/Pouso
Al isgre,

Art. 35 O Ensino Profissional serd estruturado em maodulos semestrals, com durag@o de 2
ou 4 semestres lefivos, dependendo do tipo de modalidade de ensino cursado.

Art, 346 - Os quadros curriculares do Ensino Profissionalizantes atenderfio & legislagdo e
normas vigentes e constardo anualmente do Plano Escolar.

- L

rGgrafo Unico: As datas de inicio e término do ano lefive serdo fixadas anualmente no

3%::1 y Escolar e no Calenddério Escolar

Art. 37 - Os componentes curiculares poderdio ser desdobrados, em decomréncia da
natureza dos conteudos.

Pardgrafo Unicor O Plane Escolar definird anualmente quais componentes ser&io

desciobrados e como serd apurado o rendimento escolar dos mesmos. Y
‘\Mw){j
Art. 38 - Os componentes curiculares, além do forma previsia no plano curriculor e que v/

contempla determinado ndmero de aulas semandis, poder@o ser desenvolvidos em
médulos, conforme definic@o no Plano Escolar, para o Educacdo Profissional Técnica. /7

gm‘?@ Unico: Por médulos entende-se determinado conjunto de conhecimentos, '
dades cu competéncias com duracdo definida no Plano Escolar.

[
fom,
™

nao
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CAPITULO IV - DOS CRITERIOS DE AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Art. 39 - Os alunos serdo agrupados em classes, de acordo com os critérios fixados pela
Direcdo e pelo servico de Direcdio Pedugdgico-Educaciondl, respeitando e obedecendo
Qo numMero maximoe de alunos permitide em cada closse.

Parggrafo Unice: A orgonizac@o e operacionalizacdo ne disposto nesse artigo ser&io
definidas anuaimente no Plano Escolar.

CAPITULO V - DA MATRICULA - PERIODO, FORMAS E CONDICOES

Art. 40 - A matricula do aluno serd efetuada pelo proprio, pais &/ou responsavel, através
de reguerimento, com anuéncia o presente Regimento Escolar e assinatura de contfrato
de prestacdo de servicos educacionais. Serd redlizada na secretaria do Colégio,
conforme edital expedido e/ ou informes técnicos, desde que ndo haja pendéncia
financeira com o Mantenedora.

Arf. 41 — A matriculc é feita por periodoes, observadas as exigéncias legais.

Art. 42 - Obedecida a Legisloco aplicavel, conforme o caso, parg ¢ franscricdo e
anotacdo de dados, & exigido os seguintes documentos:

[. Comprovante de guitac@o com o servico militar e com as obrigacdes eleitorais;

I, Copia da certid@o de registro civil de nascimento ou de casamento;
. Coépia da carteira de identidade ou corteira de estrangeiro;
V. Copia do certificado militar;
V. Copia do CPF;
VI, Cépia do Historico Escolar ou Cerfificado de Conclus@io de Exames Supletivos ou
de estudos equivaleniss, autenticado mediante a cpresentacdo do original no
ato da matricula.

§ 1° - Provisorioments, com validade ndo superior o frinta dias, o documenio
mencicnado no inciso Vi pade ser substituldo por deciaragdo provisdria de fransferéncia.

2° - Quando o matricula se fizer em razbo de transferéncia no decorrer do periodo
tivo, para arguivamento durante o decurse deste, deverd o candidato apresentar a
ficha individual, em que constermm dados de identificacio e os referentes ¢
aproveitamento, freqUéncia e nUmero de horas de afividades.

(Dw [Eéa]

Arf. 43 — O Colégio ndo se responsabiliza pela reserva de lugares ¢os alunos que,
matriculados no perfodo antferior, néo cumprirem &s determinagdes para suc renovagdo,
constantes das normas vigentes.

Art. 44 ~ E nula de pleno direito, sem qualguer responsabilidade para o estabelecimento, X
a matrdcula feita com documento supostamente falso ou adulterado, passivel © s
responsével de arcar com s sancdes gue a lel determinar. ;

o
e

iég%cwée Poulo 1 - CNPJ n.° 23.951.9716/0006-37
Rua Frederico Ozanan, 35 - Medicing - Pouso Alegre/MG — CEP: 37.550-000 o
Tel. / Fax: (35) 3449-2131 site: www . oipiedubr e-mailss Cuises enic siedur / colegio@ointedu iy




14

grafo Unico: Responde o aluno, quando maior, ou seu responsavel, quando menor,
OF Q que dano ou consegléncio cdvinda de malicula com  documenio
suposfamente falso, adulterado, inauténtico ou irreguiar.

%)
[N
{&2

Art, 45 - Para motricula nos curses de habilitaggo, Qmi:’ g o profissional, ter&o acesso
os candidatos maiores de 18 [dezoito] anos, ‘conforme e sgislaco vigente e detentores
de sscoloridade:

| — Matdcula para a Qualificacdo Profissional, oferecida somente a gquem & tenha
conciuido o ensine fundamental, sendo © curso nlanejado de modo o conduzir © aluno ¢
habilitacdo profissional técnica de nivel méd

concomitanie, oferecida o

[ — Pora guem tenha concluido o ensino fundamental € ou
efetuando-se matriculas distintas

guem ingresse no ensino médio ou j& o esteja cursando
oora cada Curse.

Pardgrafo Unico - O Curso Técnico em Radiclogia Médica somente poderd ser oferecido
em nivel de ensino pds médio e o candidato possulr idade maior e ou igual a dezolio
anos.

(/l

Art. 46 - O Planc Escolar preverd um perfode de matricula dos alunos do Colégio, no qual
haverd garanfio de vaga. Posteriormente, as vagas ndo ocupadas, ficardo disponiveis
para alunos procedentes de outras escolas.

Art. 47 - Os olunos que pleitelem transferéncic de oulras escolas deverfo apresentar,
oarc andlise da secretaria, os documentos necessérios para efefivacdo da matricula

Art, 48 — A matricula pode ser cancelada em qualguer época do periodo letivo, por
iniciativa do Colégio, pelo aluno ou responsavel, resguardados os direitos dos partes,
inclusive guanto & transferéncia e ds previsdes confratugis, de acorde coma legislacdo

o
gaﬁ? &, sem ferlr os direitos legais.

Art. 49 - Compete ao Diretor deferir todas as situagcdes de matricuia, apods exame da
documentacdo, observados os requisitos especificos de cada ciclo, série & ou curso.

U

ardgrafo Unico - Em caso de dovida, deverd haver encaminhamento, para consulia, &
Su serintendéncia de Ensino da circunsericdo

Art. 50 - Em hipdtese alguma séio devolvidos os documentos referentes a vida escolar do
aluno, arguivados na secretaria.

1 916/0006-37
egre/MG — CEP: 37.580-000
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CAPITULO VI~ DA CLASSIFICACAQ E DA RECLASSIFICACAQ
SECAOC | - DA CLASSIFICACAO
Art. 31 - Cs alunos do Colégio serdo classificados nas séries por:
- A clossificac@io em gualguer pericdo pode ser feifa:

a} Por promocdo, para olunos gue cursaram com aproveitamento, o periodo
anterior, na prépric escola;

b} Por fransferéncia, para candidaios procedentes de cutras escoles.

I - Poderdo organizar-se classes, ou turmas, cu mddulos alunos de séries distinfas, com

7

nivels equivalentes de adiantamento no matéria, ou outros componentes curriculares

SIEAN

9]

o) possibilidade de aceleragdo de estudos para alunos com atraso escolar;

b) possibilidade de avanco nos curscs & nas séries mediante verficacdo do
aprendizado;

¢l aproveitamento de estudos concluldos com &xito.

Il - Obrigatoriedade de estudos de recuperacdo, de preferéncia paradlelos ao perfodo
lefivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a serem disciplinados pelas instituicoes
de ensino em seus regimentos.

§ 1°- Os alunos que estiverem reprovados em mais de 3 {irés] componentes curricuiares
ao final das avoliccdes do semestre letivo, estardo automaticamente reprovados.

§ 2° - Os aclunos fransferidos de outros estabelecimentos serGo classificados medianie
adequacdo, bem como por procedimentos de avaliacdo especifica para alunos
aspeciais.

Serdo realizadas provas com conteldos especificos ao moédulo, e ou série
orefendida e uma redacdo em Iingua porfuguesa, com instrumenfos explicitados
na proposta pedogdgica do Colégio;

. O aluno serd avaliado por uma comissdo de no minimo 3 (irés) professores ou
especialistas, para verificar o seu grau de desenvolvimento e maturidade;

. A ota de clossificac@o serd assinada pela secretdria, pela comissao dos
orofessores ou especialistas e pelo Diretor, e serdo arguivadas as provas na pasta e
ficha individual do aluno.

Parégrafo Unico — © Colégic poderd abrir a possivilidade de classificar o aluno afé no
méximo um més apds o inicio do ano letfive.

Colégio Jo&io Paule Il - CNPY n P 23.951 516/0006-37
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SECAO il - DA RECLASSIFICACAQ

Art. 52 - Serdo recebidas fransferéncias de culros ceniros escoiares em qua!quer Slelelete
do ano, medionte aprasentacdo de Atestade de Eliminacdo de Disciplinas, Area de
Estudos ou Afividades, Ficha de Controle de FregUéncio das disciplinas iniciadaos e ndo
concluidas, ou histdrico escolar.

53 - O Colégio poderd reclassificar o aluno para oulra série, e ou mddulo, com base
competéncia em até um més apds o inicio do ano letive

1. 54 - Reclassificar o alunoe significa reposiciond-lo em série diferente daquela indicada
m seu histérico escolar, ou na auséncia deste, ou por freqUéncia insuficiente, desde gque

decisbo de ecéﬂss ficacto seja decorente de manifestacto de uma comissdo,
residida pelo Dirslor, composta por representantes de docentes das séries e
eciclistas de educacdo.

30D 3

O NS
£
7:)‘

o

- O processo de reclassificacdo daor-se-& da seguinte forma:

1

P
o
9

P8
HPRNEL

4

iniciaimente, o aluno e ou responsével pelo aluno deverd indicar a série e ou

modulo em gue pretende a matricula, ofravés de um reguerimento encaminhado

o Dirstor, observando o correlacGo com ¢ idade;

1. Ser@e reclizadas provas com conteldo da série e ou moédulo imediatamente
cnterior & pretendidao e uma redacdo em lingua porfuguesa, que permitirdo
demorstrar o grau de  aproveifomanto nos pré-requisifos necessdrios  ao
scompanhamento das atividades do furma na qual serd reclassificado;

N, O aluno serd avaliade por uma comissGo de, no minimo, 1rés professores e
especialisios, para verificar seu grou de desenvolvimento e maturidade para
cursar o série pretendida;

V. A ota de reclossificac@o serd ossinada pelo secretdria, pela comissGo de

orofessores e especialistas e pelo Diretor, e serdo arquivadas as provas na pasia e

ficha individual de aluno.

CAPITULO VII - DAS TRANSFERENCIAS

3

Art. 346 - As matriculos por fransfe é cia serdo efetuodas e admitidas de acordo com ¢
legisiocdo em vigor e aceitas no inicio de cada semesire letivo, na dependéncia de
existéneio de vages, ofendides os exigéncios de cdaptagdes descritas no Plano
Curricular.

fx 57 - Os glunos recebidos por transferéncia estardo sujelios ao processo de
ficacdo, nes fermos previsios no presente .,Q gimenio Escolar.

\{/

\,
».z

Q

Art. 58 - A transferéncia do alunc para outra escola deverd ser requerida ao Diretor, pelo
a%uz@@ e/ou rasponsével, expedindo-se a documentacdo orevista nas normas vigentes.

Art. 59 - A fransferéncia do aluno de um para outro estabelecimento de ensino far-se-&
oelas matérias fixadas em dmbito nacional.

PQE’{’}@;’G?O Unico: A divergéncia de curriculo ndo constituird impedimento para chmcasz
] fricula por fransferéncia.

Rua Frederico O-
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Agt, é{} Quon@c o aluno se fransfere para o Colégio no inicio de cada semestre letivo
ara a avdiogdo do aproveitamento e o apuracde da fregiéncia, adofa-se os
sguintes procedimentos:

L. Adoptac@o dos resultados de avaliacio do aproveitamento ao previsto neste
Regimenfo, aplicando-se, sempre que possivel, o critério comparafivo de
proporcionalidade;

. Computacdo de notas, créditos, conceitos, pontos e/ou mensuracdo, bem como
a carga hordria e as faltas obtidos na escola de origem, quando os conteddos
forem idénfticos;

i O previsto no ifem 1l, com aproveitamento do conteldo de equivalente valor
formativo ministrado pelo Colégio, se diferente do cursado na escold de origem;

V. Aprovei Tamemo apenas dos resulfados, carga hordria e falta constatados no

Colégio, ¢ partir da data de matricula, quando o conteldo ndo tiver sido cursado
na escola de origem.

ho

rf. 61 — Ao aluno clossificado ou reclassificado, por ocasido de sua transferéncia ou
conciusGo de curse, deverdo constar no seu histdrico escolar, informacdes sobre o
crocesso a gue ele fol submetido.

Ng&

1. 62 - Pora aceitagdo de fransferéncia, ne inicio de cada semestre lefivo, exigirse-& a
m individual do aluno, ficha de acompanhamento descritiva, o histérice escolar e, no
Qi do ane letivo apenas o histdrico escolar.

= (}

b T 3

Art. 63 ~ Poderd o Colégio soliciiar & escola de origem oufros dados que julgar
indispensaveis & mairicula do aluno.

Art. 64 — NGo haverd matricula de aluno ouvinte e, em cardter excepciondl, a matricula
do alune fransferido serd permitida condicionalmente:

I. Pelo prozo de 30 [frinta) dias, quando for apresentfada declaracdo provisdria de
fransferéncia, fornecida pela escola de origem

{4 Quando asituacdo do aluno depender de oronunciamento oficial.

Art. 45 - A fransferéncia do aluno oriundo de Instituicdes estrangeiras aplicarse-80 os
disposicdes da legisiacdo vigente.

Art. 66 - Para a Educagdo Profissional, € oferecide ao aluno diploma e/ou cerlificado de
corclus@o do curso, bem como Histérico Escolar & ficha pora os periodos ou séries
intermedidrics.

CAPITULO ViII- DA FREQUENCIA

Art, &7 - Para @@rovac&o quanto & cssiduidade serd exigida frequéncia minima de 75%
{se? nto e cinco) dos aulas dadas, mesmo gue o aluno fenha média acumulada igual ou L/
superior g 60 (sessem*c: pontos). i/

eed

57
'é{
;
i
if

Art. 48 - E obrigatéria o fregUéncia &s aulas previsias no calenddrio escolar anual, com
necessidade do minimo de assiduidade correspondente a 75% (setenta e cinco por
cento) do total de aulas dadas, nos fermos da LDB,

%

o
R,

3

Arf. 69 — As presencas e auséncias dos alunos s atividades escolares serdo registradas”
oelos professores e enviadas & secretaric.

Colégio Jodo Paulo il - CNPI n.° 23.951.916/0006-37
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vedodo o abono de falta &s atividades escolares, salvo nos casos expressos na
\/ager*a

vidade deverdo ser comunicados ao

Art. 71 - Os dodos relatives & apuracdo de ossid
ese de avaliagdo.

cluno e co pal ou responsével, apds cada sint
Art. 72 - A frequéncia do alunoe é registrada diariomente, sendo apurada por dia letivo.,
Art. 73 - O Colégio procurard por todos os meios criar condigdes pedagodgicas capazes
de estimular @ presenca e a permanéncia dos alunos nas afividades desenvolvidas.
CAPITULO 1X ~ DA EXPEDICAQ DE DOCUMENTOS ESCOLARES

O Colégio expedird documentos escolares nos fermos e de acorde com Q
o educacional vigente.

¥
HIN

Art. 75 - Ser&c expedidos histéricos escclares discriminando o rendimento escolar em
cada c:ozf‘”pom@me curricular e de cada série, nos termos previstos pela legisiac@o
sducacional em vigor.

CAPITULO X - DO HISTORICO, DO DIFLOMA E DO CERTIFICADO DE CONCLUSAQ DE CURSO

Art. 746 — Aos aluncs aprovados nas séries e ou modulos de ensino serdo conferidos
cerfificados de conclusdo e/ou dinlomas, dentre outros documentos que forem
nerfinenias.

nico: Aos alunos concomitantes, terdo seu Ceriificado de conclus&o e/ou

Lo
o
0
On
©
Q
0
R
o
C"

£ T

Diploma do Curso Técnico somente apds apresentacde do Histdrico Escolar do Ensino
CAPITULO XI - DO CALENDARIO ESCOLAR

art. 77 - O calenddrio escolar serd elaborode de acordo com as disposicdes da

sgislac@o em vigor e incorporado, anualmente, ao Plano Escolar.

&

CAPITULO XIi - DA VERIFICACAC DO RENDIMENTO ESCOLAR
E DAS FORMAS DE AVALIACAO e

Art. 78 - A avaliac@o tem como base o corespondéncia enfre ¢ proposta de frobalho m{f
desenvolvido, sua execucdo e seu resultado.

% TF Py 3 H =4 5’//
Art 79 - SGo instrumentos de avaliocdo: 7

,.«
,M‘
\«

Todo frabalho readlizado com o aluno é em pofencial um instrumento a::%s_ :
avaliocdo; o

6/ 06~
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2 toe

34

Provas, frabaihos de pesquisa, listas de exercicios {individuais ou em grupo), entre
outros, devem avdliar 0s conteldos e habilidades de forma clara e inteligivel;
. S&@o igualmente importantes a auto-avaliacdo e a avaliacdo formativa;

Art 80 - O sistema de avdliog@o compreenderd os critérios de:
Avaliocdo do aproveitamento escolor;

. Apuracdo de frequéncia.

Art. 81 - A verificacdio do aproveitamento dos clunos serd realizoda pelo professor co
longo do semestire lefivo através das avaliagdes & acompanhamento da participacdo e
do interesse do estudante em aprender.

Art. 82 - O semestre lelivo compreende dois periodos de c}vo!'agéo‘ e 2
respectivaments, fixados no calenddrio escolor elaborado anfes do infcio das aulos.

£ 1° - Para a aprovacdo em 100 pontfos semestrais, os alunos deverdo olcangar um
minimo de 60 (sessenta) pontos ou médic 6,0 (seis) em cada componente curricular.

£83%

2° - A avaliacdo é do fipo fradicional, com notas de 0 g, no méximo 20 pontos.
3¢ - A segunda chamada de provas, tfrabathos e outros instrumentos de avaliagdo,
everdo ser requeridos em formuldric préprio, na secretaria, no prazo de rés dias Utels,
edicnte o pagomenio da taxa respectiva.

g IO te

4%

4° - Serd concedido 2° chamada ao alune gue se encontrar em situagdes especiais;
tais como: doenca, plantdes e viagens a frabalho, falecimento de parenfes: medianie
pfe entacdo de afesiado efou documentos comprobaiorios, obedecidos 0s prazos
nstituidos.

s

5° - Aos faltosos, sem uma das razdes acima indicadas, serd atribuida nota zero.

[Zesd

232}

&° - Se, em qualguer tempo, for verificada fraude no motivo adlegado para requerer 2°
chamaoda, a respectiva prova serd anulada, com airibuicdo de nota zero, sem prejuizo
de penas disciplinares cabivels ao dluno.

§ 7° - Serd atribuida nota zero ao aluno surpreendido utilizando-se de meios fraudulentos
durante os procedimentos de ovaliacdo. x/”;

H

e,
8% - Se, em quaiguer fempo, for comprovada fraude na avaliacdo, a mesma serd

nulada, com atibuic@o de nota zero, gorantindo-se o direifo de ampla defesa ao
i no.

W’“f
/]
id

s

U QJ e

P

J

§ 9° - Serd considerado falta grave o aluno fozer prova por outro. Além da atribuicdo da \
nota zero das provas, os alunos envolvidos sofrero  as sancbes disciplinares ‘3

£,

corespondentes & gravidade do ocorrido. Lo

=
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10 - O Colégio mantém um completo sistema de informacdes, de modo o manier o
ciuno e o familia ctualizada guanio go desempenho do aluno, seja alravés de consulta
Ao internet, da Central de Atendimenio Académico, de informativos ou de detalhado
: pimestral, ¢ aluno e a familic obtém todas as informacdes necessérias para

como indispensdvels parceiros do Colégio no processo  educaciondl,
cecompanhando todos os aspectos do rendimenio escolar.

CAPITULO Xiii - DO SISTEMA D

&3]

PROMOCAC E DE RECUPERACAD

SECAQ | - DA PROMOCAC
. 83 - Ao término do periodo lefivo, serd considerado promovido o aluno que obftiver
ceito fingl maior ou igudl ¢ 60 [sessenta) confos, ou média 6,0. E ¢ frequéncia
emestral, igual ou superior ¢ 75% (setenfa e cinco por cenio) em cadda componentie
urriculor. .

£
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-

ardgrafo Unico - A descricdo dos conceitos serd detalhada no Plano Escolar

e

SECAQ It - DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E DA ADAPTACAC PEDAGOGICA

Art. 84 - Hovendo diversidade enfre o curriculo dos perfodos j& cursados pelo aluno na

sscola de origem e © curriculo previsto paf 0s mesmos periodos, & ou modulo, serd o
esmo submetido a processo de adaptacdo, através de estudo dirigido, exercicios e

**Qb{}z%g individuais, sob orientagdo e obse rvcagaa do professor designade pora isso.

Art. 85 - Co%égﬁ%a dard conhecimenfo cos aluncs e seus responsGveis do plano de
adaptac@o gue deverd ser cumprido, quando do deferimento da matricula e ficard
disponivel para apreciacdo do supervisor de ensino.

Pardgrafo Unico: Quando a fransferéncia ocorrer durante o ‘Q@T!Od@ lefivo e no curriculo
nesmo periodo gue o alune vinha cursando ndo constarem 0s componenies que
m no quadro currticular do Colégio, serd&o os mesmos conduzidos para estudos de
xioil zac::r:éf* com avaliaco pelo professor do componenfe e computada sua
freqléncia em relacdo ao total de aulas ministradas a partlr do data da sua matricula.

2 Q
o)
Q '3

SECAQ lii - DO SISTEMA DE RECUPERACAC

‘Zé

Art. 86 — O Colégio assegurard ao aluno com aproveitamento insuficiente, estudos de
recuperacdo antes do fechgmentio da Ulfima sintese de avaliacdo.

- Aoc glunos gue demonsirarem rendimento escolar insuficiente no decorrer d
mestre lefive, serdo oferecidas atividades especicimente programadas de forma
assegurar oportunidades de recuperacdo.

W o
{D “

§ 2° - As Coorcenagdes de Area, afravés de seus respectivos professores, divulgarfio cos
interessados, apds cada neriodo de avaliacdo, os procedimentos indicados no caput. O
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procedimentos indicados neste arfigo ndo implicardo em alterac@io de notas nos
avalicgdes [ redlizadas. :

. 87 - Os periodos de recuperaco procederdio aos periodoes das avaliacdes bimestrais
incis e seus resultados, feitos no decorrer do semestre letfivo, integrardo o nota do
iesire em curso. A recuperacdo serd um frabalho paralelo e sistemdtico de orientacéo

qcam;}z}nmmmn’ro de esfudos, destinado cos alunos que apresentarem rendimento
scolar insuficiente durante fodo o semestre letivo, visando & superac&o das deficiéncias
da cprendizagem.

&
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Art. 88 - Ao exame semssiral, o aluno somente ferd direito, guando ndo atingir conceito
no periodo e/ou média semestral final igual ou superior a 36 [trinta e seis) pontos, em
ambos 05 Cas0s, no maximo em 60 % [sessenta) dos componentes curiculares do
periodo.

Art, 8% - O aluno submetido ao exame semestral serd considerado promovido, se obtiver
média aritmética entre a média semestral & o exame semestral igual a 60 [sessenia)
DoONToS, No componente curricular em gue reglizou o referido exame.

SECAQ IV - DA RETENCAO
Art. 90 - Serfio considerados retidos:

. Os alunos gue ndo apresentarem assiduidade compativel a, no minimo, 75%
[setenta e cinco por cenio) do total de horas letivas dadas e folais de cias letivos
previstos pela legislocdo educacional em  vigor, independentemente do
rendimento escoldr;

. Os alunos que apresentarem rendimento escolar INSUFICIENTE, apds serem
submetidos o  estudos de recuperacdo e @ progressGo  parcial e
independentemente da assiduidade minima exigida pela legislocdo educacional
em vigor;

. Os olunos gue ndo afingirem conceito semesiral e/ou média semestral final igual
ou superior g 36 {irinta e seis) pontos, em mais de 1 {uma) disciplina.

SECAQ V - DA PROGRESSAQ PARCIAL

Art. 91 - Preservada a sequéncia do Curricule serd permitida o progressdio parcial em até
1 {um) componente curricular.

Art, 92 ~ A progressGo parcial fem por objetivo garantir ao aluno o prosseguimento de seu
processo de escolarizacdo cinda gue reprovado em 1 (um) componente curricular, o
oartr do segundo perfodo.

Art. 93 - £ vedada a progress@o parcial em componentes curriculares em pré-requisitos
pora o periodo letivo subseguenie.

Pardgrafo Unico — Os componentes curriculares considerados pré-requisitos para os
nerfodos letivos subsequentes, devem ser especificados nos planos curriculares.

Art. 94 - A progress@o parcial é viabilizada afrovés do oferecimento de estudos de
recuperacdo da aprendizagem nos componentes curriculares objetivo de reprovagao.
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Art. 95— E assegurado oo aluno com progress&o parcial, o direito de cursar o
componente curricular, objeto de reprovacdo, sem prejuizo do cumprimento de sua
carga hordria regular obrigatdria

Art. 94 — A progressdo parcial pode ser reclizaca por meio de estudos orientados ou
mediante aulas, ambos em hordrio extraclosse.

1°- Cabe qo professor do componente curicular definir, com a equipe pedagogica,
nelhor forma de atendimenio ao aluno, levando em consideracdio o seu nivel de
conhecimento e a complexidade do componente curricular, bem como oulras varidvels
cue possam interferir no seu processo de aprendizagem.

(204]

¢

§2°-A progfess&o oarcial, realizoda por meio de estudos orlentados, deve ter o
acompanhamento do professor do componente curricular gue, a vista das dificuldades
apontadas pelo aluno, elabora um plano individual de atendimento, orientando-o na
reglizacdo de estudos dirigidos, trabalhos, pesguisas e outras afividades.

LAY
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§ 3° - A progress@io parcial afravés de aulas pode ser desenvolvidar

.. Em turmas regulares desta escolo com funcionamento em hordrio diferenciado
em que o aluno se encontra regularmente matriculado;

Il Em turmaos sag;ec%ais, constituidas paro essa finalidade, medianie planejamenio
especifico.

At 97 — O aluno conclui os esfudos somente guando obfiver aprovagcdo nos
componentes curriculares em que se encontrar em regime de progressdo parcial.

SECAO VI - DO ESTAGIO SUPERVISIONADO PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL

4

Art. 98 - O estdgio supervisionado tem por finolidade:

Oferecer condicdes reais de aprendizagem, aliondo a teoria assimilada & prética
presenie;

Il Incentivar o estudo e pesauisa para © perfeito conhecimento;

. Preparar profissionais competentes, copacifados e conscientes.

¥

Pardgrafo Unico: A carga hordria do estdgio cbedece 4 legislagcdo em vigor e deverd ser
realizada concomitante com o curso, ou no prazo de 2 anocs {dois) conforme legislacdo

Qumsequem’re. /7

3

4

Art. 99 — Os estégios redlizar-se-8c no ambiente referente cos cursos minisirados, e/ou f
mediante convénios previomenie estabelecidos com empresas, enfidades, firmas, ~7
escolas, hospitais, clinicas, efc.

in
|

Art. 100 - E designado um coordenador de estégio, professor de disciplina
srofissionalizante, para planejor e supervisionar, orentar e avaliar o estdgio curicular,

; %
numa escala de aproveitomento com afribuicdo de nota (0 a 100) onde smmm )
necessarios minimos de 60 {sessenta) ponfos para aprovagdo.
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§ 1° - £ considerado aprovade o aluno gue, apds o estagio, conseguir © mnimo
safisfatdrio e freqUéncio de 100% [cem) por cento, dentro das horas previstas para a
discipling,

§ 2° - Considera-se reprovado no curso, o aluno que apds concluir o parte tedrica, ndo

houver concluido a pratica de estégio curricular profissiondl supervisionado no prazo de 2

sy

{dois} anos cu com média inferior o 80 {sessenta) pontos na média final.

st

101 - O exercicio comprovado de ocupacdo comespondente & habilifacdo cursada
pelo cluno, desde que por tempo igual ou superior co previsto para o respectivo estdgio,
code ser considerado a ele equivalente a critério do Colégio, sendo necessdrio
apraesentar documentacdo comprobatdria {cdpia) de contrato de frabalho ou carteira
ce tfrabatho ou decloracdio timbrada da emprasa.

Arf. 101 ~ E permifida o dispensa de até 50% das horas previstas para o estdgio
supervisionado, nos casos de comprovada experiéncia profissional no mercado de
frabalho por tempo igual ou superior ao previsto na Mafriz Curricular e regisfro em
carteira de tfrabalho. Parecer CEE n® 599/09, de 23.06.200%.

_ CAPITULO XIV - DOS ORGAOS DE APOIC PEDAGOGICO
SECAO I - DOS SERVICOS TECNICO-PEDAGOGICOS COMPLEMENTARES

Art. 102 — O Colégio conta com vérios servigos técnico-pedagodgicos complementares,
como biblioteca, laboratdrics, centros de computacdo, dentre outfros.

Art. 103 - Os laboratdrios, os centros de computacdo e as bibliofecos, constituem salas
especicis devidamente eguipadas com matericis especificos para o atendimento de
aulos praticas, consulfas e pesquisas em enderecos virtucis e para o redlizacdo de
frabalhos individuais e coletivos dos alunos.

SECAOC Il - DA ASSISTENCIA MEDICA AO ALUNO

Art. 104 - Em se fratando de situagdes mais amenas e elefivas, os pais e/ ou responsdveis
ser@o nofificados, por telefone & outros meios, do mail estor do aluno, o gual aguardard
na diretoria e ou coordenadoria pedagdgica o comparecimento do responsdvel para a
tomada das providéncias necessarias.

%
e

105 ~ Em casos de urgéncia e emergéncia, o aluno serd atendido pelo Hospital das
nicas Sarmuel Libénio, mantido pela Fundacdo de Ensino Superior do Vale do Sapucal,
om a finalidade de prestar uma primeira cssisténcic médica, com objefive de
clvaguardar as aofividades vitais, respeitadas as regras e procedimentos do referido ﬂ
ospital.

40 (w»

SECAO Hll - DOS CONVENIOS ~/

Art. 106 — O Colégio, afravés de sua Mantenedora, poderd firmar convénio com outray / L
instituicdes, sejam elas infernas e ou externas, bem como manter relacoes dmf S
intercomplementaridade e interinstifucionalidade. L\

%

Pardgrafo Unico: Os convénios e cs relagdes de intercomplementaridade entrorGo em__ .-
vigor apds sua homologacdo pelo presidente da Mantenedora, € de acordo com as
iegistacdes pertinentes.
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SECAQC IV ~ DAS BOLSAS DE ESTUDOS

Serfic concedidas boisas de estudos gos caondidaios aprovados no programa
» de estudos, maniido pela i\vﬂen%mmdom

Art. 108 — O programa de bolsas de estudos seguird as regras de seu regulamento, bem
dotos de inscrigdo.

SECAD V - DO GREMIO ESCOLAR

ART, 109 - O Colégio incentivard seus alunocs o consfituirem um Grémio Estudantil, como
QFQ&“?S?‘E’E\J de represenfacdo de suas aspiragdes, insfrumento de aprimoramento da
cidadania e canal de comu&iﬂagéo com o Direc@o da Escola, a sociedade, podendo
colaborar, inclusive, com recursos fisicos pora sua implaniacdo & manutencdo, desde
que haja autorizacdo da Mantenadora.

SECAO VI - DA APM - ASSOCIACAC DE PAIS E MESTRES

Art. 110 - O Colégio inceniivord a formacdo de uma Associacdo de Pais e Mestres, que
serd composta do Diretor, Representante dos Coordenadores, Professores e pais de
alunos. Sua atuacdio serd voltada para o melhoria e aperfeicoamento constantes das
condicdes do frobalho educativo, afividades voltadas ao aprimoramento da relagdo

ansi w;cmrendsm em, atividodes culturais e também para o realizacdo de frabalhos de
sténcia e promocdo humana & comunitria

Art. 111 = A Associoc@o de Pais e Mestres pocerd receber doagdes da comunidade, de
qualquer natureza, usada em beneficio do processo educativo e institucional.

SECAQ Vi - DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 112 - O Conselho de Classe € um o;gé o de natureza consulfiva e deliberative, que
deverd reunir-se ordinaricmente co inicio e ao final do ano lefivo, cu guando convocado
oelo Direfor.

Art. 1183 - O Conselho de Classe € constituide pela maioria absoluia dos Professores, pelo
Diretor Pedagégice, Coordenadores, Supervisores, Orientadores Educacional, Secreidrio
Escolar, R@;‘Jrescmdme eleito do Corpo Discente, Represeniante eleifo da ComissGo de
s & presidide pelo Diretor Geral.

Art. 114 - SerGo efetuadas reunides dos Conselhos de Classe, para discuss@o do processo
ducativo dos alunos e avaliogdoe de seu rend men?e sscolar, além de possibilitar a inter-
lac@o entre professores e clunos, enfre turnos e séries, propiciando o debate
rmanente sobre o processe de ensino e aprendizagem, favorecendo aintegragto e
Géncio dos conteldos curriculares.
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ﬂé - A periodicidade e as dafos dos reunides dos Conselnos de Classe serdo
nidas no Plano Escolar e previstas no calenddric de ano letivo.

{; o

Art. 116 - O Conselho de Classe tem as seguintas atribuicdes:

1

Avaliar o rendimenic do classe em relogcdo cos diferentes componenies
curriculares;
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H. Analisar os padrdes de avdalio c“’
. Identificar os alunos com rend n?ca insuficiente e as provéveis causas do mau
desempenno;
V. Obter informagdes sobre as necessidades, os interasses e as aptiddes dos alunos;
V. Elaborar programes de atfividades de recuperacdo;
Vi, Confrontar o relacionamento da classe com os diferentes professores;
VL Idenftificar os clunos de cjustamento insatisfatdrio & propor medidas gue visem a
adapté-los ao Colégio;
Vit Decidir sobre a promocdo ou ndo do aluno gue ndo conseguir o aprovacdo
descrita nos termos deste Regimento.
iX. Opinar sobre 05 recursos relativos ¢ verificacdo do rendimento escolar interposto
por Alunes ou seus responsavels.

Art. 117 - O Conselho de Classe realiza uma apreciacdo qualitativa de desempenho do
cluno, gnol‘sondo -0 de maneira global, nGo se restringindo, apenas, ao resultado
expresso pelas médias das avalicgdes. Adoto o seguinte critério de julgamento:

Histérico da vida escolar;

{. EBEvoluclo apresentada na aprendizagem:;

Empenho, esforco;

Dominio de conteldos imprescindiveis para cursar o série seguinte;
Responsabilidade;

Vi Assiduidode;

VI Aceifacdo dos limites de comportamento impostos pelo Colégio.

<L E =

Art. 118 - As decisdes do Conselho de Classe serdo tomadas por 2/3 (dois fercos) do total
de pessoas gue compdem ¢ conselho, cabendc & Diretoria ou Diretoria Pedagdgica ©
ote de desempate, devendo ser iavrada afa circunstancicda das referidas decistes.

Art. 119 - E da responsabilidode do Diretor presidir o Conselho de Classe e informar aos
conselheiros, no inicio dos trabalhes, corientando-os sobre a filosofic e o seu
funcionamento; coordenar as manifestacdes e debates; presidir o processo de votacdo,
apenas votando no caso de empate.

SECAO VIl - DOS PAIS E OU RESPONSAVEIS

Art. 120 - Aos pals dos alunos caberd colaborar com o Colegio para a consecucto, por
parte do alunado, do méximo de rendimento possivel em cada nivel, série e ou modulos
dos cursos & o maximo de aproveitamento dos recursos pedagdgicos disponibilizados
pelo Colégio.

Art. 121 - S&o direitos dos pais € ou responsdves: //}
{ f
i Serem informados o respeito da proposta pedagégica do Colégio, seus projetos e\,f
planes de frabalho, do Regimento Escolar, as condi g:oms de contrato de pres%acsof
de servicos que regerdic as relacdes com o Colégio /
1. Serem esciarecidos por guem de direito dos c@mgoeﬁ aplicadas cos alunos, qss%”z Ve
como serem informados sobre a freqUéncia e o rendimento escolar dos filhos; ]
. Serem atendidos pelos professores e diretoric ou representante da Mantenedora,
Dara expor suas queixas, dividas ou dificuldodes;
V. Serem respeitados como pessoas por toda a comunidade do Colegio.
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2 - SGo deveres dos DAIs € ou responsdvels:

Zelar, por st e pelos alunos deles dependentes, de todos 0s seus deveres previstos
no Regimento Escolar, isto &, zelar pela fregléncia do aluno & escola e pelo
cumprimenio de fodos ¢s cbrigacdes escolares do mesmo;
. Comparecer as reunides convocadas pelo Colégio para que sejam informados ou
esclarecidos sobre o vida escolar dos alunos;
1. Comunicar ao Colégio o ocorréncia, em familic, de moléstia contagiosa que
DOssa colocor em risco a saude e o bam astar da comunidade escolar.
V. Observar os fermos e condicdes previsias no confrato de prestacdo de servicos
educacionais assinado com a Mantenedorg;
V., Cumprir o confrato de prestacdo de servicos assinodo, pagondo com
oontuciidode as parceias devidas;
Vi, Participor do processo formative do cluno, que se desenvolve na famillic € no
Colégio;
Vi Trotar com civilidade e respeitfo & direc&o, professores, funciondrios e alunos,

TITULC 11l - DA ORGANIZACAC ADMINISTRATIVA E TECNICA ~ DA ESTRUTURA
FUNCIONAL, DAS RELACOES HIERARQUICAS, DAS ATRIBUICOES:
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 123 - O Coleglo tem ¢ seguinte estrutura funcional:

. Diretorig;

. Secreigric;

L Servicos complemeniares & de apoio adminisirativo;
V. Servicos de coordenaclo pedagogico-sducacional;
V. Servigos técnico-pedagdgicos docenies;
Vi. Corpo discente.

Pardgrafo Unico - Oufros depariamentos, cargos ou funcdes ser@o criados de acordo
com a necessidade.

CAPITULO | - DA DIRETORIA

Art, 124 - A direforic € o corpe execulivo gue superintende, organiza, coordend, confrolo
e administra fodas as atividades desenvolvidas no &mbito do Colégio

Art, 125 = A Mantenedora é quem nomeia o Direfor, ciravés de portaria assinada pelo
Paragrafo Unico - O diretor se reporta ao Presidente e ao Diretor Executivo, para tomadas
de decisdes administrativas, financeiras, jurldicos e oulras situacdes cabivels que

demandem autcrizacdo da Mantenedora.

Art. 126 - O Colégio serd dirigido por profissional qualificado, habilifado, o guem caberd

garontir o cumprimento das afividades escolares e relagdes com o comunidade, além /
de representd-ia perante os guioridades escolares e cuires, em todas as ocasides e -

oportunidades gue isso se fizer necessdrio, tois como: receber pais de alunos, professores,
sassoal técnico e administrafivo, autoridades privadas e publicas, civis, milifares e
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eclesiGsticas, representantes de organizacses de classe, comunidade em geral, bem

como supervisores e pessoal técnico-administrative do Secretara de Estado da
_M
ducagdo.

Pardgrafo Unico - No caso de i impedimento, ¢ Diretor serd substituido pela Coordenacdo
Pedogoégica, legalmente habilitade pra o exercicio das funcdes.
Art. 127 - Ao Diretor compete:

Superintender todas as afividades do Colégic;

It Eoboror as metas e diretrizes operacioncis e praticar, em coniunto com todos ©s
funciondrios lotados nesta unidade, os atos e meios necessdrios  ao
desenvolvimento das atividades do Colégio;

I, Planejar, organizor, dirigir e controiar as atividades das dreas administrativas e em
conjunto com érgdos de apoio do Colégio

V. Acompanhar junto aos gerentes do Mantenedora os assuntos perfinentes o
confroladoria, tesouraria, contabllidade, palrimdnio, e outros para o conirole e
avaliagdo das metas e prioridades;

V. Parficipar do fixagdo da polifica de gest@o de recursos financeiros juntamente
com a Mantenedora e quanto cos planos de desenvolvimento, assegurar nos
estudos administrafivos o estabelecimento de normas gerais para os trabalhos das
areas subordinadas, o fim de assegurar o cumprimenio dos objetivos e metas do
Colégio;

Vi Eloboror e definir a politica de precos dos servicos prestados e das atividades
desenvolvidaos pelo Colégio, em conjunto com o Mantenedora;

Vil Elaborar, em 31 de dezembro de cada ano, o estudo orcamentdrio da receita e
despesas do estabelecimento de ensino para o ano lefive seguinte, em conjunto
com g Mantenedora;

Vill. Representar o Colégio perame as reparticdes publicos federgis, estaduais e
municipals em assuntos relacionados & educacdo;

X, Convocar e presidir o Conselho de Closse;

X. Dingir o Colégic, cumprindo e fazendo cumprir as leis, regulamentos, o calenddrio
escolar, as determinacdes superiores e as disposicdes deste Regimento, de modo
a garantir a consecugdo dos objetivos do processo educacional;

XL Assinar os documentos do Colégio bem como vistar & escrituracde escolar e s
coresgondéncios;

Kl Coordencar, juntamente com o Diretor Pedagdgico, a slaboracdo, pelos docentes,
da proposta pedagdgica do Colégio e do Plano Escolar e de Curses, bem como
controlar sua execucdo;

Xl Impor pendlidades previstas neste Regimento Escolor, apds andlise do Conselho

de Cigsse:

XV, Promover inicialivas gue visem o aperfeicoamento profissional de toda a eguipe;

XV. Fornecer mfor“ﬂagoe: Qos pais ou responsdvels sobre o fregléncia e o rendimento
dos alunos, bem como sobre o consecucdo da proposta pedagogica;

XVi. Coordencr o acomodactio da demanda, inclusive & criacdo e supressdo de
classes, nos turnos de funcionamento, bem como ¢ distribuicGo de closses por
WMos;

XVIL  Adtorizar matriculas e fransferéncia de clunos;

AVill. Convocar e presidir reunides dos guadros do Colégio - administrative docente e
discente solenidades e cerimdnias do Colégio;

XIX. Delegor atribuicdes e competéncias ¢ seus subordinados, assim como designar
comissdes para o execucdo de iarefas especiais;

XX. Controlar o cumprimento dos dias lefivos e hordrios de cula estabelecidos;

L]
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XXl. Zelor pela iegalidade, regularidade e autenticidade da vida escoior dos alunos;
XX Co orde‘ or & orlentar fodos os quadroes do Colegio - discente, docente, técnico e

inistrativo - em fermos do use dos eguipamenios e materiais do Colégio
inclusive o8 de consumo;
XXHl. Exercer s demdais afribuicfes, decorrentes de outros disposifivos e as que lhe
venham ¢ ser legalmente conferidaos.
Art. 128 - E vedado ao Diretor:

. Coagir ou aliciar seus subordinados pora cfividodes politico-ideocldgicas,
comercicis ou religiosas;
i Vaolerse de seu corgo parg, em prejuizo de outros, lograr vantagem pessoal ou em
beneficio de terceiros;
i, Refer em seu poder, clém dos prozos previstos em lei ou determinados por
vtoridade competente, papéis, documentos ou processos recebidos parg instruir,
informar ou emill parecer;
V. Impor ou cermitir a aplicac@o de castigos fisicos, morais ou punicdes que possam
violentar ¢ personalidade em formacdo do educande.

CAPITULO I - DO PESSCAL TECNICO-ADMINISTRATIVO E DE APOIO

Art. 129 — O corpo técnico-administrativo do Colégio & constituido de pessoal contratado
oara as fungdes aaministrativas.

1. 130 - As afribuicdes, direitos e deveres do pessoal técnico-administrativo e de apoio
estGo previsias nas legislacdes pertinentes cos cargos e fungdes, respeitadas as
aspecificidades de geordo coletivo de trabalhe e legislacdo frabalhista correspondentes
o cada categoria profissional.

137 - A admissGo do pessoal técnico-administrative e de apoio serd reclizada no
a&mbito da CGeréncia de Recursos Humanos, com o aprovacdo final do Mantenedora.

Art. 132 - Coberd ao pessoal #écnico-administrativo e de apoio, além do que for previsio
’ acdo orépric, os seguinies deveres, especificamente do pessoal de limpeza,
e manutencdo:

L Acompanhar g enfrada e salda dos alunces, se solicitado;

I Auxiliar no preparacdo do ambiente pora os evenios;

1. Manter o impeza e ¢ ordem nas dependéncios do Colégio;

Cuidade e preservacdo dos recursos fisicos e diddficos, higiene e limpeza nos

locals ocupados, otencdo e resolucdo aos problemas ou imprevistos que possam

surgir no dig-a-dic

V. Executar os servigos de limpeza e arrumaogdo dos dependéncias, conforme forem
atribuidos;
Zelar pelo conservacdo do prédio, de sucas dependéncios infernas e externas € do
mobilidric em geral.

Vi, Verficar, parg efeito de seguronca e cidadania, ¢ uso de luminacdo, energia
elétrica e dgua, bem como o5 equipamentos corralatos;

Vil Executar os demais servicos relacionados com a fungdo.

o

rf. 133 - Ao pessoal téenico-administrative & de apcio do Colégio, pela incbservancia
termos deste Regimento e legislocdo vigente quando incorrer em desrespeito,

NS S

desledidade, negligénciao ou revelarem assunios de conteldo sigiloso, bem como
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ParGgrafo Unico - A tode e gqualguer pendlidade caberd, ao infrator, ampla defesa e
recurso os insténcias competentes.

SECAO | - DA SECRETARIA

Art. 134 - A Secretoria é o érg&c administrativo encarregado da execucdio dos frabathos
perfinentes & escrifuragdo, correspondéncia e co arauivo do Colégio.

A 135 - A Secretaria estard sob a responsabiidade de profissional qudalificado,
naopliitado legaimente para a fungdo e designado pela Direcd@o do Colégio.

Pardgrafo Unico — O secretdrio serd substituido, nos faltas, impedimentos cu férias, por
elemento com escolaridode minimo compativel com o nivel de segundo  gray,

H

designado pelo Direc&io do Colégio.

Art. 136 - SGo atribuicdes da Secretaria:

. Organizar, supervisionar @ manter em dia o escrituracéo escolar, garantindo o
Todos os alunos a regularidade e a autenticidade de sua vida escolar:

Il Organizor o documentac@o de modo a permitir o verificacdio da qualificacdo
profissional do cormpo de direc@o, do téenico-pedagdgico, do docente e do
servico de coordenacdo pedagdgico-educacional;

il. Eloboror relatérios, correspondéncias, lavrar as afas de registros relativos &

apuracdo do aproveliomento escolar dos alunos exigido pelo poder pUblico;

V. Manter sob sua guarda uma cépia do Plano Escolar para permitir a verificacdo de
seu cumprimento pela autoridade competents;

V. Assinar, juntfamente com o Diretor, os documentos da vida escolar dos alunos;

Vi, Atender alunos, pais ou responsdveis & demais setores do Colégio paro
esclarecimentos sobre assunios de suc competéncia;

VI Atudlizar-se guanto & legisiac&o escolar,

Vill. Organizar o arguive de modo ¢ assegurar o preservacdo dos documentos
escolares & atender pronfamente a cualauer pedido ou esclarecimento de
inferessados ou da Diretoria do Colégio:

X. Redigir e fazer expedir toda o corespondéncia do Colégio, submetendo-a o

assinaturg do Diretor ou seu substifuto legal;

sscriturar livros, fichas e demais documentos escolares de modo a assegurar o

clareza ou fidelidade;

Al Expedicdo, registro e conirole de expedientes.

<

Art. 137 - A Secretoria terd a seguinfe documentocdo:
| - Prontusrics de professores e alunos.
- Livro de:
o) Matricula;
b} Listas-piloto;
| Ata de reunido;
i Termo de visita de autoridades;
} Regisiro de freqUéncia de professores;
Registro de fregléncia de funciondrios;
Registro de avaliaocdes gerais, € tambem de recuperacdo, clossificacdo e
reclossificecdo;

Q2000

St
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e rasuliados fingls;

gistro de expedicdo de cerfilicados e diplomaos;
iCia"%GS de classe;

) Listos de confrole de fregUéncia dos aiunos;

i1 Controle de fransferéncia de alunos,

Art. 138 - A escrituracdo escolar serd feita em modelos proprios de identificacdo, dentro

cos padrdes oficials.
Art, 139 - O arguive ative de alunos serd composio dos seguinfes documentos:

. Documentos pessodis {copias);
. Histdrico da vida escolar reclizada em outros estobelecimentos;
1L Fichos ingividuais das séries cursadas;
Y, Cerfificados de conclus@o de cursos.

Art. 140 - © arguivo inatfivo de ex-alunos ser& composto dos seguintes documentos:

[, Documenios pessoais [cdpias):
1. Ficha individual de série nGo concluida no Colégio ou ndo;
i 4

. Histdrico escolar;
N Certificado de conclusGo de cursos.

Pardgrafo Unico: Estes documentes, na medicda das necessidades, sGo micros filmados e
incineracos apds o registro em ala apropriada.

CAPITULO 1l - DOS SERVICOS PEDAGOGICOS EDUCACIONAIS
SECAC | -~ DA COORDENADORIA PEDAGOGICA
Art. 141 - Ao Coordenador Pedagdgico, compets:

L. Executar as determinacdes da Diretoria Pedogdgica;
. Conhecer o Colégio no seu aspecio gicbal;
. Formar e desenvolver o equipe;
V. Llideror o equipe;
V. Planejar, organizar e gerenciar os afividades da coordenadoria
Vi, Facilitar o relacionamento interpessoal, administrando 03 conflitos;
Vi Gerar umoe culture orienfado para o scotisfacdo dos necessidades do cliente (pois
e clunos);
Vil Definir e informar com clarezo os obiefivos ¢ serem aicangados;
X, Gerar clima organizacional favordvel & manifestacd@o e discussGo de idéias, com
etica;
X. Avaliar o desempenho {proprio, da eguipe e da instituigdol;
X Integracdo / envolvimento interdisciplinar;
Xil. Representar e infegrar o Colégio na sociedade;
X, Executar outras tarefas correlatas, a critério da Diretoria Pedagégica;
XiV. Substituir ¢ Direfor Pedagdgico em suas auséncios, presidinde o Conselho de
Classe, quondo designado;
XV. Exercer as demais atibuicdes, decorrentes de oufros dispositivos do Colégio e as |
gue Ihe venham a ser legalmente conferides.
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OAQ PAULO
SECAQ Il - DA SUPERVISAC PEDAGOGICA
Art. 142 - Ao Supervisor Pedagdgico, com comprovada atividade docente e/ou

pedagodgica, compete frabalhard em conjunic com o Diretor Pedagdgico, ajudandc-o
& assessorando-o em fodas as sucs funcdes.

1. 143 - Compete co Supervisor Pedagdgico:

L Executor as determinacdes do Coordenador Pedagdgico;

i, Promover ¢ supervisGo, acompanhamento € o controle das afividades curriculares
do Colégio, tendo em vista o propostc pedagdgica, o Plano Escolar, os Planos de
Curse e planos de aulas, além de planos de trabalho expressos através de projetos
especificos;

Hi. Prestar ossisténcia fécnica cos professores, visando aofinglr o unidade de
planejomento e g eficdcia de sua execucdo e avaliagcdo, bem como proceder &
suc reformulacdo, se necessdrio;

. Acompanhar, Qvaé'czr e confrolor o deasenvolvimento dos planos e projetos de
frabatho do Coléegio

V. Proceder ao s@vamamem’ro de interesse gos professores e do pessoal administrative
para a programacgdo de cursos de aperfeicoamento e atudlizacdo o serem
promovidos pelo Colégio ou por oulras enfidades;

Vi. Proceder & proposicdo de técnicas e procedimentos de sistfemdticas de
avaliocdo, selec@o e fornecimenio de matericis diddticos, estabelecimento da
organizac@io das atividades que melhor conduzam & consecucdo dos objelivos
do Colégio;

Vi Proceder & otividade de integracdo escola/familia/comunidade;

Vi Proceder ao frabalhoe de orientac&o educacional dos alunos, juntamente com o
corpo de professores;

X, Deniro dos limites impostos por esse Regimenio e pela Legislacdo pertinente,
aplicar penclidades aos alunos;

. Participar do Conselho de Claosse;

X, Executor outros tarefas correlatas, a critéric do Coordenador Pedagdgico.

o

SECAQ lil - DO SERVICO DE CONVIVENCIA EM PROCESSO DE GRUPO

Art. 144 — Compete oo Servico de Convivéncia em Processo de Grupo planejar,
selecionar, capacitar professores e executar um frabalho sistemdatico em sala de aula de
revencdo &s drogas e de orientfacdo sexual, prevencdo em DST/AIDS.

ke

SECAC IV - DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL E SETOR DE PSICOLOGIA

Art. 145 ~ O Servico de Orientacdo Educacional e o Sefor de Psicologia acompanham o
orocesso escolar, com enfoque no desenvolvimento integral do aluno, apoiando o
familic, o corpo docente, visando maximizor ¢ aproveitamento do estudanie.

Art. 146 — O Setor de Psicologia desenvolve o frabalho de orienfac@o emocional e
vocaciondl, voltado para os alunos. O trabalho ndo busca solugdes prontas ou resposias
ideais sobre qual natureza o segulr.

T

A

Art. 147 - Os objetives da orientacdic vocacional sGo: §
[ Auxiliar o aluno em seu processo de auicconhecimenio; ?&%
I Mostrar o existéncia de uma série de interferéncios e preconceitos em relagdo a %

uma escolha profissional;
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i, Levar o cluno o conhecer o mundo deo frabalho, sug dindmico, constonie
mit smgéo as profissdes existentes e como alcancd-os;

V. Ajudar ¢ aluno g identificar suas habllidades e !z’z’feresses, DOra que possa fazer seu
p;ocesso de decisdo.

SECAQO V - DO SERVICO CULTURAL

Art. 148 - Cabe go Servico Cultural o planejamento, organizacdo e implementagdo de
aventos culfurais e socials extracuriculares, para o comunidade de alunos, familics e
coroo docente, com o finclidode de enrguecer © processo educacional com
axperiéncics fora da sala de aula.

SECAQ VI~ DO SERVICO DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL E DE PESQUISA

Art. 149 — O Servico de Tecnologia Educacional e de Pesquisa propde, viabiliza e suporta

aos ocdes de uso de tecnologic no cofidicno escolar, junto oos coordenadores,
orofessores e aluncs. Tais acdes ocorem na sala de aula, nos laboratérios e afravés de
estacdes de trabalho interligodas em rede e na infemet.

CAPITULO IV - DO CORPO DOCENTE E AUXILIAR EM DOCENCIA

Aart 150 - No admissdo do pessoal docente serdo levados em conia os seguintes fatores:
I Formocdo académica de qualidade no confeldo gque leciona;
1. Personclidade aberta para um continuo processe de aprendizagem e
aperfelcoamento profissional;
1. Capacidade de relacionomento com pré-adolescentes & adolescentes;
V. Focilidade para desenvolver frabalhos em saquipe
V. Formacdo adegquada prevista em el

- O Corpo Docente é constituido de pessoal coniratado para as afividades do

o e e f"om? itulde de oprofessores gualificades e habiliicdos de acordo com a

Pardgrafo Unico - Enfende-se por af vaacémg de magistério, poara efeifos desie
Regimento, as que, periinentes co sistema indissocidvel de ensino, pesquisa & extensdo,

exercam-se para fins de fransmissGe e ompi.ayao do saber, bem como s inerentes &
administracdo exercida por professores.

A 2-0C C@“p@ Docente fem seus v 'r‘cjas contratuais com o Manienedora & seus
diraitos e deveres sGo regulodos pela Legislacdo do Trabalho, pelos confrates firmados e
ainda pelo disposto no Regimento Ecc ar, observado o gue ¢ respeiic dispuserem oS
rasoectivos planos de carreira.

Art. 153 - A Mantenedora assegurard garantia de *emun@ragéo condigna ao pessodl
docente, técnico-adminisirative e de apoic do Colégio

- Seréio assegurados co pessoal docente, os direftos e deveres previstos na
éegia%ug@a em vigor @ neste Regimenio.
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SECAQ | - DOS DIREITOS DOS DOCENTES

Art. 155 - Além do previsto na legislac@o em vigor, os orofessores terdo, ainda, o direite de
arficipar da eloboracdo da proposta pedagdgica e do pionsiamento do Colégio.

SECAOQ it - DOS DEVERES DOS DOCENTES

Art. 156 - Constituem deveres do corpo docente:
I Observar e respeitar o disposto no Regimento Escolar;
. Planejar adeguadamente seu frabalho junto aos alunos no que se refere ao
objeto, conteldo, técnicos, linha pedagdgica e proposta pedagdgica;
. Zelar pelo bom nome do Colégio dentro e fora dela e ser pontual no cumprimento
do hordrio escolar;
V. Manter permanente contate com pais de alunos juntamente com a direcdo;
\'2 ?’Qrﬁciper de afividades civicas, culturais e educativas da comunidade;
VI, Participar da elaboracdio da Proposta Pedagdgica e do Planc Escolar;

Vil Elaborar e executar a programacdio referente & regéncia de classe e aiividades
afins;

V. Participar dos reunides pedagdgicas;

X, Conhecer e respeitar os leis constitucionais e as normas do Colégio;

A, Avisar, com anfecedéncia, o Direcdo do Colégio. guando ndo puder cumprir seu
hordrio de trabalho;

Xi Bvitar atrasos. Caso isso aconfeca por mais de {15) minutos, o professor sofrerd o
desconto da respectiva hora-aula e ndo deverd enfrar em sala nhoguele hordrio;

Xli. Levar o matericl dicgdtico necessério oo dirgir-se pora o sala de aulg; evitando
abandonar o turma ou solicitar co aluno gue busaue material ng sala dos
orofessores;

XL, Ter dominio do conteldo gue ensing & buscor aperfeicod-lo de modo o inteirar-se
dos avangos mais recentes na sua ared de otuacho;

XV, Perceber ¢ necessidade de estar sempre gludlizado com relacdo ds questdes
pedagdgicos referentes 0o processo ensinc/aprendizagem;

XV. Buscar metodos que lhe permitom amplior o conteldo de suos aulos,
aumentando o inferesse dos alunos;

AVE Estar disposto o pariicipar de grupoes de es?udc»s em que serdo aperfeicoados €
ampliados ©s conhecimentos, © gue confribuird significativamente para o
crescimento como pessoa e profissional;

XV Estar disposto o porficipor e colaborar no criacdo de atividades especials,
curricularas ou ndo;

XViil. Preocupar-sg, ndo sO em ensinar 0s conteudos pertinenfes & sua disciplina, mas
fundamenialmente com o formacdo do aluno como um verdadeiro cidacdo;

XIX. Elaborar e executar a programacdo referente & regéncia de classe e atividades
afins;

XX. Redlizar gfividades relacionadas com os servigcos de apoio técnico;

XXl Executor gtividades de recupercgdo dos alunos;

XXl Executar & manter atualizados os registros escolares relativos as suas atividades
especificas e fornecer informagdes sobre as mesmas, conforme normas internas
estabelecidas;

XKL Participar dos Conselhos de Classe;

XXIV. Parficipor de cursos, encontros, semindrics, proporcionados ou sugeridos peic
Colégio, com a findidade de opromover o continua formogdo e o | s
aperfeicoamento profissional; “:
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XXV, f”‘omgs;o mefer-se com ¢ @ropas?& fi ’"a"*cc da Bscola e portar-se infegralmente de

acordo com elag, visando & formacg o guadro de valeres do educando;

KXV Elaborar e executor o plangjamenio ped&gégmc proposto e desenvolver ©
conteldo de seu componente curiculer de modo claro e interessanie,
anvolvendo os alunos no processo ensinc-aprendizagem;

XVil. Responscbiiizarse pela avaliacdo e pelo aproveitamento pedagdgico do aiune
dentro dos critérios estabelecidos por este Regimento Escolar;

XXV Comparecer pontual e assiduamenie co Colégic, mantendo em fodos os

ambientas @ em sala de aulc a ordem e ¢ discipling:

XXX, Comunicar co Diretor ou co Coordenador Pmdagoatco -Educacional de sug
Unidade os incidentes que, por sua gravidade, regueiram providéncios especials;

XXX, Parficipar, sempre que convocados, de solenidades clvicas, curses, palesiras,
reunides e encontros pedagogicos;

XXXl Entregaor, mcmucﬂmem@ relatdrios, avaliccdes previsias em calenddric e matericis
nedagdgicos solicitados;

WXXi. Comunicar aos alunos & entregar & secretaria, no prazo previsio, todas as notas e
faltas, assim como responsabilizarse pelas avaliagdes escrituradas no didric de
classe;

OAXLL @xpresen rar-se frajodo de forma compativel ao exercicio do magistério, utilizando-
se de jalecos ou uniformes disponibilizades pelo Colégio.

Art. 157 — E vedado ao professor;
I Reter em seu poder, além dos prazos previstos, documentacdo ou registros sob sua
respans@iﬁ%iidade:
1. Fozer gualguer fipe de campanho com o finalidade de arrecadar donativos ou
confibuicdes, sem o prévia auiorizacdo da Dire¢do;
il Ministrar ou indicar orofessores de aulas particulares para alunos do Colégio;
V. Atender, durante as aulas, a pessoas esiranhas, bem como ¢ felefonemas, a n&o
ser em casos de exirema excepcionalidade;
V., Usar nom falta ou avaliocdo como Taior punifivo;
Vi Fumar, consumir bebidas dalcodlicas ou quaisquer subst@ncias causadoras de
“*'“pandmc* o, No recinto escolar.

SECAOC Il - DAS PENALIDADES, DAS SANCOES E DOS RECURSOS

Art. 158 Para os Docentes que incorrerem em fransgressdes ao disposto ne presents
Regimento, serdo impostas, pela Direcdo, as sangdes previstas no artigo abaixo

Art. 159 - S8o as seguintes as sancgdes aplicdvels cos docentes, esgotadas fodas as
nossibilidades de conciliagdo:

Na primeira reincidéncia, serd up“ced@ adveﬁénc%} verbal, com orientagdes
devidas pela equipe gerencial, fécnica ou de apoic

1. Nagssgunda reincidéncia, adverténcia por escrifo, pe_a Direc&o Pedagogica;

1. Na terceira reincidancia, abertura de processo adminisirative interno, com ampio
direito de defesg;

V. Apds, desligamento institucional pelo ndo  cumprimento  sistemdtico  dos
compromissos assumicos como docente, de accrdo com normas da Enfidade
Mantenedora e legisiacdo em vigor.

Art. 140 - A todos serd assegurado omplo direito de defesa em relagdo as sangdes

o - CRNPJn? 33.951.916/00046-37
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JOAQ PAULO I

Ed

CAPITULO V - DO CORPO DISCENTE

Arf. 161 — Constituem o Corpo Discente do Colégio, para efeito no disposto neste
egimento, os alunos matriculados nos cursos regularmente oferecidos pelo Colegio.

=X

SECAQ | - DOS DIREITOS DOS DISCENTES
Art. 162 - SGo direitos dos alunos:

L. Serem respeitados em sug individualidade:
. Receberem o educacdo e o ensino que constituem os finalidades e objetivo do
Colégio, nos termos deste Regimento Escolar:
L Ter asseguradas as condigdes pare o formacdo do quadro de valores constantes
ca propesia filosdfica do Colégio;
V. Ter assegurados todos os direitos como pessoa humanda:
V. Serrespeiiado pela comunidade escolar 8 em suas conviccdes religiosas;
Vi, Poderem expressar sucs idéias, desde que ndo interfiram nas normas estabelecidas
oelo Colegio e no direito dos outros:
Vil Serem orientodos em suas dificuldades;
Vill. Usufrurem de ambiente que possibilite o aprendizado, tendo acessoe qos recursos
didafico-pedagdgicos disponiveis no Colégio;
X. Poderem desenvolver sua criatividade;
Poderem ser ouvidos em suas queixas ou reclamacoes;
I Serem atendidos em suas dificuldades de aprendizado;
I. Terem seus frabalhos escolares devidamente avaliados e comentados:
L Porficiparem da ofividade de recuperocdo, adaptacdo pedagdgica e/ou
compensocdo de auséncias progromadas pela equipe escolar, em funcdc de
suas necessidades especificas;
XV, impetrarem recursos ou pedidos de reconsiderac&o contra os resultados da
avaiiacdo fingl;
XV, Solicitar reconsideracdo ou recurso do resultado final, nos termos da legislacé@o
vigente, respeitando os prazos e procedimentos.

S&(}ﬁ%@ - DOS DEVEBRES DOS DISCENTES
Art. 1463 - S&o0 deveres dos alunos:

l. Zelar pelo bom nome do Colégio, honrando-o, interna e externamente, por sua
condutc e pelo cumprimento dos deveres escolares;
. Conhecer e cumprir o Regimento Escolar e as normas internas do Colégio;

H.  Apresentar-se corretamente vestido;

V. Portarse denfro das normas de educacéo, de respeito e de urbanidade social
legaimente estabelecidas, no Colégio, nas suas imediacdes e nas atividades
aexternas ¢ escola, mas sob responsabilidade da mesma;

V. Tratar com respeito e civilidade toda e gualguer pessoa e, no ambite escolar, os
diretores, professores, funciondrios e colegas;

Vi Aplicar-se nos atividades escolares, sendo assidue, pontual, presiandoe atencdo e
tendo uma efetiva participacdio nas aulas, realizando todas as farefas escolares / ]
solicitadas;
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Vil Utilizor adecuadamente os predios, instalogdes escolares, material diddfiico,
mdveis e utensilios do Colégio, objemc de propriedade de seus colegos, zelando
DO suC »«\,,»E’ES:::W&C;GQ,

Vi, Colaborar com o ordem e limpezo das soios de aula € demais dependéncias do

Jeile!

Colégio, bem como na conservacdo do prédio, do mobiligrio escolor € do
material de use colefivo;

X, Acatar as decisdes tomadas pela Direcdo, professores e funciondrios, gue ndo
olidirern com as normas deste Regimento.

SECAO lil - DAS PENALIDADES, DAS SANCOES E DOS RECURSOS

Art. 164 - Aos clunos gue descumprirem os deveres ou cometerem fransgressdes, aplicar-
se-80 gs seguinies sangdes:
. Adverténcic e repreensdo verbal;
Adverténcia, repreensdic e comunicacdo de ocorréncia, por escrifo, co alunoc e
ou responsdvels;
. Em casos graves, gue exponha em risco: sua pessoa fisica, o de seus colegas, dos
colaboradores, & o escolg, serdo notificados os orgdos r::csmpe?em‘es gue regem ¢
Lel do Inféncic & dao adolescéncia, Promotoric Pdblica, juntamente com os
responsdvels.

3

5 1 - A aplicacdo de sancdes serd individuaiizada e proporcional o gravidade da
inf ndo do Diretor do Colégio o respensabiidade pela apuracdo dos fatos e

nfracdo, se
c&o de sangées.
erd g 7 *i‘t’z@ ao C}iwo, por seu infermédic, ou pal, ou rasponsdvel, recursc O
o
feprese facho por escr‘m deverd ser apresentada ne prazo de 3 (frés) dios Uteis a
o conhec mems do faic gerador.

Quaiguer dano pafrimonicl ou o terceiros cousade por alunos, denfro do Colégio
cbieto de reparacdo pecunidric, independentemenie das sangdes disciplinares.

Art, 145 - Evedado co aluno:

I, Promover, no recinto do Colegio, sem ¢ autorizagdo exphcm da Direcdo,
camﬁamhay ou atividades culturdis, religiosas ou comerciais;

Il impedir os colegas de porficiparem dos afividades educativas ou incitd-los &
auséncia;

0. Utllizar-se ou portar material perfurbador da ordem e dos frabalhos escolares que
direta ou indiretamente, cologuem em risco de gualguer natureza os demcais
dur‘os*

vV, Ulllizar quolquer fipo de substéancia entorpecente ou incitar-ihe o uso;

V. Fun*@f nas gependéncias do Colégio;

Y1 ingerir cu distribuir bebidaos alcodlicas nas dependéncios do Colégio ou nas
atividodes promovidas pelo mesmo.

Vil Trazer armas ou objetos considerados perigosos nas dependéncias do Colégio ou
nas atividodes promovidas pelo mesmo.
Vil Agressdo fisica cos colegas.

(

’Dar"*gfcfa Unico - A infrac@o &s disposicdes confidos nos incisos Vi, VI e Vil &
considerada faolia grave.

e
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SECAC IV - DO ATENDIMENTO A ALUNO EM SITUACAOC ESPECIAL

Art. 166 - E dispensado fratamento especial o alune que se encontre nas condicdes:
.. Previstas no Decreto-Lel Federal n.° 1044,
por laudo médico fornecido por orgdio
cublica;
1. Indicada no Decreto n® 6202, de 17/04/75, no gue se refere & aluna gestante;
. De convocado, temporariomente, para o Servige Militar, desde que suas falias se
déem em virtude de obrigaces dessas situacdes;
V. Excepcionais e n@o previstas nos incisos anteriores, apds apurado estudo pela
Diretoria e especialistas de educacdo.
Art. 167- O fratamento previsto ndo pode ser aplicado se o situacdo excepcional do
gluno perdurar durante todo o ano lefive e o de recuperacdo, cosos em que é
considerado reprovado.

de 21 de outubro de 1969, comprovadas
oficial ou enfidade que mereca a fé

ATt 168 - Os fratamentos a serem dispensados ao aluno enguadrado no artigo anterior
380 o5 seguintes:

l. Dispensa da freqUéncia enquanto perdurar a situacdo excepcional;
Il AtibuicGo de exercicios, provas, testes, trabalhos e tarefas, em épocas especiais
OU para execucdo domiciliar, gue s&o computados para avaliagdo;
1. N&o computagdo, para efeito de cdiculo de média final, das avaliacdes perdidos,
quando impossivel a aplicacdo do previsto no Inciso Ii:
V. Em outros casos excepciondis, devidamente comprovados, a critério do Conselho
de Clusse e da Direcdo, pode ser dispensado a aluno o atendimento Drevisto nos
arfigos anteriores deste Regimento.

L4

1°- N&o se oplica oo militar regular ou dé profissdo, o pravisio neste artigo.

2° - Quando se fornar impossivel o aplicacdo do previsio nos paragrafos anteriores, o
aluno, independente de freqUéncia no perfode de excepciondlidade e dos critérios
normais de avalicgc@o do aproveitamento, estard sujelto a estudos de recuperacdo.

[ ep]

Art. 169 - O fratamento dispensado ao alunc em situacdo especicl deve ser
devidamente regisirado nos seus assentamentos individuais.

Pardgrafo Unico - O aluno deverd no prozo mdaximo de 72 [setento e duas horas)
apreseniar & secretaria requermento solicitando nova oportunidade, anexando laudo-
médico e comprovante justificados.

Art. 170 - E assegurada o inclus@o social aos alunos especials, nos termos do lei, sendo

elaberados, para isso, planos de desenvolviments individual (PDI}.

Art. 171 - A sifuac@o de estudantes com cursos realizados no exterior é resolvida de
acordo com as normas regimentais e o fratamento determinado pela legislacdo vigente /;
e pelos orgdos competentes do poder pUblico. 7]

Colégio Jo&io Paulo Il - ONPIn.® 23.951.916/0006-37 {
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TITULO 1V - DAS ALTERACOES REGIMENTAIS

172 - As alteracdes gue se fizerem no presente Regimento bscolar serfo propostas
lo Diretor ao Conselho Diretor do Mantenedora e, opds aprovacdo, submetidas a
mologacdo pelo autoridade competente e passar@o a vigorar no ano letivo seguinte

o ca clieracdo.

L/ Fox {35) 3449-2131 sitery

. 173 - Para todos os efeitos, este Regimento Escolar € complementado por legisiocdo
ordem superior que vier o existr em seus termos, afé ser nele incluldo, mediante

feracdes regimeniais.

TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

27@ - O presente Regimenic Esceolar enfrard em vigor depois de aprovado pelo
elno Diretor da Mantenedora e homologado pelas autoridades legais vigentes.

Fofina- Jilela de Souza
Diretorg ~ f«%}éﬂ ABBE43 - SEE/MG

Coiégio Jofic Paulo Il - ONPJn.® 23.951.914/0006-37
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
23.951.916/0001-22
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
13/03/1969

NOME EMPRESARIAL

FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.31-7-00 - Educacgéo superior - graduagdo

Nio informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagao Privada

LOGRADOURO

NUMERO COMPLEMENTO

AV ALFREDO CUSTODIO DE PAULA 240 bt

CEP
37.553-068

BAIRRO/DISTRITO . MUNIGIPIO
ALFREDO CUSTODIO DE PAULA POUSO ALEGRE

UF
MG

ENDEREGO ELETRONICO
CARLOSKA@FUVS.BR

TELEFONE

(35) 3449-8720/ (35) 3449-8712

Frkdrkde

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dekkdiekkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MCTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dededededideded

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 14/09/2020 as 14:53:58 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11




Comprovante de Inscrigao e de Situacao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ A A DATA DE ABERTURA
23,951 916/0001.22 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO 13/03/1969
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.31-7-00 - Educagéo superior - graduagéo
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV ALFREDO CUSTODIO DE PAULA 240
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
37.553-068 ALFREDO CUSTODIO DE PAULA POUSO ALEGRE MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ROSELI@FUVS.BR (35) 3449-8720 / (35) 3449-8712
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
kkkkk
SITUACAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Rk ik dekedkdek ek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 25/06/2018 as 08:13:43 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

| Consuita QSA / Capital Social

Praparar Pégine
o para epresale

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade ¢ uso, cligue aqui.
Atualize sua pagina



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 23.951.916/0001-22

Certiddo n°: 31000581/2020

Expedicgdo: 23/11/2020, as 08:18:03

Validade: 21/05/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 23.951.916/0001-22, NAO
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.Jjus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justic¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.




MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 1/ 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econémico - Analitico
Cadastro Econémicos: 3719,71853,74451,80899 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime
Restrigdes: 0

Informagao do
Cadastro: 3719

Nome: FUNDACAO DE ENSINO Cpf/Cnpj: 23.951.916/0001-22
SUPERIOR DO VALE DO

SAPUCAI
RGlInsc.: Nat. Juridica: Fundacao Tipo Empresa: Estabelecimento de Ensino ou Hospitalar
Situagdo: Em atividade Inicio Atividade: 25/11/1964
Cod. Prop.: 2014598 Contador: 123935 - NAO INFORMADO Insc. Munic. Ant.: 9467
Cad. Imob.:93767

Telefone: E-mail: rescarioca99@gmail.com

Informagao de Endereco

Nimero Bairro Cep Cidade

Tipo Enderego
Domicilio Fiscal AVENIDA ALFREDO CUSTODIO 240 4 - ALFREDO CUSTODIO DE 37.553-068 4359 - Pouso Alegre
DE PAULA PAULA
Complemento: Ponto de Referéncia:
Correspondéncia AVENIDA ALFREDO CUSTODIO 240 4 - ALFREDO CUSTODIO DE 37.553-068 4359 - Pouso Alegre
DE PAULA PAULA

Complemento:

acao das

Ponto de Referéncia:

Atividade Principal
0085.3/17.00 - Educagao superior - graduagao
Demais Atividades

1 - COMERCIO 2-NAO

2 - INDUSTRIA 2-NAO

3 - PRESTADOR SERVICO 1-8SIM

4 - OUTROS 2-NAO

6 - TIPO DE NATUREZA 1 - PERMANENTE
7 - NUMERO DE EMPREGADO 286

8 - CATEGORIA 3-MATRIZ

13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) 2-NAO

14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL 2-NAO

15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO 2 -NAO

16 - ESPACO PUBLICO 2-NAO

17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA 2-NAO

19 - PAGA CONDOMINIO 2 -NAO

20 - REGIME DE ISSQN 4 - FATURAMENTO
22 - TIPO DE USO -

23 - METRAGEM 0,00

24 - TIPO DE SERVICO -

25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00

26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00

27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00

28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00

29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1 - Sim

30 - GRAU DE RISCO DA EMPRESA 2 - MEDIO
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil

1 - Horario de Funcionamento DAS 07:00HS AS 22:00HS
2 - Escolaridade 1

5 - N° de Profissionais (1SS Uni profissional)

6 - Estabelecimentos Industriais: -

7 - Estab. Comerciais e Prest Serv 4 - Estab. de Ensino e Hospitalares

8 - ISSQN ANUAL -
57 - Alvara Sanitario

1 - Quantidade 1

2 - Quantidade 2

3 - Quantidade 3

4 - Quantidade 4

5 - Quantidade 5

6 - Quantidade 6

7 - Quantidade 7

HONTAARA CONT IMAAVAIAAIMDI NI A Critida nar 21T HERVME ALIRTHQTN TANETT! Al CARA 11iN2U2N24 11:147-37 .N3-NN
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MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 3 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3719,71853,74451,80899 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime
Restrigoes: 0

Cadastro: 71853 Nome: FUNDACAO DE ENSINO Cpf/Cnpj: 23.951.916/0001-22
SUPERIOR DO VALE DO
SAPUCAI
RGlInsc.: Nat. Juridica: Outros Tipo Empresa: Estabelecimento de Ensino ou Hospitalar
Situagdo: Em atividade Inicio Atividade: 22/07/2005
Céd. Prop.: 2014598 Contador: 123935 - NAO INFORMADO Insc. Munic. Ant.: 9470

Telefone: E-mail: rescarioca99@gmail.com

Tipo Enderego

Cad. Imob.:

Numero Bairro Cep Cidade

Domicilio Fiscal RUA CASSIO DE CARVALHO 25 93 - SAO VICENTE DE PAULO  37.553-082 4359 - Pouso Alegre
COUTINHO
Complemento: Ponto de Referéncia: v
Correspondéncia AVENIDA ALFREDO CUSTODIO 240 4 - ALFREDO CUSTODIO DE 37.553-068 4359 - Pouso Alegre
DE PAULA PAULA

Complemento: Ponto de Referéncia:
Atividade Principal

0000.0/08.01 - ENSINO REGULAR PRE-ESCOLAR, FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR
Demais Atividades

0085.2/01.00 - Ensino médio

0000.0/29.01 - SERVICOS DE BIBLIOTECONOMIA

0085.3/17.00 - Educagao superior - graduagao

0087.3/01.01 - Orfanatos

0091.0/15.00 - Atividades de bibliotecas e arquivos

Intormai ona v , ...
11 - Caracteristicas do Cadastro Econdmico
1 - COMERCIO . 2-NAO
2 - INDUSTRIA 1 ! 2-NAO
3 - PRESTADOR SERVIGO ‘ 1-8IM
4 - OUTROS : ) 2-NAO
6 - TIPO DE NATUREZA 1 - PERMANENTE
7 - NUMERO DE EMPREGADO 35
8 - CATEGORIA 2 - FILIAL COM MATRIZ NESTE MUNCIPIO
13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) 2-NAO
14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL 2 -NAO
15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO 2 - NAO
16 - ESPACO PUBLICO 2 -NAO
17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA 2-NAO
19 - PAGA CONDOMINIO 2 -NAO
20 - REGIME DE ISSQN 9-ISENTO
22 - TIPO DE USO -
23 - METRAGEM 0,00
24 - TIPO DE SERVICO -
25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00
26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00
27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADQ PUBLICO 0,00
28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00
29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1-Sim
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil
1 - Horario de Funcionamento DAS 08:00 AS 18:00
2 - Escolaridade 0

5 - N° de Profissionais (ISS Uni profissional)
6 - Estabelecimentos Industriais: -
7 - Estab. Comerciais e Prest Serv 4 - Estab. de Ensino e Hospitalares
8 - ISSQN ANUAL -
57 - Alvara Sanitario
1 - Quantidade 1
2 - Quantidade 2
3 - Quantidade 3

DA Qictamac | trda ldantifinarnrs WIRNTAINI_RAATA HEANYNCORADI IO - Emitida nar C3EHH HERME ALICTHQTA TORNETTE Al CARA 14/0/2021 111727 _.02NNO
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ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3719,71853,74451,80899 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime
Restrigdes: 0

57 - Alvara Sanitario
4 - Quantidade 4
5 - Quantidade 5
6 - Quantidade 6
7 - Quantidade 7
8 - Quantidade 8
9 - Quantidade 9
10 - Quantidade 10
11 - Quantidade 11

1PM Sistemas | tda tdentificador WIS071202-8837-HIGAOXNCOWPLILLI-0 - Emitida nor GUH HERME AUGLISTO TONETT! ALCARA 11/0/2021 11-17-27 020N



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 5 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econémico - Analitico
Cadastro Econdémicos: 3719,71853,74451,80899 Ordem: 1 Imprime Observag¢des: 0 Imprime
Restrigdes: 0

Cadastro: 74451 Nome: FUNDACAO DE ENSINO Cpf/Cnpj: 23.951.916/0001-22

SUPERIOR DO VALE DO

SAPUCAI
RG/Insc.: Nat. Juridica: Fundagéo Tipo Empresa: Estabelecimento de Ensino ou Hospitalar
Situagdo: Em atividade Inicio Atividade: 07/03/2008

Céd. Prop.: 2014598 Contador: 123935 - NAO INFORMADO Insc. Munic. Ant.: 9468
: E-mail: rescarioca99@gmail.com Cad. Imob.:

Numero Bairro Cep Cidade

Enderego
Domicilio Fiscal RUA CASSIO DE CARVALHO 80 47 - JARDIM SANTA ELIZA 37.553-095 4359 - Pouso Alegre
COUTINHO
Complemento: Ponto de Referéncia:
Correspondéncia AVENIDA ALFREDO CUSTODIO 240 4 - ALFREDO CUSTODIO DE 37.553-068 4359 - Pouso Alegre
DE PAULA PAULA
Complemento: Ponto de Referéncia:

1 a

Atividade Principal
0091.0/15.00 - Atividades de bibliotecas e arquivos
Demais Atividades

11 - Caracteristicas do Cadastro Econémico
1- COMERCIO 2-NAO
2 - INDUSTRIA 2-NAO
3 - PRESTADOR SERVICO 1-8IM
4 - OUTROS 2-NAO
6 - TIPO DE NATUREZA 1- PERMANENTE
7 - NUMERO DE EMPREGADO
8 - CATEGORIA 2 - FILIAL COM MATRIZ NESTE MUNCIPIO
13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) 2 -NAO
14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL 2-NAO
15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO 2 -NAO
16 - ESPACO PUBLICO 2-NAO
17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA 2-NAO
19 - PAGA CONDOMINIO 2-NAO
20 - REGIME DE ISSQN 9-ISENTO
22 - TIPO DE USO -
23 - METRAGEM 0,00
24 - TIPO DE SERVICO -
25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00
26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00
27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00
28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00
29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1 - Sim
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil
1 - Horario de Funcionamento DAS 08:00 AS 18:00
2 - Escolaridade 0

5 - N° de Profissionais (ISS Uni profissional)

6 - Estabelecimentos Industriais: -

7 - Estab. Comerciais e Prest Serv 4 - Estab. de Ensino e Hospitalares

8 - ISSQN ANUAL -
57 - Alvara Sanitéario

1 - Quantidade 1

2 - Quantidade 2

3 - Quantidade 3

4 - Quantidade 4

5 - Quantidade 5

6 - Quantidade 6

7 - Quantidade 7

8 - Quantidade 8

L AICATANON ROTT LA AAVRISAADI | 1A - Emitidn nar 731110 HERME ALIGEHSTO TONFTTE AL CARA 11/NI2N21 11:17-27 .N-NN
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ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3719,71853,74451,80899 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime
Restrigtes: 0

1 :
57 - Alvara Sanitario
9 - Quantidade 9
10 - Quantidade 10
11 - Quantidade 11

IPM Sistemas | fda ldentificador WISN71202-8837-HGAOXNGOWPLILLL0 - Emitido nor- GUILHERME AUGUSTO TONETTE Al CARA 110370214 14-17-37 .N2NN



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 7 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econémico - Analitico
Cadastro Econémicos: 3719,71853,74451,80899 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime
Restrigdes: 0

Cadastro: 80899 Nome: FUNDACAO DE ENSINO Cpf/Cnpj: 23.951.916/0001-22

SUPERIOR DO VALE DO
SAPUCAI
RG/Insc.: Nat. Juridica: Fundagéo Tipo Empresa: Estabelecimento de Ensino ou Hospitalar
Situagdo: Em atividade Inicio Atividade: 04/12/2012
Coéd. Prop.: 2014598 Contador: 123935 - NAO INFORMADO Insc. Munic. Ant.: 9469

Telefone: E-mail: rescarioca99@gmail.com Cad. Imob.:13503

Namero Bairro Cep Cidade

Tipo Enderecgo
Domicilio Fiscal AVENIDA FREDERICO OZANAN 35 93 - SAO VICENTE DE PAULO  37.553-083 4359 - Pouso Alegre
Complemento: Ponto de Referéncia:
Correspondéncia AVENIDA ALFREDO CUSTODIO 240 4 - ALFREDO CUSTODIO DE 37.553-068 4359 - Pouso Alegre
DE PAULA PAULA

Complemento:
Atividade Principal
0000.0/08.01 - ENSINO REGULAR PRE-ESCOLAR, FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR

Ponto de Referéncia:

Demais Atividades
0085.3/17.00 - Educacéo superior - graduagéo

11 - Caracteristicas do Cadastro Econémico

1 - COMERCIO 2-NAO

2 - INDUSTRIA 2-NAO

3 - PRESTADOR SERVICO 1-8IM

4 - OUTROS 2-NAO

6 - TIPO DE NATUREZA 1 - PERMANENTE

7 - NUMERO DE EMPREGADO 3

8 - CATEGORIA 3-MATRIZ

13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) 2-NAo

14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL 2-NAO

15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO 2-NAO

16 - ESPACO PUBLICO 2-NAO

17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA 2-NAO

19 - PAGA CONDOMINIO 2-NAO

20 - REGIME DE ISSQN 9-ISENTO

22 - TIPO DE USO -

23 - METRAGEM 0,00

24 - TIPO DE SERVICO -

25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00

26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00

27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00

28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00

29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1-8im

30 - GRAU DE RISCO DA EMPRESA 3-ALTO
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil

1 - Horario de Funcionamento 1

2 - Escolaridade 1

5 - N° de Profissionais (1SS Uni profissional)

6 - Estabelecimentos Industriais: -
7 - Estab. Comerciais e Prest Serv -
8 - ISSQN ANUAL -

57 - Alvara Sanitario

1 - Quantidade 1

2 - Quantidade 2

3 - Quantidade 3

4 - Quantidade 4

5 - Quantidade 5

6 - Quantidade 6

7 - Quantidade 7

[P R STy I tmrifimmrine AMIGNT71900_ARR7_LAAAYNOAOWDI ILLA - Emifidn nor GUILHERME AUGHSTO TONETT! ALCARA 14/1N2/2021 114737 _N3:NN




MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 8 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3719,71853,74451,80899 Ordem: 1 Imprime Observagtes: 0 Imprime
Restrigbes: 0

Ini s Adi
57 - Alvara Sanitério
8 - Quantidade 8
9 - Quantidade 9
10 - Quantidade 10
11 - Quantidade 11

Total de Cadastros Econdmicos: 4

IPM Sistemas | tda |dentificadar WISN71202-6837-IGAOXNCOWPLILLI0 - Fmitida nar GUIL HERME AUGLISTO TONETT! ALCARA 11/N32N21 141727 .N200N



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 1/ 2
ISSQN e Taxas

Cadastro Econ6mico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 93145 Ordem: 1 Imprime Observagbes: 0 Imprime Restrigbes: 0

Cadastro: 93145 Nome: FUNDACAO DE ENSINO Cpf/Cnpj: 23.951.916/0014-47

SUPERIOR DO VALE DO
SAPUCALI
RG/Insc.: Nat. Juridica: Fundagéo Tipo Empresa: Comercial/Pres.Serv. de 00 a4 05
Empregados
Situagdo: Em atividade Inicio Atividade: 06/01/2021
Caod. Prop.: 22674314 Contador: 123935 - NAO INFORMADO insc. Munic. Ant.:

Telefone: 3449-8720

E-mail:
oéeﬁndere S—

CarlosKa@fuvs.br Cad. Imob.:

Enderego Nlumero Bairro Cep Cidade

Tipo
Domicilio Fiscal RUA CIOMARA AMARAL DE 167 54 - DR. JOSE ALFREDO DE 37.553-006 4359 - Pouso Alegre
PAULA PAULA
Complemento: Ponto de Referéncia:
Correspondéncia RUA CIOMARA AMARAL DE 167 54 - DR. JOSE ALFREDO DE 37.553-006 4359 - Pouso Alegre
PAULA PAULA

Complemento: Ponto de Referéncia:

Atividade Principal
0086.3/05.03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consuitas

Demais Atividades
0086.3/05.02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagio de exames complementares
0086.5/00.02 - Atividades de profissionais da nutricdo
0086.5/00.03 - Atividades de psicologia e psicanalise

0086.5/00.04 - Atividades de fisioterapia

0086.5/00.99 - Atividades de profissionais da drea de salde ndo especificadas anteriormente

Cédigo Sécio Cpf/iCnpj Tipo

22634991 PYTHAGORAS DE ALENCAR OLIVOTI

11 - Caracteristicas do Cadastro Econémico

171.465.266-15 19 - Administrador

1- COMERCIO 2 -NAO

2 - INDUSTRIA 2-NAO

3 - PRESTADOR SERVIGO 1-SIM

4 - OUTROS -

6 - TIPO DE NATUREZA 1 - PERMANENTE

7 - NUMERO DE EMPREGADOC

8 - CATEGORIA 2 - FILIAL COM MATRIZ NESTE MUNCIPIO

13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) -
14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL -
15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO -
16 - ESPACO PUBLICO -
17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA -
19 - PAGA CONDOMINIO -

20 - REGIME DE ISSQN 10 - NAO INFORMADO
22 - TIPODE USO -

23 - METRAGEM 0,00

24 - TIPO DE SERVICO -

25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00

26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00

27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00

28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00

29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1-8im

30 - GRAU DE RISCO DA EMPRESA 3-ALTO

12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil

1 - Horario de Funcionamento -
2 - Escolaridade 0
5 - N° de Profissionais (ISS Uni profissional)

6 - Estabelecimentos Industriais: -
7 - Estab. Comerciais e Prest Serv -

IDAA Qictamane | +dn Idantificadnr WISNT712012-AR37-7AONGDFAWNCDU-0 - Emitidn nor GUILHERME AUGHSTO TONETTI Al CARA 11/NU2024 1120047 .N2NN



MUNICIiPIO DE POUSO ALEGRE
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 93145 Ordem: 1 Imprime Observagbes: 0 Imprime Restrigoes: 0

Pag 2 / 2

12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil

8 - ISSQN ANUAL

57 - Alvara Sanitario

1 - Quantidade 1
2 - Quantidade 2
3 - Quantidade 3
4 - Quantidade 4
5 - Quantidade 5
6 - Quantidade 6
7 - Quantidade 7
8 - Quantidade 8
9 - Quantidade 9
10 - Quantidade 10
11 - Quantidade 11

113 - Rede Sim - economico

1 - Data Solicitagéo

2 - Consulta atualizacdo?
3 - Descrigédo do objeto social
4 - URL servigo

5 - Tipo Utilizagéo do solo
6 - N° autorizacéo

7 - Natureza juridica

8 - Enquadramento

9 - tipo imovel

10 - Area total (m?)

11 - Area utilizada (m?)
12 - Natureza imével

13 - Inscrigao

14 - Tipo Unidade

Total de Cadastros Econdmicos: 1

iPM Sistemas | tda

Identificadar WISN71202-6837-ZAONGNFAWNCDL-0 - Fmitido nor GLIIL HERME ALIGUSTO TONETT] ALCARA

11IN2AU2N021 112047 -NNN




Fundacao de Ensino Superior do Vale do Sapucai
Balancete

Més Referéncia: dez/2020

Receita
00260 30.1.1.26 RECEITA TRABALHO VOLUNTARIO 688.399,47 62.581,77 750.981,24
30032 30.1.1.26.0001 Receita Trabalho Voluntario - Fuvs 688.399.47 62.581,77 750.981,24

JPedro WCTB00865

Impresso em: 11/03/2021 11:24:35 Pagina 1




Comprovante de Inscrigdo e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

A informac&o sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOVERO DE INSCRIGEO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ] DATA CE AGERTUR
23.951.916/0004-75 14/02/1975
FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
FUNDACAOQ DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
HOSPITAL DAS CLINICAS SAMUEL LIBANIO DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R COMENDADOR JOSE GARCIA 777

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
37.553-079 ALFREDO CUSTODIC DE PAULA POUSO ALEGRE MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ROSELI@FUVS.BR (35) 3449-8720 / (35) 3449-8712

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dkkkk

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

*kkhhdkk

SITUAGAO ESPECIAL

Kkkkdhkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.634, de 06 de maioc de 2016.
Emitido no dia 25/06/2018 as 08:15:45 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

| Voltar |

Praparar Paging
para mprasaiio

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 23.951.916/0004-75

Certiddo n®°: 31000617/2020

Expedicdo: 23/11/2020, as 08:18:41

Validade: 21/05/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedic¢do.

Certifica-se gue FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 23.951.916/0004-75, NAO
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sd3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicgao.

No caso de pessoa juridica, a Certidédoc atesta a ecmpresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificac&o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturails e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissd3o de Conciliacgdo Prévia.




18/02/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DA™ DE ABERTURA
23.951.916/0012-85 20/02/2020
FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE | DO BAIRRO SAOQ JOA DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagido de exames complementares

86.40-2-12 - Servigos de hemoterapia

86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de satide nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

306-9 - Fundacgéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV ALVARINO GONCALVES NEGRAO 370 i

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
37.550-478 SAO JOAO POUSO ALEGRE MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CARLOSKA@FUVS.BR (35) 3449-8720/ (35) 3449-8712

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Kkdekk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 20/02/2020

DATA DA SITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

dkkkkkkk Fekdkkkkkk

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 18/02/2021 as 09:59:24 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11

n



18/02/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | )ATADE ASERTURA
23.951.916/0012-85 20/02/2020
NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 1 DO BAIRRO SAO JOA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
86.40-2-12 - Servicos de hemoterapia
86.50-0-01 - Atividades de enfermagem
86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo
86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicandlise
86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia
86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de saude nédo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundacéao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV ALVARINO GONCALVES NEGRAO 370 ok
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
37.550-478 SAO JOAO POUSO ALEGRE MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CARLOSKA@FUVS.BR (35) 3449-8720/ (35) 3449-8712
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
kkkkk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 20/02/2020
MOTIVO DE SITUAGAOQ CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dkkdkkkkk Rededededekokk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 18/02/2021 as 10:00:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

7



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 1 / 2
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 91713 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime Restrigdes: 0

Informagéo do Cac ¢ , . ~
Cadastro: 91713 Nome: FUNDACAO DE ENSINO Cpf/Cnpj: 23.951.916/0012-85
SUPERIOR DO VALE DO
SAPUCAI
RG/Insc.: Nat. Juridica: Fundagao Tipo Empresa: Comercial/Pres.Serv. de 00 a4 05
Empregados
Situagdo: Em atividade inicio Atividade: 17/03/2020
Cod. Prop.: 22634983 Contador: 123935 - NAO INFORMADO Insc. Munic. Ant.:
Cad. Imob.:

Telefone: E-mail: AdrianoF@fuvs.br

Enderego

Tipo

Numero Bairro Cep Cidae

Domicilio Fiscal AVENIDA ALVARINO 370 89 - SAO JOAO 37.550-478 4359 - Pouso Alegre
GONCALVES NEGRAO
Complemento: Ponto de Referéncia:
Correspondéncia AVENIDA ALVARINO 370 89 - SAO JOAO 37.550-478 4359 - Pouso Alegre
GONCALVES NEGRAO
Complemento: Ponto de Referéncia:

Informag#io das Ativi

Atividade Principal
0086.3/05.03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

Demais Atividades

0086.3/05.02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de exames complementares

0086.4/02.12 - Servigos de hemoterapia

0086.5/00.01 - Atividades de enfermagem

0086.5/00.02 - Atividades de profissionais da nutrigéo

0086.5/00.03 - Atividades de psicologia e psicanalise

0086.5/00.04 - Atividades de fisioterapia

0086.5/00.99 - Atividades de profissionais da drea de salde néo especificadas anteriormente

Cédigo Cpf/Cnpj Tipo
22634991 PYTHAGORAS DE ALENCAR OLIVOTI 171.465.266-15 13 - Diretor Presidente

11 - Caracteristicas do Cadastro Econémico

1 - COMERCIO 2 -NAO

2 - INDUSTRIA 2-NAO

3 - PRESTADOR SERVICO 1-8IM

4 - OUTROS -

6 - TIPO DE NATUREZA 1 - PERMANENTE

7 - NUMERO DE EMPREGADO

8 - CATEGORIA 2 - FILIAL COM MATRIZ NESTE MUNCIPIO

13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) -
14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL -
15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO -
16 - ESPACO PUBLICO -
17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA -
19 - PAGA CONDOMINIO -

20 - REGIME DE ISSQN 4 - FATURAMENTO
22 - TIPO DE USO -
23 - METRAGEM 0,00
24 - TIPO DE SERVICO -
25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00
26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00
27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00
28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00
29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1-Sim
30 - GRAU DE RISCO DA EMPRESA 3-ALTO
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil
1 - Horario de Funcionamento DAS 08:00HS AS 18:00HS
2 - Escolaridade 0

5 - N° de Profissionais (1SS Uni profissional)

1PM Sistamas | tla Identificador WISO71202-6837-VCHIOCFZIMEPT-7 - Emitido nor GUILHERME AUGLISTO TONETTI Al CARA 11/0A2DN21 11:214-02 .N-NN



MUNICIiPIO DE POUSO ALEGRE Pag 2 / 2
ISSQN e Taxas

Cadastro Econémico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 91713 Ordem: 1 Imprime Observagbes: 0 Imprime Restrigdes: 0

12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil
6 - Estabelecimentos industriais: -
7 - Estab. Comerciais e Prest Serv 1 -01 a 05 empregados
8 - ISSQN ANUAL -

57 - Alvara Sanitério
1 - Quantidade 1
2 - Quantidade 2
3 - Quantidade 3
4 - Quantidade 4
5 - Quantidade 5
6 - Quantidade 6
7 - Quantidade 7
8 - Quantidade 8
9 - Quantidade 9
10 - Quantidade 10
11 - Quantidade 11

113 - Rede Sim - economico
1 - Data Solicitagéo
2 - Constulta atualizagao?

3 - Descrigéo do objeto social
4 - URL servigo

5 - Tipo Utilizagao do solo
6 - N° autorizagao

7 - Natureza juridica

8 - Enquadramento

9 - tipo imovel

10 - Area total (m?)

11 - Area utilizada (m?)

12 - Natureza imovel

13 - Inscrigéo

14 - Tipo Unidade

Total de Cadastros Econémicos: 1

{PM Sistemas | tda Identificadar WISN71202-8837-VCHIOCFZIMEPT-7 - Fmitido nor GUIE HFRME AUGLISTO TONETTI Al CARA 14/022021 11:21-02 .N2+NN



18/02/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ASERTURA
23.951.916/0013-66
23,951 CADASTRAL 20/02/2020

NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE Ii DO BAIRRO SAO JO

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consuitas

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
86.40-2-12 - Servigos de hemoterapia

86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de satde nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV ALVARINO GONCALVES NEGRAO 403 R

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
37.550-477 SAO JOAO POUSO ALEGRE

UF
MG

ENDERECO £LETRONICO TELEFONE
CARLOSKA@FUVS.BR (35) 3449-8720/ (35) 3449-8712

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ety

ATIVA 20/02/2020

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

kkkkhrkk Fkkkkkkk

DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 18/02/2021 as 10:01:43 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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Prefeitura Municipal de Pouso Alegre

Estado de Minas Gerals
Secretaria de Adm. e Finangas
Departamento de Tributagio

DE LICENCA
PARA: FUNCIONAMENTO E/OU LOCALIZAGAO

EXERCICIO 2018

Reguerimento: 2018/20391 N® Advara: 3061

Home/Razdo Social: CPF]CONPJ: 23.951.916/0002-03

FUNDACAQ DE ENSING SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

inscerico Municipal: 3820

Entdorecor AV, PREF, TUANY TOLEDO N°: 470 Cep: 37554210
Bailrro: FATIMA : ' - . Complemento:

Municiple:  Pouso Alegre Q ) ’ UF: MG

TipofRamo de Atividade

Frincipal Educacio superior - graduag}éo < pés»»graé
ENSING REGULAR PRE-ESCOLAR, FUNDAMENTAL, MQBEGE 809&&:0&

0 Alvara de licenga Original deveré ficaf exgos&:o m estabe eéxmeﬂta netado. Em caso de encerramento, mudanca
de endereco, alteraco de ramo @e atividade, derazéc 300131 do quaﬁim scc:etérso, devers solicitar tals alteragbes
previamente, no Selor Tribméne da pf@f&imi‘a Sujelto a CANCELAMENT@ cascz o estabeiecsmenta deixe de atender

a legislaco,

CObservagbes: AVCB N° 188310 N° pRQQESSO 12'%9/2015 N" V?ST{}R% 2018006591212 DATA 15/02/2018
VALIDADE 07/02/2023. ESTE ALVARA FICA CONDICIONADO A VALIDADE DO AVCB O

QUAL DEVERA FICAR EM ANEXO

Restrigbes:

4
Data Validade: 07/02/2023 / Data Emissdo: 01/03/2018
f Horgrio de funcionamento 07:00 as 2300

@}/%M;éw / «? g @%ﬁ%wzf%\ﬁ}

NEWTON LUIS OLI/EIRA" écw DT Renata Fabiana Barbosa
Supanvisor da Seclio d¢ Registro de Arrscadagio Gerente do Depariamento de Trbutagio




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 23.951.916/0002-03

Certiddo n°: 31001052/2020

Expedicdo: 23/11/2020, as 08:25:04

Validade: 21/05/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se gue FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 23.951.916/0002-03, NAO
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacgdo das Lels do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificag¢dao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.Jjus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacao das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.

led




MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 5 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3920,80652,80653,89562 Ordem: 1 Imprime Observagdes: O Imprime
Restriges: 0

: FUNDACAQ DE ENSINO Cpf/Cnpj: 23.951.916/0002-03

SUPERIOR DO VALE DO

SAPUCAI
RG/Insc.: Nat. Juridica: Fundacgéo Tipo Empresa: Estabelecimento de Ensino ou Hospitalar
Situagdo: Em atividade Inicio Atividade: 04/10/2012
Céd. Prop.: 19091 Contador: 73159 - ROSEL| MARIA DE Insc. Munic. Ant.: 9472
OLIVEIRA

Telefone: E-mail: Cad. Imob.:

Tipo Endere¢o Namero Bairro Cep Cidade

Domicilio Fiscal AVENIDA ALVARINO 370 89 - SAO JOAO 37.550-477 4359 - Pouso Alegre
GONCALVES NEGRAO
Compiemento: Ponto de Referéncia:
Correspondéncia AVENIDA JUIZ DE FORA 35 89 - SAO JOAO 37.550-427 4359 - Pouso Alegre

Complemento: Ponto de Referéncia:

Informagdo das Afi
Atividade Principal

0085.3/25.00 - Educagao superior - graduacdo e pés-graduacéio
Demais Atividades

Cpf/Cnpj Tipo
236.971.806-49 3 - Diretor

Cédigo Sécio
1067177 LUIZ ROBERTO MARTINS ROCHA

11 - Caracteristicas do Cadastro Econémico
1- COMERCIO 2 -NAO
2 - INDUSTRIA 2 -NAO
3 - PRESTADOR SERVICO 1-8iM
4 - OUTROS 2 -NAO
6 - TIPO DE NATUREZA 1- PERMANENTE
7 - NUMERO DE EMPREGADO 116
8 - CATEGORIA 3-MATRIZ
13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) 2 -NAO
14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL 2-NAO
15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO 2 -NAO
16 - ESPACO PUBLICO 2-NAO
17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA 2-NAO
19 - PAGA CONDOMINIO 2-NAO
20 - REGIME DE ISSQN 10 - NAO INFORMADO
22 - TIPO DE USO -
23 - METRAGEM 0,00
24 - TIPO DE SERVICO -
25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00
26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00
27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00
28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00
29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1 - Sim
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil
1 - Horario de Funcionamento DAS 08:00 AS 18:00
2 - Escolaridade 0

5 - N® de Profissionais (1SS Uni profissional)
6 - Estabelecimentos Industriais: -
7 - Estab. Comerciais e Prest Serv 4 - Estab. de Ensino e Hospitalares
8 - ISSQN ANUAL -
57 - Alvara Sanitéario
1 - Quantidade 1
2 - Quantidade 2
3 - Quantidade 3
4 - Quantidade 4
5 - Quantidade 5

Vs toa o1l Ammtifinmdnr IWIGATA9ND.RQ7_ENMYIA IDIHIYZK RN - Frmitidn nar G HERME ALIGUSTO TONETTIALCARA 14/0/2021 11:17-R2 .N2-NN




MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 6 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econbémico - Analitico
Cadastro Economicos: 3920,80652,80653,89562 Ordem: 1 Imprime Observagbes: 0 Imprime
Restrigdes: 0

Informagdes Adicior
57 - Alvara Sanitario
6 - Quantidade 6

7 - Quantidade 7

8 - Quantidade 8

9 - Quantidade 9

10 - Quantidade 10
11 - Quantidade 11

IPM Sistemas | fda identificador WISO71202-8837-EMXIAIPIUXZKG-0 - Emitidn nor GUIE HERME AUGUSTO TONETTI ALCARA 11/NU2N21 11-17-K2 .N-NN



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 7 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econtmicos: 3920,80652,80653,89562 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime
Restrigbes: 0

Cadastro: 89562 Nome: FUNDACAO DE ENSINO Cpf/Cnpj: 23.951.916/0002-03

SUPERIOR DO VALE DO
SAPUCAI
RG/Insc.: Nat. Juridica: Fundagao Tipo Empresa: Estabelecimento de Ensino ou Hospitalar
Situag¢do: Em atividade Inicio Atividade: 13/03/1969
Cod. Prop.: 19091 Contador: 123935 - NAO INFORMADQO  Insc. Munic. Ant.:

Cad. Imob.:14289

Telefone: E-mail:
InformagiodeEndereo - @ @
Tipo Enderego Numero Bairro Cep Cidade

Domicilio Fiscal RUA CIOMARA AMARAL DE 167 54 - DR. JOSE ALFREDO DE 37.553-006 4359 - Pouso Alegre
PAULA PAULA
Complemento: Ponto de Referéncia:
Correspondéncia RUA CIOMARA AMARAL DE 167 54 - DR. JOSE ALFREDO DE 37.553-006 4359 - Pouso Alegre
PAULA PAULA

Complemento: Ponto de Referéncia:

Atividade Principal
0085.3/25.00 - Educagao superior - graduacgao e pés-graduagéo
Demais Atividades

11 - Caracteristicas do Cadastro Econdémico
1- COMERCIO 2-NAO
2 - INDUSTRIA 2-NAO
3 - PRESTADOR SERVICO 1-SIM
4 - OUTROS 2 -NAO
6 - TIPO DE NATUREZA 1 - PERMANENTE
7 - NUMERO DE EMPREGADO
8 - CATEGORIA 2 - FILIAL COM MATRIZ NESTE MUNCIPIO

13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) -
14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL -
15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO -
16 - ESPACO PUBLICO -
17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA -

19 - PAGA CONDOMINIO 2 -NAO
20 - REGIME DE ISSQN 4 - FATURAMENTO
22 - TIPO DE USO -
23 - METRAGEM 0,00
24 - TIPO DE SERVICO -
25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00
26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00
27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00
28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00
29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1 - Sim
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil
1 - Horario de Funcionamento DAS 08:00HS AS 18:00HS
2 - Escolaridade 0

5 - N° de Profissionais (1SS Uni profissional)

6 - Estabelecimentos Industriais: -

7 - Estab. Comerciais e Prest Serv 4 - Estab. de Ensino e Hospitalares

8 - ISSQN ANUAL -
57 - Alvara Sanitario

1 - Quantidade 1

2 - Quantidade 2

3 - Quantidade 3

4 - Quantidade 4

5 - Quantidade 5

6 - Quantidade 6

7 - Quantidade 7

8 - Quantidade 8

DM Qintnmna | tda idantifinadar WISNT7 1902 ARAT.FMYIA IPIEIXZK RN - Frifida nor: GEHIL HERME AUGUSTO TONETTI ALCARA 14/022N21 14:17-R2 .N3-NN



MUNICiPIO DE POUSO ALEGRE Pag 8 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3920,80652,80653,89562 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime
Restrigbes: 0

Informag ic
57 - Alvara Sanitério
9 - Quantidade 9
10 - Quantidade 10
11 - Quantidade 11

Total de Cadastros Econdmicos: 4

IPM Sistemas | ta Idantificadar WISO7 1202-8837-FMXIAIRILIXZKG-0 - Emitidn nor GUH HERME AUGUSTO TONETTI ALCARA 14/NU2021 11:17-8% .N-NN



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 3 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econémico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3920,80652,80653,89562 Ordem: 1 Imprime Observagfes: 0 iImprime
Restrigdes: 0

: 23.951.916/0002-03

: FUNDACAO DE ENSINO Cpf/Cnpj

SUPERIOR DO VALE DO

Nome

SAPUCAI
RG/Insc.: Nat. Juridica: Fundagao Tipo Empresa: Estabelecimento de Ensino ou Hospitalar
Situagdo: Em atividade Inicio Atividade: 04/10/2012
Céd. Prop.: 19091 Contador: 123935 - NAO INFORMADO  Insc. Munic. Ant.: 9471

Telefone: E-mail: Cad. Imob.:

Tipo Niamero Bairro Cep Cidade

Domicilio Fiscal AVENIDA JUIZ DE FORA 35 89 - SAO JOAO 37.550-427 4359 - Pouso Alegre
Complemento: Ponto de Referéncia:

Correspondéncia AVENIDA JUIZ DE FORA 35 89 - SAO JOAO 37.550-427 4359 - Pouso Alegre
Complemento: Ponto de Referéncia:

0085.3/25.00 - Educagao superior - graduagéo e pds-graduagao
Demais Atividades
0000.0/08.01 - ENSINO REGULAR PRE-ESCOLAR, FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR

os d
Coédigo Socio
1067177 LUIZ ROBERTO MARTINS ROCHA

Cpf/Cnpj Tipo
236.971.806-49 3 - Diretor

11 - Caracteristicas do Cadastro Econémico

1 - COMERCIO 2 -NAO

2 - INDUSTRIA 2 -NAO

3 - PRESTADOR SERVICO 1-SiIM

4 - OUTROS 2-NAO

6 - TIPO DE NATUREZA 1- PERMANENTE
7 - NUMERO DE EMPREGADO 9

8 - CATEGORIA 3 - MATRIZ

13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) 2-NAO

14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL 2-NAO

15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO 2 -NAO

16 - ESPACO PUBLICO 2 -NAO

17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA 2-NAO

19 - PAGA CONDOMINIO 2 -NAO

20 - REGIME DE ISSQN 10 - NAO INFORMADO
22 - TIPO DE USO -

23 - METRAGEM 0,00

24 - TIPO DE SERVICO -

25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00

26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00

27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00

28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00

29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1-Sim
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil

1 - Horario de Funcionamento DAS 08:00 AS 18:00
2 - Escolaridade 0

5 - N° de Profissionais (ISS Uni profissional)

6 - Estabelecimentos Industriais: -
7 - Estab. Comerciais e Prest Serv -
8 - ISSQN ANUAL -

57 - Alvara Sanitario

1 - Quantidade 1

2 - Quantidade 2

3 - Quantidade 3

4 - Quantidade 4

5 - Quantidade 5

1A Qintnmne | idn Idantifiradar WIRNT719012.A837-FMXIAIPI IXZK G- - Emitide nar- GUILHERME ALUGUSTO TONETTI Al CARA 11/0U20721 1117582 .N-NN



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 1 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3920,80652,80653,89562 Ordem: 1 Imprime Observagbes: 0 Imprime
Restrigdes: 0

Cadastro: 3920 Nome: FUNDACAO DE ENSINO

Cpf/Cnpj: 23.951.916/0002-03
SUPERIOR DO VALE DO
SAPUCAI
RG/Insc.: Nat. Juridica: Fundagao Tipo Empresa: Estabelecimento de Ensino ou Hospitalar
Situagdo: Em atividade Inicio Atividade: 28/01/1998
Céd. Prop.: 19091 Contador: 123935 - NAO INFORMADO Insc. Munic. Ant.: 9473
Telefone: E-mail: Cad. Imob.:

Tipo Endereco Nlimero Bairro Cep Cidade
Domicilio Fiscal AVENIDA PREFEITO TUANY 470 65 - FATIMA | 37.554-210 4359 - Pouso Alegre
TOLEDO
Complemento: Ponto de Referéncia:
Correspondéncia AVENIDA JUIZ DE FORA 35 89 - SAO JOAO 37.550-427 4359 - Pouso Alegre

Complemento: Ponto de Referéncia:

Atividade Principal
0000.0/08.01 - ENSINO REGULAR PRE-ESCOLAR, FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR
Demais Atividades
0085.3/25.00 - Educacéo superior - graduacéo e pés-graduagao
0000.2/02.05 - C6digo 6 - MENOR RISCO - Cinema / Auditdrio / Teatro (M)
0000.2/04.02 - Cédigo 6 - MAIOR RISCO - Estabelecimento de Ensino (M)

Tipo
3 - Diretor

Cédigo Sécio Cpf/Cnpj
1067177 LUIZ ROBERTO MARTINS ROCHA 236.971.806-49

Informacées Adicio ,, .\
11 - Caracteristicas do Cadastro Econdmico

1- COMERCIO 2-NAO
2 - INDUSTRIA 2-NAO
3 - PRESTADOR SERVICO 1-SiM
4 - OUTROS 2-NAO
6 - TIPO DE NATUREZA 1 - PERMANENTE
7 - NUMERO DE EMPREGADO 393
8 - CATEGORIA 2 - FILIAL COM MATRIZ NESTE MUNCIPIO
13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) 2-NAO
14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL 2-NAO
15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO 2-NAO
16 - ESPACO PUBLICO 2-NAO
17 - PERMISSAC DE USO DE FEIRA 2-NAO
19 - PAGA CONDOMINIO 2-NAO
20 - REGIME DE ISSQN 4 - FATURAMENTO
22 - TIPODE USO -
23 - METRAGEM 0,00
24 - TIPO DE SERVICO -
25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00
26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00
27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00
28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00
29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1-8im
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil
1 - Horéario de Funcionamento 31
2 - Escolaridade 1

5 - N° de Profissionais (1SS Uni profissional)

6 - Estabelecimentos Industriais: -

7 - Estab. Comerciais e Prest Serv -

8 - ISSQN ANUAL -
57 - Alvara Sanitéario

1 - Quantidade 1

2 - Quantidade 2

JE— . i AROATAANA ARATEMYIA IPIIXZKEN - Frmitida nor: GUILHERME AUGLISTO TONETTE ALCARA 14/03/2021 14-17-5% .N3-NN



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 2 / 8
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3920,80652,80653,89562 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime
Restrigdes: 0

57 - Alvara Sanitario

3 - Quantidade 3
4 - Quantidade 4

5 - Quantidade 5 1
6 - Quantidade 6
7 - Quantidade 7 1

8 - Quantidade 8
9 - Quantidade 9
10 - Quantidade 10
11 - Quantidade 11

iPM Sistemas | tda tdentificadar WISN71202-6837-FMXIAIPILIXZKG-0 - Emitido nor- GUILHERMF AUGLISTO TONETTI ALCARA 11/NRIMVN21 11:17-R3 N3N0



18/06/2018 Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Comprovante de Inscrigéo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

A informacao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUVERO DE INSCRIGHO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| 30 2 oereTER
23.951.916/0011-02 20/05/2009
FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COLEGIO VALE DO SAPUCAI DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.12-1-00 - Educagéo infantil - pré-escola

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

85.99-6-99 - Qutras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV PREFEITO TUANY TOLEDO 470

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
37.554-210 FATIMA | POUSO ALEGRE MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ROSELI@FUVS.BR (35) 3449-8720 / (35) 3449-8712

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
FckAk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 20/05/2009

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

dekkkhikk Fkkkkkhk

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 18/06/2018 as 08:34:07 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

A Praparar Phgine
L para impressio

A RFB agradece a sua visita. Para informacdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/CnpjrevaﬂSoIicitacao.asp 17



Prefeitura Municipal de Pouso Alegre

Estado de Minas Gerais
Secrstaria de Adm. e Finangas
Departamento de Tributagdo

ALVARA

DE LICENGA
PARA: FUNCIONAMENTO E/OU LOCALIZAGAO

gxercicio 2018

Requerimento: 2018/20439 M° Alvard: 3109

Nomel/Razdo Social: CPF ] CNPJ: 23.951.916/0011-02

FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI
inscricho Municipal: 77767

Endereco: AV, PREF. TUANY TOLEDO o - Mo 470 Cep: 37554-210

Bairro: FATIMA | L% Rt . Complemento:

Municiple:  Pouso Alegre UF: MG

Tipo/Ramo de Atividade
principal  Educagho infanti - pré-escola

Frging undamental

Ensins fundamental ;
Cnras stividades de ensing ndo sspecificads aniﬁ;iéémx}t‘a‘
Ensing médio S

Enging médio

PORTANTE = .. =

O Alvara de licenca Original devera ficar eXposto 1« ecimento licentiado. Em caso de encerramento,mudanga
de endereco, alteracio de ramo de ‘atividade, de razéo social do quadro socletério, devera solicitar tais alterages
previamente, no Setor Tributario'da-Prefeitura. Sujeito a CANCELAMENTO caso¢

a legislacao. ; S

AVCE N° 189310 N° PROCESSO 1219/2015 N° VISTORIA 201800591212 DATA 15/02/2018
VALIDADE 07/02/2023. ESTE ALVARA FICA CONDICIONADO A VALIDADE DO AVCB O
QUAL DEVERA FICAR EM ANEXO

Observactes:

Restrigbes:

&

Data Validade: 07/02/2023 X/f“i Data Emissdo: 07/03/2018

/ ii;ééiériﬁ de funcionamento 07:00 as 1800
f? s"f( s Z
ot A ) 5
NEWTON LUIS/OLIVEIRA SCHMIDT Renata Fabiana Barbosa
Supervistr da Seglo ¢é Registrode Arrecadagio Gerente do Depariamento de Tributagéo

/




N
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 23.951.916/0011-02

Certidao n®: 31001125/2020

Expedicdo: 23/11/2020, as 08:26:13

Validade: 21/05/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 23.951.916/0011-02, NAO
cONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela IL,ei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunals do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa enm relacgao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias Ou filiais.

A aceitacd&o desta certiddo condiciona-se A verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, 4
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministério Publico do
Trapalho ou Comissé&o de Conciliacdo Prévia.




MUNICIiPIO DE POUSO ALEGRE Pag 1 /1 2
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 77767 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime Restrigdes: 0

Infort

Cadastro: 77767 23.951.916/0011-02

e FUNDACAO DE ENSINO
SUPERIOR DO VALE DO

Cpf/Cnpj:

SAPUCAI
RG/Insc.: Nat. Juridica: Fundagéo Tipo Empresa: Estabelecimento de Ensino ou Hospitalar
Situagao: Em atividade Inicio Atividade: 08/09/2010
Céd. Prop.: 4292 Contador: 123935 - NAO INFORMADO Insc. Munic. Ant.: 22657

Telefone: E-mail: evandrad@angiopousoalegre.c Cad. Imob.:

Numero Bairro Cep Cidade

Domicilio Fiscal AVENIDA PREFEITO TUANY 470 65 - FATIMA | 37.554-210 4359 - Pouso Alegre
TOLEDO
Complemento: Ponto de Referéncia:
Correspondéncia AVENIDA PREFEITO TUANY 470 65 - FATIMA | 37.554-210 4359 - Pouso Alegre
TOLEDO

Complemento: Ponto de Referéncia:
; y a@%ﬁa e e
Atividade Principal

0000.0/08.01 - ENSINO REGULAR PRE-ESCOLAR, FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR
Demais Atividades

0000.0/08.02 - INSTRUGAO, TREINAMENTO, ORIENTACAO PEDAGOGICA E EDUCACIONAL, AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS DE
QUALQUER NATUREZA

0085.1/21.00 - Educacao infantil - pré-escola
0085.1/39.00 - Ensino fundamental
0085.2/01.00 - Ensino médio

0085.9/96.99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
0000.2/01.90 - Cédigo 6 - MAIOR RISCO - Estabelecimento de Ensino

41 - Caracteristicas do Cadastro Econémico
1 - COMERCIO 2-NAO
2 - INDUSTRIA 2-NAO
3 - PRESTADOR SERVICO 1-8IM
4 - QUTROS 2-NAO
6 - TIPO DE NATUREZA 1 - PERMANENTE
7 - NUMERO DE EMPREGADO 121
8 - CATEGORIA 2 . FILIAL COM MATRIZ NESTE MUNCIPIO
13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) 2 -NAO
14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL 2-NAO
15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO 2-NAO
16 - ESPACO PUBLICO 2-NAO
17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA 2 - NAO
19 - PAGA CONDOMINIO 2-NAO
20 - REGIME DE ISSQN 9 - ISENTO
22 - TIPO DE USO -
23 - METRAGEM 0,00
24 - TIPO DE SERVICO -
25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00
26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00
27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00
28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00
20 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1 - Sim
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil
1 - Horario de Funcionamento DAS 08:00 AS 18:00
2 - Escolaridade 0
5 - N° de Profissionais (1SS Uni profissional)
6 - Estabelecimentos Industriais: -
7 - Estab. Comerciais e Prest Serv -
8 - ISSQN ANUAL -
57 - Alvara Sanitério
1 - Quantidade 1

e T T T e LI HERME ALIGUSTO TONETTLALCARA 11022021 119017 .N30N



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 2 / 2
ISSQN e Taxas

Cadastro Econémico - Analitico
Cadastro Econémicos: 77767 Ordem: 1 Imprime Observacées: 0 Imprime Restrigbes: 0

Informagbe .
§7 - Alvara Sanitario
2 - Quantidade 2
3 - Quantidade 3
4 - Quantidade 4
5 - Quantidade 5
6 - Quantidade 6
7 - Quantidade 7
8 - Quantidade 8
9 - Quantidade 9
10 - Quantidade 10
11 - Quantidade 11

Total de Cadastros Econémicos: 1

IPM Sistemas | tda Identificador WISH71202-8837-HAVSVKZXMIKSO-2 - Fmitida nor- GUILHFRME ALIGUSTO TONETTI ALCARA 11/NRI2021 11-20-17 .A2-nn



Prafeitura Municipal de Pouso Alegre
Estado de Minas Gerais
Secretaria de Adm. & Finangas
Departamenio de Tributacdo

DE LICENCA
PARA: FUNCIONAMENTO E/OU LOCALIZACAO

Exercicio 2018

Reguerimento: 2018/21318 N° Alvard: 3988

Mome/Razdo Social CPEJCNPJr  23.851.918/0006-37

FUNDACAQ DE ENSING SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

Inscrigio Municipal: 3720
Endereco: AV FREDERICO OZANAN N 35 Gep: 37553083
Bairro: SAO VICENTE DE PAULO :  Complemento:  SALA 02
Municipio:  Pouso Alegre i o UF: MG

TipoiRamo de Atividade

Pringipal Educacao profissional denivel teenico 0

- IMPORTANTE
O Alvara de licenca Original devers ficar exposto 110 estabelecimento licenciado. Em caso de encerramento,mudanca
de enderego, alteragao de ramo de atividade; de razas social do quadro societério, devera sulicitar tais alleracbes
previamente, no Setor Tributario da-Prefeitura. Sujeito a CANCELAMENTO caso 0 gstabelecimento deixe de atender
a legislagéo. - : e "

Observagdes: AVCB N° 174779 N° PROCESSO 1265/2015 N° VISTORIA 7607/2018 DATA 23/09/2016
VALIDADE 22/09/2021. ESTE ALVARA FICA CONDICIONADO A VALIDADE DO AVCB O

OUAL DEVERA FICAR EM ANEXO.

Restrices;
Data Validade: 22/00/2021 f/ Data Emissdo: 13/08/2018
// ;/f ’ Horario de funcionamento 08:00 as 22:00
:?g / s?ff S
;{5’ ‘ }ﬁ’ ‘e /7Sty
NEWTON Ligi:é OLIVEIRA SCHMIDT Renata Fablana Barbosa

Supsrvisor da gfégém de Registro de Arrecadagip Gerente do Departgmento de Tribulaglo




J

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 23.951.916/0006-37

Certiddo n®: 31001075/2020

Expedicdo: 23/11/2020, as 08:25:29

Validade: 21/05/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 23.951.916/0006-37, NAO
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estao atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se & verificacado de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Tnternet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante © Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacao Prévia.




18/06/2018 Comprovante de Inscri¢do e de Situagéo Cadastral

Comprovante de Inscrigao e de Situacado Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

A informagcao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOVERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 020 22 oo
23.951.916/0006-37 08/06/1989
FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
EUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COLEGIO JOAO PAULO 1l DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.41-4-00 - Educagio profissional de nivel técnico

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nio informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagéo Privada

LOGRADOURC NUMERO COMPLEMENTO

AV FREDERICO OZANAN 35

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
37.553-083 SAO VICENTE DE PAULO POUSO ALEGRE MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

ROSELI@FUVS.BR (35) 3449-8720 / (35) 3449-8712

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*kkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL | DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Sedkddkk

dededkededekked

Aprovado pela Instrugé@o Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 18/06/2018 as 08:27:41 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

Prapagy Pag
pary bopregsho

A RFB agradece a sua visita. Para informacdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

hitne/Avww receita_fazenda.qov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_SoIicitacao.asp

n



MUNICIiPIO DE POUSO ALEGRE Pag 1/ 2
ISSQN e Taxas

Cadastro Econémico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3720 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime Restrigoes: 0

informagao do
Cadastro: 3720

Nome: FUNDACAO DE ENSINO Cpf/Cnpj: 23.951.916/0006-37

SUPERIOR DO VALE DO

SAPUCAI
RG/Insc.: Nat. Juridica: Fundagao Tipo Empresa: Estabelecimento de Ensino ou Hospitalar
Situagdo: Em atividade Inicio Atividade: 28/01/1998
Céd. Prop.: 19072 Contador: 123935 - NAO INFORMADO Insc. Munic. Ant.: 11617

Telefone: E-mail: Cad. Imob.:

Cep Cidade

Tipo Endereco Numero Bairro
Domicitio Fiscal AVENIDA FREDERICO OZANAN 35 93 - SAO VICENTE DE PAULO ~ 37.553-083 4359 - Pouso Alegre
Complemento: SALA 02 Ponto de Referéncia:
Correspondéncia AVENIDA FREDERICO OZANAN 35 93 - SAO VICENTE DE PAULO  37.553-083 4359 - Pouso Alegre
eferéncia:

Complemento: SALA 02 Ponto de R

Atividade Principal
0085.4/14.00 - Educagao profissional de nivel técnico

Demais Atividades

1008.5/41.40 - Educacso profissional de nivel técnico

0000.2/61.90 - Cédigo 6 - MAIOR RISCO - Estabelecimento de Ensino

11 - Caracteristicas do Cadastro Econémico

1 - COMERGIO 2-NAO

2 - INDUSTRIA 2 -NAO

3 - PRESTADOR SERVICO 1-SIM

4 - OUTROS 2-NAO

6 - TIPO DE NATUREZA 1 - PERMANENTE
7 - NUMERO DE EMPREGADG 28

8 - CATEGORIA 3-MATRIZ
13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) 2-NAO

14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL 2-NAO

15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO 2-NAO

16 - ESPACO PUBLICO 2 -NAO

17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA 2-NAO

19 - PAGA CONDOMINIO 2-NAO

20 - REGIME DE {SSQN 4 - FATURAMENTO
22 - TIPO DE USO -

23 - METRAGEM 0,00

24 - TIPO DE SERVICO -

25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00

26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00

27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00

28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00

29 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1-8im

30 - GRAU DE RISCO DA EMPRESA 2 - MEDIO
12 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil

1 - Horario de Funcionamento 3

2 - Escolaridade 1

5 - N° de Profissionais (1SS Uni profissional)

6 - Estabelecimentos Industriais: -
7 - Estab. Comerciais e Prest Serv -
8 - ISSQN ANUAL -

57 - Alvara Sanitario

1 - Quantidade 1

2 - Quantidade 2

3 - Quantidade 3

4 - Quantidade 4

5 - Quantidade 5

6 - Quantidade 6

T emaantn. AT ARATIFGNZETNRG - Emitide nor GUILHERME ALUGUSTO TONETTLAL CARA 11/02790121 111814 .NANA



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE Pag 2 / 2
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 3720 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime Restrigdes: 0

Informagées Adicio
57 - Alvara Sanitario

7 - Quantidade 7

8 - Quantidade 8

9 - Quantidade 9

10 - Quantidade 10

11 - Quantidade 11
113 - Rede Sim - economico

1 - Data Solicitagdo

2 - Consulta atualizagéo?

3 - Descrigdo do objeto social

4 - URL servigo

5 - Tipo Utilizacdo do solo

6 - N° autorizagéo

7 - Natureza juridica

8 - Enquadramento

9 - tipo imdvel

10 - Area total (m?)

11 - Area utilizada (m?)
12 - Natureza imével
13 - Inscrigao

14 - Tipo Unidade

Total de Cadastros Econémicos: 1

1PM Sistemas | ida idenfificadar WIS(71202-6837-ARGTIEGOZFTNI-9 - Emitida nor GUIF HERME AUGUSTO TONETTI ALCARA 11032021 11-18-1A _.NR-NN



18/02/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

NOMERO DE INSCRICAQ COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D47A DF ABERTURA
23.951.916/0008-0

L 7 CADASTRAL 02/09/2003
NOME EMPRESARIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CAP - CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOLOGICO

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagdo Privada

LOGRADOURO
R CASSIO DE CARVALHO COUTINHO

NUMERO COMPLEMENTO
65 dededededededek

CEP BAIRRO/DISTRITO
37.550-001 SANTA ELIZA

MUNICIPIO
POUSO ALEGRE

UF
MG

ENDEREGO ELETRONICO
DANIELAUGUSTO@UNIVAS.EDU.BR

TELEFONE

(35) 3449-2125/ (35) 3449-2112

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fekkdkok

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

dkdkkkkkk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Sk

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 18/02/2021 as 09:57:57 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11
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Prefeitura Municipal de Pouso Alegre
Estade de Minas Gerals
Secretaria de Adm. e Finangas
Departamento de Tributaggo

ALVARA
DE LICENGA

PARA: FUNCIONAMENTO E/OU LOCALIZAQAQ
EXERCICIO 2019

Requerimento: 14001/2019 N° Alvara: 554/2019

Nome/Razéo Socilal: CPE /] CNPJ: 23.951.916/0008-07
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

Inscrigio Municipal: 13667

Enderego: RUA CASSIO DE CARVALHO N°: 65 Cep: 37.553-085
COUTINHO

Bairro: JARDIM SANTA ELIZA Complemento:

Municipio: Pouso Alegre UF: MG

Tipo/Ramo de Atividade

Atividades de psicologia e psicanalise

IMPORTANTE
O Alvard de licenca Original devera ficar exposto no estabelecimento licenciado. Em caso de
alteracdo de ramo de atividade, de raz8o social do quadro

encerramento, mudancga de endereco, de, o . Ju;
societario, devera solicitar tais alteracBes previamente, no Setor Tributario da Prefeitura. Sujeito a

CANCELAMENTO caso o estabelecimento deixe de atender a legislagéo.

AVCB N° 189371 N° PROCESSO 031/2018 N° VISTORIA 2018-009911778 DATA
06/03/2018. ESTE ALVARA FICA CONDICIONADO A VALIDADE DO AVCB O QUAL

DEVERA FICAR EM ANEXO

Observagbes:

Restrigdes:

Data Validade: 05/03/2023 Data Emisséo: 2210312019
Horério de funcionamento DAS 08:00HS AS 17:00HS

RENATA FABIANA BARBE)&A NEWTON LUIS OLIVEIRA SCHM?DTM
Gerente do Departamento de Tributagac Supervisor da Segao de Registro de Arrecadagao

£ 5

Cédigo de Autenticidade: WIS031201 5756-FYVQM-290964428



MUNICIiPIO DE POUSO ALEGRE Pag 1 / 2
ISSQN e Taxas

Cadastro Econdmico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 13661 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime Restricdes: 0

Cadastro: 13661 Nome: FUNDACAO DE ENSINO Cpf/Cnpj: 23.951.916/0008-07
SUPERIOR DO VALE DO
SAPUCAI
RGl/Insc.: Nat. Juridica: Fundag&o Tipo Empresa: Comercial/Pres.Serv. de 00 & 05
Empregados

Situagdo: Em atividade Inicio Atividade: 28/10/2003
Cod. Prop.: 2048574 Contador: 123935 - NAO INFORMADO Insc. Munic. Ant.: 18431

Telefone: E-mail: Cad. Imob.:10976

Tipo Endereco Numero Bairro Cep Cidade

Domicilio Fiscal RUA CASSIO DE CARVALHO 65 47 - JARDIM SANTA ELIZA 37.553-095 4359 - Pouso Alegre
COUTINHO
Complemento: Ponto de Referéncia:
Correspondéncia RUA CASS!O DE CARVALHO 65 47 - JARDIM SANTA ELIZA 37.553-095 4359 - Pouso Alegre
COUTINHO
Complemento Ponto de Referéncia:

Atividade Prmmpal

0086.5/00.03 - Atividades de psicologia e psicanalise
Demais Atividades

0000.2/01.72 - Codigo 5 - MENOR RISCO - Congéneres

InformagBes Adicionais - .
11 - Caracteristicas do Cadastro Economlco

1 - COMERCIO 2-NAO

2 - INDUSTRIA 2-NAO

3 - PRESTADOR SERVICO 1-8IM

4 - OUTROS 2-NAO

6 - TIPO DE NATUREZA 1 - PERMANENTE
7 - NUMERO DE EMPREGADO 3

8 - CATEGORIA 2 - FILIAL COM MATRIZ NESTE MUNCIPIO
13 - ALUGUEL DE BOX (CAMELODROMO) 2 -NAO

14 - ALUGUEL BOX MERCADO MUNICIPAL 2-NAO

15 - ALUGUEL BOX TERM. RODOVIARIO 2 -NAO

16 - ESPACO PUBLICO 2-NAO

17 - PERMISSAO DE USO DE FEIRA 2-NAO

19 - PAGA CONDOMINIO 2-NAO

20 - REGIME DE {SSQN 9 - ISENTO

22 - TIPO DE USO -

23 - METRAGEM 0,00

24 - TIPO DE SERVICO -

25 - VALOR DO ALUGUEL RODOVIARIO 0,00

26 - VALOR DO CONDOMINIO RODOVIARIO 0,00

27 - VALOR DO ALUGUEL MERCADO PUBLICO 0,00

28 - VALOR DO ALUGUEL CAMELODROMO 0,00

99 - INCIDE TAXA VISTORIA SBR 132 1-8im
42 - Ficha Regime Tribut / Enquadramento de Sociedade Civil

1 - Horéario de Funcionamento DAS 08:00HS AS 17:00HS
2 - Escolaridade 1

5 - N° de Profissionais (1SS Uni profissional)

6 - Estabelecimentos Industriais: -

7 - Estab. Comerciais e Prest Serv 1 - 01 a 05 empregados

8 - 1ISSQN ANUAL -
57 - Alvara Sanitario

1 - Quantidade 1

2 - Quantidade 2

3 - Quantidade 3

4 - Quantidade 4

5 - Quantidade 5

6 - Quantidade 6

T e oo mor LI HERME AUGHSTO TONETTI ALCARA 14/n2/9021 14:20-2Q _N3-NON



MUNICIiPIO DE POUSO ALEGRE Pag 2 / 2
ISSQN e Taxas

Cadastro Econémico - Analitico
Cadastro Econdmicos: 13661 Ordem: 1 Imprime Observagdes: 0 Imprime Restrigbes: 0

Informagaes Adi

57 - Alvara Sanitario
7 - Quantidade 7
8 - Quantidade 8
9 - Quantidade 9
10 - Quantidade 10
11 - Quantidade 11

Total de Cadastros Econémicos: 1

IPM Sistemas | ida Identificadar WISN71202.6837-GXVFTTZSZWBNS-9 - Fmitida nor GLH HFRMF AUGLHISTO TONFETT! AL CARA 11/N3/2021 14-2N-20 _n2.nn



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

UMERQO DE RIGAS A F DATA DE ABERTURA
23‘95%,91 5??;& 49_4‘; COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO 21/02/2020

FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL.
FUNDACAD DE ENSING SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
AMBULATORIO ESCOLA

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
£6.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consuitas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
88.50-3-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo

£6.50-0-03 - Atividades de psicclogia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.56-0-99 - Atividades de profissionais da area de saide ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagio Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CIOMARA AMARAL DE PAULA 167 il

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
37.553-008 DOUTOR JOSE ALFREDO DE POUSO ALEGRE
PAULA

UF
MG

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CARLOSKA@FUVS.BR (35) 3449-8720/ (35) 3449-8712 © -

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Feirkeich

ATIVA 21/02/2020

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVG DE SITUAGAO CADASTRAL

Fdh Rtk dek Fedededededrkk

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 23/03/2021 as 12:50:14 (data e hora de Brasilia).
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
23.951.916/0002-03

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO
FILIAL CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
13/03/1969

NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
UNIVERSIDADE VALE DO SAPUCAI - UNIVAS

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.32-5-00 - Educagéo superior - graduagéo e pés-graduagio

CODIGO E DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagédo Privada

LOGRADOURO
AV PREFEITO TUANY TOLEDO

NUMERO
470

COMPLEMENTO

dedededeledkde

CEP BAIRRO/DISTRITO
37.554-210 FATIMA |

MUNICIPIO

POUSO ALEGRE

UF
MG

ENDERECO ELETRONICO
CARLOSKA@FUVS.BR

TELEFONE

(35) 3449-8720/ (35) 3449-8712

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fededeskde

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL

Fhhkkkdik

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fededeokdhhk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 23/03/2021 as 11:15:13 (data e hora de Brasilia).
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23/03/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Prqcuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DO VALE DO SAPUCAI
CNPJ: 23.951.916/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam déebitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execucao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideracio para fins
de certificag&o da reguiaridade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se & situacdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:38:46 do dia 23/03/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/09/2021.

Caédigo de controle da certiddo: A4F8.AA8B.44EB.3C0D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagbes RFB:
Contribuinte possui arrolamento de bens, conforme Lei n® 9532/1997.
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