CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PORTARIA N. 64/ 2021

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS E
REGRAS PARA FINS DE PREVENCAO A
INFECCAO E A PROPAGACAO DO COVID-19
NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE-MG.

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, no uso de
suas atribui¢Oes legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de diretrizes para a adogdo dos cuidados necessarios para a minimizagdo
da transmiss3o da infecgdo humana pelo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o necessario apoio administrativo para as atividades parlamentares € a necessidade de
organizagdio das atividades desenvolvidas pelos servidores da CaAmara Municipal, de forma presencial e,
quando necessario, em regime de teletrabalho, somente para os casos previstos nesta Portaria;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar os procedimentos e regras para fins de prevencdo a
infecgdo e a propagagdo do COVID-19 no ambito da CAmara Municipal de Pouso Alegre, de modo a
preservar a saude de todos que frequentam a Poder Legislativo Municipal, expede a seguinte

PORTARIA

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre os procedimentos e regras para o funcionamento da Camara Municipal,
para fins de prevengo a infecgdo e a propagagio do COVID-19 no 4mbito da Camara Municipal de Pouso
Alegre.

Paragrafo unico. As medidas de que trata esta Portaria vigorardio até decisdio em sentido contrario do
Presidente da Mesa da Camara Municipal de Pouso Alegre.

Art. 2° Terdo acesso & Camara Municipal de Pouso Alegre os Vereadores, servidores, estagidrios,
terceirizados, fornecedores, empregados que prestam servigos na Camara Municipal e pessoas que tenham
agendamento de qualquer tipo de servigo, desde que atendam o que dispde os artigos 2° e 3° desta Portaria.

§ 1° O atendimento dos setores internos ¢ dos Gabinetes Parlamentares a populagéio deve acontecer,
preferencialmente, via telefone e e-mail.

§ 2° O acesso presencial aos Gabinetes Parlamentares e aos setores internos da Camara Municipal ficara
limitado a no méximo 2 (dois) visitantes por cada setor.

§ 3° O acesso ao Centro de Atendimento ao Cidad3o e a Diretoria Geral acontecerd mediante agendamento
prévio, e limitado a no méaximo 2 (dois) visitantes por vez em cada setor.
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Art. 3° A entrada de pessoas nas dependéncias da Camara Municipal de Pouso Alegre € condicionada ao:

I —resultado de teste de aferi¢io de temperatura corporal realizado pela Cdmara Municipal de Pouso Alegre
inferior a 37,8°C (trinta e sete virgula oito graus centigrados);

II — uso de mascara facial durante o tempo de sua permanéncia.
Paragrafo unico. Na hipotese a que se refere o inciso I do caput deste artigo, aqueles que apresentarem
temperatura corporal igual ou superior a 37,8°C (trinta e sete virgula oito graus centigrados) receberdo

orientagBes sobre os procedimentos pertinentes.

Art. 4° Fica suspensa a realizagdo de reunides ou de eventos coletivos com piblico no Plenarinho Vereador
Hebert de Campos. ‘

Art. 5° O Plenario Firmo da Mota Paes podera receber eventos e Sessdes Legislativas com a presenga de
publico, desde que observadas as disposigdes da legislagdo local e do art. 3° desta Portaria. *

Art. 6° Os Vereadores, servidores, estagiarios e terceirizados que tenham mantido contato proximo com
casos suspeitos ou confirmados de COVID-19, e ndo apresentem sintomas respiratorios ou febre, serdo

afastados administrativamente por até 05 (cinco) dias a contar do contato.

§ 1° A pessoa abrangida pela hipotese deste artigo devera comunicar imediatamente tal circunstancia, com
a respectiva comprovagdo, a:

I - Presidéncia, no caso de Vereador;

11 - respectiva chefia imediata, no caso de servidor e estagiério, a qual remetera a documentagdo, conforme
o caso, ao setor de Recursos Humanos, para providéncias;

IIT — a0 gestor do contrato, no caso de empregados terceirizados, para demais providéncias.

§ 2° Sempre que possivel, o afastamento de servidores, estagiarios e terceirizados dar-se 4 sob o regime de
teletrabalho.

§ 3° Durante o periodo de afastamento de que trata este artigo os servidores, estagidrios ¢ terceirizados néo
poderdio se ausentar do municipio de residéncia.

§ 4° Considera-se caso suspeito aquele que estiver sob tratamento médico em procedimento de investigagdo
para confirmagfo da infec¢do por COVID-19.

§ 5° Afastado o diagnéstico do caso suspeito, interrompe-se o afastamento.

Art. 7° Os Vereadores, servidores, estagiarios e terceirizados que apresentem sintomas respiratorios ou
febre serfio imediatamente afastados por periodo a ser definido por unidade de satide de referéncia.

Av. Sio Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37552-030 - Fone: (35) 3429-6500 | 3429-6501 | Site: www.cmpa.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

Art. 8° Deveriio executar suas atividades, preferencialmente em teletrabalho, enquanto perdurar o estado
de emergéncia de saude puiblica de importancia internacional decorrente do COVID-19:

I - os Vereadores, servidores e estagiarios:

a) com sessenta anos ou mais;

b) imunodeficientes ou com doengas preexistentes cronicas ou graves relacionadas no Anexo I e

IT - as Vereadoras, servidoras e estagidrias gestantes ou lactantes.

§ 1° A condigiio de que trata a alinea “b” do inciso I deste artigo ocorrera mediante autodeclaragdo,
juntamente com laudo médico que comprove a doenga, na forma do Anexo I, encaminhada para o e-mail

institucional da chefia imediata.

§ 2° A prestagio de informagéo falsa sujeitard os Vereadores, servidores, estagidrios e terceirizados as
sancdes penais e administrativas previstas em Lei.

Art. 9° Os servidores e estagiarios que possuam filhos em idade escolar ou inferior e que necessitem da
assisténcia de um dos pais ficam autorizados a executarem suas atribui¢des em teletrabalho, enquanto
vigorar norma local que suspenda as;atividades escolares ou em crech&% por motivos de forga maior
relacionadas ao COVID-19. 1

§ 1° Caso ambos os pais sejam servidores ou estagidrios, a hipotese do caput serd aplicavel a apenas um
deles.

§ 2° A comprovagdo do preenchimento dos requisitos previstos no caput e no § 1° ocorrera mediante
autodeclaragdo, na forma do Anexo III, encaminhada para o e-mail institucional da chefia imediata.

§ 3° A prestacio de informago falsa sujeitara os Vereadores, servidores ou estagiarios as sangdes penais e
administrativas previstas em Lei.

Art. 10. Os servidores ¢ estagiarios que trabalharem em regime de teletrabalho deveréo se manter acessiveis
por meio de contato telefonico, aplicativo de mensagens ou outro meio de comunicagfo, durante todo o
periodo da respectiva jornada de trabalho que tiver sido determinada pela chefia imediata, mantendo-se de
prontiddo para a realizagdo das tarefas por meios virtuais, conforme demanda da chefia imediata, sob pena
de realizagdo de descontos em sua remuneracao.

§ 1° Verificada a hipétese de necessidade de comparecimento presencial do servidor e estagiario a sede da
Camara Municipal, observado o estabelecido pela Presidéncia, chefia imediata ou eventual convocagio
excepcional, fica dispensada a exigéncia do cumprimento integral da jornada de trabalho, cabendo ao
servidor, estagiério ou terceirizado permanecer nas dependéncias da Camara Municipal apenas pelo tempo
indispensavel para a necessidade do servigo.

§ 2° Cabera ao Diretor Geral e as chefias imediatas o estabelecimento nesse periodo das rotinas e demandas
de trabalho a serem desenvolvidas diariamente para os servidores que estiverem em teletrabalho, de modo
e
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a garantir a manutengo do regular funcionamento das atividades administrativas da Cdmara Municipal,
cabendo as chefias imediatas a entrega de relatério semanal sobre as atividades desempenhadas pelos
servidores ao Diretor Geral.

Art. 11. A prestagio dos servigos de forma presencial na Camara Municipal seré realizada observados os
cuidados para evitar adensamento de pessoas no ambiente de trabalho, efetuando a devida distribuigfo fisica
da forca de trabalho presencial, com o objetivo de evitar a concentragdo e a proximidade de pessoas no
ambiente de trabalho.

Parsgrafo winico. O abono da falta, para todos os fins de direito e sem prejuizo da remuneragdo, somente
ser4 para os servidores, estagidrios ou terceirizados que estejam afastados conforme previséo dos artigos
6°, 7° e 8°.

Art. 12. A inclusio na modalidade de teletrabalho nfo constitui direito e podera ser revertido a qualquer
tempo, em fungdo da conveniéncia da Administra¢do, por desnecessidade ou retomada presencial normal
dos servigos.

Paragrafo unico. Os servidores, estagiarios e terceirizados em regime de teletrabalho que ndo cumprirem
integralmente a jornada de trabalho diaria e semanal sofrerfio as penalidades previstas na legislagdo
especifica. :

Art. 13. As a¢des ou omissdes que violem o disposto nesta Portaria sujeitam o autor a sangdes penais, civis,
éticas e administrativas.

Art. 14. Fica revogada a Portaria n. 62/2021.
Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

C#4mara Municipal de Pouso Alegre, 1° de fevereiro de 2021.

PRESIDENTE/D/
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ANEXO 1

- Doenga respiratdria cronica « Asma Grave em uso de corticoide sistémico;
- D'POC;
- Broriquiectasia;
- Fibrose Clstica;
- Doengas Intersticiais do pulméo;
- Displasia broncopulmonar;
- Hipertensdo Pulmonar;
- Doenga cardiaca crénica;
- Doenga cardiaca congénita;
- Doenga cardiaca isquémica;
- Insuficiéncia cardiaca;
- Doenga renal crénica - Doenca renal nos estagios 3, 4 € 5;
- Sindrome nefrotica; ¢ Paciente em dialise.
- Doenga hepatica cronica;
- Hepatites cronicas;
- Cirrose;
- Doengas hereditarias e degenerativas do sistema nervoso ou muscular.
- Diabetes - Diabetes Mellitus tipo I e tipo 1l em uso de medicamentos.
- Imunossupressao;
- Imunodeficiéncia congénita ou adquirida;

- Imunossupressio por doengas ou medicamentos;

- Transplantados.
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ANEXO II
AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu, , RG n° , CPF n°
declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Portaria n® 93/20, que
devo ser submetido a isolamento por meio trabalho remoto em razdo de doenga preexistente cronica ou
grave ou de imunodeficiéncia, com data de inicio , € enquanto perdurar o estado de
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus. Declaro, mais, que
estou ciente de que a prestagio de informagfo falsa me sujeitard as sangdes penais e administrativas
previstas em Lei.

OBS: JUNTAMENTE COM LAUDO MEDICO

ANEXO 111

AUTODECLARACAO DE FILHO(S) EM IDADE ESCOLAR
Eu, , RG n° , CPF n°
declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Portaria n® 93/20, que
tenho filhos em idade escolar ou inferior e que necessitam da minha assisténcia, portanto, necessito ser
submetido a trabalho remoto com data de inicio , enquanto vigorar a norma local,
que suspendeu as atividades escolares ou em creche, por motivos de forca maior relacionadas ao
coronavirus. Declaro, mais, que estou ciente de que a prestagdo de informagéo falsa me sujeitara as sangdes
penais e administrativas previstas em Lei.
Informagdes adicionais
Dados conjuge:
Nome Completo:
Servidor Publico ou Empregado Publico Federal: () Sim () Néo
Dados dos filhos (deve ser preenchido para cada filho):
Nome Completo:
Idade:
Escola: () Pablica ( )Privada
UF da Escola:
Cidade da Escola:
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