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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 7042/2013

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE ESPECIFICAMENTE QUANTO AOS
CARGOS E FUNCOES COMISSIONADAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas, aprova e o
Chefe do Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei: :

Art. 1° - A Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Pouso Alegre compdem-se dos
seguintes 6rgaos:

I - ORGAO DE DELIBERACAO:
- Plenario

II - ORGAOS TECNICOS:
- Comissoes

111 - ORGAO DE DIRECAO
- Mesa Diretora

IV — GABINETE DA PRESIDENCIA
a) Assessor Especial da Presidéncia
b) Assessor Adjunto Legislativo
c¢) Consultor Juridico
d) Coordenador do Museu Historico
e) Assessor do Museu Historico
f) Assessor da Escola do Legislativo

V — GABINETE PARLAMENTAR
a) Assessor Parlamentar
b) Assessor Parlamentar para Vereador Portador de Necessidades Especiais
c) Assistente de Gabinete

VI - DIRETORIA GERAL
a) Diretor Geral
b) Assessor Juridico
¢) Coordenador Geral
d) Controlador Geral
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VII - DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO
a) Coordenador de Comunicagéo
b) Assessor de Relagdes Institucionais
¢) Assessor de Imprensa
d) Assessor de Tecnologia da Informagéo

VIII - OUVIDORIA LEGISLATIVA
a) Ouvidor Legislativo
b) Ouvidor Adjunto Legislativo

IX - DEPARTAMENTO FINANCEIRO
a) Coordenador Financeiro
b) Gestor de Compras e Contratos
¢) Gestor Financeiro

X - DEPARTAMENTO ADMNISTRATIVO
a) Coordenador Administrativo

Art. 2° - O Plenario é o 6rgdo deliberativo e soberano da Cédmara Municipal, constituido pela
reunido dos Vereadores em exercicio, em local, forma e nimero legal para deliberar.

Paragrafo Unico — Ao Plendrio, competem as atribuigdes do Regimento Interno da Camara.

Art. 3° - As Comissdes sdo 6rgios técnicos, constituidos pelos membros da Camara, podendo
ser, em cardter permanente ou transitério, procedendo estudos, emitindo pareceres
especializados, realizando investigagdes e, principalmente, representando o Legislativo.

Paragrafo Unico — Competem as comissdes as atribui¢des constantes no Regimento Interno da
Cémara.

Art. 4° - A Mesa Diretora é composta de Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretario.

Paragrafo ainico - Compete privativamente a Mesa Diretora da Camara Municipal, dentre outras
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgnica Municipal, pelo Regimento Interno e
legislagio vigente, supervisionar e controlar as atividades da administragfo do Poder Legislativo
através de orientacdo e assessoramento diretivo permanente.

Art. 5° - Ao Gabinete da Presidéncia compete assessorar o Presidente em todos os atos de sua
competéneia e nas suas fungdes politicas, relagdes com 6rgéos de outras esferas de Poder e os
diversos segmentos da sociedade.

Paragrafo Unico - Estéo vinculados ao Gabinete da Presidéncia o Museu Histdrico e a Escola
do Legislativo.

Av. Sdo Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6500 / 3429-6501 - Fax: (35) 34298-6550 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br



N

interesse da atividade legislativa.

Art. 7° - A Diretoria Geral compete supervisionar todos os trabalhos da Camara Municipal e
auxiliar os 6rgos, departamentos e setores administrativos.

Art. 8° - A Controladoria compete a realizacio das atividades e rotinas de controle e fiscalizagéo
interna do Poder Legislativo.

Art. 9° - Ao Departamento de Comunicagdio compete a realizagfo de atividades nas areas de
Comunicago Social, Relagdes Institucionais, Imprensa e Tecnologia da Informaggo.

Art. 10 - A Ouvidoria Legislativa compete atuar na defesa dos direitos e interesses individuais
homogeéneos, coletivos e difusos do cidaddo, com vistas a orientar, transmitir informagdes e
colaborar no aprimoramento das atividades desenvolvidas junto ao Poder Legislativo.

Art. 11 - Ao Departamento Financeiro compete elaborar e acompanhar a execugdo do orcamento
em todas as suas fases; escriturar a contabilidade orcamentdria, financeira e econdmica da
Camara; e, dirigir e supervisionar os processos de compras.

Art. 12 - Ao Departamento Administrativo compete gerenciar os Recursos Humanos do Poder
Legislativo; controlar e zelar pelos bens patrimoniais; secretariar os trabalhos legislativos e,
planejar e gerir as atividades de apoio legislativo e tecnologia da informagfio da Camara
Municipal.

Art. 13 - Integram o Quadro de Pessoal da Cdmara Municipal de Pouso Alegre os cargos em
comissio de recrutamento amplo e limitado, escalonados de CM-01 a CM-07 dispostos no
Anexo I e as funcdes gratificadas, escalonadas de FG-01 a FG-02, dispostos no Anexo I, para o
exercicio de atribuicdes de diregdo, chefia e assessoramento, descritas em regulamento
especifico.

§ 1° - As fungdes gratificadas e os cargos em comissdo de recrutamento limitado, constantes dos
Anexos I, II e ITI, serfio exercidos por servidores efetivos integrantes das carreiras do Quadro de
Pessoal da CAmara Municipal de Pouso Alegre, observados os requisitos de qualificagfio e de
experiéncia previstos em regulamento especifico.

§ 2° - Os cargos em comissfo de recrutamento amplo serdo de livre nomeacao e exoneragdo pela
autoridade nomeante, para ocupar os cargos constantes do Anexo I, com atribuigbes definidas

em regulamento especifico.

§ 3°- As fungdes gratificadas de natureza gerencial constantes do Anexo II serfo exercidas
preferencialmente por servidores com formagio superior.

§ 4° - Consideram-se fungdes gratificadas de natureza gerencial aquelas em que haja vinculo de
subordinacdo e poder de decisdo, especificados em regulamento especifico.
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§ 5° - O servidor ocupante de cargo efetivo da Cédmara Municipal de Pouso Alpre] quando
investido em funcdo gratificada, perceberd a remuneragio do cargo efetivo acrescida do valor da
funcfio para a qual foi designado, conforme Anexo I, nio lhe atribuindo direito a apostilamento
pelo exercicio de fung8o gratificada.

§ 6°- O servidor efetivo ocupante do cargo em comissio de recrutamento limitado tera direito a
apostilamento e poderé optar por receber a remuneraggo prevista para o cargo, conforme Anexos
I e IIL, ou a remuneracio do cargo efetivo que ocupa somada & gratificagdo FG-02 disposta no
Anexo II1.

§ 7° - E vedado ao servidor ocupante de cargo em comissdo de recrutamento limitado ou fungdo
gratificada c6digo FG-02 compor as Comissdes Permanentes de Servidores, sendo permitida a
participagdo em Comissdes Temporarias de Servidores.

Art. 14 - As especificagSes e atribuicdes dos cargos em comissdo e fungdes gratificadas de que
tratam o artigo anterior serfio disciplinados em regulamento especifico, a ser expedido pela
Céamara Municipal de Pouso Alegre através de Resolugéo.

Art. 15 - Os ocupantes de cargo em comissdo ou fung¢fo gratificada estdo dispensados do
registro de frequéncia, submetendo-se a regime de dedicagdo integral ao servigo, podendo ser
convocados sempre que houver interesse da Camara Municipal.

Art. 16 - Ficam criadas, através desta Lei, as fungdes gratificadas de Gestor Financeiro, Gestor
de Compras e Ouvidor Adjunto Legislativo, cédigo FG-01, conforme Anexo II, com o valor da
gratificagdio de fungdo definida conforme Anexo III, e atribuigSes estabelecidas em regulamento
especifico.

Art. 17 - Fica criada, através desta Lei, a fun¢o gratificada de Coordenador Administrativo,
codigo FG-02, conforme Anexo II, com o valor da gratificagdo de fungéo definida conforme
Anexo 11, ¢ atribuicdes estabelecidas em regulamento especifico.

Art. 18 - Ficam criados, através desta Lei, os cargos em comissdo de recrutamento amplo de
Diretor Geral, codigo CM-01, Controlador Geral, codigo CM-02 e Ouvidor Legislativo, codigo
CM-03, com vencimento bésico definido conforme Anexos I ¢ III, ¢ atribui¢Oes estabelecidas
em regulamento especifico.

Art. 19 - Fica criado, através desta Lei, o cargo em comissdo de recrutamento limitado de
Coordenador Geral, codigo CM-02, com vencimento bésico conforme Anexos I e IIL e
atribuicdes estabelecidas em regulamento especifico.

Art. 20 - A denominacdo dos cargos de Assessor da TV Cémara, Assessor de Informatica,
Assistente de Comunicacdo Social e RelagSes Institucionais, Auxiliar Parlamentar (vereador
portador de necessidades especiais), Chefe de Gabinete, Diretor Cultural, Secretario Adjunto do
Legislativo e Procurador Geral, disposta nas Resolugdes 1045/2006, 1126/2010, 1128/2010,
1176/2013 ¢ 1177/2013, fica alterada, respectivamente, para Coordenador de Comunicagéo,
Assessor de Tecnologia da Informagfo, Assessor de Relagdes Institucionais, Assistente
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Parlamentar (vereador portador de necessidades especiais), Assessor Parlamentar, nador

do Museu Histérico, Assessor Adjunto Legislativo e Consultor Juridico.

Parigrafo iinico — Os cargos de Coordenador de Comunicacdo, Assessor de Tecnologia da
Informacéo, Assessor de Relagdes Institucionais, Assistente Parlamentar (vereador portador de
necessidades especiais), Assessor Parlamentar, Coordenador do Museu Historico, Assessor
Adjunto Legislativo ¢ Consultor Juridico ficam com os vencimentos bdsicos previstos nos
Anexos I e III desta Lei, e atribuicdes e requisitos minimos para provimento definidos em
regulamento especifico.

Art. 21 - Sio partes integrantes da presente Lei os Anexos I, Il ¢ III que a acompanham.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2014.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 10 de dezembro de 2013.

Dulé
Presidente da Mesa

Autores: Dulcinéia Costa (Presidente da Mesa) e Gilberto Barreiro (Vereador)
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ANEXO I - CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO DE RECRU AMENTO

AMPLO E LIMITADO
Grupo Careo Vencimen-, Requisitos minimos para Recruta-
Ocupacional & to basico provimento mento
Curso superior em Direito,
inscri¢do na OAB, pos-
Gabinete d duacdo / irei
a 1.n eA © 'a Consultor Juridico| CM-01 st ,ua.g a0 ato.sensu em direito Amplo
Presidéncia publico ou difuso e 05 anos
experiéncia em advocacia
publica
Gabinete da | Assessor Especial )
- C
Presidéncia da Presidéncia CM-03 urso superior completo Amplo
Gabinete da | A Adjunt . .
2 l.n eAe .a ssess?r .Jun °l CM-05 Ensino médio completo Amplo
Presidéncia Legislativo ~
Assessor da
Gabinete d. . .
2 1-n ei © .a Escola do CM-05 Ensino médio completo Amplo
Presidéncia 1
Legislativo
Gabinete da | Coordenador do En§1no médio complet.O © )
. in . CM-03 |conhecimentos na 4rea de Histériae Amplo
Presidéncia | Museu Historico N
conservagio de acervo
. C S i let ¢
Gabinete da |Assessor do Museu| utso uperll of c~0mp .e (f 1.1a area
an e, . CM-04 de Comunicacédo, Historia ou Amplo
Presidéncia Histdrico .
equivalente
Gabinet A . .
abinetes SSESSoT CM-06 Ensino médio completo Amplo
Parlamentares Parlamentar
Gabinetes Assistente de
Gabinete CM-07 Ensino médio completo Amplo
Parlamentares
Parlamentar
Assistente
Gabinetes Parlamentar
' (Vereador portador, CM-07 Ensino médio completo
Parlamentares . Amplo
necessidades
especiais)
Diretoria Geral| Diretor Geral CM-01 Curso superior completo

Amplo
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Servidor efetivo com curso

Diretoria Geral |(Coordenador Gerall CM-02 superior em Administragdo e Limitado
inscrigdo no CRA
Diretoria Geral| Controlador Geral| CM-02 Curso superior completo Amplo
Curso superior em Direito,
inscri¢do na OAB, pos-
Diretoria Geral| Assessor Juridico | CM-02 | graduagdo lato sensu em direito | Amplo
publico e 03 anos experiéncia em
advocacia publica
Departamento Curso superior em Comunicagéo
P de Coorden.adorNde CM-02 oul omg}isn.lo e 03 (trés). anoNS de Amplo
N Comunicagdo experiéncia em comunicagio
Comunicagdo oy 1e
publica.
Departamento Assessor de Curso superior em Comunicagio
de Relagdes CM-03 P . 49 Amplo
. e ou Jornalismo
Comunicagdo | Institucionais
Departament: . .
°P daem © Assessor de CM-04 Curso superior em .Comunlcagao Amplo
L Imprensa ou Jornalismo
Comunicacdo
Departamento Assessor de Curso superior na drea de
de Tecnologia da CM-04 ) P N Amplo
. . Sistema da Informagéo
Comunicagdo Informacg@o
Ouvidori Ouvid .
u\'/1 0?1a ‘%Vl (?r CM-03 Curso Superior Completo Amplo
Legislativa Legislativo
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ANEXO II - FUNCOES GRATIFICADAS

Grupo L . 4 Gratifica¢io
Ocupacional Funcio gratificada (FG) | Cédigo de funcio
Departamento Coordenador

Administrativo Administrativo FG-02 | R$1.800,00
Grupo . . - Gratificaciio
Ocupacional Funcio gratificada (FG) | Cédigo de funcio
Gestor financeiro FG-01 R$ 900,00
Departamento
Fi .
1nanceiro Gestor de compras € FG-01 RS 900,00
contratos
Departan.lentcj de Ouv1d9r Ac_ljunto FG-01 RS 900,00
Comunicacio Legislativo
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ANEXO III - REFEREAJNCI’A SALARIAL DOS CARGOS COMISSIONADOS E
GATIFICACOES DAS FUNCOES GRATIFICADAS

REFERENCIA SALARIAL DOS
CARGOS COMISSIONADOS
Nivel Venc’ixgento
Basico
CM-01 R$ 6.390,00
CM-02 R$ 5.574,26
CM-03 R$ 4.830,34
CM-04 R$ 4.003,41
CM-05 R$ 3.202,73
CM-06 R$ 2.406,29
CM-07 R$ 1.200,00

GATIFICACOES DAS FUNCOES
GRATIFICADAS

Nivel Gratificacio

FG-01 R$ 1.800,00

FG-02 R$ 900,00
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PROJETO DE LEI N° 7042/2013

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE ESPECIFICAMENTE QUANTO AOS
CARGOS E FUNCOES COMISSIONADAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas, aprova € o
Chefe do Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - A Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Pouso Alegre compdem-se dos
seguintes Orgaos:

I- ORGAO DE DELIBERACAO:
- Plenario

II - ORGAOS TECNICOS:
- Comissdes

Il - ORGAO DE DIRECAO
- Mesa Diretora

IV — GABINETE DA PRESIDENCIA
a) Assessor Especial da Presidéncia
b) Assessor Adjunto Legislativo
¢) Consultor Juridico
d) Coordenador do Museu Histérico
e) Assessor do Museu Histérico
f) Assessor da Escola do Legislativo

V — GABINETE PARLAMENTAR
a) Assessor Parlamentar
b) Assessor Parlamentar para Vereador Portador de Necessidades Especiais
¢) Assistente de Gabinete

VI-DIRETORIA GERAL
a) Diretor Geral
b) Assessor Juridico
¢) Coordenador Geral \
d) Controlador Geral
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VII - DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO
a) Coordenador de Comunicacéo
b) Assessor de RelagGes Institucionais
c) Assessor de Imprensa
d) Assessor de Tecnologia da Informacéo

VIII - OUVIDORIA LEGISLATIVA
a) Ouvidor Legislativo .
b) Ouvidor Adjunto Legislativo

IX - DEPARTAMENTO FINANCEIRO
a) Coordenador Financeiro
b) Gestor de Compras e Contratos
¢) Gestor Financeiro

X -DEPARTAMENTO ADMNISTRATIVO
a) Coordenador Administrativo

Art. 2° - O Plenério € o 6rgdo deliberativo e soberano da Camara Municipal, constituido pela
reunifio dos Vereadores em exercicio, em local, forma e niimero legal para deliberar.

Paragrafo Unico — Ao Plendrio, competem as atribuigdes do Regimento Interno da Camara.

Art. 3° - As Comissdes sdo 6rgdos técnicos, constituidos pelos membros da Camara, podendo
ser, em cardter permanente ou transitorio, procedendo estudos, emitindo pareceres
especializados, realizando investiga¢des e, principalmente, representando o Legislativo.

Paragrafo Unico — Competem as comissdes as atribui¢des constantes no Regimento Interno da
Cémara.

Art. 4° - A Mesa Diretora é composta de Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1°
Secretério e 2° Secretario.

Paragrafo iinico - Compete privativamente 8 Mesa Diretora da Camara Municipal, dentre outras
atribui¢des que lhe sfo conferidas pela Lei Organica Municipal, pelo Regimento Interno e
legislagdo vigente, supervisionar e controlar as atividades da administragdo do Poder Legislativo
através de orientagdo e assessoramento diretivo permanente.

Art. 5° - Ao Gabinete da Presidéncia compete assessorar o Presidente em todos os atos de sua
competéncia e nas suas fungdes politicas, relagdes com 6rgdos de outras esferas de Poder e os

diversos segmentos da sociedade.
Paragrafo Unico - Estdo vinculados ao Gabinete da Presidéncia o Museu Historico € a Escola

do Legislativo.
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Art. 6° - Ao Gabinete Parlamentar compete assessorar o vereador em todas as questdes de
interesse da atividade legislativa.

Art. 7° - A Diretoria Geral compete supervisionar todos os trabalhos da Camara Municipal e
auxiliar os 6rgdos, departamentos e setores administrativos.

Art. 8° - A Controladoria compete a realizagdo das atividades e rotinas de controle e fiscalizagdo
interna do Poder Legislativo.

Art. 9° - Ao Departamento de Comunicagdo compete a realizagdo de atividades nas areas de
Comunicagdo Social, Relagdes Institucionais, Imprensa e Tecnologia da Informagéo.

Art. 10 - A Ouvidoria Legislativa compete atuar na defesa dos direitos e interesses individuais
homogéneos, coletivos e difusos do cidaddo, com vistas a orientar, transmitir informagGes e
colaborar no aprimoramento das atividades desenvolvidas junto ao Poder Legislativo.

Art. 11 - Ao Departamento Financeiro compete elaborar e acompanhar a execugdo do orgamento
em todas as suas fases; escriturar a contabilidade orgamentéria, financeira e econdmica da
Camara; e, dirigir e supervisionar os processos de compras.

Art. 12 - Ao Departamento Administrativo compete gerenciar os Recursos Humanos do Poder
Legislativo; controlar e zelar pelos bens patrimoniais; secretariar os trabalhos legislativos e,
planejar e gerir as atividades de apoio legislativo e tecnologia da informagéo da Camara
Municipal.

Art. 13 - Integram o Quadro de Pessoal da Cdmara Municipal de Pouso Alegre os cargos em
comissdo de recrutamento amplo e limitado, escalonados de CM-01 a CM-07 dispostos no
Anexo I e as fungdes gratificadas, escalonadas de FG-01 a FG-02, dispostos no Anexo II, para o
exercicio de atribuicdes de direglio, chefia e assessoramento, descritas em regulamento
especifico.

§ 1° - As fungdes gratificadas e os cargos em comissdo de recrutamento limitado, constantes dos
Anexos I, II e III, serfo exercidos por servidores efetivos integrantes das carreiras do Quadro de
Pessoal da Camara Municipal de Pouso Alegre, observados os requisitos de qualificagdo e de
experiéncia previstos em regulamento especifico.

§ 2° - Os cargos em comisso de recrutamento amplo serfio de livre nomeagdo e exoneragao pela
autoridade nomeante, para ocupar os cargos constantes do Anexo I, com atribui¢des definidas
em regulamento especifico.

§ 3°- As fungdes gratificadas de natureza gerencial constantes do Amexo II serdo exercidas
preferencialmente por servidores com formagdo superior.

§ 4° - Consideram-se fungdes gratificadas de natureza gerencial aquelas em que haja vinculo de
subordinacfio e poder de decisdo, especificados em regulamento especifico.
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§ 5° - O servidor ocupante de cargo efetivo da Cidmara Municipal de Pouso Alegre, quando
investido em fungo gratificada, percebera a remuneragdo do cargo efetivo acrescida do valor da
fungdo para a qual foi designado, conforme Anexo III, ndo lhe atribuindo direito a apostilamento
pelo exercicio de fungéo gratificada.

§ 6°- O servidor efetivo ocupante do cargo em comissdo de recrutamento limitado terd direito a
apostilamento e podera optar por receber a remuneragfo prevista para o cargo, conforme Anexos
I ¢ III, ou a remuneragdo do cargo efetivo que ocupa somada & gratificagdo FG-02 disposta no
Anexo III.

§ 7° - E vedado ao servidor ocupante de cargo em comissdo de recrutamento limitado ou fungéo
gratificada compor as Comissdes Permanentes de Servidores, sendo permitida a participagdo em
Comissoes Temporarias de Servidores.

Art. 14 - As especificagbes e atribui¢des dos cargos em comissio e fungdes gratificadas de que
tratam o artigo anterior serfio disciplinados em regulamento especifico, a ser expedido pela
Céamara Municipal de Pouso Alegre através de Resolugéo.

Art. 15 - Os ocupantes de cargo em comissdo ou fungdo gratificada estdo dispensados do
registro de frequéncia, submetendo-se a regime de dedicagfo integral ao servigo, podendo ser
convocados sempre que houver interesse da Camara Municipal.

Art. 16 - Ficam criadés, através desta Lei, as fungOes gratificadas de Gestor Financeiro, Gestor
de Compras e Ouvidor Adjunto Legislativo, c6digo FG-01, conforme Anexo II, com o valor da
gratificagdo de fungdo definida conforme Anexo ITI, e atribuicSes estabelecidas em regulamento
especifico.

Art. 17 - Fica criada, através desta Lei, a fun¢do gratificada de Coordenador Administrativo,
codigo FG-02, conforme Anexo II, com o valor da gratificacdo de fungdo definida conforme
Anexo I1I, ¢ atribuigdes estabelecidas em regulamento especifico.

Art. 18 - Ficam criados, através desta Lei, os cargos em comissdo de recrutamento amplo de
Diretor Geral, codigo CM-01, Controlador Geral, codigo CM-02 e Ouvidor Legislativo, cédigo
CM-03, com vencimento basico definido conforme Anexos I e IIL, e atribuiges estabelecidas
em regulamento especifico.

Art. 19 - Fica criado, através desta Lei, o cargo em comissdo de recrutamento limitado de
Coordenador Geral, codigo CM-02, com vencimento bésico conforme Anexos I e III, e
atribuigdes estabelecidas em regulamento especifico.

Art. 20 - A denominagio dos cargos de Assessor da TV Camara, Assessor de Informatica,
Assistente de Comunicagdo Social e Relagdes Institucionais, Auxiliar Parlamentar (vereador
portador de necessidades especiais), Chefe de Gabinete, Diretor Cultural, Secretario Adjunto do
Legislativo e Procurador Geral, disposta nas Resolugdes 1045/2006, 1126/2010, 1128/2010,
1176/2013 e 1177/2013, fica alterada, respectivamente, para Coordenador de Comunicagdo,
Assessor de Tecnologia da Informagfo, Assessor de Relagdes Institucionais, Assiste%

D N
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Parlamentar (vereador portador de necessidades especiais), Assessor Parlamentar, Coordenador
do Museu Historico, Assessor Adjunto Legislativo e Consultor Juridico.

Paragrafo unico — Os cargos de Coordenador de Comunicagdio, Assessor de Tecnologia da
Informagcéo, Assessor de Relagdes Institucionais, Assistente Parlamentar (vereador portador de
necessidades especiais), Assessor Parlamentar, Coordenador do Museu Historico, Assessor
Adjunto Legislativo e Consultor Juridico ficam com os vencimentos bdsicos previstos nos
Anexos I e III desta Lei, e atribui¢Bes e requisitos minimos para provimento definidos em
regulamento especifico.

Art. 21 - Sio partes integrantes da presente Lei os Anexos I, IT e III que a acompanham.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2014.

Sala das Sessoes, 03 de dezembro de 2013.

GilbertoDas
Vereador
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ANEXO I - CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO DE RECRUTAMENTO

AMPLO E LIMITADO
Grupo Careo Vencimen-| Requisitos minimos para Recruta-
Ocupacional g to basico provimento mento
Curso superior em Direito,
inscrigdo na OAB, pos-
Gabinete da . graduag@o /ato sensu em direito
. . |C Itor Jurid -01 . .
Presidencia | rorortdn ico| CM-0 publico ou difuso e 05 anos Amplo
experiéncia em advocacia
publica
Gabinete da | Assessor Especial .
Presidéncia da Presidéncia CM-03 Curso superior completo Amplo
binete da | A Adjunt . .
Ga l.n eie .a SSCSS(.)r .djun °l cM-05 Ensino médio completo Amplo
Presidéncia Legislativo
Assessor da
Gabinete d . .
abl.n eﬁ © .a Escola do CM-05 Ensino médio completo Amplo
Presidéncia .
Legislativo

Ensino médio completo e
CM-03 [conhecimentos na drea de Histériae|] Amplo
conservagdo de acervo
Curso Superior completo na area
CM-04 de Comunicagdo, Histéria ou Amplo

Gabinete da | Coordenador do
Presidéncia | Museu Histérico

Gabinete da |Assessor do Museu

Presidéncia Historico )
equivalente
Gabinet As . 1
abinetes Sessor CM-06 Ensino médio completo Amplo
Parlamentares Parlamentar
. Assistente de
Gabinetes . . 1
Gabinete CM-07 Ensino médio completo Amplo
Parlamentares
Parlamentar
Assistente
Gabinetes Parlamentar
(Vereador portador], CM-07 Ensino médio completo
Parlamentares . Amplo
| necessidades
especiais)
Diretoria Geral] Diretor Geral CM-01 Curso superior completo Amplo

Av. Szo Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
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Servidor efetivo com curso
Diretoria Geral|Coordenador Geral CM-02 superior em Administragio e Limitado
inscri¢do no CRA

Diretoria Geral| Controlador Geral| CM-02 Curso superior completo Amplo

Curso superior em Direito,
inscrigdo na OAB, pos-
Diretoria Geral| Assessor Juridico| CM-02 | graduacdo lato sensu em direito | Amplo
publico e 03 anos experiéncia em
advocacia publica
Curso superior em Comunicagéo

Depart t .
CPATAMENO | o ordenador de ou Jornalismo e 03 (trés) anos de
de . CM-02 en .. Amplo
. Comunicacéo experiéncia em comunicacgio
Comunicacdo .
‘ publica.
Departamento Assessor de Curso superior em Comunicagio
de Relagdes CM-03 P ) 401 Amplo
. e ou Jornalismo
Comunicagdo | Institucionais
Depart t .
cpa da;men ° Assessor de CM-04 Curso superior em .Comumcagéo Amplo
L Imprensa ou Jornalismo
Comunicagdo
Departamento Assessor de Curso superior na area de
de Tecnologia da CM-04 . P . Amplo
. . Sistema da Informagio
Comunicagcio Informagéo
Ouvidori Ouvid .
qudO’.”a ‘%Vl (?r CM-03 Curso Superior Completo Amplo
Legislativa Legislativo

Av. Sdo Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6500 / 3429-6501 - Fax: (35) 3429-6550 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALE
Estado de Minas Gerais

ANEXO II - FUNCOES GRATIFICADAS

Grupo < . - Gratificaciio
Ocupacional Funcio gratificada (FG) | Codigo de funcio
Departamento Coordenador

Administrativo Administrativo FG-02 | R$1.800,00
Grupo = . - Gratificacio
Ocupacional Func¢io gratificada (FG) | Cddigo de fungiio
Gestor financeiro FG-01 R$ 900,00
Departamento
Fi .
Inanceiro Gestor de compras e FG-01 RS 900,00
contratos
Departan?entc: de Ouv1d9r Acfljunto FG-01 RS 900,00
Comunicagéo Legislativo

W
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ANEXO III - REFERENCI{& SALARIAL DOS CARGOS COMISSIONADOS E
GATIFICACOES DAS FUNCOES GRATIFICADAS

REFERENCIA SALARIAL DOS
CARGOS COMISSIONADOS
Nivel Venc'i@ento
Basico
CM-01 R$ 6.390.00
CM-02 R$ 5.574,26
CM-03 R$ 4.830,34
CM-04 R$ 4.003,41
CM-05 R$ 3.202,73
CM-06 R$ 2.406,29
CM-07 R$ 1.200,00

GATIFICACOES DAS FUNCOES
GRATIFICADAS

Nivel Gratificacio
FG-01 R$ 1.800,00
FG-02 R$ 900,00

%) |
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei se justifica, em primeiro lugar, pela necessidade de fixagdo da
remuneragdo dos servidores publicos efetivos e comissionados por Lei especifica, de acordo com
a iniciativa privativa em cada caso, conforme previsdo expressa do inciso X do art. 37 da
Constituigdo Federal.

Assim, tornou-se necessaria a elaborag¢do deste Projeto de Lei, considerando que as
remuneragdes dos servidores publicos efetivos e comissionados da Cdmara Municipal de Pouso
Alegre sdo fixadas exclusivamente através das Resolugdes que regulamentam o Quadro de
Pessoal do referido Orgdo Publico, contrariando, portanto, o dispositivo constitucional.

O Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, Excelentissimo Senhor
Ant6énio Carlos Andrada, nos autos da Consulta n® 783.499, expde que:

“No tocante a fixacdo e ao reajuste da remuneracdo dos cargos do Poder Legislativo
Municipal, acompanho os fundamentos apresentados no parecer da Auditoria e no voto
do Conselheiro Relator quanto 3 necessidade de edicdio de Lei em sentido formal
para regulamentar a matéria. Neste ponto, destaco excerto do Parecer da auditoria:

Assim, embora a criagdo dos cargos per se possa se dar mediante resolugéo da
Cdmara, a Constituicdo da Republica fixou outros requisitos para sua concep¢do e
provimento que passam pelo processo legislativo e, consequentemente, requerem a
participagdo do FExecutivo. Sdo exemplos a autorizagdo na Lei de Diretrizes

Or¢amentdrias (art. 169, § 15 1 e 1) e o estabelecimento prévio dos vencimentos em lei
especifica (art. 37, X). Em decorréncia do exposto, concluo que o aumento do niimero
de servidores da Cdmara Municipal, qual seja, a criagdo de cargos na secretaria do
brgdo, pode dar-se mediante resolugdo, observada a necessidade de previsdo na LDO,

na LOA e de fixacdo dos vencimentos em lei especifica antes de seu provimento. Jé o

reajuste da remuneragdodos servidores da Cdmara Municipal, a luz do expresso no art.
37, X, da Constituicdo da Republica, sé pode efetivar-se mediante lei especifica e de
iniciativa privativa do Legislativo.”'

Na oportunidade de fixar as remuneracdes dos servidores comissionados através de Lei, a
Mesa Diretora optou por redefinir a estrutura da Diregéio Superior ¢ Administrativa através da
criagdo de cargos e fungdes gratificadas.

Ficam criadas as fungdes gratificadas de Gestor Financeiro, Gestor de Compras, Ouvidor
Adjunto Legislativo e Coordenador Administrativo, com a finalidade de otimizar os trabalhos ¢
departamentalizar a prestagio de servigos da Cadmara Municipal, em que um servidor efetivo

! Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Processo n° 783.499. Consulente: Cdmara Municipal de Faria
Lemos. 2009.
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assumird “uma fungfo especial, fora da rotina administrativa ¢ normalmente de carater técnico
ou de dirego, cujo exercicio depende da confianga da autoridade superior.™

Criaram-se os cargos comissionados de Diretor Geral, Controlador Geral e Coordenador
Geral, sendo os primeiros de recrutamento amplo e o tltimo de recrutamento limitado. Mais uma
vez, a intengo é otimizar as atividades administrativas, criando mais um nivel de chefia, o qual
assumird a responsabilidade por todos os setores da Cémara Municipal de Pouso Alegre,
auxiliado pelo Coordenador Geral e Controlador Geral, tendo uma importancia estratégica para a
Presidéncia, o que justifica a criagdo de cargos em comisséo.

O cargo de Coordenador Geral, a ser ocupado por servidor efetivo, visa o assessoramento
do Diretor Geral com relacdo a questdes administrativas buscando-se a eficiéncia, eficacia e
qualidade das atividades desempenhadas pelos departamentos, sendo necessdria uma visdo
holistica de todos os processos. E permitindo, dessa forma, maior flexibilidade para nomeag&o
do Diretor Geral, o qual deve prezar mais pela relagiio de confianga, conhecimentos legislativos
e de politica publica, uma vez que terd a fung¢do de fazer a ligagdo entre o corpo administrativo e
o corpo parlamentar.

Por fim, a criagdo do cargo comissionado de Ouvidor Legislativo visa suprir a
necessidade de implantagdo da Ouvidoria na Cdmara Municipal de Pouso Alegre, o qual terd o

suporte de um servidor efetivo que assumird a fungdio gratificada de Ouvidor Adjunto
Legislativo.

Sala das Sessdes, 03 de dezembro de 2013.

3

Dulcimérs Costa Gilberto eiro
Presidente da Mesa Vereador

- EARVATHO FIEHO, Fose dos Samtos Marmal deDireiro Adminisiranivo, S80 Pauto: Atias, 20137p. 61T
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criacio de despesas obrigatérias de carater continuado, relacionadas ao
projeto de lei n° 7042/2013, que “Dispde sobre a reorganiza¢io
administrativa da Cimara Municipal de Pouso Alegre especificamente
quanto aos cargos e fun¢des comissionadas e d4 outras providéncias”.

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

VALORES PREVISTOS

ESPECIFICACAO DA DESPESA 2014 2015 2016

Reorganiza¢io administrativa da Camara| 657.035,59|722.739,14|795.013,06
Municipal de Pouso Alegre,
Especificamente, quanto aos cargos ¢
fungdes comissionadas, projeto de lei n°
7041/2013.

PREMISSAS:

As premissas utilizadas para previsdo da nova despesa levou em consideragéo o
valor do vencimento atual e a projetada no projeto de lei apresentado, indicando o
vencimento base e encargos patronais, observando o limite da LRF e da
Constitui¢io Federal ao relag@o a gastos com pessoal.

METODOLOGIA DE CALCULO:

A forma utilizada para apurar os gastos com pessoal acrescentando a nova
despesa foi através da planilha anexa que demonstra a situagio atual e a situagdo
apds a reestruturagdo. Para tanto foram utilizados os seguintes relatérios que
ficam fazendo parte integrante deste impacto.

1- Demonstrativo de gastos com pessoal do Legislativo- anexo 1 e 2 do
SIACE/LRF data base 31/08/2013.

2 - Despesa total com pessoal data base outubro/2013, retroagindo aos 12 Gltimos
meses. Para 2015 e 2016 foi previsto uma recomposi¢do na ordem de 8§%.

3 — Previsdo da despesa com pessoal para 2014;

4 — Planilha com valores da Receita Corrente Liquida data base outubro/2013;

5 — Planilha com as adequagdes apresentadas no projeto de Lei;

6 — Planilha do impacto da folha de pagamento sobre a receita corrente liquida.

7 — Planilha com a demonstracio dos valores e percentuais referente ao limite
previsto no artigo 29 A da Constitui¢do Federal.

A o /V\A/JQ («%\\N \J'
= /] \\W\’
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ANALISE DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO:
Demonstrativo da estimativa do impacto orgamentério e financeiro para criagdo
de despesas obrigatorias de carater continuado, relacionadas ao projeto de lei n°
7042/2013, que “Dispde sobre a reorganizagdo administrativa da Camara
Municipal de Pouso Alegre especificamente quanto aos Cargos ¢© funcdes
comissionadas e d4 outras providéncias”.

As alteraces apresentadas no citado projeto de lei custara aproximadamente aos
cofres ptiblicos municipais R$670.141,80 em 2014; R$ 737.155,98 em 2015 e R$
810.871,57 em 2016. O impacto orgamentario e financeiro de tais despesas serdo
absorvidos pelo aumento permanente das transferéncias efetuadas pelo Executivo
ou pela reducio permanente da despesa com manutengio de outras despesas. O
valor fixado no orcamento para 2014, referente as despesas com “PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS” foi de R$7.938.000,00. O valor apurado para as
despesas com pessoal e encargos apos a reforma administrativa para 2014 foi de
RS 8.524.696,33. Despesas com pessoal e encargos sdo consideradas despesas de
custeio e devem estar previstas nos orgamentos. O projeto de lei que estima a
receita e fixa a despesa para 2014 prevé um percentual de suplementagéo de ate
759, Desta forma serd necessario realocar recursos de outras dotacgdes para as
dotagdes de pessoal.

Pouso Alegre 03 de dezembro de 2013.

//\\\ "
0 ) o \/Q/ks
aria Nazareth de Sousa Santos

Técnica em Contabilidade
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA &

Nos termos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101/2000, demonstra-se
a seguir a compatibilidade da nova despesa com os instrumentos de
planejamento: PPA, LDO e LOA.

1 — Adequagdo or¢amentdria e financeira com a lei orcamentaria anual:

As despesas referidas acima estfio previstas no or¢amento para 2014. Por se
tratar de despesas de carater continuado serdo fixados para os proximos
exercicios.

2 — Compatibilidade com o plano plurianual
As despesas com a reorganizagdo administrativa tem compatibilidade com as
diretrizes, objetivos, programas e agdes do plano plurianual.

3 — Compatibilidade com a lei de diretrizes orcamentarias

As despesas com a reorganiza¢do administrativa estdo previstas na LDO — lei
n® 5213/2012, artigo 30.

Metas de Resultado Primario e Nominal da LDO:

As despesas com a reorganizagdo administrativa ndo irdo comprometer os
limites constitucionais, tendo em vista que tais despesas serdo absorvidas pelo
aumento permanente de receita transferida pelo Poder Executivo, respeitando
o limite fixado na Constituicdo Federal e/ou pela reducdo permanente da
despesa com outras atividades do Legislativo.

Declaro, ainda, com base na Estimativa do Impacto Orgamentario e Financeiro
que o aumento das despesas comprometerd 9.79% do valor da receita para
2014, correspondente & R$657.035,59 para os cargos comissionados e

R$472.775,18 para os cargos efetivos.

Pouso Alegre, MG., 03 de dezembro de 2013

Dulcineta Maga-da Costa
Presidenta da Camara Municipal
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MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE 001/001

. CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE Opcdo: 4427
Sistema de Informagdées Municipais /@%‘D \\
ORCAMENTO FISCAL - 2014 § \
RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS EFLS Qi‘ %
CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE é ! -”I__Jj
S
Lei 4320/64, (art. 2°, §1°, Inciso I b
RECEITA R$ DESPESA RS
Receitas Correntes 0,00| Despesas Correntes 11.142.000,00
Receita Tributaria 0,00 Pessoal e Encargos Sociais 7.938.000,00
Receita de Contribui¢des 0,00 Juros e Encargos da Divida 0,00
Receita Patrimonial 0,00 Outras Despesas Correntes 3.204.000,00
Receita Agropecuéaria 0,00
Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 0,00
Transferéncias Correntes 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00
Dedugao do Fundeb 0,00
f/ Receitas Correntes Intra-Orgamentarias 0,00
) Subtotal 0,00 | Subtotal 11.142.000,00
Deficit do Orgamento Corrente 11.142.000,00 | Superafit do Orgamento Corrente 0,00
TOTAL 11.142.000,00 | TOTAL 11.142.000,00
Superavit do Orgamento Corrente 0,00 | Deficit do Orgamento Corrente 11.142.000,00
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 340.000,00
Operagdes de Crédito 0,00 Investimentos 340.000,00
Alienagéo de Bens 0,00 Inversdes Financeiras 0,00
Amortizac8o de Empréstimos 0,00 Amortizagdo de Divida 0,00
Transferéncias de Capital 0,00 | Reserva Orgamentaria do RPPS 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 | Reserva de Contingéncia 50.000,00
Receita Capital intra-Orgamentéria 0,00
Subtotal 0,00 | Substotal 11.532.000,00
Deficit 11.532.000,00 | Superavit 0,00
TOTAL 11.532.000,00 | TOTAL 11.532.000,00
RESUMO
1. RECEITAS CORRENTES 0,00 | lil. DESPESAS CORRENTES 11.142.000,00
1l. RECEITAS DE CAPITAL 0,00 | IV. DESPESAS DE CAPITAL 340.000,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00
V. DEFICIT 11.532.000,00 | VI. SUPERAVIT 0,00
TOTAL DA RECEITA 11.532.000,00 | Hl. DESPESAS CORRENTES 11.532.000,00

NS QOE;)

Santos
a Nazareth Souza
Maﬁ -CRCIMG. 438600-1
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Gabinete Parlamentar

PARECER DA COMISSAQ DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

PROJETO DE LEI N2 7042/2013

RELATORIO:

Parecer da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo ao Projeto de Lei n°
7042/13, dispde sobre a reorganizagio administrativa de Cimara Municipal
de Pouso Alegre especificamente quanto aos cargos e fungdes
comissionadas e da outras providéncias, de autoria dos Vereadores
Dulcinéia Costa e Gilberto Barreiro.

FUNDAMENTACAO:

Conforme determina o Regimento ln;téfno da Camara Municipal nos
termos de seu artigo 67, |, comb_i'nado,,v‘CjO‘m o-lar’tigo 37, paragrafo 32 da Lei
Organica Municipal, compete as ComissGes Permanentes opinarem
acerca das proposi¢des que lhe sdo a-pr‘eSentadaé.

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacso éCata integralmente o
Parecer Juridico desta Casa de Leis. . oy

Vamos a conclusdo deste parecer cujos termos damos por

devidamente assentados.
CONCLUSAO:

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacdo, EXARA PARECER
FAVORAVEL, a tramitacdo do referido projeto de Lei, julgando-o apto a ser
apreciada pelo Plenario desta Edilidade.

Pouso Alegre, 09 de dezembro de 2013

™,




Presidente:

Relator:

Secretario:

Wilson Tadeu Lop

es



Gabinete Parlamentar

Pouso Alegre, 09 de dezembro
Parecer da Comissdo de Administra¢do Financeira e Orcamentaria

Projeto de Lei n2 7042/2013

O Projeto de Lei n2 7042/13 dispde a reorganiza¢do administrativa da Camara
Municipal de Pouso Alegre especificamente quanto aos cargos e fungdes
comissionadas e da outras providéncias.

FUNDAMENTACAO:

Conforme determina o Regimento Interno da Camara Municipal nos termos de
seu artigo 43, |, combinado com 0 artigo 37, paragrafo 32 da Lei Organica Municipal,
compete as Comissdes Permanentes opinarem acerca das proposi¢cbes que lhe sdo
apresentadas.

A Comiss3o de Administracio Financeira e Orgamentdria acata integralmente o
Parecer Juridico desta Casa de Leis.

Vamos a conclusdo deste parecer cujos termos damos por devidamente
assentados.

CONCLUSAO:

A Comissdo de Administracdo Financeira e Orgamentdria, EXARA PARECER
FAVORAVEL, a tramitagdo do referido projeto de Lei, julgando-o apto a ser apreciada
pelo Plendrio desta Edilidade.

Este é& meu parecer, S. M. J.

//g’\w;;z g :}/"\X
Wilson Tadeu/ Lopes

Vereador Relator

Vota a favor, com o relator:
Mﬁ

Presidente: Ver. Hamilton Fernandes de Magalhdes

Secretirio: Ver. Braz de Andrade dos Santos
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Gabinete Parlamentar

Pouso Alegre, 09 de dezembro de 2013

Parecer da Comissao de Administracao Publica
Projeto de Lei n°® 7042/2013

O presente projeto “DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DA
ADMINSTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
ESPECIFICAMENTE QUANTO AOS  CARGOS E  FUNGOES
COMISSIONADAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Os autores a reorganizagéo da estrutura administrativa da Camara
Municipal com relagdo aos servidores comissionados em lei especifica e
para estar em consonancia com a CF. O projeto ainda modifica nomenclaturas
e define as fungdes de cada um dos 6rgaos da Casa.

O projeto de lei encontra-se com regular documentacéo, ou seja, a
necessaria e exigida pela legislacdo do Municipio de Pouso Alegre- MG para
votacéo e aprovagao. :

Estando tudo em conformidade com a Lei, a Comissao de Administracao
Publica, manifesta favoravelmente a aprovagéo do projeto em pauta.

/

i

{i
i
i3

Uehaki

Mauricio Donizethde\Jales
Vereador Relator da Comissao

/ 2 7
Hélio’ C’ar‘bes@@f@fﬁelra Paulo Valdir Ferreira
Vereador Presidente da Comiss&o Vereador Secretario da Comissao

/4



Pouso Alegre, 05 de dezembro de 2013.

PARECER JURIDTICO (: () " " l’ " 1r ():

PL 7041/2013 que da nova estrutura ao Legislativo de Pouso Alegre nos
cargos efetivos;

PL 7042/2013 que da nova estrutura ao Legislativo de Pouso Alegre nos
cargos comissionados;

PR 1220/2013 plano de cargos e carreiras do Legislativo de Pouso Alegre;

Conforme prévia solicitagdo, a Assessoria Juridica
desta Casa apresenta “parecer” sobre a legalidade dos Projetos
de Leis n° 7041/2013, n°® 7042/2013 e ao Projeto de Resolugéo
N°® 1220/2013

Destacamos que o presente parecer refere-se

exclusivamente aos seus aspectos legais.

A Constituig¢do  Federal atribui ao  Poder
Legislativo, a competéncia para criagdo e extingdo de seus
cargos dando-lhe autonomia administrativa para dispor sobre sua
prépria organizag¢do, funcionamento, criagdo e extingdo de
cargos, empregos ou fun¢bes de seus servigos, nos termos dos
arts. 48, 51, IV e 52, XIIT, competéncia esta regulada no
Regimento Interno da Casa, ou seja, trata-se de matéria interna

corporis®.

! Constituigéio Federal
2 Regimento Interno da Camars Municipal de Pouso Alegre :Art. 6°. A fungéio de or; %o e administragio dos seus assuntos internos consiste na gestdo do funcionamento
da Camara Municipal em sua estrutura organizacional e funcional, incluindo-se a disciplina regimental de todas as atividades.

Art. 7°. A fungio de gestdio dos assuntos de sua economia interna consiste em executar, controlar e gerir o seu orgamento proprio em fungdo da sua estrutura, administragio e

servigos auxiliares.




0Os autores decidiram por separar os projetos de
Leis, ou seja, reservando uma lei para cada cadegoria de
servidores da casa visando dar seguranga Jjuridica @ aos
concursados em lei prépria onde se assegurou todos os direitos
adquiridos dos servidores, revogaram-se legislacdes duvidosas em
suas formalidades e materialidades colecionando, neste novo
projeto, mecanismos equanimes de progressdo & promogao vertical
e horizontal Jjuntamente com as demais garantias ao servidor
publico municipal em especial do Legislativo, sem ferir os
principios constitucionais e administrativos que balizam a
matéria.

Por outro lado, com a intengdo de aprimorar os
servicos e sua eficidcia os autores propbée uma legislacdo
especifica para reforma administrativa quanto aos servidores
comissionados, que ¢ mais volatil  por conta de sua
particularidade politica, pois a atividade parlamentar é
atividade politica em sua esséncia, portanto os gestores do
legislativo devem estar seguros de que ha estrutura que lhe
garantam o funcionamento do Legislativo na restrita obediéncia
da lei e no cumprimento dos principios que regram a

administracdc Publica.

Atendidas as regras Constitucionais, Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais normas aplicaveis a matéria, o
Projeto observa os preceitos legais e € amparado pelas cautelas
acima elencadas, podendo tal proposigdo, ser levada a efeito

pelo Plenario da Casa.

Assim, com 0s elementos presentes, essa
Assessoria exara parecer favoravel & regular tramitacdo,
discussdo e votacdo, de todos os trés projetos ressaltando que a

decisdo final é de competéncia exclusiva do soberano Plenario.



Em tempo,

Vereadores que O Projeto
complementar aos projetos
consequentemente s podera

aprovagdo destes dois.

& oportuno lembrar aos Ilustres
de Resolucdo n° 1220/2013 é
de Lei 7041/2013 e 7042/2013,
ser colocado em votagdo apds a
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Adriano é@ &gégs Jx

Assessor \Juxridico
42827/MG



