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CRIA PROGRAMA DESTINADO A
PRORROGACAO DE LICENCA- PATERNIDADE
NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, Estado de Minas Gerais, no uso da
prerrogativa conferida pelo art. 242, 11, da Resolucdo n. 1.172, de 04 de dezembro de 2012, propde a seguinte
RESOLUCAO:

Art. 1° Fica instituido programa destinado & prorrogacdo da licenca-paternidade e da licenga ao adotante aos
servidores da Camara Municipal de Pouso Alegre, com o objetivo de propiciar a formacdo e consolidagdo dos
vinculos afetivos entre filhos e pais.

Art. 2° A prorrogacio de que trata esta Resolugio serd concedida automaticamente, por 15 (quinze) dias, além dos
5 (cinco) dias estabelecidos no § 1° do art. 10 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitdrias, aos servidores
efetivos e comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre, sem prejuizo da remuneragio integral.

Art. 3° Fica autorizada a concessdo de licenca-paternidade aos servidores efetivos e comissionados da Cimara
Municipal de Pouso Alegre que adotarem ou obtiverem a guarda judicial de crianca para fins de adogéo pelo prazo

de 5 (cinco) dias, conforme estabelecido no § 1° do art. 10 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias.

Paragrafo tinico. Os servidores efetivos e comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre que adotarem ou
obtiverem guarda judicial para fins de adogdo fardo jus & prorrogacdo da licenca de que trata o artigo 2° desta
Resolugio.

Art. 4° As licencas em curso na data de publicagdo desta Resolugdo serdo automaticamente prorrogadas.

Art. 5° Havendo coincidéncia entre o perfodo de prorrogacdo da licenca € o da fruigdo de férias, estas serdo
suspensas, voltando a viger apds o término da prorrogagio da licenga.

Art. 6° Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa Diretora da Cdmara Municipal.

Art. 7° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicaggo.

Sala das Sessdes, em 6 de novembro de 2018.

Leandro Morais

PRESIDENTE DA MESA
Arlindo Motta Paes 2
1° VICE-PRESIDENTE 1° SECRETARIO
Lo &\\% %f 5y N /im‘- ,{?&‘:\
Odair ‘éﬁﬁﬁé’gg&w Adelson do Hospital
2° VICE-PRESIDENTE 2° SECRETARIO

Av. Sio Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37552-030 - Fone: (35) 3429-6500 | 3429-6501 | Site: www.cmpa.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

JUSTIFICATIVA

A licenga-paternidade constitui-se em direito fundamental garantido pelo art. 7°, XIX, da Constituicdo da
Repuiblica Federativa do Brasil de 1988, nos seguintes termos:

Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condigdo social: (...)

XIX - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;

Dada a essencialidade do beneficio para a instituigdo “familia”, a propria Constituic8o previu, em Ato das
Disposi¢gdes Constitucionais Transitérias, a fruicio direta do beneficio, independentemente de
promulgacdo da lei mencionada no art. 7°, XIX, acima. Assim, a licenca-paternidade passou a ser
concedida a todos os brasileiros, por for¢a do art. 10, §1°, do ADCT, in verbis:

Art. 10. (...)

§ 1° Até que a lei venha a disciplinar o disposto no art. 7°, XIX, da Constituicdo, o prazo da licenca-
paternidade a que se refere o inciso é de cinco dias.

Tal beneficio é concedido a todos os trabalhadores, inclusive aos servidores publicos, por forca do art. 39,
§3°, in verbis:

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios instituirdo conseltho de politica de
administragdo e remunerag@o de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

(...)

§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, IV, VII, VIII, IX, X1I, XIII,
XV, XVI, XVIIL, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.

Com a moderna reconfiguragdo da estrutura familiar, em que os homens sdo chamados diretamente a
exercer a paternidade responsével, auxiliando as maes nos primeiros cuidados com os filhos, promulgou-
se a Lei Federal n. 13.257, de 2016. Por essa lei, fica concedido o direito a prorrogacdo da licenga-
paternidade em 15 dias, além dos 5 dias estabelecidos no art. 10, §1°, do ADCT. Entende-se, porém, que,
dada a autonomia organizativa dos Poderes da Repiiblica, cada ente piblico deve editar, no dmbito da
respectiva competéncia, ato normativo destinado a regular a prorrogagdo da licenca-paternidade.

Nesse sentido, a Administracdo dos entes ptiblicos tém inserido em seus ordenamentos normativos a
previsio de prorrogacdo da licenca-paternidade: Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais:
Resolu¢do n° 09, de 14/12/2016; Tribunal de Justica de Minas Gerais: Portaria n® 3.343/PR/2016, de
03/06/2016; Ministério Publico de Minas Gerais: Resolu¢do PGJ n° 13, de 06/05/2016; Defensoria
Piblica de Minas Gerais: Deliberagdo n® 007, de 06/05/2016; Tribunal Regional Federal da 1° Regido:
Resolucdo PRESI n°® 25, de 10/06/2016; Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido: Instrucdo
Normativa GP n. 17, de 02/06/2016; Supremo Tribunal Federal: Resolu¢do n° 576, de 19/04/2016. :
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Na Camara Municipal de Pouso Alegre, todos os servidores efetivos assinaram oficio ,
requerendo a edi¢do de ato normativo da Camara Municipal para previsdo da prorrogacio da licenga-
paternidade no ambito desta institui¢do. O requerimento foi renovado no corrente ano, vindo instruido
com sOlida doutrina, demonstragdo de normativa pertinente e argumentos robustos em dire¢do ao
prestigio da boa formac@o familiar.

A previsdo normativa da prorrogacdo da licenca-paternidade vai ao encontro, segundo bem fundamentado
nos requerimentos apresentados, do melbor interesse da crianga e da familia. Nos dias atuais, reconhece-
se, sem questionamentos, a importancia da presenca paterna nos principais momentos de vida dos filhos;
e, sem diividas, os primeiros dias sdo de crucial importancia no cuidado com os filhos. A medida que a
prorrogacdo, por mais 15 dias (além dos 5 ja contemplados no art. 10, §1° do ADCT), contribui para o
auxilio paterno nessa importante fase do desenvolvimento da vida, revela-se também uma garantia para as
maes, de que terdo o necessario apoio nos primeiros cuidados com seus filhos.

Assim, vertendo os othos para a familia, que consagra os pais como importantes atores na formacdo de
seus filhos, propde-se o presente projeto de resolugdo. Com ele, possibilita-se maior participacdo da
figura paterna nos primeiros cuidados com os filhos, aliviando o 4rduo trabalho das mées nessa fase, e
propiciando uma paternidade responsédvel em prestigio ao superior interesse das criangas.

Em tempos de duros ataques a estrutura familiar, o presente projeto figura-se de sublime importancia, na
medida em que consagra na familia um ambiente de estreita cooperacdo e de integral atengdo aos filhos

menores, garantindo-lhes pleno desenvolvimento.

Pelas razdes acima expostas, pede-se a aprovacdo do presente projeto de resolucéo.

Sala das Sessdes, em 6 de novembro de 2018.

A S
Leandro Morais
PRESIDENTE DA MESA Sy
/ :: ;' ]
U e
Arlindo Motta Paes ~ Oliveira
1° VICE-PRESIDENTE 1° SECRETARIO
Oda1r Qumcote Adelson do Hospital
2° VICE-PRESIDENTE 2° SECRETARIO
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Excelentissimo Sr. Presidente da Camara Municipal de Pouso Alegre - MinaS

Gerais.

Pouso Alegre, 01 de novembro de 2018.

PARECER JURIDICO AO PROJETO DE RESOLUCAO N° 1312/2018

Autoria — Mesa Diretora

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
analisam-se os aspectos legais do Projeto de Resolucdio n° 1312/2018, de autoria da
Mesa Diretora que “CRIA PROGRAMA DESTINADO A PRORROGACAO DE
LICENCA- PATERNIDADE NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Projeto de Resolugdo em anélise visa no art. 1° instituir programa destinado a
prorrogacdo da licenga-paternidade e da licenca ao adotante aos servidores da Camara
Municipal de Pouso Alegre, com o objetivo de propiciar a formagdo e consolidagio dos

vinculos afetivos entre filhos e pais.

O artigo segundo aduz que a prorrogagdo de que trata esta Resolugdo sera
concedida automaticamente, por 15 (quinze) dias, além dos 5 (cinco) dias estabelecidos
no § 1° do art. 10 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias, aos servidores
efetivos e comissionados da Cimara Municipal de Pouso Alegre, sem prejuizo da

remuneracdo integral.

\



O artigo terceiro autoriza a concessdo de licenga-paternidade aos servidorés
efetivos e comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre que adotarem ou
obtiverem a guarda judicial de crianca para fins de adogdo pelo prazo de 5 (cinco) dias,
conforme estabelecido no § 1° do art. 10 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias. Paragrafo dnico. Os servidores efetivos e comissionados da Cimara
Municipal de Pouso Alegre que adotarem ou obtiverem guarda judicial para fins de

adocdo fardo jus a prorrogacdo da licenga de que trata o artigo 2° desta Resolugio.

O artigo quarto aduz que as licencas em curso na data de publicagdo desta
Resolugdo serdo automaticamente prorrogadas. O artigo quinto aduz que havendo
coincidéncia entre o periodo de prorrogacdo da licenca e o da fruicdo de férias, estas

serdo suspensas, voltando a viger ap6s o término da prorrogacio da licenga.

O artigo sexto determina que os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa
Diretora da Camara Municipal. O artigo sétimo determina que esta Resolugdo entra em

vigor na data de sua publicacio.
Inicialmente, insta registrar que este parecer se refere exclusivamente aos

aspectos legais de tramitagdo, sendo que a questdo de mérito cabe tinica e exclusivamente

a0 Douto Plenéario desta Casa de Leis.

FORMA

As matérias de competéncia privativa da Camara Municipal devem ser propostas

mediante projeto de resolugdo. A forma da propositura em andlise esti adequada

portanto.

O art. 37, caput, da Constituicdo Federal frisa que a Administragdo Pdblica, seja

ela direta ou indireta, de quaisquer Poderes, da Unido, Estados, Distrito Federal e

2
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Municfipios, deve observar os principios norteadores de sua atuacdo, a saber: o d

legalidade, isonomia, impessoalidade, moralidade, publicidade e a da eficiéncia.

O Projeto de Resolugdo, nos termos do artigo 256, VIII do Regimento Interno,

possibilita sua tramitagio:

“Art. 256. Projeto de resolugdo é a proposicdo destinada a regular
matéria politico-administrativa da Cdmara, destinando-se a
disciplinar os seguintes casos:

(...)

II — criagdo, organizagdo, transformagdo ou extingdo de cargos e
fungdo publica de seus servigos e fixagdo da respectiva
remuneragdo, respeitadas as disposigoes legais pertinentes;

Il - todo e qualquer assunto de sua economia interna, de cardter
geral ou normativo, além dos demais assuntos internos;

(...)

V — Organizagdo dos servigos da Camara”

INICIATIVA

A iniciativa da proposta por parte da Mesa Diretora encontrasse de acordo como

os termos do Regimento Interno da Cimara Municipal, notadamente 0 disposto no artigo

301, II da Resolucdo n°® 1.172, de 2012.

QUORUM

Sendo assim, temos a esclarecer que para a sua aprovagdo é exigido quorum de

maioria de votos, desde que presentes mais da metade dos membros da Cimara, nos
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termos do artigo 53 da Lei Organica Municipal e artigo 56, inciso III do Regimen

Interno da Camara Municipal de Pouso Alegre.
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CONCLUSAO

Por tais razdes, exara-se parecer favordvel ao regular processo de tramitacdo do

Projeto de Resolucio n° 1312/2018, para ser para ser submetido a andlise das
‘Comissoes Temdticas’ da Casa e, posteriormente, & deliberagdo Plendria. Salienta-se
que, o parecer juridico, ora exarado, é de cariter meramente opinativo, sendo que a
decisdo final a respeito, compete exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de

Leis. E 0 modesto entendimento e parecer, S.M.J..

Marco Aurélio de Oliveira Silvestre
Diretor Juridico

| OAB/MG n° 102.023 OAB/MG - 50.218
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Pouso Alegre, 33 de novembro de 2018.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO (CLJR)
RELATORIO

A Comissdo de Legislagdo, Justiga e Redagdio da Cémara Municipal de Pouso Alegre —
MG, no uso de suas atribuigdes legais para exame do “PROJETO DE RESOLUCAO N° 1312/2018
QUE CRIA PROGRAMA DESTINADO A PRORROGACAO DE LICENCA-PATERNIDADE
NO AMBITO DA CAMARA_ MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS?”, emite o respectivo parecer e Voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACE 0 E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado com 0
artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica do Municipal, sdo atribui¢Bes das Comissbes Permanentes o
estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢des que lhe sdo apresentadas e, a esta Comissdo de
Legislagfo, Justica e Redagdo cabe especificamente, nos termos do artigo 68, do Regimento Interno,
examinar as proposigdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido Projeto de

Resolugéo.

Esta Relatoria ao analisar o “PROJETO DE RESOLUCAO N° 1312/2018”, que tem como
objetivo CRIAR PROGRAMA DESTINADO A PRORROGACAO DE LICENCA-PATERNIDADE
NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

verificou que néio ha 6bices legais que impedem a sua tramitagéo.
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No que diz respeito a forma de propositura, por se tratar de matéria de competéncia

privativa da Cdmara Municipal, a Mesa Diretora observou a disposigdo legal.

A Administragio Publica deve observar os principios norteadores, previstos no artigo 37,
da Constituigio Federal: legalidade, isonomia, impessoalidade, moralidade, publicidade e a da

eficiéncia.
De acordo com o artigo 256, inciso VIII, do Regimento Interno:

“Art. 256. Projeto de resolugdo é a proposicdo destinada a regular matéria politico-

administrativa da Cémara, destinando-se a disciplinar os seguintes casos:

() |
II — criagdo, organizagdo, transformagdo ou extingdo de cargos e fungdo publica de seus

servicos e fixagdo da respectiva remuneragdo, respeitadas as disposigbes legais

pertinentes;

I - todo e qualquer assunto de sua economia interna, de cardter geral ou normativo, além

dos demais assuntos internos;

()

V — Organizagdo dos servicos da Camara it

No que diz respeito a iniciativa, a Mesa Diretora observou o disposto no artigo 301, inciso

11, da Resolugdo n® 1.172/2012.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apés andlise, emitiu o parecer

(¥
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FAVORAVEL 4 tramitacdo do Projeto de Decreto Legislativo em estudo.
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CONCLUSAO

O Relator da Comissdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redagfio, apos andlise, EXARA
PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO DO PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
N° 182/2018.

/‘//M\\\\
/ Y )
Oliveira
Relator
) S
Adelson do Hospital Odair Quincote

Presidente , Secretario
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Camara Municipal de Pouso Alegre

Pouso Alegre, 01 de novembro de 2018.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA
(CAP) ,

; RELATéRIO:*'

A Comissdo de Admlmstragao Publica da Camara Mumapal de Pouso Alegre — MG, no
uso de suas atribui¢des Iegals para exame ao PROJETO DE RESOLUCAO 1.312/2018 QUE “CRIA
PROGRAMA DESTINADO A PRORROGA;AO DE LICENCA- PATERNIDADE NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.” emite o respectivo

parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAQ E CONCLUSAQ DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o
Artigo 37 e paragrafos, da Lei Orgénica Municipal, sdo atribuicdes das Comissdes Permanentes
o estudo e a emiss3o de parecer acerca das proposicdes que lhe sdo apresentadas e, a esta
Comissdo de Administragdo Publica cabe especificamente, nos termos do Art. 70 do Regimento
Interno, examinar as proposicdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido

Projeto de Resolugdo.

Esta Relatoria constatou que o Projeto de Resolugdo n2 1.312/2018, tem como
objetivo visa no art. 12 instituir programa destinado a prorroga¢ao da licenca-paternidade e da
licenga ao adotante aos servidores da Cdmara Municipal de Pouso Alegre, com o objetivo de
propiciar a formacdo e consolidagdo dos vinculos afetivos entre filhos e pais.

Em seu artigo segundo diz que a prorrogacdo de que trata esta Resolugdo sera
concedida automaticamente, por 15 (quinze) dias, além dos 5 (cinco) dias estabelecidos no §
12 do art. 10 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitrias, aos servidores efetivos e
comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre, sem prejuizo da remuneragdo integral.

Em seu artigo terceiro autoriza a concessdo de licenca-paternidade aos
servidores efetivos e comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre que adotarem ou
obtiverem a guarda judicial de crianga para fins de adogdo pelo prazo de 5 {cinco) dias,
conforme estabelecido no § 12 do art. 10 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias.
Paragrafo unico. Os servidores efetivos e comissionados da Cdmara Municipal de Pouso Alegre
que adotarem ou obtiverem guarda judicial para fins de adogdgfardo jus a prorrogagdo da

fob

licenca de que trata o artigo 22 desta Resolugdo.
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Quanto a forma, a matéria proposta em andlise esta adequada, portanto, o art. 37,
caput, da Constituicdo Federal frisa que a Administragdo Publica, seja ela direta ou indireta, de
quaisquer Poderes, da Unifio, Estados, Distrito Federal e Municipios, deve observar os
principios norteadores de sua atuagdo, a saber: o de legalidade, isonomia, impessoalidade,
moralidade, publicidade e a da eficiéncia. :

O Projeto de Resolucdo, nos termos do artigo 256, Vill do Regimento Interno,
possibilita sua tramitacio: “Art. 256. Projeto de resolugdo é a proposi¢ao destinada a regular
matéria politico-administrativa da Cdmara, destinando-se a disciplinar 0s seguintes casos: (...)
Il — criagdo, organizacdo, transformat;ao ou extingdo de cargos e funcdo publica de seus
servigos e fixacdo da respectiva remuneragdo, respeitadas as disposigGes legais pertinentes; Ill
- todo e qualquer assunto de sua economia interna, de- carater geral ou normativo, além dos
demais assuntos internos; (...) V — Organizacdo dos servigos da Camara”

A iniciativa da proposta por parte da Mesa Diretora se encontra de acordo como 0s
termos do Regimento Interno da Cdmara Municipal, notadamente o disposto no artigo 301, Hi
da Resolugdo n2 1.172, de 2012.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, ap6s analise, emitiu o parecer
Favoravel a Tramitacdo do Projeto em Estudo. '

Diante do exposto, segue a conclusio deste parecer cujos termos estdo devidamente

apresentados.
ONCLUSAO

O Relator da Comissdo Permanente de/ Administracdo Plblica, feita a analise, EXARA
PARECER FAVORAVEL A TRAMITA AO AO PROJETO DE RESOLUGAO 1.312/2018.

Vereador Adriaho da Farmdcia
Rel

m‘\;:gé_f:' “\‘\4«\\ C\‘\)m w b TR
{ ,_ Vereador Odair Quincote
Presidente Secretério




