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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 1059 / 2020

AUTORIZA O CHEFE DO PODER
EXECUTIVO A CONCEDER REAJUSTE DE
VENCIMENTOS AOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Céimara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder 4,48% (quatro virgula quarenta e oito por
cento) de reajuste sobre os vencimentos basicos dos profissionais do magistério municipal.

Art. 2° O reajuste seré a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2020, respeitando a data base da categoria.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

n de Pouso Alegre, 23 de janeiro de 2020.
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PROJETO DE LEI N° 1.059, DE 14 DE JANEIRO DE 2020
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Autoriza o Chefe do Poder Executivo aconceder
reajuste de vencimentos aos profissionais do
magistério municipal e da outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder 4,48% (quatro virgula quarenta e oito por

cento) de reajuste sobre os vencimentos basicos dos profissionais do magistério municipal.

Art. 2°. O reajuste seré a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2020, respeitando a data base da categoria.

Art. 3°, Revogadas as disposicées em contrario, esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Pouso Alegre, 14 de janeiro de 2020.
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Excelentissimo Senhor Presidente, \,/

Excelentissimos Senhores e Senhora Vereadora,

Ref.: Projeto de Lei n® 1.059/2020

Submeto & apreciacdo dessa Colenda Casa o presente projeto de lei, cujo objeto é autorizar o Chefe
do Poder Executivo a conceder reajuste de vencimentos aos profissionais do magistério municipal,
consoante a data base da categorias.

Esclarecemos que o percentual de reajuste constante nessa propositura, 4,48%, (quatro virgula
quarenta e oito por cento) é a reposigao da inflagdo acumulado nos Ultimos 12 meses, ou seja de
Janeiro/2019 a Dezembro/2.019 de acordo com o INPC/IBGE.

A aplicacdo deste percentual vai representar um aumento na ordem de R$ 191.384,14 (cento e
noventa e um mil, trezentos e oitenta e quatro reais e quatorze centavos) mensais para o exercicio
financeiro de 2020, apenas com despesas direta de pessoal.

Importante destacar que sobre esse valor ha ainda a contribuicdo previdenciaria patronal na ordem
de 35,48% (trinta e cinco virgula quarenta e oito por cento), sendo 13,12% (treze virgula doze por
cento) de contribuicdo patronal normal e 22,36% (vinte e dois virgula trinta e seis por cento) de
contribuicdo para cobertura de déficit atuarial, que € alterado anualmente conforme Lei Municipal
5.748/16.

Isso representa aumento na ordem de R$ 67.903,08 (sessenta e sete mil, novecentos e trés reais e
oito centavos) mensais a titulo de contribuicao previdenciaria.

Entdo, com este reajuste totalizaremos um aumento na ordem de R$ 259.287,22 (duzentos e
cinquenta e nove mil, duzentos e oitenta e sete reais e vinte e dois centavos) por més aos cofres
publicos. Totalizando no ano R$ 3.370.733,86 (trés milhdes, trezentos e setenta mil, setecentos e
trinta e trés reais e oitenta e seis centavos), considerando 12 meses e mais o 13? salario anual.

Informamos que o percentual aplicado esta dentro do “limite prudencial” e das demais limitagbes
impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000); observando, em
especial, 0 que dispde os arts. 20, incs. | e Ili, alinea “b”, e 22, paragrafo Gnico. Em outras palavras, 0
aumento pretendido se encontra respaldado pelo principio da legalidade.

O gasto total com pessoal passara para R$ 15.264.441,91 (quinze milhGes, duzentos e sessenta e
quatro mil, quatrocentos e quarenta e um reais e noventa e um centavos) mensais, Ou R$
198.437.744,83 (cento e noventa e oito milhdes, quatrocentos e trinta e sete mil, setecentos e
quarenta e quatro reais e oitenta e trés centavos) anuais. Verifica-se, pois, 0 comprometimento de
34,66% (trinta e quatro virgula sessenta e seis por cento) da Receita Corrente Liquida (RCL),
estimada em R$ 572.529.849,27 (quinhentos e setenta e dois milhdes, quinhentos e vinte e nove mil,
oitocentos e quarenta e nove reais e vinte e sete centavos) (Cf. relatério da Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas).
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As despesas decorrentes deste Projeto de Lei correrdo por contas das seguintes dotsfBgs 2
>
orgamentarias: = %\;?/
Descricao Dotacao Valor Mensal Valor Anual
Vencimentos e | 02.007.0012.0361.0004.3319011 R$ 127.277,80 R$ 1.654.611,40
Vantagens - :
FUNDEB 60
: Obrigacoes 02.007.0012.0361.0004.3319013 R$ 45.158,16 R$ 587.056,08
Patrimoniais ;
Vencimentos e | 02.007.0012.0365.0004.3319011 R$ 23.605,81 R$ 306.875,53
Vantagens -
FUNDEB 40
Obrigacdes 02.007.0012.0365.0004.3319013 R$ 8.375,34 R$ 108.879,42
Patrimoniais
Vencimentos e | 02.007.0012.0362.0004.3319011 R$ 5.323,32 R$ 69.203,16
Vantagens — Rec.
Préprio -
Obrigacoes 02.007.0012.0362.0004.3319013 R$ 1.888,71 R$ 24.553,23
Patrimoniais :
Vencimentos e | 02.007.0012.01 22.0004.3319011 R$ 35.177,21 R$ 457.303,73
Vantagens — Rec.
Préprio
Obrigacoes 02.007.0012.0122.0004.3319013 R$ 12.480,87 R$ 162.251,31
Patrimoniais
TOTAIS R$ 259.287,22 R$ 3.370.733,86

Essa propositura visa a atender aos anseios dos servidores com coeréncia e responsabilidade.

Por isso é que rogamos 0 empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com assento
nessa Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discussao e aprovagdo da presente Projeto de Lei
com a maior urgéncia possivel.

Pouso Alegre, 14 de Janeiro de 2020.

RAFAEL TADEU SIMOES
Prefeito Municipal

riigs, 45 - Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE -~ MG

GABINETE DO PREFEITO

IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO
Ref.: Projeto de Lei n°. 1.059 de 14 de Janeiro de 2020
Fonte: FUNDEB 60

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro (art. 16, I, LC n°® 101/2000):

Exercicio 2020: 0,3915 %
Exercicio 2021: 0,3915 %
Exercicio 2022: 0,3915 %

Rosangela G. Dalt Castro
Superintendente de Administrac&o e Finangas

Tendo analisado o Projeto de Lei em epigrafe, constatamos que ele tem adequac&o
orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano

Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgcamentarias deste Municipio (art. 16, 1l LC n°
101/2000).

Pouso Alegre, 14 de Janeiro de 2020.

Rosangéia G. Dalt Castro
Superintendente de Administrag&o e Financas



PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ~ MG

GABINETE DO PREFEITO

impacto Orgamentario Financeiro
Ref.: Projeto de Lei n° 1.059 de 14 de Janeiro de 2020
Fonte: FUNDEB 40

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro (art. 16, I, LC n° 101/2000):

Exercicic 2020: 0,0726%
Exercicio 2021: 0,0726%
Exercicio 2022: N&o se aplica.

Rosangéla G. Dalt Castro
Superintendente de Administrac&o e Finangas

Tendo analisado o objeto em epigrafe, constatamos que ele tem adequagao orgamentaria e
financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei
de Diretrizes Orcamentarias deste Municipio (art. 16, I, LC n° 101/2000).

Pouso Alegre, 14 de Janeiro de 2020.

Rosénge G. Dalt Castro
Superintendente de Administrac&o e Finangas
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GABINETE DO PREFEITO

impacto Or¢camentario Financeiro
Ref.: Projeto de Lei n° 1.059 de 14 de Janeiro de 2020
Fonte: 100

Estimativa do impacto orgcamentario-financeiro (art. 16, I, LC n® 101/2000):

Exercicio 2020: 0,1246%
Exercicic 2021: 0,1246%
Exercicio 2022: Nao se aplica.

Roséangela G. Dalt Castro
Superintendente de Administragéo e Finangas

§

Tendo analisado o objeto em epigrafe, constatamos que ele tem adequagio orgamentaria e
financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei
de Diretrizes Orcamentarias deste Municipio (art. 16, ll, LC n°® 101/2000).

Pouso Alegre, 14 de Janeiro de 2020.

Rosangéla G. Dalt Castro
~ Superintendente de Administragéo e Finangas



Excelentissimo Sr. Presidente da Camara Municipal de Pouso Alegre - Minas

Gerais.

Pouso Alegre, 22 de janeiro de 2020.

PARECER JURIDICO AO PROJETO DE LEI N° 1.059/2020

Autoria — Poder Executivo

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
passamos a analisar os aspectos legais de tramitagdo do Projeto de Lei n® 1.059/2020, de
autoria do Chefe do Poder Executivo que, “AUTORIZA O CHEFE DO PODER
EXECUTIVO A CONCEDER REAJUSTE DE VENCIMENTOS AOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Projeto de lei em analise visa, em seu artigo primeiro, autorizar o chefe do
Poder Executivo a conceder 4,48% (quatro virgula quarenta e oito por cento) de reajuste
sobre os vencimentos basicos dos profissionais do magistério municipal. O artigo
segundo dispde que o reajuste serd a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2020,

respeitando a data base da categoria.

O artigo terceiro determina que revogadas as disposigdes em contrério, esta lei

entra em vigor na data de sua publicacio.

Inicialmente, insta registrar que este parecer se refere exclusivamente aos



aspectos legais de tramitagdo, sendo que a questio de mérito, cabe tUnica €

exclusivamente ao Douto Plendario desta Casa de Leis.

DA INICIATIVA E COMPETENCIA

Pois bem: O artigo 18 (dezoito) da Constitui¢io Federal declarou o municipio

como ente autdnoma, com capacidade de auto-organizagio, assim dispondo:

“Art. 18. A organizacio politico-administrativa da Republica
Federativa do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, todos auténomos, nos termos desta
Constituigido.”

Sob esse prisma, o municipio, na qualidade de ente auténomo, possui
competéncia privativa para organizar o seu funcionalismo, sem qualquer ingeréncia de

outros Poderes, seja qual for a esfera; desde que respeitada a estrita legalidade.

Ainda, a Constitui¢do Federal prevé a alteracdo da remuneracdo dos servidores

publicos, por meio de lei especifica, em seu artigo 37, inciso X.

Assim dispde a r. norma:

“Art. 37. A administracio puiblica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

()

X - a remuneracio dos servidores publicos e o subsidio de que trata o §
4° do _artigo 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em_cada _caso, assegurada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;
(Redagio dada ao inciso pela Emenda Constitucional n® 19/98);” (grifo
nosso)
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Nesse contexto, a L.O.M., artigo 45, dispde que: Sao iniciativa do prefeito, entre

outros, os projetos de lei que disponham sobre: (grifo nosso)

“I - a criacdo, transformacdo e extingdo de cargo e funcio piblica do
Poder Executivo, autarquia e fundacdo publica, bem como _a fixacdo
da_respectiva_remuneracdo, observados os parimetros da lei de
diretrizes or¢camentdrias.”

A propositura encontra amparo legal na Lei Organica Municipal ao dispor em seu

artigo 69, incisos V e XIII da LOM, que compete ao Prefeito:

V - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta

lei;
()
XIII - dispor, na forma da lei, sobre a organizacdo e_a_atividade do

Poder Executivo.”

No caso do projeto em andlise a justificativa ¢ clara ao dispor que: “esclarecemos
que o percentual de reajuste constante nessa propositura, 4,48% (quatro virgula quarenta
e oito por cento) é a reposicio da inflagdo acumulado nos tltimos 12 meses, ou seja de

janeiro/2019 a dezembro/2019 de acordo com o INPC/IBGE.

O Desembargador Kildare Gongalves Carvalho, ensina:

“9, A remuneracio dos servidores piiblicos e o subsidio de gue trata
0 § 4° do artigo 39 somente poderio ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa, em cada case, assegurada
a revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices.”
(Direito Constitucional — Teoria do Estado e da Constituigdo — Direito
Constitucional Positivo. 13* edigdo. Belo Horizonte: Del Rey. 2007. p.
826)

Assim é o entendimento do Egrégio TIMG — Tribunal de Justica de Minas

Gerais:



EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTICIONALIDADE - MUNICIPIO DE BELO
HORIZONTE - LEI MUNICIPAL N° 11.043/17 -OBRIGATORIEDADE DE DIVULGACAO,
NOS ESTABELECIMENTOS QUE |INDICA, DE CARTAZ QUE PERMITA
IDENTIFICACAO DE PESSOAS DESAPARECIDAS - VICIO DE INICIATIVA -
INOCORRENCIA - COMPETENCIA CONCORRENTE - REPRESENTACAO
INACOLHIDA.- Segundo escdlio de HELY LOPES MEIRELLES, "Leis de iniciativa
exclusiva do prefeito sdo aquelas em que s0 a ele cabe o envio do projeto 8 Cimara. Nessa
categoria estio as que disponham sobre a criagfo, estruturaciio e atribuiciio das secretarias,
orgios e entidades da Administragdo Piblica Municipal; a criagdo de cargos, fungdes ou
empregos publicos na Administracio direta e autarquica, fixacio e aumento de sua
remuneracio; o regime juridico dos servidores municipais; ¢ o plano plurianual, as diretrizes
orgamentdrias, os orcamentos anuais, créditos suplementares e especiais" ("in" "Direito
Municipal Brasileiro", 15* edigdo, S3o Paulo, Malheiros Editores, 2006, pp. 732/733)."- A
matéria objeto da Lei n° 11.043/2017, do Municipio de Belo Horizonte, ndo se insere em
nenhuma daquelas cuja iniciativa do projeto de lei recaia privativamente sobre o Chefe do Poder
Executivo, limita a estabelecer a obrigatoriedade da divulgagio, nos estabelecimentos que indica,
de cartaz com fotos, nomes e dados que permitam identificacdo de pessoas desaparecidas,
estabelecendo penalidade ao infrator.- Consoante apregoado pela Excelsa Corte, "A iniciativa
reservada, por constituir matéria de direito estrito, ndo se presume e nem comporta interpretagdo
ampliativa, na medida em que, por implicar limitagdo ao poder de instauragdo do processo
legislativo, deve necessariamente derivar de norma constitucional explicita e inequivoca”. (STF,
Pieno, ADI-MC n° 724/RS, Relator Ministro Celso de Mello, DJ de 27.4.2001)- "N&o usurpa a
competéncia privativa do chefe do Poder Executivo lei que, embora crie despesa pa ra a
Administracdo Puablica, ndo trata da sua estrutura ou da atribuicio de seus 6rgdos nem do regime
juridico de servidores publicos. (STF, ARE 878911 RG, Relator(a): Min. GILMAR MENDES,
julgado em 29/09/2016, PROCESSO ELETRONICO DJe-217 DIVULG 10-10-2016 PUBLIC
11-10-2016) (TIMG - Agdo Direta Inconst 1.0000.17.027751-1/000, Relator(a): Des.(a)
Belizario de Lacerda , ORGAO ESPECIAL, julgamento em 29/08/2019, publicagio da simula
em 03/09/2019)

Noutro giro, os atos que criarem ou aumentarem tais despesas, deverdo ser
instruidos com a estimativa de impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor, e nos dois subseqiientes, além de demonstrar a origem dos recursos

para seu custeio (artigo 17, § 1° L.R.F — Lei de Responsabilidade Fiscal).

Neste caso, toda criagfo, expansio ou aperfeigoamento de agdo da Administragio

que aumente a despesa, devera estar compativel com o P.P.A.,aL.D.0.eaL.O.A..

Assim vejamos: A despesa é adequada com a L.O.A. (art. 17, § 1°, I, LRF.)

quando for objeto de dotagdo especifica e suficiente, ou quando estiver abrangida por

f‘&



crédito genérico, de modo que a soma de todas as despesas de mesma espécie, realizadas

ou a realizar, ndo ultrapasse os limites estabelecidos para o exercicio.

Segundo o inciso II do § 1° do artigo 16, da L.R.F., a despesa configura-se
compativel com o P.P.A. e a L.D.O. quando estiver conforme as diretrizes, objetivos,
prioridades e¢ metas previstas em tais instrumentos e ndo infringir qualquer de suas

disposi¢des.

As despesas com pessoal, em sua maioria, enquadram-se na categoria de despesas
do artigo 17, e devem seguir os limites dos artigos 19 a 23 da L.R.F., que disciplinam

estes gastos por ente ¢ esfera de Poder.

Diante do aumento de despesa ao Executivo, deve-se observar o que dispde a Lei

de Responsabilidade Fiscal, em seus artigos 16 e 17, que assim dispdem:

“Art. 16. A__criacdo, expansdo ou _aperfeicoamento de acdo
governamental que acarrete_aumento da despesa serd acompanhado
de:

I - estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes;

Il - declaracdo do_ordenador da despesa de que o aumento tfem
adequacio orcamentdria e financeira com a lei orcamentdria anual e
compatibilidade com_o_plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentdrias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orcamentdria anual, a despesa objeto de dotacio
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de
Jforma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, nio sejam ultrapassados
os limites estabelecidos para o exercicio;

II - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentdrias, a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos,
priovidades e metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja
qualquer de suas disposigoes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada das
premissas e metodologia de cdlculo utilizadas.




§ 3° Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada
irrelevante, nos termos em que dispuser a lei de diretrizes
orcamentdrias.

§ 4° As normas do caput constituem condigio prévia para:

I - empenho e licitacio de servigos, fornecimento de bens ou execu¢io
de obras;

1I - desapropriacio de imdveis urbanos a que se refere o § 3° do artigo
182 da Constituicdo.

Art. 17. Considera-se obrigatdéria_de cardter continuado a_despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigacio legal de sua execucdo por
um periodo superior a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput
deverdio ser instruidos com a estimativa prevista no inciso I do artigo 16
e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

8§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o_ato serd acompanhado de
comprovacdo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetard as
metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1° do artigo
4°, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela reducio
permanente de despesa.

§ 3° Para efeito do § 2°, considera-se aumento permanente de receita o
proveniente da elevacio de aliquotas, ampliacio da base de cdlculo,
majoragdo ou criagio de tributo ou contribuicdo.

§ 4° A comprovagio referida no § 2°, apresentada pelo proponente,
conterd as premissas e metodologia de cdlculo utilizadas, sem prejuizo
do exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do
plano plurianual e da lei de diretrizes orcamentirias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo nio serd executada antes da
implementacdo das medidas referidas no § 2°, as quais integrardo o
instrumento que a criar ou aumentar.

§ 6° O disposto no § 1° nio se aplica as despesas destinadas ao servico
da divida nem ao reajustamento de remuneracio de pessoal de que
trata o inciso X do artigo 37 da Constituicio.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogacio daquela criada
por prazo determinado.” (grifo nosso)

Deste modo, o projeto deve vir acompanhado de estimativa de impacto
orcamentario-financeiro, para o presente exercicio e para os dois subseqiientes e, de
declaragdo do ordenador da despesa no sentido de que o projeto estd em consonancia
com Lei de Diretrizes Orcamentéria (LDO), Plano Plurianual (PPA) e Lei Orcamentaria

Anual (LOA), o que ocorreu no caso em tela.




Noutra senda, deve-se ainda verificar se a despesa com pessoal, ndo ultrapassa os
limites impostos pela Constituicdo Federal, em seu artigo 169, e, pela Lei de

Responsabilidade Fiscal, em seus artigos 18 a 23.

Quanto ao efeito retroativo da proposicao, ndo ha expressa proibigio legal quanto
a retroatividade da lei, respeitada a coisa julgada, o direito adquirido e o ato juridico

perfeito.

Importante ressaltar que ndo existe qualquer ilegalidade de ofertar a lei efeitos
pretéritos, além do que, a propria finalidade da proposicéo apresentada € a readequagdo

das finangas do servidor, garantindo a manutenc¢do de seu poder aquisitivo.

Alias, o T.C.E./R.S., no Parecer n° 05/2001, em singela exposi¢do

leciona:

“Destaca, também, que nada impediria que a partir de janeiro de 2001,
observadas as cautelas antes referidas, fossem expedidos os atos
concessores de tais reajustamentos, inclusive com efeito refroativo ao
periodo vedado.”

Assim, sob o aspecto legislativo formal, ora em analise, a proposi¢do em exame
se afigura revestida da condi¢do legal no que concerne tanto & competéncia quanto a
iniciativa, que é privativa do Chefe do Poder Executivo, nfo existindo obsticulos legais a

sua tramitag@o nesta Casa de Leis.

QUORUM

Sendo assim, temos a esclarecer que para a sua aprovagdo ¢ exigido quorum de
maioria de votos, desde que presentes mais da metade dos membros da Cimara, nos
termos do artigo 53 da Lei Orginica Municipal e artigo 56, inciso III do Regimento

Interno da Camara Municipal de Pouso Alegre.



DOS REQUISITOS LEGAIS ATINENTES AO ARTIGO 16 DA LEI
101/2000

Por fim, cumpre ressaltar que o Prefeito Municipal, em obediéncia ao disposto na
Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, em seu
artigo 16, encaminhou “declaragio” de que “hé compatibilidade e adequagdo da despesa
constante do referido Projeto com o disposto na Lei Complementar 101/2000 -Lei de

Responsabilidade Fiscal- (PPA, LOA E LDO) e estimativa de impacto financeiro.

CONCLUSAO

Por tais razdes, cxara-se parecer favoerdvel ao regular processo de tramitagéo do

Projeto de Lei 1.059/2020, para ser submetido a analise das ‘Comissdes Tematicas’ da

Casa e, posteriormente, a deliberagio Plendria, salientando-se que, o parecer juridico
exarado & de cardter meramente opinativo, sendo que a decis@o final a respeito, compete

exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Leis.

E o modesto entendimento e parecer, S.M.J..

it

e ,/” "/;’/’Ja'ido Cunha Neto «
A~/  OABMGn°102.023
o

b /
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PARECER N° 11 DE 2020

RELATORIO

A Comissdo de Legislagio, Justica e Redagdo da Camara Municipal de Pouso Alegre — MG,
no uso de suas atribui¢des legais para exame do “AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO
A CONCEDER REAJUSTE DE VENCIMENTOS AOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 ¢ seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o artigo
37 e paragrafos, da Lei Orgénica do :Muni.cipal, sd0 atribuigdes das Comissdes Permanentes o estudo e
a emissdo de parecer acerca das préﬁdsigées.que lhe sdo zi‘pre‘s'entadas e, a esta Comissdo de Legislagéo,
Justica e Redagdo cabe especificamente, nos termos do artigo 68, do Regimento Interno, examinar as

proposigdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.

O presente projeto de lei quetema finalidade de autorizar o Poder Executivo a conceder 4,48%
(quatro virgula quarenta e oito por cento) de reajuste sobre os vencimentos basicos dos profissionais do
magistério municipal. Sendo este reajuste concedido a.partir do dia 1° (primeiro) de janeiro de 2020,
respeitando a data base da categoria. E 4 reposicdio da inflagiio acumulada nos altimos dozes meses, ou

seja, de janeiro/2019 a dezembro/2019 de acordo com o INPC/IBGE.

A aplicag@o deste percentual vai representa um aumento na otdem de R$ 191.384,14 (cento ¢
noventa e um mil, trezentos e oitenta e quatro reais e quatorze centavos) mensais para o exercicio

financeiro de 2020, apenas com despeéas vdireta de pessoal.

Calcula-se que isso representa aumento na ordem de R$ 67.903,08 (sessenta e sete mil,

novecentos e trés reais e oito centavos) mensais a titulo de contribuig@o previdenciaria.

Essa propositura visa a atender aos anseios dos servidores com coeréncia e responsabilidade.
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Tendo analisado o Projeto de Lei em epigrafe, constatamos que ele tem adequagéio orgamentaria
e financeira com a Lei Orgamentéria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de

Diretrizes Orgamentarias deste Municipio (art. 16, II, LC n° 101/2000)

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apds analise, emitiu o parecer FAVORAVEL
a tramitagdo do Projeto de Lei em estudo, eis que néo foram constatados obstaculos legais a tramitag@o

do aludido Projeto de Lei Complementar.

Dessa forma, esta Comisso concluiu que o Projeto de Lei n® 1059 /2020 cumpriu as condigSes

legais no que tange 4 competéncia e a iniciativa.
CONCLUSAQ

Ap6s andlise do presente Projeto de Lei n° 1059/2020, a Comisséo verificou que a proposta se

encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagio EXARA PARECER
FAVORAVEL 2 tramitagio do referido Projeto de Lei, julgando-o apto a ser apreciado pelo Plenario

desta Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 23 de janeiro de 2020.

s
Dionjsio Ailton Pereira
¢ Relator
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Pouso Alegre, 21 de janeiro de 2020.
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
(CAF0O)
RELATORIO

A Comissgo de Administragfio Financeira ¢ Orcamentéaria da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribuicdes legais para exame do “Projeto de Lei n° 1059/2020, Que
autoriza o chefe do poder executivo a conceder reajuste de vencimentos aos profissionais do
magistério municipal e da outras providénéias, passando‘ a emitir o rrespectivo parecer € voto, nos

termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Césé,tcombinado com o artigo
37 e paragrafos, da Lei 'Orgénica do Municipal, sio atribuicGes das Comissées Permanentes ¢ estudo e
a emissio de parecer acerca das proposu;oes que lhe sfo apresentadas €, a esta Lomnssao Permanente de
Administragfo Fmancelra ¢ Orcamentaria cabe espe01ﬁcamente nos termos do artigo 69, do Regimento
Interno, examinar as proposu;oes referentes as matérias desta natureza que trata este referido Projeto de
' A comissdo de A’dministrac;ﬁb ﬁnanéeira e orcamentén’a' {feriﬁcou'qué o referido projeto de lei
em analise visa reajustar os vencimentos basicos dos profissionais do maglsteno municipal, no importe

de 4,48 ( (quatro Vlrgula quarenta e oito por centro)

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, ap6s analise, emitiu o parecer FAV ORAVEL
a tramitac8o do Projeto de Lei em estudo. '

CONCLUSAO

O Relator da Comissdo Permanente de Administracio Financeira e Orcamentéria, feita a analise,

Py

EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO DO PROJETO DE LEI N° 1059/2020.

Ve Bruno Dias

% ) elator

Vereador Leandro Morais Vereador yaiaei Abolafio
Presidente © Secretario
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(Parecer 10/2020)
Pouso Alegre, 21 de janeiro de 2020.

PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA
 (CAP)
RELATORIO

A Comissdo de Administragio Pablica da Cimara Municipal de Pouso Alegre — MG, no uso
de suas atribuigBes legais para exame do “Projeto de Lei n° 1059/2020. Que autoriza o chefe do poder
executivo a conceder reajuste de vencimentos aos profissionais do magistério municipal e da

outras providéncias. Ao final emite o respectivo parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

Cenfomé o) "aﬁrtigo 67 e seguintes, do Regimento Intemo desta ‘Cés'é, ‘combinado com o artigo
37 e paragrafos, da Lei Orgﬁnica do Municipal, sfo atribui¢des das CorriiSsGés Permanentes o estudo e
a emissfio de parecer acerca das propos;goes que lhe sdo apresentadas e, & esta Comissdo de
Administragdo Plblica cabe especificamente, nos termos do artigo 70, do Reglmeme Interno, examinar

as proposi¢des’ referentes as matérias desta natureza que trata este refendo Projeto de Lei.

A comissio de Administracdo Piiblica analisou que o projeto retro visa conceder o reajuste de

4,48 % sobre os vencimentos dos profissionais do Magistério municipal.

Foi analisado ainda que tal percentual de reajuste ¢ a reposigdo da inflagio acumulada nos

periodo de Janeiro de 2019 a Dezembro de 2019 de acordo com o INPC/IBGE.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apds andlise, emitiu o parecer FAVORAVEL

& tramitacio do Projeto de Lei em estudo.

Diante do exposto, segue a conclusio deste parecer, cujos termos estio devidamente

apresentados.
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CONCLUSAOQ

O Relator da Comissfio Permanente de Administracfo Puiblica, feita a andlise, EXARA

PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO AO PROJETO DE LEI N° 1059/2020.

-
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Vereador Leandro Morais

Relator - { i ,g
o ,
— , U / éxfj/_x%»\/

Ver or Dito Barbosa Vereador Oliveira
Presidente ; - Secretéario




