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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 1050 /2019

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL
N° 4.122/03 QUE DISPOE DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Altera letras “a” e “b” do inciso 1I do art. 7° da Lei Municipal n°® 4.122/03.

Art. 7°-(...)
I-(.)
m-d..)

a) Diretor de Escola — D1; D2; D3 e D4.
b) Vice - Diretor de Escola— VD1; VD2; VD3 e VD4.

Art. 2° Altera o inciso I, §§ 2°, 3°, 4° e 6° e acrescenta o § 7° do artigo 46 da Lei Municipal n° 4.122/03.

Art. 46 —(...)

I — 24 (vinte e quatro) horas semanais PII, PIII e PIV;
Im-(..)

§1°(.)

§ 2° A jornada de 24 (vinte € quatro) horas semanais do professor de Educagio Infantil (CEIM e Pré-Escola)
e do professor regente dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em fung@o de docente, inclui 16 (dezesseis)
horas de aula, 08 (oito) horas de atividades, das quais o minimo de 02 (duas) sera destinada ao Moédulo I,
04 (quatro) horas de Médulo Individual na Unidade Escolar e 0 restante da carga horéria em local de livre
escolha.

§ 3° A jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais do professor dos anos finais do Ensino Fundamental,
do professor de Atividades Especializadas, em funcdo docente, inclui 16 (dezesseis) horas-aula e 08 (oito)
horas de atividades, das quais, 0 minimo de 02 (duas) horas serd destinada ao Médulo I, 02 (duas) horas
de Médulo Individual na Unidade Escolar e 0 restante da carga horaria em local de livre escolha.
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§ 4° A jornada do supervisor pedagdgico e do orientador educacional sera de 24 (vinte e quatro) horas
semanais, sendo 22 (vinte e duas) horas na escola e 02 (duas) horas em local de livre escolha.

§5°(..)

§ 6° A jornada de trabalho do vice-diretor seréd de 25 (vinte € cinco) horas semanais.

§ 7° O professor de Atividade Especializada, em fungio docente, poderé optar pela jornada de trabatho de
29h30min semanais quando houver forca curricular, inclui 15 (quinze) horas aula e 07h30min de atividades,
das quais, 0 minimo de 02 (duas) horas serd destinada ao Médulo 11, 01h45min destinadas ao Moébdulo
individual na Unidade Escolar e o restante da carga horéria em local de livre escolha.

Art. 3° Altera o art. 50 e seus incisos, que passardo atera seguinte redagao:
Art. 50. Para Educacdo Infantil e anos inicial do Ensino Fundamental, sao permitidas as seguintes fungoes:

I — Professor disponivel para substituicdo eventual de docente na educacdo infantil € anos iniciais do ensino
fundamental;

[l — Professor de matérias especificas de acordo com o matriz curricular feita pela Secretaria Municipal de
Educagcio e Cultura.

Art. 4° Revogadas as disposigoes em contrério, esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 19 de dezembro de 2019.
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providéncias.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova € O Chefe do Poder
Executivo sanciona e promuiga a seguinte Lel

Art. 1°. Altera letras “a” e “b”, do inciso !t do art. 7° da Lei Municipal n° 4.122/03.
Art. 7°-(...)
P=(.)
H=(.)

a) Diretor de Escola — D1; D2; D3 e D4.
b) Vice - Diretor de Escola — VD1: VD2, VD3 e VD4

Art. 2°. Altera o inciso |, §§ 2° 3°, 4° ¢ 6° e acrescenta o § 7° do artigo 46 da Lei Municipal n°
4.122/03.

Art. 46 —(...)

| - 24 (vinte & quatro) horas semanais Pl Pili e PIV;
H={.)

§1°(.)

§ 2° - A jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais do professor de Educacéo Infantil
(CEIM e Pré-Escola) e do professor regenie dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em funcdo de
docente, inclui 16 (dezesseis) horas de aula, 08 (oito) horas de atividades, das quais o minimo de
02 (duas) sera destinada ao Maodulo 1, 04 (quatro) horas de Médulo Individual na Unidade Escolar e
o restante da carga horaria em local de livre escolha.

§ 3° - A jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais do professor dos anos finais do
Ensino Fundamental, do professor de Atividades Especializadas, em funcéo docente, inclui 16
(dezesseis) horas-aula e 08 (oito) horas de atividades, das quais, o minimo de 02 (duas) horas sera /E
destinada ao Madulo 1i, 02 (duas) horas de Médulo Individual na Unidade Escolar e o restante da

carga horaria em local de livre escolha.

§ 4° - A jornada do supervisor pedagogico € do orientador educacional seré de 24 (vinte e
quatro) horas semanais, sendo 22 (vinte e duas) horas na escola e 02 (duas) horas em local de livre

escolha.
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§ 6° - A jornada de trabalho do vice-diretor sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais. <

§ 7° - O professor de Atividade Especializada, em fungado docente, podera optar pela
jornada de trabalho de 22h30min semanais quando houver forca curricular, inclui 15 (quinze) horas
aula e 07h30min de atividades, das quais, 0 minimo de 02 (duas) horas sera destinada ao Modulo 1,
01h45min destinadas ao Modulo individual na Unidade Escolar e o restante da carga horaria em
jocai de livre escolha.

Art. 3°. Altera o art. 50 e seus incisos, que passarao a ter a seguinte redagao:

Art. 50 — Para Educaco infantil € anos inicial do Ensino Fundamental, s&o permitidas as
seguintes fungdes:

| — Professor disponivel para substituicao eventual de docente na educacao infantil e anos
iniciais do ensino fundamental;

I — Professor de matérias especificas de acordo com o matriz curricular feita pela Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 4°. Revogadas as disposi¢coes em contrario, esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Pouso Alegre — MG, 06 de Dezembro de 2.019
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Senhor Presidente,
Senhores Vereadores € Vereadora,

Submeto & apreciagdo dessa Colenda Casa o presente projeto de lei, cujo objeto & adequar O
Estatuto do Magistério Publico Municipal, a Lei Municipal 5.721/16 que Organizou o quadro de
servidores da Secretaria Municipal de Educagao, bem como a Lei Federal n° 11.738/2008.

A principio a idéia & que nZo haja conflito entre as Leis Municipais. Que no Estatuto estejam
contempladas todas as alteracbes posteriores que influenciaram na organizag&o do guadro de
servidores do magistério municipal bem como nas mudancas trazidas nas legislacdes de ambito
estadual ou federal.

A primeira modificagcao proposta no estatuto ¢ aquela que define a estrutura organizacional de cada
escola, levando em consideracéo o tamanho da unidade escolar € a quantidade de profissionais
necessarios para o funcionamento de cada escola.

Com isso propbe a adequagao das letras “a" e “b” do inciso 1l do artigo 7°, fazendo com que a
nomenciatura dos cargos de direc@o € vice-direcao seja idénticas aquelas previstas no art. 7° da Lei
Municipal 5.721/16.

A segunda proposta do Projeto de Lei € no sentido de reduzir o nimero de horas-aula do Professor
nivel il de 18 para 16, conforme propde a Lei 11.738/2008.

O § 4° do artigo 2° desta lei assim prevé:

“§ 4° - Na composigéo da jornada de trabatho, observar-se-a o limite de 2/3 (dois tercos) da carga
horaria para o desempenho das atividades de interagdo com 0S educandos.”

Assim sendo, Carga horaria semanal de 24 (vinte e quatro) horas, 2/3 (dois tercos) representa 16
noras-aula. Periodo este que O orofessor devera ficar junto com os alunos e ndo 18 horas-aula

como acontece atualmente.

Neste sentido h& um parecer do Conselho Nacional de Educagao — CNE. A LDB estabelece que a
duracéo da hora-aula das disciplinas € da competéncia do projeto  pedagdgico de cada
estabelecimento de ensino.

A opinido da Procuradoria Geral do Municipio de Pouso Alegre & que 2/3 (dois tergos) da carga
horaria semanal de 24 horas, ou seja, em 16 horas € possivel, sim, compreender 16 horas-aula de
50 minutos, sem que os minutos excedentes sejam considerados atividade extraclasse, mas
necessarios para o deslocamento do professor (sendo o caso), recuperagéo de seu desgaste fisico
e organizacdo da sala de aula.

©
D \3‘

Outra alteracdo que propde o presente Projeto de Lei é a modificacdo do artigo 50 e seus incisos,
incluindo no texto a Educagéo Infantil. Esta medida € necessaria para a regulamentagéo da funcao
de professor eventual na Educagao infantil, e, em virtude de adequacdo de professores com aulas
especificas que podem sef alterados pela Secretaria Municipal de Educacao & Cultura através de
grade curricular para melhor atendimento aos alunos da rede Municipal de Educagao.

Rua dos Carljos, 45 - Centrc, Pouso Alegre - MG, _8?55@—000
Tel.: 35 3448-4028 Fax: 35 3449-4010
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O Projeto de Lei representara um aumento do quadro de profissionais da educacio. Serao mais 35 T
(trinta e cinco) Professores Nivel Ill. Com a aprovag&o deste projeto, passaremos dos atuais 259
(duzentos e cinguenta e nove) Professores, para 294 (duzentos e noventa e quatro) Professores de

Nivel Hi.

Estes 35 (trinta e cinco) professores representam um acréscimo de R$ 80.588,90 (oitenta mil,
quinhentos e oitenta e oito reais e noventa centavos) mensais de salarios, mais R$ 27.795,11
(vinte e sete mil, setecentos e noventa e cinco reais e onze centavos) de encargos sociais,
totalizando R$ 108.384,01 (cento e oito mil, trezentos e oitenta e quatro reais e um centavos)
por més e R$ 1.408.992,13 (um milhdo, quatrocentos ¢ oito mil, novecentos e noventa e dois
reais e treze centavos) anuais.

Por isso & que rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com assento
nessa Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discussao e aprovacao da presente Projeto de Lei
com a maior urgéncia possivel.

Pouso Alegre, 06 de Dezembro de 2019.

AFAEL TADEU SIMOES
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Ref.: Projeto de Lei n° 1.050 DE 2019 referente a alteragio dispositivos da Lei Municipal
n° 4.122/03 que dispde do Estatuto do Magistério Publico Municipal e da outras
providéncias.

Fonte: FUNDEB

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro (art. 16, 1, LC n°® 101/2000):

Exercicio 2019: 0,2769%.
Exercicio 2020: 3,2615%
Exercicio 2021: 3,1627%.

Tendo analisado o objeto em epigrafe, constatamos que ele tem adequag@o orcamentaria e
financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei
de Diretrizes Orgamentarias deste Municipio (art. 16, II, LC n° 101/2000).

Pouso Alegre, 25 de Novembro de 2019.
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Pouso Alegre, 12 de dezembro de 2019.

PARECER JURIDICO AO PROJETO DE LEI N° 1.050/2019

Autoria — Poder Executivo

Nos termos do artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis, passamos a

analisar os aspectos legais do Projeto de Lei n°® 1.050/2019, de autoria do Chefe do

Poder Executivo que “Altera dispositivos da Lei Municipal n° 4.122/2003 que dispoe

sobre o Estatuto do Magistério Piiblico Municipal e dd outras providéncias’.

O Projeto de lei em analise visa, seu artigo primeiro (1°), alterar a redagdo das
letras “a” e “b”, do inciso II do artigo 7° da Lei Municipal n°4.122/03, que passara a ter
a seguinte redagdo: “Art. 7° - (..) 1~ (..) II - (...) a)Diretor de Escola —DI; D2; D3 e
D4. b)Vice- Diretor de Escola — VD1 VD2; VD3 E VD4”. (NR)

J4, o artigo segundo (2°) altera o inciso I, §§ 2°, 3°, 4° e 6° e acrescenta O § 7°
do artigo 46 da Lei Municipal n° 4.122/03, a saber. “Art. 46 - (...) [ — 24 (vinte e quatro)
horas semanais PIT, PIIL e PIV; IT—(..) § 1°(..) § 2°- A jornada de 24 (vinte e quatro)
horas semanais do professor de Educagdo Infantil (CEIM e Pré-Escola) e do professor
regente dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em fungdo de docente, inclui 16
(dezesseis) horas de aula, 08 (oito) horas de atividades, das quais o minimo de 02
(duas) serd destinada ao Médulo I, 04 (quatro) horas de Mddulo Individual na
Unidade Escolar e o restante da carga hordria em local de livre escolha. § 3° - 4
jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais do professor dos anos finais do Ensino
Fundamental, do professor de Atividades Especializadas, em fungdo docente, inclui 16

destinada ao Médulo II, 02 (duas) horas de Médulo Individual na Unidade Escolar e 0

restante da carga hordria em local de livre escolha. § 4° - A jornada do supervisor

IR
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pedagdgico e do orientador educacional serd de 24 (vinte e quatro) horas semanaisi? LS O
sendo 22 (vinte e duas) horas na escola e 02 (duas) horas em local de livre escolha. § fff,z f(ﬁ\/\
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5°-(..) § 6° - A jornada de trabalho do vice-diretor serd de 25 (vinte e cinco) horas S
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semanais. § 7° - O professor de Atividade Especializada, em fungdo docente, podera
optar pela jornada de trabalho de 22h30min semanais quando houver for¢a curricular,
inclui 15 (quinze) horas aula e 07h30min de atividades, das quais, o minimo de 02
(duas) horas serd destinada ao Moédulo II, 01h45min destinadas ao Modulo Individual

na Unidade Escolar e o restante da carga horaria em local de livre escolha.” (NR)

Por seu turno, o artigo terceiro (3°), altera o artigo 50 e seus incisos que passardo
a ter a seguinte redagdo: “Art. 50 — Para Educagdo Infantil e anos inicial do Ensino
Fundamental, sdo permitidas as seguintes fungdes. I — Professor disponivel para
substituicdo eventual de docente na educagdo infantil e anos iniciais do ensino
fundamental; 1I — Professor de matérias especificas de acordo com o matriz curricular

feita pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.” (NR)

Concluindo, o artigo quarto (4°) aduz que esta lei entrard em vigor na data da

sua publicago, enquanto revoga as disposi¢des em contrario.

Nesse contexto, a L.O.M., artigo 45, dispde que: Sao iniciativa do prefeito, entre

outros, os projetos de lei que disponham sobre: (grifo Nosso)

“I - A criacio, transformacdo e extingio de cargo e fungao
publica do Poder Executivo, autarquia e fundagdo publica,
bem como a fixagio da respectiva remuneragdo, observados os

pardmetros da lei de diretrizes orcamentdrias.”

A Constituicdo da Republica dispde em seu artigo 61, paragrafo 1°, inciso II,

alinea “b”, que:

“drt. 61. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe
a qualquer membro ou Comissdo da Cdmara dos Deputados, do
Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da
Repuiblica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais
Superiores, ao Procurador-Geral da Republica e aos cidaddos,

na forma e nos casos previstos nesta Constituigdo.
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§ 1°- Sio de iniciativa privativa do Presidente da Republica

leis que:

[ - fixem ou modifiquem os efetivos das For¢as Armadas;

II - disponham sobre:

a) criagdo de cargos, fung¢bes ou empregos publicos na
administracdo direta e autdrquica ou aumento de sua

remuneracdo;

b) organizacio administrativa e judicidria, matéria tributdria e
orcamentdria, servicos piiblicos e pessoal da administracdo

dos Territorios;”

O presente projeto de lei foi elaborado no exercicio da competéncia legislativa,

consoante o disposto no artigo 30, incisos I, da Constituigdo Federal, ja que compete aos

Municipios legislar sobre assuntos de interesse local.

Por interesse local entende-se:

“Todos os assuntos do Municipio, mesmo em que ele ndo fosse o
unico interessado, desde que seja o principal. E a sua
predomindncia; tudo que repercute direta e imediatamente na
vida municipal é de interesse local”. (CASTRO José Nilo de, in
Direito Municipal Positivo, 4. ed., Editora Del Rey, Belo
Horizonte, 1999, p. 49).

A competéncia do Municipio, portanto, reside no direito subjetivo publico de

tomar toda e qualquer providéncia, em assunto de interesse local, isto é, em assuntos de

seu peculiar interesse, legislando, administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos

limites ou pardmetros fixados pela Constituigdo da Republica; Constitui¢do Estadual e

Lei Organica Municipal.

A propositura encontra amparo legal na Lei Organica Municipal ao dispor em

seu 45 que:

~PAN
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III - o estatuto dos servidores publicos municipais e o estatuto do magistério

publico municipal.”

E ainda o artigo 69, XIII da LOM, que compete ao Prefeito:

“V . iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta lei;

()

XIII - dispor, na forma da lei, sobre a organizacdo e_a_atividade do_Poder

Executivo.”

Destarte, leciona CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELO: “...quem exerce
fungdo administrativa estd adstrito a satisfazer interesse publico, ou seja, interesse de

outrem: a coletividade.” (Curso de Direito Administrativo, 17* ed., Malheiros, pag.62).

Diante disso, sob o aspecto legislativo formal, ora em analise, a proposi¢do em
exame se afigura revestida da condigdo legal no que concerne tanto a competéncia

quanto a iniciativa, que ¢é privativa do Chefe do Poder Executivo, ndo existindo

obstaculos legais a sua tramitagio nesta Casa de Leis, ressalvando que a andlise do

mérito compete tinica e exclusivamente ao Douto Plenério desta Casa de Leis.

QUORUM

Sendo assim, temos a esclarecer que para a sua aprovagdo € exigido quorum de
maioria absoluta dos membros da Cimara, nos termos do artigo 53, §2°, alinea “d” da

Lei Orgnica Municipal e artigo 56, inciso I do Regimento Interno da Cémara

~DON -

Municipal de Pouso Alegre.



CONCLUSAO

Por tais razdes, exara-se parecer favordvel ao regular processo de tramitagdo do

Projeto de Lei n® 1.050/2019, para ser submetido a analise das ‘Comissoes Tematicas’

da Casa e, posteriormente, & deliberago Plendria.Salienta-se que, o parecer juridico,ora
exarado, & de cariter meramente opinativo, sendo que a decisdo final a respeito,

compete exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Leis.

E o modesto entendimento e parecer, S.M.J..

Marco Aurélio de Oliveira Silvestre

Diretor Juridico
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PARECER N° 204 DE 2019

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO SOBRE O PROJETO DE LEI N°
1050/2019 QUE ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 4.122/03 QUE DISPOE DO ESTATUTO
DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATORIO

A Comissao de Legislagdo, Justica'e Redagdo da Camara Municipal de Pouso Alegre — MG, no uso
de suas atribuicdes legais para exame do Projeto de Lei n° 1050/2019, que altera dispositivos da Lei Municipal

n° 4.122/03 que dispde do Estatuto do MagiStério Municipale da outras providéncias, passando a emitir o

respectivo parecer € voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 ¢ seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o artigo 37 ¢

parégrafos, da Lei Organica do Municipal, sdo atribuigdes das Comissdes Permanentes o estudo e a emissao de

parecer acerca das proposigdes que the sdo apresentadas e, a esta Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo cabe

especificamente, nos termos do artigo 68, do Regimento Interno, examinar as proposigdes referentes as matérias

desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.
Esta Relatoria analisou o “pROJETO DE LEI N° 1050/2019”, que tem como objetivo adequar o

Estatuto do Magistério Publico Municipal, & Lei Municipal n 5.721/16 que organizou o quadro de servidores da

Secretaria Municipal de Eduéagﬁo ¢ 3 Lei Federal n° 11.738/2008. Sua ideia principal ¢ evitar conflito entre as Lei

Municipais e que o Estatuto esteja contemplado todas as alteracOes posteriores que influenciaram na organizagao

do quadro de servidores do magistério municipal ¢ nas mudancas trazidas nas legislagdes de profissionais

necessérios para o funcionamento das escolas.
O artigo 45, inciso I, da Lei Organica do Municipio, prevé que 0s projetos de lei que dispdem sobre

criagdo, transformagdo e extingdo de cargo em fung#o piblica do Poder Executivo, autarquia e fundaggo piblica e

fixagdo da respectiva remuneracdo, sio de iniciativa do Prefeito.
Ademais, o artigo 61, paragrafo 1°, inciso 11, alinea b, da Constitui¢fio Federal, dispde que:

“Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer membro ou Comissdo

da Cdémara dos Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da
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Repiiblica, ao Supremo Tribunal F ederal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da
Republica e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Constitui¢do.

§ 1°- Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

I - fixem ou modifiquem os efetivos das Forgas Armadas,

II - disponham sobre:

a) criagdo de cargos, fungbes ou empregos puiblicos na administragdo direta e autdrquica ou
aumento de sua remuneragdo; ,

b) organizagdo administrativa e judiciaria, matéria tributdria e orcamentdria, servigos publicos e

pessoal da administragdo dos Territorios;”

O Projeto de Lei em andlise observou o disposto no artigo 30, inciso I, da Constituigdo Federal,
tendo em vista que compete ao Municipio legislar sobre assuntos de interesse local.

Foi observado, ainda, o disposto no artigo 45, inciso I, e artigo 69, incisos V e X111, todos da Lei
Organica do Municipio, além de estar adequado nos ‘termosldo Regimento Interno.

Por sua vez, 0 Depaﬂamentd Juridico desta Casa, ap6s anélise, emitiu o parecer FAVORAVEL a

tramitago do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo foram constatados obstéaculos legais & sua tramitag@o.

CONCLUSAO

Ap6s andlise do presente Projeto de Lei n° 1050/2019 verificou-se que a proposta se encontra
com todos os requisitos legais preenchidos. - k

Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Legislacdo, Justica e Redagio EXARA PARECER
FAVORAVEL, & tramitagdo do referido Projeto de Lei, julgando-o apto a ser apreciado pelo Plendrio desta

Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 16 de dezembro de 2019.

oﬁi)ias Arlindo Motta

Leandro Morais ]
rje/sidente Secretario

Relator
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Pouso Alegre 16 de dezembro de 2019

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRA CAO PUBLICA
(CAP)

RELATORIO:

A Comissdo de Administragdo Publica da Camara Municipal de Pouso Alegre — MG, no
uso de suas atribuicdes legais para exame ao PROJETO DE LEI N° 1050/2019”, de
autoria do Executivo que, “ALT ERA DISPOSI TIVOS DA LEI MUNICIPAL N°
4.122/03 QUE DISPOE DO ESTAT UTO DO MAGIST. ERIO PUBLICO MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”. Ao final emite o respectivo parecer € voto, nos termos

regimentais.

F UNDAMEN TACAO E CONCLUSAO DA RELA TORIA:

4

Conforme o artigo 67 ¢ seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e pardgrafos, da Lei Organica Municipal, sdo atribui¢des das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo ‘de parecer acerca das proposigdes que The sfo
apresentadas e, a esta Comissdo de Administragio Puablica cabe especificamente, nos termos
do Art. 70 do Regimento Interno, examinar as proposigdes referentes as matérias desta
natureza que trata este referido Projeto de Lei. e

Esta Relatoria constatou que o Projeto de lei n° 1050/2019, o referido Projeto de Lei
em epigrafe tem como objetivo alterar dispositivos da Lei Municipal n® 4.122/03 que dispde
do Estatuto do Magistério Publico Municipal, altera letras “a” “b do inciso Il do art. 7° da
Lei Municipal acima citada e Art. 70 altera o inciso I #2°, 3°4°e 6°¢ acrescenta o ® 7° do
artigo 46 da Lei Municipal n°® 4.122/03. o

Sob o aspecto legislativo formal, ora em anélise, a proposigéo em exame se afigura

revestida da condigdo legal no que concerne tanto & competéncia,-quanto a iniciativa, que €
privativa do poder executivo. : ~

Portanto, ndo existindo obstaculos legais a sua tramitacdo nesta’fCasa de Le€is.
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Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apés analise, emitiu o parecer
Favoravel, a Tramita¢do do Projeto em Estudo.

Diante do exposto, segue a conclusio deste parecer, cujos termos estdo devidamente
apresentados.

CONCLUSAO:

O Relator da Comissio Permanente de Administragdo Publica, feita a anélise,
EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO AO PROJETO DE LEI
1050/2019. :

Vereador Wilson Tadeu;fopes
Relator

~

Vereador Odair Quincote Ver. Arlindo da Motta Pa€s
Presidente Secretario ’

(v /[//'\

FLS,

A

xu\
i
.\d(

%\
";?
d
o
'n
W’

-
o

SEe
7y 0SS

>
cX
2V oS

N




Pouso Alegre, 18 de dezembro de 2019.
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
RELATORIO
A Comissdo de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer da Camara Municipal de Pouso Alegre —
MG, no uso de suas atribuigdes legais para exame do “PROJETO DE LEI N° 1050/2019, QUE

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 4.122/03 QUE DISPOE DO ESTAUTO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 ¢ seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o
artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, so atribuigdes das Comissoes Permanentes o estudo
¢ a emissdo de parecer acerca das proposi¢des que lhe sdo apresentadas e, a esta Comiss&o de Educacio,
Cultura, Esporte ¢ Lazer cabe especificamente, nos termos do artigo 71-C, do Regimento Interno,
examinar as proposigdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.

O referido Projeto de Lei tem como objetivo adequar o Estatuto do Magistério Pablico
Municipal a Lei Municipal 1n° 5.721/16 que organizou o quadro de servidores da Secretaria Municipal
de Educagiio e & Lei Federal n°® 11.738/2008. Ademais, tém como fim evitar conflito entre as Leis
Municipais e que no Estatuto estejam todas as alteragdes posteriores € que influenciaram na organizagio
do quadro de servidores do magistério municipal.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, ap6s analise, emitiu o parecer
FAVORAVEL a tramitagéio do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo foram constatados obstaculos
legais 4 tramitagdo do aludido Projeto de Lei.

Ap6s analise do presente Projeto de Lei n® 1.050/2019, verificou-se que a proposta se

encontra com todos os requisitos legais preenchidos.
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CONCLUSAO

Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Educagio, Cultura, Esporte € Lazer EXARA

PARECER FAVORAVEL 2 tramitagéo do Projeto de Lei n° 1.050/2019, julgando-o apto a ser

apreciado pelo Plendrio desta Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 18 de dezembro de 2019.

M
T
/ Dionisio Pereira

Relator

André Prado

Secretario

Presidente



