Camara Municipal de Pouso Alegre

Estado de Minas Gerais
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| EMENDA N2 01 AO PROJETO DE LEIN° 7370 /2017

As Comissdes, em 07/12/2017

ASSUNTO:

ALTERA O ART. 12 DO PROJETO DE LEI N2

7370/2017, QUE ALTERA A LEI N¢
5787/2017 QUE DISPOE SOBRE A
REORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
ESPECIFICAMENTE QUANTO A0S CARGOS
COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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Emenda N° 1/2017 ao Projeto de Lei N° 7370/2017 o, ﬁ\i;)é”f

ALTERA O ART. 1° DO PROJETO DE LEI N°
7370/2017. QUE ALTERA A LEI N° 5787/2017
QUE DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPALL. DE  POUSO  ALEGRE
ESPECIFICAMENTE QUANTO AOS CARGOS

COMISSIONADOS E FUNCOES
GRATIFICADAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Vereador signatario desta, no uso de suas atribui¢Ges legais, e nos termos dos artigos 269 e seguintes
do Regimento Interno da Cémara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, apresenta a
seguinte Emenda N° 1/2017 ao Projeto de Lei N° 7370/2017:

Art. 1° Altera o art. 1° do Projeto de Lei n° 7370/2017, que passa a vigorar com a seguinte redago:

“ Art 1°Fica criado, na estrutura administrativa da Camara Municipal de Pouso Alegre/MG, de que trata a
~ Lei n°® 5787, de 24 de janeiro de 2017, que “dispde sobre a reorganizagdo administrativa da Camara
Municipal de Pouso Alegre especificamente quanto aos cargos comissionados e fungdes gratificadas e d4

outras providéncias”, o cargo de Assessor do Centro de Apoio ao Cidaddo — CAC, Padrdo CM-04, com
vencimentos igualmente estabelecido no Anexo I e atribuigdes previstas no Anexo I desta Resoluco.”

Art. 2° Altera o Anexo I e Il que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“ANEXO 1

Gabinete da Presidéncia Assessor do Centro de Apoio ao Cidadéo - CAC 01 CM — 04 - Ensino Médio
Completo - AMPLO

ANEXO II

Atribui¢des do Centro de Atendimento ao Cidaddo

1- Assessorar as atividades administrativas e operacionais do CAC — Centro de Atendimento ao Cidadéo.
2- Assessorar e coordenar as atividades da equipe que prestaré os servigos de atendimento aos municipes.
3- Representar 0 CAC — Centro de Atendimento ao Cidaddo perante os 6rgéos publicos e privados,

sempre com ciéncia e anuéncia do presidente da cdmara, notadamente em face as atividades
desenvolvidas.
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4- Direcionar as demandas coletadas e remeter a Mesa Diretora, o relatorio das atividades desenvolv1das
no CAC — Centro de Atendimento ao Cidad3o.

5- Buscar parcerias com o setor publico e Privado visando otimizar os trabalhos desenvolvidos no CAC —
Centro de Atendimento ao Cidaddo.

Art. 3° Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Sala das Sessdes, em 7 de dezembro de 2017.

Campanha
VEREADOR

Av. S&o Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6500 / 3429-6501 - Fax: (35) 3429-6550 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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JUSTIFICATIVA

A Emenda tem por justificativa tornar as a¢des do Poder legislativo, sempre pautada na moralidade,
integridade, honestidade, em prol de economia, para que assim possa transferir os recursos economizados
para beneficio da populagéo.

Sala das Sessdes, em 7 de dezembro de 2017.

& w—‘\@fwi' e
Campanha
VEREADOR

Av. Sao Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6500 / 3429-6501 - Fax: (35) 3429-6550 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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Excelentissimo Sr. Presidente da Cimara Municipal de Pouso Alegre - Minas

Gerais

Pouso Alegre, 08 de dezembro de 2017.

PARECER JURIDICO

Autoria - Poder Legislativo

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
analisam-se os aspectos legais da Emenda n° 01 ao Projeto de Lei n°® 7370/2017, de
autoria do Ver. Campanha que, “ALTERA O ART. 1° DO PROJETO DE LEI N°
7370/2017. QUE ALTERA A LEI N° 5787/2017 QUE DISPOE SOBRE A
REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE ESPECIFICAMENTE QUANTO AOS CARGOS
COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A emenda 01 ao PL 7370/2017 apresentada pelo ilustre Edil visa Altera o art. 1°
do Projeto de Lei n® 7370/2017, que passa a vigorar com a seguinte redacdo: “ Art. 1° -
Fica criado, na estrutura administrativa da Camara Municipal de Pouso Alegre/MG, de
que trata a Lei n° 5787, de 24 de janeiro de 2017, que “dispoe sobre a ;eorganizagﬁo
administrativa da Camara Municipal dé Pouso Alegre especiﬁéamente quanto aos cargos
comissionados e fun¢des gratificadas e da outras providénciaé”, o cargo de Assessor do
Centroi de Apoio ao Cidaddo — CAC, Padrao CM-04, com vencimentos igualmente

estabelecido no Anexo I e atribuicdes previstas no Anexo II desta Resolu¢do.” Art. 2°
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Altera o Anexo I e II que passa a vigorar com a seguinte redacdo:“ANEXO I Ga‘g\g’gfa&d&?y
Presidéncia Assessor do Centro de Apoio ao Cidaddo - CAC 01 CM - 04 - Ensino
Médio Completo - AMPLO ANEXO II Atribuicdes do Centro de Atendimento ao
Cidadado - 1- Assessorar as atividades administrativas e operacionais do CAC — Centro
de Atendimento ao Cidaddo; 2- Assessorar e coordenar as atividades da equipe que
prestard os servicos de atendimento aos municipes; 3- Representar o0 CAC — Centro de
Atendimento ao Cidaddo perante os 6rgdos publicos e privados, sempre com ciéncia e
anuéncia do presidente da cAmara, notadamente em face as atividades desenvolvidas; 4-
Direcionar as demandas coletadas e remeter a Mesa Diretora, o relatério das atividades
desenvolvidas no CAC — Centro de Atendimento ao Cidaddo; 5- Buscar parcerias com 0
setor puiblico e Privado visando otimizar os trabalhos desenvolvidos no CAC — Centro de

Atendimento ao Cidadao; Art. 3° Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovagéo.

DA COMPETENCIA E INICIATIVA

A Lei Organica Municipal dispde, in verbis:
ART. 40 - Compete privativamente a Cimara, entre outros itens:

I — Elaborar e aprovar o regimento interno, no_ gqual definird as

atribuicoes da Mesa Diretora e seus membros.

No mesmo giro, o Regimento Intemb da Cﬁmara Municipal de Pouso Alegre
dispbe que em seu artigo 43 que: “A MESA E O ORGAO COLEGIADO
RESPONSAVEL PELA DIRECAO DE TODOS OS TRABALHOS
LEGISLATIVOS E ADMINISTRATIVOS DA CAMARA MUNICIPAL.”
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A proposta de emenda ao PL em analise esbarra na iniciativa da Mesa D1ret(;\zt, el
eis que, a administracdo dos servicos administrativos, bem como a criagdo de cargos,

funcdes e suas atribuicdes € de competéncia exclusiva da mesa Diretora.

Frise-se que a deliberacdo acerca de cargos e suas respectivas remuneragdes se

dao por Resoluciio/ Projeto de Lei de iniciativa Gnica e exclusiva da Mesa Diretora

da Camara Municipal de Pouso Alegre. A alteracido proposta, entdo, situa-se no plano

de competéncia privativa da Cimara Municipal através da Mesa Diretora.

Imperioso ressaltar que o estabelecimento de remuneracéo e de atribuigoes, além
se referir as questdoes administrativas, requer atencdo as aplicagcdes or¢amentarias, o que
efetivamente corrobora com a tese acima alinhavada, sendo a Mesa Diretora a gestora
dos recursos do Poder Legislativo.

Neste sentido os ensinamentos de Mayr Godoi:

“ A direcao administrativa dos servicos da Camara envolve a manifestacao

da mesa, como colegiado, apenas na iniciativa dos projetos de criacio dos cargos de
sua secretaria e fixacdo dos vencimentos, na discriminacio dos seus recursos, na

prestacido de suas contas e na convocacao das sessoes.”!

Noutra senda cumpre a Mesa Dlretora nos termos do artlgo 44,1V do Reglmento

Interno da Camara Mumclpal de Pouso Alegre “receber ou recusar as proposicoes

apresentadas sem observincia das disposicoes regimentais’’. Com base no referido

artigco a propria Mesa Diretora ‘“de oficio” pode recusar tal proposicio e

determinar seu arquivamento, se assim entender.

' GODOY Mair. A Camara Municipal e 0 seu regimento interno.5%d —Séo Paulo: Liv. e Ed. Universitéria
de Direito, 2008.p.68.
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Por tais razdes, exara-se parecer contrdrio ao regular processo de tramitacdo da Emenda

n’ 01 ao Projeto de Lei n° 7370/2017, de autoria_do Ver. Campanha, para ser

submetido & andlise das ‘Comissdes Tematicas’ da Casa e, posteriormente, a deliberagio
Plenaria, salientando-se que, o parecer juridico exarado € de cariter meramente
opinativo, sendo que a decisdo final a respeito, compete exclusivamente aos ilustres

membros desta Casa de Leis.

E 0 modesto entendimento e parecer, S.M.J..

eraldo Cunha Neto
Assessor Juridico
OAB/MG n°102.023

Marco Aurélio de Oliveira Silvestre
Diretor Juridico
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Prezada Senhora,

Solicitamos, nos termos do inciso VI do art. 44 do Regimento Interno da
Camara Municipal de Pouso Alegre, o arquivamento das seguintes proposicdes ndo apreciadas na legislatura
anterior:

Projeto de Lei n° 7370/2017 ALTERA A LEIN® 5787/2017 QUE DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ESPECIFICAMENTE
QUANTO AOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.
= Emenda n° 01 ao Projeto de Lei n° 7370/17

;&; Projeto de Lei n° 7309/2017 ALTERA O ANEXO I DA LEI MUNICIPAL N° 5411, DE 13 DE
= DEZEMBRO DE 2013, QUE DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA
e CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, TRANSFORMA, CRIA E EXTINGUE CARGOS E

= INSTITUI AS ESCALAS DE VENCIMENTOS BASICOS.

Ecy

P ]

[}

"% Projeto de Resolugio n® 1288/2017 ALTERA O ANEXO I DA RESOLUCAO N° 1194, DE 10 DE
3 DEZEMBRO DE 2013, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS E

% CARREIRAS DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICICPAL DE POUSO ALEGRE, ESTABELECE

% NORMAS GERAIS DE ENQUADRAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

% Projeto de Resolugfio n® 1295/17ADISP(~)E SOBRE O CUSTEIO DE VIAGENS AOS VEREADORES E

i SERVIDORES LOTADOS NA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE.

=2

;.;; Emenda n® 01 ao Projeto de Lei n® 1295/17

h-&

% Projeto de Resolugdo n° 1308/18 ALTERA O ART. §° DA RESOLLU(;AO N° 1210/2014, QUE DISPOE

SOBRE A UTILIZACAO E CONDUCAO DOS VEICULOS DA CAMARA MUNICIPAL.

Atencisoamente

Oliveira’Altair Amara
PRESIDENTE DA MESA

%l@)n 'I‘a/éeuj‘jZopKes7

1° VICE-PRESIDENTE

A Senhora

Maria Claret Sagiorato
Coordenadora Secretaria Legislativa
Cémara Municipal de Pouso Alegre

Av. S#o Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37552-030 - Fone: (35) 3429-6500 | 3429-6501 | Site: www.cmpa.mg.gov.br
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@LC Comis_s do de Justica e Redagao F-C Comissao de Saude, Meio‘ Ambiente e
F-C Comissao de Ordem Social - Protegéo Animal

Comissao de Administragio Publica F-C Comisséao de Educacéo, Cultura, Esporte e
JC Comissdo de Administragéo Financeira Lazer

3C Assessoria Juridica
-C Comissao de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da Pessoa Idosa

| PROJETO DELEIN27370 /2017 |

As Comissdes, em 14/11/2017

ASSUNTO: ALTERA A LEIN25787/2017 QUE DISPOE
SOBRE A REORGANIZAGAQ ADMINISTRATIVA
DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
ESPECIFICAMENTE QUANTO A0S CARGOS
COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS E
i DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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ALTERA A LEI N° 5787/2017 QUE DISPOE
SOBRE A REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL DE  POUSO  ALEGRE
ESPECIFICAMENTE QUANTO AOS CARGOS
COMISSIONADOS E FUNCOES
GRATIFICADAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado, na estrutura administrativa da CAmara Municipal de Pouso Alegre/MG, de que frata a
Lei n° 5787, de 24 de janeiro de 2017, que “dispde sobre a reorganiza¢do administrativa da Cémara
Municipal de Pouso Alegre especificamente quanto aos cargos comissionados e fungdes gratificadas e da
outras providéncias”, o cargo de Diretor do Centro de Apoio ao Cidaddo — CAC, Padréo CM-02, com
vencimentos constantes do Anexo I e atribuigBes previstas no Anexo II desta Resolugéo.

Art. 2° Passa a ser cargo em comissdo de recrutamento limitado, o cargo de Diretor de Comunicag&o,

constante do Anexo I da Lei n® 5787/2017.

Art. 3° A Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de Pouso Alegre € a constante no Anexo III

desta Lei.

Art. 4° Fica incluida a alinea “g” ao inciso VI do art. 1° da Lei n® 5787/2017, com a seguinte redagéo:

Art. 1° ...

IaV - sem alterag@o
VI-..

g) Centro de Apoio ao Cidaddo — CAC.

Art. 5° O inciso II do Paragrafo tnico, do art. 7° passa a vigorar com a seguinte redaggo:

Av. Sao Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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“Art. 7° 8 S
T &, fn 4
RGO
Paragrafo unico .... L T

I-..

1I - Gabinete da Presidéncia, Departamento Legislativo, Departamento de Comunicagdo, Setor de Radio/
TV/ Multimidias, Museu Historico Municipal Tuany Toledo, Escola do Legislativo e o Centro de Apoio

ao Cidaddo.”
Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes, em 14/dle novembro de 2017.

Leandro Morais Prof? Mari}éia
1° VICE-PRESIDENTE 12 SECRETARIA
Arlindo Motta Paes Bruno Digs
2° VICE-PRESIDENTE 2° SECRETARIO

Av. Sdo Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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ANEXO I Nl e
Gabinete da Diretor do Centro de
n Apoio ao Cidaddo - 01 CM-02 Curso Superior Amplo
Presidéncia
CAC
ANEXO II
Atribui¢des Diretor do Centro de Atendimento ao Cidadao
1- Dirigir as atividades administrativas e operacionais do CAC - Centro de

Atendimento ao Cidaddo.

2- Dirigir ¢ coordenar as atividades da equipe que prestard os servigos de atendimento
aos municipes.

3- Representar o CAC — Centro de Atendimento ao Cidaddo perante os 6rgdos publicos
e privados, sempre com ciéncia e anuéncia da Presidéncia da Camara, notadamente em
face das atividades desenvolvidas.

4- Direcionar as demandas coletadas e remeter & Mesa Diretora da Cdmara Municipal, o
relatério das atividades desenvolvidas no CAC — Centro de Atendimento ao Cidadéo
mensalmente.

5- Buscar parcerias com o setor publico e privado visando otimizar os trabalhos
desenvolvidos no CAC — Centro de Atendimento ao Cidadédo

Av. Sao Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
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JUSTIFICATIVA

A presente proposigio tem a finalidade de criar o cargo para a diregéo do Centro de Apoio ao Cidadéo,
cujo funcionamento esta sendo regulamentado na Camara Municipal.

Esse importante 6rgdo tem o condéo de auxiliar os municipes no acesso a informagdes sobre o Legislativo
e a diversos servigos que garantam concretamente a satisfagio de necessidades coletivas da populagdo,
mormente a que mais carece de recursos. Dai a necessidade de estruturar um quadro funcional para
tornar possivel o apoio a tais atividades, o que ora se pretende.

Anexa ao projeto, a estimativa do impacto financeiro e orgamentdrio, que demonstra os gastos para a
implementagdo da referida estrutura, para a qual a Mesa Diretora solicita o apoio dos nobres pares deste

Parlamento.

Sala das SessOes, em 14

Leandro Morais 1
1° VICE-PRESIDENTE 1* SECRETARIA

4

novembro de 2017.

Adriano d armacia
PRESIDEN 'E DA MESA

Prof.® Mariléia

Bruno Dias

2° VICE-PRESIDENTE 2° SECRETARIO

Av. Sdo Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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Estado de Minas Gerais

IMPACTO ORCAMENTARIOQ-FINANCEIRO

A responsabilidade pela gestéo fiscal e o equilibrio das contas publicas exigidas
na Lei de Responsabilidade Fiscal- LRF pressupde agdes planejadas e transparentes de
forma a efetuar rigido controle de despesas, observando-se sempre a disponibilidade
or¢amentaria ¢ de caixa para execugdo das mesmas.

Os atos de criagdo ou aumento de despesa deveréo estar sempre acompanhados da
estimativa do impacto or¢amentario-financeiro, na forma de que tratam os artigos 16 ¢ 17
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

O estudo leva em consideragio o impacto orgamentario-financeiro gerado pela

criagdo do cargo de “Diretor do Centro de Apoio ao Cidaddo

&~ %0

no quadro de pessoal da

Camara Municipal, que compreendem o pagamento de salario, décimo terceiro salario,
reajuste salarial de 5% nos exercicios de 2018 ¢ 2019, férias, encargos patronais.

CRIACAO CARGO DE DIRETOR DO
CENTRO DE APOIO AO CIDADAO

SALARI P : .
2017 R$5.137,10 R$1027420 | R$856,18 | R$0,00 R$2.337,38 r$930,00| R$14.397,76
R$5.393,96 R$63.956,90 | R$5.393.96 | R$1.797,99 |  R$14.563,68 rs4.185,00| R$89.897,51
RS$5.663.65 | RS67.15474| R$5663,65 | R$1887.88 | R$15.291.86 rR$4.34775 | R$94.345.89

OBS: Percentual de 5% de Reajuste salarial e 5% Reajuste do
Auxilio Alimentag@o
para os exercicios de 2018 e 2019.

Av. Sao Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - M - 37.550\-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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O cargo de Diretor de Comunicagéo passard a ser de recrutamento limitado, ou
seja, passar4 a ser ocupado por servidor efetivo. Sendo assim, planilha demonstrativa com
a nova situacdo proposta que servirda para coberturas de despesas do referido

projeto:

Pagamento de Funcio Gratificada para Servidor Efetivo que ocupara a Diretoria
de Comunicacéio:

"'2017"” 1 R$1.800,00

2018 R$11.970,00
2019 | RS1L97000

Fconomia em virtude da alteracio do Cargo de Diretor de Comunicacio de

recrutamento amplo para recrutamento restrito

R$5.137,10 R$10.274,20 R$2.157,58 R$12.431,78

R$5.137,10 R$68.323,43 R$14.347,92 R$82.671,35
R$68.323,43 R$14347,92 | R$82.671,35
 R$146.921,06 R$3085342 | R$177.77448 |

Com base nas alteracdes propostas, sintetizamos no quadro abaixo o impacto
orcamentério e financeiro que a aprovagdio do Projeto de Lei em pauta ird produzir
levando-se em consideracdo os valores abaixo:

/,

Estado de Minas Gerais /,,,....,.\
\\? oL Do

3

N

%/{v«o

»,5&

§
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RGO DIRETOR CENTRO DE APOIO
AO CID? ]~)A = R$14.397,76
(+) FUNCAO GRA:HF ICADA CARGO DE DIRETOR
DE COMUNICACAO = RS 1.800,00
(-) ECONOMIA AI:TERACAO DO CARGO DIRETOR
DE COMUNICACAO DE RECRUTAMENTO AMPLO
PARA RECRUTAMENTO RESTRITO— ‘ R$12 431 78
. R$376598
QUADRO RESUMO EXERCiCIO 2018
CRIACAO (;ARGO DIRETOR CENTRO DE APOIO
AO CIDADAO= R$80.897.51
+) FUNCAO GRA?IFICADA CARGO DE DIRETOR
DE COMUNICACAO = RS 11.970,00
) ECONOMIA AI:TERACAO DO CARGO DIRETOR
DE COMUNICACAO DE RECRUTAMENTO AMPLO
PARA RECRUTAMENTORESTRITO— __ RS 82.671.35
| msm. 1"9"‘6 16
QUADRO RESUMO EXERCICIO 2019
CRIACAO CARGO DIRETOR CENTRO DE APOIO
AO CIDADAO= R$94.345,89
() FUNCAO GRATIFICADA CARGO DE DIRETOR
DE COMUNICACAO = R$ 11.970,00

(OECONOMIA ALTERACAO DO CARGO DIRETOR

DE COMUNICACAO DE RECRUTAMENTO AMPLO

PARA RECRUTAMENTO RESTRITO=== R$ 82.671,35
, », L ‘0~FIN AN ,,_EIRO? S

R$ 23 644 54

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

A nova proposta custara 2 CAmara Municipal de Pouso Alegre RS 3.765,98 (trés

mil e setecentos e sessenta e cinco reais e noventa e 0ito centavos) no exercicio de 2
R$ 19.196,16 (dezenove mil e cento e noventa e seis reais e dezesseis centavos

Y.

Av. Sao Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
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e R$ 23.644,54 (vinte EgPade] desVIIpHISG @pgignta ¢ quatro e

0 centavos) no exercicio de 2019. ,,«?’@\’j.?} S

Fas 7

RECURSOS %% - 4
\Eo L

Os recursos para pagamento de tais despesas estdo alocados nas seguintes
dotagoes:

0102 01.031.0014.8011- Manutengéo do Centro de Apoio ao Cidaddo

VERIFICACAO DO ATENDIMENTO AOS LIMITES PERMITIDOS
PARA O PODER LEGISLATIVO CONFORME LEGISLACOES VIGENTES

1- Dos limites constitucionais

A Constitui¢do Federal considera como base de a calculo os repasses do Executivo
no exercicio, que é composto pelo somatoério da receita tributaria e das transferéncias

constitucionais

Observa-se que, neste calculo, ndo entram os encargos patronais previdenciarios
(INSS e IPREM), pois a Constitui¢do Federal de 1988 fala em folha de pagamento, e isso
n#o inclui outras despesas sendo aquelas exclusivamente relacionadas ao pagamento da
remuneragdo de servidores ¢ dos subsidios dos vereadores, excluindo os gastos com
inativos e pensionistas.

Art. 29-A: O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos vereadores e excluidos, ndo poderd ultrapassar os seguintes
percentuais, relativos ao somatdrio da receita tributdria e das transferéncias
previstas § 5°do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente realizado no exercicio
anterior.

§ 1° A Cdmara Municipal ndo gastard mais de 70% (setenta por cento) de
sua receita com folha de pagamento.

5/
Av. Sdo Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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or base o repase previsBstado d¥MbitadeGRHhigue serd de kS ) )
v o'

ezesseis milhdes e oitocentos mil reais), o total maximo permitido QFLS N

a de pagamento sera de R$ 11.760.000.00 (onze milhdes e setecento: té(%/ /;N\, 0/»,\

sessenta mil reais). D - 2T
Para apuracfo do limite constitucional, comparamos o valor da despesa de pessoal

atual, conforme legislagdo vigente, acrescido do valor da despesa no caso de aprovagéo

do Projeto. Foram considerados os vencimentos brutos dos servidores ¢ dos vereadores
referente a0 més de outubro de 2017, sem encargos patronais, sendo os valores
multiplicados por 13,3, que equivalem a 12 meses de salédrio, 13° salario e 1/3 de férias.
Consideramos ainda um percentual de reajuste de 5% a contar de abril de cada exercicio.

Para os exercicios de 2019 e 2020, adotamos o Principio do Conservadorismo
Contabil, utilizando o montante do repasse previsto para o exercicio de 2018 como base
de calculo do limite estabelecido no Art. 29-A,

Nio estdo previstos os adicionais de participagdo em comisséo, as horas extras, a
compra de 10 (dez) dias de férias e as férias prémio. Isso porque a concessdo desses
adicionais dependera de autorizag@io da Presidéncia da Casa.

" EXERCICIO |

Véhﬂcmentbs: subs1dlos € encargos T 9.423.244,'20 . 9'.847b.46>3“,2>4‘ >10.4(“)4.8>6‘(‘),74
(-) obrigag¢Bes patronais e
terceirizados 2.063.858,44 2.167.051,37 2.275.403,94

TRANSFERENCIAS

EXECUTIVO R$15.000.000,00 | R$16.800.000,00 | R$16.800.000,00
% % %

PERCENTUAL PROJETADO 49.07 41,55 48,30

Com a aprovagio do projeto, o limite de 70 % sobre a folha de pagamento atingira
aproximadamente o percentual de 49.07 % no exercicio de 2017. No exercicio 2018, a
projecio atingird aproximadamente o percentual de 41,55 %. No exercicio de 2019, a

Av. Sdo Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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aproximadamente o per@Egtiad dedESMPinAs @veagigntro do IW%

ACIN I
lei. > O,
. 2.1 ¢
s da Lei Complementar n.° 101/2000 i f:r, FLS : o)
o L3

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) se vale do conceito de receita correnté
liquida, correspondendo ao somatério das receitas continuas arrecadadas durante um ano,
compreendendo a arrecadago no més em referéncia e nos 11 meses anteriores.

Cabe relatar que, nesse calculo, sdo computados os encargos patronais
previdencidrios (INSS e IPREM) e tudo que se refere a folha de pagamento, a excegéo de
indenizacdes trabalhistas decorrentes de deciso judicial e da competéncia de periodo
anterior, bem como indeniza¢des por demissdes.

Vejamos os artigos da Lei de Responsabilidade Fiscal:

Art.19: Para fins do disposto no caput, a despesa total de pessoal, em cada
perfodo de apuragdo e em cada ente da federagdo, ndo poderd exceder os
percentuais da receita corrente liquida a seguir:

I-..
1I-..
111- Municipios 60%

Art 20: A repartigdo dos limites do art. 19 ndo poderd exceder os seguintes
percentuais.

I-..
II-...
III- Na espera Municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluindo o Tribunal de Contas do
Municipio, quando houver.

A Receita Corrente Liquida fornecida pelo Poder Executivo em agosto de 2017
foi de RS 436.738.714,63.

\
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exercicios de 2018, 2Bkfado M idawerdis Principio do

Contabil, utilizando o montante da receita corrente liquida

der Executivo em agosto de 2017. Lembrando que tais receitas podegl/.m\

T . [N
variar para mais ou para menos. ~\\C:\? = '°o

Sendo assim, temos: % S FLS

\\éf&o, :@f

RECEITA

CORRENTE

LIQUIDA R$436.738.714,63 | R$436.738.714,63 | R$436.738.714,63
PERCENTUAL

PROJETADO 2,13% 2,25% 2,38%

Desta forma, podemos constatar que a despesa total de pessoal da Camara
de Pouso Alegre ficard dentro do limite permitido em lei.

Diante dos calculos acima citados, verificamos a viabilidade or¢camentaria e
financeira do objeto em estudo.

Pouso Alegre, 13 de novembro de 2017

k Maria Nazareth de Sousa Santos
Técnica Contabil

Nlcholas Ferreira da Silva
Controlador Interno

Av. Sao Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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Estado de Minas Gerais .

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIO-FINANCEIRA %

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n.°101/2000, que objeto de
levantamento de impacto orgamentério e financeiro, encontra-se em conformidade com a
previsdo de gasto, além de nfio comprometer as agdes previstas nos resultados fiscais da
Camara Municipal de Pouso Alegre.

Declaramos ainda que o objeto do referido projeto néo acarretard aumento de
despesas, tem adequagfio orgamentéria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

Pouso Alegre, 13 de novembro de 2017

Adriano César Pereira Braga
Presidente

Av. Sao Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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Excelentissimo Sr. Presidente da Cimara Municipal de Pouso Alegre - Minas \i/\/ A
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Gerais.

Pouso Alegre, 16 de novembro de 2017.

PARECER JURIDICO AO PROJETO DE LEI N° 7370/2017

Autoria — Poder Legislativo

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimento Interno desta Caéa de
Leis, analisam-se os aspectos legais do Projeto de Lei n°® 7370/2017, de autoria da
Mesa Diretora que ALTERA A LEI N° 5787/2017 QUE DISPOE SOBRE A
REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE ESPECIFICAMENTE QUANTO AOS CARGOS
COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O projeto de lei em andlise visa em seu artigo primeiro, criar na estrutura
administrativa da Camara Municipal de Pouso Alegre/MG, de que trata a Lei n°® 5787, de
24 de janeiro de 2017, que “dispde sobre a reorganizacdo administrativa da Cimara
Municipal de Pouso Alegre especificamente quanto aos cargos comissionados e fungoes
gratificadas e dé outras providéncias”, o cargo de Diretor do Centro de Apoio ao Cidaddo
— CAC, Padrao CM-02, com vencimentos constantes do Anexo I e atribuicdes previstas

no Anexo II desta Resolucio.
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Nos termos do artigo segundo passa a ser cargo em comissdo de recrutarr\léﬁu/

limitado, o cargo de Diretor de Comunicag?o, constante do Anexo I da Lei n® 5787/2017.
O artigo terceiro dispde que a Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Pouso
Alegre € a constante no Anexo III desta Lei. O artigo quarto determina que fica incluida a

alinea “g” ao inciso VI do art. 1° da Lei n° 5787/2017, com a seguinte redagio: Art. 1° ...

I'aV - sem alteracdo; VI — ...; g) Centro de Apoio ao Cidaddo — CAC.

O artigo quinto dispde que o inciso II do Pardgrafo dnico, do art. 7° passa a
vigorar com a seguinte redacdo: “Art. 7°.... Pardgrafo tnico .... I - ....; I - Gabinete da
Presidéncia, Departamento Legislativo, Departamento de Comunicagdo, Setor de Radio/
TV/ Multimidias, Museu Histérico Municipal Tuany Toledo, Escola do Legislativo e o
Centro de Apoio ao Cidaddo.” O artigo sexto Revoga as disposi¢des em contrério. E o

artigo dispde que esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
. COMPETENCIA
A Lei Organica Municipal dispde, in verbis:

ART. 40 —> Compete privativamente a Cimara, entre outros itens:

(..)

I — dispor sobre a criagdo, transformacgio ou extingdo de cargo e fun¢io
publicos. de seus servicos e fixacdo da respectiva remuneragio, respeitado
o regime juﬁdico tnico dos servidores municipais e os parametros da lei

de diretrizes orcamentarias.

A alteracio proposta, entdo, situa-se no plano de competéncia privativa da

Céamara Municipal através da Mesa Diretora.
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FORMA 9 - 2
As matérias de competéncia privativa da Cdmara Municipal devem ser propostas
mediante projeto de resolucdo ou projetos de lei, nos termos do artigo 239 e seguintes da

Resolucdo n. 1172, de 04 de dezembro de 2012 (Regimento Interno).

A forma da proposta em analise estd adequada.

INICIATIVA

A iniciativa € privativa da mesa diretora, nos termos dispostos no artigo 40,111 da
Lei Organica Municipal em conjunto com o artigo 43 e 242 da Resolucdo n. 1172, de 04

de dezembro de 2012 (Regimento Interno).
Neste sentido os ensinamentos de Mayr Godoi:

“ A direcdo administrativa dos servicos da Cimara envolve a manifestacio
da mesa, como colegiado, apenas na iniciativa dos projetos de criacdo dos cargos de
sua secretaria e fixacio dos vencimentos, na discriminacio dos seus recursos, na

~ ~ < pl
prestacio de suas contas e na convocacio das sessoes.”

A iniciativa da proposta em anélise estid adequada, portanto.
QUORUM

~Sendo assim, temos a esclarecer que para a sua aprovagdo é exigido quorum de

maioria de votos, desde que presentes mais da metade dos membros da CAmara, nos

! GODOY Mair. A Camara Municipal e o seu regimento interno.5%d —S&o Paulo: Liv. e Ed. Universitaria
de Direito, 2008.p.68.
' 3

X
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termos do artigo 53 da Lei Orgénica Municipal e artigo 56, inciso III do Reglm:a\f

Interno da Camara Municipal de Pouso Alegre.

Por fim, cumpre ressaltar que a Mesa Diretora, em obediéncia ao disposto na
Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, em
seu ;artigo 16, encaminhou “declaracio” de que “hd compatibilidade e adequacdo da
despesa constante do referido Projeto com o disposto na Lei Complementar 101/2000

(Lei de Responsabilidade Fiscal)”.

CONCLUSAO

Por tais razoes, exara-se parecer favordvél ao regular processo de tramita¢io do Projeto
de Lei n° 7370/2017, para ser submetido a andlise das ‘Comissdes Tematicas’ da Casa e,
posteriormente, a deliberacdo Plenaria.Salienta-se que, o parecer juridico,ora exarado, é
de cardter meramente opinativo, sendo que a decisdo final a respeito, compete

exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Leis.

Eo modesto entendimento e parecer, S.M.J..

p——

Assessor Ji undtco
e QABIMG 1° 102.
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Estado de Minas Gerais

IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

PROJETO DE LEI 7370/2017

A responsabilidade pela gestéio fiscal e o equilibrio das contas publicas exigidas
na Lei de Responsabilidade Fiscal- LRF pressupde agdes planejadas e transparentes de
forma a efetuar rigido controle de despesas, observando-se sempre a disponibilidade
orcamentéria e de caixa para execugdo das mesmas.

Os atos de criagio ou aumento de despesa deverdo estar sempre acompanhados da
estimativa do impacto orgamentério-financeiro, na forma de que tratam os artigos 16 e 17
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

O estudo leva em consideragio o impacto or¢amentario-financeiro gerado pela
implantaciio do Centro de Apoio ao Cidaddo da Cimara Municipal de Pouso Alegre.

O célculo envolve o levantamento dos custos da criagdo do cargo de Diretor do
Centro de Apoio ao Cidaddo (CAC) conforme previsto no Projeto Lei 7.370/2017 que
compreendem o pagamento de salirio, décimo terceiro saldrio, reajuste salarial de
5%, nos exercicios de 2018 e 2019, férias, encargos patronais.

CRIACAO CARGO DE DIRETOR DO CENTRO
DE APOIO AO CIDADAO

‘ENcarcos | auxiuo |

, PATRONAIS | AUMENTACAD.

| anum |
2017 R$5.137,10 R$5.137,10 | R$ 428,10 R$0,00 R$2.337,38 R$930,00 RS 7.663,90
j018 | R$5.393.96 |  R$63.956,90 | R$5.393,06 | R$1797,09 | R$14.56368|  R$4.18500| RS89.897,51
R$4.347,75» R$9f|t.345,39

2019 R$5.663,65 R367.154,74 | R$5.663,65 | R51.887,88 R$15.291,86

| ré191.907,30

08S: Percentual de 5% de Reajuste salarial e 5% Reajuste do Auxilio Alimentag¢do

para os exercicios de 2018 e 2019.

Av. Sao Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
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O cargo de Diretor de Comunicagio passaré a ser de recrutamento limitado, ou "*\O -2

seja, passar4 a ser ocupado por servidor efetivo. Sendo assim, planilha demonstrativa com

a nova situaciio proposta que servira para coberturas de despesas do referido

projeto:

Pagamento de Funcdo Gratificada para Servidor Efetivo que ocupara a Diretoria
de Comunicacio:

 EXERcicio ~ FUNCAO
FINANCEIRO | GRATIFICADA
2017 RS 900,00
2018 R$11.970,00
2019 RS$11.970,00
ltora= |  R$24.840,00

Economia em virtude da alteracio do Cargo de Diretor de Comunicaciio de

recrutamento amplo para recrutamento restrito

' y»'sxaa‘cicié ~ PROJECRO - 'Pncjf‘éfg&o TOTAL

_ FINANCEIRO : _ REMUNERACAO |  ENCARGOSSOCIAIS _
2017 ' R$5.137,10 R$5.137,10 R$1.078,79 R$6.215,89
2018 R$5.137,10 R$68.323,43 R$14.347,92 R$82.671,35
2019  R$5137,10 R$68.323,43 R$14.347,92 R$82.671,35
TOTAL: .. R$14697106 |  Rs30@sia R$171.55859

Av. S&o Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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Com base nas alteragdes propostas, sintetizamos no quadro abaixo o 1mpact'3\\"ya - 3“’)‘
orcamentario e financeiro que a aprovagdo do Projeto de Lei em pauta ird produzir
levando-se em consideracdo os valores abaixo:

QUADRO RESUMO EXERCICIO 2017

CRIACAO CARGO DIRETOR CENTRO DE APOIO AQ CIDADAO= R$7.663,90
(+) FUNCAO GRATIFICADA CARGO DE DIRETOR DE
COMUNICACAO = RS 900,00

(-) ECONOMIA ALTERACAO DO CARGO DIRETOR DE
COMUNICAGCAO DE RECRUTAMENTO AMPLO PARA
RECRUTAMENTO RESTRITO= RS 6.215,89

IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO EM 2017= RS 2.348,01 |

QUADRO RESUMO EXERCICIO 2018

CRIACAO CARGO DIRETOR CENTRO DE APOIO AO CIDADAO= R$89.897,51
(+) FUNGAO GRATIFICADA CARGO DE DIRETOR DE
COMUNICAGAO = R$ 11.970,00

(-) ECONOMIA ALTERACAO DO CARGO DIRETOR DE
COMUNICACAO DE RECRUTAMENTO AMPLO PARA
RECRUTAMENTO RESTRITO== RS 82.671,35

IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO EM 2018= | RS 19.196,16

QUADRO RESUMO EXERCICIO 2019

CRIACAO CARGO DIRETOR CENTRO DE APOIO AO CIDADAO= R$94.345,89
(+) FUNCAO GRATIFICADA CARGO DE DIRETOR DE
COMUNICAGAO = RS 11.970,00

(-JECONOMIA ALTERACAO DO CARGO DIRETOR DE
COMUNICAGCAO DE RECRUTAMENTO AMPLO PARA
RECRUTAMENTO RESTRITO=== RS 82.671,35

IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO EM 2019= . R$23.644,54

A nova proposta custar4 & Cdmara Municipal de Pouso Alegre R$ 2.348,01 (dois
mil e trezentos e quarenta e oito mil e um centavo) no exercicio de 2017, R$ 19.196,16
(dezenove mil e cento e noventa e seis reais e dezesseis centavos) no exercicio de 2018 e
R$ 23.644,54 (vinte e trés mil e seiscentos e quarenta e quatro e cinquenta e quatro
centavos) no exercicio de 2019. A

/\/ %
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RECURSOS ORCAMENTARIOS

Os recursos para pagamento de tais despesas estdo alocados nas seguintes
dotagdes:

0102 01.031.0014.8011- Manutengéo do Centro de Apoio ao Cidadéo

VERIFICACAO DO ATENDIMENTO AOS LIMITES PERMITIDOS
PARA O PODER LEGISLATIVO CONFORME LEGISLACOES VIGENTES

1- Dos limites constitucionais

A Constituigio Federal considera como base de a célculo os repasses do Executivo
no exercicio, que é composto pelo somatério da receita tributaria e das transferéncias

constitucionais

Observa-se que, neste célculo, ndo entram os encargos patronais previdencidrios
(INSS e IPREM), pois a Constituigdo Federal de 1988 fala em folha de pagamento, € isso
ndo inclui outras despesas senfio aquelas exclusivamente relacionadas ao pagamento da
remuneragdo de servidores e dos subsidios dos vereadores, excluindo os gastos com

inativos e pensionistas.

Art. 29-A: O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos vereadores e excluidos, ndo poderd ultrapassar os seguintes
percentuais, relativos ao somatdrio da receita tributdria e das transferéncias
previstas § 5°do art.153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente realizado no exercicio

anterior.

§ 1° A Cdmara Municipal ndo gastard mais de 70% (setenta por cento) de
sua receita com folha de pagamento.

Av. Sao Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG -?37.550—0%)0
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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16.800. 0 (dezesseis milhdes e oitocentos mil reais), o total maximo permitido para
gastos com a folha de pagamento sera de R$ 11.760.000.00 (onze milhdes e setecentos e
sessenta mil reais).

Para apurag#o do limite constitucional, comparamos o valor da despesa de pessoal
atual, conforme legisla¢do vigente, acrescido do valor da despesa no caso de aprovagéo
do Projeto. Foram considerados os vencimentos brutos dos servidores e dos vereadores
referente a0 més de outubro de 2017, sem encargos patronais, sendo os valores
multiplicados por 13,3, que equivalem a 12 meses de salario, 13° salario e 1/3 de férias.
Consideramos ainda um percentual de reajuste de 5% a contar de abril de cada exercicio.

Para o exercicio de 2019, adotamos o Principio do Conservadorismo Contabil,
utilizando o montante do repasse previsto para o exercicio de 2018 como base de célculo
do limite estabelecido no Art. 29-A,

’ : o EXERC‘CIO . . ' . Exercicio EXERCICIO
PROJECAO DEGASTOS 2007 o8 2019
FOLHADEPAGAMENTO .. ..
Vencimentos, subsidios e encargos sociais R$ 9.423.244,20 RS 9.894.406,41 RS 10.389.126,73

(-} Encargos Sociais e Outras despesas de
pessoal (terceiriza¢do) RS 2.063.858,44 RS 2.167.051,37 R$2.275.403,94

{+) PROJETO LEI 7370/2017 (SOMENTE

VENCIMENTOS) RS 5.565,20  R$71.144,85 RS 74.706,27
TOTAL=  R$7.364.950,96 R$7.656.210,19 |  R$8.188.429,16
TRANSFERENCIAS EXECUTIVO R$15.000.000,00 |  R$16.800.000,00 R$16.800.000,00
PERCENTUAL PROJETADO 49,10% 45,57% 48,74%

Com a aprovagdo do projeto, o limite de 70% sobre a folha de pagamento atingira
aproximadamente o percentual 49,00% no exercicio de 2017. No exercicio 2018, a
projeciio atingird aproximadamente o percentual de 45,00 %. No exercicio de 2019, a
projegdo atingira o percentual de 48,74%. Portanto, dentro do limite estabelecido em lei.

1- Limites da Lei Complementar n.° 101/2000

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) se vale do conceito de receita corrente
liquida, correspondendo ao somatério das receitas continuas arrecadadas durante um ano,
compreendendo a arrecadagio no més em referéncia e nos 11 meses anteriores.

/W“/)
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prev.  (INSS e IPREM) e tudo que se refere & folha de pagamento, & excegéio de =

indenizacgdes trabalhistas decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de perfodo
anterior, bem como indenizagdes por demissdes.

Vejamos os artigos da Lei de Responsabilidade Fiscal:

Art.19: Para fins do disposto no caput, a despesa total de pessoal, em cada
periodo de apuragdo e em cada ente da federagdo, ndo poderd exceder os
percentuais da receita corrente liquida a seguir:

I-..
II-.
III- Municipios 60%

Art 20: A reparticdo dos limites do art. 19 ndo poderd exceder os seguintes
percentuais:

I-.
II-..
III- Na espera Municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, zncluzndo o Tribunal de Contas do
Municipio, quando houver.

A Receita Corrente Liquida fornecida pelo Poder Executivo em agosto de 2017
foi de R$ 436.738.714,63.

Para os exercicios de 2017, 2018 e 2019, adotamos o Principio do
Conservadorismo Contabil, utilizando o montante da receita corrente liquida
fornecida pelo Poder Executivo em agosto de 2017. Lembrando que tais receitas podem
variar para mais ou para menos.

Sendo assim, temos:

, - | exmcdco EXERCICIO _ EXERCICIO
:Pamzcﬁonemsms L g7 | 2018 . 2019

vBESPESACOMPESSOAL” 1 . . ;
. | mssarszaapo | R$9.804.40641 |  RS$10.389.12673

RECEITA CORRENTE LIQUIDA R$436.738.714,63 R$436.738.714,63 R$436.738.714,63

PERCENTUAL PROJETADO 2,16% 2,26% 2,38%

Av. Sdo Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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rovagdo do referido projeto, o limite de 6% atingira o percentual de 2, §<<4, /C\/\( Q,;:j
% n o de 2017. No exercicio de 2018, o percentual serd de aproximadamente de { Y

2,26%. No exercicio de 2020, o percentual sera de aproximadamente 2,40%.

Com a nova propositura, podemos constatar que a despesa total de pessoal da
Camara de Pouso Alegre ficara dentro do limite permitido em lei.

Diante dos célculos acima citados, verificamos a viabilidade or¢camentaria e
financeira do objeto em estudo.

Pouso Alegre, 16 de novembro de 2017

aria Nazareth de Sousa Santos
Técnica Contabil

N'i?holas ﬁerreira da Silva
Controlador Interno
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Pouso Alegre, 16 de novembro de 2017

Memorando Contabilidade

Solicitamos a gentileza de substituir o impacto orgamentario financeiro do
projeto de lei n® 7370 de 2017, tendo em vista que no impacto anterior consta os custos
para 2017, levando em consideragdo os meses de novembro e dezembro, por isso o valor
da gratificago aparece como R$1.800,00.

O valor da gratificagio para o cargo comissionado de diretor de
recrutamento restrito é de R$900,00 por més e ndo R$1.800,00.

Atenciosamente,

Yl
h dé Sous tos

Técnica em Contabilidade

Maria Nazaret

Av. S&o Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO JUSTICA E REDACAO
(CLJR)

RELATORIO: ,
Vem, a esta Comissio de Legislagdo, Justica e Redagdo da Camara Municipal de Pouso

Alegre — MG, para exame a0 PROJETO DE LEI N° 7370/2017 QUE “ALTERA A LEI N°
5787/2017 QUE DISPOE SOBRE A REODRGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ESPECIFICAMENTE QUANTO
AOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS”.
A Comissio, camprindo os regulares procedlmentos emite o respectivo parecer e voto,
nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o
Artigo 37 e paragrafos da Lei Organica Municipal, s8o atribui¢oes das Comissdes Permanentes
o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢cOes que lhe sdo apresentadas e, a esta
Comiss3o de Legislagéo, Justlg:a € Redagao cabe especificamente, nos termos do Art. 68 do
Regimento Interno, examinar as proposi¢des referentes as matérias desta natureza que trata este
referido Projeto de Lei. :
Esta Relatoria constatou que o PrOJeto de lei n° 7370/2017, tem como objetivo alterar a
Lein° 5787/2017 que dispde sobre a reorganizagdo administrativa da Cdmara Municipal de Pouso
Alegre especificamente quanto aos cargos comissionados e fungdes gratificadas e da outras
providéncias.
O Departamento Juridico desta Casa, apds anélise, emitiu o parecer FAVORAVEL ao
= projeto em Estudo.
Diante do exposto, segue a conclusdo deste parecer cujos termos estdo devidamente
apresentados.

CONCLUSAO:

O Relator da Comissﬁq Permanente de Legislagdo, Justica e Redagéo, feita a andlise,
EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO DO PROJETO DE LEI 7370/2017.

Vereador Adelson do Hospital
Relator

: =~ ~
Vereador Odair Quincote
Secretario
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA (CAP)

RELATORIO:

Vem, a esta Comissdo de Administragdo Publica da Cadmara Municipal de
Pouso Alegre — MG, para exame aoc PROJETO DE LEI N° 7370/2017 QUE “ALTERA A
LEI N° 5787/2017 QUE DISP()E SOBRE A REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ESPECIFICAMENTE QUANTO AOS
CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS?”. s

A Comissdo, cumprldo 08 regulares procedlmentos, emite o respectivo parecer e
voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e pardgrafos, da Lei Orgénica Municipal, sdo atribuigdes das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢bes que lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissdo de Administracdo Publica cabe especificamente, nos
termos do art° 70, do Regimento Interno, examinar as proposic¢des referentes as matérias
desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.

Esta Relatoria constatou que o Pro;eto de lei n® 7370/2017, tem como objetivo alterar a
Lei n° 5787/2017 que dispde sobre a reorganiza¢go administrativa da Camara Municipal de Pouso
Alegre especificamente quanto aos cargos comissionados e fungdes gratificadas e da outras
providéncias.
O Departamento Juridico desta Casa, ap0s anahse emitiu parecer
FAVORAVEL ao projeto em Estudo.
' Diante do exposto, segue a conclusdo deste parecer cujos termos estdo

devidamente apresentados.

CONCLUSAO:

O Relator da Comissﬁq Permanente de Adminigtrac;ﬁo Publica, feita a andlise,
EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO DO PROJETO DE LEI

7370/2017. W’
/

Vereador Adelson do Hospital W N

// Relator %/2(&%, //7

s /k

Vereador P¥. Edson Vereador André Prado
ﬁente Secretario
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PARECER N° 57 DE 2017 %, oV

PARECER DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA, SOBRE O PROJETO DE LEI N° 7370 DE 2017.

RELATORIO:

De autoria da Mesa Diretora, o Projeto de Lei N° 7370/2017 altera a lei n® 5787/2017 que
dispde sobre a reorganizagﬁo administrativa da Cémara Municipal de Pouso Alegre
especificamente quanto aos cargos comissionados e func;oes gratificadas e da outras
providéncias ‘

O projeto traz em sua justificativa a finalidade de criar o cargo para a dire¢do do Centro
de Apoio ao Cidaddo, cujo funcionamento estd sendo regulamentado na Camara
Municipal. Esse importante 6rgdo tem o condfo de auxiliar os municipes no acesso a
informagdes sobre o Legislativo e a diversos servigos que garantam concretamente a
satisfacdo de necessidades coletivas da populagdo, mormente a que mais carece de
recursos. Dai a necessidade de estruturar um quadro funcmnal para tornar possivel o
apoio a tais atividades, o que ora se pretende

FUNDAMENTACAO:

Nos termos regimentais da Cadmara Municipal de Pouso Alegre/MG, no diz no seu artigo
67, combinado com o artigo 37, § 3° da Lei Orgénica Municipal, compete as Comissdes
Permanentes opinarem acerca das proposi¢des que lhe sdo encaminhadas pela Mesa
Diretora, analisar a proposta quanto aos aspectos legais.

Ressalta-se ainda o artigo 69 — V do Regimento Interno que d4 competéncia a
Comissdo de Administragéio Financeira e Orgamentaria opinar sobre proposigdes que
alterem a despesa ou receita do municipio e acarretem responsabilidades para o Erario
Municipal.

Ao fazé-lo, verificamos que a Proposta de Lei apresenta todos os requisitos legais, a
fim de tramitar no Plendario desta Casa de Leis. .

Diante do exposto, vamos a conclusdo deste parecer, cujos termos damos pox_
devidamente assentados.
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CONCLUSAO:

Apbs analise do presente o PROJETO DE LEI N° 7370/2017, a Comisséo verificou
que a proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Administragdo Financeira e Orgamentaria
EXARA PARECER FAVORAVEL, a tramitagfio do referido projeto, julgando-o apto
a ser apreciado pelo Plendrio desta Edilidade. E 0 NOSSO parecer.

Pouso Alegre, 17 de novembro de 2017.

(3
Vit

Leandro Morais Bruno Dias Dito/Barbosa
Relator Presidente Sécretario
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Oficio N° 179 /2019 ??%;QL FLSW iy
Prezada Senhora, kN

Solicitamos, nos termos do inciso VI do art. 44 do Regimento Interno da
Camara Municipal de Pouso Alegre, o arquivamento das seguintes proposi¢des ndo apreciadas na legislatura
anterior:

Projeto de Lei n° 7370/2017 ALTERA A LEIN® 5787/2017 QUE DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ESPECIFICAMENTE
QUANTO AOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.
Emenda n° 01 ao Projeto de Lei n° 7370/17

Projeto de Lei n® 7309/2017 ALTERA O ANEXO I DA LEI MUNICIPAL N° 5.411, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2013, QUE DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, TRANSFORMA, CRIA E EXTINGUE CARGOS E

INSTITUI AS ESCALAS DE VENCIMENTOS BASICOS.

Projeto de Resolucdo n° 1288/2017 ALTERA O ANEXO I DA RESOLUCAO N° 1194, DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2013, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICICPAL DE POUSO ALEGRE, ESTABELECE
NORMAS GERAIS DE ENQUADRAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Projeto de Resolugio n® 1295/17 DISPOE SOBRE O CUSTEIO DE VIAGENS AOS VEREADORES E
SERVIDORES LOTADOS NA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE.

Emenda n° 01 ao Projeto de Lei n° 1295/17

Projeto de Resolugiio n° 1308/18 ALTERA O ART. 8° DA RESOLLUCAO N° 1210/2014, QUE DISPOE
SOBRE A UTILIZACAO E CONDUCAO DOS VEICULOS DA CAMARA MUNICIPAL.

Atencisoamente;

Oliveira’Altair Amara.
PRESIDENTE DA MESA

(Véﬂgm Tﬁeu%?

1° VICE-PRESIDENTE

A Senhora

Maria Claret Sagiorato
Coordenadora Secretaria Legislativa
Camara Municipal de Pouso Alegre
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