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PARECER N° 60 DE 2019

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO, SOBRE
PROJETO DE LEI N° 7470 / 2019 CONCEDE REAJUSTE DE VENCIMENTOS AOS
SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO
ALEGRE/MG, A PARTIR DE 0] DE ABRIL DE 2019, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATORIO

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribui¢des legais para exame do PROJETO DE LEI N° 7470 /
2019 CONCEDE REAJUSTE DE VENCIMENTOS AOS SERVIDORES EFETIVOS E
COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG, A
PARTIR DE 01 DE ABRIL DE 2019, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Passo a emitir o

TESPECtivo parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 ¢ seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica do Municipal, sio atribui¢des das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢des que lhe sdo apresentadas
e, a esta Comisséo de Legislagdo, Justica e Redagéo cabe especificamente, nos termos do artigo
68, do Regimento Interno, examinar as proposigdes referentes as matérias desta natureza que
trata este referido Projeto de Lei.

Esta Relatoria de legislagéo, justica e Redagdo constatou que o Projeto de lei n°
7470/2019 tem como objetivo reajustar no percentual de 4,67% (quatro virgula sessenta e sete
por cento) a partir de 1° de abril de 2019, os valores de vencimentos basicos dos servidores

efetivos e comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre, mesmo indice dado aos
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servidores publicos municipais.
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Nesse contexto, a LOM, artigo 40, inciso 111, dispde que: “Compete privativamente

Cémara, entre outros itens:”

“III — dispor sobre a criagdo, transformagéo ou extingdo
de cargo e fungdo publicos de seus servigos e fixa¢do da
respectiva remuneragio, respeitando o regime juridico
Unico dos servidores municipais e os parametros da lei de
diretrizes orgamentarias”.

Vislumbra-se que matérias de competéncia privativa da CaAmara Municipal devem
S€r propostas por meio de Projeto de Resolugdo ou Projeto de Lei, na forma do artigo 239 e
seguintes da Resolugéo n° 1.172, de 04 de dezembro de 2012 rigorosamente de acordo com o
Regimento Interna da CMPA.

A iniciativa € privativa da Mesa Diretora, nos termos do artigo 40, inciso III, da
L.O.M., em conjunto com os artigos 43 e 242, do Regimento Interno. Ademais, a reposi¢io
salarial anual € assegurada no inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal e art. 110, caput, da
Lei Organica Municipal.

Cabe destacar, ainda, que foi observado o disposto no artigo 16, da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000, tendo sido apresentada a Declaragdo de
compatibilidade e adequagéo de despesa e estimativa de impacto financeiro.

Ainda é importante ressaltar que o percentual aplicado est4 dentro da realidade atual
que vive 0s municipios mineiros, sendo que muito deles ndo estio conseguindo honrar com
Seus compromissos, ficando assim dentro do “limite prudencial” e demais limites impostos na

lei de responsabilidade fiscal

Por sua vez, o Departamento Juridico da Cémara Municipal de Pouso Alegre, apos
analise, emitiu o parecer FAVORAVEL a tramitagdo do Projeto de Lei em estudo, eis que néo

foram constatados obstaculos legais a tramitacéo do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAO

Apos anélise do presente Projeto de Lei N° 7470/2019, a Comissio verificou que

a proposta se encontra com todos 0s requisitos legais preenchidos. //
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Diante dos fatos narrados, a Comissio de Legislagdo, Justica e Redagdo EXARA
PARECER FAVORAVEL, a tramitag¢do do referido projeto, julgando-o apto a ser apreciado
pelo Plenario desta Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 13 de Maio de 2019.
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Leandro Morais
Relator

Arlindo Motta
Secretario




