Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipde Pouso Alegre — MG.

Pouso Alegre, 14 de maio de 2018.

PARECER JURIDICO AO PROJETO DE LEI N° 7.405/2018

Autoria — Poder Legislativo

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimentarotelesta Casa de Leis,
analisam-se os aspectos legaisPdojeto de Lei n° 7.405/2018, de autoria da Mesa
Diretora que ‘CONCEDE REAJUSTE DE VENCIMENTOS AOS SERVIDORES
EFETIVOS E COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE POU SO
ALEGRE/MG, A PARTIR DE 01 DE ABRIL DE 2018, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O projeto de lei em analise visa, em seu artigogiro, reajustar no percentual
de 2,8% (dois virgula oito por cento), a partirl®ede Abril de 2018, os valores de
vencimentos basicos dos servidores efetivos e stonasdos da Camara Municipal de
Pouso Alegre, constantes dos Anexos | e Il da Lenidlpal n® 5.411, de 2013 e do
Anexo Il da Lei Municipal n® 5.787, de 201Paragrafo Unico. O percentual de
reajuste previsto noaput incidird sobre os vencimentos basicos percebidosnarco

do corrente ano.

O artigo segundo altera o paragrafo unico dolértda Lei Municipal n® 4.655,
de 2008, que passa a vigorar com a seguinte redagdol® (...) Paragrafo unico. O

valor do auxilio-alimentacéo a que se refere o ttepuart. 1° desta Lei é de R$ 330,00



(trezentos e trinta reais)”.

O artigo terceiro aduz que as despesas decorreesés Lei correrdo por conta
das dotacdes proprias do Orcamento vigente. Qoagtigrto determina que revogadas
as disposi¢cdes em contrario, a presente Lei entraigor na data de sua publicacéo,
observado o disposto no art. 1°.

COMPETENCIA
A Lei Organica Municipal dispdéy verbis

ART. 40 - Compete privativamente a Camara, entre outeos:t

(...)

Il — dispor sobre a criacdo, transformacdo oungfitb de cargo e funcéo
publicos de seus servicos e fixacdo da respectiraimeracdo, respeitado o
regime juridico Unico dos servidores municipais se parametros da lei de
diretrizes orcamentarias.

A alteracdo proposta, entdo, situa-se no plano aigpeténcia privativa da

Camara Municipal através da Mesa Diretora.

FORMA

As matérias de competéncia privativa da Camara difpadidevem ser propostas
mediante projeto de resolucdo ou projetos de &s,tarmos do artigo 239 e seguintes
da Resolucédo n. 1172, de 04 de dezembro de 204{Bato Interno).

A forma da proposta em andlise esta adequada.

INICIATIVA
A iniciativa é privativa da mesa diretora, nos tesndispostos no artigo 40, Il

da Lei Organica Municipal em conjunto com o artéigoe 242 da Resolucdo n. 1172, de
04 de dezembro de 2012 (Regimento Interno).

Neste sentido os ensinamentosviig/r Godoi:



“ A direcdo administrativa dos servicos da Camara evolve a manifestacdo da
mesa, como colegiado, apenas na iniciativa dos petps de criacdo dos cargos de sua
secretaria e fixagdo dos vencimentos, na discrimigao dos seus recursos, na prestagéo de

suas contas e na convocagio das sessfes.”

A revisdo de remuneracédo dos servidores publieuve der feita anualmente, na
mesma data, sem distincdo de indices, de inicidtivBoder Legislativo, se se tratar de
servidores do Legislativo; e de iniciativa do Exeay se se tratar de servidores desse
Poder.

O direito a reposicao salarial anual € asseguredanciso X do art. 37 da

Constituicao Federal e art. 1put da Lei Organica Municipal.

“Art. 37. A administracdo publica direta e indiretde qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Fade dos
Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e efici@rei também,
ao seguinte: (Redacao dada pela Emenda Constitatio® 19,

de 1998)

(...)

X - a remuneracao dos servidores publicos e o didhsie que
trata 0 8 4° do art. 39 somente poderdo ser fixaoloslterados
por lei especifica, observada a iniciativa privatiem cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma eaem
distincdo de indices; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998JCF/88)

“Art. 110 — A revisdo geral da remuneracdo do sdovipublico

far-se-4 sempre na mesma daté.&i Organica)

Diante disso, sob o aspecto legislativo formad, @m analise, a proposicdo em

exame se afigura revestida da condicdo legal nocqueerne tanto a competéncia

! GODOY.Mair. A Camara Municipal e o seu regimemtteino.5%ed —S&o Paulo: Liv. e Ed. Universitaria
de Direito, 2008.p.68.



quanto a iniciativague é privativa da Mesa Diretora ndo existindo obstaculos legais

a sua tramitacdo nesta Casa de Leis, ressalvarda goalise do mérito compete unica

e exclusivamente ao Douto Plenério desta Casaide Le

QUORUM

Sendo assim, temos a esclarecer que para a suegfucé exigido quorum de
maioria de votos, desde que presentes mais da endtesdmembros da Camara, nos
termos do artigo 53 da Lei Organica Municipal egarts6, inciso Ill do Regimento

Interno da Camara Municipal de Pouso Alegre.

DOS REQUISITOS LEGAIS ATINENTES AO ARTIGO 16 DA LEI
101/2000

Por fim, cumpre ressaltar que em obediéncia guodie na Lei Complementar
101, de 4 de maio de 2000, em seu artigo 16, a Mestora apresentoldeclaracao”
de que“ha compatibilidade e adequacdo da despesa constdot referido Projeto a
Lei de Responsabilidade Fiscal- (PPA, LOA E LDO)estimativa de impacto

financeird'.

CONCLUSAO

Por tais razGes, exara{garecer favoraveho regular processo de tramitacao do

Projeto de Lei n° 7.405/2018para ser submetido & andlise @a@missdes Tematicas’
da Casa, e, posteriormente, a deliberagdo Plesatiantando-se que a deciséo final a

respeito compete aos ilustres membros desta Cdssigle

E 0 modesto entendimento e parecer, S.M.J..

Geraldo Cunha Neto
Assessor Juridico
OAB/MG n° 102.023



Marco Aurélio de Oliveira Silvestre
Diretor Juridico



