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GABINETE DO PREFEITO

POUSO ALEGRE, 19 DE FEVEREIRO DE 2015.

OFICIO GAPREF N° 59/15

Senhor Presidente,

Ref.: Projeto de Lei n. 689/2015

Cumprimentando-o, cordialmente, sirvo-me do presente
para levar ao conhecimento de Vossa Exceléncia que, o Projeto de Lei n. 689/2015, que:
“Dispde sobre criacio de vagas para os cargos de Monitor de Creche e Professor
PI, Transpde vagas do cargo de Fiscal de Posturas para Fiscal Obras”, nfo tera
nenhum impacto orgamentario-financeiro, tendo em vista que os profissionais da area da
educacfo ja estdo em atividade, como designados, sendo que, com a aprovacdo do
projeto serdo nomeado de forma definitiva.

Quanto as vagas do cargo de fiscal de obras, as mesmas
serdo transpostas do quantitativo de vagas do Cargo de Fiscal de Posturas, pois, o
vencimento € o mesmo. Desta forma, ndo haverd impacto or¢camentario-financeiro em
nenhuma das hipéteses, pois, o fato j4 foi considerado no orcamento.

Esclare¢o aos ilustres membros dessa Casa que, o
quadro de fiscais de posturas ja estd devidamente composto, havendo necessidade de
nomeag¢do de fiscais de obras, em razio do elevado ntimero de obras em execucdo no
Municipio, visando garantir a execucdo dentro dos parametros legais, que € necessario
para a seguranca dos cidadios.

Segue, para conhecimento dessa Casa a Certiddo
quanto aos prazos de prescri¢do dos concursos.

Reafirmando-lhe  protestos de elevado apreco,
subscrevo-me.

rogini
PREFEX CIPAL

Excelentissimo Senhor

Ver. Rafael de Camargo Huhn
Presidente da Camara Municipal
POUSO ALEGRE - MG
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
ADMINISTRACAO: 2013/2016

CERTIDAO

Certificamos para os devidos fins, que o Concurso Publico
Municipal - Edital n® 001/2010 (Administragdo), foi homologado em 14 (quatorze) de fevereiro dé
2011 (dois mil e onze) para os cargos de nivel elementar, fundamental incompleto, fundamental
completo e universitario, sendo prorrogado pelo periodo de 02 (dois) anos a partir de 14 (quatorze)
de fevereiro de 2013 (dois mil e treze), o qual expirou sua validade em 14 (quatorze) de fevereiro
de 2015 (dois mil e quinze). No dia 22 (vinte e dois) de fevereiro de 2011 (dois mil e onze) foi
homologado Concurso Publico Municipal — Edital n° 001/2010, para os cargos de nivel médio
completo, sendo prorrogado pelo periodo de 02 (dois) anos a partir de 22 (vinte e dois) de fevereiro
de 2013 (dois mil e treze), o qual ird expirar sua validade em 22 (vinte e dois) de fevereiro de 2015
(dois mil e quinze). Certificamos ainda, que o Concurso Publico Municipal — Edital n°® 003/2010
(Educagdo), foi homologado em 16 (dezesseis) de janeiro de 2011 (dois mil e onze) e prorrogado
pelo periodo de 02 (dois) anos a partir de 16 (dezesseis) de janeiro de 2013 (dois mil e treze), o
qual expirou sua validade em 16 (dezesseis) de janeiro de 2015 (dois mil e quinze). Por ser

verdade, firmamos a presente certidao.//////11HH11HTHTHTTHTHTTHITHTIHTHITTHTHITTHITHI T

Pouso Alegre, 19 de Fevereiro de 2015.




