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GABINETE DO PREFEITO
PROJETO DE LEI N° 690/15

INSTITUI O ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
AOS OCUPANTES DE CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas
Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

- Art. 1°. Fica instituido o adicional de periculosidade aos
ocupantes de cargo de provimento efetivo de Guarda Civil Municipal do Municipio de Pouso
Alegre, nos termos da Lei Federal n. 12.740/2012 e Portaria n. 1.885/13, do Ministério do
Trabalho e Emprego.

Art. 2°. O adicional referido no art. 1° fica fixado em 30%
(trinta por cento) do valor do vencimento bésico inicial do cargo de Guarda Civil Municipal.

Art. 3°. Sobre o adicional de periculosidade nfo incidirdo
quaisquer outras gratificacdo ou vantagens.

Art. 4°. O adicional previsto nesta Lei serd devido a partir de
01/07/2015, no percentual de 15% (quinze por cento), completando 30% (trinta por cento) a
partir de 01/01/2016.

Art. 5°. As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta
da dotacdo orcamentaria propria.

Art. 6°. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei
entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, 09 DE FEVEREIRO DE 2015.
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GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Ref.: Projeto de Lei n. 690/2015.

Este Poder Executivo, com objetivo de dar cumprimento as
metas de valorizagdo dos servidores, elaborou o presente Projeto de Lei que 1institui o
adicional de periculosidade aos ocupantes do cargo de provimento efetivo de Guarda Civil
Municipal.

O presente Projeto de Lei recepciona o disposto na Lei
Federal n. 12.740/2012 e na Portaria n. 1.885/13, do Ministério do Trabalho e Emprego.

A Lei Federal n. 12.740/12 alterou o art. 193 da Consolidacéo
das Leis do Trabalho — CLT, incluindo o direito & periculosidade para os trabalhadores nas
atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial.

Segue para conhecimento dessa Casa, cépia da Portaria n.
1.885/2013, onde consta a relacfio das atividades.

Estes os motivos que levaram o Poder Executivo a elaborar o
presente Projeto de Lei, solicitando a votacfo favoravel.

rugini
PREFEX ICIPAL
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O desenvolvimento é a gente gue faz.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO PARA FINS DE IMPLANTACAO DO ADICIO-
NAL DE PERICULOSIDADE PARA OS GUARDAS MUNICIPAIS.

Conforme solicitagdo da Secretaria de Defesa Social a Secretaria de Fazenda promoveu es-
tudos orcamentdrio € financeiro acerca da possibilidade de concessdo de 30% (trinta por cento) de
gratificagdo sobre os vencimentos basicos da Guarda Municipal, a titulo de adicional de periculosi-

dade, chegando as seguintes conclusdes:

Considerando que a previsio orcamentaria da Secretaria de Defesa Social para gasto com
pessoal para o exercicio de 2015 é de R$ 5.362.350,00 (cinco milhdes, trezentos e sessenta e dois

mil e trezentos e cingiienta reais);

Considerando que o valor total do saldrio base dos Guardas Municipais, que constitui a ba-
se de célculo do adicional de periculosidade, totaliza o valor de R$ 1.898.559,30 (um milhdo, oito-

centos e noventa e oito mil, quinhentos e cinqiienta e nove reais e trinta centavos);

Considerando que a implanta¢do do adicional de periculosidade - que corresponde ao a-
créscimo de trinta por cento sobre o salario base - para todos os Guardas Municipais corresponde-
ra ao valor a mais de RS 569.567,71 (quinhentos e sessenta e nove mil e quinhentos e sessenta e

sete reais e setenta e um centavos);

Considerando que para adequagio do orgamento de 2015, no que tange aos gastos com
pessoal, a Secretaria de Defesa Social j& teve que efetuar um corte de R$ 1.024.150,00 (um milhdo
vinte e quatro mil, cento e cingiienta reais), que corresponde a extingio dos servicos extras na sua

totalidade e. a redug@o de 60% (sessenta por cento) os gastos com horas extras e gratificacdes;

Considerando que a tnica margem de remanejamento orcamentdrio que restou para a Se-
cretaria de Desenvolvimento Social estd estimado no valor de R$ 279.600,00 (duzentos e setenta e
nove mil e seiscentos reais) ano, o que representa a 40% (quarenta por cento) das horas extras e

gratificacdes pagas no exercicio de 2014.

et 7

Secretariade  Praca Joao Pinheiro, 73 - Centr
Fazenda 37550-000 - Pouso Alegr




5 DREFEITURA DE
¥ POUSO ALEGRE

O desenvolvimento é a gente que fzaz.

Conclui-se que em face deste quadro or¢amentario, a Secretaria de Defesa Social somente
podera conceder o adicional de periculosidade de forma escalonada aos Guardas Municipais, no
percentual de 50% (cinqiienta por cento) do seu valor — ou seja, a 15% de adicional sobre o salario
base - no exercicio de 2015, uma vez que esses 15% representa o valor de RS 284.783.85 (duzentos
e oitenta e quatro mil, setecentos e oitenta e trés reais e oitenta e trés centavos), valor este acima do

que a Secretaria de Defesa Social tem em seu orgamento para este eventual remanejamento.

Ressalta-se que, caso o Secretario de Defesa Social tome esta decisdo ele ficara impedido
de conceder qualquer valor em hora extra e gratificagio, para qualquer um dos seus funcionarios,

mesmo que seja para servigos emergenciais, durante todo o exercicio de 2015.

Portanto, submeto este parecer a apreciagiio do Secretério de Defesa Social e do Senhor

Prefeito para que tal decis@o possa ser tomada.

Cordialmente,

Paulo Henrique Reis da a

Membro da Comissdo de acompanhamento da execubabbreamentéria do Municipio

-~
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Messias Morais

Secretario de Fazenda

Secretaria de Praga Jo&o Pinheiro, 73 - Centr
Fazenda 37550-000 - Pouso Alegr
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LEI N° 12.740, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2012.

Altera o art. 193 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, a fim de redefinir
os critérios para caracterizagéo das atividades
ou operagdes perigosas, e revoga a Lei n°®
7.369, de 20 de setembro de 1985.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 193 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

"Art. 193. S&o consideradas atividades ou operagdes perigosas, na forma da
regulamentaco aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que, por sua
natureza ou métodos de trabalho, impliquem risco acentuado em virtude de exposig¢do
permanente do trabalhador a:

I - inflaméaveis, explosivos ou energia elétrica;

1I - roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de
seguranga pessoal ou patrimonial.

§ 3° Serdo descontados ou compensados do adicional outros da mesma natureza
eventualmente ja concedidos ao vigilante por meio de acordo coletivo." (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° Ficarevogada a Lei n® 7.369. de 20 de setembro de 1985.

Brasilia, 8 de dezembro de 2012; 191° da Independéncia e 124° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
José Eduardo Cardozo
Carlos Daudt Brizola

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 10.12.2012




Port. MTE 1.885/13 - Port. - Portaria MINISTRO DE ESTADO DO
TRABALHO E EMPREGO n? 1.885 de 02.12.2013

D.0O.U.: 03.12.2013

Aprova o Anexo 3 - Atividades e
operacbes perigosas com exposicdo a
roubos ou outras espécies de violéncia
fisica nas atividades profissionais de
seguranga pessoal ou patrimonial - da
Norma Regulamentadora n° 16 -
Atividades e operacgdes perigosas.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o inciso II do pardgrafo dnico do art. 87 da Constituicio Federal e os
arts. 155 e 200 da Consolidacgo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943,

Resolve:

Art. 1° Aprovar o Anexo 3 - Atividades e operages perigosas com exposic@o a roubos
ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal
ou patrimonial - da Norma Regulamentadora n° 16 - Atividades e operages perigosas,
com a redac@o constante no Anexo desta Portaria.

Art. 2° Serfio descontados ou compensados do adicional outros da mesma natureza

eventualmente ja concedidos ao vigilante por meio de acordo coletivo, nos termos do §
3°do art. 193 da CLT.

Art. 3° Os efeitos pecunidrios decorrentes do trabalho em condigdes de periculosidade
serdo devidos a contar da data da publicacdo desta Portaria, nos termos do art. 196 da
CLT.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo.

MANOEL DIAS

ANEXO
ANEXO 3 da NR-16

ATIVIDADES E QPERACGES PERIGOSAS COM EXPOSICAO A ROUBOS OU
OUTRAS ESPECIES DE VIOLENCIA FISICA NAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS DE SEGURANCA PESSOAL OU PATRIMONIAL

1.As atividades ou operagdes que impliquem em exposicio dos profissionais de
seguranca pessoal ou patrimonial a roubos ou outras espécies de violéncia fisica sdo
consideradas perigosas.




2.580 considerados profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial os trabalhadores
que atendam a uma das seguintes condigdes:

a) empregados das empresas prestadoras de servico nas atividades de seguranca privada
ou que integrem servico orginico de seguranca privada, devidamente registradas e
autorizadas pelo Ministério da Justica, conforme lei 7102/1983 e suas alteracdes
posteriores.

b) empregados que exercem a atividade de seguranca patrimonial ou pessoal em
instalagBes metrovidrias, ferrovidrias, portudrias, rodovidrias, aeroportudrias e de bens
publicos, contratados diretamente pela administragio priblica direta ou indireta.

3. As atividades ou opera¢Bes que expdem os empregados a roubos ou outras espécies
de violéncia fisica, desde que atendida uma das condic¢des do item 2, sf0 as constantes
do quadro abaixo:

ATIVIDADES O

'OPERAGOES , B | R RS

Vigiléncia patrimonial Seguranca patrimonial e/ou pessoal na preservagéo do
patrimdnio em estabelecimentos plblicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

Seguranga de eventos Seguranga patrimonial e/ou pessoal em espagos ptblicos
ou privados, de uso comum do povo.

Seguranga nos transportes Seguranga patrimonial e/ou pessoal nos transportes

coletivos coletivos e em suas respectivas instalagdes.

Seguranga ambiental e florestal | Seguranga patrimonial e/ou pessoal em &reas de
conservagdo de faung, flora natural e de reflorestamento.

Transporte de valores Seguranga na execucdo do servigo de transporte de
valores.

Escolta armada Seguranga no acompanhamento de qualquer tipo de
carga ou de valores.

Seguranga pessoal Acompanhamento e protegio da integridade fisica de
pessoa ou de grupos.

Supervisdoffiscalizacio Supervisao e/ou fiscalizagio direta dos locais de trabalho

Operacional para acompanhamento e orientagdo dos vigilantes.

Telemonitoramento/telecontrole | Execug&o de controle e/ou monitoramento de locais,
através de sistemas eletronicos de seguranga.




