CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 850 / 2017

DISPOE SOBRE A COMPLEMENTACAO DA
TABELA SALARIAL ANEXA A LFEI
MUNICIPAL N° 5671/2016, QUE AUTORIZOU
A INCORPORACAO DA GRATIFICACAO
PAGA AOS MEDICOS E ODONTOLOGOS DA
REDE MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Cémara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo,
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A Tabela Salarial referida na Lei Municipal n° 5.671/2016 passa a vigorar acrescida da
complementacfo constante da Tabela anexa, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei corrersio por conta das dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1° de Janeiro de
2017.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 18 de Abril de 2017.

Adriano armacia
PRESIDENFE DA MESA

Av. S&o Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

TABELA SALARIAL ANEXA AO PROJETO DE LE] N° 850
———==n AL AAL ANEAA AV PROJETO DE LEI N° 850

MEDICO CLINICO GERAL DE PRONTO ATENDIMENTO
== LIV GERAL DE PRONTO ATENDIMENTO

NIVEL PADRAO VALOR NIVEL PADRAO VALOR
90 00 R$ 10.047,75 90 01 R$ 10.362,63
90 02 R$ 10.673,52 90 03 R$ 10.992,66
90 04 R$ 11.212,50 20 05 R$ 11.414,33
90 06 R$ 11.585,54 90 07 R$ 11.736,15

MEDICO PEDIATRA DE PRONTO ATENDIMENTO

NIVEL PADRAO VALOR NIVEL PADRAO VALOR
90 00 R$ 10.047,75 90 | 01 R$ 10.362,63
90 02 R$ 10.673,52 90 03 R$ 10.992,66
90 04 R$ 11.212,50 90 05 R$ 11.414,33
90 06 R$ 11.585,54 90 07 R$ 11.736,15

Av. 8&o Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br
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PROJETO DE LEI W° 850, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

Dispde sobre a complementacdo da Tabeld
Salarial anexa a Lei Municipal n® 5671/2016,
que autorizou a incorporagdo da gratificagio
paga aos meédicos e odontdlogos da Rede
Municipal e da outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder
Executivo, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. A Tabela Salarial referida na Lei Municipal n® 5671/2016, passa a vigorar acrescida da
complementac&o constante da Tabela anexa, que fica fazendo parte integrante desta lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes proprias do
orgcamento vigente.

l

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data;vda sua publicag&o, produzindo efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2017.

Pouso Alegre, 03 de abril de 2017. |

/
FAE[T@U SIMOES

Prefeito Municipal

Rua dos Carij¢s, 4£ - Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-000
, Tel.: 35 3449-4028 3443-4021
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TABELA SALARIAL ANEXA AO PROJETO DE LEI N° 850

MEDICO CLiNICO GERAL DE PRONTO ATENDIMENTO

Chefia de
Gabinete

NIVEL PADRAO Vﬁ;\LOR NIVEL PAlDRAO VALOR
90 00 R$ 10,}047,75 | 90 01 R$ 10.362,63
90 02 R$ 10.673,52 90 03 R$ 10.992,66
90 04 R$ 11.212,50 g0 05 R$ 11.414,33
90 06 R$ 11.585,54 90 07 R$ 11.736,15

MEDICO PEDIATRA DE PRONTO ATENDIMENTO

NIVEL PADRAO VALOR NIVEL PADRAO VALOR
90 00 R$ 10.047,75 90 01 R$ 10.362,63
90 02 R$ 1(:%,‘673,52 ] 90 03 R$ 10.992,66

|
90 04 R$ 11.‘?212,50 90 05 R$ 11.414,33
90 06 R$ 11.585,54 90 07 R$ 11.736,15

=

Rua dos Carijds, 45 - Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-000

Tel. 1 35 3449-4028 3449-4021
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Ref.: Projeto de Lei n°. 850/2017

Submeto a apreciag&o desta Colenda Casa de Leis, o presente projeto de lei que tem a
finalidade de complementar a Tabela Salarial anexa a Lei Municipal n° 5671/2016, que

autorizou a incorporagéo da gratificagéo de 50% (cinquenta por cento) paga aos meédicos e
odontélogos da Rede Municipal.

O artigo 1° da Lei Municipal n® 5671/2016 autorizou a incorporagéo da gratificagdo de 50%
(cinguenta por cento) paga, naguele momento, a todos os médicos e odontoélogos da Rede
Municipal. :

Seu artigo 3°, criou a Tabela Salarial (Nivel Superior — NS) para médicos e odontélogos, mas,
por um lapso, referiu-se apenas aos médicos (clinico e perito) e odontologos; e bioquimicos e
biomédicos; deixando de mencionar os fpédicos clinico geral e pediatra de pronto atendimento.

Embora os médicos (clinico geral e pediatra) de pronto atendimento continuem recebendo a
gratificagéo, como se incorporada estivesse, desde a data da publicagéo da lei antes referida

(29/03/2016), nao ha, para estes profissionais, a necessaria Tabela Salarial, contendo nivel,
padréo e vaior.

E justamente para suprir essa deficiéncia, é que se encaminha o presente projeto, visando a
complementacéo da Tabela Salarial da Lei Municipal n® 5671/2017, de modo a regularizar a
situagdo dos supra referidos servidores publicos, que prestam relevantes e indispensaveis
servicos a Rede Municipal de SaGde e acs cidados pouso-alegrenses.

Os valores decorrentes da incorporagéo da gratificacéo, que se operou com a Lei Municipal n°
5671/2017, de 29/03/2016, foram considerados na elaboragdo da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual, conforme Declaragéo devidamente assinada, pelo
Secretario Municipal de Administragdc e Finangas, portanto, a despesa ja esta prevista no
orcamento/2017, n&o havendo impacto orgamentario.

De toda forma, seguem anexos ao presente projeto: a estimativa de Impacto Orgamentério
Financeiro para o periodo de janeiro a dezembro de 2017 e para .0os dois exercicios
subsequentes; e a Declaragéo do Ordenador de Despesas, de que a despesa tem adequacao
orgamentdria e financeira com a lei .orcamentaria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes org:anﬁenta’rias.

Por todo o exposto, rogamos o empenh'p de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com

assento nessa Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discussao e aprovacdo da presente
propositura.

Pouso Alegre, 03 de abril de 2017.

YA

FAE{. TADEU SIMOES
Prefeito Mupicipal

Rua dos Carijos, 46 - Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-000
Tel 1 365 3448-4028 3449-4021
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Ref.: Projeto de Lei n° 850/2017.

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro (art. 16, I, LC n° 101/2000):

Exercicio 2017: 0,05053844%
Exercicio 2018: 0,05559229%
Exercicio 2019: 0,06261509%

%
O Projeto de Lei em epigrafe apresenta adequagdo orgamentéria e financeira com a Lei

Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual € com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias deste Municipio (art. 16, I, LC n° 101/2000).

Pouso Alegre, 03 de abril de 2017.

arda Silva Tavares
etajfo de Administragéo e Financas

Rua dos Carijés, 45 - Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-000
Tel.: 35 3449-4028 3443-4021




Excelentissimo Sr. Presidente da CAmara Municipal de Pouso Alegre - Minas

Gerais.

Pouso Alegre, 06 de abril de 2017.

PARECER JURIDICO AO PROJETO DE LEI N° 850/2017

Autoria — Poder Executivo

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
passamos a analisar os aspectos legais do Projeto de Lei n® 850/2017, de autoria do
Chefe do Poder Executivo que, “DISPOE SOBRE A COMPLEMENTACAO DA
TABELA SALARIAL ANEXA A LEI MUNICIPAL N° 5671/2016 QUE
AUTORIZOU A INCORPORACAO DE GRATIFICACAO PAGA AOS

MEDICOS E ODONTOLOGOS DA REDE MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Projeto de lei em andlise acresce na tabela jé existente na Lei Municipal

5671/2016, os cargos de médico clinico geral e médico pediatra de pronto atendimento.

Nesse contexto, a LOM, artigo 45, dispbe que: sdo iniciativa do prefeito, entre

outros, os projetos de lei que disponham sobre: (grifo nosso)

I- a_criacdo, transformacio e extinciio de cargo e funcio piblica do Poder

Executivo, autarquia e fundacfo publica, bem como a fixacfio da

respectiva remuneracio, observados os parimetros da lei de diretrizes

orcamentéirias.

Sob o aspecto legislativo formal, ora em anilise, a proposicdo em exame se
afigura revestida da condicdo legal no que concerne tanto 4 competéncia quanto a

iniciativa, que € privativa do Chefe do Poder Executivo.

“Art. 30. Compete aos Municipios:




I - legislar sobre assuntos de interesse local:” .

Nesse sentido, o referido projeto de lei foi elaborado no exercicio da

competéncia legislativa, consoante o disposto no artigo 30 inciso I, da Constitui¢io

Federal j& que compete aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse local.

Por interesse local entende-se:

Nesta senda,

Municipal Brasileiro,

“Todos os assuntos do Municipio, mesmo em que ele ndo fosse o
unico interessado, desde que seja o principal. E a sua
predomindncia; tudo que repercute direta e imediatamente na
vida municipal é de interesse local”. (CASTRO José Nilo de, in
Direito Municipal Positivo, 4. ed., Editora Del Rey, Belo
Horizonte, 1999, p. 49).

os ensinamentos do mestre Hely Lopes Meirelles, in Direito

13* edic@o, Malheiros, pagina 587:

“Vale ressaltar que essa competéncia do Municipio para legislar
'sobre assuntos de interesse local” bem como a de “suplementar a
legislagdo federal e estadual no que couber’- ou seja, em
assuntos _em que predomine o interesse local — ampliam
significativamente _a _atuacdo legislativa da Camara de
Vereadores.

()

Leis de iniciativa da Cémara, ou mais propriamente, de seus
vereadores sdo_todas as que a lei orgdnica municipal néo
reserva, expressa e privativamente, a iniciativa do prefeito. As
leis orgdnicas municipais devem reproduzir, dentre as matérias
previstas nos arts. 61, §1° e 165 da CF, as que se inserem no
dmbito da competéncia municipal. Sdo, pois, de iniciativa
exclusiva do prefeito, como Chefe do Executivo local, os projetos
de lei que disponham sobre a criacdo, estruturacdo e atribuigoes
das secretarias, Orgdos e entes da Administracdo Publica
Municipal;  matéria de organizacdo  administrativa e
planejamento de execugdo de obras e servigos piiblicos; criagdo
de cargos, fungoes ou empregos piiblicos na Administracdo
direta, autarquia e fundacional do Municipio; o regime juridico
unico e previdencidrio dos servidores municipais, fixacdo e
aumento de sua remuneragdo; plano plurianual, as diretrizes
orcamentdrias, o orcamento anual e os critérios suplementares
e especiais. Os demais projetos competem concorrentemente ao
prefeito e a Cdmara, na forma regimental.” (grifei).




A competéncia do Municipio, portanto, reside no direito subjetivo piblico
tomar toda e qualquer providéncia, em assunto de interesse local, isto &, em assuntos de
seu peculiar interesse, legislando, administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos

limites ou pardmetros fixados pela Constituicdo da Republica e também pela

Constituicdo Estadual.

Sendo assim, temos a esclarecer que para a sua aprovacdo € exigido o quorum de
maioria de votos, desde que presentes mais da metade dos membros da Camara, nos
termos do artigo 53 da Lei Organica Municipal e artigo 56, inciso III do Regimento

Interno da Camara Municipal de Pouso Alegre.

Por tais razdes, exara-se parecer favordvel ao regular processo de tramitacio do

Projeto de Lei n° 850/2017, para ser submetido 2 andlise das ‘ComissSes Tematicas’

da Casa e, posteriormente, a deliberagdo Pleniria.Salienta-se que, o parecer juridico,ora
exarado, € de carater meramente opinativo, sendo que a decisdo final a respeito,

compete exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Leis.

E 0 modesto entendimento e parecer, S.M.J..

SesSor Jurfdico
OAB/MG n° 102.023
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Pouso Alegre, 06 de Abril de 2017.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO JUSTICA E REDACAO
(CLJR)

RELATORIO:

Vem, a esta Comissdo de Legislagéo, Justica e Redagiio da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, para exame ao PROJETO DE LEI N° 850/2017 QUE “DISPOE SOBRE
A COMPLEMENTACAO DA TABELA SALARIAL ANEXA A LEI MUNICIPAL
N° 5671/2016, QUE AUTORIZOU A IN CORPORACAO DE GRATIFICACAO

PAGA AOS MEDICOS E ODONTOLOGOS DA REDE MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Comisséo, cumprido os regulares procedimentos, emite o respectivo parecer e
voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Orgénica Municipal, sio atribui¢Ses das ComissGes
Permanentes o estudo e a emissfio de parecer acerca das proposi¢des que lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissdo de Legislaggio, Justica e Redagdo cabe especificamente,
nos termos do art® 68, do Regimento Interno, examinar as proposi¢Ses referentes as
matérias desta natureza que trata este referido Projeto de Lei

Esta Relatoria constatou que o Projeto de Lei 850/2017 tem como objetivo dlspor sobre a
complementagéo da tabela Salarial a lei Municipal n° 5671/2016, que autorizou a incorporagéo
da gratificagio paga aos médicos e odontSlogos da Rede Municipal e d4 outras providéncias.

O Departamento Juridico desta Casa, apés anlise, emitiu parecer FAVORAVEL
ao projeto em Estudo.

Diante do exposto, segue a conclusio deste parecer cujos termos estdo
devidamente apresentados.

CONCLUSAO:

O Relator da Comissdio Permanente de Legislagéo, Justica e Redagdo, feita a
anilise, EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO DO PROJETO DE
LEI 850/2017.

Vereador Adelson do Hospital
Relator

.
Vereado / Edson

Vereador Odair Quincote
Prekidente Secretario
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA (CAP)

RELATORIO:

Vem, a esta Comissdo de Administragéio Publica da CAmara Municipal de Pouso
Alegre — MG, para exame do PROJETO DE LEI N° 850/2017 QUE “DISPOE SOBRE
A COMPLEMENTACAO DA TABELA SALARIAL ANEXA A LEI MUNICIPAL
N° 5671/2016, QUE AUTORIZOU A INCORPORACAO DE GRATIFICACAO
PAGA AOS MEDICOS E ODONTOLOGOS DA REDE MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS?”.

A Comissgo, cumprido os regulares procedimentos, emite o respectivo parecer e voto,
nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAQ E CONCLUSAO DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sdo atribui¢des das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposicSes que lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissfio de Administragdo Publica cabe especificamente, nos
termos do art® 70, do Regimento Interno, examinar as proposi¢es referentes as matérias
desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.

Esta Relatoria constatou que o Projeto de Lei 850/2017 tem como objetivo dispor sobre
a complementac&o da tabela Salarial a lei Municipal n° 5671/2016, que autorizou a incorporagio
da gratificacdo paga aos médicos e odontélogos da Rede Municipal e da outras providéncias.

O Departamento Juridico desta Casa, apds andlise, emitiu parecer FAVORAVEL a0
projeto em Estudo.

Diante do exposto, segue a conclusdo deste parecer cujos termos estdo
devidamente apresentados.

CONCLUSAO:

O Relator da Comissio ’Permanente de Administragdo Publica, feita a analise,
EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO DO PROJETO DE LEI

850/2017. :
Vereador Adelson do Hospital P /
Relator 7 7 o
Vereador dson Veread\qr André Prado
Presidente

Secretario
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PARECER N° 22 DE 2017 éA

PARECER DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA, SOBRE O PROJETO DE LEI N° 850 DE 2017.

RELATORIO:

De autoria do Poder Executivo, a Proposta de Lei N° 850/2017 em epigrafe tem por
objetivo a complementagdo da Tabela Salarial anexa a Lei Municipal n°. 5671/2016, que
autorizou a incorporagio da gratificaciio paga aos médicos e odont6logos da Rede
Municipal.

FUNDAMENTACAO:

Nos termos regimentais da Cadmara Municipal de Pouso Alegre/MG, no diz no seu artigo
67, combinado com o artigo 37, § 3° da Lei Organica Municipal, compete as Comissdes
Permanentes opinarem acerca das proposiges que lhe sdo encaminhadas pela Mesa
Diretora, analisar a proposta quanto aos aspectos legais.

Ressalta-se ainda o artigo 69 — V do Regimento Interno que d4 competéncia a
Comiss@o de Administragdo Financeira e Orcamentéria opinar sobre proposi¢ées que
alterem a despesa ou receita do municipio e acarretem responsabilidades para o Erédrio
Municipal.

Ao fazé-lo, verificamos que a Proposta de Lei apresenta todos os requisitos legais, a
fim de tramitar no Plenario desta Casa de Leis.

Diante do exposto, vamos & conclusio deste parecer, cujos termos damos por
devidamente assentados.

CONCLUSAO:

Apds andlise do presente Projeto de Lei N° 850/2017, a Comissdo verificou que a
proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Al




Diante dos fatos narrados, a Comissio de Administragdio Financeira e Orcamentaria
EXARA PARECER FAVORAVEL, a tramitacdo do referido projeto, julgando-o apto
a ser apreciado pelo Plendrio desta Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 10 de abril de 2017.

Leandro Morais
Relator

Barbosa
Secretario




