CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 852 /2017

AUTORIZA A CONTRATACAO DE EQUIPE
TECNICA  INTERDISCIPLINAR  PARA
COMPOSICAO DOS PROJETOS PEMSE
(PROGRAMA DE ATENDIMENTO PARA A
EXECUCAO DAS MEDIDAS SOCIO-
EDUCATIVAS EM MEIO ABERTO),
CONVIVER-SCFV (SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS), AMBOS EXECUTADOS PELA
FUNDACAO POUSO-ALEGRENSE PRO-
VALORIZACAO DO MENOR - PROMENOR
E MANTIDOS PELA PREFEITURA DE
POUSO ALEGRE- MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova € 0 Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a contratar, por tempo determinado, para atender a
necessidade temporéria de excepcional interesse publico, mediante processo simplificado, em carater
excepcional, 03 (trés) assistentes sociais, 03 (trés) psicélogos(as), 01 (um) psicopedagogo(a) e 03 (trés)
professores(as), para composigdo dos projetos PEMSE (Programa de Atendimento para a execugfio das
Medidas Sécio-Educativas em Meio Aberto) ¢ CONVIVER-SCFV (Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo), ambos executados pela Fundagdo Pouso-Alegrense Pré-valorizagio do
Menor — PROMENOR.

Art. 2° O contrato tera duragéo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo uma tnica
vez.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei correrfio por conta de dotag8o orcamentéria — Ficha 04
04.01.00.04.122.0017.6001.31.90.04.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicaggo.

Cémara Municipal de Pouso Alegre, 2 de Maio de 2017.

. f ’_M
Adriano acia Prot.? }lela
PRESIDENTH DA MESA \ 12 S}ECRETARIA
s

Av. S&o Francisco, n°320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37.550-000
Fones: (35) 3429-6501 / (35) 3429-6502 - e-mail: cmpa@cmpa.mg.gov.br




Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre

Chefia de
Gabinete
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Autoriza a contratacdo temporaria de equipe “&chica

‘interdisciplinar para composi¢éo dos projetos PEMSE (Programa

de Atendimento para a execuc¢do das Medidas Socio-Educativas
em Meio Aberto) e CONVIVER-SCFV (Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos), ambos executados pela Fundacgéo
Pouso-alegrense Pro-valorizagdo do Menor - PROMENOR e
mantidos pela Prefeitura Municipal de Pouso Alegre/MG e da
outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a contratar, por tempo determinado, para atender & necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, mediante processo simplificado, em carater excepcional, 03 (trés)
assistentes sociais, 03 (trés) psicologos(as), 01 (um) psicopedagogo(a) e 03 (trés) professores(as), para composicao
dos projetos PEMSE (Programa de Atendimento para a execugéo das Medidas Sacio-Educativas em Meio Aberto) e
CONVIVER-SCFYV (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos), ambos executados pela Fundac¢do Pouso-

alegrense Pro-valorizagdo do Menor - PROMENOR.

Art. 2° O contrato tera durag&o de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo uma tnica vez.

: At 3°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotacdo orcamentaria - Ficha 04

04.01.00.04.122.0017.6001.31.90.04.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagzo.

Pouso Alegre-MG, 10 de abril de 2017.

Jos

AFAEL LADEU SIMOES
Prefeito Municipal
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Visa o presente Projeto de Lei obter autorizagéo legislativa para realizag&o da contratagéo temporaria de
equipe multidisciplinar para composicdo dos Projetos PEMSE e CONVIVER, em atendimento & Lei 12.594/2012
(SINASE) e a Resolugéo Federal do CNAS n° 17 de 20 de junho de 2011, respectivamente.

O art. 12 da Lei 12.594/2012 dispde que: “A composigio da equipe técnica do programa de atendimento
devera ser interdisciplinar, compreendendo, no minimo, profissionais da area de satde, educagéo e assisténcia social,
de acordo com as normas de referéncia”. _

O art. 1° paragrafo unico da Resolugdo do CNAS n° 17 reza: “Compdem obrigatoriamente as equipes de
referéncia da Protecdo Social Basica: Assistente Social e Psicélogo”.

Atualmente, o PEMSE conta com uma equipe composta por 01 (um) psicélogo, 01 (um) assistente social,

sendo estes servidores efetivos e 01 (um) Coordenador Geral e 01 (um) advogado, estes cargos em comissdo. Porém,
no decorrer do ano de 2016 e inicio deste ano, a demanda para cumprimento das medidas socioeducativas pelo
PEMSE tem aumentado, significativamente, gerando sobrecarga de trabalho as técnicas que, mesmo trabalhando, por
vezes, em sobrejornada, ndo conseguem atender proficuamente & demanda. Ademais, o Plano Decenal de Medidas
Socioeducativas, criado em 31/07/2014 previa, & época, o atendimento de 60 (sessenta) adolescentes para uma equipe
cémposta por 3 (trés) técnicos (assistente social, psicologo e psicopedagogo), sendo este Gltimo profissional cedido, a
~ época pela Prefeitura.
- O programa PEMSE conta, hoje, com 137 (cento e trinta e sete) adolescentes cumprindo medidas
" socioeducativas, nimero este que extrapola aquele.previsto no Plano Decenal e compromete a prestacdo de um
servico publico eficiente. O Plano Decenal determina ainda que, para cada grupo de 20 (vinte) adolescentes devera
haver 01 (um) técnico responsavel (Art. 24, § 1° do Plano Decenal).

O programa CONVIVER conta, atualmente, com 44 (quarenta e quatro) criangas e adolescentes, com
idade entre 06 (seis) e 15 (quinze) anos com possibilidade de aumento desse nimero para 100 (cem) criangas, ainda
este ano. O programa funciona nos turnos da manha e da tarde, em horario de contraturno, com atividades que incluem
reforco escolar, educagéo fisica e oficinas diversas, visando o fortalecimento de vinculo entre as familias e usuarios do
servigo. O programa conta hoje com 02 (dois) professores Pll e 02 (dois) professores de educacéo fisica, no turno da
manh& e necessita, com urgéncia de mais profissionais para compor a equipe, especialmente, no turno da tarde.

A contratac&o temporaria, nesse caso, objetiva atender & demanda decorrente do aumento transitério no
volume de trabalho o mais breve possivel, haja vista que a Prefeitura ndo tem como ceder nenhum técnico/profissional
aos Programas e a realizagdo de concurso n3o atenderia a demanda, imediatamente, como se faz necessario e
urgente, inclusive para atender as recomendacétes da Promotoria de Justica e da Vara da Infancia- Juventude da
Comarca de Pouso Alegre. _

~ Importante ressaltar que a Lei Federal 8.745/93 prevé a hipdtese de contratagdo temporaria a*‘ teor do

retratado deste Projeto, portanto garante a simetria entre a legislagéo federal e municipal, nos termos do art. 37, IX da
Constituicdo Federal. ‘

PREFEITO MUNICIPAL
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Anexo |
Previséo de Despesas de abril/2017 a abril/2018

Contratagao Temporaria

CARGO QTD SALARIO INSS FGTS PIS 13° FERIAS 1/3 FERIAS
Assistente Social 1 | R$2.021,07 R$ 464,85 R$ 161,69 | R$ 20,21 R$ 2.021,07 | R$2.021,07 | R$ 673,69
Psicélogos 1 | R$2.021,07 R$ 464,85 RS 161,69 | R$ 20,21 R$ 2.021,07 | R$2.021,07 | R$ 673,69
Psicopedagogo 1 | R$2.023,87 R$ 465,49 R$ 161,91 | R$ 20,24 R$ 2.023,87 | R$2.023,87 | R$ 674,62
Professores 1 | R$2.023,87 R$ 465,49 R$ 161,91 | R$ 20,24 R$ 2.023,87 | R$2.023,87 | R$ 674,62

CARGO QTD : 2017 2018
Assistente Social 3 R$ 78.01583 | R$ 44.140,22
Psic6logos 3 R$ 78.015,83 | R$ 44.140,22
' Psicopedagogo 1 R$ 26.715,08. | R$ 11.468,59
Professores 3 R$ 80.14525 | R$ 34.405,77
‘ PEMSE
CARGO QTD 2017 2018
/ Assistente Social 2 R$ 52.010,55 | R$ 29.426,81 ‘
Psicélogo 2 R$ 562.010,55 | R$ 29.426,81 o !
Psicopedagogo 1 1 R$ 26.715,08 | R$ 11.468,59
CONVIVER
CARGO QTD 2017 2018
Assistente Social 1 R$ 26.005,28 | R$ 14.713,41
Psicélogo 1 R$ 26.00528 | R$ 14.713,41
Professores - 3 R$ 80.14525 | R$ 34.405,77
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Excelentissimo Sr. Presidente da CAmara Municipal de Pouso Alegre, Minas Gerais

Pouso Alegre, 20 de abril de 2017.

PARECER JURIDICO AQ PROJETO DE LEI N° 852/2017

Autoria — Poder Executivo

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
passamos a analisar os aspectos legais do Projeto de Lei n® 852/2017, de autoria do
Chefe do Poder Executivo que, “AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA
DE EQUIPE TECNICA INTERDISCIPLINAR PARA COMPOSICAO DOS
PROJETOS PEMSE (PROGRAMA DE ATENDIMENTO PARA A EXECUCAO
DAS MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS EM MEIO ABERTO) E CONVIVER-
SCFV (SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS),
AMBOS EXECUTADOS PELA FUNDACAO POUSO-ALEGRENSE PRO-
VALORIZACAO DO MENOR - PROMENOR E MANTIDOS PELA

PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”




O Projeto de lei em andlise trata de autorizacdo ao chefe do Poder Executivo paf;
contratar por tempo determinado, para tender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, mediante processo seletivo simplificado, em carater excepcional, 03 03
(trés) assistentes sociais, (03) trés psicélogos, 01 (um) psicopedagogo e (03) trés
professores para composi¢io dos projetos PEMSE (programa de atendimento para a
execucdo das medidas socio educativas em meio aberto) e CONVIVER —SCFV (servi¢o
de convivéncia e fortalecimento de vinculos) ambos executados pela Fundacdo Pouso
Alegrense Pr6 Valorizagio do Menor — Promenor com duracdo de seis meses

prorrogados por igual periodo.

Pois bem, a Constitui¢io da Republica dispde em seu artigo 37, IX, que a lei
(federal, estadual, distrital ou municipal, conforme o caso), estabelecera os casos de

contratagdo para atendimento de necessidade temporiria de excepcional interesse

publico.

Importante salientar, que o artigo 30 da Constituigdo Federal ofertou competéncia

ao municipio para dispor sobre matérias de seu exclusivo Interesse, conforme in verbis:

“Art. 30. Compete aos Municipios:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;”

A Lei Organica Municipal de Pouso _Alegre estabelece em seu artigo 108 que:

“ A lei estabelecera os casos de contratagio por tempo determinado, para atender

necessidades temporaria de excepcional interesse publico”.

Na ligdo de HELLY LOPES MEIRELLES, "sé o administrador, em contato com
a realidade, estd em condigdes de bem apreciar os motivos ocorrentes de oportunidade e
conveniéncia na prética de certos atos, que seria impossivel ao legislador, dispondo na

regra juridica — lei — de maneira geral e abstrata, prover com justica e acerto. Sé os




Orgdos executivos é que estdo, em muitos casos, em condi¢cdes de sentir ¢ decidir

administrativamente o que convém e o que ndo convém ao interesse coletivo”.

E importante, por outro lado, estabelecer-se o conceito juridico de “necessidade
temporatia” e “excepcional interesse piblico”, para o fim das contratagdes a que se

referem os dispositivos constitucionais e legais citados.

Segundo CARMEN LUCIA ANTUNES ROCHA, tempordrio é “... aquilo que
tem duragdo prevista no tempo, o que nfo tende & duragdo ou permanéncia no tempo. A
transitoriedade pde-se como uma condico que indica ser passageira a situagdo, pelo que
o desempenho da funcdo, pelo menos pelo contratado, tem o conddo de ser precério. A

necessidade que impde o_comportamento ha de ser tempordria, segundo os termos

constitucionalmente tragados. Pode dar-se que a necessidade do desempenho nio seja
temporaria, que ela até tenha de ser permanente. Mas a necessidade, por ser continua e
até mesmo ser objeto de uma resposta administrativa contida ou expressa num

£argo que se encontre, eventualmente, desprovido, é que torna aplicavel a hipétese

constitucionalmente manifestada pela expressio “necessidade tempordria”. Quer-se,

entdo, dizer que a necessidade das funcdes é continua, mas aquela que determina a
forma especial de designa¢io de alguém para desempenha-las sem o concurso e
mediante contratacio é temporaria. (...). A necessidade & tempordria quanto 4 forma
de indicacio do servidor para desenvolver as atividades, nio do seu desenvolvimento,

que € permanente.”

E continua a autora: “Também de importincia capital nessa matéria é o

esclarecimento do que venha a ser considerado, juridicamente, “excepcional interesse

piblico”.Excepcional € palavra que contém mais de um significado, podendo ser
assim considerado o que é alheio, singular, estranho, ou o que é impar, irrepetido,

fora do_ordindrio. Para os ‘efeitosda norma constitucional, poder-se-ia cogitar ser

excepcional o interesse piblico em razio de sua natureza singular, impar, extraordindria,




ou em razdo de sua forma de prestacdio, que, por ter de ser continua e implicar

prestacdo imprescindivel., tem cunhada uma situacdo de excepcional interesse na

contratacio. Dito de outra forma, a excepcionalidade do interesse pode corresponder 3

contratacdo ou ao objeto do interesse.”

E conclui, ao final: “Pode-se ter, contudo, situaciio em que o interesse seja
regular, a situacio comum, mas advém uma circunstincia que impde uma
contratagfio temporaria. E o que se d4 quando ha vacéncia de cargo de magistério antes
de novo concurso para prover o cargo vago ou se tem o afastamento temporario do titular
do cargo em razio de doenca ou licenca para estudo, etc. (...) Ha, entio, a
excepcionalidade do interesse piiblico determinante da contratacio. A necessidade

da contratagdo é tempordria, ¢ o interesse é excepcional para que ocorra o

desempenho da funcie naquela especial condicio.” (Principios Constitucionais dos

Servidores Publicos, Ed. Saraiva, 1999, pags. 242, 244/245).

E, segundo leciona CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELO: “...quem
exerce funcio administrativa estd adstrito a satisfazer interesse publico, ou seja,
interesse de outrem: a coletividade.” (Curso de Direito Administrativo, 17* ed.,

Malheiros, pig.62).

Quanto a autonomia municipal para legislar sobre o assunto cumpre registrar a

doutrina do Insigne Professor JOSE AFONSO DA SILVA:

“O::arti‘go 37, IX prevé que “ a lei estabelecers os casos de contratacio por tempo

determinado para_atender a necessidade temporiria de excepcional interesse

publico”. Essa é uma forma de prestacio de servico puiblico diferente do exercicio

em cargo, de emprego e de funcio. O contratado é assim um prestacionista de

servicos temporarios.Que lei? Entendemos que serd a lei da entidade contratante:




lei federal, estadual. Do distrito federal ou municipal, de acordo com as resras de

competéncia federativa”. (Comentério Contextual 4 Constituic3o — 82 Ed. p. 345).

No mesmo giro, 0 professor JOSE DOS SANTOS CARVALHO FILHO,
ensina:
“Por fim, tem-se admitido que o concurso piblico também ¢é inexigivel para o
recrutamento de servidores temporarios. Aqui a dispensa se baseia em razdes légicas,
sobretudo as que levam em conta a determinabilidade do prazo de contratagdo, a
temporariedade da caréncia e a excepcionalidade da situagdo de interesse piiblico,
pressupostos, alids, expressos no art. 37, IX, da CF.” (Manual de Direito Administrativo,

14 edig8o. Rio de Janeiro: Lumen Juris. 2005. p. 505)

E notério, nos termos da Lei Orgénica (artigo 45, I c/c 69, XIIT), a_competéncia

privativa do Prefeito Municipal, para iniciativa do projeto de lei em tela, motivo pelo

qual vé-se que do ponto de vista formal, o presente Projeto preenche os requisitos

necessarios a sua regular tramitacio.

Cumpre ressaltar que o Poder Executivo Municipal, em obediéncia ao disposto na
Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, em seu
artigo 16, encaminhou “declaracio” de que “h4 compatibilidade e adequago da despesa
cohstante do referido Projeto com as Leis Municipais (Plano Plurianual), (Lei de
Diretrizes Orcamentarias), (Lei do Orc;amenfo Anual) e de acordo com o disposto na Lei

Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)” devidamente assinado pelo

Présidente da Fundac¢fo Promenor.

Sendo assim, temos a esclarecer que para a sua aprovagdo é exigido quorum de
maioria de votos, desde que presentes mais da metade dos membros da Camara, nos
termos do artigo 53 da Lei Organica Municipal e artigo 56, inciso III do Regimento

Interno da Camara Municipal de Pouso Alegre.




Por tais razdes, exara-se parecer favoravel ao regular processo de tramitacfio do

Projeto de Lei n° 852/2017, para ser submetido & andlise das ‘Comissdes Tematicas® da
Casa e, posteriormente, & deliberagiio Plenéria, salientando-se que, o parecer juridico

exarado ¢ de carater meramente opinativo, sendo que a decisdo final a respeito, compete

exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Leis.

E o modesto entendimento e parecer, S.M.J..

Ido Cunha Neto
Assessor Juridico
__OAB/MG n°102.023
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO JUSTICA E REDACAO
(CLIR)

RELATORIO:
Vem, a esta Comissdo de Legislagfo, Justica e Redagédo da Camara Municipal

de Pouso Alegre — MG, para exame ao PROJETO DE LEI N° 852/2017 QUE
“AUTORIZA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE EQUIPE TECNICA
INTERDISCIPLINAR PARA COMPOSICAO DOS PROJETOS PEMSE
'(PROGRAMA DE ATENDIMENTO PARA EXECUCAO DAS MEDIDAS
; SQCIO-EDUCATIVAS EM MEIO ABERTO) E CONVIVER - SCFV (SERVICO
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS), AMBOS
EXECUTADOS PELA FUNDACAO POUSO-ALEGRENSE PRO -
ALORIZACAO DO MENOR - PROMENOR E MANTIDOS PELA
REFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE E DA OUTRAS

EROVIDENCIAS »

A Comissdo, cumprido os regulares procedimentos, emite o respectivo parecer e
oto, nos termos regimentais.

- SFUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Orgénica Municipal, séo atribuices das Comissdes
Permanentes o estudo e a emiss@io de parecer acerca das proposi¢Ses que lhe sdo
apresentadas e, 4 esta Comissdo de Legislacio, Justica e Redac8o cabe especificamente,
nos termos do art® 68, do Regimento Interno, examinar as proposi¢Ges referentes as
matérias desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.

ICIFFL = SECRETARIA -

ol

Esta Relatoria constatou que o Projeto de Lei 852/2017 tem como objetivo autorizar a
contrata¢do temporaria de equipe técnica interdisciplinar para composigdo dos projetos PEMSE
(Programa de Atendimento para execugdo das Medidas Sécio-Educativas em Meio Aberto) ¢
CONVIVER-SCFV(Servigo de convivéncia e Fortalecimento de vinculos), ambos executados
pela Fundagdo Pouso Alegrense Pr6- valorizagdo do Menor — PROMENOR e mantjdos
Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e da outras providéncias.

O Departamento Juridico desta Casa, apds analise, emitiu parecer FA
ao projeto em Estudo.

RN
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Diante do exposto, segue a conclusio deste parecer cujos termos estfio
devidamente apresentados.

CONCLUSAO:

O Relator da Comissdio Permanente de Legislagdo, Justica e Redagio, feita a
andlise, EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO DO PROJETO DE
LEI 852/2017.

i

Vereador Adelson do Hospital
Relator

% NS 2\

Verea n Vereador Odair Quincote
residente Secretario
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Pouso Alegre, 20 de Abril de 2017.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA (CAP)

RELATORIO:
Vem, a esta Comisséo de Administragdo Ptblica da Camara Municipal de Pouso

Alegre — MG, para exame do PROJETO DE LEI N° 852/2017 QUE “AUTORIZA A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EQUIPE  TECNICA
INTERDISCIPLINAR PARA COMPOSICAO DOS PROJETOS PEMSE
(PROGRAMA DE ATENDIMENTO PARA EXECUCAO DAS MEDIDAS
SOCIO-EDUCATIVAS EM MEIO ABERTO) E CONVIVER - SCFV (SERVICO
DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS), AMBOS
EXECUTADOS PELA FUNDACAO POUSO-ALEGRENSE PRO -
VALORIZACAO DO MENOR - PROMENOR E MANTIDOS PELA
PREFEITURA MUNICIPAL. DE POUSO ALEGRE E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.”

A Comisséo, camprido os regulares procedimentos, emite o respectivo parecer e
voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAQ E CONCLUSAQ DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Orgénica Municipal, sio atribui¢des das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissfio de parecer acerca das proposi¢des que lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissio de Administragdo Publica cabe especificamente, nos
termos do art® 70, do Regimento Interno, examinar as proposi¢des referentes as matérias
desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.

Esta Relatoria constatou que o Projeto de Lei 852/2017 tem como objetivo autorizar a
contratagdo temporéria de equipe técnica interdisciplinar para composi¢io dos projetos PEMSE
(Programa de Atendimento para execucdio das Medidas Sécio-Educativas em Meio Aberto) e
CONVIVER-SCFV(Servigo de convivéncia e Fortalecimento de vinculos), ambos executados
pela Fundagdo Pouso Alegrense Pré- valorizagdo do Menor — PROMENOR e mantidos pela

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e d4 outras providéncias.

O Departamento Juridico desta Casa, ap6s andlise, emitiu parecer FAVORAVEL ao

projeto em Estudo.
Diante do exposto, segue a conclusdio deste parecer cujos termos estdio

devidamente apresentados.
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CONCLUSAO:

O Relator da Comisséo Permanente de Administragdo Publica, feita a anélise,
EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO DO PROJETO DE LEI
852/2017.

4 (W}
7

Vereador Adelson do Hospital

Relator 7

Vereador Andre Prado
Secretario
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Pouso Alegre, 25 de abril de 2017. A»’/pL

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ORDEM SOCIAL (COS)

RELATORIO:

Vem, a esta Comissio Permanente de Ordem Social da Cédmara Municipal de Pouso
Alegre — MG, para exame ao Projeto de Lei n° 852/2017 que “AUTORIZA A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EQUIPE TECNICA
INTERDISCIPLINAR PARA COMPOSICAO DOS PROJETOS PEMSE
(PROGRAMA DE ATENDIMENTO PARA A EXECUCAO DAS MEDIDAS
SOCIO-EDUCATIVAS EM MEIO ABERTO) E CONVIVER-SCFV (SERVICO
DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS), AMBOS
EXECUTADOS PELA FUNDACAO POUSO-ALEGRENSE PRO-
VALORIZACAO DO MENOR - PROMENOR E MANTIDOS PELA
P EITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG E DA OUTRAS
PRO DENCIAS. ”

A (ﬁmlssao cumpndo os regulares procedlmentos emite 0 respectlvo parecer € voto,

NOoSEELTMOS reglmenta.ls
=

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAQ DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o
0 37 e paragrafos, da Lei Orginica Municipal, sdo atribuigdes das Comissdes
Pe@anentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢Ses que lhe séo
apr@entadas e, 4 esta Comissdo de Ordem Social, cabe especificamente, nos termos do
art.§71, do Regimento Interno, examinar as proposi¢des referentes as matérias desta
natureza que trata este referido Projeto de Lei.

- Esta Relatoria constatou que o projeto tem como objetivo de autorizar o
executivo a contratar por tempo determinado em cardter excepcional de interesse
publico, mediante processo simplificado de trés assistentes sociais, trés psicélogos, um
psicopedagogo. e trés professores. O referido programa tem a finalidade de atendimento
na execugio das medidas socioeducativas em meio aberto -PEMSE e servico de
convivéncia e. fortalecimento de vinculos-COMVIVER - SCFV. Executados pela
fundag&io pouso aﬂegfensé Pro- valo'ri'/z:agaio do menor - PROMENOR.

O Departamento Juridico desta Casa, apdés andlise, emitiu parecer

FAVORAVEL a tramitagfo do referido projeto em Estudo. ,
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Diante do exposto, segue a conclusdo deste parecer cujos termos estdio
devidamente apresentados.

CONCLUSAO:

O Relator da Comissfio Permanente de Ordem Social, feita a andlise, EXARA
PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO AO PROJETO DE LEI 852/2017.

Pouso Alegre, 25 de abril de 2017.

-

Vereador Arlindo Motta Paes
Relator

<

Vereadcni&é@g/o hdesto Vereador Rafgel Abolafio
Presidente Secretario
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PARECER N° 24 DE 2017 h

PARECER DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA, SOBRE O PROJETO DE LEI N° 852 DE 2017.

RELATORIO:

De autoria do Poder Executivo, a Proposta de Lei N° 852/2017 em epigrafe tem por
objetivo autorizar a contratagdo temporédria de equipe técnica interdisciplinar para
composicio dos projetos PEMSE (Programa de Atendimento para a Execugio das
medidas Socio-Educativas em Meio Aberto) e CONVIVER-SCFV (Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos), ambos Executados pela Fundagio Pouso-
Alegrense Pro-Valorizagdo do Menor — Promenor € mantidos pela Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre..

O presente projeto visa a contratagdo temporaria de (03) assistentes sociais, (03)
psicologos(as), (01) psicopedagogo(a) e (03) professores(as) para a composicdo dos
Projetos mencionados acima. O contrato tera validade de 06 meses, podendo ser renovado
uma unica vez por igual periodo.

FUNDAMENTACAO:

Nos termos regimentais da Cadmara Municipal de Pouso Alegre/MG, no diz no seu artigo
67, combinado com o artigo 37, § 3° da Lei Organica Municipal, compete as Comissdes
Permanentes opinarem acerca das proposi¢des que lhe sdo encaminhadas pela Mesa
Diretora, analisar a proposta quanto aos aspectos legais. '

Ressalta-se ainda o artigo 69 — IX do Regimento Interno que d4 competéncia a
Comissdo de Administrag@o Financeira e Orcamentaria opinar sobre proposituras que,
direta ou indiretamente, representem modifica¢io patrimonial do Municipio.

Ao fazé-lo, verificamos que a Proposta de Lei apresenta todos os requisitos legais, a
fim de tramitar no Plenario desta Casa de Leis.
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Diante do exposto, vamos a conclusiio deste parecer, cujos termos damos por
devidamente assentados.

CONCLUSAO:

Apos andlise do presente Projeto de Lei N° 852/2017, a Comissdo verificou que a
proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Administragdo Financeira e Orcamentaria
'EXARA PARECER FAVORAVEL, 3 tramitagdo do referido projeto, julgando-o apto
a ser apreciado pelo Plenario desta Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 25 de abril de 2017.

Leandro Morais Jy
Relator

Di‘mj%;arb;sa

Secretario




