CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 7247 / 2016

DISPOE SOBRE ALTERACOES NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE E CONTEM OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas
Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O cargo de provimento efetivo de Recepcionista,
constante do grupo organizacional de nivel médio, previsto no artigo 2°, inciso II, da Lei
Municipal n. 5411, de 13 de dezembro de 2013, fica transformado no cargo efetivo de
Agente Administrativo, pertencente ao grupo organizacional de nivel médio, conforme
previsto no inciso II do artigo 2° da Lei Municipal n. 5411, de 13 de dezembro de 2013,
com vencimento basico inicial previsto no Anexo I da Lei Municipal n. 5411, de 13 de
dezembro de 2013, e atribui¢des definidas em regulamento especifico.

Art. 2° Os servidores ocupantes do cargo de Recepcionista
ficam automaticamente enquadrados no cargo de Agente Administrativo.

Paragrafo umico. O enquadramento referido no caput
deve respeitar o nivel e a classe referentes ao cargo originariamente ocupado pelo
servidor, nfo podendo haver diminui¢io de vencimentos, incluindo as vantagens
permanentes e transitorias.

Art. 3° O paragrafo 4° do artigo 9° da Lei Municipal n°
5411, de 13 de dezembro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 9°(...)

§4° O servidor que optar pelo regime de que trata o caput
deste artigo ndo podera retornar ao regime original antes de decorridos dois anos da data
da opgdo." ' |

Art. 4° A Lei Municipal n® 5411, de 13 de dezembro de
2013, passa a vigorar acrescida do artigo 11-A, que ter4 a seguinte redagéio:

"Art. 11-A. Quando for requisitado, por comissio
permanente, tempordaria ou que for designada por ato da Mesa Diretora, auxilio técnico
de servidor componente do quadro de pessoal da Camara Municipal de Pouso Alegre,
fara jus o servidor a gratificagfio proporcional ao tempo de trabalho desenvolvido.

§1° A gratificacfo referida no caput tera o valor previsto
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no anexo III desta Lei, reajustado pelo mesmo indice em que for reajustado o
vencimento dos servidores.

§2° Néo fardo jus & gratificagfio referida no caput os
servidores componentes do Nucleo de Apoio as Comissdes.”

Art. 5° Ficam revogados os pardgrafos 1° e 2° do Art. 11
da Lei Municipal n° 5411, de 13 de dezembro de 2013.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢6es contrarias.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2017.

Sala das Sessoes, em 28 de Setembro de 2016.
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JUSTIFICATIVA

O Direito contempla, para organizagio funcional da
Administragio Publica, o instituto da transformacgdio de cargos publicos, que visa
garantir a conformacfio das atribuigdes dos cargos plblicos as necessidades da
Administragdo. Nessa toada, o cargo de Recepcionista deve ser transformado em
Agente Administrativo, cujas atribui¢des, nivel de vencimento e de exigéncia para
ingresso sdo similares.

A transformago prevista nos artigos 1° e 2°, bem como as
regulamentagBes previstas nos artigos 3° e 4°, garantem atualizacdo da estrutura

administrativa da Cémara Municipal com vistas ao atendimento do principio
constitucional da eficiéncia, previsto no caput do art. 37 da Lei Maior.

Sala das Sessdes, em 28 de Setembro de 2016.
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