PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE — MG
RUA CARNOS, 45 — CENTRO - CEP 37550-000
FONE: (35) 3449-4011 - FAX: (35) 3449-4014
E-mail: chefeadj@pousoalegre.mg.gov.br
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 577/13

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE VAGAS PARA O CARGO
DE MONITOR DE CRECHE.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas
Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lel:

Art. 19, Ficam criadas 35 (trinta e cinco} vagas para o
cargo de Monitor de Creche, de provimento efetivo, no quadro da Administragdo
Direta, Secretaria Municipal de Educagdo.

Art, 22, As atribuic®es, a carga horéria, os vencimentos
e demais requisitos dos cargos relacionados no art. 12 desta Lei, serdo os ja atribuidos
aos respectivos cargos.

Art. 32, As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei
correrdo a conta da dotagio orgamentdria propria.

Art. 49, Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigées em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, 06 DE DEZEMBRO DE 2013.

Ag to Perligini
PREFEITO MU PAL

Marce §¢ Faria
CHEFE GABINETE
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RUA CARIIOS, 45 — CENTRO - CEP 37550-000
FONE: (35) 3449-4011 — FAX: (35) 3449-4014
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GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Ref.: Projeto de Lein, 576/2013

Senhora Presidenta,

Versa o presente Projeto de Lei sobre criagdo de 35
(trinta ¢ cinco) vagas para o cargo de monitor de creche.

A criacfio de novas vagas ¢ necessdria para atender a
demanda ja prevista para o ano de 2014, Portanto, tendo em vista que todos servidores
deverdio ser nomeados em janeiro e empossados em fevereiro de 2014, o projeto deverd
ser votado neste exercicio de 2013.

O Municipio em breve colocard em funcionamento
varias unidades do PROINFANCIA, onde serfio necessarios varios servidores e
servidores, em especial monitores de creche,

Lstas as razdes que levaram este Poder Executivo a
elaborar o presente Projeto de Lei.

Contando com o apoio desse Legislativo, pego seja o
Projeto em tela votado favoravelmente.




PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

DECLARACAOQ

Para compor o Projeto de Lei n®577/2013, que

versa sobre a contratagdo de “varios cargos”,

DECLARAMOS que o Projeto de Lei supra,
tem adequagao com a Lei n® 4878/2009 (Lei do Plano Plurianual), Lei n® 5213/2012 (Lei de
Diretrizes Orgamentéarias) e Lei n® 5277/2012 (Lei Or¢amentéaria Anual), sendo que as
despesas estao previstas no or¢amento vigente e adequadas com a Lei Or¢amentaria Anual, de
forma que, somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no
programa de frabalho, ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio,

conforme Artigo 16, paragrafo 19 inciso I da Lei Complementar 101/2000.

As referidas despesas estio contempladas por

crédito especifico na classificagio em dotagdes proprias nas respectivas Secretarias.

Pouso Alegre, 06 de Dezembro de 2013,

k ;
Mo
Douglas Tadeu'Déria

Secretdrio Municipal de Fazenda




PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - MG
Secretaria Municipal de Fazenda

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Cargos Diversos
ARTIGO 16 -LRF

EXERCICIO 2013

Receita Corrente Ligquida Or¢ada

Custo dos salarios e encargos no exercicio deste impacto
Compremetimento do or¢gamento

Previsdo despesa com folha de pagamenic

Percentual da fotha consolidada atualizada

Percentual deste impacto em relagdo a previsio de folha

EXERCICIO 2014

Receita Corrente Liquida - LDO

Custo dos salérics e encargos no exercicio deste impacto
Comprometimenio do orgamento

Previsdo despesa com folha de pagamento

Percentual da folha consolidada atualizada

Percentual deste impacto em relagdo a previséo de folha

EXERCICIO 2015

Receita Corrente Liquida - LDO

Custo dos salérios e encargos no exercicio deste impacto
Comprometimento do orgamento

Previsfo despesa com folha de pagamento

Percentual da folha consolidada atualizada

Percentual deste impacto em relagdo a previsio de folha

Infiacdo eslimada na LDO 2014 e 2015

305.296.691,80

58.500,12

0,019%
144.024.276,25

47,18%

0,041%

268.677.349,04
520.203,32

0,194%
150.505.368,68

56,04%

0,346%

292.201.293,58
520.203,32

0,178%
167.278.110,27

53,83%

0,331%

4,50%
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