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GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 765/16

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A
REALIZAR ADEQUACOES DOS VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Céamara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas
Gerais, aprova e 0 Chefe do Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar a
adequagdo dos vencimentos dos servidores publicos municipais que percebem valores inferiores
a0 salario minimo, em face do wltimo reajuste deste para R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais),

com efeito a partir de 1° de janeiro do corrente ano, nos termos do Decreto n° 8. 618/2015, de 29
de dezembro de 2015.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdio por
conta das dotagdes préprias do Orgamento vigente.

Art. 3°. Revogadas as disposicBes em contrario, esta Lei
entra vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, 24 DE FEVEREIRO DE 2016.

Vagner\MJa 10 de Souza
CHEFE DE GABINETE
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GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Ref.: Projeto de Lei n° 765/2016

O presente Projeto de Lei foi elaborado visando a adequacio
salarial do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, onde encontramos
faixas salariais que ficou inferior ao salario minimo apds o reajuste que estabelece o valor em
R$880,00, conforme Decreto Presidencial n° 8.618/2015.

Por disposicdo do Decreto Presidencial n® 8.618/2015, que
regulamenta a Lei n° 13.152/2015, que dispde sobre o valor do salario minimo e sua politica de
valorizagio de longo prazo, onde tendo em vista o enunciado em seu artigo 2°, foi devidamente
efetivada adequagéo salarial para a equiparago nos termos do diploma citado.

As providéncias legais e necessarias foram devidamente
ajustadas no periodo legal, coincidindo com o periodo de recesso da Egrégia Cdmara Municipal,
desta forma ficou previsto no artigo 2° do Projeto de Lei que retroagird seus efeitos a 1° de
Janeiro de 2016.

Contando com o apoio dessa Casa, peco que seja o Projeto
votado favoravelmente.
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DECRETO N° 8.618, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2015

Regulamenta a Lei n® 13.152, de 29 de julho de
Vigéncia 2015, que dispde sobre o valor do salaric minimo e

a sua politica de valorizacéo de longo prazo.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuic&o que lhe confere o art. 84, caput, inciso 1V, da
Constituic&o, e tendo em vista o disposto no art. 22 da Laj @ 13.152, de 29 de julho de 2015,

DECRETA:

Art. 12 A partir de 12 de janeiro de 2016, o satério minime sera de R$ 880,00 (oitocentos e citerta
reais).

Paragrafo Unico. Em virtude do disposto no caput, o valor diario do salério minimo corresponders a
R$ 29,33 (vinte e nove reais e trinta e trés centavos) € ¢ valor horario, a R$ 4,00 (quatro reais)

Art. 22 Este Decreto entra em vigor a partir de 1¢ de janeiro de 2016.
Brasilia, 29 de dezembro de 2015; 1940 da Independéncia e 1272 da Republica.

DILMA RCUSSEFF
Neison Barbosa
Vaidir Moysés Simao
Miguel Rossetto
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