CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° 1584 /2025

INSTITUI  POLITICA  MUNICIPAL DE
DESJUDICIALIZACAO, CRIA A CAMARA DE
PREVENCAO E RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A Politica Municipal de Desjudicializagdo tem por objetivos:

I - reduzir a litigiosidade e racionalizar a judicializagdo de conflitos que envolvam a administragdo publica direta
e indireta;

II - prevenir e resolver controvérsias administrativas e judiciais de forma eficiente, célere, eficaz e estavel,
contribuindo para a pacificagdo social e institucional;

IIT - assegurar a juridicidade, a boa-fé e a seguranca nas relacdes juridicas entre o Poder Publico e os cidadaos,
bem como entre 6rgaos e entidades da propria Administragao;

IV - promover a seguranca juridica na conducao de politicas publicas e negocios juridicos celebrados pelo Poder
Publico;

V - diminuir o volume e o custo de demandas contenciosas, otimizando o uso de recursos publicos e aprimorando
o gerenciamento de processos administrativos e judiciais;

VI - ampliar o didlogo institucional e promover a publicidade dos atos, fortalecendo uma administragdo ptblica
participativa, transparente e voltada a busca de solugdes negociadas;

VII - valorizar a Advocacia como agente estratégico na implementacdo das politicas de desjudicializacao,
inclusive mediante sua atuagdo na formacdo de conciliadores e mediadores, bem como na promogao dos
principios da autocomposic¢ao e da solugdo consensual de conflitos;

VIII - instituir valores e instrumentos juridicos que aprimorem o relacionamento entre o cidaddo e a
Administracdo Publica e reduzam os passivos financeiros decorrentes de controvérsias de repercussao coletiva.

Art. 2° Fica instituida a Camara de Prevencdo e Resolucdo Administrativa de Conflitos, com a finalidade de
implementar a Politica Municipal de Desjudicializagdo, por meio da conciliagdo e da mediagdo como métodos
de solu¢do de controvérsias administrativas e judiciais envolvendo a Administragdo Publica Municipal, direta e
indireta.

§ 1° A coordenacdo da Camara de Prevencao e Resolucdo Administrativa de Conflitos cabera a Procuradoria-
Geral do Municipio
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§ 2° Na solucdo de controvérsias a Camara de Prevencao e Resolugdo Administrativa de Conflitos observara,
no que couber, as disposi¢des da Lei Federal n® 13.140, de 26 de junho de 2015, ou outra que vier a lhe substituir.

Art. 3° Compete a Camara de Prevencao ¢ Resolugdo Administrativa de Conflitos:

I - prevenir e solucionar, por meio de métodos consensuais, controvérsias decorrentes de processos
administrativos ou judiciais envolvendo pessoas fisicas, juridicas ou servidores publicos, no dmbito da
Administragcdo Publica Municipal;

I - requisitar, aos orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, informag¢des necessarias ao
desempenho de suas atribuicdes;

III - dirimir conflitos entre o6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, coordenando as
negociagoes;

IV - avaliar a admissibilidade dos pedidos de resolug@o de controvérsias submetidos a Camara, inclusive quanto
a viabilidade da conciliagao;

V - atuar na formagdo de ambiente institucional favoravel a autocomposi¢do, inclusive mediante orientagdao
normativa;

VI - promover, quando cabivel, a celebragdo de termos de transacao ou de ajustamento de conduta.

§ 1° Os acordos que impliquem repasse de recursos financeiros pelo Municipio deverdo prever a dotagdo
orcamentaria correspondente a despesa.

§ 2° As disposigoes relativas a atuacdo da Camara de Prevengao e Resolu¢do Administrativa de Conflitos da
Administracao Publica Municipal previstas nesta lei ndo se aplicam as controvérsias em matéria tributaria, em
relacdo as quais serdo observadas a legislagdo municipal e federal aplicaveis.

§ 3° A autocomposi¢do podera versar sobre a integralidade ou parte da controvérsia.

Art. 4° A composi¢do, o funcionamento e os procedimentos da Camara de Prevencdo e Resolugdo
Administrativa de Conflitos serdo disciplinados por Decreto do Poder Executivo e por Instru¢do Normativa da
Procuradoria-Geral do Municipio.

Paragrafo unico. A Camara de Preven¢ao e Resolugdo Administrativa de Conflitos atuara em unica instancia.

Art. 5° A Camara de Prevencao e Resolucdo Administrativa de Conflitos pautard seus atos pelos principios da
juridicidade, da impessoalidade, da igualdade, da moralidade, da imparcialidade, do interesse publico, da
seguranca e da estabilidade das relacdes juridicas, da eficiéncia, da ampla defesa, do contraditorio, da motivagao,
da boa-fé, da economicidade, da publicidade, da razoabilidade e da transparéncia.

Art. 6° As propostas, os documentos e as informagdes apresentadas no ambito da Camara de Prevengao e
Resolugdo de Conflitos serdo confidenciais e ndo poderao ser utilizados como prova em processos judiciais ou
administrativos, salvo disposi¢do em contrario das partes ou previsao legal expressa.

Art. 7° A eficacia dos termos de transacao administrativa, dos termos de mediagdo e de ajustamento de conduta
resultantes dos processos submetidos a Camara de Prevengdo e Resolucdo de Conflitos da Administragdao
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Publica Municipal dependera de parecer favoravel do Procurador-Geral do Municipio e homologagao do Chefe
do Poder Executivo.

§ 1° A minuta do acordo devera ser subscrita:
I - pela autoridade méxima da pasta envolvida, no caso de 6rgao da administragdo direta do Municipio;

I - pelo dirigente maximo da entidade de direito publico nao integrante da administrag¢do direta do Municipio,
diretamente ou mediante delegacao, quando a controvérsia envolver autarquia, fundacdo ou outra pessoa juridica
de direito publico, bem como por advogado publico ou privado que a represente;

IIT - pelo dirigente maximo da entidade de direito privado, diretamente ou mediante delegacdo, quando a
controvérsia envolver pessoa juridica de direito privado, além de advogado regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil.

§ 2° A transa¢do administrativa homologada produzira os efeitos de coisa julgada no ambito administrativo e
implicara rentncia a qualquer direito relacionado ao objeto do acordo.

Art. 8° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificacdo de até 30% (trinta por cento) sobre o
vencimento base aos servidores designados para compor a Camara de Prevengao e Resolucdo de Conflitos da
Administragao Publica Municipal.

§ 1° A gratificacdo de que trata o caput terd carater temporario, ndo incorporavel a remuneragdo, e sera
concedida com base em critérios objetivos de designagdo, desempenho e participacdo efetiva nas atividades da
Camara, definidos em regulamento por Decreto do Poder Executivo.

§ 2° As despesas decorrentes do pagamento da gratificacdo prevista neste artigo correrdo a conta das dotacdes
or¢amentarias proprias, consignadas no orgamento em vigor.

Art. 9° Os servidores que participarem do processo de composicdo extrajudicial do conflito poderdo ser
responsabilizados administrativamente no caso de, mediante dolo ou fraude, receberem qualquer vantagem
patrimonial indevida, permitirem ou facilitarem sua recepgao por terceiro, ou para tal concorrerem, sem prejuizo
da responsabilizagdo civil e criminal.

Art. 10. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 1° de julho de 2025.

Dr. Edson Livia Macedo
PRESIDENTE DA MESA 1* SECRETARIA

Documento assinado de forma eletronica pelo(s) autor(es).
https://consulta.siscam.com.br/camarapousoalegre/Documentos/Autenticar e informe o codigo de verificagcdo: 5870-H8J4-0K88-SV7F

Av. Sao Francisco, n® 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37552-030 - Fone: (35) 3429-6501 | 3429-6502 | Site: www.cmpa.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Assinaturas Digitais

O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Pouso Alegre. Para verificar as
assinaturas, clique no link: https://pousoalegre.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=5870H8J40K88SV7F, ou
va até o site https://pousoalegre.siscam.com.br/documentos/autenticar e utilize o cddigo abaixo para verificar se este
documento é valido:

Cadigo para verificacao: 5870-H8J4-0K88-SV7F

N

\‘ )
Dr. Edson Livia Macedo
Vereador - Presidente Vereador - 12 Secretéria
Assinado em 02/07/2025, as 15:29:58 Assinado em 02/07/2025, as 17:58:52
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