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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° 1.528 / 2024

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA, INSTITUI O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA, CRIA O FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA E REVOGA AS LEIS
MUNICIPAIS N° 5.415 DE 17 DE DEZEMBRO
DE 2013 E 4.629 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2007.

Autor: Poder Executivo

A Cémara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS
DA POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Art. 1° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual e/ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua

participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Paragrafo Gnico. A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para
todos os efeitos legais, conforme Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

Art. 2° A Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tem por objetivos:
I - 0 amparo a pessoa com deficiéncia e a garantia de seus direitos basicos;

II — a promogfo de sua habilitagdo e reabilitagdo, incluidas a habilitagdo profissional e a integragdo ao
mercado de trabalho;

I1I - a prevencdo de deficiéncias por meio da assisténcia pré-natal e infantil e de programas que visem a
reducdio dos fatores sociais, econdmicos ¢ sanitarios que ocasionam deficiéncias;

IV - a facilitagdo do acesso a bens e servigos coletivos com sua adequagfo a pessoa com deficiéncia,
incluida a remog&o das barreiras arquitetonicas;

V - o combate aos preconceitos por meio da oferta de condigdes de integragdo social da pessoa com
deficiéncia, desenvolvida em programas de saude, educagdo, cultura, esportes, lazer e profissionaliza¢do;
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VI - a adogfio de mecanismos para garantir que os livros editados no Estado sejam disponibilizados em
formato acessivel as pessoas com deficiéncia, inclusive em formato digital acessivel;

VII - o incentivo a pratica de atividades fisicas pelas pessoas com deficiéncia nos espacos de uso publico;

VIII - assegurar as pessoas com deficiéncia oculta o direito a atengfio especial necessaria, fazendo uso do
corddo de girassol, conforme disposto na Lei Municipal n° 6.944, de 24 de abril de 2024.

Art. 3° Toda pessoa com deficiéncia tem direito a igualdade de oportunidades com as demais pessoas € ndo
sofrera nenhuma espécie de discriminagfo.

Art. 4° A pessoa com deficiéncia sera amparada legalmente de toda forma de negligéncia, discriminagéo,
exploragdo, violéncia, tortura, crueldade, opressdo e tratamento desumano ou degradante.

Art. 5° E dever de todos comunicar as autoridades competentes qualquer forma de ameaga ou de violagdo
aos direitos da pessoa com deficiéncia.

Art. 6° E dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar a pessoa com deficiéncia, com prioridade, a
efetivagdo dos direitos referentes a vida, a saude, a sexualidade, & paternidade e a maternidade, a
alimentagdo, a habita¢fo, a educagio, a profissionaliza¢do, ao trabalho, a previdéncia social, a habilitagédo
e a reabilitagdo, ao transporte, a acessibilidade, a cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a informagéo, a
comunicagdo, aos avangos cientificos e tecnoldgicos, a dignidade, ao respeito, a liberdade, a convivéncia
familiar e comunitéria, entre outros decorrentes da Constituigdo Federal, da Convengdo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e das leis e de outras normas que garantam seu
bem-estar pessoal, social e econdmico.

CAPITULO II
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Secao I
Das Fungdes e Finalidades do Conselho

Art. 7° Fica instituido o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia, sendo esse um 6rgdo
autdnomo, permanente, paritario, consultivo e de deliberagfo colegiada sobre as politicas publicas e a¢des
voltadas para a pessoa com deficiéncia no 4mbito do Municipio de Pouso Alegre, sendo vinculado a
Secretaria responsavel pela Assisténcia Social do Municipio.

Art. 8° Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD de Pouso
Alegre/MG:

I — propor, deliberar € elaborar o Plano de A¢do do Conselho Municipal de Direitos das Pessoas com
Deficiéncia;

II - zelar pela efetiva implementagéo da politica municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia;
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III - acompanhar o planejamento e avaliar a execucdo das politicas publicas relativas a pessoa com
deficiéncia;

IV - acompanhar a elaboragdo e a execugdio da proposta or¢amentaria do Municipio sugerindo as
modifica¢Ses necessdrias a consecugio da politica para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

V - propor a elaboragio de estudos € pesquisas que objetivem a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia;

VI - propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevengdo das causas das deficiéncias € a
promogao ¢ defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VII - definir as diretrizes e prioridades da politica municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIII - acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da politica
municipal para inclusfo da pessoa com deficiéncia;

IX — indicar prioridades para a destinagio dos valores depositados no Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, elaborando ou aprovando planos, programas, servigos, agdes, capacitagdes e conferéncias
previstas no Plano de Aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

X — estabelecer as diretrizes, aprovar a aplicagdo e fiscalizar a utilizag@o dos recursos do Fundo Municipal
da Pessoa com Deficiéncia;

XI - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno que disciplinard sua organizagdo e funcionamento;

XII - convocar, junto ao representante da assisténcia social, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia,

XIII — inscrever e acompanhar os programas, servigos, projetos e beneficios das entidades governamentais
e ndo governamentais relacionadas a pessoa com deficiéncia;

XIV — informar ao Orgfio Gestor e ao Conselho Municipal de Assisténcia Social sobre o registro de
entidades e organiza¢des de atendimento a Pessoa com Deficiéncia, bem como o cancelamento do registro
dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios ofertados pela institui¢do;

XV — apreciar trimestralmente os relatorios de atividades e de execugdo financeira dos recursos do Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia, através da apresentagdo de balancetes financeiros pelo gestor do

fundo;

XVI — elaborar editais fixando os procedimentos e critérios para a aprovagdo de projetos a serem
financiados com recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, em consondncia com 0
estabelecido no plano de aplicagdo e em obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade, nos termos definidos na Lei n® 13.019/2014;

XVII - manter canais de comunica¢io permanentes com outros movimentos que tenham por objetivo a
defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

—
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XVIII - convocar a assembleia dos representantes das entidades ndo governamentais para a escolha de
Conselheiro titular e suplente, em caso de vacéncia de cargo ou de término de mandato de representantes
desse seguimento;

XIX - solicitar ao Poder Executivo a indicag8o de Conselheiro titular e suplente, em caso de vacéncia de
cargo ou de término de mandato de representante de Secretaria Municipal.

Secio I1
Da Composi¢iio do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 9° O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd constituido por 12 (doze)
Conselheiros titulares, nomeados pelo Chefe do Executivo, sendo 6 (seis) representantes governamentais,
indicados pelo Poder Executivo ¢ 6 (seis) representantes de entidades ndo governamentais devidamente
eleitos.

§ 1° Haver4 ainda 6 (seis) suplentes indicados pelo Poder Executivo e 6 (seis) suplentes eleitos.

§ 2° Os representantes do Poder Executivo serdo designados pelo Prefeito, da seguinte forma:

a) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria responsavel pela Assisténcia Social;
b) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Educagéo ou 6rgéo equivalente;
¢) 01 (um) representante titular ¢ 01 (um) suplente da Secretaria Municipal de Saude;

d) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal de Comunicagdo, Lazer ¢
Turismo ou 6rgdo equivalente;

e) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano € Meio
Ambiente ou 6rgdo equivalente;

) 01 (um) representante titular ¢ 01 (um) suplente da Superintendéncia Municipal de Esporte ou 6rgéo
equivalente.

§ 3° Os representantes das entidades ndo governamentais, sendo: 01 titular e 01 suplente por entidade seréo
eleitos em forum préprio, especialmente convocado para este fim, podendo votar todo eleitor do Municipio,
sendo o representante do Ministério Pliblico comunicado sobre todo o processo eleitoral. Em caso de
empate, sera considerada vencedora a entidade com maior tempo de atuagfio comprovada no Municipio.

§ 4° As entidades nfio governamentais ¢ os movimentos sociais deverio ter sede no Municipio, serem
legalmente constituidas e estarem cadastradas no CMDPD, além de serem atuantes na promogdo e defesa
dos direitos e/ou no atendimento das pessoas com deficiéncia.

§ 5° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seus respectivos
suplentes serio nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as indicagbes previstas nesta Lei.
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§ 6° Os membros do Conselho terdio um mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por um mandato
de igual periodo.

§ 7° O titular de 6rgio governamental indicara seu representante, que podera ser substituido, a qualquer
tempo, mediante nova indicagfo do representado.

§ 8° A eleigdio das entidades ndio governamentais devera ocorrer em até 40 (quarenta) dias antes do término
do mandato dos conselheiros em exercicio.

§ 9° A Secretaria Municipal responsavel pela Assisténcia Social devera promover a capacitagdo dos novos
conselheiros e suplentes em até 10 (dez) dias antes da posse, sendo obrigatéria a presenga de todos.

Secdo III
Da composicio da Mesa Diretora e da competéncia dos seus membros

Art. 10. A mesa diretora serd composta por Presidente, Vice-Presidente e Secretéario do Conselho Municipal
de Direitos da Pessoa com Deficiéncia escolhidos, mediante votago, dentre os seus membros, por maioria
absoluta, pelo periodo de um ano, devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma
alternancia obrigatoria entre as entidades governamentais e nfio governamentais.

§ 1° O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia substituitd o
Presidente em suas auséncias e/ou impedimentos e, em caso de ocorréncia simultinea em relagdo aos dois,
pelo Secretdrio da Mesa Diretora.

§ 2° O Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia podera convidar para
participar das reunides ordindrias e extraordindrias membros dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario

e do Ministério Pliblico, além de pessoas de notéria especializagio em assuntos de interesse da pessoa com
deficiéncia.

Art. 11. Cada membro titular do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera direito a
um Gnico voto na sessdo plendria, excetuando o Presidente que também exercera o voto de qualidade.

§ 1° A fungdo do membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia nio sera
remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse piiblico.

§ 2° Fica expressamente proibida a manifestagfo politico partidaria nas atividades do Conselho.
Secao IV
Da perda do mandato de membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 12. As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal de Diteitos da Pessoa com
Deficiéncia perderdo essa condi¢do quando ocorrer uma das seguintes situagdes:

I - extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;
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II - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que torne incompativel a sua
representacdo no Conselho;

III - aplicagdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovada.
Art. 13. Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgéo ou entidade de origem de sua représentag:ﬁo;

II - faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

III - apresentar rentincia ao plenario do Conselho, que sera lida na sess@o seguinte a de sua recep¢do na
Secretaria do Conselho; :

IV - apresentar comportamento incompativel com a dignidade das funges;
V - for condenado em sentenca tranéitada ém julgado por crime ou contravengdo penal;
VI — utilizar-se da fun¢éio de Conselheiro para o exercicio de propaganda e atividade politico-partidaria.
Secio V
Da rentincia, impedimento ou falta

Art. 14. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia serfio substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os
mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 15. Os 6rgdos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deverdo ser comunicados a
partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada, sem justificativa.

Secio VI
Da Plenéria do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 16. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia reunir-se-4 mensalmente, em carater
ordinério e, extraordinariamente, por convocagéo do seu Presidente ou por requerimento da maioria de seus

membros.

Art. 17. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia instituira seus atos por meio da
resolugdo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 18. As sessdes do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo publicas,
precedidas de ampla divulgagéo.

Art. 19. A Secretaria Municipal responsavel pela Assisténcia Social prestard suporte organizacional e
estrutura fisica, além de disponibilizar uma Central de Conselhos que prestara apoio administrativo e guarda )
de documentos, devendo prestar assessoria e consultoria, quando necessério. P Y
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Paragrafo unico. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre disponibilizara meio oficial para divulgacdo dos
atos, resolugdes e trabalhos do Conselho.

Art. 20. Os recursos financeiros para implantagiio e manutengfo do Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa com Deficiéncia serfo previstos nas pecas orcamentarias do Municipio, possuindo dotagdes
proprias.

CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 21. Fica criado o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, instrumento de captagfo, repasse e
aplicag@o de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro para a implantagdo, manutengfo e
desenvolvimento de planos, programas, projetos e agdes voltadas as pessoas com deficiéncia no Municipio
de Pouso Alegre. '

Art. 22, Constituirfio receitas do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia:

I - recursos advindos da dotagdo or¢amentaria do Municipio;

II - dotag¢des provenientes das diferentes esferas de governo;

III - multas aplicadas nos termos previstos na Lei Federal 13.146, de 6 de julho de 2015;
IV - recursos oriundos da aplicagfio dos recursos no mercado financeiro; e

V — outros recursos que lhe forem destinados.

Art. 23. O Fundo Municipal ficara vinculado administrativamente & Secretaria que representa a Assisténcia
Social, sendo o seu gestor financeiro o titular da Secretaria Municipal de Finangas ou érgéo equivalente,
cabendo ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia fixar critérios de utilizagdo, bem
como elaborar anualmente o plano de aplicag@o dos recursos.

§ 1° Sera aberta conta bancéria especifica em institui¢do financeira oficial, sob a denominagfo “Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia”, com inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
préprio, para movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, trimestralmente,
balancete demonstrativo da receita’e da despesa, que devera ser publicado em meio oficial de publicagdo
do Municipio, onde houver, ou dada ampla divulgagdio no caso de inexisténcia, apos apresentagdo do
balancete trimestral pelo gestor do fundo ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

§ 2° A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagfo financeira e patrimonial,
observados os padrdes e normas estabelecidas na legislagéo pertinente.

§ 3° Cabera ao gestor financeiro do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, sob a orientagéo e controle
do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I - solicitar o Plano Anual de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com
Deficiéncia; ‘ .
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IT - submeter ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia demonstrativo contabil da
movimentagdo financeira do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

III - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;
IV - outras atividades indispenséveis para o gerenciamento do Fundo com deliberagéo deste Conselho.

Art. 24. Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia serdo destinados ao financiamento de
projetos, governamentais e nfo governamentais que:

[ - promovam os direitos, a emancipagfo e a inclusio social das pessoas com deficiéncia;

IT — realizem estudos para mapear e promover agGes a fim de eliminar as barreiras, garantindo o acesso das
pessoas com deficiéncia aos bens e servicos;

III - financiar projetos para geraggo de trabalho, emprego e renda para pessoas com deficiéncia;

IV — monitorar e avaliar o cumprimento, pelos setores publicos ¢ privados da legislagfo pertinente & pessoa
com deficiéncia;

V — desenvolver projetos setoriais destinados ao atendimento especializado;
VI - propor e executar projetos de educacfo e sensibilizagdo para a tematica deficiéncia;

VII — apoiar projetos de inclusdo social e de prevengéo de multiplas causas de deficiéncia, de acordo com
a Lei Federal n° 13.019/14;

VIII - financiar pesquisas, estudos, capacitagdo dos conselheiros, elaboragdo de diagnosticos, sistemas de
informagdes, monitoramento e avaliagdo das politicas ptiblicas de promoggo, protegdo ¢ defesa e inclusdo
da pessoa com deficiéncia.

Art. 25. Revogadas as disposi¢des em contrario, em especial as Leis Municipais n° 5.415, de 17 de
dezembro de 2013 e 4.629, de 12 de dezembro de 2007, esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 21 de maio de 2024.

“Tgor Tavares
1° SECRETARIO
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Dispbe sobre a Politica Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, institui o Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, cria o Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
revoga as Leis Municipais n° 5.415 de 17 de dezembro
de 2013 e 4.629 de 12 de dezembro de 2007.

Autor: Poder Executivo.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo

sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
Disposigoes Gerais

Da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 1° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual e/ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas.
Paragrafo tnico. A pessoa com transtorno do espectro autista & considerada pessoa com deficiéncia, para
todos os efeitos legais, conforme Lei Federal 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

Art. 2° A Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tem por objetivos:

| — 0 amparo & pessoa com deficiéncia e & garantia de seus direitos basicos;

Il — a promogéo de sua habilitagio e reabilitagdo, incluidas a habilitagéo profissional e a integra¢do ao
mercado de trabalho;

lll - a prevencgdo de deficiéncias por meio da assisténcia pré-natal e infantil e de programas que visem a
reducdo dos fatores sociais, econdmicos e sanitarios que ocasionam deficiéncias;

IV - a facilitagdo do acesso a bens e servigos coletivos com sua adequagio a pessoa com deficiéncia,
incluida a remogao das barreiras arquitetdnicas;
V - 0 combate aos preconceitos por meio da oferta de condigdes de integragdo social da pessoa com
deficiéncia, desenvolvida em programas de salde, educagao, cultura, esportes, lazer e profissionalizagao;
VI - a adogdo de mecanismos para garantir que os livros editados no Estado sejam disponibilizados em
formato acessivel as pessoas com deficiéncia, inclusive em formato digital acessivel;

VII - o incentivo & pratica de atividades fisicas pelas pessoas com deficiéncia nos espacftg\s de uso publico.
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VIII - assegurar as pessoas com deficiéncia oculta o direito & atengdo especial necessaria, fazendo uso do

cord&o de girassol, conforme disposto na Lei Municipal n° 6.944, de 24 de abril de 2024.

Art. 3° Toda pessoa com deficiéncia tem direito a igualdade de oportunidades com as demais pessoas e

nao sofrera nenhuma espécie de discriminagéo.

Art. 4° A pessoa com deficiéncia sera amparada legalmente de toda forma de negligéncia, discriminagéo,

exploracao, violéncia, tortura, crueldade, opressao e tratamento desumano ou degradante.

Art. 5° E dever de todos comunicar as autoridades competentes qualquer forma de ameaga ou de violagédo

aos direitos da pessoa com deficiéncia.

Art. 6° E dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar & pessoa com deficiéncia, com prioridade,
a efetivacdo dos direitos referentes a vida, a salde, a sexualidade, a paternidade e & maternidade, a
alimentagao, a habitacéo, a educago, a profissionalizagdo, ao trabalho, a previdéncia social, a habilitagéo
e & reabilitagdo, ao transporte, a acessibilidade, a cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a informagao,
a comunicagdo, aos avancos cientificos e tecnoldgicos, & dignidade, ao respeito, a liberdade, a
convivéncia familiar e comunitaria, entre outros decorrentes da Constituicdo Federal, da Convengéo sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e das leis e de outras normas que

garantam seu bem-estar pessoal, social e econémico.

CAPITULO I
Do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
Segéao |
Das Fungdes e Finalidades do Consetho

Art. 7° Fica instituido o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia, sendo esse um 6rgdo
autdbnomo, permanente, paritario, consultivo e de deliberagdo colegiada sobre as politicas publicas e
acbes voltadas para a pessoa com deficiéncia no ambito do Municipio de Pouso Alegre, sendo vinculado a

Secretaria responsavel pela Assisténcia Social do Municipio.

Art. 8° Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD de Pouso

Alegre/MG:

| — propor, deliberar e elaborar o Plano de Ag&o do Conselho Municipal de Direitos das Pessoas com
Deficiéncia;

Il - zelar pela efetiva implementag&o da politica municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia;

Il - acompanhar o planejamento e avaliar a execugéo das politicas publicas relativas & pessoa com

deficiéncia;
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IV - acompanhar a elaboragdo e a execugdo da proposta orgamentéria do Municipio sugerindo as
modificagdes necessarias & consecugdo da politica para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

V - propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia;

VI - propor e incentivar a realizagio de campanhas que visem a prevengéo das causas das deficiéncias e
a promocao e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VII - definir as diretrizes e prioridades da politica municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIIl - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da politica
municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

IX — indicar prioridades para a destinagé&o dos valores depositados no Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, elaborando ou aprovando planos, programas, servigos, agdes, capacitacdes e conferéncias
previstas no Plano de Aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

X — estabelecer as diretrizes, aprovar a aplicagéo e fiscalizar a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal
da Pessoa com Deficiéncia;

X! - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno que disciplinara sua organizagéo e funcionamento;

XIl — convocar, junto ao representante da assisténcia social, a Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia;

Xlll — inscrever e acompanhar os programas, servigos, projetos e beneficios das entidades
governamentais e ndo governamentais relacionadas a pessoa com deficiéncia;

XIV — informar ao Orgdo Gestor e ao Conselho Municipal de Assisténcia Social sobre o registro de
entidades e organizagdes de atendimento & Pessoa com Deficiéncia, bem como o cancelamento do
registro dos servigos, programas, projetos e beneficios ofertados pela instituicao;

XV — apreciar trimestralmente os relatérios de atividades e de execugdo financeira dos recursos do Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia, através da apresentagdo de balancetes financeiros pelo gestor do
fundo;

XVl — elaborar editais fixando os procedimentos e critérios para a aprovagéo de projetos a serem
financiados com recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, em consonéncia com o
estabelecido no plano de aplicagdo e em obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade, nos termos definidos na Lei n® 13.019/2014;

XVII - manter canais de comunica¢do permanentes com outros movimentos que tenham por objetivo a
defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;
XVIH - convocar a assembleia dos representantes das entidades ndo governamentais para a escolha de
Conselheiro titular e suplente, em caso de vacancia de cargo ou de término de mandato de representantes
desse seguimento;

XIX - solicitar ao Poder Executivo a indicacdo de Conselheiro titular e suplente, em caso de vacéncia de

cargo ou de término de mandato de representante de Secretaria Municipal;

{
{

Secdo :
Da Composigdo do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficién ia)

L/

P




Art. 9° O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd constituido por 12 (doze)
Conselheiros titulares, nomeados pelo Chefe do Executivo, sendo 6 (seis) representantes governamentais,
indicados pelo Poder Executivo e 6 (seis) representantes de entidades ndo governamentais devidamente
eleitos.

§ 1° Havera ainda 6 (seis) suplentes indicados pelo Poder Executivo e 6 (seis) suplentes eleitos.

§ 2° Os representantes do Poder Executivo serdo designados pelo Prefeito, da seguinte forma:

a) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria responsavel pela Assisténcia Social;
b) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Educagéo ou 6rgéo equivalente;
c) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal de Saude;

d) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal de Comunicagéo, Lazer e

Turismo ou 6rgao equivalente;
e) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano
e Meio Ambiente ou 6rgao equivalente;
f) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Superintendéncia Municipal de Esporte ou
6rgao equivalente.
§ 3° Os representantes das entidades ndo governamentais, sendo: 01 titular e 01 suplente por entidade
serdo eleitos em forum préprio, especialmente convocado para este fim, podendo votar todo eleitor do
Municipio, sendo o representante do Ministério Publico comunicado sobre todo o processo eleitoral. Em
caso de empate, serd considerada vencedora a entidade com maior tempo de atuagdo comprovada no
Municipio.
§ 4° As entidades ndo governamentais e os movimentos sociais deverdo ter sede no Municipio, serem
legalmente constituidas e estarem cadastradas no CMDPD, além de serem atuantes na promogdo e
defesa dos direitos e/ou no atendimento das pessoas com deficiéncia.
§ 5°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seus respectivos
suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as indicagdes previstas nesta Lei.
§ 6°. Os membros do Conselho terdo um mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por um
mandato de igual periodo.
§ 7°. O titular de érgéo governamental indicara seu representante, que podera ser substituido, a qualquer
tempo, mediante nova indicagdo do representado.
§ 8°. A eleigdo das entidades ndo governamentais deverd ocorrer em até 40 (quarenta) dias antes do
término do mandato dos conselheiros em exercicio.
§ 9°. A Secretaria Municipal responsavel pela Assisténcia Social devera promover a capacitagéo dos
novos conselheiros e suplentes em até 10 (dez) dias antes da posse, sendo obrigatéria a presenga de
todos.

Secao il

Da composic¢io da mesa Diretora e da competéncia dos seus membros




Art. 10 A mesa diretora sera composta por Presidente, Vice-Presidente e Secretario do Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia escolhidos, mediante votagao, dentre os seus membros,
por maioria absoluta, pelo periodo de um ano, devendo haver, no que tange & Presidéncia e a Vice-
Presidéncia, uma alternancia obrigatéria entre as entidades governamentais e ndo governamentais.

§ 1°. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia substituird o
Presidente em suas auséncias e/ou impedimentos e, em caso de ocorréncia simultanea em relagéo aos
dois, pelo Secretario da Mesa Diretora.

§ 2°. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia podera convidar para
participar das reunides ordinarias e extraordindrias membros dos Poderes Executivo, Legislativo,
Judiciario e do Ministério Publico, além de pessoas de notéria especializagdo em assuntos de interesse da

pessoa com deficiéncia.

Art. 11 Cada membro titular do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera direito a
um Unico voto na sess3o plendria, excetuando o Presidente que também exercera o voto de qualidade.

§ 1°. A fungdo do membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia nido sera
remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

§ 2°. Fica expressamente proibida a manifestag&o politico partidaria nas atividades do Conselho.

Secgdo IV
Da perda do mandato de membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 12 As entidades n3o governamentais representadas no Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
com Deficiéncia perderdo essa condi¢do quando ocorrer uma das seguintes situagdes:

I - extingéo de sua base territorial de atuagéo no Municipio;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que torne incompativel a sua
representacdo no Conselho;

Il - aplicagdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovada.

Art. 13 Perdera o mandato o Conselheiro que:

| - desvincular-se do érgédo ou entidade de origem de sua representagao;

Il - faltar a trés reunibes consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

lIl - apresentar rentincia ac plenario do Conselho, que sera lida na sesséo seguinte a de sua recepgdo na
Secretaria do Conselho;

IV - apresentar comportamento incompativel com a dignidade das fungdes;

V - for condenado em sentenca transitada em julgado por crime ou contraveng&o penal.

VI — utilizar-se da funcdo de Conselheiro para o exercicio de propaganda e atividade politico-partidéria.

Segao V /“) 7
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Art. 14 Nos casos de rentncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Defici@ncia serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer 0s

mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 15 Os 6rgdos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos deverdo ser comunicados a

partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada, sem justificativa.

Secao VI

Da Plenaria do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 16 O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia reunir-se-& mensalmente, em carater
ordindrio e, extraordinariamente, por convocacdo do seu Presidente ou por requerimento da maioria de

seus membros.

Art. 17 O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia instituira seus atos por meio da

resolugdo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 18 As sessdes do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo publicas,

precedidas de ampla divulgagéo.

" Art. 19 A Secretaria Municipal responsavel pela Assisténcia Social prestara suporte organizacional e
estrutura fisica, além de disponibilizar uma Central de Conselhos que prestard apoio administrativo e
guarda de documentos, devendo prestar assessoria e consultoria, quando necessario.

Paragrafo Gnico: A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre disponibilizara meio oficial para divulgagéo dos

atos, resolugdes e trabalhos do Conselho.

Art. 20 Os recursos financeiros para implantagdo e manutengdo do Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa com Deficiéncia serdo previstos nas pegas or¢gamentarias do Municipio, possuindo dotagbes

préprias.

CAPITULO il
Do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia

Art. 21 Fica criado o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, instrumento de captagéo, repasse e
aplicacdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro para a implantagdo, manutencéo e
desenvolvimento de planos, programas, projetos e agdes voltadas as pessoas com deficiéncia no

Municipio de Pouso Alegre.




Art. 22 Constituirdo receitas do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia:

| - Recursos advindos da dotac&o orgamentaria do Municipio;

It - Dotagdes provenientes das diferentes esferas de governo;

Il - Multas aplicadas nos termos previstos na Lei Federal 13.146, de 6 de julho de 2015;

IV - Recursos oriundos da aplicagéo dos recursos no mercado financeiro; e

V — Qutros recursos que Ihe forem destinados.

Art. 23 O Fundo Municipal ficara vinculado administrativamente a Secretaria que representa a Assisténcia
Social, sendo o seu gestor financeiro o titular da Secretaria Municipal de Finangas ou érgéo equivalente,
cabendo ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia fixar critérios de utilizagdo, bem
como elaborar anualmente o plano de aplicagdo dos recursos.

§1° Sera aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a denominagdo “Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia”, com inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
proprio, para movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado, trimestraimente,
balancete demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser publicado em meio oficial de publicagéo
do Municipio, onde houver, ou dada ampla divulgagdo no caso de inexisténcia, apds apresentagdo do
balancete trimestral pelo gestor do fundo ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
§2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagdo financeira e patrimonial,
observados os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

§3°. Cabera ao gestor financeiro do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, sob a orientagéo e
controle do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

| - solicitar o Plano Anual de aplicagéo dos recursos ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com
Deficiéncia;

Il - submeter ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia demonstrativo contabil da
movimentagao financeira do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

Il - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

IV - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo com deliberagéo deste Conselho.

Art. 24 Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia seréo destinados ao financiamento de
projetos, governamentais e ndo governamentais que:

| — promovam os direitos, a emancipagao e a incluséo social das pessoas com deficiéncia,

Il - realizem estudos para mapear e promover acgdes a fim de eliminar as barreiras, garantindo o acesso
das pessoas com deficiéncia aos bens e servigos;

Il - financiar projetos para geragao de trabalho, emprego e renda para pessoas com deficiéncia;

IV — monitorar e avaliar o cumprimento, pelos setores publicos e privados da legislagdo pertinente a
pessoa com deficiéncia;

V - desenvolver projetos setoriais destinados ao atendimento especializado;

VI - propor e executar projetos de educagio e sensibilizacdo para a tematica deficiéncia;

VIl - apoiar projetos de inclus&o social e de prevengado de multiplas causas de deficiéncia, de acordo com

a Lei Federal n° 13.019/14; na4 n
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VIII - financiar pesquisas, estudos, capacitagdo dos conselheiros, elaboragdo de diagndsticos, sistemas
de informagdes, monitoramento e avaliagdo das politicas pUblicas de promogdo, protecdo e defesa e

inclusdo da pessoa com deficiéncia;

Art. 25 Revogadas as disposigdes em contrario, em especial as Leis Municipais n° 5.415, de 17 de
dezembro de 2013 e 4.629, de 12 de dezembro de 2007, esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.
Pouso Alegre/MG, 07 de maio de 2024.
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JUSTIFICATIVA

Excetissimo Senhor Presidente,

Excetissimos Senhores Vereadores,

O Projeto de Lei que ora envio a essa Egrégia Casa Legislativa tem por objeto reformular o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD, instituir a Politica Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e criar o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, de forma a

compilar, em uma Unica lei, toda a Politica Municipal voltada a Pessoa com Deficiéncia.

Para a compilagdo da referida Politica em uma so lei e por se tratar de alteragdo consideravel do
contetido, necessario se faz a revogagéo total das Leis Municipais n° 5.415 de 17 de dezembro de 2013 e
4.629 de 12 de dezembro de 2007 que cria o CMDPD e o regulamenta, respectivamente, cujo contetdo
esta dissonante da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 que institui a Lei Brasileira de Inclus&o da
Pessoa com Deficiéncia, o chamado Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e do Decreto Federal n® 10.177,
de 16 de dezembro de 2019 (Dispde sobre o Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia).
Destacamos ainda que, o Projeto de Lei guarda conformidade com a Lei Federal 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Prote¢éo dos Direitos da pessoa com Transtorno do

Espectro Autista.

A priori, a aprovagdo do referido Projeto de Lei ndo causa repercussdo orgamentéria e financeira no

orcamento do Municipio, ndo cabendo pronunciamento quanto & sua adequagdo orgamentaria e

financeira.

O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, instrumento de captagédo, repasse e aplicagdo
de recursos proporcionara suporte financeiro para a implantagdo, manutengdo e desenvolvimento de
politicas puUblicas, programas, projetos e agbes de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia,
justificando assim, sua criagdo. Sera um importante instrumento de fomento as agdes de inclusdo para as
pessoas com deficiéncia, tendo em vista que ha uma grande barreira financeira em relagdo ao amparo

dessas pessoas, sobretudo para aquelas mais vulneraveis socioeconomicamente.

Ante o exposto, solicitamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com assento nesta

Egrégia Casa Legislativa, a fim de debater e aprovar a presente propositura.

Pouso Alegre/MG, 07 de maio de 2024.
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Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Pouso Alegre - MG

Pouso Alegre, 14 de maio de 2024.

PARECER JURIDICO

Autoria — Poder Executivo

Nos termos do artigo 79 e seguintes, do Regimento Interno da Camara Municipal,
passa-se a analisar os aspectos legais do Projeto de Lei n® 1.528/2024, de autoria do Chefe
do Poder Executivo, que “DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, INSTITUI O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, CRIA O FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA E REVOGA AS
LEIS MUNICIPAIS N° 5.415 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013 E 4.629 DE 12 DE
DEZEMBRO DE 2007.”

O Projeto de Lei em analise, nos termos do capitulo um (1), que inclui os artigos
primeiro a sexto (1° a 6°), determina sobre as disposigdes gerais da Politica Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

O capitulo dois (2), secdo um (1), artigos sétimo a oitavo (7° a 8°), aludem sobre o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e sobre suas fungSes e

finalidades.

O capitulo dois (2), segdo dois (2), artigo nono (99, aduz sobre a composigio do

Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

O capitulo dois (2), se¢do trés (3), artigos décimo a onze (10° a 11), dispdem sobre

a composi¢do da mesa Diretora e da competéncia de seus membros.



O capitulo dois (2), se¢do quatro (4), artigos doze a treze (12 a 13), tratam-se O

a perda do mandato de membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com =

Deficiéncia.

O capitulo dois (2), secdo cinco (5), artigos quatorze a quinze (14 a 15), abordam a

rentincia, impedimento ou falta.

O capitulo dois (2), seciio seis (6), artigos dezesseis a vinte (16 a 20), versam sobre

plenaria do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

O capitulo trés (3), artigos vinte e um a vinte e quatro (20 a 24), estabelecem o

Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

O capitulo trés (3), artigo vinte e cinco (25) instaura que, revogadas as disposigdes
em contrario, em especial as Leis Municipais n° 5.415, de 17 de dezembro de 2013 e 4.629,

de 12 de dezembro de 2007, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

INICIATIVA E COMPETENCIA:

Sob o aspecto legislativo formal, a proposi¢do em exame se afigura revestida da
condi¢do legal no que concerne & competéncia, bem como quanto a iniciativa, na Lei
Orgénica Municipal em seu artigo 21:

Art. 21. E competéncia do Municipio, comum & Unidio e ao Estado

II - cuidar da satide e assisténcia publica, da protecdo e da garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

Portanto, ndo ha especificagdes quanto a iniciativas privativas dos Poderes

Executivo ou Legislativo.

Contudo, a competéncia ¢ privativa do Poder Executivo, sob pena de quebra da
regra da separagdo de poderes, na medida em que: (a) cria programa de governo, delineando
inclusive de forma pormenorizada suas diretrizes e instrumentos; (b) cria 6rgio na
Administragdo Publica Municipal, o denominado Conselho Municipal; (c) trata de matéria

orcamentaria, criando o Fundo Municipal.

A iniciativa reservada do Executivo € fruto de disciplina expressa, ndo poden
Poder Legislativo dar inicio a projeto de lei destinado a criagdo de 6rgéo ou mesmo/i.n titui

de Fundo, que diz respeito a matéria orgamentaria.




Como salienta Régis Fernandes de Oliveira:

“A Constituicdo estabeleceu a competéncia exclusiva do Presidente da
Republica para iniciar a tramitacdo dos projetos orgamentdrios. Em
segundo lugar, os projetos sdo eminentemente técnicos, pressupondo
informagdes sobre a arrecadagdo de recursos e estabelecendo prioridades
inseridas nas competéncias do Chefe do Executivo” (Curso de direito

financeiro, Sdo Paulo, RT, 2006, p.338/339).

Na mesma senda, pondera Ricardo Lobo Torres, a respeito da unidade

or¢amentaria, que ganhou énfase na Constituicéo de 1988, que:

“[este principio] sinaliza que todas as despesas e fundos da mesma pessoa
Juridica devem se unmificar finalisticamente no mesmo orcamento. (...) A
unificagdo dos orgamentos teve o mérito de permitir o controle da utilizagdo
de recursos do or¢amento fiscal e da seguridade social para suprir
necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundagdes e fundos (art. 167 VIII,
CF)” (Tratado de direito constitucional financeiro e tributdrio, vol. V, Rio

de Janeiro, Renovar, 2000, p.79).

De outro lado, ha quebra do principio da separagdo de poderes nos casos em que 0
Poder Legislativo edita um ano normativo que configura, na prética, ato de gestfio executiva.
Quando o legislador, a pretexto de legislar, administra, configura-se o desrespeito a

independéncia e harmonia entre os poderes.

Cumpre recordar, nesse passo, o ensinamento de Hely Lopes Meirelles, anotando

que:

“A Prefeitura ndo pode legislar, como a Cdmara ndo pode administrar.
Cada um dos drgdios tem missdo prépria e privativa: a Cdmara estabelece
regras para a Administracdo; a Prefeitura as executa, convertendo o
mandamento legal, genérico e abstrato, em atos administrativos, individuais
e concretos. O Legislativo edita normas; o Executivo pratica atos segundo
as normas. Nesta sinergia de fun¢des é que residem a harmonia e
independéncia dos Poderes, principio constitucional (art.2°) extensivo ao

governo local. Qualquer atividade, da Prefeitura ou Camara, realizada co

usurpagdo de fungoes é nula e inoperante”.



Sintetiza, ademais, que: \ Jg}

“Todo ato do Prefeito que infringir prerrogativa da Cadmara — como tamb
toda deliberacdo da Cdmara que invadir ou retirar atribui¢do da Prefeitura
ou do Prefeito — é nulo, por ofensivo ao principio da separagdo de fungdes
dos orgdos do governo local (CF, art.2°c/c o art.31), podendo ser invalidado
pelo Poder Judicidrio” (Direito municipal brasileiro, 15°d., atualizada por
Modrcio Schneider Reis e Edgard Neves da Silva, SGo Paulo, Malheiros, 2006,
p.708 e 712).

Assim ja decidiu o TISP quanto a competéncia:

“Ao executivo haverd de caber sempre o exercicio de atos que impliquem no
gerir as atividades municipais. Terd, também, evidentemente, a iniciativa das
leis que Ihe propiciem a boa execugdo dos trabalhos que lhe sdo atribuidos.
Quando a Cdmara Municipal, o 6rgdo meramente legislativo, pretende
intervir na forma pela qual se dard esse gerenciamento, estd a usurpar
fungdes que sdo de incumbéncia do Prefeito” (ADI n. 53.583-0, rel. Des.

Fonseca Tavares).

“Agdo direta de inconmstitucionalidade. Artigo 2° da Lei Municipal
10975720006, de Ribeirdo Preto. Legislagdo, de iniciativa parlamentar, que
determina a obrigatoriedade da inscricdo ‘Patriota brasileira assassinada
pela ditadura militar’ em placa indicativa de logradouro ou préprio
municipal. Impossibilidade. Matéria de cunho eminentemente administrativo
atinente a planejamento e ordenamento urbano. Funcdo legislativa da
Cdmara de Vereadores possui cardter genérico e abstrato. Lei dispos de
maneira concreta, com cardter de obrigatoriedade, afrontando o principio
da separagdo dos poderes. Procedéncia” (ADI 147.772.0/5-00, rel. des.
Mauricio Ferreira Leite, j. 03.10.2007).

“A¢do direta de inconstitucionalidade - Lei Municipal n° 6.641, de 31 de
Jjulho de 2006, que dispde sobre a obrigatoriedade de fixacdo de quadro
informativo com nome, registro e especialidade de profissional médico de

plantdo nos pronto-socorros e unidades bdsicas de saude - Ato tipico de

administragdo, cujo exercicio e controle cabem ao Chefe do Poder Executivg




N

-

Constituicdio Estadual - A¢do procedente.”(ADI 149.363-0/3-00, rel. dey
Debatin Cardoso, j. 03.10.2007).

/3

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEIL

O Projeto de Lei que ora envio a essa Egrégia Casa Legislativa tem por objeto
reformular o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD,
instituir a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e criar o Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, de forma a compilar, em uma tinica lei,

toda a Politica Municipal voltada a Pessoa com Deficiéncia.

Para a compilagdo da referida Politica em uma s6 lei e por se tratar de alteragdo
considerdvel do contetido, necessdrio se faz a revogagdo total das Leis Municipais n°5.415
de 17 de dezembro de 2013 e 4.629 de 12 de dezembro de 2007 que cria o CMDPD e o
regulamenta, respectivamente, cujo conteudo estd dissonante da Lei Federal n° 13.146, de 6
de julho de 2015 que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, o
chamado Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e do Decreto Federal n° 10.177, de 16 de
dezembro de 2019 (Dispde sobre o Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia). Destacamos ainda que, o Projeto de Lei guarda conformidade com a Lei
Federal 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Protecdo dos

Direitos da pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

A priori, a aprovagdo do referido Projeto de Lei ndo causa repercussdo
orgamentdria e financeira no or¢amento do Municipio, ndo cabendo pronunciamento quanto

a sua adequagdo or¢amentdria e financeira.

O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, instrumento de
captagdo, repasse e aplicagdo de recursos proporcionard suporte financeiro para a
implantagdo, manutengdo e desenvolvimento de politicas publicas, programas, projetos e
agdes de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia, justificando assim, sua criagdo. Serd
um importante instrumento de fomento das agdes de inclusdo para as pessoas com deficiéncia,
tendo em vista que hd uma grande barreira financeira em relagdo ao amparo dessas pessoas,

sobretudo para aquelas mais vulnerdveis socioeconomicamente.

Ante o exposto, solicitamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadgre

com assento nesta Egrégia Casa Legislativa, a fim de debater e aprovar a presente|

propositura.

Vo et

i
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QUORUM:

Oportuno esclarecer que ¢ exigido maioria absoluta, nos termos do artigo 53, §2°,
alinea i, da Lei Organica do Municipio; e do artigo 56, inciso I, do Regimento Interno da

Camara Municipal de Pouso Alegre:

Art. 533. As deliberagdes da Cdmara serdo tomadas por maioria de votos,
desde que presentes mais da metade de seus membros.

$ 2° A aprovagdo pela maioria absoluta dos membros da Camara serd
exigida, além de outras previstas nesta Lei, para as matérias que versem.

i) institui¢do de fundos.

Art. 56. O Plendrio deliberara:
I - por maioria absoluta sobre todas as matérias de que trata o art. 53, § 2°

da Lei Orgdnica Municipal, além de outras previstas em lei.

CONCLUSAO:

Por tais razdes, exara-se parecer favoravel ao regular processo de tramitagdo do

Projeto de Lei n° 1.528/2024, para ser submetido a analise das ‘Comissdes Temdticas’ da

Casa e, posteriormente, a deliberagdo Plenaria.

Salienta-se que o parecer juridico, ora exarado, é de carater meramente
opinativo, sendo que a decisdio final a respeito, compete exclusivamente aos ilustres

membros desta Casa de Leis.

E o modesto entendimento e parecer, S.M.J..

Carlos Eduardo de Oiveira
OAB/MG n°88.410
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PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO SOBRESD
PROJETO DE LEI N° 1.528/2024, DE AUTORIA DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO QUE “DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, INSTITUI O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, CRIA O
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA E
'REVOGA AS LEIS MUNICIPAIS N° 5.415 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013 E
4.629 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2007. ” -

. RELATORIO.

A Comlssao de Leglslagao Justlga € Redagao da Camara Mun101pal de Pouso Alegre —
MG no uso de suas atribui¢es legals para exame do O PRO.]ETO DE LEI N°
1 528/2024 DE AUTORIA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO QUE “DISPOE
SOBI{E A POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEITICIENCIA INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA CRIA 0 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA COM DEFICIENCIA E REVOGA AS LEIS MUNICIPAIS N° 5.415

DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013 E 4.629 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2007.”

- FUNDAMENTACAO

Em conform1dade com as dlsp051goes estabelemdas nos art1gos 67 e subsequentes
do Reglmento Interno desta Casa, aliados ao art1go 37 e seus paragrafos da Lei Orgénica
do Mumc1p10 é 1ncumbenc1a das Com1ssoes Permanentes a anahse e emlssao de parecer
acerca das proposu;oes subme’udas a elas No que concerne a esta Comissdo de
Leglslagao Justica e Redagéo, dehneada expressamente pelo artlgo 68 da Resolugdo

1.172, de.104 de dezembro de 20121,

t Art. 68. Compete a Comissfo de Legislago, Justica e Redagdo:

I — manifestar-se quanto ao aspecto constitucional, legal e regimental e quanto ao
aspecto gramatical e 16gico dos projetos de leis, emendas a lei orgénica e resolugdes
que tramitarem pela Camara, ressalvadas as propostas de leis orgamentarias e os
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L | : , A%
No que tange a iniciativa, do Chefe do Executivo estd conforme previsdég

artigo 61, paragrafo 1°, inciso II, alinea b:

Art. 61: a iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer membro ou
Comissdo da Cdmara dos Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao
Presidente da Repziblica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao
Procurador-Geral da Repiblica e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta

. Constltuzgao $ 1° Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que: 1- fixem
ou mod ﬁquem os efetzvos das F or¢as Armadas; HH — dzsponham sobre: a) crzagao de cargos,
fungbes ou empregos- publicos na administragdo direta e autarquzca ou aumento de sua
_remuneracdo; b) organizagdo admzmstratwa e judzczarla matérig tributdria e or¢amentdria,

servigos publicos e pessoal da admmzstragao dos Te errztortos

No que dlZ sobre a competéncia, o Pro;eto apresentado enquadra—se nas matérias
de competencxa do Poder Executivo. Municipal, e estimulo a part1c1pagao popular na
administragio; mumc1pal _conforme disposto na Lei: Organica Mum01pal em seus artigos

76, d1spoem que* E

CAPL-76. A [ tzwdade de admmzstragao publica dos Poderes do Munzczpzo e ade entidade
descentralzzada se sujettarao aos prmczpzos ‘entrée outros, de legaltdade zmpessoalzdade
moraltdade f nalzdade razoabilidade;’ motivagdo. e ‘publicidade. (6 ) $2“ 4 partzczpagao da

‘comunidade sé dard’ por representagao das assoczagoes de bairro, segmentos orgamzados da

socieddade e usuarzos dos servzgos pubhcos HOS Conselhos Munzc:pazs

pareceres, do Tr1buna1 de Contas, ¢ cnando quando for 0 caso 0 dxsposmvo
constitucional, legal ou regimental;

II - manifestar-se diante do veto do Chefe do Poder Execiitivo, com excecdo dos
projetos orgamentarios, cuja mamfestaQﬁo ﬁcara a cargo da Comlsséo de Admmlstrag;ﬁo
Financeira ¢ Or¢amentéria.

§ 1° Concluindo o parecer da Comisséo de Leglslagao Justu;a e Redacao pela
inconstitucionalidade ou ilegalidade de qualquer proposigo, esta serd remetida ao
arquivo, salvo se for interposto recurso ao Plenario por 1/3 (um tergo) dos vereadores
em até 5 (cinco) dias contados a partir do protocolo do parecer no setor competente.

§ 2° O parecer da Comissgo de Legislagdo, Justica e: Redagdo a0 qual for interposto
recurso, devera ser apreciado pelo Plendrio em discussfo e votagdo tinicas, podendo ser:
I - aprovado, caso em que a proposigHo ird ao arquivo; ou -

11 - rejeitado, caso em que a proposi¢do prosseguiré para as fases de dlscusséo e votagéo.
§ 3° Para ser rejeitado, o parecer que concluiu pela inconstitucionalidade ou ilegalidade
de qualquer proposigdo deve receber o voto contrario de 2/3 (dois tergos) dos membros
da Camara. .
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inciso I, da Constitui¢io Federal, pois, cabe ao Municipio legislar sobre assuntos do——"
interesse local.
Por esta Comissdo foi analisada a documentagdo necessaria para aprovagéo do
Projeto e verificou-se que de acordo com a legislagéo.
O Projeto de Lei 1.528/2024, objeto reformular o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD, instituir a Politica Municipal dos Direitos
“da Pessoa com Deﬁ01en01a e criar o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
‘Deficiéncia, de forma a compﬂar em uma Unica lei, toda a Politica Mun1c1pa1 voltada a
Pessoa com Deficiéncia,
| Por sua vez, o Departanwnto Juridico‘ desta Casa apés anélise emitiu 0 parecer
FAVORAVEL a tram1tagao do Projeto de Lei em estudo ClS que nao foram constatados

obstaculos legals a sua tramitagdo.

CONCLUSAO DA RELATORIA

,‘ Apos anallse do presente PrOJeto de Lel n° 1 528/2024 Verlﬁcou -se que a
proposta se. encontra com todos 0s requlsltos legals preenchldos Birg

y D1ante dos fatos narrados a Comlssao de Leglslag:ao Justlga e Redagdo

EXARA PARECER FAVORAVEL a tramitagéo do referldo PI‘O_]etO de Lel julgando-

0 apto a ser. aprec1ado pelo Plenarlo desta Edilidade. E 0 0SSO parecer.

- Pouso Alegre, 14 de maio de 2024.

Igor Tavares.
e Relator
, Miguel Junior Tomate S R ‘_Arlin(clo Da Motta
~ Presidente Secretirio
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e

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA SOBRE PR

DE LEI N° 1528/2024, DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA, INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA, CRIA O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
E REVOGA AS LEIS MUNICIPAIS N° 5.415 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013 E 4.629 DE 12 DE

DEZEMBRO DE 2007.
RELATORIO

A Comissgio de Administragdo Publica da Camara Municipal de Pouso Alegre — MG, no uso de suas

atribuigcdes legais para exame do‘x“PRO'JETO DE LEI N° 1.528/2024”, emite o respectivo parecer e voto,

- nds termos regimentais.
. e o .

- EUNDAMENTA A“O.U o

ana fa01e certlﬁcou a Comiss#o de Adrmmstragao Pubhca que o Pro;eto de Lei 7. 925/20224 que

dlSp‘OC sobre a denomlnac;ao de logradouro pubhco versa sobre Obj eto que demanda parecer e votos exarados
' eia CAP ateor do art. 70 VII da Resolugfo 1172, de 04 de dezembro de 20121 ' _

‘j Lado outro, restou evxdenmado que o projeto Ieglslatlvo objetiva conferlr a prerrogatlva de agdo para
Adimmstragao Pubhca mummpal vinculando-a. a lei legitimamente Votada e sanc1onada pelo Poder

Leglslatlvo Mun101pa1 nos termos dos arts. 37 da Constltulc;ao da Repubhca e art. 13 da Constltuu;ao de Minas
G érals2 S , . T : /

r.. n

L

:‘%ﬁ
[

1Art. 70. Compete & Comisso de Administragéo Publica, analisar as proposi¢es que versem sobre Transporte,
Obras, Agricultura, Industria e Comércio, Plano Diretor e Servigos Pablicos; dentre outras:

I - exarar parecer sobre todos 0S Processos atinentes 2 realizagdio de obras € a execugao de servigos pelo
Municipio, suas autarqulas _entidades paraestatais e concessionarias des serv1g>os pubhcos no 4mbito municipal;
I - criag8o, estruturagdo e atrlbulgoes da adm1mstra9ao dueta e 1nd1reta e das empresas nas quais o Municipio
tenha participagdo; SN

III - normas complementares de licitagio, em todas as suas modalidades, e contratagdo de produtos, obras e
servigos da administragéo direta e indireta; . - : :

IV - economla urbana e rural, desenvolv1mento tecmco e mentlﬁco aphcado ao comerc1o ea mdustna

V - turismo;

VI - exarar parecer sobre matéria que diga respeito aos planos de desenvolv1mento urbano, controle e uso do
solo urbano, parcelamento do solo, edificag@es, politica habitacional e transporte coletivo e individual; VII -
exarar parecer nos projetos que digam respeito a denominagio logradouros publicos; VIII - exarar parecer nas

matérias relacionadas a drea de agricultura, pecudria, piscicultura; g .

IX exarar parecer sobre assuntos hgados as at1v1dades produtwas em geral
‘ranciern. n° 290 Prmavara - Prusa Alsare - M - A7RE2.030 - Enna (3R ﬁd?ﬁmﬁgﬁﬁ' { :zmg;‘zﬁ:.&m.km} Aran min-an he
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sancionar a seguinte lei:

O objetivo ¢ reformular o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPD, estabelecer a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e criar o
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, consolidando, em uma unica lei, toda

a Politica Municipal direcionada a Pessoa com Deficiéncia.

Para unificar esta politica em uma Unica legislagéo e devido & natureza significativa das
alteracdes, é necessario revogar integralmente as Leis Municipais n° 5 .415; de 17 de dezembro
de 2013, e n° 4.629, de 12 de dezembro de 2007, que instituem e regulamentam o CMDPD,
respectivamente, pois seu contetido estd em desacordo com a Lei Federal n° 13.146, de:6 de
julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdio da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deﬁ01en01a) bem como com o Decreto Federal n° 10 177, de 16 de dezembro de

2019, que trata do Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deﬁc1enc1a

~ Além disso, destaca-se que o Projeto de Lei estd em conformidade com a Lei Federal n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012, que estabelece a Politica Nacional de Protegdo dos Direitos

da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

. Inicialmente, a aprovagdo deste Projeto de Lei nfo implica em repercussdes orgamentarias
ou financeiras no or¢amento do Municipio, ndo sendo. necessario um pronunciamento sobre sua

adequagdo nesses aspectos.

. O Fundo Mumc1pal dos Direitos da Pessoa com Deﬁmenma como um mecanismo de
captagao repasse e aphcac;ao de recursos, fomecera ap01o ﬁnancelro para a implementacéo,
manutengdo e desenvolvimento de politicas pubhcas, programas, projetos e agdes de defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia. Sua criagdo ¢ justificada pela necessidade de promover a
incluséo das pessoas com deficiéncia, especialmente aquelas em situag8o socioeconémica mais

vulneravel, considerando as barreiras financeiras enfrentadas por elas.

L
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE GABINETE PARLAMENTAR
' ESTADO DE MINAS GERAIS

CONCLUSAO DA RELATORIA

O Relator da Comissdo Permanente de Administragdo Piblica, feita a andlise, EXARA PARECER
FAVORAVEL A TRAMITACAO AO PROJETO DE LEI 1.528/2024.

Pouso Alegre 14 de maio de 2024.

i

‘Vereador Miguel Jr. Tomatinho

) Relator ,
4 Ly . e e o e Sy
A > s o SR
=~ AN e N PR W N AR 5 By o X )

~ Vereador Igor Tavares Vereador Odair Quincote

Presidente v 0 NN o Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE GABINETE PARLAMENTAR
ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECERDA COMISSAO DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, D .
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, DOS DIREITOS DA PESSOA:
IDOSA E DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, PROJETO DE
LEI N° 1.528/2023, QUE, DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, INSTITUI O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, CRIA O
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA E
REVOGA AS LEIS MUNICIPAIS N° 5.415 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013 E

4.629 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2007.

RELATORIO

A Comissdo de Defesa dos Direitos Humanos, dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
dos Diréitos da’ Péséoa Idosa e dos Direitos da Crianca e do Adoleséénté da Cémara |
Mumclpal de Pouso Alegre-MG, no uso de suas atribui¢oes legals em anahse ao Projeto
de Lein® 1; 528/2023 que, DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA COM DEFICIENCIA INSTITUI o CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, CRIA O FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA E REVOGA AS LEIS MUNICIPAIS N°
5.415 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013 E 4.629 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2007. A
Comisséo, cumprido os regulares procedimentos, emite o resp_ectiyd ’paiecer e voto, nos

termos regimentais.

FUNDAMENTACAQ

- Conforme o artigo 67, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o Artigo
37¢ paiégrafos da Lei Organica Municipal, sdo atribuigdes das Comissdes Permanentes
0 estudo e a emissfo de parecer acercadas proposu;oes que lhe sdo apresentadas e, a esta
Comlssao de Saude Meio Ambiente e Protegdo Animal, cabe especificamente, nos

termos do art® 71-B, do Reglmento Interno, examinar as proposu;oes referentes as
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que o projeto de Lei n® 1.528/2023, tem por O objetivo primordial é reformular o™~
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD, estabelecer a
Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e criar o Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, consolidando assim todas as diretrizes municipais
pertinentes a essa area em uma unica legislag&o. Para alcancgar esse fim, serd necessario
revogar integralmente as Leis Municipais n° 5.415, de 17 de dezembro de 2013, e n°
4.629, de 12 de dezembro de 2007, que institniram e,regulamentéram o CMDPD,
respectivamente, uma vez que seu contetido divefge da Lei Féderal n°® 13.146, de 6 de
julhoﬁ de 2015, conheckidab como Estatuto da Pessoa com Deﬁciéngﬁia, e do Decreto Federal
n° 10. 177, de 16 de dezembrode 2019, que dispbe sobre o Conséiho Nacional dos Direitos
da Pessoa com Defimenma Ademais; o PI‘OthO de Lei esta-em conform1dade com a Lei
Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 que estabelece a Politica Nacional de
Protegao dos Dlreltos da Pessoa com Transtomo do Espectro Autista. Cabe ressaltar que
a aprovago deste PrOJeto de Lei néo 1mphcara impacto orgamentano ou financeiro no
orgamento do Mumcl)plo,y_ ndo sendo necessdrio pronunciamento quanto_ 4 sua adequacfo
néssé sentido. Te) JFilﬁdo Municipal dos Diféitos da Pessoé com "‘Deﬁéi{éhci,a, enquanto
mecahisfno de cﬁptac;ﬁo repaése € apliéac;éo de' Tecursos, proVeré v-SUpofte ﬁnénceiro para
a 1mp1ernentagao ‘manutengfo e desenvolvunento de pohtlcas pubhcas programas,

prOJetos e agbes: destmadas a defesa dos dlreltos da pessoa . com deﬁclenma A criagdo

desse Fundo é Just1ﬁcada como um 1mportante instrumento para fomentar a mclusao das
pessoas com deficiéncia, sobretudo aquelas em -situagio de maior vulnerablhdade
soc1oeconomlca dlante das con51deravels barre1ras ﬁnancelras que enfrentam em busca

de assisténcia adequada

' ‘O'Departamento Juridico desta Casé | ;apéts;'anélise emitiu parecer Favoravel a
Tramltagao ao prOJeto em Estudo. Dlante do exposto segue a conclusio deste parecer

cujos termos estdo devidamente apresentados N
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CONCLUSAO DA RELATORIA

Ap6s analise do presente Projeto de Lei n° 1.528/2024 verificou-se que a

proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Pouso Alegre, 13 de maio de 2024.
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