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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
ESTADO DE MINAS GERAIS

'PROJETO DE LEI N° 1.492 / 2024

"AMPLIA A CARGA HORARIA DOS

BIOQUIMICOS COM AUMENTO
PROPORCIONAL NOS SEUS
VENCIMENTOS. «

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Executivo sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A carga horaria do cargo publico de Bioquimico fica ampliada em 50% (cinquenta por cento), o que
corresponde a mais 2 (duas) horas didrias, passando para 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais,
com o aumento proporcional dos vencimentos.

Art. 2° O aumento da carga horéria de que trata esta Lei ndo refletird em relagio aos inativos, pois ndo
representa aumento no valor da hora de trabalho.

Art. 3° Faz parte integrante desta Lei a nova tabela salarial, constante no Anexo 1 desta Lei.
Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta das dotagSes proprias do orgamento vigente.
Art. 5° Revogadas as disposigdes em contrério, esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Céamara Municipal de Pouso Alegre, 12 de margo de 2024.
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Anexo I
BIOQUIMICO

Salario Reajustado (50%) para jornada de 6 Horas diarias | Nivel / Padrdo para jornada de 6 horas diarias
R$6.63547 - B-94.00
RS$681448 — |B-94.01
RS 6.993,42 - ' T [B-94.02
R$ 717222 |B%4.03
R$ 7.350,67 R
R§ 746601  |B94.05
RS 7.581,79 ) T |B-94.06
R$7.697,11 ' - B-94.07
R$ 7.812,66 ’ ' T |B9408
R$ 7.927,96 ' 1B-94.09
R$8.043,48 ' 'B-94.10
R$8.15890 - " |B-94.11
R$8274,18 - ~ |B94.12
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Amplia a carga hordria dos Bioquimicos com
aumento proporcional nos seus vencimentos.

Autor: Poder Executivo.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do
Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. A carga horaria do cargo publico de Bioguimico fica ampliada em 50% (cinquenta por cento),
o que corresponde a mais 2 (duas) horas diérias, passando para 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais, com o aumento proporcional dos vencimentos.

Art. 2°. O aumento da carga horéria de que trata esta Lei ndo refletira em relagdo aos inativos, pois
ndo representa aumento no valor da hora de trabalho.

Art. 3°. Faz parte integrante desta Lei a nova tabela salarial, constante no Anexo 1 desta Lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes proprias do orgamento
vigente.

Art. 5°. Revogadas as disposigdes em contrario, esta lei entra em vigor na data da sua publicagso.

Pouso Alegre - MG, 08 de janeiro de 2024.

JOSE S DA S)
Prefeito Mupici

j

Renato Garcia de OI(\ieir Dias
Chefe de Gabinetenterino



PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ~ MG

GABINETE DO PREFEITO

Anexo |
BIOQUIMICO

Salario Reajustado (50%)|Nivel / Padréo para
para jornada de 6 Horas|jornada de 6 horas
diarias diarias

R$ 6.635,47 B-94.00

R$ 6.814,48 B-94.01

R$ 6.993,42 B-94.02

R$ 7.172,22 B-94.03

R$ 7.350,67 B-94.04

R$ 7.466,01 B-94.05

R$ 7.581,79 B-94.06

R$ 7.697,11 B-94.07

R$ 7.812,66 B-94.08

R$ 7.927,96 B-94.09

R$ 8.043,48 B-94.10

R$ 8.158,90 B-94.11

R$ 8.274,18 B-94.12




PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ~ MG

GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submetemos & apreciagdo dessa Colenda Casa Projeto de Lei que “Amplia a carga horaria dos
Bioquimicos com aumento proporcional nos seus vencimentos”.

Bioquimico é o profissional responsavel por estudar 0s processos quimicos e biolégicos que
acontecem naturalmente para a manutengdo da vida e aplicar seu conhecimento em areas como a

saude.

Deveras, a categoria exerce atividade de suma importéncia no ambito da Secretaria Municipal de
Salde. Dessa feita, esta propositura traré ganhos as agdes de saude, pois 0 aumento da jornada
laboral significa 0 aumento do atendimento & populagéo.

Como exemplo, o Laboratério Municipal podera aumentar significativamente a oferta de atendimentos
diarios para exames de andlises clinicas, bem como agilizar a entrega dos resultados.

Ademais, é uma forma de valorizar esse servidor da saude, que com a carga horaria ampliada tera
proporcional aumento nos vencimentos, tendo melhores condigbes para se dedicar a esse relevante

servigo.

Ante o exposto, solicitamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com assento
nesta egrégia Casa Legislativa a fim de debater e aprovar a presente propositura.

Pouso Alegre - MG, 08 de janeiro de 2024.

JOSED S'GA/S\L ONSECA

Prefeito Munf{cjpal
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ESTIMATIVA DE IMPACTO

ESTIMATIVA DE CALCULO DE IMPACTO ORQAMENTARIO FINANCEIRO POR AUMENTO DE DESPESA

DESCR!CAO B 2023 - 2024 2025
RECEITA CORRENTE LfQUIDA e R$929 314.350,00 R$980.426.744,75 | R$1.034.350.215,71
AJUSTES BIOQUIMICOS R$492 000,00 " R$526.440,00 R$563.290,80
% DE REPRESENTATIDADE REAJUSTE soBREA RCL . 0,0529% - " 0,0537% 0,0545%

Assmado de forma digital por

S“‘VESTRE CANDIDO ' . 'SILVESTRE CANDIDO:DE SOUZA

. DESOUZA TURBINO:53788273615
TURBINO 5378827361 5 Dados: 2023.12.04 14:13:28.

300'

Paginaldel

R N e e

Rua Dionisio Machado, 96 ~ Sarita Licia, Pouso Alegre - MG, 37553-406
(35).3449-4991 | (35) 3449-4996 | saf.administracac@pousocalegre.mg.gov.br
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DECLARACAO DE ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA E DE COMPATIBILIDADE COM A LEI
DE DIRETEZES ORCAMENTARIAS E COM O PLANO PLURIANUAL

Objeto: Autoriza o Chefe do Poder Executivo a ampliar a carga horéria dos Bioquimicos

com aumento proporcionhal nos seus vencimentos.

Declaro que o PrOJeto de Lel que autorlza o Chefe do Poder Executlvo a ampliar a carga
horaria dos BIOC]UImlCOS com: aumento proporcmnal nos seus venumentos e da outras
provndencras, em eplgrafe é compatwel coma LDO (Lel de: Dlretnzes Orgamentdrias) no

que se refere as metas da Admlmstragao assim como é compatlvel com o PPA (Plano

Plurlanual)

Declaro ainda, como base of ttmatlva do Impacto Orgamentano e Financeiro que 0

valor do aumento prop /,c'lonal nos seus vencnmentos ndo afetara em propor¢do.um

aumento de despesa... |
Pouso Alegre, 05 de Janeiro de 2024

ROBERTO - ?E‘A%’S&é’%‘§8"§"§2£%§°%§§;’%55‘20
DN =BR; O=ICP-Brasil; OU=videaconferencia,
FRANCISCO “%SAR -
ot o .
DOS SANTOS:; =&
73456705620

Roberto: Francnsco dos Santos

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

o)n("Reader Versao 9 7.0
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Pouso Alegre, 16 de janeiro de 2024.

Autoria — Poder Executivo

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimento Interno da Camara Municipal, passamos a analisar

os aspectos legais do Projeto de Lei n’ 1,492/2024, de autoria do Chefe do Poder Executivo que,
“AMPLIA A CARGA HORARIA DOS BIOQUIMICOS COM AUMENTO PROPORCIONAL NOS

"~ SEUS VENCIMENTOS.”

O Projeto de lei em analise dispde em seu artigo primeiro (1°9) que a carga horéria do cargo publico de
Bioquimico fica ampliada em 50% (cinquenta por cento), o que corresponde a mais 2 (duas) horas diarias,

passando para 6 (seis) horas diarias ¢ 30 (trinta) horas semanais, com o aumento proporcional dos

vencimentos.

O artigo segundo (2% dispde que o aumento da carga horéria de que trata esta Lei ndo refletird em

relacdio aos inativos, pois ndo representa aumento no valor da hora de trabalho.

O artigo terceiro (39 dispde que faz parte integrante desta Lei a nova tabela salarial, constante no

Anexo 1 desta Lei.

O artigo quarto (4°) dispde que as despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes

préprias do orgamento vigente.

O artigo quinto (59 dispde que revogadas as disposi¢des em contrério, esta lei entra em vigor na

data da sua publicagéo.




INICIATIVA E COMPETENCIA:

Nesse contexto, a Lei Organica do Municipio, em seu artigo 45, dispde que:

“Sdo iniciativa do prefeito, entre outros, os projetos de lei que disponham

sobre:

I- a criacdo, transformacdo e extingdo de cargo e funcdo publica do Poder

Executivo, autarquia e fundagdo publica, bem como a fixacdo da respectiva

remuneracdo, observados os pardmetros da lei de diretrizes orcamentdrias.”

”»,

A Constituicdo da Reptiblica dispde em seu artigo 61, paragrafo 1°, inciso 11, alinea “b

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer
membro ou Comissdo da Cdmara dos Deputados, do Senado Federal ou do
Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao Supremo 1i ribunal Federal,
aos Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da Republica e aos cidaddos, na
forma e nos casos previstos nesta Constitui¢do.

§ 1°- Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republicaas leis que:

[ - fixem ou modifiquem os efetivos das For¢as Armadas; 11 - disponham

sobre:

a) criacdo de cargos, fung¢des ou empregos publicos naadministragdo direta e
autdrquica ou aumento de sua remuneragdo;

b) organizacio administrativa e judicidria, matéria tributaria e

orcamentdria, servigos piiblicos e pessoal da administragdo dos Territorios;

O presente projeto de lei foi elaborado no exercicio da competéncia legislativa, consoante o

disposto no artigo 30, incisos I, da Constitui¢do Federal, ja que compete aos Municipios legislar sobre

assuntos de interesse local.

Por interesse local entende-se:

“todos os assuntos do Municipio, mesmo em que ele ndo fosse o unico
interessado, desde que seja o principal. E a sua predomindncia; tudo que
repercute direta e imediatamente na vida municipal é de interesse local’.

o
(CASTRO José Nilo de, in Direito Municipal Positivo, 4. ed., Editor;qj, Dél Rey,

277 )




BeloHorizonte, 1999, p. 49).

A competéncia do Municipio, portanto, reside no direito subjetivo plblico de tomar toda é-qualquer”
providéncia, em assunto de interesse local, isto &, em assuntos de seu peculiar interesse, legislando,
administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos limites ou parimetros fixados pela Constitui¢do da

Republica; Constitui¢do Estadual e Lei Organica Municipal.

A propositura encontra amparo legal na Lei Organica Municipal, no artigo 69, inciso XIII,
dispondo que “compete ao Prefeito:

“XIII — dispor, na forma da lei, sobre a organizagdo e aatividade do

Poder Executivo.”

Ainda quanto a iniciativa, na ligdo de HELLY LOPES MEIRELLES, "sé o administrador, em
contato com a realidade, estd em condicdes de bem apreciar os motivos ocorrentes de oportunidade e
conveniéncia na pritica de certos atos, queseria impossivel ao legislador, dispondo na regra Juridica —
lei — de maneira geral e abstrata, prover com justica e acerto. S6 os drgdos executivos é que estdo, em
muitos casos, em condicées de sentir e decidir administrativamente o que convém e o que ndoconvém ao

interesse coletivo”.

E, segundo leciona CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELO: “..quem exerce funcdo
administrativa estd adstrito a satisfazer interesse publico, ou seja, interesse de outrem: a coletividade.”

(Curso de Direito Administrativo, 17° ed., Malheiros, pag.62).

Sob o aspecto legislativo formal, ora em analise, a proposigdo em exame se afigura revestida da
condicdo legal no que concerne tanto a competéncia quanto 2 iniciativa, que ¢ privativa do Chefe do Poder
Executivo mormente, considerando-se que a categoria néo foi contemplada, a tempo e modo, com as
incorporagdes da Lei n° 5.671/16, aprovada na gestio anterior; donde oportuna e legal a equiparagdo e

readequagdo ora em analise.

Nesta senda, os ensinamentos do mestre Hely Lopes Meirelles, in Direito Municipal Brasileiro, 13

edicdio, Malheiros, pagina 587:

“Vale ressaltar que essa competéncia do Municipio para legislar sobre assuntos de

interesse local’ bem como a de ‘suplementar alegislagdo federal e esta%l no-que

couber’- ou seja, em assuntos em que predomine o _interesse local’; Lg_mpliam
27 )
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. . . ~ . . ~ |
significativamente a atuacdo legislativa da Camara deVereadores.

Leis de iniciativa da Cdmara, ou mais propriamente, de seus vereadores sdo todas

as que a lei orgdnica mumicipal ndo reserva, expressa e privativamente,.

iniciativa do prefeito. As leis orgdnicas municipais devem reproduzir, dentre as

matérias previstas nos arts. 61, §1°e 165 da CF, as que se inserem no dmbito da
competéncia municipal. Sdo, pois, de iniciativa exclusiva do prefeito, como Chefe
do Executivo local, os projetosde lei que disponham sobre a criagdo, estruturagdo
e atribuicbes das secretarias, Orgdos e entes da Administracdo Publica
Municipal; matéria de organiza¢do administrativa e planejamento de execugdo de
obras e servigos publicos; criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
Administra¢éo direta, autarquia e fundacional do Municipio; o regime juridico
unico e previdencidrio dos servidores municipais, fixacdo e aumento de sua
remuneragdo; plano plurianual, as diretrizes orcamentdrias, o orcamento anual
e os critérios suplementares e especiais. Os demais projetos competem

concorrentemente ao prefeito e a Cadmara, na forma regimenta.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI:

Submetemos a apreciagdo dessa Colenda Casa o presente Projeto de Lei, que "Amplia a carga
hordria dos Bioquimicos com aumento proporcional nos seus vencimentos”.

Bioguimico é o profissional responsdvel por estudar os processos quimicos e bioldgicos que
acontecem naturalmente para a manutengdo da vida e aplicar seus conhecimentos em dreas como a saude.

Deveras, a categoria exerce atividade de suma importdncia no dmbito da Secretaria Municipal de
Saiide. Dessa feita, esta propositura trard ganhos as agdes, pois o aumento da jornada laboral significa o
aumento do atendimento a populacdo.

Como exemplo, o Laboratorio Municipal poderd aumentar significativamente a oferta de
atendimentos didrios para exames de andlises clinicas, bem como agilizar a entrega dos resultados.

Ademais, é uma forma de valorizar esse servidor da savide, que com a carga hordria ampliada terd
proporcional aumento nos vencimentos, tendo melhores condicdes para se dedicar a esse relevane servigo.

Ante o exposto, solicitamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com assento

neta egrégia Casa Legislativa a fimde debater e aprovar a presente propositura.




DOS REQUISITOS LEGAIS ATINENTES AO ARTIGO 16 DA LEI 101/2000:

i

Por fim, cumpre ressaltar que o Poder Executivoe, em obediéncia ao disposto na Lei Complementar
101, de 4 de maio de 2000, em seu artigo 16, apresentou Estimativa de Cdlculo de Impacto Orgamentdrio-
Financeiro por Aumento de Despesa, bem como Declaracdo de Adequagdo Or¢amentdria e de

Compagtibilidade com a Lei de Diretgrizes Olr¢amentdrias e com o Plano Plurianual.

Na Declargéo, afirmou que o valor do aumento proporcional nos seus vencimentos nao afetara em

proporgdo um aumento de despesa.

QUORUM:
Sendo assim, temos a esclarecer que para a sua aprovagdo ¢ exigido quorum de maioria de votos,

desde que presentes mais da metade dos membros da Camara, nos termos do artigo 53, da Lei Orgénica do

Municipio, e artigo 56, inciso III, do Regimento Interno da Camara Municipal de Pouso Alegre.

CONCLUSAO:

Por tais razdes, exara-se parecer favordvel ao regular processo de tramitacio do Projeto de Lei n°
1,492/2024, para ser submetido & analise das ‘ComissGes Tematicas’ da Casa e, posteriormente, a

deliberagdo Plenaria.

Salienta-se que, o parecer juridico,ora exarado, € de carater meramente opinativo, sendo que a

decisio final a respeito, compete exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Leis.

E 0 modesto entendimento e parecer, S.M.J..

Carlos Eduardo de Oliveira Ribeiro

OAB/MG n°88.410



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE GABINETE PARLAMENTAR
' ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMISTRACAO FINANCEIRA E T -/
ORCAMENTARIA SOBRE PROJETO DE LEI N° 1492/2024, DE AUTORIA DO~~~

CHEFE DO PODER EXECUTIVO QUE “AMPLIA A CARGA HORARIA DOS
BIOQUIMICOS COM AUMENTO PROPORCIANAL NOS SEUS

VENCIMENTOS”.
RELATORIO

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sdo atribuicBes das ComissGes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢des que lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissdo Permanente de Administracdo Financeira e
Orcamentaria cabe especificamente, nos termos do art.2 69, do Regimento Interno,
examinar as proposi¢des referentes as matérias desta natureza que trata este referido
Projeto de Lei.

FUNDAMENTACAO

Esta Relatoria constatou que o Projetc de lei n? 1.492/2024 tem como objetivo
autorizar e sancionar a seguinte lei:

Art.12 A carga horaria do cargo publico de Bioquimico fica ampliada em 50%
(cinquenta por cento), o que corresponde a mais 2 (duas) horas diarias, passando para
6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, com aumento proporcional dos
vencimentos. ‘

Art.22 O aumento da carga hordria de que se trata esta Lei ndo refletira em
relagdo aso inativos, pois ndo representa aumento no valor da hora trabalhada.

O presente Projeto tem por justificativa, esclarecer o porqué da ampliacdo da
carga horaria dos Bioquimicos com aumento proporcional nos seus vencimentos.

Bioquimico é o profissional responsavel por estudar os processos guimicos e
biolégicos que acontecem naturalmente para a manutencdo da vida e aplicar seu
conhecimento em areas como a satide. Como exemplo, o Laboratério Municipal podera
significativamente a oferta de atendimentos diadrios para exames de analises clinicas,
bem como agilizar a entrega dos resultados.

Av. Sao Francisco, n® 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37552-030 - Fone: (35) 3426-6501 | 3429-6502 | Site: waww.cmipa.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE GABINETE PARLAMENTAR
ESTADO DE MINAS GERAIS

CONCLUSAO DA RELATORIA

O Relator da Comissdo Permanente de Administragdo Financeira e Orcamentaria feité‘wax By e
anélise, EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO AO PROJETO DE LEI 1.492/2024. e

Pouso Alegre, 25 de janeiro de 2024.

Secretario

Presidente

Av. Sao Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37552-030 - Fone: (35) 3420-6501 | 3420-6502 | Site: www.Crpa.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE GABINETE PARLAMENTAR
ESTADO DE MINAS GERAIS

PARECER DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA SOBRE O
PROJETO DE LEI N° 1.492/2024 QUE “AMPLIA A CARGA HORARIA DOS
BIOQUiMICOS COM AUMENTO PROPORCIONAL NOS SEUS
VENCIMENTOS”.

A Comissio de Administragdo Publica da CAmara Municipal de Pouso Alegre —
MG, no uso de suas atribui¢oes legais para exame do “PROJETO DE LEI N°

1.492/2024, emite o respectivo parecer € voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa,
combinado com o artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica do Municipal, sdo atribui¢Ses
das Comissdes Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢Oes que

lhe sdo apresentadas e, a esta Comissdo de Administragdo Publica cabe especificamente,

nos termos do artigo 70, do Regimento Interno, examinar as proposi¢Bes referentes as

matérias desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.

O referido Projeto de Lei tem como objetivo ampliar em 50% (cinquenta por
cento), 0 qﬁe corresponde a 02 (duas) horas diérias, ou seja, passando para 06 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas serhanais, com aumento proporcional dos vencimentos.

Destaca-se que a categoria exerce atividade de grande importéncia € com 0
aumento da carga horéria, havera aumento do atendimento a populag@o. Com o aumento
proporcional dos vencimentos, 0s bioquimicos serfio ainda mais valorizados.

Foi apresentada a Estimativa de Impacto.

Conforme Declaragdo, anexada ao Projeto de Lei, as despesas estdo
amparadas pela Lei de Diretrizes Orcamentarias, estando compativel com a LDO e com
PPA. Foi declarado, ainda, que o aumento proporciona dos vencimentos ndo afetard em

proporgdo um aumento de despesa. -

N :\\ % -
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE GABINETE PARLAMENTAR
ESTADO DE MINAS GERAIS

CONCLUSAO RO

Em conclusio, a Comissdo de Administracdo Publica manifesta-se
FAVORAVEL A TRAMITACAO do Projeto de Lei n° 1.492/2024, podendo

prosseguir em tramitagfo nos termos da lei. E 0 nosso parecer.

Pouso Alegre, 08 de fevereiro de 2024.

El&dﬁ/ggtpz)egas
g ‘ Relator Ad hoc
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Igor Tavares Odair Quincote
Secretario

Presidente
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8 CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE  [CT:TINI IRV U Rt
W ESTADO DE MINAS GERAIS ﬁ

I

| %
PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO SOBRE ﬁ
PROJETO DE LEI N° 1.492/2024, DE AUTORIA DO CHEFE DO PODER" /
EXECUTIVO QUE “AMPLIA A CARGA HORARIA DOS BIOQUIMICOS COM
AUMENTO PROPORCIONAL NOS SEUS VENCIMENTOS. ”

RELATORIO

A Comisso de Legislagdio, Justica e Redagdo da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribuigdes legais para exame do O PROJETO DE LEIN°®
1.492/2024, QUE DISP()E SOBRE A “AMPLIA A CARGA HORAIA DOS
BIOQUIMICOS COM AUMENTO PROPORCIONAL NOS SEUS
VENCIMENTOS. ”

FUNDAMENTACAO

Em conformidade com as disposices estabelecidas nos artigos 67 e subsequentes
do Regimento Interno desta Casa, aliados ao artigo 37 e seus paragrafos da Lei Orgénica
do Municipio, é incumbéncia das Comissdes Permanentes a analise € emissdo de parecer
acerca das proposicBes submetidas a elas. No que concerne a esta Comissdo de
Legislagdo, Justica ¢ Redagfo, delineada expressamente pelo artigo 68 da Resolugdo

1.172, de 04 de dezembro de 2012

1 Art. 68. Compete a Comisséo de Legislagdo, Justica e Redagao:

I — manifestar-se quanto ao aspecto constitucional, legal e regimental e quanto ao
aspecto gramatical e l6gico dos projetos de leis, emendas a lei organica e resolugdes
que tramitarem pela Cdmara, ressalvadas as propostas de leis orgamentarias € 0s
pareceres do Tribunal de Contas, citando, quando for o caso, o dispositivo
constitucional, legal ou regimental;

11 — manifestar-se diante do veto do Chefe do Poder Executivo, com excegdo dos
projetos orgamentarios, cuja manifestagdo ficara a cargo da Comissdo de Administragéo
Financeira e Orgamentaria.

§ 1° Concluindo o parecer da Comisséo de Legislagdo, Justi¢a e Redagdo pela
inconstitucionalidade ou ilegalidade de qualquer proposigdo, esta serd remetida ac
arquivo, salvo se for interposto recurso ao Plenario por 1/3 (um tergo) dos vereadores
em até 5 (cinco) dias contados a partir do protocolo do parecer no setor competente.

§ 2° O parecer da Comissdo de Legislagdo, Justi¢a e Redagfo ao qual for interposto
recurso, devera ser apreciado pelo Plendrio em discuss&o e votagdo tinicas, podendo ser:
I - aprovado, caso em que a proposi¢do ird ao arquivo; ou
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A competéncia privativa do Prefeito na administragéo dos cargos do Executivo

estabelecida pelo art. 45, inciso I, em conjunto com o art. 69, incisos Il e X111

Art. 45. Sdo de iniciativa privativa do Prefeito, entre outros, os projetos de lei que
disponham sobre: I - a criagdo, transformagdo e extingdo de cargo e fungdo publica do Poder
Executivo, autarquias e fundagdo publica, bem como a fixagdo da respectiva remuneragdo,
observados os pardmetros da Lei de Diretrizes Or¢amentarias; Art. 69. Compete ao Prefeito: IIl
- prover os cargos de fungdes piiblicas do Poder Executivo; XIII - dispor, na forma da lei, sobre

a organizagdo e a atividade do Poder Executivo,

O Projeto de Lei N° 1.492/2024, visa aumentar em 50% a carga horaria do cargo
de Bioquimico, adicionando 2 horas diérias, totalizando 6 horas por dia e 30 horas
semanais, com ajuste proporcional nos vencimentos. Essa alteragdo, esclarecida quanto
aos servidores inativos ndo representa aumento no valor da hora de trabalho, ¢
acompanhada pela introdugdo de uma nova tabela salarial e prevé as despesas no
orgamento atual, visando a melhoria na estrutura da fungdo do Bioquimico na Secretaria

Municipal de Satde.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apds analise, emitiu o parecer
FAVORAVEL 4 tramitacdo do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo foram constatados

obstaculos legais a sua tramitagdo.

11 - rejeitado, caso em que a proposigdo prosseguira para as fases de discussfo e votago.
§ 3° Para ser rejeitado, o parecer que concluiu pela inconstitucionalidade ou ilegalidade
de qualquer proposigdio deve receber o voto contrario de 2/3 (dois tergos) dos membros
da Cémara.
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- CONCLUSAO DA RELATORIA

Apés analise do presente Projeto de Lei n° 1.492/2024 verificou-se que a
proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissio de Legislagdo, Justica e Redag@o
EXARA PARECER FAVORAVEL, a tramitagio do referido Projeto de Lei, julgando-

o apto a sér apreciado pelo Plendrio desta Edilidade. E 0 nosso parecer.

Pouso Alegre, 05 de fevereiro de 2024.
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