O Presidente da C
uso de suas atribu

CONSIDERAND
vagas e formagdo

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 36 /2024

NOMEIA A SRA. SHEILA SOUZA GOUVEA,
CPF 086.767.237-45, PARA EXERCER, EM
CARATER EFETIVO, O CARGO DE
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS DO
QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE POUSO
ALEGRE/MG.

amara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, Vereador Elizelto Guido, no
i¢cOes legais e regimentais, €

O a homologagéo do resultado final do Concurso Publico destinado ao preenchimento de
de cadastro de reserva do quadro de servidores efetivos da Camara Municipal de Pouso

cada no Boletim Oficial do Legislativo de 15/12/2023, em conformidade com o Edital n°

Alegre/MG, publi
Je 2023, publicado no Boletim Oficial do Legislativo, edi¢do 2048, de 15/05/2023;

1, de 15 de maio ¢

O o Estatuto dos Servidores Publicos de Pouso Alegre (Lei Municipal n° 1.042, de 1971),
m relacdio 4 nomeagdo (art. 11 e seguintes) e & posse em cargo publico efetivo (art. 55 e
c a seguinte

CONSIDERAND
especificamente e
seguintes), exped

PORTARIA

Art. 1° Fica nomeada a Sra. Sheila Souza Gouvéa, CPF 086.767.237-45, para exercer, em carater efetivo,
o cargo de Analista de Recursos Humanos, Classe I, Letra A, nos termos da Lei Municipal n° 5411, de
2013, em virtude de sua aprovag@io em 1° lugar no concurso publico destinado ao preenchimento de vagas
e formagdo de cadastro de reserva do quadro de servidores efetivos da Camara Municipal de Pouso
Alegre/MG, em conformidade com o Edital n® 1, de 15 de maio de 2023.

Art. 2° A posse déveré acontecer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacéo desta Portaria.

§ 1° Para efetivar a posse no cargo publico, a servidora nomeada por esta Portaria devera apresentar os
seguintes documentos:

I-cépiae origina%l da Carteira de Identidade;

II - copia e origiﬁal do Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral expedida ha, no
maximo, 30 (trinta) dias;

III - copiae origiﬂal do CPF;

ginal do Certificado de Reservista, ou ainda dispensa de incorporagéo (se do sexo
dade inferior a 46 anos;

i
i

IV - copia e or
masculino), com
1 da Certidiio de nascimento ou casamento; se vitivo(a) certiddo de obito (atualizadas);

V - cbpia e origin
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
ESTADO DE MINAS GERAIS

V1 - c6pia do Cartéio de Cadastramento do PIS/PASEP;
VII - copia da Carteira de Trabalho (CTPS);

VIII - uma fotografia, tamanho 3x4, recente e colorida;
IX - copia e original dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia exigidas para o cargo,
conforme discriminado no Edital n° 01, de 15 de maio de 2023, e respectivo registro no conselho de
fiscalizagdo do exercicio profissional, se o cargo exigir;

X - copia do comprovante de residéncia (atualizado);

XI - declarago de bens;

X1I - declaragfo de ndio aciimulo de cargo, emprego ou fungdo publica;
XIII - cépia da Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes;

XIV - atestado de Antecedentes Criminais, expedido pela Policia Civil;

XV - comprovante de conta bancéria ou conta-salério;

XVI - avaliagio médica, nos termos da Portaria n° 29, de 22 de fevereiro de 2024.

§ 2° Se o servidor nomeado no art. 1° desta Portaria, por qualquer motivo, nfo apresentar a documentag&o
e os exames exigidos no § 1° deste artigo dentro do prazo que for estipulado, perderd automaticamente o
direito 2 nomeagao, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Art. 2° Revogadas as disposi¢des em contrario, a presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 22 de fevereiro de 2024.
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