ANEXO I
(Anexo I da Lei Municipal nº 5.787, de 2017)

CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO DE RECRUTAMENTO AMPLO E LIMITADO

	Setor
	Cargo
	Número
De
Vagas
	Vencimento Básico
	Qualificação
Mínima
	Recrutamento

	Diretoria Geral
	Diretor Geral
	01
	CM-01
	
Curso Superior completo

	Amplo

	Diretoria Legislativa
	Coordenador da Secretaria Legislativa
	01
	CM-02
	Curso Superior completo
	Restrito

	Diretoria de Finanças e Orçamento
	Coordenadoria de Financeira e Orçamentária
	01
	CM-02
	Curso Superior completo
	Restrito

	Diretoria de Administração
	Coordenadoria de Administração
	01
	CM-02
	Curso Superior completo
	Restrito

	Museu Histórico
Municipal
Tuany Toledo
	Diretor do Museu Histórico e Cultural
	01
	CM-03
	Curso Superior completo
	Restrito

	Controladoria
Geral
	Controlador Geral
	01
	CM-02
	Servidor Efetivo com curso superior em Administração, Direito, Economia ou Ciências Contábeis e obtenção de, no mínimo, 70% em avaliação de desempenho
	Restrito

	ASCOM
	Diretor da Assessoria de Comunicação Social
	01
	CM-02
	Curso Superior na Área de Ciências Sociais
	Amplo

	Departamento Jurídico
	Diretor de Assuntos Jurídicos
	01
	CM-01
	Curso Superior em Direito e inscrição na OAB. Pós-graduação lato senso em Direito Constitucional ou em qualquer das áreas do Direito Público e experiência profissional de cinco anos em qualquer das áreas do Direito Público.
	Amplo

	Departamento Jurídico
	Chefe de Assuntos Jurídicos
	01
	CM-02
	Curso Superior em Direito e inscrição na OAB. Pós-graduação lato senso em Direito Constitucional ou em qualquer das áreas do Direito Público e experiência profissional de cinco anos em qualquer das áreas do Direito Público.
	Amplo

	Diretoria Legislativa
	Diretor Legislativo
	01
	CM-02
	Ensino Superior completo
	Amplo

	Escola do Legislativo
	Diretor da Escola Legislativo
	01
	CM-03
	Curso Superior completo e obtenção de, no mínimo, 70% na última avaliação de desempenho
	Restrito

	
	Assessor Institucional da Escola do Legislativo
	01
	CM-04
	Ensino Médio completo
	Amplo

	Gabinete
da Presidência
	Chefe de Gabinete
	01
	CM-02
	Ensino Médio completo
	Amplo

	
	Assessor de Gabinete Parlamentar Presidência
	01
	CM-03
	Ensino Médio completo
	Amplo

	Corregedoria
	Assessor da Corregedoria
	01
	CM-03
	Ensino Médio Completo
	Amplo

	Gabinetes Parlamentares
	Assessor de Gabinete Parlamentar
	28
	CM-05
	Ensino Médio completo
	Amplo

	Departamento Rádio/TV

	Diretor de Rádio 
e TV
	01
	CM-02
	Curso Superior em Comunicação
Social com ênfase em Publicidade e Propaganda, Rádio e TV ou Jornalismo
	Amplo

	Centro de Atendimento ao Cidadão (CAC)
	Diretor do Centro de Atendimento ao Cidadão
	01
	CM-03
	Curso Superior completo
	Amplo
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