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PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - MG

GABINETE DO PREFEITC

LEI N° 6.820, DE 22 DE JUNHO DE 2023

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a conceder reajuste
no incentivo de produtividade e conservagao de veiculo
aos motoristas e da outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder reajuste no incentivo de produtividade
e conservacdao de veiculo aos motoristas em efetivo exercicio que preencham os requisitos
especificados nessa Lei.

Paragrafo tnico. O incentivo de que trata o caput sera de R$130,00 (cento e trinta reais) por més.

Art. 2° Fara jus ao incentivo de produtividade e conservagio de veiculo o motorista do quadro efetivo
de servidores que, na sua atuagéo profissional, atender as seguintes condigcoes:

| - proporcionalidade a quilometragem rodada e nimero de viagens, em fungdo do planejamento das
atividades exercidas;

[l - comprometimento com a prestagédo do servigo publico;
Il - comportamento que resulte em otimizacéo de resultados e redugéo de custos;

IV - adequado desempenho funcional, caracterizado pela assiduidade, pontualidade e prontiddo em
cumprir as atribuigbes funcionais determinadas;

V - cuidado e zelo na utilizag8o e conservagéo dos veiculos, equipamentos e instalagdes de servigo.

§ 1° O motorista que se envolver em acidente n&do recebera o incentivo de produtividade e
conservacao de veiculo, até a recomposicéo total do dano ao patriménio publico.

§ 2° O motorista que der ensejo & aplicacdo de multa & administrag&o publica municipal n&o recebera o
incentivo de produtividade e conservagdo de veiculo, até a comprovagdo do recolhimento integral ou
parcelado da multa recebida.

§ 3° O incentivo de produtividade e conservacdo de veiculo esta diretamente ligado & racionalizag&o
dos gastos e otimizacdo dos recursos orcamentérios durante o exercicio das atividades funcionais,
sendo proibida a concessao de tal vantagem a servidores que nédo estejam em plepa atividade jaboral
na administragéo publica municipal, salvo em se tratando de férias regulares.
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§ 4° Nao sera devido o incentivo de produtividade e conservacdo na hipdtese de imposicdo de
guaiquer penalidade disciplinar, aplicada mediante regular processo administrativo, observado o
seguinte:

| - adverténcia, perda de 3 (trés) meses do direito a percepgdo, contados a partir do més subsequente
a ciéncia da penalidade;

I - suspens&o, perda de 6 (seis) meses do direito a percepgao, contados a partir do més subsequente
a ciéncia da penalidade.

Art. 3° O incentivo instituido por esta Lei:

| - possui natureza transitéria e é condicionado a efetiva prestacao de servico em conformidade com os
requisitos do artigo anterior;

II - ndo é acrescido ao vencimento basico, dele se destacando;

Il - ndo se incorporara, para quaisquer efeitos, aos vencimentos ou proventos, bem como sobre ele
ndo incidird vantagem alguma a que faga jus o servidor, vedada, assim, sua utilizagdo, sob qualquer
forma, para caiculo simuitaneo que importe em acréscimo de outra vantagem pecuniaria;

IV - ndo sera computado para efeito de calculo do 13° (décimo terceiro) salario.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei correr&o por dotagéo orgamentéria propria.

Art. 5° Revogadas as disposigbes em contrario, especialmente a Lei 5.944, de 16 de maio de 2018,
esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pouso Alegre/MG, 22 de junho de 2023.

JOSE A"S/b'A/g V7

refeito

Secretario Municipal de Recursos Humanos



