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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 1.430 /2023

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 5.095, DE 05
DE OUTUBRO DE 2011, QUE DISPOE SOBRE
A CESSAO DE SERVIDORES DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE POUSO
ALEGRE.

Autor: Poder Executivo.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° A Lei Municipal n° 5.095, de 05 de outubro de 2011, passa a vigorar com a seguinte alteragdo:

“Art. 1°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal ceder servidores efetivos a entes federados ou
pessoas juridicas a eles vinculadas, para labor exclusivo no Municipio de Pouso Alegre, mediante
convénio a ser celebrado entre as partes.

Paragrafo tinico. O Chefe do Poder Executivo poderd, discricionariamente e em carater temporario, ceder
servidor efetivo para ocupar cargo em comissdo junto a outro ente da federagdo, desde que o cessionario
formalize a solicitagdo e custeic as despesas remuneratorias e previdenciarias do servidor,
independentemente de convénio.” (NR)

Art. 2°Inclui na Lei Municipal n° 5.095, de 05 de outubro de 2011, o artigo 2°-A com a seguinte redag@o:

“Art. 2°-A. Em qualquer caso o servidor cedido podera ser reintegrado no seu cargo de provimento por
decisfio do Chefe do Poder Executivo, com aviso prévio de 30 dias, sem qualquer direito a incorporagédo
de beneficios percebidos decorrentes da cessdo”.

Art. 3°Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Céamara Municipal de Pouso Alegre, 02 de maio 23.

[\ ‘
% ! D/(@WLL\VJ
Leandro Morais Oliveira

PRESIDENTE DA MESA 1° SECRETARIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ~ MG

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 1.430, DE 11 DE ABRIL DE 2023

Altera a Lei Municipal n°® 5.095, de 05 de outubro de
2011, que dispbe sobre a cessdo de servidores do
Poder Executivo do Municipio de Pouso Alegre.

Autor: Poder Executivo.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° A Lei Municipal n® 5.095, de 05 de outubro de 2011, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 1°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal ceder servidores efetivos a entes
federados ou pessoas juridicas a eles vinculadas, para labor exclusivo no Municipio de Pouso
Alegre, mediante convénio a ser celebrado entre as partes.

Paragrafo unico. O Chefe do Poder Executivo podera, discricionariamente e em carater
temporario, ceder servidor efetivo para ocupar cargo em comisséo junto a outro ente da
federacdo, desde que o cessiondrio formalize a solicitacdo e custeie as despesas
remuneratorias e previdenciarias do servidor, independentemente de convénio.” (NR)

Art. 2° Inclui na Lei Municipal n® 5.095, de 05 de outubro de 2011, o artigo 2°-A com a seguinte redacao:

“Art. 2°-A. Em qualquer caso o servidor cedido podera ser reintegrado no seu cargo de
provimento por decisédo do Chefe do Poder Executivo, com aviso prévio de 30 dias, sem
qualquer direito a incorporag@o de beneficios percebidos decorrentes da cessao”.

Art. 3° Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pouso Alegre - MG, 11 de abril de 2023.

Renato Garcia de Olivea Dias
Chefe de Gabinete Interino



PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - MG

GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submetemos a apreciacdo dessa Colenda Casa Projeto de Lei que “Altera a Lei Municipal n® 5.095, de 05
de outubro de 2011, que dispde sobre a cessio de servidores do Poder Executivo do Municipio de Pouso
Alegre”.

Esta propositura objetiva adequar a legislagao para possibilitar o atendimento de demandas submetidas
ao Poder Executivo Municipal, em que a Policia Civil, a Policia Militar, o Ministério Publico, o Judiciario,
Camara Municipal e outros érgdos solicitam auxilio para atingir interesses publicos de repercusséo local.

Esclarece-se que as pessoas juridicas a que se refere o art. 1° do projeto de lei so aquelas que possuem
vinculo com o Poder Publico, como autarquias, fundagdes publicas, empresas estatais etc. Trata-se de
vinculo de natureza permanente, afastando relacbes meramente contratuais e pessoas juridicas de direito
privado que ndo sejam criadas por lei.

A formalizacdo da cess&o & por meio de convénio, que é um ajuste entre o Poder Executivo e entidades
pUblicas para a realizag&o de objetivos de interesse comum, mediante mutua colaboragao.

Isso evidencia que a legitimidade da cess&o esta adstrita a uma finalidade de interesse publico que seja
compactuada entre cedente e cessionario.

Vale observar, ainda, que a legislagdo vigente & mais restritiva que o art. 232 da Lei Organica do Municipio
de Pouso Alegre, que faculta — de forma ampla — a cess&o de servidores municipais ao Estado ou a Unido
nos casos de convénio e de relevante interesse publico.

Outro ponto objeto de alteragio na lei vigente € a possibilidade de cess&o para que o servidor ocupe cargo
em comissao junto a outro 6rgdo publico. Essa faculdade do gestor — que devera se ater a critérios de
conveniéncia e oportunidade — & idéntica a existente no plano federal e estadual, corroborando ao
interesse publico e aideia de cooperagéo.

Nesta ultima hipotese, importa observar que os encargos remuneratérios e previdenciarios ficardo a cargo
do cessionario, inexistindo qualquer 6nus & municipalidade. Por essa raz&o é que se faz desnecessaria a
celebracao de convénio.

Ante o exposto, rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com assento nesta
egrégia Casa Legislativa a fim de debater e aprovar a presente propositura.

Pouso Alegre - MG, 11 de abril de 2023.

XS DA S1kVA FONSECA

Prefeito M icipal



Excelentissimo Sr. Presidente da CAmara Municipal de Pouse Alegre - Minas

Gerais,

Pouso Alegre, 17 de abril de 2023,

PARECER JURIDICO

Autoria — Poder Executive

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
passamos a analisar os aspectos legais do Projeto de Lei n® 1.430/20623, de auteria do
Chefe do Poder Executivo que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 5.095, DE 05 DE
OUTUBRO DE 2011, QUE DISPOE SOBRE A CESSAQ DE SERVIDORES DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE.”

O Projeto de lei em andlise, visa em seu arfigo primeiro (1°), que a Lei Municipal

n® 5.095, de 05 de outubro de 2011, passa a vigorar com a seguinte alteragfo:

“Art. 1° Fica autorizade o Poder Executivo Municipal ceder servidores efetivos
a entes federados ou pessoas juridicas a eles vinculadas, para labor exclusivo no

Municipio de Pouso Alegre, mediante convénio a ser celebrado entre as partes.

Pardgrafo vmico. O Chefe do Poder Executivo poderd, discricionariamente ¢ em
cardter tempordrio, ceder servidor efetivo para ocupar cargo em comisséo junto
a outro ente da federacdo, desde que o cessiondrio formalize a solicitacdo e
custeie as despesas remuneratdrias e previdencidrias do  servidor,

independentemente de convénio.” (NR)

O artigo segundo (2°) inclui na Lei Municipal n° 5.095, de 05 de outubro de 2011,

¢ artigo 2°-A com a seguinte redacdo:
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“Art. 2°-A. Em qualquer caso o servidor cedido poderd ser reintegrado ng seu
cargo de provimento por decisdo do Chefe do Poder Executivo, com aviso prévio '/% ~
de 30 dias, sem qualquer direitoc a incorporacdo de beneficios percebidos

decorrentes da cessdo”,

O artigo terceiro (3°) dispbe que revogadas as disposices em contrario, esta Lei

entra em vigor na data de sua publicac8o.

INICIATIVA E COMPETENCIA

A Constituicdo da Republica dispSe em seu artigo 61, paragrafo 1°, inciso II,

alinea “b”:

Art. 61. A4 iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a
qualguer membro ou Comissdo da Camara dos Deputados, do Senado
Federal ou do Congresso Nacional, ac Presidente da

Republica, ao Supremo Tribunal Federal, acs Tribunais Superiores, ao
Procurador-Geral da Republica e aos cidaddos, na forma e nos casos
previstos nesta Constituicdo.

$ 1° - Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Repiblica as leis
que:

1 - fixem ou modifiquem os efetivos das Forcas Armadas;

I - disponham sobre;

a) criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administragdo direta e autdrquica ou aumento de sua remuneragdo;
b}  organizacdo administrativa e judicidria, matéria tributdria e
orcamenidria, servicos publices e pessoal de administracdo dos
Territorios;

O presente projeto de lei foi elaborado no exercicio da competéncia legislativa,
consoante o disposto no artigo 30, incisos I, da Constituicdo Federal, ja que compete aos

Municipios legislar sobre assuntos de interesse local.
Por interesse local entende-se:

“todos os assuntos do Municipio, mesmo em gue ele nio fosse o
dinico interessado, desde que seja o principal] E




vida municipal é de interesse local”. (CASTRO José Nilo de, in
Direito Municipal Positive, 4. ed., Editora Del Rey, Belo
Horizonte, 1999, p. 49).

A competéncia do Municipio, portanto, reside no direito subjetivo ptblico de
tomar toda e qualquer providéncia, em assunto de inferesse local, isto €, em assuntos de
seu peculiar interesse, legislando, administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos
limites ou pardmetros fixados pela Constituicfio da Republica; Constituigio Estadual ¢
Lei Orgénica Municipal. Nessa mesma linda j& se manifesiou a assessoria juridica desta

casa, em outros projetos andlogos.

G Projeto apresentado enguadra-se nas matérias de competéncia do Poder
Executivo Municipal, e estimulo a participac8o popular na administragio municipal,

conforme disposto na Lei Orgénica Municipal em seus artizos 76, dispSem que:

Art, 76, A atividade de administracdo piéblica dos Poderes do
Municipio e a de eniidade descenmivalizada se sujeitardo aos
principios, enire outros, de legalidade, impessoalidade, moralidade,
finalidede, razoabilidade, mosivacdo e pablicidade. {...)

& 2° A participacdo da comunidade se dard por represeniacdo das
associacdes de bairro, segmentos organizados da sociedade e usudrios
dos servigos publices, nos Conselhos Municipais.

Por tais razdes, na licdo de HELLY LOPES MEIRELLES, “s6 o adminisirador,
em contato com a realidade, estd em condicdes de bem apreciar os motivos ocorrentes
de oportunidade ¢ conveniéncia na prdvica de certos atos, que seria impossivel ao
legislador, dispondo na regra juridica — lei — de maneira geral e abstrata, prover com
Justica e acerto. 86 os drgdos executivos € que estio, em muilos casos, em condicdes de
sentir e decidir administrativamente o gue corvém e 0 que ndo convém ao

interesse coletive™,

E, segundo leciona CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELO: “..quem
exerce funcio administrativa estd adstrito a satisfazer interesse publico, ou seja,
interesse de outrem: a coletividade.” (Curso de Direito Administrative, 17% ed.,

Malheiros, pag.62).




Dessa forma, o aspecto legislativo formal, ora em anélise, a proposi¢ic em exame

se afigura revestida da condicfio legal no que concerne tanto & competéneia quanto & ° ¢

iniciativa, que € privativa do Chefe do Poder Executivo, nfo existindo obstdculos legais

a sua tramitacfo nesta Casa de Leis.

JUSTIFICATIVA

Submetemos & apreciacfo dessa Colenda Casa Projeto de Lei que “Altera a Lei
Municipal n° 5.095, de 05 de outubro de 2011, que dispde sobre a cessfo de servidores do

Poder Executivo do Municipio de Pouso Alegre”.

Esta propositura objetiva adequar a legislagfio para possibilitar o atendimento de
demandas submetidas ao Poder Executivo Municipal, em que a Policia Civil, a Policia
Militar, o Ministério Piiblico, o Judiciario, Camara Municipal e outros érgdos solicitam

auxilio para atingir interesses ptblicos de repercussio local.

Esclarece-se que as pessoas juridicas a que se refere o art. 1° do projeto de lei séo
aguelas que possuem vinculo com o Poder Publico, como autarquias, fundagfes piiblicas,
empresas estatais etc. Trata-se de vinculo de natureza permanente, afastando relagles

meramente contratuais e pessoas juridicas de direito privado que nfo sejam criadas por lei.

A formalizacfo da cessfo € por meio de convénio, que € um ajuste entre o Poder
Executivo ¢ entidades publicas para a realizacfio de objetivos de interesse comum,

mediante mitua colaboragfo.

Isso evidencia que a legitimidade da cessfio esta adstrita a uma finalidade de

interesse pliblico que seja compactuada entre cedente e cessiondrio.

Vale observar, ainda, que a legislagfio vigente € mais restritiva que o art. 232 da Lei
Orgénica do Municipio de Pouso Alegre, que faculta — de forma ampla — a cessfio de
servidores municipais ao Estado ou & Unifo nos casos de convénio e de relevante interesse

publico.




Outro ponto objeto de alteragfo na lei vigente € a possibilidade de cessfio para que
o servidor ocupe cargo em comissfo junto a ouiro érglo ptblico. Essa faculdade do gestor
— que deveré se ater a critérios de conveniéncia e oportunidade — € idéntica a existente

10 plano federal e estadual, corroborando ao interesse plblico e a ideia de cooperago.

Nesta dltima hipdtese, importa observar que o0s encargos remuneratérios e
previdenciérios ficarfio a cargo do cessiondrio, inexistindo qualguer nus & municipalidade.

Por essa razfo € que se faz desnecessaria a celebracio de convénio.

Ante o exposto, rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores
com assento nesta egrégia Casa Legislativa a fim de debater e aprovar a presente

propositura.

QUORUM

Oportuno esclarecer que para a sua aprovaco ¢ exigido quorum de maioria de
votos dos membros da Clmara, nos termos do artigo 53 da Lei Orgénica Municipal e

artigo 56, inciso I do Regimento Interno da CAmara Municipal de Pouso Alegre.
CONCLUSAQ

Por tais razdes, exara-se parecer favordvel ac regular processo de tramitago do

Projeto de Lei n° 1.430/2023, para ser submetido 2 andlise das ‘Comissdes Tematicas’

da Casa e, posteriormente, a deliberacfo Plenaria. Salienta-se que, o parecer juridico, ora
exarado, € de carater meramente opinativo, sendo que a decisfo final a respeito, compete

exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Leis.

E 0 modesto entendimento e parecer, S.M.J..

N\ OAB/MG n°TH.586
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

Pouso Alegre, 17 de abril de 2023

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
ADMINISTRACAO PUBLICA (CAP)

RELATORIO

A Comissdo de Administra¢do Publica da Cadmara Municipal de Pouso Alegre — MG,
no uso de suas atribuigdes legais para exame do PROJETO DE LEI N° 1430, DE 11 DE
ABRIL DE 2023, emite o respectivo parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO

Prima facie, certificou a Comissdo de Administragdo Publica que o Projeto de Lei
1430/2023, que dispde sobre a cessdo de servidores do Poder Executivo do Municipio de
Pouso Alegre, versa sobre objeto que demanda parecer e votos exarados pela CAP, a teor do
art. 70 da Resolugfio 1172, de 04 de dezembro de 2012".

Lado outro, restou evidenciado que o projeto legislativo objetiva conferir a
prerrogativa de agdo para Administragdio Publica municipal, vinculando-a a lei legitimamente

! Art. 70. Compete & Comisséio de Administragdo Piblica, analisar as proposi¢des que versem sobre Transporte,
Obras, Agricultura, Industria e Comércio, Plano Diretor e Servigos Publicos, dentre outras:

I - exarar parecer sobre todos os processos atinentes a realizagdo de obras e a execugdo de servicos pelo
Municipio, suas autarquias, entidades paraestatais e concessiondrias de servigos piblicos no ambito municipal;
I - criagdo, estruturagdo e atribuigdes da administragdo direta ¢ indireta e das empresas nas quais 0 Municipio
tenha participagdo;

III - normas complementares de licitagdo, em todas as suas modalidades, e contratagdo de produtos, obras e
servigos da administragdo direta e indireta;

IV - economia urbana e rural, desenvolvimento técnico e cientifico aplicado ao comércio e a indistria;

V - turismo;

V1 - exarar parecer sobre matéria que diga respeito aos planos de desenvolvimento urbano, controle e uso do
solo urbano, parcelamento do solo, edificagdes, politica habitacional e transporte coletivo e individual;

VII - exarar parecer nos projetos que digam respeito & denominagéo logradouros publicos;

V1II - exarar parecer nas matérias relacionadas a area de agricultura, pecuéria, piscicultura;

IX - exarar parecer sobre assuntos ligados as atividades produtivas em geral.
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

votada e sancionada pelo Poder Legislativo Municipal, nos termos dos arts. 37 da Constituig&o
da Republica e art. 13 da Constituigdo de Minas Gerais®.

Também resta claro que a “propositura objetiva adequar a legisla¢do para possibilitar
o atendimento de demandas submetidas ao Poder Executivo Municipal, em que a Policia
Civil, a Policia Militar, o Ministério Publico, o Judicidrio, Cdmara Municipal e outros érgdos
solicitam auxilio para atingir interesses publicos de repercussdo local”, corroborado pela
“possibilidade de cessdo para que o servidor ocupe cargo em comissdo junto a outro orgdo
piiblico”, tornando-se forgoso a reconstru¢do da dindmica social para atender, de forma eficaz,
0 bem-estar coletivo, e assim, assegurar a primazia do interesse ptiblico e do Estado
Democratico de Direito.

CONCLUSAO

Em conclusio a Comissdo de Administragio Publica manifesta-se FAVORAVEL A
TRAMITACAO do Projeto de Lei 1430/2023, podendo prosseguir em tramitagdo nos
termos da lei.

IGOR PRADO Assinado de forma

digital por IGOR PRADO

TAVARES:095 “TAVARES:09542853602
‘Dadés: 2023.04.17

42853602 15:38:35 -03'00"

Igor Tavares

Relator
ANTONIO DIONICIO: assinado de forma digital por ODAIR PEREIRA DE Asinado deforma digtal por
PEREIRA:342092396 ‘finumcssaonsosts SOUZA:002771586 souzsoourisicso
15 Bados: 2023.04.17 16:01:30 -03'00° 80 0300
Vereador Dionicio do Pantano Vereador Odair Quincote
Presidente Secretario

2 Art. 13. A atividade de administragdo publica dos Poderes do Estado e a de entidade descentralizada se
sujeitario aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e razoabilidade
(CEMG).
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PRI

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLAGCAO, JUSTICA E REDAGAO SOBRE O PROJETO DE
LEI N° 1.430/2023, QUE ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 5.095, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011,
QUE DISPOE SOBRE A CESSAO DE SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE

RELATORIO

A Comissdo de Legislagfio, Justiga e Redagfio da CAmara Municipal de Pouso Alegre — MG, no
uso de suas atribuigdes legais para exame do PROJETO DE LEI N° 1.430/2023, QUE ALTERA A
LEI MUNICIPAL N° 5.095, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011, QUE DISPOE SOBRE A CESSAO
DE SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE.

FUNDAMENTACAQ E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o
artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica do Municipal, so atribuices das Comissdes Permanentes o
estudo e a emissdio de parecer acerca das proposi¢des que lhe sdo apresentadas e, a esta Comisséo de
Legislagdo, Justica e Redagdio cabe especificamente, nos termos do artigo 68, do Regimento Interno,
examinar as proposices referentes as matérias desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.
No que tange 2 iniciativa, verifica-se que o Projeto em analise observou o disposto no art.
44 da Lei Organica do Municipio ¢/c art. 242 do Regimento Interno:
Art. 44. A iniciativa de lei cabe a qualquer vereador ou Comissdo da Camara,
ao Prefeito e aos eleitores, na forma € nos casos previstos nesta Lei.
Ademais, ha de se destacar no que se diz sobre a competéncia caber ao Prefeito, pois cabe a
ele privativamente administrar os cargos do Executivo, segundo art. 45, inciso I, ¢/c art. 69, incisos II, 111
e XIIL:
Art. 45. Sdo de iniciativa privativa do Prefeito, entre outros, os projetos de
lei que disponham sobre: 1 - a criagdo, transformagdo e extingdo de cargo e
fungdo publica do Poder Executivo, autarquias e fundag&o piblica, bem como
a fixacdio da respectiva remuneragdio, observados os pardmetros da Lei de
Diretrizes Orgamentarias; Art. 69. Compete ao Prefeito: II - exercer, com 0
auxilio dos auxiliares diretos, a diregéio superior do Poder Executivo; III -
prover os cargos de fungdes publicas do Poder Executivo; XIII - dispor, na

forma da lei, sobre a organizagdo e a atividade do Poder Executivo;

Av. Sdo Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre-MG - 37552-030
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Projeto de Lei n° 1.430/2023, visa adequar a legislagdo para possibilitar o atendimento de

demandas submetidas ao Poder Executivo Municipal, em que a Policia Civil, a Policia Militar, o
Ministério Pablico, o Judicidrio, Cdmara Municipal ¢ outros 6rgdos solicitam auxilio para atingir
interesses publicos de repercussdo local .

Verifica-se que no artigo 1° da presente Lei, consta: “Art. 1° A Lei Municipal 5.095 de
outubro de 2011, passa a vigorar com a seguinte alteragdo...”, ndo constando que a alteragdo
se refere somente ao artigo 1° da presente lei. Desta forma, ¢ sugerido pela Comissdo
Permanente de Legislagdo, Justia e Redagdo, a alteragio na da redagdo final do artigo 1° para a
seguinte:

“Art. 1° Q artigo 1°da A Lei Municipal n°5.095, de 05 de outubro de 2011,

passa a vigorar com a seguinte alteragdio: “Art. 1°. Fica autorizado o Poder
Executivo Municipal ceder servidores efetivos a entes federados ou pessoas
juridicas a eles vinculadas, para labor exclusivo no Municipio de Pouso
Alegre, mediante convénio a ser celebrado entre as partes...”
Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, ap6s analise, emitiu o parecer FAVORAVEL a
tramitagdo do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo foram constatados obstdculos legais a tramitagdo do
aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAO

Ap6s analise do presente Projeto de Lei n° 1.430/2023, verificou-se que a proposta se

encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissio de Legislagdo, Justica e Redagdo EXARA
PARECER FAVORAVEL a tramitago do referido Projeto, julgando-o apto a ser apreciado pelo Plenério

desta Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 17 de abril de 2023. '
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