CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

‘A responsabilidade pela gestdo fiscal e o equilibrio das contas publicas sdo
exigidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). Esta lei pressupde ages planejadas
¢ transparentes por parte da administragdo de forma a efetuar um controle rigido das suas
despesas, observando sempre a disponibilidade orgamentéria e financeira para tal.

O controle na geragfo ou criagfo das despesas de que trata o art. 17 da LRF se d4
no momento da proposigdo da Lei, o qual deverd demonstrar claramente a origem dos
recursos para seu custeio, devendo fazer parte integrante do presente projeto de Lei/
Resolugdo.

1- Da Finalidade

O presente estudo de impacto orgamentario-financeiro esté relacionado ao reajuste
salarial do exercicio de 2023 da ordem de 7,500% ( sete virgula cinco por cento) nos
vencimentos dos servidores efetivos e comissionados da Camara Municipal de Pouso
Alegre e no cartfio alimentac3o.

2- Comprovaciio que o_crédito presente no_Orcamento é suficiente para a
cobertura da despesa que se pretende realizar

Quando da elaboragfio da Lei Orgamentdria Anual de 2023, foi previsto um
reajuste de 8 % (oito por cento) e 2% (dois por cento) do crescimento vegetativo da folha,
pois a data base est4 definida na Lei Organica Municipal, estabelecendo condigdes para
o equilibrio fiscal na execugéo do referido orgamento.

Cabe informar que havera possibilidade de redugfo na folha de pagamento, ja que
duas funcionarias j4 obtiveram requisitos de aposentadoria.

Nos casos em que a dotagiio ndio seja suficiente para cobertura da despesa
ampliada, adotaré suplementagdes através de anulagdes de outras dotagSes orgamentarias
de forma a adequar as disponibilidades orgamentérias pleiteadas.
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gspesas referentes ao reajuste serfio contabilizadas nas respectivas dotagdes
orcamentarias constantes no orcamento.

3- Da Metodologia de Calculo

Os valores propostos no estudo compreendem a projegdo de gastos de abril de
2023 (data-base) até dezembro de 2022, projecdio de gastos do exercicio de 2024 e
projecdo de gastos do exercicio de 2025 com os valores reajustados com base no
percentual de 7,50 % ( sete virgula cinquenta por cento). Além disso, proje¢do do décimo
terceiro saldrio, adicional de 1/3 de férias e projecdo dos encargos patronais conforme
legislagéo.

4- Da Estimativa Financeira e Orcamentdria

Os gastos estimados com o reajuste da folha de pagamento e dos encargos
patronais para o exercicio de 2023 equivalem ao montante aproximado de R$ 537.000,00
(quinhentos e trinta e sete mil reais). Para os exercicios de 2024 e 2025, os gastos
estimados sdo de R$685.002,00 (seiscentos e oitenta e cinco mil e dois reais) para cada
ano.

Os gastos estimados com o cartdo alimentagfo e encargos patronais para o
exercicio de 2023 equivalem ao montante de R$ 17.656,30 (dezessete mil e seiscentos e
cinquenta e seis reais e trinta centavos). Para os exercicios de 2024 e 2025, os gastos
estimados sfo de R$ 22.953,19 (vinte e dois mil e novecentos e cinquenta e trés reais e
dezenove centavos) para cada ano.

Os calculos estdo no Anexo 01.

5- Dos Limites Legais

Cabe informar que o reajuste salarial nos vencimentos dos servidores
comissionados e efetivos ndo afetara os limites de gastos com pessoal, estando os mesmos
dentro dos limites previstos no artigo 20, III, “a” da Lei de Responsabilidade Fiscal e
artigo 29 A da Constitui¢io Federal.
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6- Da deguagﬁo aos Instrumentos de Planejamento

A referida despesa estd adequada e compativel com o PPA e em conformidade
com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstas na LDO, especialmente no
Anexo de Metas de Resultados Fiscais

Consideracoes Finais

Diante dos fatores acima citados, verificamos a viabilidade financeira do objeto
em estudo.

Niéholas Ferreira da Silva
Coordenador de Finangas ¢ Orcamento
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DA VERIFICACAO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO
FINANCEIRO

Declaro, para fins de cumprimento da Lei Complementar 101/00, que o aumento
das despesas com o reajuste de saldrio dos servidores efetivos e comissionados e reajuste
no cartdio alimentacdo em pectinia, através do percentual de 7,500% ( sete virgula
cinquenta por cento), ¢ compativel com a LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias no que
se refere as metas da Administragfo, assim como é compativel com o PPA (Plano

Plurianual) e LOA.

Declaro, ainda, com base na Estimativa do Impacto Or¢amentdrio e Financeiro
que o aumento das despesas com o reajuste ndio afetard em proporgfio um aumento de

despesas, tendo em vista que os recursos de custeio j4 estdo consignados no orgamento.

Pouso Alegre, MG, 17 de abril de 2023.

Leandro de Morais Pereira
Presidente da Cimara Municipal Pouso Alegre
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cALcuLos

[QuADRO RESUMO ] 2023] 2024] 2025]
{IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO i R$536.976,28] R$685.001,71]  R$688.950,69|
REAIUSTE

SERVIDORES COMISSIONADOS

VENCIMENTOS

 R$6.958,97

DIRETOR LEGISLATIVO 1 R$6.822,52 R$511,69 R$5.423,90) R$6.958,97|
DIRETOR DE ASSUNTOS JURIDICOS 1 R$7.543,21 R$565,74 R$5.996,85| R$7.694,07| R$7.694,07|
CHEFE DE ASSUNTOS JURIDICOS 1 R$6.822,52 R$511,69 R$5.423,90) R$6.958,97| R$6.958,97,
CHEFE DE GABINETE 1 R$6.822,52 R$511,69 R$5.423,90 R$6.958,97| R$6.958,97|
ASSESSOR DE GABINETE PARLAMENTAR PRESIDENCIA 1 R$5.565,43 R$41741 R$4.424,52 R$5.676,74] R$5.676,74]
ASSESSOR DE CORREGEDORIA 1 R$5.565,43 R$417,41 R$4.424,52 R$5.676,74 R$5.676,74|
ASSESSOR DE GABINETE PARLAMENTAR 28 R$3.718,64 R$7.809,14 _R$82.776,93 R$106.204,36]  R$106.204,36)
DIRETOR GERAL 1 R$7.543,21 R$565,74 R$5.996,85] R$7.694,07| R$7.694,07
DIRETOR ASSESSORIA DE COMUNICACAO 1 R$6.822,52 R$511,69 R$5.423,90 R$6.958,97, R$6.958,97|
DIRETOR DE RADIOE TV 1 R$6.822,52 R$511,69 R$5.423,90 R$6.958,97, R$6.958,97|

IN RS:

SERVIDORES EFETIVOS

R$9.058,97 T R$679,42 R$7.201,38 TRS9.240,15]  R$8.240,15

Matricula 376 1

Matricula 395 1 R$9.058,97 R$679,42) R$7.201,88] R$9.240,15| R$9.240,15
Matricula 179 1 R$9.904,98 R$742,87, R$7.874,46| R$10.103,08] R$10.103,08|
Matricula 396 1 R$8.216,76 R$616,26 R$6.532,32 R$8.381,10] R$8.381,10]
Matricula 380 1 R$9.154,60 R$686,60) R$7.277,91 R$9.337,70) R$9.337,70
Matricula 315 1 R$10.870,78 R$815,31 R$8.642,27 R$11.088,20 R$11.088,20
Matricula 238 1 R$9.504,88 R$712,87, R$7.556,38] R$9.694,98| R$9.694,98]
Matricula 319 1 R59.390,58 R$704,29 R$7.465,51 R$9.578,39 R$9.578,39|
Matricula 321 1 R$13.153,64 R$986,52| R$10.457,14 R$13.416,71) R$13.416,71,
Matricula 318 1 R$510.870,78 R$815,31] R$8.642,27, R$11.088,20| R$11.088,20
Matricula 181 1 R$12.078,43 R$905,88) R$9.602,35| R$12.320,00; R$12.320,00]
Matricula 320 1 R$10.870,78 R$815,31 R$8.642,27 R$11.088,20] R$11.088,20]
Matricula 317 1 R$13.811,29 R$1.035,85 R$10.979,98 R$14.087,52 R$14.087,52
Matricula 407 1 R$7.825,49 R$586,91] R$6.221,26 R$7.982,00, R$7.982,00
Matricula 115 1 R$16.083,11 R$1.206,23 R$12.786,07 R$16.404,77| R$16.404,77,
Matricula 105 1 R$27.428,17 R$2.057,11] R$21.805,40 R$27.976,73 R$27.976,73
Matricula 104 1 R$30.860,26 R$2.314,52] R$24.533,91 R$31.477,47| R$31.477,47
Matricula 182 1 R$14.581,81 R51.093,64 R$11.592,54 R$14.873,44] R$14.873,44)
Matricula 183 1 R$12.584,30 R$943,82) R$10.004,52| R$12,835,93 R$12.835,99
Matricula 394 1 R$9.058,97 R$679,42| R$7.201,88) R$9.240,15 R$9.240,15|
Matricuia 184 1 R$9.927,52 R$744,56 R$7.892,38 R$10.126,07 R$10.126,07|
Matricula 316 1 R$24.173,47 R$1.813,01 R$19.217,91] R$24.656,94 R$24.656,94
Matricula 101 1 R$30.860,26 R$2.314,52 R$24.533,91 R$31.477,47 R$31.477,47

[CARGOS COMISSIONADOS OCUPADOS POR EFETIVOS

DIRETORA DO CAC 1 R$1.669,63 R$125,22 R$1.327,36 R$1.703,02 R$1.703,02
CONTROLADOR GERAL 1 R$2.046,76 R$153,51 R$1.627,17 R$2.087,70 R$2.087,70
COORDENADOR LEGISLATIVO 1 R$2.046,76 R$153,51 R$1.627,17 R$2.087,70 R$2.087,70
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 1 R$2.046,76 R$153,51 R$1.627,17 R$2.087,70 R$2.087,70
COORDENADOR DE FINANCAS E ORCAMENTO 1 R$2.046,76 R$153,51 R$1.627,17 R$2.087,70 R$2.087,70
DIRETORA DA ESCOLA DO LEGISLATIVO 1 R$1.669,63 R$125,22 R$1.327,36 R$1.703,02 R$1.703,02
DIRETOR MUSEU 1 R$1.669,63 R$125,22 R$1.327,36 R$1.703,02 R$1.703,02
GESTORA DE CONTRATOS 1 R$1.195,28 R$89,65 R$950,25 R$1.219,19 R51.219,19
GRATIFICACAO MEMBRO DE LICITAGAO 6 R$1.477,82 R$665,02 R$7.049,20 R$9.044,26 R$9.044,26
COORDENADOR LICITAGAO 1 R$1.921,27 R$144,10 R$1.527,41 R$1.959,70 R$1.959,70
GESTOR DE PATRIMONIO 1 R$1.195,28 R$89,65 R$950 RS R$1.219,19




CARTAO ALIMENTAGAO EM PECUNIA

R$17.65630]  R$22.953,19 |




