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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 1.418 /2023

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO ARTIGO
1° E DO ANEXO I DA LEI N° 6.569, DE 04 DE
MARCO DE 2022.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Altera a redag8io do artigo 1° da Lei Municipal n° 6.569, de 2022, que passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 1° Ficam criadas vagas para contratacdo temporaria, no quadro da Administragdo Direta, junto a
Secretaria Municipal de Saude, que s3o para os cargos de 11 (onze) Psicologos, 11 (onze) Fisioterapeutas,
06 (seis) Fonoaudidlogos, 09 (nove) Nutricionistas, 01 (um) Terapeuta Ocupacional, 06 (seis) Médicos
Pediatras, 06 (seis) Médicos Ginecologistas e 01 (um) Educador Fisico”.

Art. 2° Altera o Anexo I da Lei Municipal n°® 6.569, de 2022, que passa a vigorar nos termos do Anexo I
desta Lei.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 7 de margo 4€ 2023.

Leandro Morais \_ Oliveira

PRESIDENTE DA MESA 1° SECRETARIO
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

Anexo |

< CARGA 2
VAGAS | CARGOS ESCOLARIDADE SALARIO HORARIA CODIGO
Graduagdo em Psicologia e | ]
11 Psicélogo registro no respectivo conselho | R$3.479,59 20 hgras N;vel~ 92
semanais Padrao 01
de classe
| Graduagdo em Fisioterapia e )
11 Fisioterapeuta registro no respectivo conselho | R$2.872,05 20 hqras vae!~ 91
semanais Padrao 00
de classe
Graduacdo em Nutrigdo e ‘ ]
09 Nutricionista registro no respectivo conselho | R$3.479,59 20 hqras N'Vet 92
semanais Padréo 01
de classe
Graduacao em Fonoaudiologia | 1 e
06 Fonoaudidlogo | e registro no  respectivo | R$2.872,05 | 20 foras | Nivel — 41
. semanais Padrao 00
conseiho de classe
Terapeuta Graduagao em . Terapia 20  horas | Nivel 43
01 : Ocupacional e registro no | R$3.051,11 . -
Ocupacional . semanais Padréo 00
respectivo conselho de classe
» | Graduacdo em Medicina com | | ' ] '
06 Médico Pediatra | especialidade na 4rea e | R$7.570.10 | 20 foras | Nivel = 92
. semanais Padrao 04
registro no CRM-MG
Médico Gradu.ag.ao em Medxcu’na com 20  horas | Nivel 92
06 Ginecoloaista especialidade na drea e | R$7.570,10 semanais Padrio 04
g registro no CRM-MG
Formacdo  Superior  em ' [N
92
01 Educador Fisico | Educacdo Fisica e registro no | R$4.249,87 | 40 horas | Nivel
semanais Padrao 02
conselho/MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ~ MG

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 1418, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2023

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DO ARTIGO 1° E
ANEXO | DA LEI N° 6.569, DE 04 DE MARGCO DE 2022.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera a redacdo do artigo 1°, que passa a vigorar da seguinte forma:
“Art 1° Ficam criadas vagas para contratagdo temporaria, no quadro da Administragéo
Direta, junto a Secretaria Municipal de Salide, que sdo para os cargos de 11 (onze)
Psicologos, 11 (onze) Fisioterapeutas, 06 (seis) Fonoaudiélogos, 09 (nove) Nutricionistas,
01 (um) Terapeuta Ocupacional, 06 (seis) Médicos Pediatras, 06 (seis) Médicos
Ginecologistas e 01 (um) Educador Fisico”.

Art. 2°. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,

Pouso Alegre - MG, 22 de fevereiro de 2023.

der d¢ Souza Lambert
Shéfe de Gabinete




PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ~ MG

GABINETE DO PREFEITO

Anexo |

< CARGA :
VAGAS | C <
ARGOS ESCOLARIDADE SALARIO HORARIA CODIGO
Graduagcdo em Psicologia e .
11 Psicoélogo registro no respectivo | R$3.479,59 20 hqras Nuvel~ 92
semanais Padrao 01
conselho de classe
Graduacdo em Fisioterapia e .
11 Fisioterapeuta registro no respectivo | R$2.872,05 20 hc_)ras N:velﬂ 91
semanais Padrao 00
conselho de classe
Graduagdo em Nutricdo e ,
09 Nutricionista registro no respectivo | R$3.479,59 20 hgras vae'. 92
semanais Padrao 01
conselho de classe
Graduacéo em Fonoaudiologia .
06 Fonoaudidlogo e registro no respectivo | R$2.872,05 20 hc_nras N:velﬂ 41
semanais Padréo 00
conselho de classe
Terapeuta Gradua(_;ao em . Terapia 20  horas | Nivel 43
01 . Ocupacional e registro no | R$3.051,11 . x
Ocupacional . semanais Padrao 00
respectivo conselho de classe
Graduacdo em Medicina com .
06 Médico Pediatra | especialidade na 4rea e | R$7.570,10 | 20 horas | Nivel 92
. semanais Padrao 04
registro no CRM-MG
Médico Graduag&o em Medicina com 20  horas | Nivel 92
06 Ginecoloaista especialidade na area e |R$7.570,10 semanais Padrio 04
g registro no CRM-MG
Formacao Superior em 40  horas | Nivel 92
01 Educador Fisico | Educagio Fisica e registro no | R$4.249,87 . .
semanais Padréo 02

conselho/MG




PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE — MG

GABINETE DO PREFEITC

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimo Senhores Vereadores,

Com a edicdo da Resolugdo n°. 7.857, de 17 de novembro de 2021,
pela Secretaria de Estado de Salde, nosso Municipio foi elencado para receber repasses de incentivo
financeiro, em carater excepcional, para manutencdo das acdes e servicos de salde, no ambito da
Atencao Primaria a Saude (APS), para o apoio multiprofissional.

O incentivo financeiro de que trata a Resolugéo citada devera ser
utilizado pelo Municipio em acbes e servicos de salde, desempenhadas pelos profissionais inseridos no
apoio multiprofissional no ambito da Atencdo Primaria a Satide num periodo de 24 (vinte quatro) meses.

As acgbes e servicos de Atencdo Priméaria a Saude - APS devem
observar no que tange ao aspecto assistencial, as diretrizes da Relac&o Nacional de Ac¢des e Servigos de
Salde (RENASES).

Desta forma recomenda-se que o incentivo seja destinado para eixos
de atividades a serem desempenhadas pelos profissionais inseridos no apoio multiprofissional no ambito

da Atencdo Primaria a Saude - APS, atuando pelas seguintes estratégias:

| - clinica ampliada, discussdo de casos, atendimento individual e
compartilhado, interconsulta, construgdo conjunta de projetos
terapéuticos, educagdo permanente, agbes intersetoriais, agbes
de educagdo em salde, desenvolvendo agbes de promogéo,
prevengdo, protecdo, diagnéstico, tratamento, reabilitagéo,
redugdo de danos, cuidados paliativos e vigilancia em salde
pautadas na promogdo da equidade em satide e de forma intra e
intersetorial, dentre outras; e

Il — agBes desenvolvidas na APS direcionadas a sindrome pés
COVID-18.

Poderdo compor o apoio multiprofissional as ocupa¢ées do Codigo
Brasileiro de Ocupacdes (CBO) na area da satde, como: assistente social, biomédico, profissionais da
educacao fisica, farmacéutico, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, médico acupunturista, médico clinico, medico
do trabalho, meédico geriatra, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, médico homeopata,
médico psiquiatra, nutricionista, psicologo, sanitarista, terapeuta ocupacional, dentre outros conforme

necessidade do territorio.



PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE — MG

GABINETE DO PREFEITO

Em decorréncia de estrita analise das necessidades no ambito da
saude em nosso Municipio, considerando ainda a defasagem de profissionais em nosso quadro de
servidores, concluiu-se pela alteragdo da Lei 6.564, de 23 de fevereiro de 2022, a fim de ampliar as
contratagOes ja previstas na normativa citada, aumentando e fortalecendo as Equipes de Atendimento
Multiprofissional em mais 05 Psicologos, 04 Nutricionistas, 05 Fisioterapeutas e incluindo 06 Médicos
Pediatras, 06 Médicos Ginecologistas e 01 Educador Fisico, a fim de contribuir efetivamente no
atendimento a demanda que atualmente é alta.

Nota-se, portanto, a excepcional necessidade de contratacdo das
ocupagdes ora pretendidas, haja vista o elevado grau de interesse social na mesma, de modo a consolidar
politicas publicas de satde em conformidade com o inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal de
1988.

Desta forma, para que ocorra a utilizacdo do recurso ja recebido do
Governo Estadual, com possibilidade ainda de sermos contemplados com mais repasses, solicitamos que

se proceda a aprovacéo da lei para criagdo dos cargos a serem contratados temporariamente.

/

Jlea N Ao/
JOSE DIMAS DABILVA FONSECA

Prefei o unicip% ]



PREFEITURA DE Secretaria de

Financas

INDICACAO DE PREVIA DOTACAO ORCAMENTARIA-IMPACTO

As despesas referentes. ao projeto, serdo contabilizadas na dotacdo orcamentdria
02.011.0010.0301.0002.2156.3319004.1.621.000.0000 o qual serd suficiente para garantir o
empenho de tais despesas no exercicio de 2023, as quais sdo estimadas em RS 1.893.689,16 a
ser(em) comprometida(s) no(s) més(es) de Janeiro a Dezembro de 2023.

A referida despesa é objeto de dotacGes especifica e suficiente, estando abrangida por crédito
genérico previsto no programa de trabalho constante do or¢amento anual, assim como atende
a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e encontra-se adequada aos pardmetros financeiros da
administracdo, nado infringinde, portanto, quaisquer disposi¢Bes da legislacdo, notadamente os
art. 16 e 17 da LC 101/2000.

Estimamos também que o total de tais despesas com o referido contrato, comprometerd
4,90% da receita estimada para o exercicio financeiro atual, igual ao percentual da despesa
fixada para o exercicio.

METODOLOGIA DE CALCULO

Total da receita estimada para o exercicio de 2023 RS 38.561.650,00
Valor do impacto para o exercicio de 2023 RS 1.893.689,16
Percentual da despesa sobre a receita estimada 4,90 %

Concluimos portanto, que o Municipio dispora de recursos or¢amentdrios e financeiros
suficientes para a realizacdo desta despesa.

Pouso Alegre-MG, - 17 de Fevereiro de 2023

BESingdo gletrbnicamente por
SILVESTRE CANDIDO DE

SOUZA
TURBINO:53788273615
537.882,736-13
SECRETARIO DE FINANCAS

Silvestre Candido de Souza Turbino
Secretdrio Municipal de Finangas

Praca Dr. Garcls Coutinho, 17 - Centro, Pouso Alegre - MG, 37550-036
{38} 3445-4991 1 (35) 3449-4996 | satadministracaci@pouscalegre mg.gow by




PREFEITURA DE Secretaria de

 POUSO ALEGR! Satde

DECLARAGAO DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E DE COMPATIBILIDADE
COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E COM O PLANO PLURIANUAL

DO OBJETO: Projeto de Lei que dispde sobre a alteracéo do artigo 1° e Anexo
[ da Lei n® 6.569, de 04 de marco de 2022

Declaro, para os devidos fins, que o objeto da propositura em comento é
compativel com a LDO (Lei de Diretrizes Orgamentérias) no que se refere as

metas da Administracdo, assim como é compativel com 0 PPA (Planc

Plurtanual).

Pouso Alegre, 17 de Fevereiro de 2023,

A
()
Li
L
[t /iﬁu“f‘wf

Silvia Regina Pereira da Silva
Secretaria Municipal de Saude

Pagina 1 del

Rua Comendadeor José Garcia 280, Centro, Pouso Alegre - MG, 37EB0-000
(357 3449-4901 1 smsaudeZ0eg maih.oom



Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Pouso Alegre-MG

Pouso Alegre, 27 de fevereiro de 2023.

PARECER JURIDICO

Awutoria — Poder Executive

Nos termos do artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis, passamos a
analisar os aspectos legais do Projeto de Lei n® 1.418/2023, de autoria de Chefe do
Executive, que “DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO ARTIGO 1° E
ANEXO I DA LEI N° 6.569, DE 04 DE MARCO DE 20227

O Projeto de Lei em analise, nos termos do artige primeiro (19, altera a

redac8o do artigo 1°, gue passa a vigorar da seguinte forma:
% g

“Art 1° Ficam criadas vagas para contratagio tempordria, no gquadro da
Adminisiragio Direta, junto a Secretaria Municipal de Satide, que sfio para os cargos
de 11 (onze) Psicélogos, 11 (onze) Fisioterapeutas, 06 (seis) Fonoaudidlogos, 09
{nove) Nutricionistas, 01 (um) Terapeuta Ocupacional, 06 (seis) Médicos Pediatras,

06 (seis) Médicos Ginecologistas e 01 (um) Educador Fisico”.

O artigo segundo (2°) dispbe que revogadas as disposi¢des em contrdrio, esta

Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

INICIATIVA




s

A iniciativa para a propositura é do Prefeito, pois cabe a ele privativament

11 e X, veja:

Art. 45. Sdo de inicialiva privativa do Prefeito, entre outros,
os projetos de lei que disponham sobre: I - a criacdo,
transformacdo e extingdo de cargo e fungdo publica do
FPoder Executivo, autarquias e fundacdo publica, bem como
a fixacdo da respectiva remuneragio, observados os
pardmetros da Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Art. 69. Compete ao Prefeito:

I - exercer, com o auxilio dos auxiliares diretos, a
direcdio superior do Poder Execuiivo;

Il - prover os cargos de fungbes publicas do Poder
Executivo;

XII - dispor, na forma da lei, sobre a organizacdo e a
atividade do Poder Executivo;

COMPETENCIA

A Carta Magna, em seu art. 37, inciso IX, consonante a Lei Organica Municipal, em

seu art. 108, dispSem que “a lei estabelecerd os casos de contratacio por fempo

determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse

nibiice, ¥

E, considerando que o Municipio tem competéncia para legislar sobre assuntos de
interesse local, conforme art. 30 da CR/88, entende-se que possui capacidade plena

para confratar temporariamente, desde que faga mediante lei.

E importante estabelecer o conceito juridico de “necessidade tempordria” e

“excepcional interesse publico”, para o fim das contratagles a que se referem os

dispositivos constitucionais e legais citados. Os ensinamentos segundo a professora

e Ministrz do STF Carmem Licias

s



{...) aguilo gue tem duracdio prevista no tempo, 0 gue néio tend
duragdo ou permanéncia no tempo. A transitoriedade pbe-se com
uma condi¢do que indica ser passageira a situagdo, pelo gue o
desempenho da funcdo, pelo menos pelo contratado, tem o conddo
de ser precdrio. A necessidade que impbe o comportamento hd de
ser temporaria, segundo os termos constitucionalmente tracados.
Pode dar-se que o necessidade do desempenho ndo seja
tempordria, que eia até fenha de ser permanente. Mas «a
necessidade, por sev comtinua e até mesmo ser objeto de uma
resposia administrativa contida ou expressa num cargo que se
encontre, eventualmente, desprovido, é que torna aplicdvel o
hipdtese  constitucionalmente manifestada  pela  expressio
“necessidade tempordria”. Quer-se, emtdo, dizer que a
necessidade das funcdes ¢ continua, mas aguela que determing a
Jforma especicl de designacdo de alguém para desempenhd-las
sem o concurse ¢ mediante confratacdp € tempordrin. (.). A
necessidade é tempordria quanito a forma de indicagdo do servidor
para desenvolver as atividades, ndo do seu desenvolvimento, que
é permanente.

()

Também de importdncia capital nessa maitéria é o esclarecimenio
do gue venha a ser comsiderado, juridicomente, “excepcional
interesse piiblico . Excepcional é palavra que contém mais de um
significado, podendo ser assim considerado o que é alheio,
singular, estranho, ou o que é impar, irrepetido, fora do ordindrio.
Para os efeitos da norma consiitucional, poder-se-ia cogitar ser
excepcional o interesse puiblico em razdo de sua natureza singular,
impar, extraordindria, ou em razdo de sua forma de prestacdo,
que, por ter de ser continua e implicar prestacdo imprescindivel,
tem cunhado wuma situacdo de excepcional Interesse na
contratacdo. Dito de outra forma, a excepcionalidade do interesse
pode corresponder a contratacdo ou ao objefo do interesse.

José dos Santes Carvalho Filho trata dos pressupostos da contratacfo

temporéria:

Por fim, tem-se admitido que o concurso publico também é
inexigivel para o recrutamento de servidores tempordrios. Aqui a
dispensa se baseia em razdes logicas, sobretudo as que levam em
conia a determinabilidode do prazo de contratacdo, a
temporariedade da caréncia e a excepcionalidade da situacdo de
interesse publico, pressuposios, alids, expressos no art. 37, IX, da
CF

()
O regime especial visa a disciplinar uma categoria especifich:
servidores.: os servidores tempordrios (..) O texio constitucjongl




usa a expressdo a “lei estabeiecerd”, indicando desde logo qué‘ﬁgé ;
trata de norma constitucional de eficdcia limitada, na cldssica.
sistemdtica de JOSE AFONSO DA SILVA, porque depende de lei
para que possa consumar o objetivo nela contemplada.(..)
Havendo a lei, ndio pode a autoridade maior do ente federativo ser
acusada de crime de respomsabilidade por recruiamento ndo
previsto em lei. Pode haver ouiros vicios na admissdo, mas ndo o
de inexistir previsde legal.

(..)

U regime especial deve atender a frés pressuposios inafasidveis:
O primeiro deles ¢ a determinabilidade temnporal da coniratacdo,
oy seja, os conitraios firmados com ¢sses servidores devem tey
sempre praze determinade. {..)

Depois, temos o pressuposio da temporariedade da funcdo: g
necessidade desses servicos deve ser sempre tempordria. Se a
necessidade ¢ permanente, o Estado deve processar o
recrutamento através dos demais regimes. Estd, por isso,
descariadn ¢ admissdo de servidores tempaordrios para o exercicio
de fumcdes permanentes; se lal ocorrer, porém haverd
indisfarcavel simulacdo, e a admissdo serd inteiramente invdiida.
()

O ditimo pressuposto é a gxcepcionglidade do interesse publico
gue pbriga o _recruinmento, Empregando o termo excepciongl
para_caracterizar o interesse péblico do Estudo, a Constituicdo
deixou claro gue situacdes administrativas comuns ndo podem
ensejar o chemamento desses servidores. Portanto, pode dizer-se
gue a excepciondlidade do interesse publico corresponde a
excepcionalidade do proprio regime especial.

(CARVALHEQ FILHO, José dos Santos in Manual de Direiio

Administrativo, 26° ed., Atlas, p. 608-610. )

REQUISITOS - ARTIGO 108 DA LEI ORGANICA

A Lei Orgénica, no paragrafo vinico do art. 108, estabelece os requisitos a

serem seguidos pela lei que contratar temporariamente, quais sejam:

Pardgrafo unico. A lei a que se refere este artigo dispord
sobre:
I - indicacdo geral e especial dos casos,

¥

17 - prazos e contratacdes com variacdo de 1 (um)

prorrogacdo ou duracdo unica;




Il - contratacBes por prazos superiores aos Incigo
anterior, em harmonia com a finalidade do interesse_
publico a ser entendidso, como o caso de programas de
assisténcia  promovidos pela Fundacdo Municipal
PROMENOR ou o caso de conselheiros de conselhos
municipais, como o Conselho Municipal da Crianca e do
Adolescente;

IV - regime juridico dos tempordrios ou sua inclusdo no
regime geral dos servidores ndo envolvendo diveitos de
estabilidade.

O Projeto de Lei em andlise atende aos requisites ao: i) dispor os carges a serem
contratades temporariamente, guais sejam 11 (onze) Psicélogos, 11 (omnze)
Fisioterapeutas, 06 (seis) Fonoaudidlogos, 89 (nove) Nutricionistas, 01 (um)
Terapeuta Ocupacional, 06 (sels) Médicos Pediatras, 06 (seis) Médicos
Ginecologistas e 01 (um) Educador Fisico; ii) para qual finalidade se destinam,
qual compor a Administracio Direta); iii) o medo como serd a contratacio, gual
seja por Processe- Seletive Simplificade; e iv) o praze da contratacio

tempordria, sendo de no maximo 12 (doze) meses, prevista possibilidade de

prorrogacio por igual perindo uma dnics vez.

Isto posto, S.M.J., nfio se vislumbrg obstédculo legal & regular tramitagfo do

Proieto de Lei, visto que a proposicio em exame se afigura revestida da condicéo
legal no que concerne tanto & competéncia, guanto 2 iniciativa, e da condigfo formal

prevista nos artigos 42 ¢ 43 da Lei n° 4.320/64.

Insia registrar gue este parecer se refere exclusivamente aos aspectos

legais de tramitacio, sendo gue 2 guestio de mérito cabe finica e exclusivamente

a0 Douto Plenario desta Casa de Lels.

REQUISITOS LEGAIS - ARTIGO 16 DA LI N° 101/2600




Por fim, cumpre ressaltar que, em obediéncia ao disposto na

Complementar 101, de 4 de maio de 2000, em seu artigo 16, g Poder Eyﬁcm‘aw\

apresentoy declaracio de que hd compatibilidade ¢ adequacdo da despesa

constanie do referido Projeto a Lei de Responsabilidade Fiscal - (PPA, LOA ¢

LDO) e estimativa de impacto orcameniario financeiro.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEE

Com a edi¢fo da Resolugéio n® 7.857, de 17 de novembro de 2021, pela
Secretaria de Estado de Satde, nosso Municipio foi elencado para receber repasses
de incentivo financeiro, em cardter excepcional, para manutencdo das acdes e servigos

de satde, no ambito da Atencfio Priméria a Saide (APS), para o apoio
multiprofissional.

O incentivo financeiro de que trata a Resolugfo citada devera ser utilizado
pelo Municipic em agdes e servicos de saude, desempenhadas pelos profissionais
inseridos no apoio multiprofissional no ambito da AtencBio Primaria 4 Satde num
periodo de 24 (vinte quatro) meses.

As acBes e servigos de Atencdo Priméria a Sa"’é@ - APS devem observar no
gue tange ao aspecto assistencial, as diretrizes da RelagBio Nacional de AcgSes e
Servigos de Satde (RENASES).

Desta forma recomenda-se que o incentivo seja destinado para eixos de
atividades a serem desempenhadas pelos profissionais inseridos no apeio
multiprofissiona! no 4mbito da Atengfo Primaria & Satde - APS, atuando pelas
seguintes estratégias:

I - clinica ampliada, discussdo de casos, atendimento individual e
compartilhado,  interconsulta, construcdo comjumia de projetos
terapéuticos, educacdo permanente, acles infersetoriais, agdes de
educacdo em saude, desenvolvendo acles de promocgdo, prevencdo,
protecdio, diagndstico, tratamento, reabilitacdo, reducdo de danos,
cuidados paliativos e vigildncia em saide pautadas na promocdic da
equidade em saude e de forma inira e intersetorial, devire outras; e

I - agbes desemvolvidas na APS direcionadas a sindrome pds
COVID-19.

Poderfioc compor ¢ apoio multiprofissional as ocupacdes do Codigo Brasileiro
de Ocupagdes (CBO) na 4rea da saude, como: assistente social, biomédico,
profissionais da educacfo fisica, farmacéutico, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, medsm
acupunturista, médico clinico, médico do trabalho, médico geriatra, médico
ginecologista e obstetra, médico pediatra, médico homeopatia, médico psigyiathg,

\\"‘\-\.v.
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nutricionista, psicélogo, sanitarista, terapeuta ocupacional, dentre outros conf@gme

necessidade do tervitério.

Em decorréncia de estrita andlise das necessidades no &mbito da satde em
nosso Municipio, considerando ainda a defasagem de profissionais em nosso quadro
de servidores, concluiu-se pela alteracfo da Lei 6.564, de 23 de fevereiro de 2022, a
fim de ampliar as contratagSes j& previstas na normativa citada, aumentando e
fortalecendo as Equipes de Atendimento Multiprofissional em mais 05 Psicélogos, 04
Nutricionistas, 05 Fisioterapeutas e incluindo 06 Médicos Pediatras, 06 Médicos
Ginecologistas e 01 Educador Fisico, a fim de contribuir efetivamente no atendimento
a demanda que atualmente ¢ alta.

Nota-se, portanto, a excepcional necessidade de contratagfo das ocupagdes
ora pretendidas, haja vista o elevado grau de interesse social na mesma, de modo a
consolidar politicas publicas de satde em conformidade com o inciso IX, do artigo
37 da Constituic8o Federal de 1988.

Desta forma, para que ocorra a utilizagio do recurso jé recebido do Governo
Estadual, com possibilidade ainda de sermos contemplados com mais repasses,
solicitamos que se proceda a aprovagfo da lei para criagBo dos cargos a serem
contratados femporariamente.

QUORUM

Oportuno esclarecer que ¢ exigido maioria simples, nos termos do artigo 53

da L.0.M. e do artigo 56, [11, do RIL.C.M.P.A.
CONCLUSAQO

Por tais razBes, exara-se parecer favordvel ao regular processo de tramitagfo

do Prejeto de Lei 1.418/2023, para ser submetido a andlise das ‘Comissdes

Temdticas’ da Casa e, posteriormente, & deliberagdo Plenaria.

Salienta-se gue ¢ parecer juridico, ora exarado, é de carater meramente
opinative, sendo gue 2 decisfio final a respeito, compete exclusivamente acs

ikustres membros desta Casa de Lels.

e

E o modesto entendimento e parecer, S.M.J..
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Camara Municipal de Pouso Ale
- Minas Gerais -

Pouso Alegre, 27 de fevereiro de 2023

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA

RELATORIO:

A Comissdo de Administracdo Financeira e Orcamentaria da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribui¢cdes legais para exame ao PROJETO DE LEI N2
1.418/2023 QUE “DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO DO ARTIGO 12 E ANEXO | DA LEI
N26.569, DE 04 DE MARCO DE 2022” emite o respectivo parecer e voto, nos termos
regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAQ DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sdo atribuigdes das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposicdes que lhe sao
apresentadas e, a esta Comissdo Permanente de Administragdo Financeira e
Orcamentaria cabe especificamente, nos termos do art.2 69, do Regimento Interno,
examinar as proposicdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido

Projeto de Lei.

Esta Relatoria constatou que o Projeto de lei n2 1.418/2023 tem como objetivo
a alteracdo a redagdo do Artigo 19, que passa a vigorar da seguinte forma:

Art 1¢ ficam criadas vagas para a contratacdo tempordria, no quadro da
Administracdo Direta, junto a Secretaria Municipal de Satide, que s3o para os cargos de
11 (onze) Psicologos, 11 (onze) Fisioterapeutas, 06 (seis) Fonoaudiélogos, 09 (nove)
Nutricionistas, 01 (um) Terapeuta Ocupacional, 06 (seis) Médicos Pediatras, 06 (seis)
Médicos Ginecologistas e 01 (um) Educador Fisico.

O presente Projeto tem por justificativa, esclarecer que o Municipio foi
relacionado para receber repasses de incentivo financeiro, em carater excepcional, para
manutencdo das agles e servicos de saude, no dmbito da Atengdo Primaria a Saude
(APS), para o apoio multiprofissional. Poderdo compor o apoio multiprofissional as
ocupagbes do Codigo Brasileiro de Ocupacgdes (CBO) na drea da saude, como; assistente
social, biomédico profissionais da educacdo fisica, farmacéutico, fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, médico acupunturista, médico clinico, médico do trabalho, médico
geriatra, médico ginecologista e obstetra, médico pediatra, médico homeopata, médico

re




Camara Municipal de Pouso Alegre
- Minas Gerais -

psiquiatra, nutricionista, psicologo, sanitarista, terapeuta ocupacional, dentro outros
conforme a necessidade do territério.

A forma encontra-se devidamente descrita no artigo 167, VI da Constituicdo
Federal. Sob o aspecto legislativo formal, ora em andlise, a proposicdo em exame se
afigura revestida da condigdo legal no que concerne tanto a competéncia quanto a
iniciativa, que é privativa do Chefe do Poder Executivo.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apés analise, emitiu o parecer
Favoravel, a Tramitacdo do Projeto em Estudo, eis que ndo foram constatados
obstaculos legais a tramitagdo do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAO:

O Relator da Comissao Permanente de Administragdo Financeira e Orcamentaria
feita a analise, EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITAGAO AO PROJETO DE LEI
1.418/2023.

ELY CARLOS DE Assinado-de formadigital

por ELY'CARLOS DE

MORAIS:052 842 MORAIS:05284269667

Dadas:2023.02.28

69667 A 14:45:04 0300
Vereador Ely da Autopecas
Relator
IGOR Assinado de forma ) ANTONIO Assinado de forma
TAVARES:0902 PEREIRA:3420 0 ass
542853602 15025 0500 9239615,  vaor-owor
Vereador Igor Tavares Vereador Dionicio do Pantano

Presidente Secretéario




PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE SAUDE,
ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOGAO HUMANA

RELATORIO:

A Comissdo de Administracdo Financeira e Orgamentaria da Camara

i
i

Municipal de Pouso Alegre — MG, no uso de suas atribuicoes legais em _.

Ee

andlise ao Projeto de Lei N° 1.418/2023, que “DISPOE SOBRE A
CRIACAO DE VAGAS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE*
11 (ONZE) PSICOLOGOS, 11 (ONZE) FISIOTERAPEUTAS, 06 (SEIS)
FONOAUDIOLOGOS, 09 (NOVE) NUTRICIONISTAS, 01 (UM
TERAPEUTA OCUPACIONAL, 06 (SEIS) MEDICOS PEDIATRAS, 0
(SEIS) MEDICOS GINECOLOGISTAS E 01 (UM) EDUCADO
Fisico”.

Emitindo assim o respectivo parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta
Casa, combinado com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica
Municipél, sdo atribuicdes das Comissdes Permanentes o estudo e a
emissdo de parecer acerca das proposicdes que lhe sdo apresentadas

e, 4 esta Comissdo Permanente de Saude, Meio Ambiente e Protegao



Animal cabe especificamente, nos termos do art.° 71 -B do Regime

Interno, examinar as proposigoes referentes as matérias desta natureza-
Esta Relatoria constatou que com a edigdo da Resolugao n°. 7.857,
de 17 de novembro de 2021, pela Secretaria de Estado de Saude, nosso
Municipio foi elencado para receber repasses de incentivo financeiro, em
carater excepcional, para manutengdo das agdes e servigos de saude,
no ambito da Atencdo Primaria a Salude (APS), para o apoio
multiprofissional.
Assim, em decorréncia de estrita analise das necessidades no &mbito da
salde em nosso Municipio, considerando ainda a defasagem de
profissionais em nosso quadro de servidores, o projeto de Lei n°
1.418/2023 objetiva a contratagéo temporaria de profissionais de saude
capacitados afim de aumentar e fortalecer as Equipes de Atendimento
Multiprofissional em mais 11 (onze) Psicélogos, 11 (onze)
Fisioterapeutas, 06 (seis) Fonoaudidlogos, 09 (nove) Nutricionistas, 01
(um) Terapeuta Ocupacional, 06 (seis) Médicos Pediatras, 06 (seis)
Médicos Ginecologistas e 01 (um) Educador Fisico, a fim de contribuir
efetivamente no atendimento da demanda que atualmente é alta.
Nota-se, portanto, a excepcional necessidade de contratagédo das
ocupacdes ora pretendidas, haja vista o elevado grau de interesse social
na mesma, de modo a consolidar politicas publicas de saude em
conformidade com o inciso IX, do artigo 37 da Constituicao Federal de
1988.
Desta forma, para que ocorra a utilizagdo do recurso ja recebido do
Governo Estadual, com possibilidade ainda de sermos contemplados
com mais repasses, bem como para que acontega a melhora no servigo
de saude prestado pelo municipio, justifica-se a contratagdo dos

profissionais mencionados.



O Departamento Juridico desta Casa, apos analise, emitiu parecer <

Favoravel a Tramitacdo ao projeto em Estudo.
Diante do exposto, segue a conclus&o deste parecer cujos termos

devidamente apresentados.

CONCLUSAO:

O Relator da Comissdo Permanente de Saude, Meio Ambiente e
Protegdo Animal, feita a andlise, EXARA PARECER FAVORAVEL A

TRAMITAGAO DO PROJETO DE LEI 1.418/2023.

Pouso Alegre, 06 de margo de 2023.
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MIGUEL SIMIAQ  Assinado de forma
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PEREIRA K SIMIAG PEREIRA BRUNO DIAS e NG Dias
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Vereador Miguel Junior Tomatinho Vereador Bruno Dias
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Pouso Alegre, 27 de fevereiro de 2023

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE

ADMINISTRACAO PUBLICA (CAP)
RELATORIO

A Comissdo de Administragdo Puiblica da Camara Municipal de Pouso Alegre — MG,
no uso de suas atribuigdes légais para exame do PROJETO DE LEI N° 1418, DE 22 DE
FEVEREIRO DE 2023, emite o respectivo parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO

Prima facie, certificou a Comissdo de Administragdo Pablica que o Projeto de Lei
1418/2023, que contém proposta de “alteragdo do art. 1° e anexo I, da Lei 6569/2022”,
contém objeto que demanda parecer e votos exarados pela CAP, a teor do art. 70, II, da

Resolugiio 1172, de 04 de dezembro de‘20121,

! Art. 70. Compete 4 Comissdo de Administragéo Publica, analisar as proposi¢des que versem sobre Transporte,
Obras, Agricultura, Industria ¢ Comércio, Plano Diretor e Servigos Pablicos, dentre outras:

I - exarar parecer sobre todos os processos atinentes a realizagdo de obras e a execugdo de servigos pelo
Municipio, suas autarquias, entidades paraestatais e concessionarias de servigos publicos no dmbito municipal;
I - criagio, estruturagfo e atribuigdes da administragdo direta e indireta e das empresas nas quais o Municipio
tenha participagdo; i : B

TIT - normas complementares de licitagio, em todas as suas modalidades, e contrataciio de produtos, obras €
servicos da administragéo direta e indireta;

IV - economia urbana e rural, desenvolvimento técnico e cientifico aplicado ao comércio ¢ a inddstria;

V - turismo;

VI - exarar parecer sobre matéria que diga respeito aos planos de desenvolvimento urbano, controle € uso do
solo urbano, parcelamento do solo, edificagbes, politica habitacional e transporte coletivo e individual,

VII - exarar parecer nos projetos que digam respeito & denominagdo logradouros piiblicos;
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Lado outro, restou evidenciado que o projeto legislativo objetiva conferir a

prerrogativa de agfo para Administragio Publica municipal, vinculando-a a lei legitimamente
votada e sancionada pelo Poder Legislativo Municipal, nos termos dos arts. 37 da Constituigéo

da Repiblica e art. 13 da Constituicio de Minas Gerais?.

Também restou demonstrado que a criagdo de novas vagas para contratagfo temporaria
“de 11 (onze) psico’logbs, 11 (onze) Psicologos, 11 (onze) Fisioterapeutas, 06 (seis)
Fonoaudidlogos, 09 (nove) Nutricionistas, 01 (um) Terapeuta Ocupacional, 06 (seis) Médicos
Pediatras, 06 (seis) Médicos Ginecologistas e 01 (um) Educador Fisico” objetiva o
fortalecimento da equipe multiprofissional no 4mbito da Atengfo Priméria & Saude — APS,
conferindo-se maior eficiéncia ¢ responsividade na execugdio das atividades da
Administragio Publica Mu‘hicipal, notadamente a Secretaria da Saude, possibilitando, dessa
forma, a reconstrugdo da dindmica social, “de modo a atender, de forma eficaz, o bem-estar
coletivo, e assim, assegurar a pr1maz1a do interesse publico e do Estado Democrético de

Direito.
Ha expressa indicagio da dotago orgamentdria € o impacto total causado pelo novas
despesas criadas pela proposta leglslatlva cumprindo-se os deveres da Lei de

ReSponsabllldade Fiscal.

Portanto, emite-se o parecer sobre o Projeto de Lei em andlise.

VIII - exarar parecer nas matérias relacionadas a érea de agricultura, pecudria, piscicultura;

IX - exarar parecer sobre assuntos ligados as atividades produtivas em geral.

2 Art. 13. A atividade de administragio ptblica dos Poderes do Estado ¢ a de entidade descentralizada se
sujeitardo aos prmmplos de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e razoabilidade

(CEMG).




CONCLUSAO

Em conclusdo a Comissdo de Administragdo Piblica manifesta-se FAVORAVEL A
TRAMITACAO do Projeto de Lei 1418/2023, podendo prosseguir em tramitagio nos

termos da lei.

IGOR PRADO
TAVARES:09 *
542853602

Assinado de forma
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PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO SOBRE O PROJETO

DE LEI N° 1418/2023 DE AUTORIA DO CHEFE DO EXECUTIVO, QUE “DISPOE SOBRE A

ALTERACAO DO ARTIGO 1° E ANEXO II DA LEI N° 6.569, DE 04 DE MARCO DE 2022.”
RELATORIO

A Comissdo de Legislacdo, Justica e Redagdo da Camara Municipal de Pouso Alegre — MG, no uso

de suas atribuicdes legais para exame do PROJETO DE LEI N° 1418/2023 DE AUTORIA bBG
CHEFE DO EXECUTIVO, QUE “DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO ARTIGO 1’ E
ANEXO II DA LEI N° 6.569, DE 04 DE MARCO DE 2022.”

FUNDAMENTACAQ E CONCLUSAQ DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado com ¢
artigo 37 e paragrafos, da Lei Orgénica do Municipal, sio atribui¢cbes das Comissdes Permanentes o
estudo e a emissdo de parecer acerca das proposigdes que lhe sdo apresentadas e, a esta Comissio de
Legislacdo, Justica e Redagfio cabe especificamente, nos termos do artigo 68, do Regimento Interno,
examinar as proposigdes referentes s matérias desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.
No que tange a iniciativa, verifica-se est4 conforme a Lei Orgénica do Municipio prevé
em seu artigo 45, XII, c/c artigo 69, 11, I, XIIL: ‘
Art. 45 — S#o de iniciativa privativa do Prefeito, entre outros, os projetos de lei que
disponham sobre: XII - os créditos especiais. Art. 69. Compete ao Prefeito:Il -
exercer, com o auxilio dos auxiliares diretds, a dire¢dio superior do Poder Executivo;
I - prover os cargos de fungBes publicas do Poder Executivo; XIII - dispor, na
forma da lei, sobre a organizago e a atividade do Poder Executivo;
Ademais, ha de se destacar no que se diz sobre a Competéncia, esta definida no artigo 37,
, inciso IX, consonante & Lei Organica Municipal, em seu art. 108, dispSem que “a lei estabelecera os casos de
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piblico.
Projeto de Lei n° 1.418/2023, necessita de autorizagdo legislativa pois nosso Municipio foi
elencado para receber repasses de incentivo financeiro, em carater excepcional, para manutengfio das
acdes e servicos de saide, no 4mbito da Atengdo Primaria a Satide (APS), para o apoio

multiprofissional. O incentivo financeiro de que trata a Resolugdo citada devera ser utilizado pelo
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Municipio em agdes e servigos de saide, desempenhadas pelos profissionais inseridos no apoio




multiprofissional no ambito da Atengdio Priméria 4 Satde num periodo de 24 (vinte quatro) mesé
acdes e servigos de Atencdo Primaria & Saide - APS devem observar no que tange ao aspecto
assistencial, as diretrizes da Relagdo Nacional de Agdes e Servigos de Saude (RENASES).

Verifica-se que no artigo 1° da presente Lei, consta: “Art. 1° Altera a redagdo do artigo 1°,
que passa a vigorar da seguinte forma...”, ndo constando a legislacdo pertinente a que pertence essa
alteracdo do artigo que no caso se refere a Lei Municipal n° 6.569, de 2022. Desta forma, é sugerido
pela Comissdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redagdo, a alteragdo na da redagdo final do artigo

1° para a seguinte:

Art. 1° Altera a redacdio do artigo 1° da Lei Municipal n® 6.569, de 2022, que
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 1° Ficam criadas vagas para contratagio temporaria, no quadro da
Administracio Direta, junto a Secretaria Municipal de Satide, que séo para os carges
de 11 (onze) Psicélogos, 11 (onze) Fisioterapeutas, 06 (seis) Fonoaudiologos, 09
(nove) Nutricionistas, 01 (um) Terapeuta Ocupacional, 06 (seis) Médicos Pediatras,

06 (seis) Médicos Ginecologistas ¢ 01 (um) Educador Fisico”.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apés andlise, emitiu o parecer
FAVORAVEL 4 tramitacdo do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo foram constatados obstaculos
legais & tramitagdo do aludido Projeto de Lei. ’

CONCLUSAO
Apo6s andlise do pfese'nte Projeto de Lei n° 1.418/2023, verificou-se que a proposta se
encontra com todos os requisitos legais preenchidos.
Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagfo, requer as

alteraces sugeridas acima na redacéo final do Projetov de Lei e EXARA PARECER FAVORAVEL 2

tramitagdo do referido Projeto, julgando-o apto a ser apreciado pelo Plenario desta Edilidade. E o

NOSSo parecer. /""\
Pouso A e(:.,?e, 06 de marg de 2023
A/

Oliveira

Relator g g

Igor Tavares

Bruq@/é/a/él/y

Presidente Secretario




