PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ~ MG

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 1.415/23

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE VAGAS PARA CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE ENFERMEIROS E TECNICOS DE ENFERMAGEM
PARA ATUAREM NA SALA DE VACINAS.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas vagas para contratacdo temporaria, no quadro da Administragéo Direta, junto a
Secretaria Municipal de Saude, que s8o para os cargos de Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem, a fim
de atuarem junto a Sala de Vacinas.

Art. 2° As contratagbes serdo feitas por prazos definidos em lei, n&o excedendo o maximo de dois anos.

Art. 3° O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei se operara mediante processo
seletivo simplificado.

Art. 4° A extingdo do contrato temporario podera ocorrer nos seguintes casos:

| - término do prazo confratual;

Il - a pedido do contratado mediante comunicag&o prévia com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
Il - falta grave cometida pelo contratado;

IV - por interesse da administragao publica.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correréo a conta da dotagao orcamentaria prépria.

Art. 6° O Anexo | contendo tabela com nimero de vagas, escolaridade, salério, carga horaria e codigos,
fazem parte integrante desta Lei.

Art. 7°. Revogadas as disposices em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,

Pouso Alegre/MG, 10 de fevereiro de 2023.

~.Chefe de Gabinete
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Anexo |
VAGAS CARGO LOCAL CARGA HORARIA SALARIO
Enfermeiro com Graduagdo em
10 Enfermagem e CORENMG | o0 gevacing | o0 oras POf RS 4.033,26
semana
Nivel 93 Padrao 07
Técnico de Enfermagem com
curso Técnico e com registro no
COREN-MG
10 Sala de Vacina 3082‘:;2?12” R$ 2.096,67
Nivel 30 Padrao 00
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

O Projeto de Lei que ora apresentamos a esta Egrégia Camara visa a criagdo de vagas para contratagéo
temporaria de Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem para atuarem na Sala de Vacinas.

Levando em conta que a politica nacional de imunizagbes tem como miss3do reduzir a morbimortalidade
por doengas imunopreveniveis, com fortalecimento de agdes integradas de vigilancia em salde para
promogéo, protecdo e prevencdo em saude da populacdo brasileira, o Brasil tem um dos maiores
programas de vacinagdo do mundo, sendo reconhecido nacional e internacionalmente; na Organizagao
Pan-Americana da Satde (OPAS), braco da Organizagdo Mundial de Satde (OMS), sendo citado como
referéncia mundial.

Um dos grandes avangos da ciéncia é o desenvolvimento de vacinas. Com o objetivo de fortalecer o
sistema imunoldgico, as vacinas estimulam a produgéo de anticorpos que combatem agentes
infecciosos — como virus e bactérias — e evitam o adoecimento.

Aléem disso, a imunizacao & uma estratégia imprescindivel para a saude publica, uma vez que, ao prevenir
a disseminacao de doengas, também evita epidemias. Por isso, € uma acdo que fortalece a resposta
imune individual e coletiva.

Neste sentido, & oferecido atendimento a toda populagao, justamente pelo comprometimento e dedicagao
de profissionais da sadde, que na Central de Vacinas, nas Unidades Basicas de Saude - UBS, Estratégia
de Satde da Familia — ESF, domiciliados, mutirdes, pit-stops, dentre outros, acolhem os usuarios do SUS -
Sistema Unico de Satde e promovem macicamente a vacinagao.

E comprovado que quem recebe todas as vacinas disponiveis no Programa Nacional de Imunizagao tem
melhor qualidade de vida e protecdo a curto, médio e longo prazo e é impossivel falar sobre a saude dos
usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS sem citar as vacinas, pois estar com a vacinagéo em dia,
mais do que uma ag&o individual, € um pacto pela saude de toda a comunidade.

Neste contexto, o Ministério da Saude langa campanhas de incentivo a vacinag&o, cujo principal objetivo &
prevenir a populagéo, visto que os cidadaos que recebem doses de vacina contra algum tipo de doenca
adquirem resisténcia ao agente causador e ficam imunizados.

Ante a tais circunstancias e considerando que se apresenta necessaria a contratacao temporaria,
conforme discriminagtes alhures, tudo com finalidade de dar efetividade ao pleno atendimento do
interesse publico, no caso reforgar equipes para campanhas de vacinagdo contra a influenza, febre
amarela, covid, dentre outras, com finalidade de ampliar a resolutividade e impacto na situagdo de saude
das pessoas, é que justifica-se a contratagéo dos profissionais mencionados em tabela anexa.

Para tanto, as despesas das contratagdes  correrdo pela dotagdo  orgamentaria:
02.011.0010.0305.0002.2125.3319004000000000000 Vinculo 1621000000 - Agdo: 2125 - GARANTIR A
PREVENCAO E QUALIDADE NA VIGILANCIA EM SAUDE - FES, oriundas de repasse de recursos do
Governo Estadual por meio da Resolugdgo SES/MG n°. 7.153, de 13 de julho de 2020, que “Autoriza 0

A
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repasse de incentivo financeiro para custeio complementar das agdes estratégicas de Vigilancia em Salide
no estado de Minas Gerais.

Por todo o exposto, rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com assento
nessa Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discussao e aprovagao da presente propositura.

Pouso Alegre/MG, 10 de fevereiro de 2023.




. Seeretaria de
§ Financas

INDICACAO DE PREVIA DOTAGAO ORCAMENTARIA-IMPACTO

As despesas referentes ao projeto de lei, serdo contabilizadas na dotacdo orgamentaria
02.011.0010.0305.0002.2125.3319004.1.621.000.0000, cujo saldo orcamentario atual é de RS
390.000.,00, o qual serd suficiente para garantir o empenho de tais despesas no exercicio de
2023, as quais sdo estimadas em R$ 88.370,60 a ser(em) comprometida(s) no(s) més(es) de
Janeiro a Dezembro de 2023.

FR4REn

A referida despesa é objeto de dotacBes especifica e suficiente, estando abrangida por crédito
genérico previsto no programa de trabalho constante do orcamento anual, assim como atende
a Lei de Diretrizes Orcamentarias e encontra-se adequada aos pardmetros financeiros da
administragdo, ndo infringindo, portanto, quaisquer disposicdes da legislacdo, notadamente os
art. 16 e 17 da LC 101/2000.

Estimamos também que o total de tais despesas com o referido contrato, comprometerd 0,23
% da receita estimada para o exercicio financeiro atual, igual ao percentual da despesa fixada
para o exercicio.

METODOLOGIA DE CALCULO

Total da receita estimada para o exercicio de 2023 RS 38.561.650,00

Valor do impacto para o exercicio de 2023 RS 88.370,60

Percentual da despesa sobre a receita estimada 0,23 %

Concluimos portanto, que o Municipio dispora de recursos orcamentdrios e financeiros ﬁ R

suficientes para a realizagdo desta despesa.

Pouso Alegre-MG, 10 de fevereiro de 2023

. ASSihado eletrénicamente por:
SHVESTRE CANDIDO DE

s SCUZA

i ™ TURBINO:S3788273615

S 537.882,736-15

SECRETARIO DE FINANCAS

Silvestre Candido de Souza Turbino
Secretario Municipal de Finangas

Praca Dr. Garcla Coutinho, 17 - Centro, Pouso Alegre - MG, 27550-036

(35) 3449-49971 | (35) 3449-4996 | saf adiministracas@pousoalegra.mg.gov.br



PREFEITURA DE Secretaria de

POUSOALEGRE = saude

DECLARACAO DA ADEQUACAQ ORGCAMENTARIA E DE COWPATIBILIDADE
COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E COM O PLANO PLURIANUAL

DO OBJETO: Projeto de Lei para a criagao de vagas para contratacao
temporaria de Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem para atuarem na Sala

de Vacinas.

Declaro, para os devidos fins, que 0 objeto da propositura em comento &
compativel com a LDO (Lei de Diretrizes Or¢camentarias) no que se refere as
metas da Administragéo, assim como € compativel com o PPA (Plano

Plurianual).

Pouso Alegre, 08 de Fevereiro de 2023,

A
Silvia Regina ?%mwa da Silva
Secretaria Municipal de Saude
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),  GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

RESOLUCAO SES/MG N° 7.153, DE 13 DE JULHO DE 2020.

Autoriza o repasse de incentivo
financeiro para custeio complementar
das acdes estratégicas de Vigilancia

em Satde no estado de Minas Gerais.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicdes legais que The confere o art. 93, § 1°, da Constituigéo Estadual, e os incisos [ e II, do artigo
46, da Lei Estadual n° 23.304, de 30 de maio de 2019 e, considerando:

- a Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condicdes
para a promogdo, prote¢do e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias;

- a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagdo
da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude/SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde;

- a Lei Complementar n.° 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o § 3° do art.
198 da Constitui¢io Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela
Unifo, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios em agdes e servicos pliblicos de saude; estabelece os
critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizag@o, avaliacdo e
controle das despesas com satide nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n.*"
8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; ¢ d4 outras providéncias;

- 0 Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n.° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o
planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacdo interfederativa, e dé outras providéncias;
e

- a Deliberagio CIB-SUS/MG n° 3.184, de 13 de julho de 2020, que aprova o repasse
de incentivo financeiro para o custeio complementar das agdes estratégicas de Vigilancia em Satde

no estado de Minas Gerais.
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RESOLVE:

Art. 1° — Autorizar o repasse de incentivo financeiro para custeio complementar das

acOes estratégicas de Vigilancia em Satde no estado de Minas Gerais.

Art. 2° — O recurso financeiro de que trata esta Resolug@o devera ser utilizado para
fomentar as acdes estratégicas, exclusivamente no custeio das agdes de Vigilancia em Saude
detalhadas no Anexo II desta Resolugdo, correspondentes aos seguintes eixos:

I — Eixo 1 — Vigilancia Epidemiolégica: vigildncia e controle das doencgas
transmissiveis, ndo transmissiveis e agravos, como um conjunto de agdes que proporcionam o
conhecimento, a deteccdo ou prevencdo de qualquer mudanca nos fatores determinantes e
condicionantes da salide individual coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de
prevencao e controle das doengas ¢ agravos;

II — Eixo 2 — Vigilancia de Arboviroses: objetiva identificar os possiveis agentes
envolvidos nos casos de doengas neuroinvasivas por arbovirus, com foco principal nos virus da
dengue, chikungunya € zika, caracterizar o perfil epidemiologico dos casos, detectar a introducfo, a
disseminacdo ou a reemergéncia de outros arbovirus neurotropicos, além de fornecer indicadores
epidemioldgicos que apoiem a definicdo de grupos e areas prioritarias de intervengdo e a organizacgfo
dos servicos de satde, dentre outros;

III — Eixo 3 — Vigilancia do Obito: agdes de monitoramento ¢ conhecimento dos
determinantes dos Obitos maternos, infantis, fetais e com causa mal definida e a proposicdo de
medidas de prevengdo e controle para incorporar o uso da informag¢io na adogdo de medidas de
qualificagdo do sistema de declaragdo de 6bito, para melhoria da assisténcia e as agOes de vigilancia
(identificar, investigar, analisar € monitorar os Obitos) a ser implementadas;

IV — Eixo 4 — Vigilancia da Satde do Trabalhador: visa & promogio da satude e 4
redugdo da morbimortalidade da populagdo trabalhadora, por meio da integracdo de agdes que
intervenham nos agravos e seus determinantes decorrentes dos modelos de desenvolvimento e
processos produtivos;

V — Eixo 5 — Vigilancia Epidemiologica das Infecgdes HIV/Aids, hepatites virais e
sifilis: objetiva realizar o monitoramento ¢ a analise dos dados epidemioldgicos para, em conjunto
com a assisténcia, atuar nas agdes de prevencdo, nas estratégias para a implantacdo dos testes rapidos

de sifilis, hepatites B e C e HIV na Atenclo Primaria, propondo interfaces com outros setores da
5
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saude e areas afins;

VI — Eixo 6 — Vigilancia da Tuberculose e Hanseniase: desenvolve, além de agdes de
prevengio, promogio e redugdo da morbimortalidade da populagdo acometida por essas moléstias,
agdes que subsidiem a qualidade do diagnostico laboratorial, visando fortalecer a vigilancia, através
do monitoramento dos dados epidemioldgicos de sintomaticos dermatoneuroldgicos, o que acarreta
melhor identificacdo da capacidade do servigo de saude em identificar os sintomaticos na populagéo,
dentre outras;

VII — Eixo 7 — Vigilancia Epidemiolégica de Imunizagdo: objetiva operacionalizar o
processo de vacinagdio de rotina e campanhas, acompanhar as notificagdes de eventos adversos pos-
vacinagdo, controle de imunobiologicos especiais, organizar capacitagdes, monitoramento de
coberturas vacinais, distribuicdo de imunobioldgicos e insumos as regionais de satde do Estado,
dentre outras atividades pertinentes a area da imunizag@o;

VIII — Eixo 8 — Vigilancia das Doengas Cronicas Nao Transmissiveis: objetiva
conhecer a ocorréncia, a magnitude e a distribuigio das DCNT e de seus principais fatores de risco no
estado, bem como identificar os seus determinantes e condicionantes econdmicos, sociais e
ambientais e caracterizar a tendéncia temporal das DCNT, dentre outros objetivos;

IX — Eixo 9 — Vigilancia Ambiental: consiste em um conjunto de agles que
proporcionam o conhecimento e a detec¢do de mudangas nos fatores determinantes e condicionantes
do meio ambiente que interferem na saide humana, com a finalidade de identificar as medidas de
prevencio e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doengas ou a outros agravos a
saude; e

X - Eixo 10 — Vigilancia Sanitria: consiste em um conjunto de agles capazes de
eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do

meio ambiente, da producdo e circulagdo de bens e da prestagdo de servigos de interesse da satde.

Art. 3° — O valor global do incentivo financeiro desta Resolugdo serd de
R$586.375.510,70 (quinhentos e oitenta e seis milhdes, trezentos e setenta e cinco mil, quinhentos e
dez reais e setenta centavos), que correrd a conta da dotagio orgamentiria sob n’
4291.10.305.150.4431.0001 - 334141 — 10.1, UPG: 0630, Unidade Executora: 1320068.

§ 1° — O valor para cada eixo serd proporcional ao valor global mencionado no caput
deste artigo.

§ 2° — Os recursos financeiros serdo transferidos em parcela tinica, do Fundo Estadual

de Satide para o Fundo Municipal de Satide, em conta especifica destinada exclusivamente a este fim.
6
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§ 3° — Os valores a serem repassados a cada um dos beneficidrios estdo relacionados
no Anexo I desta Resolugdo.

§ 4° — Para a formalizagdo do repasse do incentivo financeiro de que trata esta
Resolugio devera ser assinada Termo Compromisso no Sistema de Gerenciamento de Resolugdes
Estaduais de Satde (SiG-RES) ou outro sistema autorizado pela SES/MG.

§ 5°— O gestor municipal devera elaborar o Plano Municipal de Ag¢des Estratégicas da
Vigilancia em Satde para cada eixo descrito no art. 2° desta Resolugéo, conforme modelo previsto no
Anexo IH desta resolugdo, solicitar ciéncia do Conselho Municipal de Satide e enviar 01 (uma) via
para Unidade Regional de Satde.

§ 6° — O Plano Municipal de A¢des Estratégicas da Vigilancia em Saude executado
devera ser aprovado no Conselho Municipal de Satde por cada eixo descrito no art. 2° desta

Resolugéo, conforme modelo previsto no Anexo I1I desta Resolug@o.

Art. 4° — No calculo do valor do incentivo financeiro foi considerado o porte
populacional dos Municipios, conforme Populacdo Estimada IBGE/TCU 2019, no valor per capita de

R$27,70 (vinte e sete reais e setenta centavos).

Art. 5° — Os recursos financeiros deverdo ser executados pelos Municipios em até 60
(sessenta) meses, contados a partir do dia do recebimento da parcela {inica, cujo saldo remanescente e
rendimentos de aplicagdo financeira, porventura existentes, deverdo ser restituidos ao Fundo Estadual
de Saude ao final da execu¢do do termo, no ato da apresentagido do processo de acompanhamento,

controle e avaliagdo.

Art. 6° — O(s) indicador(es) ¢ meta(s) a serem monitorados sdo aqueles discriminados
no Anexo IV desta Resoluc¢io.

§ 1° — O acompanhamento do(s) indicador(es) previsto(s) nesta Resolugdo serd
realizado apds o prazo estipulado no do art. 5°, em conformidade com as regras previstas na
Resolugdo SES/MG n° 7.094, de 29 de abril de 2020 (ou Regulamento que vier a substitui-l1o).

§ 2° — O beneficiario devera informar os resultados alcangados e validar, via sistema,
as informacoes declaradas no prazo de 60 (sessenta dias).

§ 3° — Os indicadores declaratorios que ndo forem informados nos prazos estipulados

serdo considerados com pontuagio zero.
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§ 4° — Em caso de ndo cumprimento das metas previstas para cada indicador ou
discordancia do percentual de desempenho registrado no sistema, 0 beneficiario podera solicitar

recurso, no momento da validagio de resultados, & Reunido Tematica de Acompanhamento.

Art. 7° — O processo de prestagdo de contas devera ser apresentado observando-se as
disposi¢des contidas no Decreto Estadual n® 45.468, de 13 de setembro de 2010, e na Resolugdo
SES/MG n° 4.606, de 17 de dezembro de 2014, ou Regulamento (s) que vier (em) a substitui-lo (s).

Paragrafo tmico — A verificagdo da adequada aplicagdo dos recursos ao fim que se
destina serd realizada mediante a andlise do cumprimento da meta estabelecida no Anexo IV desta

Resolugdo.
Art. 8° — Além das disposi¢des legais pertinentes, os municipios devero seguir as
orientacBes e normatizagdes da Secretaria de Estado de Saude para a realizacdo das agdes previstas

nesta Resolugdo e na execugio dos recursos financeiros transferidos aos F undos Municipais de Saude.

Art. 9° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Belo Horizonte, 13 de julho de 2020.

CARLOS EDUARDO AMARAL PEREIRA DA SILVA
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE

ANEXOS I, I, I E IV DA RESOLUCAO SES/MG N° 7.153, DE 13 DE JULHO DE 2020.
(disponivel no sitio eletronico www.saude.mg.gov.br).
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ANEXO I DA RESOLUCAO SES/MG N° 7.153, DE 13 DE JULHO DE 2020.

RELACAO DE BENEFICIARIOS

Pop. Estimada

Valor para cada

Valor global

cod Municipio IBGE/TCU | Eixo Estratégico | parcela unica
1Bt 2019 (R$) (R$)

310010 | Abadia dos Dourados 6.989 19.359,53 193.595,30
310020 | Abaeté 23.237 64.366,49 643.664,90
310030 | Abre Campo 13.454 37.267,58 372.675,80
310040 | Acaiaca 3.994 11.063,38 110.633,80
310050 | A¢ucena 9.470 26.231,90 262.319,00
310060 | Agua Boa 13.735 38.045,95 380.459,50
310070 | Agua Comprida 1.999 5.537,23 55.372,30
310080 | Aguanil 4.486 12.426,22 124.262,20
310090 /fguas Formosas 19.207 53.203,39 532.033,90
310100 A'guas Vermelhas 13.539 37.503,03 375.030,30
310110 | Aimorés 25.167 69.712,59 697.125,90
310120 | Aiuruoca 6.003 16.628,31 166.283,10
310130 | Alagoa 2.674 7.406,98 74.069,80
310140 | Albertina 3.007 8.329,39 83.293,90
310150 | Além Paraiba 35.362 97.952,74 979.527,40
310160 | Alfenas 79.996 221.588,92 2.215.889,20
310163 | Alfredo Vasconcelos 6.907 19.132,39 191.323,90
310170 | Almenara 41.896 116.051,92 1.160.519,20
310180 | Alpercata 7.424 20.564,48 205.644,80
310190 | Alpindpolis 19.853 54.992,81 549.928,10
310200 | Alterosa 14.466 40.070,82 400.708,20
310205 | Alto Caparad 5.847 16.196,19 161.961,90
315350 | Alto Jequitiba 8.317 23.038,09 230.380,90
310210 | Alto Rio Doce 11.000 30.470,00 304.700,00
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Poté 16.555 45.857,35 458.573,50
315250 | Pouso Alegre 150.737 417.541,49 4.175.414,90
315260 | Pouso Alto 5.940 16.453,80 164.538,00
315270 | Prados 9.031 25.015,87 250.158,70
315280 |Prata 27.856 77.161,12 771.611,20
315290 | Pratapolis 8.603 23.830,31 238.303,10
315300 | Pratinha 3.603 9.980,31 99.803,10
315310 | Presidente Bernardes 5.369 14.872,13 148.721,30
315320 | Presidente Juscelino 3.0641 10.085,57 100.855,70
315330 | Presidente Kubitschek 3.002 8.315,54 83.155,40
315340 | Presidente Olegdrio 19.573 54.217,21 542.172,10
315360 | Prudente de Morais 10.733 29.730,41 297.304,10
315370 | Quartel Geral 3.563 9.869,51 98.695,10
315380 | Queluzito 1.939 5.371,03 53.710,30
315390 | Raposos 16.354 45.300,58 453.005,80
315400 | Raul Soares 23.762 65.820,74 658.207,40
315410 |Recreio 10.517 29.132,09 291.320,90
315415 |Reduto 7.154 19.816,58 198.165,80
315420 |Resende Costa 11.500 31.855,00 318.550,00
315430 | Resplendor 17.397 48.189,69 481.896,90
315440 | Ressaquinha 4.808 13.318,16 133.181,60
315445 | Riachinho 8.136 22.536,72 225.367,20
315450 |Riacho dos Machados 9.481 26.262,37 262.623,70
315460 | Ribeirdo das Neves 334.858 927.556,66 9.275.566,60
315470 |Ribeirdo Vermelho 4.033 11.171,41 111.714,10
315480 | Rio Acima 10.312 28.564,24 285.642,40
315490 | Rio Casca 13.564 37.572,28 375.722,80
315510 |Rio do Prado 5.150 14.265,50 142.655,00
315500 | Rio Doce 2.610 7.229,70 72.297,00
315520 |Rio Espera 5474 15.162,98 151.629,80
315530 | Rio Manso 5.832 16.154,64 161.546,40
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