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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 1.409 /2023

ALTERA A LETI MUNICIPAL N° 5.881, DE 10
DE NOVEMBRO DE 2017, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n° 5.881, de 10 de novembro de 2017, passa a vigorar com as seguintes
alteragGes:

AL 28,

IT - 05 Assessores (CC2), a quem cabe assessorar os ocupantes dos cargos superiores no desempenho de
suas fungdes, dentro das atribuigdes legais da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, em questdes de maior complexidade; (NR)

V - 08 Assistentes (CC3), a quem cabe assessorar os ocupantes dos cargos superiores no desempenho de
suas fungdes, dentro das atribuigdes legais da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento.” (NR)

“Secdo XVI - Da Secretaria Municipal de Comunicaciio Social, Lazer ¢ Turismo” (NR)

“Art. 46. A Secretaria Municipal de Comunicacio Social, Lazer ¢ Turismo compete, dentre outras
atribuicdes regimentais: (NR)

I - estruturar o banco de dados sobre a oferta e a demanda turistica do Municipio;
I - implementar, gerir e operacionalizar o Sistema de Informagdes Turisticas do Municipio;

III - estimular as iniciativas destinadas a preservar o ambiente natural e o desenvolvimento dos locais
turisticos, em articulagdo com os demais 6rgéos e entidades competentes;

IV - planejar e propor as prioridades de investimentos na-area de turismo no Municipio em conjunto com
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

V - executar politicas de entretenimento voltadas para o atendimento da populagéo;
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VI - administrar as areas publicas de lazer no Municipio;

VII - estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo as atividades de lazer nas comunidades do
Municipio;

VIII - implantar e coordenar os postos de informagdes e de atendimento ao turista;

IX - promover agles integradas com a iniciativa privada no sentido de estimular, incentivar e apoiar
investimentos na area de turismo no Municipio;

X - promover e divulgar eventos de interesse turistico, bem como apoiar a realizagdo de feiras,
exposigdes, congressos, semindrios, conferéncias e eventos assemelhados, visando a divulgagdo do
potencial turistico do Municipio;

XI - promover ag¢bes de participagdo e incentivo a feiras e outros eventos, visando a divulgagdo do
potencial turistico do Municipio;

XII - contribuir para a melhoria continua da qualidade dos servigos oferecidos aos turistas;

XIII - executar as Politicas de Desenvolvimento do Turismo no Municipio, intensificando sua
contribui¢do para a gerac¢fo de renda e ampliagdo do mercado de trabalho;

XIV - gerir o cadastramento e a divulgacdo do calendario dos principais eventos do Municipio, em
parceria com a Secretaria de Comunicagdo Social, Lazer ¢ Turismo e demais 6rgdo da Administragdo
Municipal Direta;

XV - gerir o cadastramento e divulgaggo das potencialidades turisticas do Municipio;

XVI - desenvolver estudos, pesquisas, projetos e agdes voltadas para a expansdo e a diversificagdo da
atividade turistica;

XVII - desenvolver programas e projetos visando elevar o fluxo turistico e aumentar o nivel de utilizagéo
dos servigos e dos equipamentos destinados ao turismo no Municipio;

XVIII - acompanhar a execugdo de contratos, convénios e parcerias celebrados com o Municipio por
intermédio da Secretaria Municipal de Comunicag¢do Social, Lazer e Turismo, bem como aprovar,
conforme o caso, 0s respectivos projetos basicos, projetos executivos e planos de trabalho;

XIX - instaurar sindicancias e processos administrativos disciplinares a fim de apurar infra¢des funcionais
relacionadas a agentes plblicos municipais lotados na Secretaria Municipal Comunicagdo Social, Lazer e

Turismo;

XX - gerenciar a execugdo de atividades de cerimonial publico e a condugdo e organizagfo de eventos e
solenidades da Administracio Municipal, garantindo a qualidade e o cumprimento do protocolo oficial;
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XXI - assessorar o Prefeito e Vice-Prefeito Municipal, Secretarios Municipais, Procurador-Geral do
Municipio, Controlador-Geral do Municipio e Dirigentes de entidades da Administragdo Municipal no
relacionamento com veiculos de comunicag&o;

XXII -divulgar as realizagdes da Administragio Municipal, em todas as areas e niveis, bem como
promover a publica¢do e divulgagdo dos atos oficiais, por meio de veiculos proprios ou terceirizados;

XXIII - divulgar os atos dos agentes da Administragdo Municipal, com vistas a facilitar o acesso da
sociedade a informagdo sobre as praticas governamentais, possibilitando aos cidadfos formar uma viséo
completa dos atos e ag¢des institucionais;

XXIV -interagir nas redes sociais visando a divulga¢do das informagdes oficiais da Administragédo
Municipal;

XXV -estimular o desenvolvimento de midia comunitaria através da consolida¢do de politicas publicas
voltadas para a democratizagdo do acesso as informag¢des institucionais;

XXVI - planejar e executar a Politica de Comunica¢do da Administragdo Municipal, em articulagio com
os demais 6rgdos municipais;

XXVII -realizar o planejamento estratégico de comunica¢do dos programas, projetos e agdes
governamentais € a promog¢do da veiculagdo da publicidade obrigatéria, bem como a manutengdo e
alimentagdo de dados e informagdes no sitio eletronico oficial da Administragio Municipal;

XXVIII - promover o marketing institucional com vistas a integrar a sociedade nas agdes governamentais;

XXIX -valorizar as interfaces entre os orgdos e entidades municipais e as agéncias de publicidade, os
planejamentos de midia e a definigdo de padrdes de identidade das campanhas publicitarias promovidas
pela Administragdo Municipal.” (NR)

“Art. 47. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Comunicagio Social, Lazer e Turismo,
detalhada no anexo X VI, sera a seguinte: (NR)

I - Gabinete do Secretario Municipal de Comunicagdo Social Lazer e Turismo;
II - Departamento de Turismo;
III — Departamento de Lazer.”

“Art. 48. Os cargos em comissio da Secretaria Municipal de Comunicag8o Social, Lazer e Turismo serdo
0s seguintes:

I - 01 Secretario Municipal de Comunicag¢@o Social, Lazer ¢ Turismo (CC1), a quem cabe exercer a
diregdo da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, Lazer e Turismo, fixando as politicas, diretrizes
e prioridades do érgéo;
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I - 05 Assessores (CC2), a quem cabe assessorar o Secretario no desempenho de suas fungdes, dentro das
atribui¢Bes legais da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, Lazer e Turismo, em questdes de
maior complexidade;

III - 02 Gerentes de Departamento (CC2), a quem cabe definir as metas, organizar as atividades, motivar
a equipe e medir os resultados do Departamento a que estiver vinculado;

IV - 02 Assistentes (CC3), a quem cabe assessorar o Secretario no desempenho de suas funcdes, dentro
das atribui¢Ges legais da Secretaria Municipal de Comunicagéo Social, Lazer e Turismo.”

Art. 2° Os Anexos IX e XVI da Lei n° 5.881, de 10 de novembro de 2017, passam a vigorar na forma
desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria propria.

Art. 4° Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 27 de janeiro de 2023.

Leandro rais
PRESIDENTE DA MESA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE — MG

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 1.409/23

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 5881, DE 10 DE NOVEMBRO DE
2017, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei Municipal n°® 5.881, de 10 de novembro de 2017, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

AL 28 e

Il - 05 Assessores (CC2), a quem cabe assessorar 0s ocupantes dos cargos superiores no
desempenho de suas funcdes, dentro das atribuicbes legais da Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, em questdes de maior complexidade; (NR)

V - 08 Assistantes (CC3), a quem cabe assessorar os ocupantes dos cargos superiores no
desempenho de suas funcgbes, dentro das atribuicbes legais da Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.” (NR)

“Secado XV - Da Secretaria Municipal de Comunicagao Social, Lazer e Turismo” (NR)

“Art. 46. A Secretaria Municipal de Comunicagio Social, Lazer e Turismo compete, dentre
outras atribuiges regimentais: (NR)

| - estruturar o banco de dados sobre a oferta & a demanda turistica do Municipio;
Il - implementar, gerir e operacionalizar o Sistema de Informacgdes Turisticas do Municipio;

lif - estimular as iniciativas destinadas a preservar o ambiente natural e o desenvolvimento
dos locais turisticos, em articulagBo com os demais 6rgéos e entidades competentes;

IV - planejar e propor as prioridades de investimentos na édrea de furismo noe Municipio em
conjunto com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

V - executar politicas de entretenimento voltadas para o atendimento da populagéo;

Vi - adminisirar as dreas publicas de lazer no Municipio;
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VIl - estimular as iniciativas plblicas e privadas de incentivo &s atividades de lazer nas
comunidades do Municipio;

Vil - implantar e coordenar os postos de informagdes e de atendimento ao turista;

IX - promover a¢Bes integradas com a iniciativa privada no sentido de estimular, incentivar e
apoiar investimentos na area de turismo no Municipio;

X - promover e divulgar eventos de interesse turistico, bem como apolar a realizacéo de
feiras, exposigbes, congressos, seminarios, conferéncias e evenios assemelhados, visando a
divulgac&o do potencial turistico do Municipio;

Xl - promover acBes de participagio e incentive a feiras e outros sventos, visando 3
divulgacao do potencial turfstico do Municipio;

Xl - contribuir para a melhoria continua da qualidade dos servigos oferecidos aos turistas;

Xill - executar as Politicas de Desenvolvimento do Turismo no Municipio, intensificando sua
contribuigdo para a geragéo de renda e ampliagéo do mercado de trabalho;

XV - gerir o cadastramento e a divulgacio do calendario dos principais eventos do Municipio,
em parcetia com a Secretaria de ComunicacBo Social, Lazer e Turismo e demais orgdo da
Administragdo Municipal Direta;

XV - gerir o cadastramento e divulgacdo das potencialidades turisticas do Municipio;

XVI - desenvolver estudos, pesquisas, projetos e acbes voltadas para a expansio e a
diversificacédo da atividade turistica;

XVii - desenvolver programas e projetos visando elevar ¢ fluxo turistico e aumentar o nivel de
utilizagdo dos servicos e dos equipamenios destinados ao turismo no Municipio;

XVl - acompanhar a execucdo de contratos, convénios e parcerias celebrados com o
Municipio por intermédic da Secretaria Municipal de Comunicacdo Social, Lazer e Turismo,
bem como aprovar, conforme o caso, 0s respectivos projetos basicos, projetos executivos e
planocs de trabalho;

XIX - instaurar sindicancias e processos administrativos disciplinares a fim de apurar
infragdes funcionais relacionadas a agentes publicos municipais lotados na Secretaria
Municipal Comunica¢do Social, Lazer e Turismo;

XX - gerenciar a execugdo de atividades de cerimonial publico e a conducfo e organizagio
de eventos e solenidades da AdministracBo Municipal, garantindo a qualidade & o
cumptimento do protocolo oficial;

XX - assessorar o Prefeito e Vice-Prefeito Municipal, Secretarios Municipais, Procurador-
Geral do Municipio, Controlador-Geral do Municipio e Dirigentes de entidades da
Administragcdo Municipal no relacionamento com veiculos de comunicacao,

XXH - divulgar as realizagbes da Administracio Municipal, em todas as dreas e nivels, bem
como promover a publicacdo e divulgacéo dos atos oficiais, por meio de veiculos préprios ou
terceirizados;

XXU - divulgar os atos dos agentes da Administracdo Municipal, com vistas a facilitar o
acesso da sociedade a informac8o sobre as préticas governamentals, possibilitando aos
cidadéos formar uma visfo completa dos atos e agbes institucionals;
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XXV -interagir nas redes sociais visando a divuigacdo das informacdes oficiais da
Administracgo Municipal;

XXV - estimular o desenvolvimento de midia comunitaria através da consolidacdo de politicas
publicas voltadas para a democratizacéo do acesso as informaces institucionais;

XXVi -plansjar e executar a Politica de Comunicacdo da Administracdo Municipal, em
articulagdo com os demais 6rgfos municipals;

XXVil - realizar o planejamento estratégico de comunicacso dos programas, projetos e agdes
governamentais e a promoglo da veiculacdo da publicidade obrigatdria, bem como a
manutencdo e alimentagdo de dados e informacgdes no sitio eletrbnico oficial da
Administragdc Municipal;

XXVili - promover o marketing institucional com vistas a integrar a sociedade nas acdes
governamentais;

XXIX - valorizar as interfaces entre os Grgdos e entidades municipais e as agéncias de
publicidade, os planejamentos de midia e a definicBo de padrdes de identidade das
campanhas publicitarias promovidas pela Administrac@o Municipal.” (NR)

“Art. 47. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Comunicacio Social, Lazer e
Turismo, detalhada no anexo XVI, gera a seguinte: (NR)

| - Gabinele do Secretario Municipal de Comunicagéo Social Lazer e Turismo;
Il - Departamento de Turismo;

i — Departamento de Lazer”

“Art. 48. Os cargos em comissdo da Secretaria Municipal de Comunicacéo Social, Lazer e
Turismo serfo os seguintes:

I - 01 Secretario Municipal de Comunicacdo Social, Lazer e Turismo (CC1), & quemn cabe
exercer a dire¢do da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, Lazer e Turismo, fixando
as politicas, direfrizes e prioridades do érgao;

I - 05 Assessores {CC2), a quem cabe assessorar o Secretdrio no desempenho de suas
funges, dentro das atribuicdes legais da Secretaria Municipal de Comunicacio Social, Lazer
e Turismo, em questdes de maicr complexidade;

Hl - 02 Gerentes de Departamento (CC2), a guem cabe definir as metas, organizar as
atividades, motivar a equipe & medir os resultados do Departamento a que estiver vinculado;

IV - 02 Assistentes (CC3), a quem cabe assessorar 0 Secretario no desempenho de suas
fungdes, dentro das atribuigdes legais da Secretaria Municipal de Comunicacéo Social, Lazer
& Turismo.”



FREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE ~ MG

GABINETE DO PREFEITO

Art. 2°. Os Anexos IX e XVI da Lei n® 5.881, de 10 de novembro de 2017, passam a vigorar na forma
desta Lei.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria propria.
Art. 4°. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pousa Alegre - MG, 25 de janeiro de 2023.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Submetemos a apreciagdo dessa Colenda Casa o presente Projeto de Lei, que “Altera a Lei Municipal n°
5.881, de 10 de novembro de 2017, e da oufras providéncias”.

A propositura visa relevantes altera¢des na organizacdo do Poder Executivo local, no dmbito da Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecudaria e Abastecimento e da Superintendéncia Municipal de Comunicagéo
Social, Lazer e Turimo.

Conhecida por ser uma cidade industrial, Pouso Alegre se destaca também na produgéo agricola e em um
ano, o Produto Interno Bruto (PIB) de Pouso Alegre passou de R$ 7,64 para R$ 8,78 bilhdes permitindo &
cidade recuperar o posto de segunda maior economia do Sul de Minas. De acordo com dados da
Emater/MG, no biénio 2020/2021 Pouso Alegre tem niimero significativos, por exemplo, na produgdo de
Batata, 14 mil toneladas, Mitho, com 95 mil toneladas e Morango, com 12,5 mil toneladas e tal
apontamento demandou e demanda uma atuagéo eficaz da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento junto aos produtores e drgdos municipais, estaduais e federais na busca constante de
meflhorias.

Tal crescimento reflete também na necessidade de assessoramento por meio de cargos especificos
integrando o efetivo da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Em consonancia, propde a alteragdo da Superintendéncia Municipal de Comunicacdo Social, Lazer e
Turismo para Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, Lazer e Turismo considerando as diversas
atribuicdes de pastas hoje administradas e desenvolvidas pela Superintendéncia. Destaca-se também os
resuitados obtidos pelo excelente trabatho realizado na cidade. Outra informacgdo importante é que em
todas as cidades do porte de Pouso Alegre estas trés fungdes (Comunicacao social, Lazer e Turismo) séo
gerenciadas separadamente, isto é, sdo trés secretarias agindo de forma independente entre si. Assim, a
prefeitura de Pouso Alegre continua economizando ao ter um secretario ou secretaria que administra estas
trés areas importantes de maneira concentrada.

Por todo o exposto, rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com assento
nessa Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discusséo e aprovagao da presente propositura.

utinado delmarto par JOSE DIMAS O SRVA FONSECA 24208514501
{7104 GeBR, O=1CP-Bms, OUmidecconsr
\ Federal

Pouso Alegre - MG, 25 de janeiro de 2023.
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FREFEITURADE

Secretaria de
Finangas

Nota Técnica da Secretaria de Financas

A administracio municipal, diante da necessidade de criar novos cargos em seu
organograma, tendo em vista o aumento da demanda de servicos que sdo colocados a
disposicdo dos municipes, solicita ‘0 impacto orcamentario-financeiro para compor o

projeto de lei que serd encaminhado ao Poder Legis‘lati\ko.

No que compete a Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, relativo a
alteragdo do organograma da Prefeitura referente a criagdo de novos cargos, tem-se os

seguintes apontamentos:

- A Lein26.703 de 06 ﬁe setembro de _~2022, LDO-Lei de Diretrizes Orcamentarias, em
seu Capitulo IV, trata Spbre as disposicoes relativas as despes‘és com pessoal, inclusive

criacdo de cargos, bem como a legislacdo a ser observada.

- O atendimento dos artigos 16 e 17 da LRF-Lei de Responsabilidade Fiscal estdo

demonstrados hos quadros abaixo.

Posicdo atual

file:///C:/Users/cmpa/Downloads/NOTA%20TECNICA%20NO...

. Previsao : 2023 2024 2025
Rec.Corrente Liquida 929.314.450,00 980.426.744,75 1.034.350.215,71
Despesa com Pessoal 342.022.787,34 365.964.382,45 391.581.889,22
% de gastos com pessoal 36,80 37,32 ' 37,85

Nota:

A previs8o para RCLfoi o percentual utilizado naiDO, onde seguimos os mesmos percentuais aplicados pelo Estado,
sendo PiB 2,5% e Inflacdo IPCA 3% . :

A previs3o para pessoal foi utlhzado o percentual utilizade na.LDO, sendo inflagdo IPCA 3%, crescimento vegetativo
2% e crescimento real 2%
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Impacto dos novos cargos:

file:///C:/Users/cmpa/Downloads/NOTA%20TECNICA%20NO...

Previsdao 2023 2024 2025
Rec.Corrente Liquida 929.314.450,00 980.426.744,75 1.034.350.215,71
Despesa com Pessoal 237.210,85 253.815,61 271.582,70
% de gastos com pessoal 0,0255% 0,0259% 0,0263%

Nota:

Os percentuais de acréséimos para os exercicios de 2024 e 2025, serdo.os fhesmos consnderados na LDO para o
periodo, sendo mflagao IPCA.3%, crescimento vegetativo 2% e crescimento real 2%

- O atendimento dos :ar’tigos 18 a 20 e 22 da LRF-Lej de Responsabilidade Fiscal estio
demonstrado no quadro abaixo.

Posicdo apds novo organograma

De acordo com o quadro acima, considerando os novos cargos criados, o municipio
mesmo assim, ainda ficard abaixo do limite prudencial que é de 51,3% da RCL — Receita

Corrente Liquida.

- No que se refere ‘a prévia e suficiente dotacdo orcamentdria, as pecas de
planejamento, a Lei n? 6.728, de 26/10/2022, LOA-Lei Orcamentdria Anual, a Lei n?
6.449, de 18 de. agesj;b de 2021, PPA-Plano Plurianual e a Lei n® 6.‘703, de 06 de
setembro de 2022, LDO-lei de Diretrizes Orgcamentarias, dispdem de funcional
programatica aprovadé para «a‘cobertarem as novas despésaé‘ ¢ a criagdo das novas
secretarias se dara pelo desmembramento de dotagdes através do “remanejamento

de dotagBes”, sendo estas suficientes para atender os novos cargos.

Considerando as infermagdes financeiras e orgamentdrias demonstradas acima,

respaldadas nos estudos técnicos previstos nas pegas de planejamento: PPA-Plano
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Plurianual, LDO-Lei de Diretrizes Orcamentérias e LOA-Lei Orcamentdria Anual, am
analisadas e aprovadas pelo Poder Legislativo, a Secretaria Municipal de Administragio
e Finangas informa que a criacdo dos novos cargos do quadro de servidores da

prefeitura dispée de amparo técnico atendendo a legislacio que versa sobre a matéria.
Pouso Alegre, 25 de Janeiro de 2023.

: 1 o : Assinadodéforma digital
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- Silvestre Candido de Souza Turbino

SecretériofMuvhii:‘ipal de Finangas
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Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Pouso Alegre — MG

Pouso Alegre, 26 de janeiro de 2023,

PARECER JURIDICO

Autoria — Executive

Nos termos do artigo 79 e seguintes do Regimento Interno desta Casa de Leis,
passam-se a analisar os aspectos legais do Projeto de Lei n° 1.409/2023, de autoria do
Chefe do Executive que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 5.881, DE 10 DE
NOVEMBRO DE 2017, E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Projeto de Lei em analise, em seu arfigo primeiro (1°, determina que a Lei
Municipal n° 5.881, de 10 de novembro de 2017, passa a vigorar com as seguintes

altera¢Bes: (Vide artigos do Projeto de Let).

O artigo segundo (2°) aduz que os Anexos IX ¢ XVI da Lei n° 5.881, de 10 de

novembro de 2017, passam a vigorar na forma desta Lei.

O artigo terceiro (3°) que as despesas decorrentes desta lei correrfio por conta de

dotacdc orgamentaria propria.

O artigo quarto (4°) que revogadas as disposi¢Ges em contrario, esta Lei entra em

vigor na data da sua publicacgo.



DE  COMPETENCIA  PRIVATIVA DO  EXECUTIVE,

PARA TRATAR DA MATERIA RELATIVA A CRIACAO DE

CARGOS, AUMENTO DO NUMERO DE VAGAS NO QUADRO
DE PESSOAL E MAJORACAO DA TABELA DE
VENCIMENTOS E SALARIOS. INCONSTITUCIONALIDADE
FORMAL QUE SE PROCLAMA, COM EFEITOS EX NUNC.
I — Incorre em indiscutivel inconstitucionalidade formal a lei,
cujo projeto fora alterado de forma substancial pelo Legislativo,
gerando aumento de despesa ndo prevista no projeto original
enviado pelo chefe do Poder Fxecutivo;
Il — A4 lei em comento sofreu na Cdmara Legislativa emendas que
resultardo  em  aumento  de  despesa  como
iransformagdo/recolocacdo  de  determinadas  categorias
profissionais e majoracdo de sua remuneracdo - criagdo de novos
cargos e aumento dos valores constantes das tabelas
remuneraidrias. Portanto, flagrante a inconstitucionalidade
Jormal por vicio de iniciativa, visto que se trata de maiéria de
competéncia privativa do chefe do Poder Executivo local;
Il — De faio, nos termos do art. 112, § 1°, II, alinea “a”, da
Constituicdo estadual, aplicdvel aos municipios pelo principio
da simeiria, “Sdo de iniciativa privaiiva do Governador do
Estado as leis que: {...) disponham sobre: (...) criacdo de cargos,
Juncoes ou empregos publicos na administracdo direta e
autirquica do Poder FExecutivo ou aumento de sua
remuneracio;

II1— Dessa forma, examinando-se a lei impugnada conclui-se que
a competéncia para legislar, pautada em regras da Constituicdo
Federal e da Constituigdo do Estado do Rio de Janeiro, foi

afrontada,
1V — Inconstitucionalidade formal que se proclama, aplicando-se
a declaracdo os efeitos ex nunc.” (TJ-RJ] - ADL

00118189020138190000 RJ - 001181-90.2013.8.19.0000,
Relator: Des. Ademir Paulo Pimentel, Data de julgamento:
27/01/2014, O.E. — Secretaria do Tribunal Pleno e Orgfo
Especial, Data de Publicagfo: 01/04/2014 12:55).

EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.
EMENDA CONSTITUCIONAL ESTADUAL 11/99. VICIO DE
INICIATIVA. CRIACAO DE CARGOS, FUNCOES OU
EMPREGOS PUBLICOS. COMPETENCIA PRIVATIVA DO
CHEFE DO  PODER  EXECUTIVO. CRIME  DE
RESPONSABILIDADE. COMPETENCIA LEGISLATIVA DA
UNIAO FEDERAL. 1. Criacdo de cargos, funcbes ou empregos
publicos. Competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo,
Vicio de iniciativa. Conforme preceitua o artigo 61, § I°, 11, a,
da Constituicdio Federal, sdo de iniciativa privativa do Chefe do
Poder Executivo as leis que disponham sobre criacdo de cargos,
Suncdes ou empregos publicos na administracdo dir e
autdrquica ou que impliguem aumento de sua remuneracio)?.

N



Pouso Alegre tem numero significativos, por exemplo, na producdo de Batata, 14 m
toneladas, Milho, com 95 mil toneladas ¢ Morango, com 12,5 mil toneladas e tal
apontamento demandou e demanda uma atuacdo eficaz da Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecudria e Abastecimento junto aos produtores e orgdos municipais,
estaduais e federais na busca constante de melhorias.

Tal crescimento reflete também na necessidade de assessoramento por meio de
cargos especificos integrando o efetivo da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria
e Abastecimento.

Em consondncia, propde a alteracdo da Superintendéncia Municipal de
Comunicagdo Social, Lazer e Turismo para Secretaria Municipal de Comunicacdo
Social, Lazer e Turismo considerando as diversas atribuicdes de pasias hoje
administradas e desenvolvidas pela Superintendéncia. Destaca-se também os resultados
obtidos pelo excelente trabalho realizado na cidade. Outra informacdo importante é que
em todas as cidades do porte de Pouso Alegre estas trés funcdes (Comunicag¢do social,
Lazer e Turismo) sdo gerenciadas separadamente, isto ¢, sdo trés secretarias agindo de
Jorma independente entre si. Assim, a prefeitura de Pouso Alegre continua economizando
ac ter um secretdrio ou secretdria que administra estas trés dreas imporiantes de
maneira concentrada.

Por todo o exposto, rogamos o empenho de Vossa FExceléncia e dos demais
Vereadores com assento nessa Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discussdo e

aprovacdo da presente propositura.”

QUORUM

Sendo assim, esclarecemos que para a sua aprovagfo € exigido quérum de maioria
de votos, desde que presentes mais da metade dos membros da CAmara, nos termos do
artigo 53 da L.O.M. e artigo 56, inciso III do Regimento Interno da Camara Municipal de

Pouso Alegre.



PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO SOBRE
PROJETO DE LEI N° 1409/2023, DE AUTORIA DO CHEFE DO EXECUTIVO QUE
ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 5.881, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

RELATORIO

A Comissdo de Legislagdo, Justiga e Redagio da Cdmara Municipal de Pouso Alegre — MG,
no uso de suas atribuicdes legais para exame do PROJETO DE LEI N° 1409/2023, DE
AUTORIA DO CHEFE DO EXECUTIVO QUE ALTERA A LEI MUNICIPAL N°
5.881, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAQ DA RELATORIA
Coﬁfomié o artigo 67_6 seguintes, do Regiihentov Interno desta Casa, combinado com o
artigo 37 e pafégféfo’s,"da Lei Organica do Municipal, s#o atribui¢des das ComissSes Permanentes o
estudo e a emissdo de'parecer acerca das proposicdes que lhe sdo apresentadas e, a esta Comissdo de
Legislagdo, Justica e Redagdo cabe especiﬁéamente, nos termos do artigo 68, do Regimento Interno,
examinar as proposi¢des referentes as matérias desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.
No que ténge a iniciativa, verifica-se que o Projeto em analise observou o disposto no art.
11 da Lei Orgéniéa'iMunicipal, administrar os cargos do Executivo e as réspeétivas remuneragdes,
segundo art. 45,‘ inciso I'e V, ¢/c art. 69, inciso XTI, veja: ' ' :
Art. 45. Sdo de iniciativa privativa do Prefeito, entre outros, os projetos de lei
que disponham sobre: I - a criagio, transformagdo e extingdo de cargo e funcéo
publica do Poder Executivo, autarquias e fundaggo publica, bem como a fixacdo
da respectiva remuneragdo, observados os parimetros da Lei de Diretrizes
Orcamentarias; (...) V — a criagdo, estruturagdo e atribuigdes dos orgéos
administra¢do publica municipal.
Art. 69. Compete ao Prefeito: XIII - dispor, na forma da lei, sobre a organizagio

e a atividade do Poder Executivo;




Ademais, ha de se destacar que foi observado, ainda, o disposto no artigo 30, inciso I, dg—=
Constitui¢fio Federal, pois, cabe ao Municipio legislar sobre assuntos de interesse local.

Projeto de Lei n° 1.409/2023 propde a alteragio da Superintendéncia Municipal de
Comunicagio Social, Lazer e Turismo para Secretaria Municipal de Comunicag&o Social, Lazer ¢
Turismo considerando as diversas atribuigdes de pastas hoje administradas e desenvolvidas pela
Superintendéncia. Destaca-se também os resultados obtidos pelo excelente trabalho realizado na
cidade. Outra informag3o importante ¢ que em todas as cidades do porte de Pouso Alegre estas trés
fungdes (Comunicagdo social, Lazer e Turismo) sdio gerenciadas separadamente, isto €, séo trés
secretarias agindo de forma independente entre si. Assim, a prefeitura de Pouso Alegre continua

economizando ao ter um secretdrio ou secretdria que administra estas trés 4reas importantes de

maneira concentrada.
Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, ap6s andlise, emitiu o parecer

FAVORAVEL a tramitagio do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo foram constatados obstaculos

legais a tramitag8io do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAO

Apbs andlise do presente Projeto de Lei n° 1.409/2023, verificou-se que a proposta se

encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Legislagﬁo,“Jusﬁ@ e Redagdo EXARA
PARECER FAVORAVEL a tramitagdio do referido Projeto, julgando-o apto a ser apreciado pelo

Plendrio desta Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 26 de janeiro de 2023

OLIVEIRA ALTAIR Digltally signed by OLIVEIRA
ALTAIR AMARAL:49564579600
AMARAL: 495645796 pre. 20730126 172832

00 03'00'
Oliveira
Relator
BRUNO DIAS ' Disflysisnedty
FERREIRA:049 £ErREIRA04954779669
54779669 . conrseoa00
Bruno Dias Igor Tavares

Presidente o ‘Secretirio




......

Pouso Alegre, 26 de janeiro de 2023

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE COMISSAO DE ADMINISTRACAO
FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

RELATORIO:
A Comiss3o de Administracdo Financeira e Orcamentéria da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribui¢des legais para exame ao PROJETO DE LEI Ne¢
1.409/2023 QUE “ALTERA A LEI MUNICIPAL N¢ 5.881 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS emite o respectivo parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAQ E CONCLUSAO DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sdo atribui¢des das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo d_é parecer acerca das proposigdes que |lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissdo Permanente de Administragéo Financeira e
Orcamentdria cabe especificamente, nos termos do art.2 69, do Regimento Interno,
examinar as proposigdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido

Projeto de Lei.

Esta Relatoria constatou que o Projeto de lei n2 1.409/2023 tem como objetivo
visar relevantes alteracbes na organizacdo do Poder Executivo local, no ambito da
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e abastecimento e da Superintendéncia
Municipal de Comunicagdo Social, lazer e Turismo. '

O presente Projeto visa propor a alteracdo da Superintendéncia Municipal de
Comunicac3o Social, Lazer e Turismo para a Secretaria Municipal de Comunicagdo Social
e lazer e Turismo considerando as diversas atribuicBes de pastas hoje administradas e
desenvolvidas pela Superintendéncia. Destaca-se também os resultados obtidos pelo
excelente trabalho realizado na cidade. Outra informacdo importante é que em todas as
cidades do porte de Pouso Alegre estas trés fungdes (Comunicagdo social, Lazer e
Turismo) sdo gerenciadas separadamente, isto é, sdo trés secretarias agindo de forma
independente entre si. Assim, a prefeitura de Pouso Alegre continua economizando ao
ter um secretdrio ou secretdria que administra estas trés areas importantes de maneira

concentrada.




A forma encontra-se devidamente descrita no artigo 167, VI da Constitui?ﬁo‘“‘
Federal. Sob o aspecto legislativo formal, ora em andlise, a proposicdo em exame se

afigura revestida da condi¢do legal no que concerne tanto a

competéncia quanto a

iniciativa, que é privativa do Chefe do Poder Executivo.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apds analise, emitiu o parecer
Favoravel, a Tramitacio do Projeto em Estudo, eis que ndo foram constatados
obstdaculos legais a tramitacdo do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAO:

O Relator da Comissdo Permanente de Educacgdo, CUitura, Esporte e Lazer feita a
andlise, EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO AO PROJETO DE LEI 1.409/2023.
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Pouso Alegre, 26 de janeiro de 2023.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA
’ (CAP)

RELATORIO:

A Comissdo de Administragdo Publica da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribui¢des legais para exame PROJETO DE LEI N°1409,
DE 25 DE JANEIRO DE 2023 que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N*°5.881, DE 10 DE
NOVEMBRO DE 2017, E-DA OUTRASPROVIDENCIAS”, emite o respectivo parecer
e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAQ E CONCLUSAQ DA RELATORIA:

A Constitui¢do da Reptiblica Federativa do Brasil assegura aos Municipios o
direito de legislar sobre assuntos de interesse local, conforme art. 30, L. Consectario
da CRFB, o art. 39 da Lei Orgéanica do Municipio de Pouso Alegre, carreia para o
Poder Legislativo municipal o dever de ’fidenfiﬁcar os interesses da comunidade”, e
“dispor normativamente sobre eles”. .

- Asseu turno, garantmdo o devido processo legislativo, o artigo 37 e paragrafos
da Lei Organica; e o artigo 67 e seguintes do Regimento Interno Camara Municipal
de Pouso Alegre, atribuem as Comissdes Permanentes, o estudo e a emissdo de
parecer acerca das proposicdes que lhe sdo apresentadas, competindo a Comisséo de
Administracdo Publica (art. 70, RICMPA), o dever de examinar as proposigoes
referentes as matérias desta natureza

Neste contexto, a. Comissdo de Administragdo Publica analisou o Projeto de
Lei n® 1409/2023, que altera a Lei 5881/2017 nos arts. 28, 46-48, justificada na
reorganizagdo do Poder Executivo local, no dmbito da Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecudria e - Abastecimento e da Superintendéncia Municipal de
Comunicagao Social, Lazer e Turismo.
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E importante assinalar que o projeto de lei ob]et1va conferir a prerrogaﬁ‘vei“ de
acao para Administragdo Publica municipal, a teor do art. 2°, do projeto de lei, c/c art.
art. 37 da CRFB e art. 13 da Constituicdo de Minas Gerais, verbis:

Art. 13. A atividade de administragdo publica dos Poderes do Estado e
a de entidade descentralizada se sujeitardo aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
razoabilidade.

A legalidade é pilar do Estado Democratico de Direito ou Estado atuante sob o
império do Direito com a missio de concretizar direitos e garantias (LEAL, Rosemiro
Pereira, “Direitos Fundamentais do Processo na Desnaturalizagdo dos Direitos Humanos.”
In O Brasil que queremos. Reflexdes sobre o Estado Democratico de Direito, Marcelo
Galuppo (org.), Editora PUC—Minas, 2006, ps. 66_5—675).

Diante do exposto, segue a conclusao deste parecer cujos termos estdo
devidamente apresentados.

 CONCLUSAO:

Em conclusao, cénéiderando a fundamentacdo exarada, a Comissdo de
Administracdo Ptiblica manifesta-se FAVORAVEL A TRAMITACAO do Projeto de
Lei 1409/2023, podendo prosseguir em tramita¢do nos termos da lei.

Igor Tavares
Relator

TS Dy S

Vereador Dionicio do Pantano - Vereador Odair Quincote
Presidente Secretario




