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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 1.349 / 2022

ESTABELECE A COMPOSICAO DE EQUIPE
PROFISSIONAL PARA ATENDER A
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E CRIA
VAGAS PARA CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE PESSOAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica estabelecida a composigdo de equipe profissional para atender a Vigilancia Epidemiologica,
conforme o que segue:

I — Enfermeiro Coordenador;

II — Enfermeiro;

IIT — Técnico de Enfermagem,;

IV — Auxiliar Administrativo de Epidemiologia.

Art. 2° A composi¢do da equipe de profissionais da Vigilancia Epidemioldgica, poderdo ser do quadro
efetivo, contratados através de processo seletivo simplificado ou terceirizagio.

Art. 3° Ficam criadas as seguintes vagas para contratagdo temporaria em atendimento a Vigilancia
Epidemiologica:

CARGA ‘
VAGAS | CARGO ESCOLARIDADE HORARIA SALARIO
Enfermeiro =
] Graduagdo em Enfermagem e |20 horas
04 Nnvel~41 registro junto ao COREN/MG semanais R$2.872,05
Padrao 00
Enfermeiro .
. Graduacdo em Enfermagem e |12 x 36
04 Navel~86 registro junto ao COREN/MG horas R$ 5.994,56
Padréo 00
Técnico de Enfermagem .
: Curso Técnico de Enfermagem, | 12 x 36
02 vael~85 com registro no COREN-MG horas R$ 2.858,51
Padr&o 00
Auxiliar Administrativo de
Epidemiologia . o 12 x 36
04 Nivel 83 Nivel Médio Completo horas R$ 1.591,55
Padrao 00
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Art. 4° As contratagdes serdo feitas por prazos definidos em lei, ndo excedendo o maximo de 2 (dois) anos.

Art. 5° O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei se operara mediante processo
seletivo simplificado nos casos em que haja a necessidade de completar a composicdo da equipe profissional
estabelecida no Art. 1° desta Lei.

Art. 6° A extingdo do contrato tempordrio podera ocorrer nos seguintes casos:

I - término do prazo contratual;

II - a pedido do contratado mediante comunicagdo prévia, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

IIT - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagfo das Leis do Trabalho - CLT,
sendo a justa causa devidamente motivada e presente os requisitos obrigatorios para sua configuragio;

IV - por interesse da Administragdo Publica.

Art. 7° As dotagdes para cobertura or¢amentria das despesas decorrentes desta Lei sdo aquelas
consignadas e destinadas especificamente & cobertura das despesas com pessoal.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Cémara Municipal de Pouso Alegre, 19 de julho de 2022.

Odair Quincote C
1° VICE-PRESIDENTE 1° SECRETARIO
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PROJETO DE LEI N° 1.349/22

Estabelece a composicdo de equipe profissional para atender a
Vigilancia Epidemiologica e cria vagas para contratagdo por tempo
determinado de pessoal e da outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica estabelecida a composicéo de equipe profissional para atender a Vigilancia Epidemiologica,
conforme o que segue:

| — Enfermeiro Coordenador;

Il — Enfermeiro;

iil — Técnico de Enfermagem;

IV — Auxiliar Administrativo de Epidemiologia.

Art. 2° A composicdo da equipe de profissionais da Vigilancia Epidemiolégica, poderéo ser do quadro
efetivo, contratados através de processo seletivo simplificado ou terceirizagéo.

Art. 3° Ficam criadas as seguintes vagas para contratagdo temporaria em atendimento a Vigilancia
Epidemiolégica:

CARGA

.VAGAS | CARGQ ESCQLARIDADE» HORARIA SALARIO
Erlwfermelro Graduagdo em Enfermagem e |20 horas

04 Nivel 41 registro junto ao COREN/MG semanais RS 2.872,05
Padrao 00 9 J
Enfermeiro « :

. Graduagdo em Enfermagem e |12 x 36

04 N|vel_86 registro junto aoc COREN/MG horas R$ 5.994,56
Padrao 00
Técnico de Enfermagem .

2 |Nuelss e i e ™ | 1o’ % RS 28585
Padrao 00 _ 9 | ‘
Auxiliar Administrativo de ‘ ‘
Epidemiologia . - 12 x 36

04 Nivel 83 Nivel Médio Completo horas R$ 1.591,55
vPadr'éOIOO

Art. 4°. As contratacées serdo feitas por prazos definidos em lei, no excedendo o maximo de 2 (dois)
anos.

Art. 5°. O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei se operara mediante processo
seletivo simplificado nos casos em que haja a necessidade de completar a composicdo da equipe
profissional estabelecida no Art.1° desta Lei.

Art. 6°. A extingao do contrato temporario podera ocorrer nos seguintes casos:

| - término do prazo contratual;

Il - a pedido do contratado mediante comunicagéo prévia, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

Il - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT,
sendo a justa causa devidamente motivada e presente os requisitos obrigatérios para sua configuragéo;

i
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IV - por interesse da Administragdo Publica.

Art. 7°. As dotacbes para cobertura orcamentaria das despesas decorrentes desta Lei s&o aquelas
consignadas e destinadas especificamente a cobertura das despesas com pessoal.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Pouso Alegre — MG, 18 de julho de 2022.

)

Eyderde Souza Lambert
¢ de Gabinete
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

O conceito amplo de saude deve ser considerado além dos principios
norteadores do Sistema Unico de Salde que s&o a universalidade, a integralidade e a equidade, e
analisado sob a 6tica dos determinantes sociais, ambientais, culturais e econémicos, identificando riscos e
vulnerabilidades no territério.

A Vigilancia Epidemiologica foi incorporada pelo Sistema Unico de
Saude que, na lei 8.080/1990, conceituou-a como o conjunto de agdes que proporciona o conhecimento, a
deteccdo ou prevencédo de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes de satde
individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar medidas de prevenc&o e controle de
doencas e agravos.

A ela cabe o desenvolvimento de um processo continuo e sistematico
de coleta, consolidacéo, analise e disseminac&o de dados sobre eventos relacionados a satde, visando o
planejamento e a implementacéo de medidas de satde publica para a protegéo da satide da populagdo, a
prevencéao e o controle de riscos, agravos e doengas, bem como para a promogado da satde.

Tal relevancia advém pela forma de documentar o impacto de uma
interveng&o ou acompanhar o progresso em direcdo a objetivos especificados, € monitorar e esclarecer a
epidemiologia dos problemas de satde, permitindo definir prioridades e informar politicas e estratégias de
salde publica.

E papel da Vigilancia Epidemiolégica ofertar através de dados reais e
fidedignos respostas seguras ao Municipio, a Secretaria de Estado de Saude e ao Ministério da Satde,
através da alimentacdo de dados junto aos sistemas governamentais, contribuindo também, para a
modificacdo de conceitos e de formas organizacionais dos servigos, na continua busca do seu
aprimoramento.

Sendo assim e,

Considerando a Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que
dispde sobre as condicbes para a promocao, protecdo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

Considerando o Decreto Federal n°® 7.508, de 28 de junho de 2011, que
regulamenta a Lei n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacédo do Sistema
Unico de Sadde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e
da outras providéncias; ‘
Considerando a Deliberagdo CIB-SUS/MG n° 3.544, de 22 de
setembro de 2021, que aprova as acles estratégicas e o repasse de incentivo financeiro, de forma
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complementar, para o enfrentamento das Arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya e Febrela) no
ambito do Estado de Minas Gerais;

Considerando a RESOLUCAO SES/MG N° 7.734, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2021 que institui repasse de incentivo financeiro aos municipios que aderiram ao
VigiMinas - Programa de fortalecimento do Sistema Estadual de Vigilancia em Salde;

Considerando a RESOLUCAO SES/MG N° 7.733, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2021 que institui as agbes estratégicas e o repasse de incentivo financeiro aos municipios
para auxiliar no enfrentamento das Arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya e Febre Amarela);

Considerando a RESOLUCAO CIB-SUS/MG N° 7.732, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2021 que institui o repasse de incentivo financeiro, em carater excepcional, para
fortalecimento da Vigilancia das Causas Externas (Violéncias e Acidentes de Transito) em Minas Gerais;

Considerando a RESOLUGCAO SES/MG N° 7.731, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2021 que institui o repasse de incentivo financeiro, em carater excepcional, para o
fortalecimento das agbes de enfrentamento da Sifilis, no ambito do Estado de Minas Gerais, e da outras
providéncias;

Considerando a RESOLUCAO SES/MG N° 7.730, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2021 que institui o repasse de incentivo financeiro, em carater excepcional, para o
fortalecimento das acdes de Vigilancia em Saude do Trabalhador (VISAT), no Estado de Minas Gerais;

Justificamos a necessidade da reestruturacéo do servigo € composi¢ao
de equipe junto a Vigilancia Epidemioloégica no Municipio de Pouso Alegre, com énfase na criagdo de
vagas para contratagdo temporaria de profissionais, haja vista a necessidade de um trabatho efetivo de
notificacdes, a fim de observar a ocorréncia dos agravos no territrio e, com isso, possibilitar a prevencao
de riscos com a proposigcdo de medidas de intervengéo.

Diante ao exposto, rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos
demais Vereadores com assento nessa Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discuss&o e aprovagao

da presente propositura.

Pouso Alegre — MG, 18 de julho de 2022.

JOSE S\DA ST/ FONBECA
refeito Municipal



Prestacdo de Contas

MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE

Estimativa de Impacto Orgamentéario e Financeiro LRF Art 16, Inciso |
Vinculo: 15653107 Periodo: Jutho/2022

Estimativa do impacto orgamentério-financeiro para com a finalidade de Impacto Orgamentario e Financeiro , em cumprimento ao
disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de

Diretrizes Orcamentarias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1553107 - PFVSAUDE

Ativo Financeiro Inicial (1)
Passivo Financeiro Inicial (Il)
Situagdo Financeira Inicial (Il)=(1 - Il

o

3.527.414,79
45,85
3.527.368,94

7.062.529,58|

)

3.527.414,79
45,85
3.527.368,94

N

S

3.527.414,79
45,85
3.527.368,94

7.062.529,58

Resultado Aumentativo (Acumulado) 7.062.529,58
Resultado Aumentativo Orgamentario (IV)=(V + VI) 6.880.870,08 6.880.870,08 6.880.870,08
Receita (V) 3.531.264,79 3.531.264,79 3.531.264,79
Interferéncias Ativas (Vi) 3.349.605,29 3.349.605,29 3.349.605,29
Resultado Aumentativo Extra-Orgamentario(VI=(V1Hi) 181.659,50 181.659,50 181.659,50
Acréscimos Patrimoniais no Financeiro (VIiI) 181.659,50 181.659,50 181.659,50

Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (XHy
- G

i A G

Resultado Projetado

Resultado Diminutivo 3.850,00 3.850,00 3.850,00
Resultado diminutivo Orgamentario {(IX)=(X + XI) 3.850,00 3.850,00 3.850,00{ =
Despesas (Projecdo das Despesas Liquidadas) (X) 3.850,00 3.850,00 3.850,00| &
Interferéncias Passivas (X1) 0,00 0,00
Resultado Diminutivo Extra-Orgamentario (XIl)=(XIII) 0,00

Situagdo Orgamentaria Antes do Ato (XIV)=(IV - IX)
Situagio Fnanceira Antes do Ato (XV)=(HI+IV+VI-IX-XII)

S

Demonstrativo do Impacto

6.877.020,08
10.586.048,52

330.822,52

6.877.020,08
10.586.048,52

10.586.048,52

6.877.020,08

Fontes de Compensagio

Resultado Orgamentdrio Final Reprojetado
Resultado Financeiro Final Reprojetado

Conclusao
Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000

ASSIiado gletranicaments por.
SIVESTRE CANDIDO DE
SOUZA

TURBINO:53788273615
537.882.736-15

! 15/07/2022 09:48:50

! CRDENADOR DE DESPESA -

i FIAFA KT~ A6

0,00

6.877.020,08
10.586.048,52

" 6.877.020,08|

10.586.048,52

6.877.020,08
10.586.048,52

wende naipGad1 62 35alebh

SEOMTEODE &

IPM Sistemas Ltda WPR1741101-13237-CBQTRXIWILX-0 14/07/2022 15:47:06 -03:00

Atende Net - WPR v:2013.01



Prefeitura Municipal
de Pouso Alegr

DECLARAGAO DA ADEQUAGAO ORCAMENTARIA E DE COMPATIBILIDADE COM A LEI DE
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E COM O PLANO PLURIANUAL

DO OBJETO: Projeto de Lei que estabelece a composicéo de equipe profissional para
atender a Vigilancia Epidemioldgica e cria vagas para contratag8o por tempo determinado
de pessoal e da outras providéncias.

Declaro, para os devidos fins, que o objeto da propositura em comento € compativel com
a LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) no que se refere as metas da Administragéo,
assim como é compativel com o PPA (Plano Plurianual).

Pouso Alegre, 14 de Julho de 2022.

N
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Deise Cristina L;Qsoni de Souza
Superinten ente Municipal de Satde

Rua Qm’r@mad@r José Garcia, 280 Gemro Pouso Ai@qre M(:x 37550-000
Tel.: 35 3448-4901




Excelentissimo Senhor Presidente da Can

Pouso Alegre, 19 de julho de 2022.

PARECER JURIDICO

Autoria — Poder Executiveo

Nos termos do artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis, passamos

a analisar os aspectos legais do Projeto de Lei n° 1.349/2022, de autoria do Chefe
do Executive, que “ESTABELECE A @@%P@%ﬁ%ﬁ;& DE EQUIPE
PROFISSIONAL PARA ATENDER A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E
CRIA VAGAS PARA CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO DE
PESSOAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

eto de Lei em analise, nos termos do arfigo primeiro (19, dispde que
fica estabelecida a composicdo de equipe profissional para atender a Vigiléncia
Epidemiologica, conforme o que segue:

I - Enfermeiro Coordenador;

II - Enfermeiro;

Ii1 - Técnico de Enfermagem;

IV - Auxiliar Administrativo de Fpldem-@fogiao

O artigo segundo (2°%) determina que a composicio da equipe de profissionais
da Vigiléncia Epidemiolégica, poderio ser do guadro efetivo, contratados através de

processo seletivo simplificado ou terceirizaco.




O afri@g@ ferceiro (3°) que ficam criadas as seguintes vagas para confratacio W%
i;,

tempor. em atendimento a Vigilancia FEpidemicldgica (vide tabela do Projeto de

Leis.

o

5 _£‘

O artigo quarto (4°) que as contratacBes serfio feitas por prazos definidos e

lei, ndo excedendo o maximo de 2 (dois) anos.

{5% que o recrutamento de pesso

termos desta Lei se operara mediante processo seletivo sit

que haja a necessidade de completar a composicio

estabelecida no Art.1° desta Lei.

O ardigo sexto (6°) que a extingfio do contrato temporario podera ocorrer nes
seguintes Casos:
I - término do prazo contratual,
a pedido do contratado mediante comunicagio prévia, com antecedéncia minima

de 30 (trinta) dias;

25!
g

Il - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consclidacfo das
Leis do Trabalho - CLT, sendo a justa causa devidamente motivada e presente os
requisitos obrigatérios para sua configuracgdo;

IV - por interesse da Administracfo Piblica

decorrenies desta Lei sBo0 aquelas consignadas ¢ destinadas especificamente a

cobertura das despesas com pessoal.

"G
w
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O artigo oitave (8°) que esta Lei entra em vigor na data de sua publicags

INICYIATIVA

A iniciafiva para a propositura é do Pre
administrar os cargos do Executivo, segundo art

[l e X111, ve;
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Art. 45, Sdo de iniciativa privativa do Prefeito, entre outros,
08 projetos de fei que disponham sobre: 1 - a criagdo,
fransformacdo e extingdo de cargo e funcdc pﬁi}fica do
Poder Executivo, autarguias e fundagéo publica, ber como
a fixacdo da respectiva remuneracdo, absermd@g oS

pardmetros da Lei de Direirizes Orcamentarias,

Art. 69. Compete ao Prefeito:

il - exercer, com o mmsz
superior do Poder Fxecutiv

dos auxiliares diretos, a diregdo

[l - prover os cargos de fungdes publicas do Poder
Executivo;

flﬂ - dzspaf na forma do Jez} sobre a organizacdo e d
atividade do Poder Executive

COMPETENCIA

A Carta Magna, em seu art. 37, inciso IX, consonante & Lei Orgénica

Municipal, em seu art. 108, dispdem que “a lei estabelecerd os casos de contrataciio

por tempo deierminade para atender 2 necessigade temporaria de excepcional

interesse phablics,”

¥, considerando gque o Municipio tem competéneia para legislar sobre

assuntos de interesse local, conforme art. 30 da CR/88, entende-se que possui

E importante estabelecer o conceito juridico de “necessidade tempordria” e

“excepcional interesse publico”, para o fim das contratagfes a que se referem os

(¢
=
£
Exe
=
g
ko]
&
V2]
e
P
®

armem Lhcia:

{...) aquilo que tem duragdo previsia no tempo, 0 gue nds fende a
duragdo ou permanéncia no tempo. A iransitoriedade pe-se como
uma condicdo que indica ser passageiva g situacdo, pelo que o
desempenho da funcdo, pelo menos pelo contratado, tem o conddo
de ser precdrio. A necessidade que impde o comportamento hd de
ser tempordria, segundo os lermos constitucionalmenge :"’fagados.

Pode dar-se gque « ssidode do desempeniio

eces
fempordria, que ela w‘e fenha de ser permanenteN /



necessidade, por ser conlinua e afé mesmo ser objeto de uma
resposta administrativa contida ou expressa num cargc (e se
encontre, eventuaimente, desprovido, é que torno apfica:ivel a
hipdtese  constitucionalmente  manifesiada  pelo  expresséo
“necessidade  tempordria”. ﬁ%@%&’eﬁ, entio, afilzzer que  a
necessidade das funcées & continua, mas aguels gue determina

@ forma especial de designacio de alguém gm i @’e»empama»«laq
sem 0 coucurso e wmedianie coniroincdo ¢ tempordria. {..). A
necessidade ¢ tempordria quanto & forma de indicacio do servidor
para desenvolver as atividades, ndo do seu desenvolvimenio, que
é permanente.

()

Também de importdncia capital nessa maréria é o esclarecimento
do que venha a ser considerados, juridicamente, “excepcional
interesse publico”. Excepcional é palavra que contém mais de um

significado, podendo ser assim considerado o gue é alheio,
singular, estranho, ou o gue é impar, irrepetido, fora do ordindrio.
Para os efeitos da norma constitucional, pOd«??‘~S€“~'la cogitar ser
excepcional o inleresse publico em razdo de sua natureza singular,
impar, extraordindrvia, ou em rozdo de suc for;fnaf a?e prestacdo,

)

que, por ter de ser continua e implicar presiacdo imprescindivel,
tem cunhada wme situocdc de  excepcionai  inferesse na
contratacdo. Dito de outra forma, a excepcionalidade do interesse

pode corresponder & contratacdo ou oo objeto do interesse.

José dos Santos Carvalhe Filhe trata dos pressupostos da contratacfo

tempora

-~
A

i

..‘J

Por fim, tem-se admitido que o concursc publico também é
inexigivel para o recrutamento de servidoves tempordrios. Agui a
dispensa se baseia em vazdes logicas, sobretudo as que levam em
conta a determinabilidade do prazo de cowntratocdo, a
temporariedade da caréncia e a excepcionalidade da situagdo de
interesse publico, pressupostos, alids, expressos no art. 37, IX, da
CF

().

O regime especial visa a disciplinar uma categoria especifica de
servidores: os servidores tempordrios (...} O texio constitucional
usa a expressdo a “lei estabelecerd”, indicando desde logo gue se

trata de norma constitucional de eficdcia limitada, na cldssica
sistemdtica de JOSE AFONSO DA SILVA, porgue depende de lei
para que possa consumar o objetivo wela contemplada{.)

Havendo a lei, ndo pode a autoridode maior do enie federariig ser

acusada de crime de responsabilidade por recrutamenic

Sl NN




previsio em lei. Pode haver outros vicios na admissdo, mas ndo o

de inexistir previsdo legal.

7
{.)

O regime especial deve atender ¢ irés pressuposios inafi

& primeire deles ¢ a determinabilidade tesmporal do coniratacdo,

0i Seja, 0s contratos firmados com esses servidores devem ter
sempre prazo determinado. {...)
Depois, temos o pressupostc da {emporariedade de funcio: a

necessidade desses servicos deve ser sempre fempordria. Se a

necessidade é permanente, o Estado deve processar o
isso,

recryfomento afravés dos demais regimes.
descartada o admissfo de servidores tempordrios para o
exercicio de funcdes permanentes; se tal ocorrey, povém haverd
indisfarcavel simulagdo, e a admissdio serd inteiramente invdlida.

(..)

O ultimo pressuposio é a excepcionalidade do interesse piblico

que ebriog o recruinmento. Empresandoe o terwo excepcional
iblico do FEsiado, o Consiituicdo

para caracierizar o interesse p

deixou claro que situacies administraiivas comuyns ndo nodem

ensejar o chamamenio desses servidores. Povianio, pode dizer-se

que a excepcionalidade do inieresse publico corresponde a
excepcionalidade do proprio regime especial.

(CARVALHO FILHO, José dos Sanios in Monual de Direito
Administrativo, 26 ed., Atlas, ». 608-610. )

REQUISITOS - ARTIGO 108 DA LEI ORGANICA

a

rglnica, no paragrafo vinico do art. 108, estabelece os requisitos a

o

A Let

serem seguidos pela lei que contratar temporariarente, quais sejam:

7

Pardgrafo unico. A lei a gue se refere este artigo dispord
sobre:

! - indicagdo geral e especial dos casos;

Il - prazos e contratagbes com variacdo de 1 (um) més no
minimo, a 24 (vinie e quairo) meses, no mdximo, mediante

prorrogacdo ou duracdo tmica;

rry

IH - contratacdes por prazos superiores aos inciso anierior,
em harmonia com a finalidade do interesse publico a ser
entendido, como o caso de programas de assisténcia
promovidos pela Fundacdo Municipal PROMENOX




COMmao

iV - regime juridico dos tempordrios ou suwa inclusdio no
regime geral dos servidores ndo envolvendo direitos de
estabilidade.

fos ao: 1) dispor os cargos

]

O Projeto de Leil em andlise atende aos requis
a serem coniratados temporariaments, quals sejam 14 {(quatorze) vagas, sendo
04 enfermeiros com formacio em Enfermagem ¢ COREN/MG Nivel 41 Padrio

00, 04 enfermeires com formacdo em Enfermagem e COREN/MG Nivel 86

Padrio 00, 02 técnicos em enfermagem com formacio Técnica em Enfermagem

e COREN/MIG Nivel 85 Padric e 04 szuxiliares administrativos de

« ‘éﬁmp@wﬁréa sendo de no méximo 24 (vinte ¢ guatro) meses,

gl

revista possibilidade de prorrogaciio por igual periodo uma dnica vez,
iy E 153 by

Por fim, cumpre ressaltar que, em obediéncia a0 disposto na Lei

Complementar 101, de 4 de maio de 2000, em seu artigo 16, g _Poder Fxecutivo

apresenioy declaracdo de gue hd compoiibilidade ¢ adeguacdo da despesa

constanie do referido Projeto a Lei de Responsabifidade Fiscal - (PPA, 1LOA e

Fed

LD} e esiimative de impacto orcamenidrio fingnceiro,

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEIL

7y 3

O conceito amplo de sadde deve ser considerad

norteadores do na Unico de Satide que s&o a universalid
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equidade, e analisado sob a dtica dos determinantes sociais, ambientais, culturais e\‘ = 7

&
&
\\Q; by

econdmicos, identificando riscos e vulnerabilidades no territério.

&,

A Vigilancia Epidemioldgica foi incorporada pelo Sistema Unico de

Saude que, na lei 8.080/1990, conceituou-a como o conjunto de acles que

proporciona ¢ conhecimento, a detecgfo ou prevencfo de qualquer mudanca nos
fatores determinantes e condicionantes de satde individual ou coletiva, com a
finalidade de recomendar e adotar medidas de prevengio ¢ controle de doengas e

agravos.
A ela cabe o desenvolvimento de um processo continuo e sisternatico de

coleta, consolidag8o, andlise e disseminacio de dados sobre eventos relacionados a

B

saude, visando o planejamento e a implementacio de medidas de satde publica para
a protecfo da saude da populagfo, a prevencdc e o controle de riscos, agravos e
doencas, bem como para a promocio da satde.

Tal relevancia advém pela forma de

intervengio ou acompanhar o progresso em dire
monitorar ¢ esclarecer a epidemiologia dos problemas de satde, permitindo definir
prioridades e informar politicas e estratégias de satde publica

E papel da Vigilancia Epidemiolégica ofertar através de dados reais e
fidedignos respostas seguras ao Municipio, a Secretaria de Estado de Satde e ao
Ministério da Satde, através da alimentagfio de dados junto aos sistemas
governamentais, contribuindo também, para a modificagfio de conceitos ¢ de formas
organizacionais dos servigos, na continua busca do seu aprimoramento.

Sendo assim e,

Considerando a Lei Federal n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde

promogdo, protecio e recuperacio da satide, a organizaclo

regulamenta a Lei n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdc do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da saide, a
assisténcia a satde e a articulagfo interfederativa, e dé outras providéncias;

Considerando a Deliberacdo CIB-SUS/MG n° 3.544, de 22 de setergbro de

2021, que aprova as agdes estratégicas e o repasse de incentivo financeiro,\de fox



’
complementar, para o enfrentamento das Arboviroses (Dengue, Zika, Chikuﬁgunyé
e Febre Amarela) no &mbito do Estado de Minas Gerais,

Considerando a RESOLUCAQO SES/MG N° 7.734, DE 22 DE SETEMBRO
DE 2021 que institui repasse de incentivo financeiro aos municipios que aderiram ao
VigiMinas - Programa de fortalecimento do Sistema Estaduval de Vigilancia em
Saude:

Considerando a RESOLUCAO SES/MG N° 7.733, DE 22 DE SETEMBRO
DE 2021 que institui as ages estratégicas ¢ o repasse de incentivo financeirc acs
municipios para auxiliar no enfrentamento das Arboviroses (Dengue, Zika,
Chikungunya € Febre Amarela),

Considerando a RESOLUCAO CIB-SUS/MG N° 7.732, DE 22 DE
SETEMBRG DE 2021 que institui o repasse de incentivo financeiro, em carater
excepcional, para fortalecimento da Vigildncia das Causas Ex
Acidentes de Trénsito) em Minas Gerais;

Considerando a RESOLUCAO SES/MG N°7.731, DE 22 DE SETEMBRO
DE 2021 gue institui o repasse de incentivo financeiro, em cardter excepcional, para
O fortalecimento das acbes de enfrentamento da Sifilis, no dmbito do Estado de
Minas Gerals, ¢ da outras providéneias,

Considerando a RESOLUCAQ SES/MG N° 7.730, DE 22 DE SETEMBRO
DE 2021 que institui o repasse de incentivo financeiro, em cardter excepeional, para
O fortalecimento das a¢fes de Vigilancia em Satde do Trabalhador(VISAT), no

Estado de Minas Gerais;

)

Justificamos a necessidade da reestruturacdo do servico e composicdo de

£

o 4

equipe junto a Vigiléncia Epidemiolégica no Municipio de Pouso Alegre, com &nfase

na criaglo de vagas para contratagZo temporaria de profissionais, haja vista a

necessidade de um trabalho efetive de notificages, a fim de observar a ocorréncia
dos agravos no territério e, com isso, possibilitar a prevengfo de riscos com a

proposicio de medidas de intervencio.

QUORUM

Oportuno esclarecer que € exigido maioria simples, nos termos doegtigo 53

da L.O.M. e do artigo 56, 111, do RI.C.M.P.A

[o.e]
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CONCLUSAO

Por tais razles, exara-se parecer favoravel ao fegmar Drocesso de tramitagéo

do Projete de Lei 1.349/2022, para ser para ser submetido & andlise das ‘Comissdes

Temudticas’ da Casa e, posteriormente, 2 deliberagio Plen

Salienta-se que o parecer juridico, ora exarade, é de cardter meramente
opinative, sende gue a decisdo final a respeito, compete exclusivamente aos

ilustres membros desta Casa de Leis.
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PARECER N° 146/2022 \d, 2 r‘?
@&?ﬂ‘

RELATORIO

A Comissdo de Legislagio, Justica e Redagdio da Camara Municipal de Pouso
Alegre- MG, no uso de suas atribui¢des legais para exame do Projeto de Lei 1349/2022 que:
“ESTABELECE A COMPOSICAO DE EQUIPE PROFISSIONAL PARA ATENDER A
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E CRIA VAGAS PARA CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO DE PESSOAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica do Municipal, sio atribui¢des das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposicdes que lhe sdo apresentadas
e, a esta Comissio de Legislagdo, Justica ¢ Redagdo cabe especificamente, nos termos do artigo
68, do Regimento Interno, examinar as proposi¢des referentes as matérias desta natureza que
trata este referido Projeto de Lei.

No que tange & iniciativa, verifica-se que o Projeto em andlise observou o '
disposto no artigo 61, paragrafo 1°, inciso II, alinea b, da Constituigdo Federal, pois, € de
iniciativa privativa do Poder Executivo as leis que dispSem sobre a organizagdo administrativae %
judicidria, matéria tributdria e orgamentdria, servigos publicos e pessoal da administragdo dos
Territérios. Ademais, ha de se destacar que foi observado, ainda, o disposto no artigo 30, inciso '3'
I, da ConstituigdoFederal,pois, cabe ao Municipio legislar sobre assuntos de interesse local. b

O Projeto de Lei ora apresentado, tem a finalidade atender a necessidade da
reestruturacdo do servigo e composigo de equipe junto & Vigilancia Epidemiolégica no Municipio de
Pouso Alegre, com énfase na criagio de vagas para contratagio temporaria de profissionais, haja vista a
necessidade de um trabalho efetivo de notifica¢des, a fim de observar a ocorréncia dos agravos no
territério e, com isso, possibilitar a prevengdo de riscos com a proposigdo de medidas de intervengéo.

Presentes no projeto a declaragio de compatibilidade orgamentarias e as fontes
de custeio.

BEREVES SN e e 0 BB

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, ap6s analise, emitiu o parecer
FAVORAVEL A tramitacio do Projeto de Lei em estudo, eis que nfio forma constatados
obstaculos legais a tramitagio do aludido Projeto de Lei.

Dessa forma, esta Comisso concluiu que o Projeto de Lei n° 1.349/2022 cumpriu
as condi¢Bes legais no que tange & competéncia e a iniciativa.



Pous Alegg,_,__.;,.\

- Mmas Gerais -

CONCLUSAOQ

Apés andlise do presente Projeto de Lei n° 1349/2022, a Comisséo verificou
que a proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Legislago, Justica e Redagdo
EXARA PARECER FAVORAVEL a tramitago do referido Projeto de Lei, julgando-o apto
a ser apreciado pelo Plenario desta Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 18 de julho de 2022.
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Pouso Alegre, 18 de Julho de 2022

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA
RELATORIO:

A Comissdo de Administrag¢do Publica da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribuicGes legais para exame PROJETO DE LEI N°
1349 DE 18 DE JULHO DE 2022, que “estabelece a composigio de equipe profissional
para atender a Vigilincia Epidemiologica e cria vagas para contratagio por tempo
determinado de pessoal”, emite o respectlvo parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAQ DA RELATORIA:

A Constitui¢io da Reptiblica Federativa do Brasil assegura aos Municipios
o direito de legislar sobre assuntos de interesse local, conforme art. 30, L
Consectario da CRFB, o art. 22 da Lei Orgéanica do Municipio de Pouso Alegre,
carreia para o Poder Legislativo municipal o dever de “identificar os interesses da
comunidade”, e “dispor normativamente sobre eles”.

A seu turno, garantindo o devido processo legislativo, o artigo 37 e
paréagrafos, da Lei Orgénica, e o artigo 67 e seguintes do Regimento Interno
Camara Municipal de Pouso Alegre, atribuem as Comissdes Permanentes, o

estudo e a emissio de parecer acerca das proposi¢des que lhe séo apresentadas, -

competindo a Comisséo de Administragdo Publica (art. 70, RICMPA), o dever de
examinar as proposigdes referentes as matérias desta natureza, vale dizer:

A expressio “Administracdo Publica” pode ser empregada em
diferentes sentidos:

1° — Administracdo Ptblica em sentido subjetivo, organico ou
formal é o conjunto de agentes, 6rgdos e entidades publicas que
exercem a fun¢do Administrativa.

— Administracdo Pidblica em sentido objetivo, material ou
funcional, mais adequadamente denominada “administracdo
plblica” (com iniciais mintisculas), é a atividade estatal
consistente em defender concretamente o interesse publico. No
que diz respeito ao aspecto material da administragéo publica,
isto é, utilizada a expressdo para designar uma atividade estatal,

Flrar sy
FALH S

AL TARL L

B

RS

I DEECR PR R B E4 S

i

ol



inas Gerais -

pode-se distinguir a administracdo publica lato sensu,
compreendendo tanto a fungdo administrativa quanto a fungéao
politica (ou de governo). J4 administragao publica stricto sensu
abrange exclusivamente o desempenho da fungdo
administrativa (MAZZA, Alexandre. Manual de direito
administrativo. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

Prima facie, a Comissdo de Administracdo Publica assinala que a Camara
Municipal é competente para “legislar, com a sangdo do prefeito, sobre todas as
matérias de competéncia do Municipio, nos termos do Art. 39, I, da Lei Orgéanica do
Municipio, que acambarca a prerrogativa de “criar, transformar e extinguir os
cargos e funcoes publicas do Municipio, autarquias e fundagoes publicas” (Art. 39, PU,
V). :

Com efeito, a Comissdo de Administracido Publica analisou o Projeto de
Lei n®1349/2022, que estabelece a composigio de equipe profissional para atender a
Vigilancia Epidemiolégica e cria vagas para contratacdo por tempo determinado de
pessoal”, conforme art. 12, verbis:

Fica estabelecida a composi¢do de equipe profissional para
atender a Vigilancia Epidemioldgica, conforme o que segue:

| - Enfermeiro Coordenador;

|! - Enfermeiro;

HI! — Técnico de Enfermagem;

IV — Auxiliar Administrativode Epidemiologia.

Com efeito, a Lei Orgénica do Municipio de Pouso Alegre, no art. 139, na
esteira do art. 196 da CRFB, determina a satide como direito de todos e dever do
Poder Publico. Neste diapasao, a Justificativa explicita:

O conceito amplo de satide deve ser considerado além dos
principios norteadores do Sistema Unico de Satide que sdo a
universalidade, a integralidade e a equidade, e analisado sob a
otica dos determinantes sociais, ambientais, culturais e
econdmicos, identificando riscos e vulnerabilidades no territério.
A Vigilancia Epidemioldgica foi incorporada pelo Sistema Unico
de Saude que, na lei 8.080/1990, conceituou-a como O conjunto
de acdes que proporciona O conhecimento, a detecgdo ou
prevengdo de qualquer mudanca nos fatores determinantes e



condicionantes de satide individual ou coletiva, com a finalidade
de recomendar e adotar medidas de prevencéo e controle de
doengas e agravos.
A ela cabe o desenvolvimento de um processo continuo e
sistematico de coleta, consolidagdo, andlise e disseminagdo de
dados sobre eventos relacionados a satde, visando o
planejamento e a implementagdo de medidas de saude ptiblica
para a protecdo da satide da populagéo, a prevencéo e o controle
de riscos, agravos e doengas, bem como para a promogdo da
saude.
Tal relevincia advém pela forma de documentar o impacto de
uma intervencdo ou acompanhar o progresso em diregio a
objetivos especificados, e monitorar e esclarecer a epidemiologia
dos problemas de satide, permitindo definir prioridades e
informar politicas e estratégias de satide publica.
E papel da Vigilancia Epidemioldgica ofertar através de dados
reais e fidedignos respostas seguras ao Municipio, a Secretaria
de Estado de Satide e ao Ministério da Satde, através da
alimentacio de dados junto aos sistemas governamentais,
contribuindo também, para a modificacdo de conceitos e de
formas organizacionais dos servicos, na continua busca do seu
. aprimoramento.
Sendo assim e, e s
Considerando a Lei Federal n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990,
que : o
‘dispbe sobre as condi¢Ges para a promogdo, protecdo e
recuperacdo da satde, a organizacdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias;
Considerando o Decreto Federal n® 7.508, de 28 de junho de 2011,
que regulamenta a Lei n.? 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacio do Sistema Unico de Satide - SUS, o
planejamento da satide, a assisténcia a saide e a articulacdo
interfederativa, e dé outras providéncias;
Considerando a Deliberacdo CIB-SUS/MG n® 3.544, de 22 de
setembro de 2021, que aprova as agOes estratégicas e o repasse de
incentivo financeiro, de forma complementar, para o
enfrentamento das Arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya e
Febre Amarela) no ambito do Estado de Minas Gerais,
Considerando a RESOLUCAO SES/MG N¢ 7.734, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2021 que institui repasse de incentivo financeiro
aos municipios que aderiram ao VigiMinas - Programa de
fortalecimento do Sistema Estadual de Vigilancia em Satde;



Considerando a RESOLUCAO SES/MG Ne 7.733, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2021 que institui as a¢Ges estratégicas e o repasse
de incentivo financeiro aos municipios para auxiliar no
enfrentamento das Arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya e
Febre Amarela);

Considerando a RESOLUGCAO CIB-SUS/MG N°7.732, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2021 que institui o repasse de incentivo
financeiro, em carater excepcional, para fortalecimento da
Vigilancia das Causas Externas (Violéncias e Acidentes de
Transito) em Minas Gerais,

Considerando a RESOLUCAO SES/MG N¢ 7.731, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2021 que institui o repasse de incentivo
financeiro, em carater excepcional, para o fortalecimento das
acdes de enfrentamento da Sifilis, no-4Ambito do Estado de Minas
Gerais, e d4 outras providéncias;

Considerando a RESOLUCAO SES/MG N¢° 7.730, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2021 que institui o repasse de incentivo
financeiro, em carater excepcional, para o fortalecimento das
acoes de Vigilancia em Satide do Trabalhador(VISAT), no Estado
de Minas Gerais, : ,

Justificamos a necessidade da reestruturagio do servigo e
composicdo de equipe junto a Vigilancia Epidemioldgica no
Municipio de Pouso Alegre, com énfase na criagdo de vagas para
contratacio temporaria de profissionais, haja vista a necessidade
de um trabalho efetivo de notificacdes, a fim de observar a
ocorréncia dos agravos no territério e, com isso, possibilitar a
prevengio de riscos com a proposi¢do de medidas de
intervencao.

Resta claro que a criagdo dos cargos descritos no art. 1° tem por escopo
ampliar e potencializar agdes em prol da satide das pessoas, resultando, em
Gltima ratio, na concreacio do direito a vida, conforme julgado paradigma do
Supremo Tribunal Federal:

O direito social a saude, além de qualificar-se como direito
fundamental que assiste a todas as pessoas — representa
consequéncia constitucional indissocidvel do direito a vida. O
poder publico, qualquer que seja a esfera institucional de sua
atuacdo no plano da organizagdo federativa brasileira, ndo pode
mostrar-se indiferente ao problema da satide da populagdo, sob
pena de incidir, ainda que por censuravel omissdo, em grave



comportamento inconstitucional. A interpretacdo da norma
programatica ndo pode transforma-la em promessa
constitucional inconsequente. O carater programatico da regra
inscrita no art. 196 da Carta Politica — que tem por destinatarios
todos os entes politicos que compdem, no plano institucional, a
organizacdo federativa do Estado brasileiro — ndo pode
converter-se em promessa constitucional inconsequente, sob
pena de o poder publico, fraudando justas expectativas nele
depositadas pela coletividade, substituir, de maneira ilegitima, o
cumprimento de seu impostergavel dever, por um gesto
irresponsavel+ Precedentes do STF. [RE 271.286 AgR, rel. min.
‘Celso de Mello; j. 12-9-2000, 22 T, D] de 24-11-2000.]

Para efetivacio do direto a satide, atribui a Lei Orgénica do Municipio,
dentre diversas medidas, a competéncia da dire¢do municipal do Sistema Unico
de Satide — SUS para “planejar, organizar, controlar e avaliar as agdes e 0s servigos de
satide e gerir e executar os servigos piiblicos de satide” (LOM, art. 143, I).

A contratacio dos profissionais da satde permitird a ampliagdo do
atendimento 4 demanda e a qualidade dos servicos prestados pelas
Administragdo municipal, restando patente o interesse publico. Como assinala
Maria Sylvia Zanella: s 5 ~

Esse principio esta presente tanto no momento da elaboragdo da
lei como no momento da sua execugdo em concreto pela
Administracio Publica. Ele inspira o legislador e vincula a .
autoridade administrativa em toda a sua atuagdo (..) em
primeiro lugar, as normas de direito piiblico, embora protejam
reflexamente o interesse individual, tém o objetivo primordial de
atender ao interesse publico, ao bem-estar coletivo (...). Emnome
do primado do interesse piblico, intimeras transformacGes
ocorreram. Houveram uma ampliagio das atividades assumidas
pelo Estado para atender as necessidades coletivas, com a
consequente ampliacdo do préprio conceito de servigo publico.
(...). Surgem, no plano constitucional, novos preceitos que
revelam a interferéncia crescente do Estado na vida econ6mica e
no direito de propriedade; assim sdo as normas que permitem a
intervencdo do Poder Publico no funcionamento e na
propriedade das empresas, as que condicionam o uso da
propriedade ao bem-estar social (...). Tudo isso em nome dos
interesses ptiblicos que incumbe ao Estado tutelar (Di Pietro,



Maria Sylvia Zanella Direito administrativo / Maria Sylvia
Zanella Di Pietro. — 33. ed. — Rio de Janeiro: Forense, 2020; grifos).

Por fim, a Comissdo de Administragdo Publica verificou o adimplemento
das obrigacbes previstos no art. 39, PU, IV, a teor das disposi¢des contidas nos
artigos 2° e anexos referentes a Estimativa de Impacto Or¢amentario e Financeiro,
e Declaracio de Adequagio Orcamentaria e de Compatibilidade com a Lei de
Diretrizes Orcamentérias e com o Plano Plurianual.

CONCLUSAQ:

Em conclusio, considerando a fundamentagéo éxarada, a Comissao de
Administracdo Puablica  manifesta-se FAVORAVEL A TRAMITACAO do
Projeto de Lei 1349/2022, podendo prosseguir em tramitagéo nos termos da lei.
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ANIMAL

RELATORIO:

A Comisséo de Saude, Meio Ambiente e Prote¢do Animal da Camara Municipal de Pouso
Alegre- MG, no uso de suas atribuicdes legais, em analise ao Projeto de Lei N°
1.349/2022, que “ESTABELECE A COMPOSICAO DE EQUIPE PROFISSIONAL
PARA ATENDER A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E CRIA VAGAS PARA
A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE PESSOAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Comisséo, cumprido os regulares procedimentos, emite o respectivo parecer € voto,

nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAOQO E CONCLUSAO DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o Artigo
37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sfo atribui¢des das Comissdes Permanentes
o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposic;c“)es que lhe sdo apresentadas e, a esta
Comissdo de Saitde, Meio Ambiente e Prote¢do Animal, cabe especiﬁcamente, nos
termos do art® 71-B, do Regimento Interno, examinar as proposi¢des referentes as
matérias desta natureza que trata esse referido Projeto de Lei.

Esta Relatoria constatou, que o Projeto de Lei n° 1.349/2022, estabelece a
composi¢do de equipe profissional para atender a Vigilancia Epidemiol6gica, sendo 4
vagas para Enfermeiro Coordenador, 4 vagas para Enfermeiro; 2 vagas para Técnico de
Enfermagem e 4 vagas para Auxiliar Administrativo de Epidemiologia. Sendo as

contratagdes serdo feitas por prazos definidos, ndo excedendo o maximo de 2 (dois) anos.

O projeto destaca ainda que as contratagdes desses profissionais se dard mediante -

processo seletivo simplificado nos casos em que haja a necessidade de completar a -

composicéo da equipe profissional estabelecida no Art.1° desta Lei.
Cosiderando todo o exposto no projeto € a intengdo almejada com essa tal

contratagdo, torna-se indispensavél sua aprovagio.
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Diante do exposto, segue a conclusdo deste parecer cujos termos estdo

devidamente apresentado.

CONCLUSAOQ:

O Relator da Comissdo Permanente de Satde, Meio Ambiente e Prote¢do Animal,
ap6s andlise, EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO DO PROJETO
DE LEI N° 1.349/2022.

Pouso Alegre, 19 de julho de 2022.
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Pouso Alegre, 19 de julho de 2022.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
(CAFO)

RELATORIO:

A Comissdo de Administrac¢do Financeira e Orgamentdria da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribui¢fes legais para exame ao PROJETO DE LElI N2
1.349/2022 QUE “ESTABELECE A COMPOSICAO DE EQUIPE PROFISSIONAL PARA
ATENDER A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E CRIA VAGAS PARA CONTRATAGCAO POR
TEMPO DETERMINADO DE PESSOAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”, emite o
respectivo parecer e voto, nos termos regimentais. ‘

FUNDAMENTACAOQ E CONCLUSAO DA COMISSAOQ:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sdo atribui¢des das Comissoes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢des que lhe sao
apresentadas e, a esta Comissdo Permanente de Administracdo Financeira e
Orgamentéria cabe especificamente, nos termos do art.2 69, do Regimento Interno,
examinar as proposicdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido

Projeto de Lei.

Esta Comissdo constatou que o Projeto de lei n2 1.349/2022, de autoria do Poder
Executivo, tem como objetivo estabelecer a composigdo de equipe profissional junto a
Vigilancia Epidemiolégica no Municipio de Pouso Alegre, com énfase na criagdo de vagas

para contrata¢do temporaria de profissionais, haja vista a necessidade de um trabalho

efetivo de notificacdes; a fim de observar a ocorréncia dos agravos no territorio e, com
isso, possibilitar a prevencdo de riscos com a proposi¢do de medidas de intervencdo.
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Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apés analise, emitiu o parecer
do Projeto em Estudo, eis que ndo foram constatados

obstaculos legais a tramitagdo do aludido Projeto de Lei.

Favordvel, a Tramitacdo

CONCLUSAQ:

Apds analise do presente Projeto de Lei n? 1.349/2022, verificou-se que a

proposta se encontra com

todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissdo Permanente de Administracdo Financeira

e Orgamentdria EXARA
julgando-o apto a ser apre
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