PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE - MG

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 1.350/22

Regulamenta a fixacdo do piso salarial dos Agentes
Comunitarios da Saude e dos Agentes de Combate de
Endemias nos termos da Emenda Constitucional n°® 120/2022,
e da outras providéncias.

Autor: Poder Executivo.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona € promulga a seguinte lei.

Art. 1° Fica regulamentado o vencimento dos cargos de Agentes Comunitérios de Saude (ACS) e dos
Agentes de Combate de Endemias (ACE) desta Municipalidade, em valor n&o inferior a 2 (dois) salarios
minimos, conforme previséo da Emenda Constitucional n® 120/2022, publicada em 06 de maio de 2022.

Art. 2° Aos Agentes Comunitarios de Salde e aos Agentes de Combate as Endemias sera concedido, em
raz&o dos riscos inerentes as funcdes desempenhadas, e, somado aos seus vencimentos, o adicional de
insalubridade.

Art. 3° As despesas decorrentes da execuglo desta Lei correrdo & conta de dotagbes orcamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se os dispositivos em contrario e
retroagindo seus efeitos a partir de maio de 2022.

Pouso Alegre — MG, 18 de julho de 2022.

JOSE BIM

Je|Souza Lambert
le/ de Gabinete



PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE — MG

GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

O presente projeto de lei que tem a finalidade de regulamentar o piso salarial dos Agentes Comunitarios
de Saude e dos Agentes de Combate de Endemias nos termos da Emenda Constitucional n® 120/2022,
publicada em 06 de maio de 2022.

No dia 30 de junho de 2022 foram publicadas duas portarias que oficializam o aumento da remuneragao
dos agentes comunitarios de satude e dos agentes de combate a endemias.

Os Agentes Comunitarios de Salde e os Agentes de Combate de Endemias s&o fundamentais para as
acoes e politicas publicas do Sistema Unico de Saude (SUS) em todo o pais.

Os agentes comunitarios em saude (ACS) s&o essenciais para a integragéo entre servicos de saude da
Atencdo Primaria e a comunidade, e devem estar vinculados as Unidades Bésicas de Saude (UBS) e
credenciados pelo Ministério da Saude.

Os agentes de combate a endemias (ACE) exercem o trabalho de prevengé&o de doengas como dengue,
zika, chikungunya, raiva, febre amarela e leishmaniose na comunidade. Eles sao responsaveis pelas
acdes de orientagdo da populagdo quanto aos principais sintomas, ajudam no controle dos casos
suspeitos em cada regido, da vacinagdo de cdes e gatos contra raiva.

A adequacdo do piso salarial dos Agentes Comunitarios da Saude e dos Agentes de Combate de
Endemias nos termos da Emenda Constitucional n® 120/2022 utilizara os recursos repassados pela Uniao
aos Municipios, com excecdo da insalubridade, que devera ser custeada pela municipalidade.

Com essa mudanga, a remuneragao por agente n&o sera em valor inferior a 2 (dois) salarios minimos.

Diante ao exposto, rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com assento
nessa Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discuss&o e aprovagéo da presente propositura.

Pouso Alegre — MG, 18 de julho de 2022.
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Prestacdo de Contas

Estimativa de Impacto Or¢amentario e Financeiro LRF Art 16, inciso |
Vinculo: 1593305 Periodo: Julho/2022

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para com a finalidade de Impactoc Orgamentario e Financeiro , em cumprimento ao
disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1593305 - FNS - ATENCAO PRIMARIA

Sltua ao Fmancenra Inlmal (IH)-(I - 1l)

Resultado Aumentativo {Acumulado)

1 7.234.481 ,82

Ativo Financeiro Inicial (1) 4,616.918,32 4.616.918,32 4.616.918,32
Passivo Financeiro Inicial (1) 361.296,07 361.296,07 361.296,07
4,255, 622 25 4.255.622,25

17.234.481,82

17.234.481,82

Resultado Aumentativo Orgamentario (iV)=(V + VI)

17.234.481,82

17.234.481,82

17.234.481,82

Receita (V) 8.617.240,91 8.617.240,91 8.617.240,91
Interferéncias Ativas (V1) 8.617.240,91 8.617.240,91 8.617.240,91
Resuitado Aumentativo Extra-Orgamentario{Vil)=(Vill) 0,00 0,00 0,00
Al i Patromomals no Fi eiro (VH!) 0,00 0,00 0,00

Resultado Dlmlnutivo 4,623.155,77 4.623.165,77 4.623.155,77
Resultado diminutivo Orgamentario (IX)=(X + XI) 4.364.386,36 4.364.386,36 4.364.386,36
Despesas (Projegdo das Despesas Liquidadas) (X) 4.364.386,36 4.364.386,36 4.364.386,36
Interferéncias Passivas (XI) 0,00 0,00 0,00
Resultado Diminutivo Extra-Orgamentario (Xii)=(Xili) 258.769,41 258.769,41 258.769,41
Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (XII) 258.769,41 258.769,41 258.769,41

0,00

0,00

Demonstrativo do Impacto

1 355 011 17

Resultado Projetado 0,00
Situacdo Orcamentaria Antes do Ato (XIV)=(IV - IX) 12.870.095,46 12.870.095,46 12.870.095,46
Situacdo Fnanceira Antes do Ato (XV)=(llI+IV+VIil-IX-XIi) 16.866.948,30 16.866.948,30 16.866.948,30

0,00

0,00

FOLARSIMADO BM VA0 1038 000 13

Fontes de Compensacao

Resultado Orgcamentario Final Reprojetado
Resultado Fmancelro Final Reprogetado

Conclusao

0,00

12.870.095,46|
16.866.948,30

0,00

12.870.095,46
16.866.948,30

Atende ao Inciso [ do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000

Assinado eletroniCamente por:
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SECRETARIO D
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16.866.948,30
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Prestacao de Contas

Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro LRF Art 16, Inciso |
Vinculo: 1583327 Periodo: Julho/2022

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para com a finalidade de Impacto Orgamentario e Financeiro , em cumprimento ao
disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orcamentarias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1593327 - FNS VS

Ativo Financeiro Inicial (i)

983.980,76 983.980,76 983.980,76
Passivo Financeiro Inicial {li) 8.357,15 8.357,16 8.357,15
Situacgéo Fi ira Inicial (IH)=(l 975.623,61 975.623,61 975.623,61

Resuitado Aumentativo (Acumulado) 2.081.228,40 2.081.228,40 2.081.228,40

Resultado Aumentativo Orgamentario (IV)=(V + Vi) 2.077.612,30 2.077.612,30 2.077.612,30
Receita (V) 1.040.614,20 1.040.614,20 1.040.614,20
Interferéncias Ativas (V1) 1.036.998,10 1.036.998,10 1.036.998,10
Resultado Aumentativo Extra-Or¢amentério(Vil)=(Viit) 3.616,10 3.616,10 3.616,10
Acréscimos Patrimoniais no Financeiro (Vili) 3.616,10 3.616,10 3.616,10

Resultado Diminutivo 64.990,59 64.990,59 64.990,59
Resultado diminutivo Orgamentario (IX)=(X + X1) 64.990,59 64.990,59 64.990,59| -
Despesas (Projecéo das Despesas Liquidadas) (X} 64.990,59 64.890,59 64.990,59
Interferéncias Passivas (XI) 0,00 0,00 0,00
Resultado Diminutivo Extra-Orgamentario (Xit)=(Xlll) 0,00 0,00 0,00
Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (XH1 0,00 0,00 0,00

o matn R e fiRad SERASY

Resultado Projetado 0,00 0,00 0,00
Situagdo Orgamentaria Antes do Ato (XIV)=(IV - IX} 2.012.621,71 2.012.621,71 2.012.621,71
Situagdo Fnanceira Antes do Ato {XV)=(lIl+IV+VII-IX-XIi) 2.991.861,42 2.991.861,42 2.991.861,42

Demonstrativo do Impacto 527.815,87 0,00
Fontes de Compensacio

UREMTES FOLAS

2

Resultado Or¢amentario Final Reprojetado 2.012.621,71
Resultado Financeiro Final Reprojetado 2.991.861,42

2.012.621,71 2.012.621,71
2.991.861,42 2.991.861,42
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Conclusao
Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000
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Secretara de
- Satde

DECLARACAO DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA E DE
COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E COM
O PLANO PLURIANUAL

DO OBJETO: Projeto de lei que regulamenta a fixacfo do piso salarial dos Agentes
Comunitérios da Satde e dos Agentes de Combate de Endemias nos termos da Emenda
Constitucional n® 120/2022, ¢ d4 outras providéncias.

Declaro, para os devidos fins, que o objeto da propositura em comento é compativel com a
LDO (Lei de Diretrizes Orgamentérias) no que se refere is metas da Administragio, assim

como € compativel com o PPA (Plano Plurianual),

Pouso Alegre, 15 de julho de 2022.

Deise Critina, issnni de Seuza

uperintendente de Saide
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Rua Oom@ndador Jasé Garca 280 Centro P(}USO Alegre MG 37650-000
Tel.: 35 3449- 490?




