. Camara Municipal de Pouso Alegre
3 - Minas Gerais

PARECER N° 116/2022

RELATORIO

A Comissdo de Legislagdo, Justi¢a e Redagdo da Camara Municipal de Pouso Alegre-
MG, no uso de suas atribuigdes legais para o exame do Projeto de Lei n° 1.315/2022, de autoria
do Chefe do Executivo, que “ESTABELECE A COMPOSICAO DE EQUIPE
PROFISSIONAL PARA ATENDER PROGRAMAS DE SAUDE E CRIA
VAGAS PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
PESSOAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

I - Equipe de Consultério na Rua (eCR):
a) 01 Psicélogo

b) 01 Enfermeiro

¢) 01 Assistente Social

d) 01 Médico

€) 02 Técnicos de Enfermagem

f) 01 Agente Social

IT - Equipe Multidisciplinar:

a) 03 Professores de Educagio Fisica
b) 03 Médicos Ginecologistas

¢) 03 Médicos Pediatras

d) 06 F onoaudiélogos

-€) 06 Psicologos

Ly




Camara Municipal de Pouso Alegre
- Minas Gerais -

f) 05 Nutricionistas

9) 06 Fisioterapeutas

h) 03 Auxiliares Administrativos
1) 01 Terapeuta Ocupacional

IIT - Equipe de Satde Bucal:

a) 08 Dentistas

b) 08 Auxiliares de Satde Bucal

O artigo segundo (2°) determina que os profissionais, que compdem as

equipes, serfo do quadro efetivo, contratados através de processo seletivo
simplificado ou terceirizagio.

O artigo terceiro (3°) que ficam criadas as seguintes vagas para contratagdo
tempordria em atendimento a programas de satde: (Vide tabelas do Projeto de Lei)
O artigo quarto (4°) que as contrata¢des serdo feitas por prazos definidos em

lei, ndo excedendo o maximo de 2 (dois) anos.

O artigo quinto (5°) que a extingdo do contrato temporério podera ocorrer

podera ocorrer nos seguintes casos:

[ - interrup¢do do programa;

II - término do prazo contratual;

IIT - a pedido do contratado mediante comunicagio prévia com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias;

IV - falta grave cometida pelo contratado;

V - por interesse da administragdo publica.

O artigo sexto (6°) que compete a Secretaria Municipal de Saude planejar,
coordenar, supervisionar e controlar 0S programas e convénios alcangados por esta
Lei.

cobertura das despesas com pessoal.

O artigo oitavo (8°) que ficam revogadas a Lei 5.901 de 28 de dezembro de
2017 e suas alteragdes, bem como todas as disposi¢des em contrario.

O artigo nono (9°) que esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢io.

No que tange a Iniciativa, verifica-se que o Projeto em anélise A iniciativa para a
propositura é do Prefeito, pois cabe a ele privativamente
administrar os cargos do Executivo, segundo art. 45, inciso I, c/c art. 69, incisos 11,
[T e XII1, veja:

Art. 45. Sio de iniciativa privativa do Prefeito, entre outros,
0s projetos de lei que disponham sobre: I - a criagdo,
transformagdo e extingdo de cargo e fungéo publica do
Poder Executivo, autarquias e fundagéo publica, bem como
a fixagdo da respectiva remuneragdo, observados os
parametros da Lei de Diretrizes Orgamentarias;
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Art. 69. Compete ao Prefeito:

II - exercer, com o auxilio dos auxiliares diretos, a dire¢do
superior do Poder Executivo;

III - prover os cargos de fungdes publicas do Poder
Executivo;

XIII - dispor, na forma da lei, sobre a organizagio e a
atividade do Poder Executivo;

Quanto a forma, o projeto embasa na Carta Magna, em seu art. 37, inciso IX, consonante
a Lei Organica Municipal, em seu art. 108, dispdem que “a lei estabelecera os casos de
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.” E, considerando que o Municipio tem competéncia para legislar sobre
assuntos de interesse local, conforme art. 30 da CR/88, entende-se que possui capacidade plena
para contratar temporariamente, desde que faca mediante lei.

A Lei Organica, no paragrafo unico do art. 108, estabelece os requisitos a
serem seguidos pela lei que contratar temporariamente, quais sejam:

Paragrafo unico. A lei a que se refere este artigo dispora sobre:

[ - indicagdo geral e especial dos casos;

II - prazos e contratagdes com variagdo de 1 (um) més no minimo, a 24 (vinte e quatro) meses,
no maximo, mediante prorrogacdo ou duragdo unica;

Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente;

IV - regime juridico dos temporarios ou sua inclusio no regime geral dos servidores nio
envolvendo direitos de estabilidade.

REQUISITOS LEGAIS - ARTIGO 16 DA LEIN° 101/2000
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V programas de satde governamentais na area da Atengdo Primaria a Saudde.

Ha necessidade de regulamentacdo das seguintes equipes: A Equipe de Consultério na Rua ¢
formada por equipes multiprofissionais que desenvolvem agoes integrais de saude frente as
necessidades da popula¢io em situagdo de rua. Realizam as atividades de forma itinerante, e
quando necessario, desenvolvem acdes em parceria com as equipes das Unidades Basicas de
Saude. A equipe ¢ formada por: 01 Psicologo, 01 Enfermeiro, 01 Assistente Social, 01 Médico,
02 Técnicos de Enfermagem e 01 Agente Social. A Equipe Multidisciplinar ¢ composta por
profissionais de diferentes areas de conhecimento, que devem atuar de maneira integrada,
contribuindo para ampliar a abrangéncia e o escopo das agdes da Atengdo Primaria a Saude -
APS, bem como sua resolubilidade. contribuindo para a integralidade do cuidado aos usuarios
do Sistema Unico de Saude - SUS, nas estratégias de clinica ampliada, discussio de casos.
atendimento individual e compartilhado, interconsulta, constru¢io conjunta de projetos
terap€uticos, educagdio permanente, agdes intersetoriais, ag¢des de educacdo em saude,
desenvolvendo ag¢des de promogdo, prevengio, protegdo, diagndstico, tratamento, reabilitagdo,
redugdo de danos, cuidados paliativos e vigildncia em satde pautadas na promogao da equidade
em saude e de forma intra e intersetorial. E formada por: 03 Professores de Educagio Fisica, 03
Meédicos Ginecologistas, 03 Médicos Pediatras, 06 Fonoaudilogos, 06 Psicologos, 05
Nutricionistas, 06 Fisioterapeutas, 03 Auxiliares Administrativos e 01 Terapeuta Ocupacional.
A Equipe de Satde Bucal atua na aten¢do bédsica e busca ampliar o acesso as
agdes e servigos de promogio, prevengdo e recuperagdo da satde bucal, através de
medidas individuais e coletivas. E constituida por 08 Dentistas e 08 Auxiliares de Saude Bucal.
Informamos que os programas em tela ja existem encontram-se em funcionamento, ocorrendo a
presente propositura com a finalidade de adequar e atualizar as diretrizes dos programas aos dias
de hoje. Ante o exposto rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais
Vereadores com assento nessa Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discussio e
aprovagdo da presente propositura onde solicitamos a revogagdo e edicdo de lei nova
pleiteada, tendo como escopo a qualidade dos servigos prestados em consonancia com a Politica
Nacional de Atengdo Bésica, que é uma das diretrizes do Sistema Unico de Satde - SUS.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, ap0s analise, emitiu o parecer
FAVORAVEL i tramitagdo do Projeto de Lei em estudo. eis que ndo foram constatados
obstaculos legais a tramitagdo do aludido Projeto de Lei. Ressalta-se apenas para constar na
redagdo final do artigo 8° a revogacdo expressa da Lei 5960/2018 ¢ a remog¢do da expressdo “e
suas alteragdes”.

Dessa forma, esta Comissio concluiu que o Projeto de Resolugio n°1315/2022 cumpriu
com as condigdes legais no que tange a competéncia e a iniciativa.

CONCLUSAO

Apos analise do presente Projeto de Resolugdo n° 1315/2022, a Comissio verificou
que a proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Legislacdo, Justica e Redacio EXARA
PARECER FAVORAVEL i tramitagﬁp do referido Projeto de Lei, Julgando-o apto a ser
apreciado pelo Plendrio desta Edilidade. E o nosso parecer.
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Pouso Alegre, 24 de maio de 2022.
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Olivéira Altair
Presidente Secretario




