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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 7760 / 2022

EFETUA A RECOMPOSICAO DOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES |
EFETIVOS E COMISSIONADOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG, A
PARTIR DE 01 DE ABRIL DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor: Mesa Diretora

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Efetua a recomposigéo no percentual de 11,73% (onze virgula setenta e trés por cento), a partir de
1° de abril de 2022, dos valores dos vencimentos bésicos dos servidores efetivos e comissionados da Camara
Municipal de Pouso Alegre, constantes dos Anexos I e II da Lei Municipal n° 5.411, de 2013 e do Anexo
IIT da Lei Municipal n® 5.787, de 2017.

Paragrafo tnico. O percentual de reajuste previsto no eaput incidird sobre os vencimentos basicos
percebidos em margo do corrente ano.

Art. 2° Altera o pardgrafo tinico do art. 1° da Lei Municipal n° 4.655, de 2008, que passa a Vlgorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 1°(...)

Paragrafo tinico. O valor do auxilio-alimentagfo a que se refere o caput do art. 1° desta Lei é de R$ 385,93
(trezentos e oitenta e cinco reais e noventa e trés centavos)”.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta das dotagdes proprias do Orgamento vigente.
Art. 4° Revogadas as disposi¢des em contrario, a presente Lei entra em vigor na data de sua publicagfo,

observado o disposto no art. 1°,

Cémara Municipal de Pouso Alegre, 19 de abril de 2022.

Reveé 1‘e d D10n1s1o
PRESIDENTE DA MESA
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEG ﬁ
Estado de Minas Gerais o

PROJETO DE LEIN° 7760 / 2022

EFETUA A RECOMPOSICAO DOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
EFETIVOS E COMISSIONADOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG, A
PARTIR DE 01 DE ABRIL DE 2022, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova € o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Efetua a recomposigdo no percentual de 11,73% (onze virgula setenta e trés por cento), a partir de
1°de Abril de 2022, dos valores do vencimentos basicos dos servidores efetivos e comissionados da CaAmara
Municipal de Pouso Alegre, constantes dos Anexos I e I da Lei Municipal n° 5.411, de 2013 e do Anexo
11T da Lei Municipal n° 5.787, de 2017.

Paragrafo dnico. O percentual de reajuste previsto no caput incidird sobre os vencimentos bdsicos
percebidos em margo do corrente ano.

Art. 2° Altera o pardgrafo Gnico do art. 1° da Lei Municipal n® 4.655, de 2008, que passa a vigorar com a
seguinte redagao

“Art. 1°(..)

Paragrafo Unico. O valor do auxilio-alimentagfio a que se refere o caput do art. 1° desta Lei é de R$385 93
(trezentos e oitenta e cinco reais e noventa e trés centavos)”.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta das dotagdes proprias do Orgamento vigente.

Art. 4° Revogadas as disposi¢gdes em contrario, a presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
observado o disposto no art. 1°.

Sala das Sessdes, em 18 de abril de 2022.

ASSINADO POR DIONISIO AILTON PEREIRA:794371 68687 - 18/04/2022 17:54:42 - AJAW-DR26-0S60-7D06

Dionisio Ailton Pereira

PRESIDENTE DA MESA
Odair Quincote Dr. Arlindo Motta Paes
1° VICE-PRESIDENTE - 1°SECRETARIO
‘Miguel Janior Tomatinho Dionicio do Pantano

2° VICE-PRESIDENTE ~ 2°SECRETARIO

Av. Sio Francisco, n° 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37552-030 - Fone: (35) 3429-6501 | 3429-6502 | Site: www.cmpa.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

JUSTIFICATIVA

Objetiva a proposigio ora apresentada dar efetividade a recomposi¢do dos vencimentos dos servidores
publicos efetivos e comissionados desta Casa, em observancia ao art. 37, X, da Constituigdo Federal, bem
como, da Lei Complementar n° 101/2000, e ainda, da Lei Complementar n° 01/2002. Tem como objetivo
também, definir o valor do “auxilio-alimentac¢do” estabelecido na Lei n® 4656, de 2008.

Sala das Sessdes, em 18 de abril de 2022.

Dionisio Ailton Pereira

PRESIDENTE DA MESA
Odair Quincote Dr. Arlindo Motta Paes
1° VICE-PRESIDENTE ’ - 1°SECRETARIO
‘Miguel Jinior Tomatinho Dionicio do Pantano
- 2° VICE-PRESIDENTE - 2°SECRETARIO

ASSINADO POR DIONISIO AILTON PEREIRA: 79437168687 - 18/04/2022 17:54:42 - AJAW-DR26-0S60-7D06
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGHE
Estado de Minas Gerais

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIOQ-FINANCEIRO
(LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

Trata-se estudo de impacto or¢amentario-financeiro de reajuste salarial do
exercicio de 2022 da ordem de 11,73% (onze virgula setenta e trés por cento) nos
vencimentos dos servidores efetivos e comissionados da Camara Municipal de Pouso
Alegre

O controle na geragdo ou criagdo das despesas de que trata o art. 17 da LRF se d4
no momento da proposi¢do da Lei, o qual deverd demonstrar claramente a origem dos
recursos para seu custeio, devendo fazer parte integrante do presente projeto de Lei.

As despesas referentes ao reajuste serfo contabilizadas nas respectivas dotagdes
orcamentdrias constantes no orcamento.

Quando da elaboragfo do or¢amento de 2022, foi previsto um reajuste em torno
de 10% (dez por cento) e 2% (dois por cento) do crescimento vegetativo da folha, pois a
data base est4 definida na Lei Orgénica Municipal

Os valores propostos no estudo compreendem a projegdo de gastos de abril de
2022 (data-base) até dezembro de 2022, projecdio de gastos do exercicio de 2023 e
projecdo de gastos do exercicio de 2024 com os valores reajustados com base no
percentual de 11,73 % (onze virgula setenta e trés por cento). Além disso, proje¢éo do
décimo terceiro salario, adicional de 1/3 de férias e proje¢fio dos encargos patronais.

Os gastos estimados para o exercicio de 2022 equivalem ao montante aproximado
de R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil reais). Para os exercicios de 2023 e 2024, os
gastos estimados s3o de R$ 930.000,00 (novecentos e trinta mil reais) e R$ 935.000,00
(novecentos e trinta e cinco mil reais) respectivamente.

O impacto or¢amentario-financeiro gerado pelo Projeto de Lei representard
3,00% (zero virgula oitenta e nove por cento) do Orcamento de 2022. Representarfo
3,57% (um virgula quinze por cento) do Or¢amento de 2023 ¢ 3,33% (um virgula onze
por cento) do Or¢amento de 2024.

Cabe informar que a recomposi¢do salarial nos vencimentos dos servidores
comissionados e efetivos ndo afetard os limites de gastos com pessoal, estando os mesmos
dentro dos limites previstos no artigo 20, ITI, “a” da Lei de Responsabilidade Fiscal e

artigo 29 A da Constitui¢do Federal.

Av. S0 Francisco, n® 320 - Primavera - Pouso Alegre - MG - 37552-030 - Fone: (35) 3429-6500 | 3429-6501 | Site: www.cmpa.mg.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

Diante dos fatores acima citados, verificamos a viabilidade financeira do objeto
em estudo.

Pouso Alegre, 19 de abril de 2022.

Nicholas Ferreira da Silva
Coordenador de Finangas e Orgamento
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

DA VERIFICACAO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO
FINANCEIRO

Declaro, para fins de cumprimento da Lei Complementar 101/00, que o reajuste
nas despesas da remuneragfo dos servidores é compativel com a LDO — Lei de Diretrizes
Orgamentdrias no que se refere as metas da Administragfo, assim como € compativel com

o PPA (Plano Plurianual) e LOA.
Declaro, com base na Estimativa do Impacto Orgamentério e Financeiro, que 0s

recursos de custeio do Projeto de Lei de recomposig8o salarial dos servidores da Camara

de Pouso Alegre ja estdo consignados no orgamento.

Pouso Alegre, MG, 19 de abril de 2022.

Dionisio Ailton Pereira
Presidente da Camara Municipal Pouso Alegre
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

A responsabilidade pela gestéo fiscal e o equilibrio das contas publicas exigidas
na Lei de Responsabilidade Fiscal- LRF pressupde a¢Ges planejadas e transparentes de
forma a efetuar rigido controle de despesas, observando-se sempre a disponibilidade
orcamentdria e de caixa para execugdo das mesmas.

Os atos de criagfio ou aumento de despesa deverdo estar sempre acompanhados da
estimativa do impacto or¢gamentério-financeiro, na forma de que tratam os artigos 16 ¢ 17
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

O Projeto de Lei propde reajuste de 11,73% (onze virgula setenta e trés por cento)
na concessdo do beneficio de “auxilio-alimentag8o” para 61 (sessenta e um) servidores
da Camara Municipal de Pouso Alegre.

A proposta alterard o valor atual de R$ 345,41 (trezentos e quarenta e cinco reais
e quarenta e um centavos) para R$ 385,92 (trezentos e oitenta e cinco reais e noventa e
dois centavos)

Importante relatar que o reajuste no valor do cartfo alimentagdo foi previsto na
elaboragdo da Lei Orgamentdria Anual.

O estudo leva em consideragdo nimero de servidores da CAmara, valor mensal de
aumento do auxilio-alimentagéo.

IMPACTO

QUANTIDADE DE REAJUSTE NO M IMPACTO IMPACTO
SERVIDORES | NOCARTAOALIMENTACAO | ORCAMENTARIO2022 |  ORCAMENTARIC 2023 ORCAMENTARIO 2024
RS 40,51 RS 24.711,10 RS 32.124,43 RS 32,124,43

As referidas despesas sdo objetos de dotagdo especifica, estando abrangida por
crédito genérico, nas classificacdes orgamentdrias acima, previstos no programa de
trabalho, assim como atende a Lei de Diretrizes Orgamentarias e encontra-se adequada
aos parametros financeiros da administragdo, nfio infringindo, portanto, quaisquer
disposi¢des da legislagdo especificamente o art. 16 e 17 da LC 101/00.

Pouso Alegre, 19 de abril de 2022.

“ Nicholas Ferreira da Silva
Coordenador de Finangas e Orgamento
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

DA VERIFICACAO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO
FINANCEIRO

Declaro, para fins de cumprimento da Lei Complementar 101/00, que o reajuste
nas despesas do auxilio alimentagfio dos servidores é compativel com a LDO — Lei de
Diretrizes Orgamentarias no que se refere as metas da Administragfo, assim como é

compativel com o PPA (Plano Plurianual) e LOA.

Declaro, com base na Estimativa do Impacto Orgamentéario e Financeiro, que os
recursos de custeio do Projeto de Lei de recomposi¢io do auxilio alimentagdo dos

servidores da Camara de Pouso Alegre ja estfio consignados no or¢amento.

Pouso Alegre, MG, 19 de abril de 2022.

Dionisio Ailton Pereira
Presidente da Cdmara Municipal Pouso Alegre
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Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Pouso Alegre -MG. [E o 00

Pouso Alegre, 19 de abril de 2022.

PARECER JURIDICO

Autoria — Mesa Diretora

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
analisam-se os aspectos legais do Prejeto de Lei n® 7760/2022, de autoria da Mesa
Diretora que “EFETUA A RECOMPOSICAO DOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE POUSO ALEGRE/MG, A PARTIR DE 01 DE ABRIL DE 2022, E DA o
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O projeto de lei em andlise, em seu artige primeire (1°), efetua a recomposigéo
no percentual de 11,73% {(onze virgula setenta ¢ trés por cento), a partir de 1° de Abril

de 2022, dos valores dos vencimentos basicos dos servidores efetivos ¢ comissionados

da Camara Municipal de Pouso Alegre, constantes dos Anexos I e II da Lei Municipal

n® 5.411, de 2013 e do Anexo III da Lei Municipal n® 5.787, de 2017.

Pardgrafo Grico. O percentual de reajuste previsto no caput incidird sobre os -

vencimentos basicos percebidos em margo do corrente ano.

O artigo segunde (29 altera o pardgrafo tnico da Lei Municipal n° 4.655, de £

2008, que passa a vigorar com a seguinte redaco:
“Art. 1 (...)

Paragrafo unico. O valor do auxilio alimentagfio a que se refere o caput do art. 1°

desta Lei é de 385,93 (trezentos € oitenta e cinco reais e noventa e trés centavos)”.

O artigo terceirs {39 determina que as despesas decorrentes desta Lei correrdo

por conta das dotagOes préprias do Orgamento vigente.



FORMA

A matéria veiculada deve ser proposta em forma de Projeto de Lei conforme art.

251 do Regimento Interno:

Art. 251. Os Projetos de Lei Ordindria sfo proposigdes que tem
por fim regular toda matéria legislativa de competéncia da
Cémara e sujeita a sancdo do Prefeito.

INICIATIVA

A iniciativa é privativa da mesa diretora, nos termos dispostos nos artigos 43 e

242 da Resolugdo n. 1172, de 04 de dezembro de 2012 (Regimento Interno).

Art. 43. A Mesa ¢ o érgho colegiado respensavel pela diregéo
de todos os trabalhos legisiativos e administrativos da Camara
Municipal.

Art. 242, Podem ser autores de proposi¢des, dentro dos
respectivos limites e prerrogativas: (...) Il - a Mesa Diretora da
Cémara Municipal,

COMPETENCIA

A competéncia privativa da Cémara Municipal para a propositura em exame

encontra-se descrita em no art. 40, incisos Il da Lei Organica do Municipio:

Axt. 40 - Compete privativamente a Camara, entre outros itens:
11T — dispor sobre a criagfo, transformagdo ou extingdo de cargo
e funcdo publicos de seus servicos e fixagfio da respectiva
remuneracio, respeitado o regime juridico Gnico dos servidores
murnicipais e os pardmetros da lei de diretrizes orgamentarias.

Neste sentido ¢ magistério de Mayr Godot:

A



“4 direcdo adminisirativa dos servigos da Cdmara envolve ’
manifestacdo da mesa, como colegiado, apenas na iniciativa
dos projetos de criacdo dos cargos de sua secretaria e fixagdo
dos vencimentos, na discriminagdo dos seus recursos, na
prestacdo de suas contas e na convocagdo das sessdes.”’!

A recompeosicio dos vencimentos dos servidores piublicos deve ser feita

anualmente. na mesma data, sem distincdo de indices, de iniciativa do Poder

Legislativo, se tratar de servidores do Legislative: e de iniciativa do Fxecutivo, se

tratar de servidores desse Poder. No case de ano eleitoral, o valor da revisio nio

pode exceder a recomposicio da nerda de seu noder aquisitive — artigo 73, VIII da
Lei 9.504/97.

O direito a renosicioc salarial anual £ assegurado no inciso X do art. 37 da

¥ L8
E]

Constituicio Federal ¢ art. 118. capws, da Lei Orzinica Municipal.

s

Art. 37. (..} X - a remuneragdo dos servidores publicos e o
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente podergo ser fixados
ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada revisio geral anual, sempre na mesma data
e sem distingdo de indices; (Redagfo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)” (CF/88) ‘

Art. 110 — A revisio geral da remuneragio do servidor pablico

far-se-a4 sempre na mesma data.” (Lei Orgénica)

Diante disso, sob o aspecto legislativo formal, ora em andlise, a proposi¢do em
exame se afigura revestida da condigic legal no que concerne tanto a2 competéncia

quanto a iniciativa, que € privativa da Mesa Diretora, nfoe existindo obsticulos

legais a sua tramitacio nesta Casa de Leis, ressalvando que a analise do mérito

compete Unica e exclusivamente ao Douto Plenario desta Casa de Leis.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LE]

O projeto de lei em analise apresenta justificativa dispondo que “objetiva a dar
efetividade a recomposicdo dos vencimenios dos servidores publicos efetivos e

comissionados desta Casa, em observdncia ao art. 37, X, da Constituicdo Federal, bem

1 GODOY Mair. A Camara Municipal € o seu regimento interno.5%d —S#o Paulo: Liv. ¢ Ed. Universitaria
de Direito, 2008.p.63. @

AN

N,



como, da Lei Complementar n°® 101/2000, e ainde, da Lei Complementar n° 0]/2002

A

Tem como objetivo também, definir o valor do “auxilio-alimentacdo” estabelecido na

Lein®4656, de 2008.”

QUORUM

Sendo assim, temos a esclarecer gue para a sua aprovagdo € exigido quorum de
maioria de votos, desde que presentes mails da metade dos membros da Cémara, nos
termos do artigo 53 da Lei Orgénica Municipal ¢ artigo 56, inciso 11T do Regimento

Interno da Camara Municipal de Pouso Alegre.

DOS REQUISITOS LEGAIS ATINENTES A0 ARTIGO 16 DA LEI
101/2000

Por fim, cumpre ressaltar que em obediéncia ao disposto na Lei Complementar
101, de 4 de maio de 2000, em seu artigo 16, a Mesa Diretora apresentou “declaragdo”
de que “hd compatibilidade e adequacio da despesa constante do referido Projeto a

Lei de Responsabilidade Fiscal- (PPA, LOA F LDO) e estimativa de impacto

financeiro™.
CONCLUSAQ
Por tais razbes, exara-se parecer fuvordvel ao regular processo de tramitagdo do

1 b4

Projeto de Lei n° 7760/2022, para ser submetido 4 andlise das ‘Comissdes Tematicas
da Casa, e, posteriormente, & deliberagio Plenaria, salientando-se que a decisdo final a
respeito compete aos ilustres membros desta Casa de Leis. E o modesto entendimento e

parecer, S.M.J.. e {

&\ N
\ \Ro ﬁg@%@% Perdira ™ J\ \
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* Camara Municipal de Pouso Alegre
_- Minas Gerais -

PARECER N° 71 /2022

RELATORIO

A Comissio de Legislagio, Justica ¢ Redagéio da Camara Municipal de Pouso
Alegre- MG, no uso de suas atribuigSes legais para exame DO PROJETO DE LEI N°
7760/2022-QUE  EFETUA A ° RECOMPOSICAO DOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE/MG, A PARTIR DE 01 DE ABRIL DE 2022, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. * -~ . . .

.
. -

. FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

~ Conforme o.artigo 67 ¢ seguintes, do Regimento interno desta Casa, combinado ;
com o artigo 37 e.paragrafos, da‘Lei Organica do’Municipal, s3o atribui¢des das Comissdes
Permanentes o estudoe a ¢missﬁo de parcéer'acerca das proposicGes que lhe sdo apresentadas e, :
3 esta Comissio de Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposigdes que lhe #
sdo apresentadas e, a esta Comisso de Legislaggio, Justica e Redagdo cabe especificamente, nos
termos do artigo 68, do Regimento Interno, exagminar as: proposicdes referentes as matérias desta .
natureza que trata este réferido Projetode Lei. N '

': » . - ) SEPTI
i . - O Projeto de 'Lé} em est_udo tem como objetivo efetuar a recomposi¢do dos 2
vencimentos ‘dos servidores efetfvos . comissionados da Cémara Municipal de Pouso
Alegre/MG, a partir de 01 de abril de 2022, ¢ d& outras providéncias. O Projeto de Lei em andlise,
nos termos do seu artigo primeiro (1°).diz: Efetua a recomposi¢do no percentual de 11,73% (onze
virgula setenta e trés potcento), 'a partir de 1° de Abril de 2022, dos valores do vencimentos g
basicos dos servidores -efetivos e comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre, =
constantes dos Anexos TelldalLei Muniéipal n°5.411,de2013 e do Anexo 111 da Lei Municipal
n° 5.787, de 2017. Paragrafo {inico;’O percentual de reajuste previsto no caput incidira sobre 0s
vencimentos bésicos percebidos em. margo do corrente ano. O artigo segundo reza que: (2°)
Altera o paragrafo unico do‘art. 1° da Lei Municipal n° 4.655, de 2008, que passa a vigorar com
a seguinte redagfo: “Atrt. 1°(...) Paragrafo Gtiico. O valor do auxilio-alimentagdo a que se refere
o caput do art.’1° desta Lei é de R$385,93 (tre_zentos e oitenta e cinco reais e noventa e trés
centavos)”. Ja no artigo terceiro(3°) encontramos: As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta das dotagdes proprias do Orgamerito viger}te. E no artigo quarto(4°) se 1&: Revogadas as
disposigdes em contrario, apresente Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, observado o

disposto:no art. 1°. ~ .-~

FiicY
%




Camara Municipal de Pouso Al
- Minas Gerais -

Na justificativa do prOJetO encontramos que objetiva a proposi¢éo ora apresentada
dar efet1v1dade a: recomposigio dos vencimentos dos servidores publicos efetivos e
comissionados desta Casa, em observancia ao art. 37, X, da Constitui¢do Federal, bem como, da
Lei Complementar n° 101/2000, e ainda, da Lei Complementar n® 01/2002.

No que tange a forma, deve ser proposta em forma de Projeto de Lei conforme
art. 251 do Reglmento Interno '

Art. 251. Os Projetos de Lei Ordinéria séo proposi¢des que tem por fim regular
toda matéria legislativa de competéncia da Camara e sujeita a sango do Prefeito.
. Art. 242 Podem - ser autores de ';propqsig;ﬁes‘, .dentro dos respectivos limites e
prerrogativas: - ) : Flg
R 11 -aMesa Diretora da Cdmara Municipal;

- .
+ ) >

Wt Ademals hé de se destagamos 0 que se dlZ sobre a Competéncia, esta descnta em no art.

40, incisos III da Lei Orgamca do Municipio:
3,

Art. 40 - Compete eratlvamente a Camara, entre outros itens:

(- )

I — dlSpOI‘ sobre a crlac;ao ‘transformacio ou extin¢do de cargo e fungdo publicos de
seus serv1g:os e fixagdio da respectiva remuneragao respeitado o regime juridico tinico dos servidores
municipais e os parametros da lei de diretrizes or¢amentarias.

Destacamos ainda, o disposto no artigo 30, inciso I, da Constituigdo Federal, pois,
cabe ao Municipio legislar sobre assuntos de interesse local.

‘ A .
i gt

Veriﬁca—se.'dé-éte modo obserVados‘ 08 requisitos iniciativa e competéncia.
Quaﬁto 4 matéria observa-se: ‘que se trata de mera recomposicdo a nivel de
reposigdo de perda inflaciondria, fixado do percentual de recomposigéo de 11,73% referente ao
indice de reajuste INPC/IBGE , e que o refefido Projeto busca dar efetividade & recomposigéo
dos vencimentos dos '_s‘ervidores publicos efetivos e comissionados desta Casa, em observéncia
ao art. 37, X, da Constituigho Federal, bem como, da Lei Complementar n® 101/2000, e ainda, da
Lei Complementarn 0172002.Quanto as despesas informou-se que as mesmas correm por
dotacdes ja ex1stentes na lei orgamentaria.Anexos graficos e tabelas informativas, bem como
declaragéo LRF :

Por sua vez, o Departamento Jurldlco desta Casa, ap0s andlise, emitiu o parecer
FAVORAVEL 2 tramitagdo do Projeto de Lei em estudo, eis que nfo forma constatados
obstaculos legais a tramitagéo do aludido Projeto de Lei.




Camara Municipal de Pouso
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Dessa forma, esta Comisséo concluiu que o Projeto de Lei n° 7760/2022 cumpriu
as condigdes legais no que tange a competéncia e a iniciativa.

v

" CONCLUSAO

Ap6s anélise do presente Projeto de Lei n® 7760/2022, a Comissdo verificou que
a proposta se encontra com todos 0s requls1tos legais preenchidos.

Diante dos fatos nartados, a Comlssﬁo de Legislacdo, Justiga e Redagdo EXARA
PARECER FAVORAVEL 2 tramitagdio do referido Projeto de Lei, julgando-o apto a ser
apreciado pelo Plenério desta Edlhdadc para a regular tramitagéo do mesmo. E 0 nosso parecer.

Pouso Alegre, 19 de abril de 2022,

i Assinado de forma
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Pouso Alegre, 19 de abril de 2022.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
(CAFO)

RELATORIO:

A Comissdo de Administracio Financeira e Orgamentdria da Camara Municipal de Pouso

Alegre — MG, no uso de suas atribuigbes legais para exame ao PROJETO DE LEI N¢
7760/2022 QUE “EFETUA A RECOMPOSICAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
EFETIVOS E COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG, A
PARTIR DE 01 DE ABRIL DE 2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”, emite o respectivo
parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA COMISSAOQ:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e parégrafos, da Lei Orgénica Municipal, sdo atribuicSes das Comissdes
Permanentes o estudo e a emiss3o de parecer acerca das proposi¢des que lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissdo Permanente de Administragdo Financeira e
Or¢amentaria cabe especificamente, nos termos do art.2 69, do Regimento Interno,
examinar as proposicoes referentes as matérias desta natureza que trata este referido
Projeto de Lei.

Esta Comissdo constatou que o Projeto de lei n2 7760/2022 tem como objetivo
efetuar a recomposicio no percentual de 11,73% (onze virgula setenta e trés por cento),
a partir de 12 de Abril de 2022, dos valores do vencimentos béasicos dos servidores
efetivos e comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre, constantes dos Anexos
| e Il da Lei Municipal n2 5.411, de 2013 e do Anexo lll da Lei Municipal n2 5.787, de 2017.

O Projeto de Lei que ora apresentado tem por objetivo dar efetividade a
recomposi¢do dos vencimentos dos servidores publicos efetivos e comissionados desta
Casa, em observancia ao art. 37, X, da Constituicdo Federal, bem como, da Lei




Complementar n2 101/2000, e ainda, da Lei Complementar n? 01/2002. Tem como
objetivo também, definir o valor do “auxilio-alimentagdo” estabelecido na Lei n2 4656,

de 2008.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apds analise, emitiu o parecer
Favoravel, a Tramitacio do Projeto em Estudo, eis que ndo foram constatados
obstdaculos legais a tramitagdo do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAOQ:

Apés andlise do presente Projeto de Lei n® 7760/2022, verificou-se que a
proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comiss3o Permanente de Administragdo Financeira
e Orcamentdria EXARA PARECER FAVORAVEL a tramitaggo do referido Projeto, julgando-
o0 apto a ser apreciado pelo Plenario desta Edilidade. E 0 nosso parecer.

R N e W=
Vereador Odair Quincote -
Relator

— |
Ay Ao

Vereador Leandro Morais
Secretdrio

Vereador Igor Tavares
Presidente




Pouso Alegre, 19 de Abril de 2022

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA
(CAP)

- RELATORIO:

, A Comissdo de Administracdo Pablica da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribuicGes legais para exame PROJETO DE LEI
N27760, DE 19 ABRIL DE 2022, que efetua a recomposi¢do dos vencimentos dos
servidores efetivos e comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre,
emite o respectivo parecer e voto, nos termos regimenfais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA:

A Constituicio da Repuiblica Federativa do Brasil assegura aos Municipios
o direito de legislar sobre assuntos de interesse local, conforme art. 30, L
Consectario da CRFB, o art. 39 da Lei Orgénica do Municipio de Pouso Alegre,
carreia para o Poder Legislativo municipal o dever de “identificar os interesses da
comunidade”, e “dispor normativameﬁte sobre eles”.

A seu turno, garantindo o devido ',pr0cesso legislativo, o artigo 37 e
paréagrafos, da Lei Orgénica, e o artigo 67 e seguintes do Regimento Interno
Camara Municipal de Pouso Alegre, atribuem as Comissdes Permanentes, o
estudo e a emissdo de parecer acerca das proposicdes que lhe sao apresentadas,
competindo a Comissdo de Administragao Publica (art. 70, RICMPA), o dever de
examinar as proposicdes referentes as matérias desta natureza, vale dizer:

A expressdo “Administragdo Piblica” pode ser empregada em
diferentes sentidos: :

1° — Administracio Publica em sentido subjetivo, organico ou
formal é o conjunto de agentes, 6rgéos e entidades publicas que
exercem a fungao ‘

Administrativa.

2° _ Administracio Publica em sentido objetivo, material ou
funcional, mais adequadamente denominada “administragao




publica” (com iniciais minusculas), é a atividade estatal
consistente em defender concretamente o interesse publico. No
que diz respeito ao aspecto material da administracdo publica,
isto é, utilizada a expressdo para designar uma atividade estatal,
pode-se distinguir a administracgdo puiblica lato sensu,
compreendendo tanto a fun¢do administrativa quanto a fungao
politica (ou de governo). J&4 administragao publica stricto sensu
abrange exclusivamente o desempenho da fungdo
administrativa (MAZZA, Alexandre. Manual de direito
administrativo. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

Com efeito, a Comissdo de Administragdo Publica analisou o Projeto de
Lei n® 7760, de 19 de Abril de 2022, que efetua a recomposi¢do, no percentual de
11,73% (onze virgula setenta e trés por cento), dos vencimentos dos servidores
efetivos e comissionados da Cémara Municipal de Pouso Alegre, bem como
altera o valor do auxilio alimentacdo para R$ 385,93 (trezentos e oitenta e cinco
reais e oitenta e trés centavos).

Prima facie, estabelece o artigo 37, X, da Constitui¢io da Reptublica
Federativa do Brasil:

X - a remuneracio dos servidores publicos e o subsidio de que
trata 0 § 42 do art. 39 somente poderao ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices;

E indubitavel a existéncia de duas regras na norma constitucional em
voga:

12 - Fixacdo ou alteracdo da remuneragdo ou subsidio dos agentes
publicos;

2 . Revisdo geral anual da remuneracio ou subsidio desses agentes
publicos.

As regras citadas sdo distintas e ndo se confundem, vale dizer, a fixagao
ou alteracdo resulta em aumento ou reajuste da remuneragao ou subsidio, ao
passo que a revisio ndo versa aumento real, mas mera recomposicdo do poder
aquisitivo da moeda em razio de seu desgaste no tempo (inflagéo).




Ademais, a revisdo ¢ direito de todos agentes publicos, englobando
servidores puiblicos de provimento efeito ou em comissdo, bem como agentes
politicos, investidos no cargo por meio de eleicdo, nomeacado ou designagao. A
Min. Carmem Licia, no voto proferido na Acdo Direta de Inconstitucionalidade
3599/DF (Supremo Tribunal Federal), elucida:

(...) parece continuar havendo enorme confusao, no Brasil, entre os
que trabalham na érea juridica, sobre aumento, revisao e reajuste
de servidores publicos. (...) Quando se fala em alteracio — no
Brasil, ndo pode haver redugdo de vencimentos —, logo estamos
falando ~de aumento. ‘O aumento pode ser setorial,
a Constituicdondo proibe. Pelo contrario. (...) Os reajustes
setoriais sdo perfeitamente adequados e compativeis com o que
a Constituicio prevé. A revisdo, sim, é geral e diz respeito a
reposi¢ao do valor da moeda que se tenha comprovado num
determinado periodo. Razdo pela qual, necessariamente, havera
de ser nos mesmos periodos e nos mesmos indices, porque aqui
ndo se trata de aumento, trata-se tio somente de manter aquilo
que, inicialmente, com outros padrdes monetarios, com outros
valores sdo fixados. Enquanto a revisio é OBRIGATORIA,
tratando-se de direito subjetivo dos agentes publicos, decorrente
de garantia CONSTITUCIONALMENTE prevista, o reajuste
(aumento), tem natureza _évenflial, sujeitando-se a conveniéncia e
oportunidade da Administra¢ao Publica (grifos).

A doutrinadora Maria Sylvia Zanella Di Pietro traz importante ligao:

Essa revisio anual constitui direito dos servidores, o que nao
impede revisGes outras, feitas com o objetivo de reestruturar ou
conceder melhorias a carreiras determinadas, por outras razdes
que ndo a de atualizacio do poder aquisitivo dos vencimentos e
subsidios.

Essa revisio ndo pode ser impedida pelo fato de estar o ente
politico no limite de despesa de pessoal previsto no artigo 169 da
Constituicio Federal. Em primeiro lugar, porque seria
inaceitavel que a aplicagdo de uma norma constitucional tivesse
o condio de transformar outra, de igual nivel, em letra morta.
Em segundo lugar, porque a prépria Lei de Responsabilidade
Fiscal, em pelo menos duas normas, prevé a revisio anual como




excecdo ao cumprimento do limite de despesa no artigo 22,
paragrafo unico, I, e artigo 71.

Contudo, a Lei n° 10.331, de 18-12-01, que regulamenta o inciso
X do artigo 37 da Constitui¢do no 4mbito da Unido (abrangendo
remuneracao e subsidios dos servidores dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio da Unido, das autarquias e das fundagdes
ptblicas), estabelece as condigdes a serem observadas para a
revisio geral, dentre elas o atendimento aos limites para
despesa com pessoal de que tratam o artigo 169 da Constituicdo
e a Lei Complementar n® 101, de 4-2-00. (Direito administrativo
- 33. ed. — Rio de Janeiro: Forense, 2020; grifos).

Na esteira da licao doutrinaria . citada, apurou a Comissdo da
Administracio Piblica o atendimento pleno das condicbes legais previstas para
a concessao de recomposigdo e alteracdo do valor do auxilio alimentacao,
conforme Justificativa contida no Projeto de Lei:

Objetiva a proposigio ora apresentada dar efetividade a
recomposicio dos vencimentos dos servidores ptiblicos efetivos
e comissionados desta Casa, em observancia ao art. 37, X, da
Constitui¢io Federal, bem como, da Lei Complementar n°
101/2000 e ainda, da Lei Complementar n° 01/2002. Tem como
ob]etlvo também, definir o valor do “auxilio-alimenta¢do”
estabelecido na Lei n® 4656 de 2008

Neste sentido, é importante frisar que o percentual da despesa com 0s
servidores efetivos e comissionados, mesmo acrescido da recomposi¢ao proposta
em lei e alteracdo do valor do auxilio alimentagdo, ainda permanecerd inferior
aqueles previstos no artigo, 20, T, “b” e 22, paragrafo unico, da Lei
Complementar 101/2000, verbis:

Art. 20. A reparticio dos limites globais do art. 19 nao podera
exceder os seguintes percentuais:

I-(.)

III - na esfera municipal:

a) 6% seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de
Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.



Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos
nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.
Paragrafo tnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou
6rgao referido no art. 20 que houver incorrido no excesso.

Ademais, ao ‘destacar (anexos) o projeto legislativo a autorizagdo e
existéncia de dotacdo orcamentaria para a concessdo da recomposi¢do e alteragdo
do valor do auxilio alimentagdo, cumpre-se o comando do art. 123 da Lei
Organica do Municipio de Pouso Alegre:

Art. 123. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragao, a criacdo de cargos ou alteragdo de estrutura de
_ carreiras, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo,
pelos 6rgaos ptiblicos de administracdo direta e entidades de
administragao indireta, inclusive fundagoes publicas, s6 poderdo
efetivar-se: ; :
1- se houver prévia dotagdo orcamentdria suficiente para atender
as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes;
I - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes
orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades
de economia mista. '

Patente estd que a revisdo e fixacdo do auxilio alimentagdo sdo medidas
ancoradas no principio da legalidade, conforme art. 37 da CRFB e art. 13 da
Constituicao de Minas Gerais, verbis:

Art. 13. A atividade de administragdo publica dos Poderes do
Estado e a de entidade descentralizada se sujeitardo aos principios
de legalidade, impessoalidadé, moralidade, publicidade,
eficiéncia e razoabilidade.

§ 1°. A moralidade e a razoabilidade dos atos do Poder Publico
serdo apuradas, para efeito de controle e invalida¢io, em face dos
dados objetivos de cada caso.

Como ensina Hely Lopes Meirelles:

ALein.9.784/99, prevé, assim como a Constitui¢ao da Republica,
o principio da legalidade como de obrigatdria observancia pelo




administrador publico, de forma que a atuacdo deste néao
depende de qualquer vontade pessoal, estando vinculado a lei
administrativa que, normalmente, trata de matéria de ordem

publica cujos preceitos ndo poderao ser descumpridos, ou seja, a
natureza da fungdo publica determina que os gestores devam
cumprir os deveres e exercitar os poderes que a lei impde
(MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 28.
ed. Sao Paulo: Malheiros, 2012.

Por fim, como assinalado no projeto legislativo, a recomposicao e alteragao
do valor do auxilio alimentacio sdo medidas de valorizagdo e visa a atender aos
anseios dos servidores e comissionados com coeréncia e responsabilidade,
restando claro o interesse ptiblico da presente medida.

Esse principio estd presente tanto no momento da elaboragao da
lei como no momento da sua execugdo em concreto pela
Administracio Publica. Ele inspira o legislador e vincula a
autoridade administrativa em toda a sua atuagdo (..) em
primeiro lugar, as normas de direito publico, embora protejam
reflexamente o interesse individual, tém o objetivo primordial de
atender ao interesse publico, ao bem-estar coletivo (...). Em nome
do primado do interesse publico, intmeras transformacgdes
ocorreram. Houveram uma ampliacdo das atividades assumidas
pelo Estado para atender as necessidades coletivas, com a
consequente ampliacdo do préprio conceito de servigo publico.
(:.e). Surgem, no kplano cotistitucional, novos preceitos que
revelam a interferéncia crescente do Estado na vida econdmica e
no direito de propriedade; assim sdo as normas que permitem a
intervengdo do Poder Publico no funcionamento e na
propriedade das empresas, as que condicionam o uso da
propriedade ao bem-estar social (...). Tudo isso em nome dos
interesses puiblicos que incumbe ao Estado tutelar (Di Pietro,
Maria Sylvia Zanella Direito administrativo / Maria Sylvia
Zanella Di Pietro. — 33. ed. — Rio de Janeiro: Forense, 2020; grifos).

Diante do exposto, segue a conclusdo deste parecer cujos termos estao
devidamente apresentados.




CONCLUSAOQ:

Em conclusio, considerando a fundamentacdo exarada, a Comissao de
Administracio Ptblica manifesta-se FAVORAVEL A TRAMITACAO do
Projeto de Lei 7760/2022, podendo prosseguir em tramitagéo nos termos da lei.
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