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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 6840/2011

DISCIPLINA AS NOMEACOES PARA CARGOS EM
COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS, NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO
MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais,
aprova e o Chefe do Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°.) — Esta Lei estabelece critérios para o provimento de
cargos de comissdo e fungdes gratificadas, com o intuito de proteger a moralidade
administrativa, evitar o abuso do poder econdémico e politico, aplicando-se de forma
complementar aos demais critérios gerais e especiais de provimento estabelecidos nas
legislagdes municipal, estadual e federal.

Art. 2°,) — Fica vedada a nomeag8o para cargos em comisséo ou
funcdo gratificada, no 4mbito dos 6rgfos do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de
Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, os cidaddos enquadrados nas seguintes hipdteses:

I — Os que tenham representagfo julgada procedente pela Justiga
Eleitoral, em decisfo transitada em julgado ou proferida por érgéo colegiado, em processo de
apuracdo de abuso do poder econdmico ou politico, desde a decisfo transitada em julgado até
o transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

II - Os que forem condenados, em decisfio transitada em
julgado, proferida por 6rgo judicial colegiado, desde a condenagéio até o transcurso do prazo
de 8 (oito) anos ap6s o cumprimento da pena, pelos crimes:

a) Contra a economia popular, contra a fé publica, contra a
administragfo publica e em face do patrimOnio publico;

b) Contra o patrimonio privado, o sistema financeiro, o
mercado de capitais e os previstos na lei que regulamenta os processos de recuperagéo de
empresas e faléncias;

¢) Contra o meio ambiente ¢ a satde ptblica;

d) Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade;

e) De abuso de autoridade, nos casos em que houver
condenagio a perda do cargo ou a inabilitagio para o exercicio de fungéo pliblica;

f) De lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

g) De trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo,
tortura, terrorismo e hediondos; \
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h) De reducdo & condi¢fo andloga & de escravo;
i) Contra a vida e a liberdade sexual;
j) Praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou

bando;

III - Os detentores de cargo na administragdio publica direta,
indireta ou fundacional, que tiverem beneficiados a si ou a terceiros, através de abuso do
poder econdmico ou politico, reconhecidamente através de decisdo transitada em julgado,
proferida por érgéo judicial colegiado; desde a decisfo até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos;

IV — Os que forem condenados, em decisdo transitada em
julgado proferida por orgdo colegiado da Justica Eleitoral, por corrupcdio eleitoral, por
captagfo ilicita de sufragio, por doagfio, captagdio ou gastos ilicitos de recursos de campanha
ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem cassagio
do registro ou do diploma, desde a decisgo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos;

V — Os que forem condenados a suspenséo dos direitos politicos,
em decisdo transitada em julgado, proferida por 6rgdo judicial colegiado, por ato doloso de
improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimdnio piblico e enriquecimento ilicito,
desde a condenagéio ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos ap6s o
cumprimento da pena;

VI — Os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por
decisfo sancionatéria do 6rgdo profissional competente, em decorréncia de infra¢do ético-
profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo
Poder Judiciario;

VII — Os que forem demitidos do servico publico em
decorréncia de processo administrativo ou judicial transitado em julgado, pelo prazo de 08
(oito) anos, contado da decisfo;

VIII - Os servidores do Poder Executivo e Legislativo, que
forem aposentados compulsoriamente por decisfo sancionatéria, ou que tenham pedido
exoneracdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo administrativo disciplinar,
pelo prazo de 8 (oito) anos.

Paragrafo Unico: A vedagfio prevista no inciso II do artigo 2°,
ndo se aplica aos crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor potencial
ofensivo, nem aos crimes de agdo penal privada.

Art. 3°) — Cabera ao Poder Executivo Municipal e ao Poder
Legislativo, de forma individualizada, a fiscalizagfo de seus atos em obediéncia a presente lei,
com a possibilidade de requerer aos Orgéos competentes, informagdes e documentos que
entender necessarios para o cumprimento das exigéncias legais. \\ ' %&
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Art. 4°.) — O nomeado ou designado, obrigatoriamente antes da
posse, terd ciéncia das restricGes e declarard por escrito ndo se encontrar inserido nas
vedacdes do disposto nesta lei.

Art. 5°) — O Prefeito Municipal ¢ o Presidente da Céimara
Municipal, dentro do prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da publicagdo da lei,
promoverdo a exoneracdo dos atuais ocupantes de cargos de provimento em comissdo, nas
situagdes previstas no artigo 2°, acima.

Art. 6°.) — As denuncias de descumprimento desta lei, deverdo
ser encaminhadas ao Ministério Publico a fim de que, se for o caso, promova as providéncias
legais e cabiveis na espécie.

Art. 7°) — Esta Lei deverd ser regulamentada pelo Chefe do
Poder Executivo no prazo de 120 (cento e vinte) dias, & partir de sua publicagéo.

Art. 8°.) — Esta Lei entrard em vigor no prazo de 60 (sessenta)

dias 4 partir da data de sua pyblicacéo, revogadas a disposi¢do em contrério.

Céamara Municipal de Pouso Alegre, 25 de Outubro de 2011.

RogériaAp@@ eira de Oliveira

ente da Mesa 12 Secretdria

—

3

Autor: Paulo Henrique Pereira Alves
Vereador
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PROJETO DE LEI N° 6840/2011

DISCIPLINA AS NOMEACOES PARA CARGOS EM
COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS, NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais,
aprova e o Chefe do Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°) — Esta Lei estabelece critérios para o provimento de
cargos de comissdo e fungdes gratificadas, com o intuito de proteger a moralidade
administrativa, evitar o abuso do poder econémico e politico, aplicando-se de forma
complementar aos demais critérios gerais e especiais de provimento estabelecidos nas
legislagBes municipal, estadual e federal.

Art. 2°.) — Fica vedada a nomeag#o para cargos em comisso ou
fungdo gratificada, no 4mbito dos érglos do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de
Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, os cidaddos enquadrados nas seguintes hipdteses:

I — Os que tenham representagfo julgada procedente pela Justiga
Eleitoral, em decisfo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo colegiado, em processo de
apuragdo de abuso do poder econdmico ou politico, desde a deciséo transitada em julgado até
o transcurso do prazo de 8 (oito) anos;

II - Os que forem condenados, em decisfio transitada em
julgado, proferida por érgéo judicial colegiado, desde a condenagéo até o transcurso do prazo
de 8 (oito) anos apos o cumprimento da pena, pelos crimes:

a) Contra a economia popular, contra a fé ptblica, contra
a administrago publica e em face do patrimdnio publico;
b) Contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o

mercado de capitais e os previstos na lei que regulamenta os processos de recuperagéo de
empresas e faléncias;

c) Contra o meio ambiente ¢ a satide publica;
d) Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade;
e) De abuso de autoridade, nos casos em que houver
condenag#o a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio de fungéo publica;
) De lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;
\
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2) De trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo,
tortura, terrorismo e hediondos;

h) De redug@o a condigdo andloga & de escravo;

i) Contra a vida e a liberdade sexual;

i) Praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou

bando;

IIT — Os detentores de cargo na administragdo publica direta,
indireta ou fundacional, que tiverem beneficiados a si ou a terceiros, através de abuso do
poder econémico ou politico, reconhecidamente através de decisdio transitada em julgado,
proferida por érgdo judicial colegiado; desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8 (oito)
anos;

IV — Os que forem condenados, em deciséio transitada em
julgado proferida por érgdo colegiado da Justia Eleitoral, por corrupgio eleitoral, por
captagiio ilicita de sufragio, por doagdo, captagdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha
ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem cassagdo
do registro ou do diploma, desde a decisdo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos;

V = Os que forem condenados & suspensgo dos direitos politicos,
em decisdo transitada em julgado, proferida por érgo judicial colegiado, por ato doloso de
improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimonio ptblico e enriquecimento ilicito,
desde a condenac#io ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o
cumprimento da pena;

VI — Os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por
decisdio sancionatéria do 6rgdo profissional competente, em decorréncia de infragéo ético-
profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo
Poder Judiciario;

VII - Os que forem demitidos do servigo publico em
decorréncia de processo administrativo ou judicial transitado em julgado, pelo prazo de 08
(oito) anos, contado da decisdo;

VIII — Os servidores do Poder Executivo e Legislativo, que
forem aposentados compulsoriamente por decisdo sancionatéria, ou que tenham pedido
exoneragdo ou aposentadoria voluntéria na pendéncia de processo administrativo disciplinar,
pelo prazo de 8 (oito) anos.

Paragrafo Unico: A vedagfo prevista no inciso II do artigo 2°,
nfio se aplica aos crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor potencial
ofensivo, nem aos crimes de ag#o penal privada.

Art. 3°.) — Cabera ao Poder Executivo Municipal e ao Poder
Legislativo, de forma individualizada, a fiscalizagdo de seus atos em obed{éncia a presente lei,
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com a possibilidade de requerer aos 6rgos competentes, informagdes e documentos que
entender necessarios para o cumprimento das exigéncias legais.

Art. 4°)) — O nomeado ou designado, obrigatoriamente antes da
posse, terd ciéncia das restricdes e declarard por escrito nfo se encontrar inserido nas
vedagdes do disposto nesta lei.

Art. 5°) — O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara
Municipal, dentro do prazo méximo de 90 (noventa) dias, contados da publicacdo da lei,
promoverdo a exoneragdo dos atuais ocupantes de cargos de provimento em comissdo, nas
situagdes previstas no artigo 2°, acima.

Art. 6°.) — As denuncias de descumprimento desta lei, deverdo
ser encaminhadas ao Ministério Ptiblico a fim de que, se for o caso, promova as providéncias

legais e cabiveis na espécie.

Art. 7°) — Esta Lei devera ser regulamentada pelo Chefe do
Poder Executivo no prazo de 120 (cento e vinte) dias, 4 partir de sua publicagdo.

Art. 8°.) — Esta Lei entrard em vigor no prazo de 60 (sessenta)
dias 4 partir da data de sua publicagdio, revogadas a disposi¢do em contrério.

Sala das Sessdes, em 06 de Setembro de 2011.

PAULO HENRIQ}UE PEREIRA ALVES
VEREADOR
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JUSTIFICATIVA

A Lei da Ficha Limpa sancionada pelo Presidente Lula em 04 de
junho de 2010 ¢ resultado de uma ag8io civica da sociedade brasileira e tem como objetivo
melhorar o perfil dos candidatos e candidatas a cargos eletivos. Essa lei se tornou um marco
importantissimo em termos de exigéncia de critérios éticos para o exercicio politico no Brasil.
Isso considerado, o presente Projeto de Lei pretende estender & gestio publica municipal estas
mesmas exigéncias, vedando o acesso de pessoas que nio atendam as determinagSes impostas
pela mesma, a todos os cargos e empregos de dire¢do e chefia dos Poderes Executivo e
Legislativo de Pouso Alegre.

Em consideracio a necessidade de proteger a probidade
administrativa e a moralidade no exercicio de atividades atinentes aos tais cargos, solicito dos
colegas legisladores e do povo de Pouso Alegre, o apoio para aprovagio deste Projeto de Lei.

| Sala das Sessoes, em 06 de Setembro de 2011.

PAULO HENRIQg)UE PEREIRA ALVES
VEREADOR
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PARECER JURIDICO

Projetos de Leis n° 6840/2011

Sr. Presidente e demais vereadores:

Trata-se de projeto de lei, cuja matéria disciplina a nomeagéao
para cargo em comiss&o e fungdes gratificadas, no &mbito da administragéo publica

municipal.

O projeto de lei, de autoria do ilustre vereador Paulo Henrique

Pereira Alves, assim prevé:

O artigo 1° estabelece critérios para o provimento de cargos
em comissao e fungdes gratificadas, protegendo a moralidade administrativa.

O artigo 2° veda a nomeagéo para cargos em comiss&o ou
fungao gratificada, nos 6rgéos plblicos municipais, nos termos de seus incisos.

O artigo 3° diz que caberd ao Poder Executivo e ao Poder
Legislativo, de forma individualizada, a fiscalizag&o da presente lei.

O artigo 4° dispde que o nomeado, obrigatoriamente antes da
posse, tera ciéncia das restrigdes e declarara pro escrito ndo se encontrar em tais
situagoes.

O artigo 5° prevé que o Prefeito Municipal e o Presidente da
Camara, dentro de noventa dias, contados da publicagdo da lei, promoverdo a
exoneragédo daqueles que ndo se enquadrarem na lei.

O artigo 6° diz que as dendincias deverao ser encaminhadas ao
Ministério Publico.

O artigo 7° determina que o Executivo regulamente a lei no

prazo de cento e vinte dias.




O artigo 8° prevé que a lei entrara em vigor sessenta dias apos

sua publicaco.

Este &, em sintese, o relatorio.

Com efeito, a Constituicdo da Republica de 1988, em seu
artigo 18, declarou o municipio como “entidade” autbnoma, com capacidade auto-

organizagao, assim dispondo:

“Art. 18. A organizagdo politico-administrativa da
Reptblica Federativa do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito

Federal e os Municipios, todos auténomos, nos termos desta Constitui¢do.”

Ainda, o artigo 30 da Constituicdo Federal ofertou competéncia
ao municipio para dispor sobre matérias de seu exclusivo interesse, conforme in

verbis:

“Art. 30. Compete aos Municipios:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;”

Dentro desse sistema, 0 municipio, na qualidade de entidade
estatal autdnoma, possui competéncia privativa para organizar e escolher suas
prioridades, sem qualquer ingeréncia de outros Poderes, seja qual for a esfera; desde

que respeitada a estrita legalidade.

Neste sentido as jurisprudéncias citadas abaixo:
“Ao Municipio compete legislar sobre matéria de interesse

local (CR, art. 30, I), incumbindo- lhe a competéncia para "organizar e prestar,




interesse local, incluido o de transporte coletivo, que tem carater essencial”
(CR, art. 30, V), cabendo-lhe o exercicio do poder de policia administrativa de
transito, como dispée o art. 24 do Cédigo de Transito Brasileiro.” (TIMG - APCV
000.240.475-4/00 — 42 C.Civ. — Rel. Des. Carreira Machado — J. 14.11.2002) (grifo

nosso)

"0 poder constituinte dos Estados-membros esta limitado
pelos principios da Constituicio da Republica, que lhes assegura autonomia

com condicionantes, entre as quais se tem o respeito a organizacdo auténoma

dos Municipios, também assequrada constitucionalmente. O art. 30, I, da

Constituicdo da Repliblica outorga aos Municipios a atribuicdo de legislar sobre

assuntos de interesse local. A vocagdo sucessoéria dos cargos de prefeito e

vice-prefeito pde-se no ambito da autonomia politica local, em caso de dupla
vacancia. Ao disciplinar matéria, cuja competéncia é exclusiva dos Municipios,
o art. 75, § 2°, da Constituicio de Goias fere a autonomia desses entes,
mitigando-lhes a capacidade de auto-organizacéo e de autogoverno e limitando
a sua autonomia politica assegurada pela Constitui¢do brasileira. A¢ao direta de
inconstitucionalidade julgada procedente.” (ADI 3.549, Rel. Min. Carmen Lucia,
julgamento em 17-9-2007, Plenario, DJ de 31-10-2007) (grifo nosso)

A Constituicdo Federal em seu artigo 37, incisos | e V, retrata a

acessibilidade do cargo plblico e seu preenchimento.

Vejamos:

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de

qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos




publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis
aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como
aos estrangeiros, na forma da lei; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n°
19, de 1998)

[-]

V - as fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos casos, condicoes e percentuais
minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicées de diregdo, chefia

e assessoramento; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)”

Conforme se extrai dos dispositivos acima citados, os cargos,
empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os

requisitos estabelecidos em lei, situagao esta, aqui regulamentada.

Neste sentido é o ensinamento de Hely Lopes Meirelles:

“Por outro lado, o mesmo art. 37, I, condiciona a
acessibilidade aos cargos piblicos ao preenchimento dos requisitos
estabelecidos em lei. Com isso, ficam as Administracées autorizadas a
prescrever exigéncias quanto a capacidade fisica, moral, técnica, cientifica e
profissional, que entender convenientes, como condi¢bes de eficiéncia,
moralidade e aperfeigoamento do servico publico.” (Direito Administrativo

Brasileiro, Sdo Paulo: Malheiros, 2005 )

José dos Santos Carvalho Filho diz:




“Questdo delicada e complexa é aquela que diz respeito a
capacitagdao moral do candidato instituida como requisito de acesso. Esse tipo
de afericdo nem sempre é muito simples e pode dar margem a arbitrariedade
por parte dos agentes integrantes da comissdo do concurso. Para que seja
legitima, necessario se faz que a condi¢do moral do candidato seja efetivamente
incompativel com as fungoes do cargo a que aspira.” (Manual de Direito

Administrativo, Rio de Janeiro: Lumen Juris, p. 518)

Assim se manifestou 0 Supremo Tribunal Federal em situagéo

analoga:

“Concurso publico. Policial civil. Idoneidade moral.
Suspensédo condicional da pena. Art. 89 da Lei n° 9.099/1995. 1. Nao tem
capacitagdo moral para o exercicio da atividade policial o candidato que esta
subordinado ao cumprimento de exigéncias decorrentes da suspensdo
condicional da pena prevista no art. 89 da Lei n° 9.099/95 que impedem a sua
livre circulagao, incluida a freqiiéncia a certos lugares e a vedag¢do de ausentar-
se da comarca, além da obrigagdo de comparecer pessoalmente ao Juizo para
justificar suas atividades. Reconhecer que candidato assim limitado preencha o
requisito da idoneidade moral necessaria ao exercicio da atividade policial ndo é
pertinente, ausente, assim, qualquer violagdo do principio constitucional da
presungdo de inocéncia. 2. Recurso extraordinario conhecido e provido.” (RE n°
568030/RN, Relator Min. MENEZES DIREITO, Primeira Turma, Julgamento:
02/09/2008, DJ 24/10/2008)

Ademais, a natureza do vinculo entre os servidores de primeiro
escaldo [Secretarios] e o Municipio ndo & de natureza profissional, como ocorre em

relagdo aos servidores publicos, mas de natureza politica, sendo regulada, de forma/




direta, pela Lei Organica Municipal, e, posteriormente, e supletivamente pelo Estatuto

dos Servidores Publicos.

De forma semelhante se da o obstaculo aos Diretores e
Presidentes das entidades da Administracdo Indireta, posto que sdo ocupantes de

cargos de confianga e de livre nomeagao.
Ante ao exposto, opinamos pela legalidade da proposigéo
apresentada, ressaltando que compete ao egrégio plenario desta augusta Casa de

Leis a decis&o final. Esse 0 nosso modesto entendimento e parecer, sub censura.

Pouso Alegre, 04 de outubro de 2011.

MARCO AURELIO DE OLIVEIRA IlVESTRE
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Gabinete Parlamentar

COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO

PARECER
PROJETO DE Lei N.6840/2011

Em apreciacgdo por esta Comissdo, Projeto de
lei n° 6840/2011 de autoria do Legislativo, Vereador
Paulo Henrique Pereira Alves,qﬁe “OQUE DISCIPLINA AS
NOMEACOES PARA CARGOS EM ?COMIs.sAd E FUNCOES GRATIFICADAS,
NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO”. |

Conforme  determina O Regimento Interno da
Camara Municipal nos termos do seu art. 43, I, art. 47
combinado com o art. 37, inciso 3° da L.O.M,.compete as
Comiss®es Permanentes opinar acerca de proposicdes dJue

lhe sdo apresentadas.

De acordo com o autor, O projeto de Leil
apresentado, visa estabelecer cirtérios para O provimento
de cargos em comissdo € funcoes gratificadas, protegendo
a moralidade administrativa, cabendo ao Poder Executivo e
Legilastivo a fiscalizacdo da presente Lei, prevendo
ainda a exoneracdo em 90 dias daqueles gque ndo adequarem

a referida Lel.
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Gabinete Parlamentar

Assim, em face do exposto, somos FAVORAVEIS a
tramitacdo do referido projeto, haja vista que é
acompanhado de Jjustificativa e finalidade, ressaltando

ainda, que a decisdo final & de competéncia exclusiva do

soberano Plenéario.

Sala das Comissdes, em 18 de Outubro de 2011

Presidente:Rogéria Ap i'da Ferreira de Oliveira - PMDB

Relator: Oli ' tair do,Amaral - DEM

Secretario: Héli e Oliveira - PT



Gabinete Parlamentar

Parecer Comissdo de ﬁcfmfnfstrag”a‘o Publica

Projeto de Lei n® 6840/t que
"DISCIPLINA AS NOMEACOES
PARA CARGOS EM COMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS, NO
AMBITO DO PODER EXECUTIVO
E LEGISLATIVO MUNICIPAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Trata-se da avaliagdo dessa Comissdo em relagdo ao Projeto de
Lei n® 6840/11 que "DISCIPLINA AS NOMEACOES PARA CARGOS EM
COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS, NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO E LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

Dessa forma, esta comissdo exara parecer favoravel ao projeto
de lei em questao.

Sala das Sessoes ;&“goutubre de 2011.
Oliveira Altair Dulcm 6sta Marcus Vinicius Teixeira

Presidente Relatora Secretario
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COMISSAO DE ORDEM SOCIAL

PARECER

Sr. Presidente da Camara Municipal de Pouso Alegre:

Os membros da referida comissdo temdtica apresentam parecer favordvel a
tramitacio do PROJETO DE LEI N2 6840/11 DISCIPLINA AS NOMEA{;ﬁES PARA
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS, NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO E LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Assim, solicitamos que se dé andamento ao processo
legislativo, pondo as razbes do Projeto de Lei a apreciacdo do plendrio desta Egrégia

Casa de Leis.

Pouso Alegre, 17 de outubro de 2011

Ver. Frederico Coutinho - Presidente




PARECER DA COMISSAQ DE ADM[NISTRACAO FINANCEIRA
ORCAMENTARIA

PROJETO DE LEI N° 6840/2011

RELATORIO:

Parecer da Comisséo de Administragdo Financeira e Orgamentaria ao
PROJETO DE LEI N° 6840/2011, que DISCIPLINA AS NOMEACOES
PARA CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS, NO
AMBITO DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS, de autoria do Vereador Paulo Henrique
Pereira Alves.

FUNDAMENTACAO:

Conforme determina o Regimento Interno da CAmara Municipal nos
termos do seu artigo 43, I, combinado com o artigo 37, paragrafo 3° da Lei
Orgéanica Municipal, compete as Comissdes Permanentes opinarem acerca
das proposi¢des que lhe sfo apresentadas.

A Comissdo de Administragdo Financeira e Org¢amentaria acata
integralmente o Parecer Juridico desta Casa de Leis.

Vamos a conclusio deste parecer cujos termos damos por
devidamente assentados.

CONCLUSAO:

A Comisséo de _Administrago Financeira e Orgamentaria, EXARA
PARECER FAVORAVEL & tramitacdo do referido Projeto de Lei,
julgando-o apto a ser apreciada pelo Plendrio desta Edilidade.

Pouso Alegre, 17 de outubro de 2011.



Sala das Comissdes “Bernardino Campos”

Presidente: 7
Laércio Faria Machado
Relatora: R )
Rogéria F erreir?
\\
Secretario:

Paulo Henrique Pereira Alves



