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e Pouso Alegre

PROJETO DE LEI N° 1.285, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022

Dispde sobre criagdo de vagas para o cargo de Médico
Clinico Geral, de Enfermeiro e de Agente Comunitario de
Saude, em atendimento ao Programa Saude na Hora.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas 03 (trés) vagas de provimento efetivo, no quadro da Administragéo Direta, Secretaria
Municipal de Saude, para o cargo de Médico Clinico Geral, de Enfermeiro e de Agente Comunitario de
Saude, em atendimento ao Programa Sadde na Hora.

Art. 2°. As atribuicdes, a carga horéria, os vencimentos e demais requisitos dos cargos relacionados no
art. 1° desta Lei, serdo os ja atribuidos aos respectivos cargos, de acordo com a legislagao em vigor.

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo a conta da dotagao orgamentaria prépria.

Art. 4°. Revogadas as disposices em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,

Pouso Alegre — MG, 11 de fevereiro de 2022.

RAFAEL TADEU SIMOES
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

A presente Propositura visa a criagdo de cargos profissionais para
atuarem junto ao Programa Saude Na Hora, referente a portaria n® 397, de 16 de margo de 2020, que
viabiliza o custeio aos Municipios e Distrito Federal para implantagdo do horario estendido de
funcionamento das Unidades de Satde da Familia (USF) e Unidades Bésicas de Saude (UBS).

Considerando que o programa Saude na Hora foi langado com
objetivo de ampliar o acesso dos usuarios as agdes e servigos ofertados pela Atengdo Primaria a Saude
nos municipios, oferecer para a populagédo acées de saiide em horarios mais flexiveis, fortalecer a gestao
municipal na organizagdo da Atencéo Primaria a Saude, reduzir os custos em outros niveis de atencao,
distribuir recursos da Unido para a Atengdo Primaria, reduzir as filas nas unidades de Pronto Atendimento
e Emergéncia hospitalares e, também, dar suporte ao municipio para o enfrentamento da emergéncia em
salde advinda com o Covid-19, vé-se a necessidade de medidas para efetivacéo dos objetivos.

O Programa SaUlde na Hora é um programa que vem com a intencéo
de melhorar a disseminagado da sadde a populagdo de uma forma mais ampla e acessivel um programa de
ampliacdo do acesso aos servicos de atengdo primaria a saude através da extens&o do horario de
atendimento das unidades basicas de saude e unidades da saude da familia.

O Municipio, para garantir que a populagéo seja atendida e de forma
a assegurar que o horario seja ampliado, carece da criacéo de alguns cargos de profissionais de saude na
UBS SEBASTIAO REIS DA SILVA, os quais sdo: um (a) médico (a) com carga horéria de 20 horas
semanais, um (a) enfermeiro (a) com carga horaria 20 horas semanais e um (a) agente comunitario de
satide com carga horaria de 40 horas semanais.

A contratacdo dos seguintes profissionais é justificada pelo fato da
Unidade Basica de Saude estender o horario de funcionamento, aumentando, assim, a demanda e, para
manter a qualidade dos servigos prestados a administraggdo municipal deve adotar estratégias, como a
criacéo de cargos para formagdo da equipe.

Isto posto, é de notavel observagdo que com a criagdo dos cargos a
Atencdo Primaria seréd beneficiada, pois a evolugdo e ampliagcao dos servicos de salde sempre trazem
grandes avangos para todos, inclusive para a populagéo que faz uso dos servicos prestados, efetivando o
que é buscado no Programa Saude na Hora.

Diante do exposto, solicito a Vossa Exceléncia e aos demais
Vereadores com assento nessa Laboriosa Casa Legislativa, a discusséo e aprovagéo do presente Projeto
de Lei.

Pouso Alegre — MG, 11 de fevereiro de 2022.

RAFAEL TADEU SIMOES

 Prefeio Muniipa




MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE
Prestacio de Contas

Estimativa de impacto Orgamentario e Financelro LRF Art 18, inciso |
Vinculo: 1583305 Periodo: Dezembro/2021 Entidade: Consolidado

E‘stimaﬁva do impacto orcamentario-financeiro para com a finalidade de impacto Orgamentéario e Financeiro , em cumprimento ao
d!};posto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentérias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1593305 - FNS - ATENGAO PRIMARIA

22

12.536

12.536.903,93

Ativo Financeiro Inicial {1} 93,93 T 2.836.903,93
Passivo Financeiro Inicial (1) 37161193 371.611,93 371.611,93
12.185.292,00 12.165.292,60 12.165.292,00

Situacdo Financeira Inicial {Ii)=({l - I}

28.826.439,14 28.826.439.14 28.826.438,14

Resultado Aumentativo (Acumulado}
Resultado Aumentative Orgamentério (IV)={(V + Vi) 28.826.439,14 28.826.439,14 28.826.439,14
Recsita [V} 14.413.219,57 14.413.218,57 14.413.218,57
Interferdncias Ativas (V1) 14.413.219,67 14.413.219,57 14.413.219,57
Resultado Aumentativo Extra-Orgamentariof{Viij={Viil} 0,00 0,60 0,00
0,00 0,00 0,00

Acréscimos Patrimoniais no Financelro (Vi)

v 2.247.827.57 2.247.927,57 2.247.927,57

Resultado Diminutivo
Resultado diminutive Orgamentario {IX)=(X + X1} 2.247.927.57 2.247.927 57 2.247.927 .57 -
Despesas (Projegio das Despesas Liguidadas) (X} 2247 927,57 2.247 927 57 2247927 57] ¢
interferénoias Passivas (X1} 0.00 3,00 0.00] ¢
Resultado Diminutive Extra-()rgamentério {XH)=(XHl) 0.08 9,00 0,00 |
i 0,00

0,00} ;

0,00

Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (XH

Resultado Projetado ' 0,00 ' 0,00 0,00
Situagio Orgamentaria Antes do Ato (XIV)=(IV - 1X) 26.578.511,57 26.578.511,57 26.578.611,57
Situagiio Frianceira Antes do Ato (XV=(IIVAVILX-XII 38.743.803,57 38.743.803,57 38.743.803,57

Demonstrative do Impacto ' - ' " 201.308,57 201.308,57 0,00
0,00 0,00 0,00

Fontes de Compensagdo

26.578.511,57 26.578.511,57 26.578.511,57

Resultado Orgamentdrio Final Reprjetadc
38.743.803,57 3B.743.803.57 38.743.803,57

Resultado Financeiro Final Reproistado

Conclusdio
Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000

L ASSIRAdS gletronicameants

& Por

‘ j:uuo CESAR DA SILVA
R AVARES:53272602649
s 537,726,926-49
|

SECRETARIO DE
ADMINISTRACAD E

EIRES K A

PR3 Bistemas Lida idenificadon WPR1741101-3044-L DZCMTRXWIGS.7 - Eritido por: LAURA MARIAVIEIRA FERREIRA 1341212021 14:45:27 0300
Aterwin Mot WRR 201301



situra Municipal
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DECLARAGCAO DA ADEQUAGAO ORCAMENTARIA E DE COMPATIBILIDADE COM A LEI DE
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E COM O PLANO PLURIANUAL

DO OBJETO: Projeto de Lei para a criacdo de cargos profissionais para atuarem junto ao
Programa Saude Na Hora, referente a portaria n°® 387, de 16 de marco de 2020, que
viabiliza o custeio aos Municipios para implantagdo do horario estendido de
funcionamento das Unidades de Satde da Familla (USF) e Unidades Basicas de Saude

(UBS).

Declaro, para os devidos fins, que o objeto da propositura em comento é compativel com
a LDO (Lei de Diretrizes Orgamentdrias) no que se refere s metas da Administragéo,

assim como é compativel com o PPA (Plano Plurianual).

Pouso Alegre, 14 de Fevereiro de 2022.

Silvia Regina Pereira da Silva
Secretaria Municipal de Salde




Programa Satde na Hora
TERMO DE COMPROMISSO GESTOR

CODIGO IBGE: 315250 MUNICIPIO: POUSO ALEGRE / MG

Ao aderir ac Programa Satde na Hora, o municipio assume © mpromisso voltado a ampliagaoe do acesso acs

servicos de Atenciio Primaria & Saude (APS) conforme disposto na PNAB, por meio do funcionamento de Unidades
Rasicas de Saude (UBS), também referidas neste documento como Unidade de Saude da Familia (USF), com
norario estendido. Nesse sentido, s80 compromissos dos gestores municipal, estadual & federal:

- Compromissos
1.1 - Compromissos do Municipio/Distrito Federal:

a.

5 ©

Garantir a composicdo minima das Equipes d Estratégia Satde da Familia (8SF), equipes de Alengdo
Primaria (eAP) e Equipes de Salde Bucal (e ;
profissionais devidamenta cadasirados no Sislema de Cadastro Nacional dos Falabelecimentos de Saude
{CNESY,

N&o diminuir o nomero de eSF e e8B no municipio ou Distrito Federal;

Assegurar a ampliagéo do horério de funcionamento dag URS ou USF, devidamenie registrado no SONES,
de modo que funcionem ininterruptaments 12 horas didrias para as modalidades de funcionarmento 680 horas
e 15 horas digrias para a modalidade de funcionamento 75 horas, de segunda a sextadelra; ou
ininterruptamente 11 horas diarias para as modalidades de funcionamento 80 horas ¢ 14 horas diarias para
a modatidade de funcionamento 75 horas, de segunda a sexta-faira, sendo permitido o funcionamento aos
sabados e/ou doemingos, possibililando maior aCess0 a0s gsuarios dos servigos de saude gue nao

4
58 selecionadas para pariicipar do Programa, oom seus

conseguem acessa-los em horario convencional
Garanitir 0 acesso de primeiro contato ao cuidado na APS, mais préximo aos locals de residéncia ou trabatho
dos cidadios;

 Garantir oferta dos mesmas servigos de APS durante todo o periodo de funcionamento da USF,

Garantir ampliacio do acesso as agdes e servigos considerados essencials na APS, como imunizagdo, pré-
natal, puericultura, consultas médicas, de enfermagem e odontoldgicas, servigos de rasireamanto
nopulacional, cuidado as condiches crbnicas, grupos terapéuticos e de educacio em salde, visitas g
atendimentos domiciiares, procedimentos, coleta de exames na USF, entre oulras agbes, por mein da
ampliacdo do hordrio de funcionamenta & cadastro da populagdo;

Garantir retaguarda da Rede de Atengio 4 Saude conforme necessidade local

Estimular a reducéo do volume de atendimentos de ususrios de baixo risco em unidades de pronto
atendimento e emergéncias hospitalares;

Utilizar Prontuario Fletrdnico, preferenciaimente o eSUS-APS/PED ou outros sistemas que alendam o
modelo de informacio definido pelo Ministério da Saude, com excacio para a modalidade de funclonamento
B0 horas simplificada, para & qual havera o prazo de 12 competéncias SCNES para utilizagao ou
implantagéo do Prontudrio Eletrdnico;

Garantir infraestrutura adequada 8o numero de equipes cadastradas para o pleno funcionamento da UBS ou
USH,



k. Garantir que a populacio esteja informada sobre © funcionamento do servico em horano estendicy
| Garantir atendimento de demanda espontanea duranie todo o periodo de funcionamento da UBS o

m. Garantir a identidade visual da USF sinalizando o horario de funcionamento e oferia de servigos conforme
Manua! de Uso de Marca, disponivel no sitio ntiflaps. saude.gov brfapefsaudehora.

LU~ Compromissos do Estado:
& Apoiar os municipios na implemeantagao do Programa, para polencializar 08 processos de melhoria do

acesso na APS;

b. Apolar os municipios na reorganizacaoc das UBS ou USF participantes do Programa;

]

Monitorar e avaliar os processos de qualificagdo da APS, o repasse de recurso do Programa e o painel de

indicadores definidos;

{h

. Apoiar nag oferlas de gualificagao e educacio permaneante na APS!

&. Agregar beneficios financeiros proprios do tesourg Estadual;
t Estimular e promover o intercémbio de experigncias entre 08 diversos municipios, para disseminar
tecnologias & conhecimentos voltados para a mefhoria do acesso e da integralidade na APS,

Lil - Compromissos da Unido:
a. Assegurar a efetiva implementagao do Programa no ambito do Distrito Federal e dos municipios)
b, Transferir regularmente os recursos referentes ao Programa Sadde na Hora, de acordo com as regras de

financiamento;

o Efetuar a andlise do cumprimento das condigbes de adesas e de permanéncia das UBS ou USF no

Programa,

4. Dar publicidade sobre & regutamentacéo e funcionamento do Programa por meio de atos pormativos &
documenios 1Bonicos;

. Promover processos de apelo para subsidiar a implaniacdo do Programa;

f. implantar processo regular de monitoramento & avaliagdo parg acompanhamernto do repasse mensal & dosg

resultados do Programa.

it - Agbes e servigos sssenciais a serem ofertadas pelas USF
S&p consideradas acbes e servigos essenciais a serem sfertadas pelas USF aderidas ao Programa Satde na

Hora:

Aches

Acolhimento com classificagdo de rgco

Consultas médicas

Consuftas de enfermagem

Consultas odontologicas

imunizacio (calendario vacinal sompletol

Grupos terapéuticos e de educagdo am saude

Dispensacdo de medicamentos, incluindo antibidticos e RENAME®

Cadasiro da populagén

Visita g atendimento domiciiiar

Exames, procedimentos & peguenas cirurgias




“Obrigatario para USF 75h com satde bucal, opcional para UBS ou USF 80h com ou sem saude bucal

Hi - indicadores
HL1 - Indicadores essenciais: vinculados ao processo de monitoramento e avaliacho de desempenho das eSF.
AP e 288 selecionadas para parlicipar do Programa, sendo tilizados como oritérins obrigatérics de manutengéo
do repasse dos recursos provenientes do Programa.

{111 - Indicadores de monitoramento: acompanhados de forma regular para complementagao de informactes
sobre a oferta de acBes & servicos, bem como os resuitados alcancados pelas eSF/eSB selecionadas para
participar do Programa, sem influsnciar nos oritérios de manutencgdo do repasse dos recursos provenientes do
Programa

A aprovacBo dos compromissos sspecificados neste Termo por parte de Ministério da Saude sera oficializada
por meio de portaria de homologacao de adesao do municipio, 8 ser publicada na Imprensa Oftcial.

LISTA DE ESTABELECIMENTOS PARA A ADESAQ

CNES DA UBF TIPO DA ADESAQ EQUIPES

00002652285 - EQUIPE 18

9286527 - UBS SEBASTIAO REIS | (j5F ou UBS 60 horas Simplificado | 0001628420 - AREA24/ESF SAC
DA SILVA 00018

POUSO ALEGRE/MG, 29 de Junho de 2021

SILVIA REGINA PEREIRA DA SILVA
CPF: 79358249634
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FICIAL DA UNI

PORTARIA N° 307, DE 16 DE MARCO DE 202009

Altera as Portarias de Consolidagio n® 2/7GMAMS, de 28 de
setembro de 2017, n® 5/GM/MS de 28 de setembro de 2017 ¢
n® B/GMAMS, de 28 de setembro de 2017, para dispor sobre o
Programa Saude na Hora, no dmbito da Politica Nacional de
Atencio Basica

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o arl 87, paragrafo
unico, incisos | e i, da Constituigdo, resolve:

Art. 19 Esta Poriaria altera as Portarias de Consolidagio n® 2/0M/7MS, de 28 de setembro de
2017, n® 5/GM/MS, de 28 de setermbro de 2017 e n® 6/GM/MS. de 28 de seternbro de 2017, para dispor
sobre o Programa Saude na MHora,

Art. 2° O Anexo XX da Portaria de Consolidago n® 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que
aprova a Politica Nacional de Atencao Basica, passa a vigorar com a seguinte redagdo

"art. 8° Os estabelecimentos de saiide que ofertem acbes e servigos de Atengéo Primaria a
Saude, o Ambito do SUS, de acordo com o Anexo XXI, serdo denominados:

i . Unidade Basica de Saude (UBS): estabelecimento que ndo possul equipe de Sadde da
Famillay

il - Unidade de Satde da Familia (USF): estabelecimento com pelo menos 1 {uma) equipe de
Saude da Familia, que possul funcionamento com carga horaria minima de 40 horas semanals, 1o minimo
5 {cineod dias da semana e nos 12 meses do ane, possibilitando acesse facilitado & populagés.

Pardgrafo Unico, As USF e UBS sdo consideradas potenciais espagos de educagio, formagio de
recursos humanos, pesquisa, ensino em servico, inovacdo e avaliagdo tecnologica para a RAS (NR}

“Art. 6%-A Aplicam-se & USF os dispositivos do Anexo | deste Anexo referentes a uUBs, guando
estes dispositivos dispuserem sobre estabelecimentos de saude com equipe de Satrle da Familia® (NR)

Art, 3° O Capitulo | do Titulo IV Portaria de Consolidaglo n® 5/GM/MS. de 28 de setembro de
2017, passa a vigorar com acrescido da Seclo IV, com a seguinte redagiol

"CAPITULO

DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

DO PROGRAMA SAUDE NA HORA" (INR)

"Art, 519-A Fica instituido o Programa Saude na Hora no ambito da Politica Nacional de Atengao
Rasica, com objetive de implementar o horario estendido de funcionamento das Unidades de Saude da
Familia (USF) e Unidades Basicas de Satide (UBS), no Sistema Unico de Saude (SUS).

§ 1° O3 municipios e Distrito Federal poderfio aderir a0 Programa. nos termos desta Secdo.

§ 2° Os municiplos e o Distrito Federal que aderirern ao Programa farfio jus ac recebimento de
incentivos financeiros de cusieio nos termos da Secdo X do Capitulo It do Titulo 1§ da Portaria de
Consolidacio n® 8/GM/MS, de 28 de setembro de 20177 (NR)

“Art. 519-B S8o objetivos do Programa Saude na Hora!

148
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I - amnpliar o horédrio de funcichamento das USF ¢ UBS, possibilitando malor acesso dos ysuarios
a0s sarvicos;

it - amphiar a cobertura da Estrategla Satde da Familia ¢

i1l - ampliar 0 acesso as aces e servicos considerados essencials na Atengio Primaria & Saude
{APE),

1 ~ ampliar o ntmero de usuarios nas agdes e nos servicos promovidos nas USF e UBS, e

V - vaduzir o volume de atendimentos de usuaros com condigles de satde de baiko visco em

unidades de pronto atendimento e emergéncias hospitalares” (NR)

"Art, 519-C Os estabelecimentos participantes do Satde. na Mora poderdo ter as seguintes
equipes cadastradas no SCNES

{ - eguipes de Saude da Familia (@5F)

il - equipes de Alencio Primaria (eAPy e

i - eguipes de Satde Bucal {(e5B) (MR}

"Art. 519-D As USF ou UBS participantes do Programa Saude na Hora deverio possuin

1 - quanto ao horario de funcionamento;

4} USF 80h: com funcionamento minimo de 60 (sessenta) horas semanais. sendo:

1,12 (doze) horas didrias ininterruptas, de segunda-feira a sexta-feira, durante os 5 {cincol dias
Gisls na semana; ou

2,11 {onze) horas digrias ininterruptas, de segunda a sexta-feira, durante os 5 {clnco) dias uteis da
semana, 2 5 (¢inco) horas 208 sabados ou domingos!

b} USE B80h com satde bucal com funcionamento minimo de B0 (sessenta) horas semanais,
sendo:

1. 12 (cdoze) horas didrias ininterruptas, de segunda-feira a sexta-feira, durante os 5 (cinco) dias
ulels na semana, ou

2 11 lonze) horas disrias ininterruptas. de segunda a sexta-feira, durante 0s 5 Cinco) dias Glels da
semana, e 5 (cincol horas aos sdbados ou domingos, @

\ USE 75h com saude bucal: com funcionamento minimo de 75 {setenta e cinco) horas

semanails, sendo!

1. 15 {guinze} horas didrias ninterruptas de segunda-fera a sexta-felra, durante 5 Kinco) dias
Uiels na semana; ou

2. 14 tquatorze) horas didrias ininterruptas. de segunda a sexta-feira, durante os 5 eincol dias
atels da semana, @ 5 {tinco! horas acs sabados ou domingos, ou

) USF ou UBS 80h simplificado: com funcionamento minimo de 80 (sessenta) horas semanas,
sendo

112 (doze) horas didgrias ininterruptas, de segunda-feira a sexta-feira, durante os 5 {cincol dias
utels na semana; ou

5 11 (onze) horas diarias ininterruptas. de segunda a sexta-feira, durante 0s 5 {cinco) dias uteis da
semana, & 5 oinco) horas a0s sabados ou domingos.

Il - quanto ao quantitativo minimo de equipes de saude:

a) USF 60k 3 (trés) equipes de Saude da Farmiliag

1) USE 60h com saude bucal 3 @res) equipes de Satde da Familia e 2 {duas) equipes de Saude
Bucal;

o} USE 75h com saude bucal: 6 (seis) equipes de Satde da Familia ¢ 3 {trés) equipes de Saude

Bucal ocu

1ipg/ LoV DI oL pOtarA 38T <do- 1 B-t-msrno-de- 2000 T4 8808838
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o) USF ou UBS 60h simplificade. minimo de 80 (sessenta) horas somada a carga horarly

todas as equipes de satde da unidade. podendo ser uma combinagiio de e5F (40 h) & eAP {20h ou I
(R

"Art. 518-E As USF & UBS participantes do Programa Saude na Hora deverde ofertar os mesmos
servicos de satide em todos os urnos de funcionamento! (NR)

“Art, 519-F Para cada formato de funcionamento das USF ou UBS de que trata o Inciso 1 do art.
519-D, poderdo ser acrescentadas eSF ou AP além do quantitativo previsto no inciso 1 do art. 518-D” (NR)

"Art, 519-G Para a realizaclio do hordrio de funcionamento previsto no inciso | do arl. 818-D
deverio ser somadas as cargas hordrias semanals de cada categoria profissional que integra as e5F ou
eAP e o8B, considerando o guantitalivo minimo de eguipes estabelecido no incise i do art, 519-D.

§ 19 Os meodicos, enfarmeiros e cirurgides-dentistas gue integram as eSF ou ¢AP e as e5B
deverio cumprir carga horaria individual minima de 20 (vinte) horas semanals.

§ 2° O somatdrio das cargas hordrias individuals minimas de que trata o § 1° deste artigo devera
corresponder & uma carga hordria por categoria profissional de, pelo menos, 40 {guarental horas semanais
por SF e eSB, excelo para as eAP e oSB modalidade | com profissionais de 20 horas ou 30 horas
Semanais.,

§ 3° Os médicos, enfermeiros e cinurgibes-dentistas das equipes de que trata esta Portaria
poderio participar de mais de uma eSF, eAP ou e58.

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica acs demals profissionals de saude da eSF ¢ e5B, para
os guals ha obrigatoriedade de carga hordria de 40 {guarenta) horas semanais ¢ vinculo a apenas 1 {uma)
eSE ou 1 wma) eSB no SCNES vigente, conscante ao disposto na Politica Nacional de Atencgdo Basica -
PNAB, exceto para as AP ¢ 5B modalidade | com profissionals de 20 horas ou 30 horas semanais.” (NR}

"Art. 510-H A adesio ao Programa Satde na Hora se dard mediante Termo de Compromisso
frmado entre o Ministério da Satde e o Distrito Federal ou municipio. observado ¢ seguinte fluxo!

| - o gestor distrital ou municipal de satde deverd solicitar a adesao da USF ou UBS ao
Programa, com anuéncia ao Termo de Compromisso e indicaco das equipes selecionadas na forma do
art. 519-D desta Portaria, por meio de sistema eletronico disponibitizado pelo Ministério da Saudey

it - a solicitacio serd submetida & andlise do Ministério da Salde. que avaliara se esta de acordo
com os critérios previstos nesta Portaria e se existe prévia disponibilidade orcamentaria e financelra e

i1l - caso deferida a solicitacio. sera publicada Portaria de homologacio da adesdio no Digrio
Oficial da Unidio,

Paragrafo Gnico. No momento da solicitagéo de adesao de que rala o inciso | do caput deste
artigo, o Distrito Federal ou municiplo devera possuir:

i - USF ou LUBS cadastrada no SCNES para o trabatho das equipes de Saude; e

i - o guantitativo de equipes de Sadde exigido para © formato de funcionamento almejado,
conforme o disposto no art, 519-D, cadastrado no SCNES™ INR)

"art. 510-1 O Distrito Federal ou municipio aderente ao Programa Satde na Hora devera!
i - possulr USF ou UBS cadastrada no SCNES para o trabatho das sguipes de Sauds;

il - cumprir os requisitos de horario de funcionamento, quantidade de equipes de Sadde e carga
horaria previstos no art. 519-I

il - possulr Gerente de Alenclo Primdria, com nivel superion que ndo seja integrante das
equipes vinculadas & USF em que exerce a funcao de Gerente, cumprinde carga horarla semanal minima
de 30 thrinta horas @ executando as atribuicdes sstabelecidas na PNAB,

IV - utilizar Prontuario Eletrénico que atenda ao modelo de informagio definido pelo Ministerio
da Satde, preferencialmente o -3US-APS/PEC e

V - identificar a USF e UBS com a identidade visual do Programa Satde na Hora, disponibilizada

pelo Ministério da Saude,
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§ 1° Para o formato de funcionamento previsto na alinea “d” do inclso | do art 519- D, o Di
Federal ou municipio devera

i - atender os requisitos previstos nos incisos L i e V do capul

i - ubilizar Prontuario Fletrénico de que dispde o inciso 1V do caput. ou implantar o Prontudrio
em até 12 (doze) competéncias consecutivas do SCNES a contar da data de publicacio da portaria de
homoelogacio da adeséo ao Programa,

§ 2° A partir da data de publicagio da portaria de homologacao da adeséo. a gestdo municipal
tera o praro de ate 6 (seis) competéncias consecutivas do SCNES para atender a todos s requisitos
previstos no caput, sob pena de cancelamento de sua adesdo, com exCegho do disposto no inciso i do §1°
deste artigo” (NR}

“Art, 510-5 As USF & UBS participantes do Programa Saude na Hora serBo avaliadas
raohitoradas por meio dos seguintes indicadores obtidos a partlr de informagdes sxtraidas dos sisternas de
informacdo em saude viganies:

| - indicadores essencials: vinculados ao processo de avaliagio de desermnpenho das e5F, eAP ou
eSB participantes do Programa,

il -~ indicadores de monitoramento: acompanhados de forma regular para complementagio de
informactes sobre a oferta de acdes & servicos e sobre o3 resuliados alcancades pelas eSF eAP ou 5B
participantes do Programa,

§ 1° A avaliacio e o monitoramentio das USF ¢ UBS e das equipes participantes do Programa
visa a melhoria do acesso, da abrangéncia, da oferta de servigos, da produtividade e da resclutividade da
Atencao Primaria a Saude,

§ 2° Constard no manual instrutivo do Programa, disponibilizado pelo Ministério da Saude em
plataforma online, a ficha de qualificaco dos indicadores essenciais e de monitoramento do Programa,

3° O Distrito Federal ou municipio que aderir ao Programa deverd cumprir os indicadores
essencials de que trata o incise | do capul, sob pena de suspensdo da transferéncia dos incentivos
ananceiros de custeio previstos no art 172-J da Secdo X do Capitule H do Tiulo i da Portarla de
Consolidaciio n® 8/,GM/MS, de 28 de setembro de 20177 (NR)

Art. 4° O Capitulo Il do Titulo It da Portaria de Consolidacdo n® 6/GM/MS. de 28 de setembro de
2017, passa a vigorar com acrescido da Secfo XI, com a seguinte redagio;

CAPITULO
DOS COMPONENTES E INCENTIVOS PARA A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

"Secao Xl

DO FINANCIAMENTO DO PROGRAMA SAUDE NA HORA" (NR)

“Art. 1724 O Distrito Faderal e os municipios que aderirem ao Programa Satide na Mora, de que
trata a Secdo IV do Capitulo | do Tiulo IV Portaria de Consolidacio n® B/GM/MS, de 2017, fardo jus a0
recebiments de incentivo financeire adicional de custeio para cada Unidade de Sadde da Familia » USF e
Unidade Basica de Saude - UBS participante do Programa.

Paragrafo Unico. O incentivo financeiro adicional de que trata o caput tera os seguintes valores
mensals:

1. RS 22.816.00 (vinte e dois mil, oitocentos e dezessels reals), para as USk com funcionamento
minimo de 80 {sessental horas semanals,

i - RS 3L786.00 {trinta @ um mil, setecentos e sessenta e sels reaish, para as USE com Saude
Bueal com funcionaments minimo de 80 (sessenta) horas semanals;

i1 - RS 50.866,00 {cinquenta e nove mil, oitocentos e sessenta e seis reais), para as USF com
Satde Bucal, com funcionamente minimo de 75 (setenta ¢ cinco) horas semanais: e

v - 7% 1500000 {quinze mil reais), para USF ou UBS com funcionamento minimo de 80
{sessenta) horas semanals simplificado” (NR;
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"Art. 172-K Os incentivos financeiros de que trata o art, 172-J serlo transferidos mensalmente
pelo Fundo Nacional de Satide ao Fundo de Satde do Distrito Federal e dos municiplos, de forma regular e
automatica,

§ 1% O inicio da transferéncia dos incentivos financeiros mensais de gue trata o caput estad
condicionado aos seguintes requisitos:

| - & publicaciio da portaria de homologagdo da adesdio ao Programa Satde na Hora, de que
trata o inclso Hl do art 519-H da Seclo IV do Capitulo | do Titulo IV da Portaria de Consolidacio n®
5/GM/MS, de 2017 2

i - a0 cumprimento de todos os requisitos previstos art. 519-1 da Secao IV do Capitulo i do Thulo
IV da Portaria de Consolidacio n® 5/GM/MS, de 2017,

§ 2° A USF participante do Programa, aderida com funcienamento de 75 (setenta e cinco) horas
com equipe de Satide Bucal ou B0 {sessenta) horas com equipe de Satde Bucal, que alterar o guantitativo
de equipes ou o somatério da carga horaria minima dos profissionais integrantes das equipes de satde de
que trata o inciso Il do art. 519-D, receberd o incentivo financeiro equivalente ac quantitative de equipes e
carga hovaria informadas no SCNES, desde que tenha;

i - cumprido os requisitos previstos no art. 5191 da Secao IV do Capitulo do Titulo IV Portaria de
Consolidacio n® 5/GM/MS, de 28 de sstembro de 2017 e

if - iniclado o recebimento do incentivo financelro mensal de que trata o caput.

§ 3° A aiteragdo do guantitativo de equipes de que brata o § 2° nao poderd corresponder ao
formate de B0 {sessenta) horas semanais simplificado prevista na alinea "d” do inciso 1 do art. 818-D da
Secio IV do Capitulo | do Titule IV Portaria de Consolidagio n® 5/GMAMS, de 28 de setembro de 20177
(NR}

At 172-L O Distrito Faderal & os muricipios que aderirem ao Programa Saude na Hora fardo jus
an recebimento de incentivo financeiro de apoio 4 implantagio do hordrio estendido para cada USF e UBS
participante do Programa.

§ 1° O incentivo financeiro de que trata este artigo serd repassado, em parcela unica no
momento do incio da transferéncia de que trata o paragrafo unico do art. 172-K desta Portaria,

5 29 O incentivo financeiro de aue trata este artigo tera os seguintes valores:

|- RS 22.816,00 Wvinte e dois mil, oitocentos e dezessels reals), para as USF com funcionamento
minimo de 80 (sessental horas semanals;

i - RS 3L766.00 drinta ¢ um mil setecentos e sessents & seis reals), para as USE com Saude
Bucal com funcionamento minimo de 60 (sessenta) horas semansis;

il - R% 50.866,00 {cinquenta e nove mil oitocentos e sessenta e sels reals). para as USF com
Sande Bucal, com funcionamento minimo de 75 (setenta e cincol horas semanais;

i - R$ 15.000.00 {quinze mil reals), para as USF ou UBS com funcionamento minimo de 80
{sessenta) horas semanais simplificado.” (NR)

"Art. 172-M, O repasse dos incentivos financeiros de que trata o art. 172-) serd suspenso nas
seguintes hipdteses:

I - descumprimento do horario minimo de funcionamento de gue trata o inciso | do art. 519-D da
Secao IV do Capitulo | do Titulo 1V da Portaria de Consolidacio n® 5/ GM/MS, de 2017,

il - nimero de equipes das USF ou UBS aderidas ac Programa Satde na Hora, cadastradas no
SCNES, em quantitativo inferior ao previsto no Terrmo de Compromisso. ressalvada a hipOtese prevista no
52° do art, 172-K

il - auséncia de alimentaciio regular de dados via Pronturio Eletrbnico que atenda ao modelo
de informacio definido pelo Ministério da Salde, preferencialmente © e-SUSAPS/PEC, observado ©
disposto no inciso il do$ 1° e inciso IV do caput do art. 519-1 da Secio IV do Capitulo | do Titule IV da
Portatia de Consolidacio n® 5/GM/MS, de 2017,

w6
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B - ndo cumprimento dos indicadores essencials de que trata o inciso | do art. 519-1 da 56¢4
do Capftulo | do Titulo IV da Portaria de Consolidacéo n® 5/GM/MS, de 2017,

Y - malversacio ou desvio de finalidads na utilizagdo dos recursos repassados

VI - nio possuir Gerente de USF ressalvado o disposto no § 1° do art. 518+ da Seclo IV do
Capituio | do Tiudo IV da Portarts de ConsolidagBo n® 5/GM/MS, de 2017

Vit - deixar de possuir USF ou UBS cadastrada no SCNES para o trabaltho das equipes: ou

Vil - descumpriments da carga hordria minima de cada categoria profissional por USF ou UBS,
por um periodo superior a B0 (sessental dias,

Pardgrafo Gnico. A suspensdo de que trata este artigo serd mantida até a adeguacdo das
irregularidades identificadas (NR)

“art. 172-N. A participaciio das USF e UBS no Programa Saude na Hora serd cancelada nas
sequintes hipdleses:

{ - ndo atendimento dos requisitos previstos no art. 519+ da Sechio IV do Capitulo | do Titulo 3%
da Portaria de Consolidacio n® 5/GM/MS, de 2017, no prazo de até 6 (seis) competéncias consecutivas do
SCNES a contar da data de publicacio da portaria de homologacdo da adesdo; ou

i - apds 8 (sels) competéncias consecutivas do SCNES de ocorréncia da suspensdo de que brata
o art. 172-M7 (INR)

“art, 172-0 Os recursos orcamentarios de que trata esta Seqdo correrdo por conta do orgameanio
do Ministério da Satde. devendo onerar a Funcional Programatica 10.3015019.219A - Piso de Atengao
Basica em Savde, no Blano Orcamentério PO - Q00A - Incentivo para AcBes Estrategicas. ™ (NR)

Art. 52 As USF com adesio homologada ou adesdo solicitada pelo Distrito Federal ou municipio
até a data de publicagdo desta Portaria terdo prazo ate a competéncia SCNES dezemnbro do ano de 2020
para atender aos requisitos previstos no art. 518-1 da Secado IV do Capitulo 1 do Titulo IV Portarla de
Consolidacio n® 5/GM/MS, de 2017, sob pena de cancelamento de sua adesdo.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n® 930/GM/MS, de 15 de maio de 2019,
Art 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir da
competéncia financelra janeiro do ane de 2020,
LLHZ HENRIGUE MANDETTA

Republicada por ter saido, no Didrio Oficial da Unido n® 51-8, Eddicdo Extra, de 16 de margo de 2020, Secdo
1, paginas 1-2, com incorrecdes no onginal.

Este contatsio nao subsiitd o sublicado nae versdo e
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PARECER N° 21 /2022

RELATORIO

A Comissdo de Legislacfio, Justica ¢ Redagfio da Cémara Municipal de
Pouso Alegre- MG, no uso de suas atribuigBes legais para exame “DO PROJETO DE
LEI N° 1.285/2022: QUE DISPOE SOBRE CRIACAO DE VAGAS PARA O
CARGO DE MEDICO CLINICO GERAL, DE ENFERMEIRO E DE AGENTE
COMUNITARIO DE | SAUDE, EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA SAUDE
NA HORA.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

3

R

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento interno desta Casa,
combinado com o artigo 37 e pardgrafos, da Lei Orgénica do Municipal, sfo atribuigBes
das Comissbes Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢des que
lhe sfio apresentadas e, 4 esta Comissfio de Permanentes o estudo ¢ a emissio de parecer
acerca das proposigdes que lhe s3o apresentadas e, 4 esta Comissdo de Legislacdo, Justica
¢ Redagio cabe especificamente, nos termos do artigo 68, do Regimento Interno,
examinar as proposi¢Bes referentes as matérias desta natureza que trata este referido
Projeto de Lei. '
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O Projeto em estudo tem como objetivo a criagéio de 03 vagas para
o cargo de médico clinico geral, de enfermeiro ¢ de agente comunitdrio de saiade, em
atendimento a0 programa satide na hora. O Projeto de Lei em andlise, nos termos do seu
artigo primeiro (1°), aduz que: Ficam criadas 03 (irés) vagas de provimento efetivo, no
quadro da Administragdo Direta, Secretaria Municipal de Satlde, para o cargo de Médico
Clinico Geral, de Enfermeiro e de Agente Comunitario de Satide, em atendimento ao
Programa Satide na Hora. O artigo segundo reza que: (2°) As atribuigbes, a carga horéria,
os vencimentos ¢ demais requisitos dos cargos relacionados no art. 1° desta Lei, seréo os
j4 atribuidos aos respectivos cargos, de acordo com a legislagdo em vigor. O artigo
terceiro diz (3°): As despesas decorrentes da aplicagio desta lei correrdo a conta da
dotagfio orcamentéria prépria. O artigo quarto diz que (4°): Revogadas as disposi¢cdes em
contrério, esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.



Segue anexa ao Projeto de Lei 1285/2022 graficos com as fontes de recurso
e a Declaracfio da Adequacfio Orgamentéria e de Compatibilidade com a lei de Diretrizes
Orgamentarias ¢ com o plano Plurianual atestando que o mesmo néo afetara em proporgdo
aumento de despesa. O que cumpre os requisitos legais do art. 16 da Lei 1001/200, incisos
I e II. Deste modo conclui-se que o Poder Executivo apresentou declaragfio de que ha
compatibilidade e adequagio da despesa constante do referido Projeto & Lei de
Responsabilidade Fiscal — PPA, LOA e LDO ¢ estimativas de impacto orgamentério

financeiro.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, ap6s analise, emitiu o
parecer FAVORAVEL 4 tramitagdio do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo forma
constatados obstaculos legais  tramitagfio do aludido Projeto de Lei.

~ Dessa forma, esta. Comissdo concluiu que o Projeto de Lei n°
1285/2022 cumpriu as condigdes legais no que tange a competéncia e 4 iniciativa.

CONCLUSAO

Ap6s andlise: do presente Projeto de Lei n° 1285/2022, a Comisséo
verificou que a proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos pgrfados, a Comisso de Legislagfo, Justica ¢ Redacéio
EXARA PARECER FAVORAVEL 4 tramitagdo do referido Projeto de Lei, julgando-
o apto a ser apreciado pelo Plendrio desta Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 15 de fevereiro de 2022.
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Pouso Alegre, 15 de fevereiro 2022.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
(CAFO)

RELATORIO:

A Comissio de Administragdo Financeira e Orgamentaria da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribui¢bes legais para exame ao PROJETO DE LEI N¢
1.285/2022 QUE “DISPOE SOBRE CRIACAO DE VAGAS PARA O CARGO DE MEDICO
CLINICO GERAL, DE ENFERMEIRO E DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, EM
ATENDIMENTO AO PROGRAMA SAUDE NA HORA.”, emite o respectivo parecer e voto,

nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA COMISSAQ:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, séo atribuices das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposicdes que lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissdo Permanente de Administragdo Financeira e
Orcamentaria cabe especificamente, nos termos do art.? 69, do Regimento Interno,
examinar as proposicdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido

Projeto de Lei.

Esta Comissdo constatou que o Projeto de lei n? 1.285/2022 tem como objetivo
criar 03 (trés) vagas de provimento efetivo, no quadro da Administracao Direta,
Secretaria Municipal de Saude, para o cargo de Médico Clinico Geral, de Enfermeiro e
de Agente Comunitario de Saude, em atendimento ao Programa Saude na Hora.

A presente Propositura visa a criagdo de cargos profissionais para atuarem junto
ao Programa Saude Na Hora, referente a portaria n2 397, de 16 de marco de 2020, que
viabiliza o custeio aos Municipios e Distrito Federal para implantagdo do horario




nas Gerais -

estendido de funcionamento das Unidades de Saide da Familia (USF) e Unidades Basicas
de Saude (UBS).

O Programa Satide na Hora é um programa que vem com a inten¢do de melhorar
a disseminacdo da salide a populagio de uma forma mais ampla e acessivel um
programa de ampliagiio do acesso aos servigos de atengdo primaria a saude através da
extensdo do horério de atendimento das unidades basicas de saude e unidades da saide

da familia.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apds andlise, emitiu o parecer
Favordvel, a Tramitacdo do Projeto em Estudo, eis que ndo foram constatados
obstéculos legais a tramitagdo do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAO:

Apds analise do presente Projeto de Lei n? 1.285/2022, verificou-se que a
proposta se encontra com todos 0s requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissdo Permanente de Administragao Financeira
e Orcamentaria EXARA PARECER FAVORAVEL a tramitacao do referido Projeto, julgando-
o apto a ser apreciado pelo Plenario desta Edilidade. E 0 nosso parecer.

AT O

Vereador Odair Quincote
Relator
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Vereador Igor Tavares Vereador Leandro Morais
Presidente Secretario




PARECER DA COMISSAQ DE SAUDE, MEIO AMBIENTE E PROTECAO
ANIMAL

RELATORIO:

A Comissdo de Saude, Meio Ambiente e Protecdo Animal da Camara Municipal de Pouso
Alegre- MG, no uso de suas atribui¢Ges legais, em analise ao Projeto de Lei n® 1285/
2022, que “DISPOE SOBRE CRIACAO DE VAGAS PARA O CARGO DE
MEDICO CLINICO GERAL, DE ENFERMEIRO E DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA SAUDE
NA HORA?”. A Comissdo, cumprido os regulares procedimentos, emite o respectivo

parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA:

Conforme o artigo 67, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o Artigo
37 e paragrafos, da Lei Orgénica Muniéipal, sdo atribui¢des das Comissdes Permanentes
o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢oes que lhe sdo apresentadas e, a esta
Comissdo de Saude, Meio Ambiente e Protecdo Animal, cabe especificamente, nos
termos do art® 71-B, do Regimento Interno, examinar as proposi¢des referentes as
matérias desta natureza que trata esse referido Projeto de Lei.

Esta Relatoria constatou, que o Projeto de Lei n° 1285/2022, visa a ampliagéo de
vagas de profissionais de saude, sendo, para Médicos Clinico Geral, Enfermeiros e
Agente Comunitério de Satide, para atender ao Programa Saude na Hora.

Considerando ainda, que, o programa Satide na Hora vem para suprir com mais
eficiacia os atendimentos a saide da populagfo, visando ofertar agbes em horarios
flexiveis e assim reduzir as filas nas unidades de Pronto Atendimento. |

Diante do exposto, segue a conclusfio deste parecer cujos termos estéo

devidamente apresentados.




CONCLUSAO:

O Relator da Comissdo Permanente de Satide, Meio Ambiente e Protecdo Animal,
apos analise, EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMI’I_‘ACAO AO PROJETO
DE LEI N° 1285/2022.

Pouso Alegre, 15 de fevereiro de 2022.
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Pouso Alegre, 15 de fevereiro de 2022.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA

RELATORIO:

A Comissdo de Administracdo Piiblica da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribuiges legais para exame PROJETO DE LEI N°
1285, DE 31 DE JANEIRO DE 2022, que estabelece a criagdo de vagas para o
cargo de Médico Clinico Geral, de Enfermeiro e de Agente Comunitario de
Satide, em atendimento ao Programa Satide na Hora, emite o respectivo parecer
e voto, nos termos regimentais. o

FUNDAMENTACAOQO E CONCLUSAO DA RELATORIA:

A Constituicio da Republica Federativa do Brasil assegura aos Municipios
o direito de legislar sobre assuntos de interesse local, conforme art. 30, L
Consectario da CRFB, o art. 22 da Lei Organica do Municipio de Pouso Alegre,
carreia para o Poder Legislativo municipal o dever de “identificar os interesses da
comunidade”, e “dispor normativamente sobre eles”. |

A seu turno, garantindo o devido processo legislativo, o artigo 37 e
paragrafos, da Lei Orgéanica, e o artigo 67 e seguintes do Regimento Interno
Camara Municipal de Pouso Alegre, atribuem as ComissGes Permanentes, o
estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢des que lhe sao apresentadas,
competindo a Comissdo de Administragdo Publica (art. 70, RICMPA), o dever de
examinar as proposigoes referentes as matérias desta natureza, vale dizer:

A expressio “Administragdo Pablica” pode ser empregada em
. diferentes sentidos:

1° — Administracio Piiblica em sentido subjetivo, organico ou

formal é o conjunto de agentes, érgéos e entidades publicas que

exercem a funcao

Administrativa.
2° _ Administracio Publica em sentido objetivo, material ou

funcional, mais adequadamente denominada “administracao
publica” (com iniciais minusculas), € a atividade estatal
consistente em defender concretamente o interesse publico. No




que diz respeito ao aspecto material da administragao publica,
isto é, utilizada a expressdo para designar uma atividade estatal,
pode-se distinguir a administragdo publica lato sensu,
compreendendo tanto a fungdo administrativa quanto a fungao
politica (ou de governo). J4 administragdo publica stricto sensu
abrange exclusivamente o desempenho da fungdo
administrativa (MAZZA, Alexandre. Manual de direito
administrativo. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

Prima facie, a Comissao de Administracdo Piblica assinala que a Camara
Municipal é competente para “legislar, com a sangio do prefeito, sobre todas as
matérias de competéncia do Municipio, nos termos do Art. 39, I, da Lei Orgéanica do
Municipio, que agambarca a prerrogativa de “criar, transformar e extinguir os
cargos e fungdes ptiblicas do Municipio, autarquias e fundagdes publicas” (Art.
39, PU, IV).

Com efeito, a Comissdo de Administragdo Publica analisou o Projeto de
Lei n?1285/2022, que estabelece a criagdo de 03 (trés) vagas de provimento efetivo,
no quadro da Administragdo Direta, Secretaria Municipal de Satde, para o cargo
de Médico Clinico Geral, de Enfermeiro e de Agente Comunitério de Satide, em
atendimento ao Programa Satide na Hora.

A Lei Orgénica do Municipio de Pouso Alegre, no art. 139, na esteira do
art. 196 da CRFB, determina a satide como direito de todos e dever do Poder
Ptiblico, “garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem 4 (...) acesso
universal e igualitdrio ds agdes e A0s servigos para sua promogio, protecio e recuperagio”.

Neste diapasio, a Exposi¢ao dos Motivos explicita:

Considerando que o programa Satide na Hora foi lancado. com
objetivo de ampliar o acesso dos usuarios as agOes e servigos
ofertados pela Atengdo Priméria a Satide nos municipios,
oferecer para a populagdo acbes de satide em horarios mais
flexiveis, fortalecer a gestao municipal na organizagdo da
Atencéo Primdria a Satde, reduzir os custos em outros niveis de
atencio, distribuir recursos da Unido para a Atencdo Primaria,
reduzir as filas nas unidades de Pronto Atendimento e
Emergéncia hospitalares e, também, dar suporte ao municipio
para O enfrentamento da emergéncia em saude advinda com o




Covid-19, vé-se a necessidade de medidas para efetivacao dos
objetivos.

O Programa Satude na Hora € um programa que vem com a
intencdo de melhorar a disseminagdo da satide a populacdo de
uma forma mais ampla e acessivel um programa de ampliagdo
do acesso aos servicos de aten¢do primaria a saude através da
extensdo do horario de atendimento das unidades basicas de
satide e unidades da satide da familia.

Portanto, em cumprimento ao programa satide na hora, bem como diante
da caréncia de profissionais da satide na unidade basica de saude Sebastido Reis
da Silva, determina o Projeto de Lei a criagdo dos cargos descritos no art. 1,
resultando, em ultima ratio, na concreage"io do direito a vida, conforme julgado
paradigma do Supremo Tribunal Federal:

O direito social 4 satde, além de qualificar-se como direito
fundamental que assiste a todas as pessoas - representa
consequéncia constitucional indissociavel do direito a vida. O
poder publico, qualquer que seja a esfera institucional de sua
atuacdo no plano da organizagdo federativa brasileira, ndo pode
mostrar-se indiferente ao problema da satide da populagdo, sob
pena de incidir, ainda que por censuravel omissdo, em grave
comportamento inconstitucional. A interpretagdo da norma
programatica ndo pode ftransforma-la em promessa
constitucional inconsequente. O carater programatico da regra
inscrita no art. 196 da Carta Politica — que tem por destinatarios
todos os entes politicos que compdem, no plano institucional, a
organizagio federativa do Estado brasileiro — ndo pode
converter-se em promessa constitucional inconsequente, sob
pena de o poder publico, fraudando justas expectativas nele
depositadas pela coletividade, substituir, de maneira ilegitima, o
cumprimento de seu impostergavel dever, por um gesto
irresponsavel+ Precedentes do STF. [RE 271.286 AgR, rel. min.
Celso de Mello, j. 12-9-2000, 22 T, D] de 24-11-2000.]

Para efetivagio do direto a saude, atribui a Lei Orgénica do Mumc1p10,
“dentre diversas medidas, a competéncia da dire¢do municipal do Sistema Unico
de Satide — SUS para “planejar, organizar, controlar e avaliar as agoes e 0s servigos de
satide e gerir e executar os servigos piblicos de saiide” (LOM, art. 143, I).




A contratacdo- dos profissionais da satide permitirdA a ampliacio do
atendimento & demanda e a qualidade dos servigos prestados pelas Administragao
municipal, restando patente o interesse publicos. Como assinala Maria Sylvia

Zanella:

Esse principio esta presente tanto no momento da elaboragio da
lei como no momento da sua execugdo em concreto pela
Administragdo Publica. Ele inspira o legislador e vincula a
autoridade administrativa em toda a sua atuacdo (..) em
primeiro lugar, as normas de direito publico, embora protejam
reflexamente o interesse individual, tém o objetivo primordial
de atender ao interesse publico, a0 bem-estar coletivo (...). Em
nome do primado do interesse publico, inimeras transformagdes
ocorreram. Houveram uma ampliagao das atividades assumidas
pelo Estado para atender as necessidades coletivas, com a
consequente ampliagdo do préprio conceito de servigo publico.
(...). Surgem, no plano constitucional, novos preceitos que
revelam a interferéncia crescente do Estado na vida econdmica e
no direito de propriedade; assim sdo as normas que permitem a
intervencdo do Poder Publico no funcionamento e na
éropriedade das empresas, as que condicionam o uso da
Hropriedade ao bem-estar social (...). Tudo isso em nome dos
interesses publicos que incumbe ao Estado tutelar (Di Pietro,
Maria Sylvia Zanella Direito administrativo / Maria Sylvia
Zanella Di Pietro. — 33. ed. — Rio de Janeiro: Forense, 2020; grifos). -

Por fim, a Comisséo de Administracdo Publica verificou o adimplemento
das obrigagdes previéfos no art. 39, PU, 1V, a teor das disposi¢bes contidas nos
artigos2%e anexos referentes a Estimativa de Impacto Or¢amentario e Financeiro,
e Declaracio de Adequagdo Orcamentéria e de Compatibilidade com a Lei de
Diretrizes Orcamentarias e com o Plano Plurianual.

Diante do exposto, segue a conclusdo deste parecer cujos termos estao
devidamente apresentados.




finas Gerais -

CONCLUSAO:

Em conclusdo, considerando a fundamentacdo exarada, a Comissdo de
Administracdo Publica manifesta-se FAVORAVEL A TRAMITACAO do

Projeto de Lei 1285/2022, podendo prosseguir em tramitagéo nos termos da lei.
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