Camara Municipal de Pouso Alegre
- Minas Gerais -

PARECER N° 46 /2022
RELATORIO

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo da Camara Municipal de Pouso
Alegre- MG, no USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS PARA EXAME AO PROJETO
DE LEI N° 1.298/2022- QUE “DISPOE SOBRE A CRIACAO DE VAGAS PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE ENFERMEIROS PARA ATUAREM NA SALA
DE VACINAS.”

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento interno desta Casa, combinado -
com o artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica do Municipal, sdo atribuigdes das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposigdes que lhe séo apresentadas e,

a esta Comisséo de Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢des que lhe
sdo apresentadas e, a esta Comissdo de Legislagdo, Justica e Redacéo cabe especificamente, nos
termos do artigo 68, do Regimento Interno, examinar as proposigdes referentes as matérias desta
natureza que trata este referido Projeto de Lei.

O Projeto de Lei em estudo tem como objetivo a criagdo de 06 vagas tempordrias
nos quadros da administragdo direta, para os cargos de Enfermeiro, a fim de atuarem junto a Sala
de Vacinas. O Projeto de Lei em anélise, nos termos do seu artigo primeiro (1°), aduz que: Ficam
criadas vagas para contrata¢do temporaria, no quadro da Administragéo Direta, junto a Secretaria
Municipal de Satde, que sdo para os cargos de Enfermeiro, a fim de atuarem junto a Sala de
Vacinas. O artigo segundo reza que: (2°) As contratagdesserdo feitas por prazos definidos em lei,
ndo excedendo o méaximo de dois anos. O artigo terceiro diz (3°): O recrutamento de pessoal a
ser contratado nos termos desta Lei se operard mediante processo seletivo simplificado. O artigo
quarto diz que (4°): A extingdo do contrato temporario podera ocorrer nos seguintes casos: I -
término do prazo contratual; II- a pedido do contratado mediante comunicagdo prévia com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias; III - pratica de falta grave, dentre as enumeradasno art.
482 da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, sendo a justa causa devidamente motivada e
presente os requisitos obrigatdrios para sua configuragdo; IV - por interesse da administragédo
publica. O artigo quinto (5°) diz : As despesas decorrentes da aplicag@o desta lei correrdo a conta
da dotagdo orcamentdaria propria. No art. sexto (6°) encontramos: O Anexo I contendo tabela
com numero de vagas, escolaridade, salario, carga horaria e c6digos, fazem parte integrante desta
Lei.. E no art. sétimo ( 7°) lemos: Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor
na data de sua publicagdo.Segue o anexo I com o quadro de vagas.

Na justificativa do projeto encontramos que o projeto de lei tem por objetivo a
criagdo de cargos temporarios para suprir a necessidade da politica nacional de imunizagdes que
tem como missdo reduzir a morbimortalidade por doengas imunopreveniveis, com
fortalecimentode agdes integradas de vigilancia em saide para promog@o, protegdo e prevengdo
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em saude da populagio brasileira. O Brasil tem um dos maiores programas de vacinagéo do
mundo, sendo reconhecido nacional e internacionalmente; na Organizagdo Pan-Americana da
Saude (OPAS), brago da Organizagdo Mundial de Saude (OMS), sendo citado como referéncia
mundial. Diante de tais circunstincias e considerando-se a pandemia covid-19 ha a necessidade
de contratagdo temporaria, com a finalidade de dar efetividade ao pleno atendimentodo interesse
publico primario através da reorientagdo ao processo de trabalho com finalidadede aprofundaros
principios, diretrizes e fundamentosda ateng&o a satide, de ampliar a resolutividade e impacto na
situagdo de saude. das pessoas, € que justifica se a contratagdo dos profissionais acima
mencionados.

Segue anexo ao Projeto de Lei 1298/2022 , o anexo I, parte integrante da lei com
o quadro de vagas, descrigdo e tabela salarial, bem como a tabela com a fonte de recursos para a
criag@o dos cargos e impacto financeiro e a Declaragdo da Adequagdo Orgamentéria.

No que tange a iniciativa, verifica-se que o Projeto em analise observou o disposto
artigo 61, paragrafo 1°, inciso II, alinea b, da Constitui¢do Federal, pois, € de iniciativa privativa
no do Poder Executivo as leis que dispdem sobre a organizagdo administrativa e judicidria,
matéria tributdria e orgamentaria, servigos publicos e pessoal da administragdo dos Territdrios.
Ademais, ha de se destacar que foi observado, ainda, o disposto no artigo 30, inciso I, da
Constituigdo Federal, pois, cabe ao Municipio legislar sobre assuntos de interesse local.

Verifica-se ser competéncia do chefe do executivo a propositura de projeto de lei
que vise a abertura a criagdo, transformagdo de cargo e fungdo do Poder Publico municipal
observando-se os parametros da Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme a Lei Orgénica do
Municipio prevé em seu artigo 45:

Art. 45 — Sdo de iniciativa privativa do Prefeito, entre outros, os projetos de lei
que disponham sobre:

I - a criagdo, transformagdo e extingdo de cargo e fungdo publica do Poder
Executivo, autarquias e fundag@o publica, bem como a fixagdo da respectiva remuneragdo,
observados os pardmetros da Lei de Diretrizes Orgamentarias;

No art. 69 da LOM, lemos: X

Art. 69- Compete ao Prefeito:

IT - exercer, com o auxilio dos auxiliares diretos, a dire¢@o superior do Poder
Executivo;

I1I - prover os cargos de fungdes publicas do Poder Executivo;

XIII - dispor, na forma da lei, sobre a organizagéo e a atividade do Poder
Executivo;

A Carta Magna, em seu art. 37, inciso IX, consonante a Lei

Organica Municipal, em seu art. 108, dispdem que “a lei estabelecera os casos de contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. ™ E,
considerando que o Municipio tem competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local,
conforme art. 30 da CR/88, entende-se que possui capacidade plena para contratar
temporariamente, desde que faga mediante lei.
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A Lei Organica, no paragrafo tnico do art. 108, estabelece os requisitos a serem
seguidos pela lei que contratar temporariamente, quais sejam: Pardgrafo unico. A lei a que se
refere este artigo dispora sobre: I - indicagdo geral e especial dos casos; II - prazos e contratagdes
com variagdo de 1 (um) més no minimo, a 24 (vinte e quatro) meses, no maximo, mediante
prorrogagdo ou duragdo Unica; III - contratagdes por prazos superiores aos inciso anterior, em
harmonia com a finalidade do interesse publico a ser entendido, como o caso de programas de
assisténcia promovidos pela Fundagdo Municipal PROMENOR ou o caso de conselheiros de
conselhos municipais, como o Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente; IV - regime
juridico dos temporarios ou sua inclus&o no regime geral dos servidores ndo envolvendo direitos
de estabilidade.

) Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apds analise, emitiu o parecer
FAVORAVEL a tramitagdo do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo forma constatados
obstaculos legais a tramitagéo do aludido Projeto de Lei.

Dessa forma, esta Comissé@o concluiu que o Projeto de Lei n® 1298/2022 cumpriu
as condigdes legais no que tange a competéncia e a iniciativa. No entanto se faz necessaria a
adequacdo do texto legaol para constar o nimero de vagas criadas, passando o art. (1°) a dizer:

“Art. 1° Ficam criadas 06 vagas para contratagio temporaria, no quadro da
Administracdo Direta, junto a Secretaria Municipal de Satide, que séo para os cargos de
Enfermeiro, a fim de atuarem junto a Sala de Vacinas.”

CONCLUSAO

Apés andlise do presente Projeto de Lei n® 1298/2022, a Comissdo verificou que
a proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comisséo de Legislagdo, Justica e Redagio EXARA
PARECER FAVORAVEL 4 tramitagdo do referido Projeto de Lei, julgando-o apto a ser
apreciado pelo Plenario desta Edilidade. E o nosso parecer.

Pouso Alegre, 14 de margo de 2022.
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