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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 1.272 / 2022

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO
A CONCEDER  RECOMPOSICAO DE
VENCIMENTOS AOS PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Poder Executivo

A Cémara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder 10,16% (dez, virgula dezesseis por cento)
de recomposigdo sobre os vencimentos basicos dos profissionais do magistério municipal.

Art. 2° A recomposigdo serd a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2022, respeitando a data base da
categoria.

Art. 3° Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data da sua publicaggo.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 25 de janeiro de 2022.
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Dionisio Dr. Arli Motta@ljy
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Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre

PROJETO DE LEI N° 1.272, DE 13 DE JANEIRO DE 2022

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a
conceder recomposicdo de vencimentos aos
profissionais do magistério municipal e da
outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

A Céamara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder
Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder 10,16% (dez, virgula dezesseis
por cento) de recomposicdo sobre o0s vencimentos basicos dos profissionais
do magistério municipal.

Art. 2°. A recomposicéo sera a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2022, respeitando a data
base da categoria.

Art. 3°. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacéo.

Pouso Alegre, 13 de.janeiro de 2022.

T
\' RAFAEL TADEU SIMOES
|\ Prefeito Municipal

Rua dos Cariigs, 45 - Centro, Pousc

Tel.: 35 3449- J{}f“ci% \34”%&1




Ch

de Pouso Alegre /

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submetemos a apreciacdo dessa Colenda Casa o presente
Projeto de Lei, que “Autoriza o Poder Executivo a conceder recomposicdo de vencimento aos
profissionais do magistério e da outras providéncias".

Com a divulgacao do INPC/IBGE de dezembro de 2021 em
0,73%, fechamos o ano com a inflagdo ou indice acumulado do INPC/IBGE em 10,16% (dez
virgula dezesseis por cento) que devera ser repassando aos profissionais da educacéo a titulo
de recomposicao salarial.

E inegavel que a economia de nosso pais vem atravessando
momento dificil, agravado com essa pandemia que impulsionou a inflago, fazendo-a saltar
para dois digitos achatando o poder de compra dos trabalhadores.

Com o propdsito de manter o poder aquisitivo dos salérios dos
profissionais da educagdo a administracdo municipal, em respeito a importancia dos
profissionais da educacdo no contexto histérico da nagéo, vem de forma solidaria, propor a
recomposigéo salarial com base no indice do INPC/IBGE a todos os profissionais da educacéo
com efeitos a partir de 1° de janeiro, data base da categoria.

Ante o exposto, rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e
dos demais Vereadores com assento nesta egrégia Casa Legislativa a fim de debater e aprovar
a presente propositura em regime de urgéncia.

Pouso Alegre, 13 de janeiro de 2021.

/

RAFAEL TADEU SIMOES
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE
Prestagéo de Contas

Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro LRF Art 18, inciso |
Vinculo: 1182002 Perfode: Janeire/2022 Entidade: Consolidado

Estimativa do impacte orcamentario-financeiro para com a finalidade de impacto Orcamentario e Financeiro , em cumprimento ao
disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de

Diretrizes Orgamentérias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1182002 - FUNDEB70

Ativo Financeiro Inicial ()
Passivo Financeiro Inicial {#}
Situaglo Financeira inicial (Jily=(I - )

150.709,22
130.563.05
20.146,47

160.709,22

130.563,05
20.148,17

450.708,22
130.563,05
20.146,17

0.00

Acrescimos Patrimoniais no Financelro (VIH)

Resultado Aumentativo {Acumulado} 0,00 9,00
Resultade Aumentative Orgamentario (IV)={(V + V1} 0,00 0,60 0,00
Receita (V) 0.00 0.00 0,00
Intarferéncias Alivas (V1) 0,00 0,00 0,00
Resultado Aumentativo Extra-Orgamentario{Vil}=(Viil} 0,00 0,00 0,00
0,00 4,00

6,60

Resultado Diminutive Extra-Orgamentario G=(Xii}
Decréscimos Palrimoniais no Financeiro (XIH)

Resultado Projetado

Resultado Diminutivo 0,00 0,00 0,00
Resuitado diminutivo Orgamentario {IX)={X + X1} 0,00 6,60 0,00
Despesas {Projeqéio das Despesas Liguidadas) (X} 0,00 0.00 3,00
interferéncias Passivas {X{} 0.00 0,00 0,00

0,00

Situaclo Orpamentdria Antes do Ato {(XIV)={IV - IX)
Situagdo Frianceira Antes do Ato {(XVi={IV+AL-IX-X1)

Demonstrativo do Impacto

54.305.603,87

0,00

20.148,17

0,00

Fontes de Compensagio

Resultado Orgcamentdrio Final Reprojetado
Resuitado Financeiro Final Reprojetado

Conclusio

Atende ao Inciso 1 do art. 16 da Lei Compiementar n® 101-2000

20.146,17

0,00

0,00
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MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE
Prestacio de Contas

Estimativa de Impacto Orcamentério e Financeiro LRF Art 18, Inciso |
Vinculo: 1182002 Periodo: Janeiro/2022 Entidade: Consolidado

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para com a finalidade de Impacto Orgamentario e Financeira , em cumprilzento a0
disposto no inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000 e, considerando as metas e pricridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, emitimos ¢ sequinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1182002 - FUNDEB70

Ativo Financelro inicial (i} 150.709,22 160.709,22 150.708,22
Passivo Financeiro Inicial (i) 130.563,05 130.563,05 130.563,05

Situaglo Financeira Inicial (Ii)={l - #i} 20.146,17 20146 17 20.146,17

Resultado Aumentativo (Acumulado} 0,00 9,00 0,00]

Resultado Aumentative Orgamentario (IVi={V + Vi} 0,00 8,60 0,80
Receita (V) 0,060 8,00 3,60
interferéncias Ativas (V1) 0.00 0,00 0,00
Resultado Aumentativo Extra-Orgamentario(Vil}=(Vill} 0,00 8.00 0,00
Acréscimos Patrimoniais no Financeiro (Vi) 0,00 2,00 6,00

Resultado Diminutivo 0,00 0,00 0,00

Resultado diminutivo Orgamentdario {X)=(X + X} 0,00 8,60 0,00
Despesas (Projecdio das Despesas Liquidadas) (X} 0,00 0,00 0,00
Interferéncias Passivas {X{} 0.00 G.60 0.00
Resultado Diminutivo Extra-Orgamentaric {Al)=(Xill}
Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (XIH)

Resultado Projetado
Situagdo Orgamentaria Antes do Ato (XIV)={IV - IX}
Situag@io Franceira Antes do Ato (XViz(IIV+V{X-XIl)

9.055.286.27]
0,00

Demonstrativo do Impacto
Fontes de Compensagio

0,00
20.148,17

Resultado Orgamentario Final Reprojetado
Resultado Financeiro Final Reprojetado

20.146,17 20.146,17

Conclusdo
Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000

Assinado sletronicamente
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MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE
Prestacao de Contas

Estimativa de Impacto Orcamentario e Financeiro LRF Art 16, inciso |

Vinculo: 1182002 Periodo: Janeiro/2022 Entidade: Consolidado

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para com a finalidade de Impacto Orgamentério € Financeiro , em cumprimento ao
disposto no inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1182002 - FUNDEB70

two Financeire inicial {I}
Passivo Financeiro Inicial (i)
Situacdo Financeira Inicial (i)={ - i}

150.709,22
130.563,05
20.1486,17

150.709,22
130.563,06
2014617

24
150.709,22
130.563,05
20.146,17

Resultado Aumentativo {Acumulado) 0.00 8,00 0,00
Resultado Aumentative Orgamentario (IVi={V « VI} 0.00 4,60 6,00
Receaita (V) 0,00 0.00 0,00
interferéncias Ativas (V1) 0,00 0,80 0,00
Resultade Aumentativo Extra-Orgamentario{VH}=(VIil} 0,00 6,60 0,00

Acréscimos Patrimoniais no Financelro (Vill} 0,00 0,00 0,00

Resultado Diminutivo ’ 0,00 0,00 0,00

Resuitado diminutivo Orgamentdrio {X)={X + X1} 0,00 0,00 0,00{ -
Despesas (Projegdo das Despesas Liguidadas) (X} 0,00 0,00 3,00] ¢
interferéncias Passivas (X} Q.00 0,00 0.00

Resultado Diminutivo Extra-Orgamentario OG=(XHi} 0,00 8,00 0.00|

Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (X1} 8,00] ¢

Resultado Projetado T o0 0,00 0,00
Situagdo Orgamentaria Antes do Alo {XIVI={IV - X} 0,60 8,60 0,00 ¢
Situagdo Frianceira Antes do Ato (XVi={i+IV+VIEIX-XiH) 20.1,’17 20.146,17 20.148,17

"15.914.400,29
0,00

ﬁemontratwo do Impacto
Fontes de Compensacio

0,00 8,60 0,00
28.146,17 20.146,17 20.146,17

Resultado Orgamentario Final Reprojetado
Resultado Financeire Final Reprojetado

Conclusdo
Atende ao inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000

. Assinado eletronicaniente
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MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE
Prestagéo de Contas

Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro LRF Art 18, Inciso |
Vinculo: 1182002 Periodo: Janeirof2022 Entidade: Consolidado

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para com a finalidade de Impacto Orgamentério e Financeiro , em cum;ﬁﬁmento a0
disposto 1o Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentdrias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1182002 - FUNDEB70

150.709,22 150.708,22

Ativo Financeiro Inicial {1} 156.709,22 '

Passivo Financeiro Inicial (i) 130.563,05 130.563,05 130.563,05
20.146,17

Situaglo Financeira Inicial {i)={i - I} 20.146,17

20.146,17

Resuitado Aumentative (Acumutado) ‘ 040 ) 8,00 O,G

Resultado Aumentative Orgamentério (IVi=(V « Vi) 0,00 8,60 0,00
Receita (V) 0,00 0.00 0,00
Interferéncias Ativas (V1) 0,00 0,00 0,00
Resultado Aumentativo Extra-Orgamentario{VI)={VHi} 0,00 8,60 0,00

Acréscimos Patrimoniais no Financelro (Vi) 0,00 3,60 4,00

Resultado Diminutivo ' 0,00 0,60 0,00

Resultado diminutivo Orgamentario {IX)={X + X1} 0,00 0,60 0,0¢
Despesas (Projeg@o das Despesas Liguidadas) (X} 0,00 0,00 3,00

Interferéncias Passivas (X} 0.00 0,00 0.00
Resultado Diminutivo Extra-Orgamentario OG)={Xiil) o060 9,00 0,00
Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (X1} 3,00

Resuitado Projetado 0,00 0,00 0,06
Situagdo Orgamentaria Antes do Ato (XIV)=({IV - IX) 0,80 5,00 0.06
Situago Frianceira Antes do Ato (XVi=(i+IV+VIH{X-Xil) ‘ 20.146,17 0.146,17 20.148,17
2.360.673,58| " 000
0,00 0,60

0,00
0,00

Demonstrativo do impacto
Fontes de Compensagio

0,00]
20.148,17

9,60
20.148,17

o00
20.146,17

Resuitado Orgamentdrio Final Reprojetado
Resultado Financeiro Final Reprojetado

Conclusio
Atende ao inciso | do art. 18 da Lei Compiementar n® 101-2000

Assinado eletrdnicamenta
Ors

ULIO CESAR DA SILVA
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MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE
Prestacao de Contas

Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro LRF Art 18, Inciso |
Vinculo: 1012001 Perfodo: Janeiro/2022 Entidade: Consolidado

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para com a finalidade de impacto Orcamentério ¢ Financeira , em cumprimento ao
disposto no Inciso | do art. 18 da Lei Complemerntar n® 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de

Diretrizes Orgamentarias, emifimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1012001 - ENSINO

Ativo Financeiro Inicial {1}
Passive Financeiro Inicial {i1)

Situaglo Financeira Inicial (itl)={] - i}

Resultado Aumentativo (Acumulado}

1.075.779,56

164.078,26]

{941.701,30)

0,60

{811.701,30)
1.075.779,

" 164.078.26

56

0,00]

164.078,26
(614.701,30)

1.875.779,58

Acréscimos Patrimonials no Financeiro (VI

" 317.065,72

317.065,72

0,00
Resultado Aumentativo Orcamentario (IV)={V + Vi) 0,08 9,00 0,00
Receita (V) 0,00 0.00 0,00
interferéncias Ativas (Vi) 0,00 0,00 1R¢;0] .
Resuitado Aumentative Extra-Orgamentario{Vil)=(Viil} 0,00 8,60 0,00 :

0,001 =

317.085,72

Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (X1}

Resultado Projetado

0,00

0.80

Resultado Diminutivo &
Resuitado diminutivo Orgamentario (IX}=0{ + X1} 317.065,72 317.065,72 317.065,72
Despesas (Projeclo das Despesas Liquidadas) (X} 317.085,72 317.065,72 317.085.72
interferéncias Passivas (X1} 0,00 0,00 0,00
Resultado Diminutive Extra-Orgamentario (Xi={X1i} 0,08 9,88 0,00

0,00] ¢

Situagdo Fnanceira Antes do Ato {(XVi=(I+IV+VH-IX-XI

Demonstrative do Impacto

734.400,00

0,00 8,00 0,00]
Situagdo Orgamentdria Antes do Afo (XIV)=(IV - X} {317.065,72) {317.068,72) {317.065,72)|
758.713,84 758.713,84 758.713,84

Fontes de Compensagio

Resultado Orgamentdrio Final Reprojetado
Resultado Financeiro Final Reprojetado

Conclusio

758.713,84

0,00

{317.065,72)

" (317.065,72)

758.713,84 758.713,84

(317.065,72)

Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000

. Assinado efetrénicamente
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ULIO CESAR DA SILVA
‘ AVARES:53272692649
PRt 532 726,926-49
SECRETARIO DE
ADMINISTRACAC E

TIREA NSRS

M Sistemas Lida identificador WPR1741101-3344-EGOHIQOUYBEX-9 - Emitido port LALIRA MARIA VIEIRA FERREIRA 140142002 17:10:38 -03:00

Alerwin Spt - WPR 20130



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE
Prestagdo de Contas

Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro LRF Art 16, Inciso |
Vinculo: 1012001 Periodo: Janeiro/2022 Entidade: Consolidado

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para com a finalidade de Impacto Orgamentério ¢ Financeiro , em cumprimento ao
disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentérias, emitimos o seguinte parscer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1012001 - ENSINO

164.078,26

Ativo Financeiro Inicial (1) 164.078,26

164.078,26]
Passivo Financeiro Iniciat (i) (911.701,30) (911.701,30) (811.701,30)
Huagdo Finan

ira inicial {i)=( - i} 1.075.779,56 1.075.779,56 1.875.779,58

Resultado Aumentativo {Acumulado) ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ {),DO

Resultado Aumentative Orgamentério (IVi=(V + Vi} 0,00 8,60 0,00
Receita (V} 0,00 0,60 0,00
Interferénclas Ativas (V1) 0,00 0,00 0,00
Resultado Aumentativo Extra-Orgamentario(VIl}=(Vii} 0,00 0,60 0,00
Acréscimos Patrimoniais no Financeiro (Vi) 0,00 0,00 0,00

v Resultado Diminutive 317.065,72 317.065,72 347.0685,72

Resultado diminutivo Orgamentario ()= + X} 317.065,72 317.065,72 317.068,72
Despesas {Projecic das Despesas Liguidadas) (X) 317.08572 317.065,72 317.085,72
interferéneiss Passivas (XI) 0.00 0,00 0.00
Resultado Diminutivo Extra-Or¢amentario {Xif)=(X1i) 0,00 0,00 0.00

Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (XHH} 0,00 0.00 0,00

Resultado Projetado 0,00 0,00 0,00
Situagao Orgamentaria Antes do Ato (XIV)=(IV - 1X) (317.065,72) (317.065.72) (317.065,72) |
Situagsio Franceira Antes do Ato (XV)={IHV+VIIX-XI) 758.113,84| 758.713,84 758.713,84

" 264.934,80 0,00 T 0.00];
0,00 8,00

Demonstrativo do Impacto
Fontes de Compensagdo

(317.065,72)
758.713,84

{317.065,72)
758.713,84

(317.065,72)
758.713,84

Resultado Orgamentario Final Reprojetado
Resultado Financeiro Final Reprojetado

Concluséo
Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000
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Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre

PROJETO DE LEI N° 1.272, DE 13 DE JANEIRO DE 2022

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a
conceder reajuste de vencimentos aos
profissionais do magistério municipal e da
outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder
Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder 10,16% (dez, virgula dezesseis
por cento) de reajuste sobre os vencimentos basicos dos profissionais do magistério municipal.

Art. 2°. O reajuste sera a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2022, respeitando a data base da
categoria.

Art. 3° Revogadas as disposigées em contrario, esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacéo.

Pouso Alegre, 13 de janeiro de 2022.

 RAFAEL TADEU SIMOES
Prefeito Municipal

Rm: d@m iﬁz ios, zi% - CPQ@’@ ﬁ}ﬁma f‘«i{%{}?% M3,
Tel.: 35 3449-4028 3449-4021




Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submetemos & apreciacdo dessa Colenda Casa o presente
Projeto de Lei, que “Autoriza o Poder Executivo a conceder reajuste de vencimento aos
profissionais do magistério e da outras providéncias".

Com a divulgacdo do INPC/IBGE de dezembro de 2021 em
0,73%, fechamos o ano com a inflaggo ou indice acumulado do INPC/IBGE em 10,16% (dez
virgula dezesseis por cento) que devera ser repassando aos profissionais da educacéo a titulo
de reposicéo salarial.

E inegavel que a economia de nosso pais vem atravessando
momento dificil, agravado com essa pandemia que impulsionou a inflacdo, fazendo-a saltar
para dois digitos achatando o poder de compra dos trabalhadores.

Com o propésito de manter o poder aquisitivo dos salarios dos
profissionais da educacdo a administracdo municipal, em respeito a importancia dos
profissionais da educac&o no contexto histérico da nagéo, vem de forma solidaria, propor o
reajuste salarial com base no indice do INPC/IBGE a todos os profissionais da educagdo com
efeitos a partir de 1° de janeiro, data base da categoria.

Lembrando que recentemente foi j& concedido o reajuste de
5,45% (cinco virgula quarenta e cinco por cento), para 0s mesmos profissignais, através da Lei
Ordinaria 6.508/2021 que repds o periodo inflacionario de janeiro a dezembro de 2020,
contrariando a LC 173/2020 que proibia 0 aumento de gastos com pessoal por conta da
Pandemia, o que demonstra o intuito do atual gest&o, em garantir o poder de compra dos
salarios dos servidores.

Ante 0 exposto, rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e
dos demais Vereadores com assento nesta egrégia Casa Legislativa a fim de debater e aprovar
a presente propositura em regime de urgéncia.

Pouso Alegre, 13 de janeiro de 2021.

2\
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R
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Tel.: 36 3449-4028 3449-4021
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MUNICiPIO DE POUSO ALEGRE
Prestacéo de Contas

Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro LRF Art 186, Inciso |
Vinculo: 1182002 Periodo: Janeiro/2022 Entidade: Consolidado

Estimativa do impacto orcamentério-financeiro para com a finalidade de Impacto Orgamentario e Financeiro , em cumprimento ao
disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, emitimos o seguinte parecer, Consrderando os dados.

Fonte de Recursos: 1182002 - FUNDEB70

Ativo Financeiro Inicial (i) ' - 150.709,22 150.709,22 150.709,22
Passivo Financeiro Inicial (i) 130.563,05 130.563,05 130.563,05}
Situagdo Financeira Inicial (Ill)=(I - II) 20.146,17

Resultado Aumentativo (Acumulado) 0,00 0,00 0,00

Rgultado Aumentativo Orgamentério (IV)=(V + V1) 0,00 0,00 0,00
8¢ 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Resmtado Aumentatlvo Extra Orgamentano(vu) =(VIII) 0,00 0,00 0,00

Resultado Dlmlnutlvo

Rggsultado diminutivo Orgamentério (IX)=(X + XI) 0,00 0,00 0,00
lj.espesas (Projecéo das Despesas Liquidadas) (X) 0,00 0,00 0,00
fterferéncias Passivas (XI) 0,00 0,00 0,00
I§§sultado Diminutivo Extra-Orgamentario (Xil)=(XIl) 0,00 0,00 0,00

créscimos Patrimoniais no Financeiro (X1l

& Resultado Projetado 0,00

f:ONTEGDU ACESSE Bttpsie stendenetiyst etde 0255159,

FOILASBIMADG EM; 140142022 17:24-03:00-03

sftuagao Orcamentaria Antes do Ato (XIV)=(IV - IX) 0,00
Sétuagao Fnancelra Antes do Ato (XV) (III+IV+VII-IX-XII 20.146,17
’ %
Demonstrativo do Impacto 9.955,286,27 §
Fontes de Compensagéo g g
* =y
iF esultado Orgamentarlo Fmal Repro;etado 0F
Resultado Financeiro Final Reprojetado @
o
&

Conclusao
Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000

Assinado eletronicameénte

or:

<JULIO CESAR DA SILVA

=" TAVARES:53272692649
532.726,926-49

SECRETARIO DE

ADMINISTRAQAO E

CIAIAR/,A

IPM Sistemas Ltda Identificador: WPR1741101-5944-HPWLBUKVCPGP-1 - Emitido por: LAURA MARIA VIEIRA FERREIRA 14/01/2022 17:08:32 -03:00
Atende. Net - WPR v2013.01



MUNICiPIO DE POUSO ALEGRE
Prestagao de Contas

Estimativa de Impacto Orcamentario e Financeiro LRF Art 16, Inciso |

Vinculo: 1182002 Periodo: Janeiro/2022 Entidade: Consolidado

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para com a finalidade de Impacto Orgamentario e Financeiro , em cumprimento ao
disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1182002 - FUNDEB70

Ativo Financeiro Inicial (I)
Passivo Financeiro Inicial (1)
Situacdo Financeira Inicial (Ht)=(l - i)

150.709,22
130.563,05
20.146,17

150.709,22
130.563,05
20.146,17

0,00

150.709,22
130.563,05
20.146,17

Resultado Aumentativo (Acumulado) 0,00
Resultado Aumentativo Orgamentario (IV)=(V + Vi) 0,00
Receita (V) 0,00
Interferéncias Ativas (V1) 0,00
Resultado Aumentativo Extra-Orcamentario(VII)=(VIII) 0,00
Acréscimos Patrimoniais no Financeiro (Vi) 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Resultado Diminutivo 0,00
Resultado diminutivo Or¢camentario (IX)=(X + XI) 0,00
Despesas (Projegdo das Despesas Liquidadas) (X) 0,00
Interferéncias Passivas (X1) 0,00
Resultado Diminutivo Extra-Orgamentério (XII)=(XHl) 0,00
Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (XIH) ' 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

i

0,00

Situagéo Fnanceira Antes do Ato (XV)=(HI+IV+VII-IX-Xii)

Demonstrativo do Impacto

15.914.409,29

Resultado Projetado o ' 0,00 0,00
Situacdo Orgamentaria Antes do Ato (XIV)=(lV - IX) 0,00 0,00 0,00
20.146,17 20.146,17

Fontes de Compensacéo

Ré&ultado Orgamentario Final Reprojetado
Regultado Financeiro Final Reprojetado

Conclusiao

Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000

Assinado eletronicamente

or:
: :.EULIO CESAR DA SILVA
AVARES:53272692649
532.726,926-49
SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E

EIMAMIrAC

IPM Sistemas Ltda
Atenda Net - WPR v2013.01

Identificador: WPR1741101-5044-SMFBJYBEUGUZ-8 - Emitido por: LAURA MARIA VIEIRA FERREIRA

14/01/2022 17:07:02 -03:00

PARA COMFEREMNGIA DO SEL CONTEUDO AGESSE hitpsate atendsnetipdl s1dd3309155.



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE
Prestacéo de Contas

Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro LRF Art 16, Inciso | § .
Vinculo: 1182002 Perfodo: Janeiro/2022 Entidade: Consolidado i :

-

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para com a finalidade de Impacto Orgamentario e Financeiro , em cumprimento‘éguw'
disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, emitimqs o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1182002 - FUNDEB70

Ativo Financeiro Inicial (1) 150.709,2 150.709,22
Passivo Financeiro Inicial (ll) 130.563,05 130.563,05 130.563,05

Situacao Financeira Inicial (lll)=(1 - Il)

20.146,17

20.146,17

Resultado Aumentativo (Acumulado)
Resultado Aumentativo Orgamentario (IV)=(V + VI)

Receita (V)

Interferéncias Ativas (V1)

Resultado Aumentativo Extra-Orgamentario(VIl)=(VIl)
Acréscimos Patrimoniais no Financeiro (VII1)

e

= 7
;///\ - »&‘

e o > V% .
Resultado Diminutivo

Resultado diminutivo Orgamentario (IX)=(X + XI)

Despesas (Projecéo das Despesas Liquidadas) (X)

Interferéncias Passivas (X1)

Resultado Diminutivo Extra-Orgamentario (XI)=(XHI)

Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (X1H)

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

o000, 0,00

: Resultado Projetado 0,00
Situagdo Orcamentaria Antes do Ato (XIV)=(IV - IX) ~ 0,00 0,00 0,00
Situagdo Fnanceira Antes do Ato (XV)=(HI+IV+VII-IX-XIi) 20.146,17 20.146,17 20.146,17

54.305.693,87
0,00

Demonstrativo do Impacto
Fontes de Compensacéo

REMEIZ DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsyic stendenedpd] st deadsolag,

£

Resultado Orcamentario Final Reprojetado 0,00 0,00 0,00
Réesultado Financeiro Final Reprojetado 20.146,17 20.146,17

1 PARA COMF

= ESTE DOCUNENTO £l ASSIMADG EM, 14:01/2022 1 %27 -03,00-03

Conclusao
Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000

Assinado elefronicamente
or:

pULIO CESAR DA SILVA
AVARES:53272692649

532.726,926-49

SECRETARIO DE

ﬂDMINISTRACAO E

IMTARIS AL

IPM Sistemas Ltda ldentificador: WPR1741101-5944-VZWQTQYHJHEV-6 - Emitido por: LAURA MARIA VIEIRA FERREIRA 14/01/2022 17:06:43 -03:00
Atende Net - WPR v2013.01



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE
Prestagao de Contas

Estimativa de Impacto Orcamentario e Financeiro LRF Art 16, Inciso |
Vinculo: 1182002 Periodo: Janeiro/2022 Entidade: Consolidado

g i

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para com a finalidade de Impacto Orgamentario e Financeiro , em cumprimento ao
disposto no Inciso I do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de

Diretrizes Orgamentarias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1182002 - FUNDEB70

Ativo Financeiro Inicial (I)
Passivo Financeiro Inicial (Il)
Situacdo Financeira Inicial (Il)=(1 - 1)

Resultado Aumentativo (Acumulado)

" 150.709,22

e

130.563,05
20.146,17

150.709,22
130.563,05

Acréscimos Patrimoniais no Financeiro (VIH)

Resultado Aumentativo Orgamentario (IV)=(V + VI) 0,00 0,00
Receita (V) 0,00 0,00
Interferéncias Ativas (V1) 0,00 0,00
Resultado Aumentativo Extra-Orgamentario(VIl)=(VIil) 0,00 0,00

Resultado Diminutivo 0,00 0,00 0,00
Resultado diminutivo Orgamentario (IX)=(X + XI) 0,00 0,00 0,00} «
Despesas (Projegao das Despesas Liquidadas) (X) 0,00 0,00 0,00 g
Interferéncias Passivas (XI) 0,00 0,00 0,00 S
Resultado Diminutivo Extra-Orgamentario (XI)=(XIi) 0,00 0,00 0,00{. =

Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (XIH)

0,00
0,00
20.146,17

Resultado Projetado
Situa¢do Orcamentaria Antes do Ato (XIV)=(IV - IX)
Sﬁ'agéo Fnanceira Antes do Ato (XV)=(lI+IV+VII-IX-XIl)

Y. PARA COMFEREMGIADO SEL CONTEUDO ACESSE hitps:ie atendenetfpdletdol @ 2749,

R§;§_ultado Orgamentario Final Reprojetado
Résultado Financeiro Final Reprojetado

« ESTE DOCUMENTO FOLASSINADG EM; 14101/202% 1

Conclusao
Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000

Assinado elefronicamente
or:

pULIO CESAR DA SHVA

* TAVARES:53272692649
532.726,926-49

SECRETARIO DE

ADMINISTRACAO E

TIKAMAA S

IPM Sistemas Ltda ldentificador. WPR1741101-5944-JJIGKSCUBIDE-4 - Emitido por: LAURA MARIA VIEIRA FERREIRA 14/01/2022 17:08:49 -03:00

Atende.Net - WPR v2013.01



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE
Prestagao de Contas

Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro LRF Art 16, Inciso |
Vinculo: 1012001 Periodo: Janeiro/2022 Entidade: Consolidado

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para com a finalidade de Im

disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000 e, considerando as me
Diretrizes Orgamentarias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1012001 - ENSINO

Ativo Financeiro Inicial (I)
Passivo Financeiro Inicial (i)
Situac¢éo Financeira Inicial (Il)=(I - Il)

o

Resultado Aumentativo (Acumulado)

pacto Orgamentario e Financeiro , em cumprimento ao
tas e prioridades elencadas na Lei de

164.078,26
(911.701,30)
1.075.

T

s i
164.078,26

(911.701,30)

1.075.779,56

(911.701,30)
1.075.779,56

Resultado Aumentativo Orgamentario (IV)=(V + VI)
Receita (V)

Interferéncias Ativas (V1)

Resultado Aumentativo Extra-Orgamentario(Vi)=(VIil)
Acréscimos Patrimoniais no Financeiro (VIIl)

Resultado Diminutivo

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00

317.065,72

317.065,72]

Resultado diminutivo Orgamentario (IX)=(X + XI)

Despesas (Projecdo das Despesas Liquidadas) (X)

Interferéncias Passivas (XI)

Resultado Diminutivo Extra-Orgamentario {(Xil)=(Xlll)

Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (X111
—

Resultado Projetado

317.065,72

317.065,72 317.065,72 317.065,72

317.065,72 ' 317.065,72 317.065,72
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00}

0,00 0,00 0,00

Situacdo Orcamentéria Antes do Ato (XIV)=(IV - IX)
Sitwacdo Fnanceira Antes do Ato (XV)=(HI+IV+VII-IX-XII)

Demonstrativo do Impacto

(317.065,72)
758.713,84

(317.065,72)
758.713,84

Fontes de Compensacgio

Conclusio

ENCI% DO SEU CONTEUDO ABESSE hitps:ic atends.netipd! a1 de3t a0ges.

G
(317.065,72)
758.71

(317.065,72)

758.713,84

ESTE DOCUMENTC SO ASSINADG EM: 1 01420221725 -03:00-03

PARA CONFER

e
f 3
Eer

Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000

¥ 533 726,026-49
SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO

EIMANMAAC

Assinado eletronicamente

or:
:{ULIO CESAR DA SILVA
AVARES:53272692649

E

1PM Sistemas Ltda ldentificador: WPR1741101-5944-YZLPNBJGMTFI-8 - Emitido

Atende. Nef - WPR v'2013.01

por: LAURA MARIA VIEIRA FERREIRA 14/01/2022 17:10:58 -03:00



MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE

Prestagéo de Contas

Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro LRF Art 16, Inciso |
Vinculo: 1012001 Periodo: Janeiro/2022 Entidade: Consolidado

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para com a ﬁnalidade de Impacto Orgamentario e Financeiro , erﬁ cumprimento ao
disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000 e, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1012001 - ENSINO

Ativo Financeiro Inicial ()
Passivo Financeiro Inicial (Il)
Situagdo Financeira Inicial (lil)=(l - i)

164.078,26
(911.701,30)
1.075.779,56

164.078,26
(911.701,30)

i i)
164.078,26
(911.701,30)
1.075.779,56

Acréscimos Patrimoniais no Financeiro (V)

Resultado Aumentativo (Acumulado) 0,00 0,00 0,00
Resultado Aumentativo Orgamentario (IV)=(V + VI) 0,00 0,00 0,00
Receita (V) 0,00 0,00 0,00
Interferéncias Ativas (V1) 0,00 0,00 0,00
Resuitado Aumentativo Extra-Orgamentario(V)=(Vili) 0,00 0,00 0,00

Resultado Projetado

0,00

Resultado Diminutivo 317.065,72 317.065,72 317.065,72
Resultado diminutivo Orgamentério (IX)=(X + Xi) 317.065,72 317.065,72 317.065,72| o
Despesas (Projegdo das Despesas Liquidadas) (X) 317.065,72 317.065,72 317.065,72] g
Interferéncias Passivas (X1) ' 0,00 0,00 0,00 3
Resultado Diminutivo Extra-Orgamentario (XI1)=(XIil) 0,00 0,00 0,00 i“)
Decréscimos Patrimoniais no Financeiro (XIH) 0,00 é
&

Situacado Orcamentaria Antes do Ato (XIV)=(IV - IX)
Situagdo Fnanceira Antes do Ato (XV)=(HI+IV+VH-IX-XII)

Demonstrativo do Impacto

(317.065,72)

734.400,00

(317.065,72)
758.713,84

(317.065,72)
758.713,84

Fontes de Compensagdo

Résultado Orgamentario Final Reprojetado
Regultado Financeiro Final Reprojetado

Conclusiao

( B (317.065,72) (317.065,72)
758.713,84 758.713,84 758.713,84

o

Atende ao Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000

g 19

Assinado elefronic
por:
ULIO CESAR DA S1

amente
LVA

- TAVARES:53272692649
et 533 726,926-49

SECRETARIO DE
ADMINISTRAGCAO E

EIMAM/MACS

P

o)

{PM Sistemas Ltda
Atende.Net - WPR v2013.01

Identificador. WPR1741101-5944-EGOHJQCUYBBX-8 - Emitido por: LAURA MARIA VIEIRA FERREIRA

14/01/2022.17:10:38 -03:00

13} ESTE DOCUMENTD FOLASSINADG EM: 1401
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE « MG

GABINETE DO PREFEITO

POUSO ALEGRE, 17 DE JANEIRO DE 2022.

OFiCIO GAPREF N° 12/22

Senhor Presidente,

Ref.: Projeto de Lei n. 1.272/202%

Encaminho a Vossa Exceléncia a Declaracdo de Adequacéo
Orgcamentaria e de Compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentéarias e com o Plano
Plurianual para juntada ao Projeto de Lei n.® 1.272/2021,

Sem outro particular, subscrevo-me, com renovados protestos
de distinto apreco.

Excelentissimo Senhor
Vereador Reverendo Dionisio
Presidente da Camara Municipal
POUSO ALEGRE - MG



Prefoitura Municipal
de Pouso Alegre

DECLARACAO DA ADEQUACAQ ORCAMENTARIA E DE
COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E
COM O PLANO PLURIANUAL

Objeto: Com o propdsito de manter o poder
aquisitivo dos saldrios dos profissionais da educagdo a administragdo
municipal, em respeito a importéncia dos profissionais da educagéo no
contexto histérico da nacfio, vem de forma solidaria, propor a
recomposicio salarial com base no indice do INPC/IBGE ( 10,16% ) aos
os profissionais da educagdo com efeitos a partir de 1° de janeiro, data base

da categoria.

Declaro que o projeto de lei 1.272 de 13/01/2022 que
autoriza o Chefe do Poder Executivo a conceder recomposicdo de
vencimentos ao profissionais do magistério municipal em epigrafe ¢é
compativel com a LDO (Lei de Diretrizes Orgamentdrias) no que se
refere as metas da Administracdo, assim como ¢ compativel com o
PPA (Plano Plurianual).

Declaro ainda, como base na Estimativa do Impacto
Orcamentario e Financeiro que a recomposi¢do salarial ndo afetara em
propor¢do um aumento de despesa.

Pouso Alegre MG, 18 Janeiro de 2022.

Leila de Fatimh For\seca da Costa
Secretaria Municipal de Hducagdo e Cultura

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101




Excelentissimo Senhor. Presidente da CAmara Municipal de Pouso Alegre — M&”’u

Pouso Alegre, 17 de janeiro de 2022.

PARECER JURIDICO A0 PROJETO DE LET N°1.272/2022

Autoria — Poder Executivo

Nos termos do artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis, passamos a

analisar os aspectos legais do Projeto de Lein® 1.272/2022, de autoria do Chefe do Poder

Executivo que “Autoriza o Chefe do Poder Executivo a conceder recomposi¢do de

vencimentos aos profissionais do magistério municipal e d4 outras providéncias. ”

O Projeto de lei em anélise visa, seu artigo primeiro (1°) autorizar o Chefe do
Poder Executivo a 10,16% (dez, virgula dezesseis por cento) de recomposi¢do sobre os

vencimentos basicos dos profissionais do magistério municipal.

O artigo segundo (2°) determina que a recomposigdo sera a partir de 1° (primeiro)

de janeiro de 2022, respeitando a data base da categoria

O artigo terceiro (3°) revogadas as disposi¢Oes em contrério, esta Lei entra em

vigor na data da sua publicagdoc.

Nesse contexto, a L.O.M., artigo 45, dispoe que: Sdo iniciativa do prefeito, entre

outros, 0s projetos de lei que disponham sobre: (grifo nosso)

“I - a criacio, transformacdo e extingdo de cargo e funcio
publica do Poder Executivo, autarquia e fundacdo publica, bem

1

RS

Frs /g i

N
Nagt

N



como « fixacdo da respectiva remuneragao, observados ‘m {/
parametros da lei de diretrizes orcamentdrias.” N >

A Constitui¢do da Repiblica dispde em seu artigo 61, paragrafo 1°, inciso II,

alinea “b”

“Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe
a qualguer membro ou Comissdo da Camara dos Deputados, do
Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da
Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais
Supericres, ac Procurador-Geral da Republica e aos cidaddos,
na forma e nos casos previstos nesta Constitui¢do.

§ 1°- Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as
leis que:

I - fixem ou modifiquem os efetivos das For¢as Armadas;
II - disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcoes ou empregos publicos na
adminisiracdo direta e autdrquica ou aumento de sua
remuneracao,

b) organizag¢io administrativa e judicidaria, matéria tributdria e
orcamentdria, servicos publicos e pessoal da administracio dos
Territorios;”

O presente projeto de lei foi elaborado no exercicio da competéncia legislativa,
consoante o disposto no artigo 30, incisos 1, da Constitui¢do Federal, j4 que compete aos

Municipios legislar sobre assuntos de interesse local. Por interesse local entende-se:

“Todos os assuntos do Municipio, mesmo em que ele ndo fosse o
unico interessado, desde que seja o principal. E a sua
predomindncia; tudo que repercute direta e imediatamente na
vida municipal é de interesse local”. (CASTRO José Nilo de, in
Direito Municipal Positivo, 4. ed., Editora Del Rey, Belo
Horizonte, 1999, p. 49).



A competéncia do Municipio, portanto, reside no direito subjetivo piblico
tomar toda e qualquer providéncia, em assunto de interesse local, isto é, em assuntos de
seu peculiar interesse, legislando, administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos
limites ou pardmetros fixados pela Constituicdo da Republica; Constitui¢io Estadual e

Lei Orgéanica Municipal.

A propositura encontra amparo legal na Lei Organica Municipal ao dispor em seu

artigo 69, XIMI da I.OM, que compete ao Prefeito:

V - iniciar o processo legislative, na forma e nos casos previstos nesta lei;

()

XIII — dispor, na forma da lei, sobre a organizacdo e_a_atividade do Poder

Executivo.”

O direito a reposi¢io salarial anual dos servidores é assegurado no inciso X

do art. 37 da Constituicio Federal e art. 110, caput, da Lei Orginica Municipal.

“Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios  obedecera aos  principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de

1998)

()

X - a remuneracio dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisio geral anual, sempre na mesma data e sem
distincdc de indices; (Redacao dada pela FEmenda

Constitucional n° 19, de 1998)” (CF/88)
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Art, 114, A revisio geral da remuneracio do servidor pubhé(;

far-se-2 sempre na mesma data

Registre-se que este parecer juridico ¢ meramente opinativo e ndo vinculativo,
d.m.v, merecendo andlise das comissdes teméaticas as questdes tratadas neste projeto de

Lei, notadamente os indices aplicados.

Diante disso, sob o aspecto legislativo formal, ora em analise, a proposicao em
exame se afigura revestida da condigéc legal no que concerne tanto a competéncia quanto

a iniciativa, que € privativa do Chefe do Poder Executivo, ndo existindo obstaculos legais

a sua tramitac¢do nesta Casa de Leis, ressalvando que a analise do mérito compete tnica e

exclusivamente ao Douto Plenédrio desta Casa de Leis.

DOS REQUISITOS LEGAIS ATINENTES AO ARTIGO 16 DA LEIl
101/2000

Por fim, cumpre ressaltar gue em obediéncia ao disposto na Lei Complementar
101, de 4 de maio de 2000, em seu artigo 16, o Poder Executivo apresentou “declaragdo”™
de que “hd compatibilidade e adequacio da despesa constante do referido Projeto a Lei

de Responsabilidade Fiscal- (PPA, LOA FE LDO) e estimativa de impacto financeiro”.

DA JUSTIFICATIVA

Submetemos a apreciagdo dessa Colenda Casa o presente Projeto de Lei, que “Autoriza
o Poder Executivo a conceder recomposi¢do de vencimento aos profissionais do

magistério e dd outras providéncias”.

Com a divulgacio do INPC/IBGE de dezembro de 2021 em 0,73%, fechamos o ano com
a inflacdo ou indice acumulado do INPC/IBGE em 10,16% (dez virgula dezesseis por
cento) que deverd ser repassando aos profissionais da educacdo a titulo de recomposicdo

salarial.



achatando o poder de compra dos trabalhadores.

Com o proposito de manter o poder aquisitivo dos saldarios dos profissionais da educacdo
a administrag¢do municipal, em respeito a importancia dos profissionais da educagio no
contexto historico da nagdo, vem de forma solidaria, propor a recomposi¢do salarial com
base no indice do INPC/IBGE a todos os profissionais da educagdo com efeitos a partir

de 1°de janeiro, data base da categoria.

Ante o exposto, rogamos o empentho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com
assento nesta egrégia Casa Legislativa a fim de debater e aprovar a presente propositura

em regime de urgéncia.

QUORUM

Sendo assim, temos a esclarecer que para a sua aprovagdo ¢ exigido quorum de
maioria de votos, desde que presentes mais da metade dos membros da Camara, nos
termos do artigo 53 da Lei Orgéanica Municipal e artigo 56, inciso III do Regimento

Interno da CaAmara Municipal de Pouso Alegre.

CONCLUSAO

Por tais razdes, exara-se parecer favordvel ao regular processo de tramitacio do

Projeto de Lei n® 1.272/2022, para ser submetido a andlise das ‘Comissdes Tematicas’

da Casa e, posteriormente, a deliberacio Plenaria. Salienta-se que, o parecer juridico, ora
exarado, é de carater meramente opinativo, sendo que a decisdo final a respeito, compete

exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Lelis.

E o modesto entendimento e parecer, S.M.J..

OAB/MG 102.023



PARECER N° 06/2022

PARECER DA COMISSAODE LEGISLACAO, JUSTICA E REDAGCAO SOBRE
PROJETO DE LEI N° 1.272/2022, QUE AUTORIZA O CHEFE DO PODER
EXECUTIVO A CONCEDER RECOMPOSICAO DE VENCIMENTOS AOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

RELATORIO

A Comissio de Legislagfio, Justica e Redagdo da Camara Municipal de Pouso Alegre
MG, no uso de suas atribui¢Ses legais para exame do PROJETO DE LEI N° 1.272/2022,
QUE AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A CONCEDER
RECOMPOSICAO DE VENCIMENTOS AOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

FUNDAMENTACAOE CONCLUSAODA RELATORIA
Conforme O artigo 67 e seguintes, do Regimento interno desta Casa, combinado
com O artigo 37e paragrafos, da Lei Organica do Municipal, “sdo atribui¢des das
ComissSes Permanentes o estudo e: 4 emissdo de parecer acerca das proposigdes que lhe

sdo: apresentadas e, a esta Comissdo de Legislagio, Justica e Redagdo cabe

especificamente, nos termos do artigo 68, do Regimento Interno, examinar as proposi¢des
referentes as matérias desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.

No que tange 2 iniciativa, verifica-se que o Projeto em andlise observou o disposto
no artigo 45 da Lei Organica do Municipio: S#o iniciativa do prefeito, entre outros, os
projetos de lei que disponham sobre: I - a criagdo, transformagéo e extingdo de cargo e
funcdo publica do Poder Executivo, autarquia e fundaggio publica, bem como a fixagdo da
respectiva remuneragdo, observados os pardmetros da lei de diretrizes orgamentarias.

O Projeto de Lei 1.272/2022, tem como objetivo conceder a recomposi¢io salarial
de 10,16% (dez, virgula dezesseis por cento) sobre os vencimentos bésicos dos
profissionais do magistério municipal. E a recomposigdo sera a partir de 1° de janeiro de
2022, respeitando a data base da categoria, mediante o disposto no Art. 110 da Lei

‘Orgénica do Municipio: A revisio geral da remuneragéo do servidor publico far-se-a
sempre na mesma data.

Mesmo diante do momento dificil em que a economia do nosso pais se encontra,
agravada pela pandemia do COVID-19 que alavancou a infla¢do, diminuindo o poder de
compra dos trabalhadores, a Administragiio Municipal com o propésito de manter o poder
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aquisitivo dos profissionais da educag&o, e em respeito a importancia dos profissionais da
educacio no contexto histérico da nag¢fio, vem de forma solidaria, propor a recomposi¢éo
salarial com base no indice do INPC/IBGE a todos os profissionais da educagdo com
efeitos a partir de 1° de janeiro, data base da categoria.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apds andlise, emitiu o parecer
FAVORAVEL a tramitagio do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo foram constatados
obsticulos legais a tramitacio do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAO

Apbs andlise do presente Projeto de Lei n° 1.272/2021, verificou-se que a proposta se
encontra com todos os requisitos legais preenchidos. Diante dos fatos narrados, a
Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagio EXARA PARECERFAVORAVEL 2
tramitagio do referido Projeto; julgando-o apto a ser apreciado pelo Plendrio desta
Edilidade. E o nosso parecer. :

Pouso Alegre, 20 de janeiro de 2022.

éEI’Z ﬂuldo

Relator

Dioricio do Pantano blivelra Altair

Presidente Secretario




Pouso Alegre, 17 de janeiro de 2022

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
(CAFO)

RELATORIO:

A Comissdo de Administragdo Financeira e Orcamentaria da Camara Municipal de Pouso
Alegre — MG, no uso de suas atribuicBes legais para exame ao PROJETO DE LEI Ne
1.272/2022 QUE “AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A CONCEDER REAJUSTE
DE VENCIMENTOS AOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”, emite o respectivo parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAQ DA COMISSAQ:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sdo atribui¢cbes das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢Ses que lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissdo Permanente de Administracdo Financeira e
Orcamentdria cabe especificamente, nos termos do art.? 69, do Regimento Interno,
examinar as proposicdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido

Projeto de Lei.

Esta Comiss3o constatou que o Projeto de lei n2 1.272/2022 tem como objetivo
autorizar o Chefe do Poder Executivo a conceder 10,16% (dez, virgula dezesseis por
cento) de reajuste sobre os vencimentos basicos dos profissionais do magistério

municipal.

Com o propésito de manter o poder aquisitivo dos saldrios dos profissionais da
educacio a administracdo municipal, em respeito a importancia dos profissionais da
educacdo no contexto histérico da nagdo, vem de forma solidaria, propor o reajuste
salarial com base no indice do INPC/IBGE a todos os profissiohais da educagao com
efeitos a partir de 12 de janeiro, data base da categoria. ‘
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Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apds analise, emitiu o parecer
Favoravel, a Tramitacdo do Projeto em Estudo, eis que ndo foram constatados

obstaculos legais a tramitagdo do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAO:

Apos andlise do presente Projeto de Lei n? 1.272/2022, verificou-se que a
proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissdo Permanente de Administragdo Financeira
e Orcamentaria EXARA PARECER FAVORAVEL a tramitacio do referido Projeto, julgando-
o apto a ser apreciado pelo Plendrio desta Edilidade. E 0 nosso parecer.

P TS NN .S
Veéreador Odair Quincote
Relator

,« > . ,7/
Vereador Igor Tavares
Presidente

Vereador Leandro Morais
Secretario



Pouso Alegre24 de Janeiro de 2022

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA
(CAP)

RELATORIO:

A Comissdo de Administracdo Publica da Cdmara Municipal de Pouso Alegre —
MG, no uso de suas atribuicdes legais para exame PROJETO DE LEI N21272, DE 13 DE
JANEIRO DE 2022, que autoriza o Chefe do Poder Executivo a conceder recomposi¢ao
de vencimentos aos profissionais do magistério municipal, emite o respectivo parecer e
voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAQ E CONCLUSAO DA RELATORIA:

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil assegura aos Municipios o
direito de legislar sobre assuntos de interesse local, conforme art. 30, 1. Consectario da
CRFB, o art. 39 da Lei Organica do Municipio de Pouso Alegre, carreia para o Poder
Legislativo municipal o dever de “identificar os interesses da comunidade”, e “dispor
normativamente sobre eles”.

A seu turno, garantindo o devido processo legislativo, o artigo 37 e paragrafos,
da Lei Organica, e o artigo 67 e seguintes do Regimento Interno Camara Municipal de
Pouso Alegre, atribuem as Comissdes Permanentes, o estudo e a emissdo de parecer
acerca das proposi¢des que lhe sdo apresentadas, competindo a Comissdo de
Administragéoy Publica (art. 70, RICMPA), o dever de examinar as proposicdes referentes
as matérias desta natureza, como que trata o Projeto de Lei em destaque.

Com efeito, a Comissdo de Administragdo Publica analisou o Projeto de Lei
n21272 de 13 de Janeiro de 2021, que autoriza o Chefe do Poder Executivo a conceder
10,16% (dez, virgula dezesseis por cento) de recomposi¢do sobre os vencimentos
basicos dos profissionais do magistério municipais, vigente a partir de 12 de Janeiro de
2022.

Na Exposicio de Motivos que acompanha o Projeto de Lei, verificou a Comissdo
de Administracdo Publica que a recomposi¢do justifica-se na inflagdo acumulada em
2021, divulgada pelo INPC/IBGE em 10,16% (dez virgula dezesseis por cento), impondo-
se o repasse aos profissionais da educacio a titulo de recomposi¢do salarial, de modo
que se mantenha poder aquisitivo dos saldrios dos profissionais da educagdo.
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Prima facie, a Comissdo assinala que a Camara Municipal é competente para
“legislar, com a sanc¢do do prefeito, sobre todas as matérias de competéncia do
Municipio, nos termos do Art. 39, |, da Lei Organica do Municipio.

Outrossim, as disposicdes da Lei Complementar 173/2020 cognominam nulidade
de ato que importe em aumento de despesa de pessoal nas esferas publicas, entretanto,
o Projeto de Lei versa a recomposigio de valores a nobre categoria dos profissionais da
educacgao.

Desta forma, observando-se o devido processo legislativo, razoavel se mostra a
recomposicido em destaque. Como ensina Maria Sylvia Di Pietro:

“Embora a Lei n2 9.784/99 faca referéncia aos principios da
razoabilidade e da proporcionalidade, separadamente, na
realidade o segundo constitui um dos aspectos contidos no
primeiro. Isto porque o principio da razoabilidade, entre outras
coisas, exige proporcionalidade entre os meios de que se utiliza a
administracdo e os fins que ela tem que alcangar [...] (DI PIETRO,
Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo.13. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2014.

Diante do exposto, segue a conclusdo deste parecer cujos termos estdo
devidamente apresentados.

CONCLUSAO:

Em conclusdo, considerando a fundamentagdo exarada, a Comissdo de
Administracio Puablica manifesta-se FAVORAVEL A TRAMITAGAO do Projeto de Lei
1272/2022, podendo prosseguir em tramitagdo nos termos da lei.

’/

a

e

z"
Igor Tavares
Relator
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Vereador @lg&% Junior Tomatinho Vereador Oliveira Altair
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