ABCPREV

Gestdo e Formacao Previdenciarias

Aspectos principais da reforma da previdéncia




EC 103/19... QUANDO?

A EC 103/19 alterou o sistema previdenciario nacional, modificando-se as
regras do RGPS, RPPS e RPC;

Aplica-se, em parte, a todos os entes da federacao;
Normas constitucionais de eficacia plena, contida e limitada;

Normas de aplicacao direta, imediata e integral: arts. 37, 38, 39 da CF e
art. 24 da EC 103/19; e

(i) Aliguota de contribuicao previdenciaria; (ii) rol de beneficios do RPPS;
(ii) RPC; e (iv) unidade gestora unica.




« Aliquota de contribuicao previdenciaria (Art. 1° Os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios terao o
prazo até 31-dejutho-de- 2020 Poriaria n® 18.084/2020:
31.09-2020 Portaria n® 21.233/2020: 31.12.2020)

* Rol de beneficios do RPPS (EC 103/19, art. 9°, §§ 2° e
3°); e

 Regime de Previdéncia Complementar (EC 103/19, art.
9°, § 69).




PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

RPPS - Obrigatério até o teto: R$ 6.433,57
Aliguota de 14%

Acima do teto: Facultativo o RPC
O ente continua contribuindo com uma taxa especifica e o servidor assume o0 restante

A lei do ente pode permitir aos servidores com remuneracao inferior ao limite do RGPS
a adesao

Se aplica aos servidores que ingressarem apos a criacdo do RPC ou aos que optarem.

Instituir no prazo de 2 anos da promulgacao da emenda (prazo se esvaiu em 12.11.21)




O QUE JA DEVE TER SIDO FEITO

« Adequacao da aliquota de contribuicao previdenciaria;
« Transferéncia dos beneficios temporarios;

« Criacao do Regime de Previdéncia Complementar;

« Ajuste da unidade gestora unica;

 Regulamentacao da readaptacao; e

« Aplicacéo do art. 24, da EC 103/19.




POR QUE REALIZAR A REFORMA DA
PREVIDENCIA NO MUNICIPIO?

Obrigacao implicita (art. 4°, § 9°; art. 5°, § 29 art. 10, § 7°; art.
20, § 4%; art. 21, § 3% art. 22, p. Unico e art. 23, § 8°)

Necessidade; Equilibrio financeiro e atuarial (CF, art. 40, caput)

Recomendacao CNRPPS/MTP n° 2, de 19.08.2021




COMO DEVE SER FEITO

« A EC 103/19, ao dar nova redacao ao art. 40, § 1°, Ill, da Constituicao da
Republica, trouxe a necessidade de a idade minima ser fixada por meio de

emenda a lei organica, no caso dos Municipios.

« Ja os demais requisitos (tempo de contribuicao, de servico publico, cargo

etc.), devem ser estabelecidos em lel complementar do respectivo ente

federativo.




SERVIDOR FEDERAL COMO
PARAMETRO

1. Principio da simetria federativa (CF, art. 1°)

2. Vedacao da propria CR/88 (CF, art. 40, § 4°)

3. Principio da igualdade (CF, art. 39, lII; art. 4°, V; e art. 5°, caput)

4. Perigo, Inseguranca Juridica, Precariedade e Temeridade (LINDIB, art. 30)

5. Possivel problema pratico: compensacao previdenciaria

6. Art.2° § 1° 1, da LC 159/17 e PEC 15/2021




LEI COMPLEMENTAR

* Novas regras de aposentadoria,
* Novas regras de pensao;
* Novas regras de calculo (nova média e novo conceito de U. rem.);

« Base de contribuicéo vs. judiciario;

« Abono de permanéncia.




Aposentadoria voluntaria - regras da EC 103/19

Regra permanente — art. 10, 81°, |, da EC 103/19

HOMEM PROFESSOR MULHER PROFESSORA
65 60 62 57
25 ano de contribuicao

10 anos de servico publico

5 anos no cargo em se dara a aposentadoria

| 60% para os 20 anos, +2% ao ano, sem limites |




Aposentadoria voluntaria - regras da EC 103/19 /

12 Regra de transicao

HOMEM PROFESSOR MULHER PROFESSORA
61/62 56/57 56/57 51/52
35 30 30 25

20 anos de servico publico

5 anos no cargo em se dara a aposentadoria

+ PONTOS (soma da idade e tempo de contribuicao)




Aposentadoria voluntaria - regras da EC 103/19 /

12 Regra de transicao

105 105 105 105 105 105
o °

104

2019 2021 2023 2025 2027 2029 2031 2033

*Professor apenas 5 anos a menos nos pontos



Aposentadoria voluntaria - regras da EC 103/19 /

12 Regra de transicao

Ultima remunerac3o e paridade
‘Se tiver 65 anos(homem) e 62 (mulher). Se professor,
‘idade de 60 anos

Ingresso até
31/12/2003

Ineresso apss Célculo da Média 60% + 2% - e reajuste anual
e P (teto do RGPS aplicado apds a criagao da previdéncia

complementar).

§31/12/2003




Aposentadoria voluntaria - regras da EC 103/19 /

12 Regra de transicao

DADOS DO(A) SERVIDOR(A):
IDADE: 54 anos HOMEM | X IMULHER Pl;oventos
T.CONTRIBUICAO: 29  anos 1) Ultima remuneracgao
T.SERVICOPBL: 20  anos PROFESSOR (A) (<EC41) i
T. CARGO: 5 anos *marque com X a opgio desejada Aol R
. - *preencha os campos em amarelo (>EC41)
12 REGRA TC=32 anos
- 60% (20 anos)
MULHER +2% (12 anos = 24%)
— - 84% da média
SITUACAO EXIGENCIA
idade | tempo |pontos| idade tempo |pontos
HOJE o4 29 95 30 idade tempo pontos
Reforma o4 29 83 o6 30 86|NAO NAO NAO
2020 99 30 89 o6 30 87[NAO OK NAO
2021 o6 31 87 o6 30 88| OK OK NAO
2022 of 32 89 of 30 89l OK OK OK




Aposentadoria voluntaria - regras da EC 103/19 /

12 Regra de transicao

DADOS DO(A) SERVIDOR(A):

IDADE: 53 anos Homem[x|muLher | Proventos
T. CONTRIBUIGAO: 28 anos 1) Ultima remuneracio
T. SERVICO PBL.: 20 anos PROFESSOR (A) (<ECA41)
T. CARGO: 5 anos *marque com X a opgao desejada 2) Média / proporgﬁo
*preencha os campos em amarelo (>EC41)
1REGRA TC=33 anos
MULHER 60% (20 anos)
+2% (13 anos = 26%)
SITUACAO EXIGENCIA 86% da média
idade | tempo |pontos  idade tempo | pontos
HOJE 53 28 55 30 idade tempo pontos
Reforma 953 28 81 o6 30 86|NAO NAO NAO
2020 54 29 83 56 30 87|NAO NAO NAO
2021 95 30 85 o6 30 88|NAO OK NAO
2022 56 31 87 Y4 30 89[NAO 0K NAO
2023 57 32 89 o7 30 90 ok OK NAO
2024 58 33 91 Y4 30 91| OK OK OK




Aposentadoria voluntaria - regras da EC 103/19

12 Regra de transicao

DADOS DO(A) SERVIDOR(A):

IDADE: 49 anos HOMEM | X |MULHER

T. CONTRIBUICAO: 24 anos

T. SERVICO PBL: 20 anos x |PROFESSOR (A)

T. CARGO: 5} anos *marque com X a opgdo desejada

*preencha os campos em amarelo
12REGRA
PROFESSORA
SITUACAO EXIGENCIA
idade | tempo |pontos| idade tempo |pontos
HOJE 49 24 S50 25

Reforma 49 24 73 51 25 81
2020 50 25 75 51 25 82
2021 51 26 77 51 25 83
2022 52 2/ 79 52 25 84
2023 53 28 81 52 25 85
2024 54 29 83 52 25 86
2025 55 30 85 52 25 87
2026 56 31 87 52 25 88
2027 57 32 89 52 25 89

Proventos

1) Ultima remuneragdo
(<ECA41)

2) Média / proporgao
(>EC41)

TC=32 anos

60% (20 anos)

+2% (12 anos = 24%)
84% da média

idade tempo pontos

NAO NAO NAO
NAO OK NAO
OK OK NAO
OK OK NAO
OK OK NAO
OK OK NAO
OK OK NAO
OK OK NAO
OK OK OK



Aposentadoria voluntaria - regras da EC 103/19

22 Regra de transicao

HOMEM PROFESSOR MULHER PROFESSORA
60 95 57 52
35 30 30 25

20 anos de servico publico

5 anos no cargo em se dara a aposentadoria

+ Pedagio de 100% sobre o tempo de contribuicao faltante

Ingresso ate

Ultima remuneracio e paridade

31/12/2003 Qualquer idade
Ingresso apos Calculo da Média e reajuste anual (limitado a 100%)
31/12/2003 100% (nao se aplica os 60% + 2%)




Outras aposentadorias e pensao por morte — regras anteriores a EC 103/19 /

Aposentadoria compulsdria - artigo 40, 8 1°, Il CF

REQUISITOS

75 ANOS DE IDADE

60% (20 ANOS) + 2% ao ano (se inferior, proporc¢ao)
CALCULADOS PELA MEDIA

REAJUSTE ANUAL




Outras aposentadorias e pensao por morte — regras anteriores a EC 103/19 /

Aposentadorias especiais - art. 10, §82° da EC 103

REQUISITOS

55 anos de idade
30 anos de tempo de contribuicao (25 anos em atividade especial)
CALCULO PADRAO (60% + 2% ao ano que superar 20 anos)




Outras aposentadorias e pensao por morte — regras anteriores a EC 103/19 /

Aposentadorias especiais - art. 10, §82° da EC 103

REQUISITOS

60 ANOS DE IDADE
25 anos de tempo de contribuicao

10 anos de servigo publico

5 anos no cargo em que se dara a aposentadoria
CALCULO PADRAO (60% + 2% ao ano que superar 20 anos)




Outras aposentadorias e pensao por morte — regras anteriores a EC 103/19 /

Aposentadoria por incapacidade permanente
art. 10, 81°, Il da EC 103

> incapacidade permanente comprovada por pericia oficial

Regra de Calculo:

100% da media, se decorrente de acidente de trabalho, doenca
profissional ou do trabalho

20 anos ou menos - garantia de 60% da média

+ de 20 anos (60%, + 2% ao ano que superar esse tempo)




Outras aposentadorias e pensao por morte — regras anteriores a EC 103/19 /

Pensao por morte — art. 23 da EC 103/19

A penséo por morte é beneficio previdenciario garantido aos
dependentes do servidor que vier a falecer, visando a manutencao de
sua subsisténcia.

O valor da pensao sera igual da aposentadoria por incapacidade
Cota familiar: 50%
Cota individual: 10%

- fim da reversao de cotas
-  Tempo de duracao para o conjuge ou companheiro




LEI FEDERAL N.° 10.887/04

Art. 1° No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores
titulares de cargo efetivo de qualquer dos Poderes da Unidao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias
e fundacoes, previsto no § 3° do art. 40 da Constituicao Federa | e no art.
2° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, sera
considerada a média aritmética simples das maiores remuneracoes,
utilizadas como base para as contribuicoes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por
cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuic&do, se posterior aquela competéncia.

()



EC 103/19

Art. 26. Até gue lei discipline o calculo dos beneficios ... sera utilizada a
media aritmetica simples dos salarios de contribuicéo e das
remuneracoes adotados como base para contribuicoes ....., ou como
base para contribuicoes decorrentes das atividades militares de que
tratam os arts. 42 e 142 da Constituicao Federal, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicao, se posterior aquela competéncia.

()



Calculo pela média da base de contribuicao )

Diferencas:

Antes da EC 103/19
Lel Federal n.° 10.887/04

Apos a EC 103/19
Lel do Ente
Art. 26, da EC 103




Calculo pela média da base de contribuicao )

Para ambas situacoes (antes ou depois da EC 103):

Base de contribuicao desde julho de 1994, atualizada més a
meés, indice do RGPS;

Base de contribuicao de acordo com a CTC,;

Observancia do salario minimo:

Limite do teto do RGPS, se contribuiu ao RGPS ou ao RPPS
no regime de previdéncia complementar.




Calculo pela média da base de contribuicao )

Antes da EC 103/19

Valor da media limitada a remuneracao do cargo efetivo

Garantia de 100% ou proporcional ao tempo de contribuicao




Calculo pela média da base de contribuicao

Apos a EC 103/19

- Garantia de 60% da média, + 2% ao ano que superar 20 anos

Nivel de Beneficio 110%
100%

60% 70% 80% 90% i i i

20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45

Tempo de Contribuicao




SINTESE DO PROJETO

» DisposicOes preliminares, conceituais, etc. (arts. 1° a 7°)

« Plano de custeio do RPPS (arts. 8° a 29)

» Beneficiarios: segurados e dependentes (arts. 30 a 41)

» Plano de beneficios: aposentadoria, penséo, novas regras e regras de transicao (arts. 42 a 71)
« Cdlculo dos beneficios (arts. 42 a 71)

« Gratificagao natalina (art. 72)

« Abono de permanéncia (arts. 108)

« Disposicoes gerais, finais e de carater administrativo (arts. 73 a 107 e 109 a 128)




ABCPREV

Gestdo e Formacao Previdenciarias

IPREM

Instituto de Previdencia Municipal
de Pouso Alegre-MG




