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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 1.258 / 2021

AUTORIZA O PAGAMENTO DO 14°
SALARIO A TITULO DE RATEIO DO FUNDO
NACIONAL DE  MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA  EDUCACAO
BASICA E DE VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. B

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova ¢ o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, com base no art. 26 da Lei Federal n° 14.113/2020, autorizado
a pagar aos profissionais da educagfio basica em efetivo exercicio, o 14° (décimo quarto) saldrio, por
servidor, o valor equivalente a 1,80 (um virgula oitenta) do total de proventos, com base no més de
dezembro de 2021 a titulo de rateio do Fundo Nacional de Manuten¢do e Desenvolvimento da Educacio
Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio. ’

§ 1° Considera-se total de proventos o salario base, quinquénio dobrado, pé de giz e 6° parte.

§ 2° O 14° Salario de que trata o caput deste artigo serd pago em uma Unica parcela, junto com a folha de
pagamento do més dezembro de 2021. '

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta de dotagdes orcamentarias préprias do
orcamento.

Art. 3° Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 07 de dezembro de 2021.
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FPrafeitura Municipal
de Pouso Alegre

PROJETO DE LEI N° 1.258, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021

Autoriza o pagamento do 14° Salario a titulo de rateio do
Fundo Nacional de Manutengdo e Desenvolvimento da
Fducacho Basica e de Valorizagdo dos Profissionals da
Educacao e da outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. Fica o Poder Executivo Municipal, com base no art. 26 da Lei Federal n® 14.113/2020, autorizado a
pagar aos profissionais da educaco basica em efetivo exercicio, 0 14° (décimo quarto) salario, por servidor,
o valor equivalente a 1,80 (um virgula oitenta) do total de proventos, com base no més de dezembro de 2021
a titulo de rateio do Fundo Nacional de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de
Valorizagéo dos Profissionais da Educacao.

Paragrafo primeiro: Considera-se total de proventos o salario base, quinquénio dobrado, p6 de giz e 6% parte.

Paragrafo segundo: O 14° Salario de que trata o caput deste artigo serd pago em uma unica parcela, junto
com a folha de pagamento do més dezembro de 2021.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias préprias do
orcamento.

Art. 3°. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.

Pouso Alegre, 02 de dezembro de 2021.

RAFAEL TADEU SIMOES
Prefeito Municipal
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Prefaltura Municipsd
de Pouso Alegre

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submetemos a apreciacdo dessa Colenda Casa o presente
Projeto de Lei, que autoriza o Poder Executivo Municipal, com base no art. 26 da Lei Federal n°® 14.113/2020,
a pagar aos profissionais da educacao basica em efetivo exercicio, o 14° (décimo quarto) salario, por
servidor, o valor equivalente a 1,80 (um virgula oitenta) do total de proventos, com base no més de novembro
de 2021 a titulo de rateio do Fundo Nacional de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de

Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo.

O referido projeto tem como intengdo, assegurar que o Municipio
consiga gastar os 70% (setenta por cento) dos recursos anuais arrecadados com os profissionais da
Educacéo Basica conforme determina o art. 26 da Lei Federal n® 14.113/2020.

Muito embora o Municipio ja tenha feito a recomposigéo
inflacionaria no salario dos profissionais da Educagéo Basica, com efeito retroativo & data base da categoria,
houve um aumento consideravel da arrecadacio no ano corrente, o que segundo projegbes podera ser
insuficiente para o cumprimento da lei.

Autorizado o rateio do excedente, permitird que a Administrag&o
Municipal cumpra os limites estabelecidos em lei e assegurara aos profissionais de educa¢do um beneficio
importante nesse periodo pés-pandemia.

Ante o exposto, rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos
demais Vereadores com assento nesta egregia Casa Legislativa a fim de debater e aprovar a presente
propositura em regime de urgéncia em unica votagao.

Pouso Alegre, 02 de dezembro de 2021.
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MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE

Prestacio de Contas

Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro LRF Art 16, Inciso |
Vinculo: 1182002 Perfodo: Dezembro/2021

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para com a finalidade de impacto Orgamentario e Financeiro , em cumprimento ao
disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000 e, considerando as meias e prioridades siencadas na Lei de
Diretrizes Orgamentérias, emitimos o seguinte parecer, Considerando os dados.

Fonte de Recursos: 1182002 - FUNDEB70

Situagio Financeira Inicial ()= - il}

Resultado Aumentativo {Acumuiado)

2
10.080.043,28

121.561.738,84

2

Ativo Financeiro Inicial {1) 10.080.043,28]  10.080.04
Passivo Financeirp Inicial (i) 3.548.295,83 3.548.295,93 3.548.205,93
6.531.747,35 5.531.747,35 6.531.747,35

" 121.561.738,34

" 121.561.738,84]

3,28

Resultado Aumentative Orgamentério (IVy={V + VI}

Acréscimos Patrimoniais no Financelro (Vill)

121.218.284 60

343.454,24

53.554.413,21

121.218.284,60

Recelta (V) 60.780.869,42 60.780.860,42 60.780.868,42

Interferéncias Afivas (V1) 60,437 415,18 80.437.415,18 60.437.415,18

Resultado Aumentative Extra-Orgamentariof{Vil}={Vill} 343.454,24 343.454,24 343.454,24
343.454.24

53.584.413,21

121.218.284,60

343.484,24

5§3.504.413,21]

Decréscimos Patrimoniais no Financeiro {XIH}

Resultado Projetado

787,70

Resultado Diminutivo
Resultado diminutive Orgamentério (IX)=(X + Xi} 53.593.686,51 53.593.655,51 53.593.658,51
Despesas {Projecio das Despesas Liguidadas) (X} 53.583.655,51 53.593.855,51 53.593.655,51
Interferéncias Passivas (X} 0.00 0,00 0,00
Resuftado Diminutivo Extra-Orgamentario (G)={Xill} 757.70 757,70 757,76

757,70

0,00

757,70

. o,(m

Situacio Frsanceia Antes do Ato {XVi={lI+IV+ VXX

Demonstrativo do Impacto

6.581.465,64

74.498.072.98

0,00
Situagio Orgamentaria Antes do Ato {(XIV)=(IV - X} 67.624.629,09 67.624.629,09 67.624.629,08

0,00

74.499.072,98

74.499.072,98

0,00

Fontes de Compensagio

Resuitado Orgamentdrio Final Reprojetado
Resultado Financeiro Final Reprojstado

0,00

£7.624.629,08

74.498.072,98

0,60

67.624.629,09 67.624.629,00 |

74.499.072,98

0,00

74.49

072,98

Conclusdo
Atende aco Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2000

Assinado de forma
JULIO CESAR DA SILVA digital por JULIO

;AVARES:SSZ?Z(SQZ{S:‘% CESAR DA SILVA
TAVARES:53272692649

#h Sistemas Luda dentficador; WPRTT4T10-1127-HHNYXROMBIDU-T - Emitido por: ULIO CESAR DA BILVA TAVARES DA122021 19:37:26 -03:00
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Na gualidade de ordenador de despesas, declaro, para os efeitos do inciso 1 do artigo 16 da Lei
Complementar n® 101/2000 {Lei de Responsabilidade Fiscal}, que as despesas objeto do projeto
de lei para rateio de recursos do FUNDEB, possui adequacdo orcamentaria e financeira com a

Lei Orcamentéria Anual {LOA} e compatibilidade com o Plano Plurianual {PPA} e com a Lei de
Diretrizes Orgcamentéria {(LDO).

Pouso Alegre, 01 de dezembro de 2021

JULIO CESAR DA Assinado de forma

SILVA digital por JULIC CESAR

TAVARES:5327269 DASILVA
2649 TAVARES:53272692649




Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Pouso Alegre — M(g ‘

Pouso Alegre, 06 de dezembro de 2021.

PARECER JURIDICO

Autoria — Poder Executivo

Nos termos do artigo 79 e seguintes do Regimento Interno desta Casa de Leis,
passam-se a analisar os aspectos legais do Projeto de Lei n° 1.258/2021, de autoria do
Chefe do Poder Executivo que “Autoriza o pagamento do 14° Salario a titulo de rateio
do Fundo Nacional de Manuten¢io e Desenvolvimento da Educacfio Basica e de

Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo e d4 outras providéncias. ”

O Projeto de Lei em analise, em seu artigo primeiro (1°), determina que fica o
Poder Executivo Municipal, com base no art. 26 da Lei Federal n°® 14.113/2020,
autorizado a pagar aos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio, o 14°
(décimo quarto) salario, por servidor, o valor equivalente a 1,80 (um virgula oitenta) do
total de proventos, com base no més de dezembro de 2021 a titulo de rateio do Fundo
Nacional de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagio Baésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educag@o. Pardgrafo primeiro: Considera-se total de proventos o salario
base, quinquénio dobrado, p6 de giz e 6° parte. Pardgrafo segundo: O 14° Salario de que
trata o caput deste artigo serd pago em uma Gnica parcela, junto com a folha de pagamento

do més dezembro de 2021

O artigo segundo (2°) aduz que as despesas decorrentes desta Lei correrfio por

conta de dotagdes orgamentdrias proprias do orgamento.
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O artigo terceiro (3°) que revogadas as disposig¢des em contrario, esta Lei entra

em vigor na data da sua publicago.

FORMA

A matéria veiculada deve ser proposta em forma de Projeto de Lei conforme art.
251 do Regimento Interno.

Art. 251. Os Projetos de Lei Ordindria sdo proposi¢des que tem
por fim regular toda matéria legislativa de competéncia da
Cémara e sujeita a sanc¢do do Prefeito.

INICIATIVA

A iniciativa para propor Projeto de Lei Ordinaria esté regulada no art. 44 da Lei

Orgénica do Municipio c/c art. 242 do Regimento Interno:

Art. 44. A iniciativa de lei cabe a qualquer vereador ou Comisséo
da Camara, ao Prefeito e aos eleitores, na forma e nos casos
previstos nesta Lei.

COMPETENCIA

A iniciativa para a propositura ¢ do Prefeito, pois cabe a ele privativamente
administrar os cargos do Executivo e as respectivas remuneragdes, segundo art. 45, inciso

I, c/c art. 69, incisos 11, I1I e XIII, veja:

Art. 45. S8o de iniciativa privativa do Prefeito, entre outros, os
projetos de lei que disponham sobre:

I - a criac#o, transformagdo e extingdo de cargo e fungio publica
do Poder Executivo, autarquias e fundaggo publica, bem como a
fixagfo da respectiva remuneragio, observados os pardmetros da
Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

Art. 69. Compete ao Prefeito:

II - exercer, com o auxilio dos auxiliares diretos, a diregdo
superior do Poder Executivo;

£ ©




III - prover os cargos de fungdes piiblicas do Poder Executivos

XIII - dispor, na forma da lei, sobre a organizagdo e a atividaci:&;f“ L
do Poder Executivo; S

A competéncia do Municipio reside no direito subjetivo publico de tomar toda e
qualquer providéncia, em assunto de interesse local, isto é, em assuntos de seu peculiar
interesse, legislando, administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos limites ou

pardmetros fixados pela Constituig8o da Reputblica e também pela Constituigdo Estadual.

Cabe destacar que a Lei Federal n°® 14.113/2020 estabeleceu novo indice
obrigatério de gastos municipais com profissionais da educagdo basica, elevando o
porcentual para 70% (setenta por cento). Assim, medidas sdo necessdrias para que o
Municipio consiga alocar recursos necessarios ¢ cumpra a lei, sendo uma delas o rateio
do excedente dos recursos anuais arrecadados, autorizado pelo art. 26 da referida Lei,

transcrito abaixo.

Art. 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso III do caput
do art. 5° desta Lei, propor¢éo ndo inferior a 70% (setenta por
cento) dos recursos anuais totais dos Fundos referidos no art. 1°
desta Lei sera destinada ao pagamento, em cada rede de ensino,
da remuneracéo dos profissionais da educagfio basica em efetivo
exercicio.

DA LEI COMPLEMENTAR 173/2020

A Lei Complementar n° 173/20, que estabeleceu o programa de enfrentamento ao
COVID-19, veda em seu art. 8°, inciso [, concessdo, a qualquer titulo, vantagem, aumento,
reajuste ou adequagfo de remuneracdo a membros de Poder ou de 6rgdo, servidores e
empregados piblicos e militares, exceto quando derivado de sentenga judicial transitada
em julgado ou de determinagfo legal anterior a calamidade pablica, como forma de aliviar

financeiramente os Estados € Municipios durante o periodo de calamidade publica.

Todavia, o Tribunal de Contas de Minas Gerais decidiu em consulta que nos casos
de aumento de remuneragfo para atingir o porcentual minimo de aplicagdo do Fundeb em

remuneragdo ndo € vedado pela LC n°® 173/20, ainda que aplique aumento de despesa,
3}



haja vista que a Lei 14.113/20, que aumentou para 70% (setenta por cento) reproduziu 0\\

art. 212-A da Constitui¢do Federal, sendo um mandamento constitucional expresso €

dotado de supremacia. Veja a ementa:

CONSULTA. ADMISSIBILIDADE PARCIAL.
QUESTIONAMENTO JA  RESPONDIDO. MERITO.
FUNDEB. RECURSOS. APLICACAO DE NOVO
PERCENTUAL MINIMO. REMUNERACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA. AUMENTO DE
DESPESA.  EQUILIBRIO  FISCAL.  NECESSARIO
ATENDIMENTO AO ART. 212-A, XI, DA CONSTITUICAO
DA REPUBLICA. AQUISICAO DE IMOVEL. DESTINACAO
A ORGAO DO SISTEMA DE ENSINO. OBSERVANCIA AO
DISPOSTO NA LEI N. 14.113/2020.
1. A formulagdo de questionamento ja respondido em consulta
anterior, salvo quando o Conselheiro entender pela necessidade
de propor a revogaglo ou reforma da tese vigente, impde a
inadmisséo (total ou parcial) da consulta, nos termos do inciso V
do § 1° do art. 210-B do Regimento Interno.
2. As vedacdes do art. 8° da Lei Complementar n° 173/20 nio
obstam a aplicacio do novo percentual minimo de aplicaciio
do Fundeb em remuneracdes dos profissionais da educacio
basica, ainda gue, para atingi-lo, seja necessario promover o
reajuste de remuneracio ou a alteracio da estrutura de
carreira que implique aumento de despesa no periodo
compreendido entre 28/05/20 e 31/12/21. 3. E recomendavel
que o gestor publico avalie as alternativas possiveis que
melhor acomodem o cumprimento do percentual minimo de
aplicacio do Fundeb em remuneragdes dos profissionais da
educacio bdsica com o equilibrio fiscal e a sustentabilidade
das contas piblicas, a salvaguardar, de modo global, a
proporgio entre receitas e despesas, lancando mio, se
necessirio, da previsiao contida no § 3° do art. 25 da Lei n°
14.113/20.4. £ imprescindivel, para a nio_incidéncia das
vedacdes do art. 8° da Lei Complementar n° 173/20, que
eventuais medidas gue aumentem a despesa com pessoal
sejam adotadas exclusivamente com o objetivo de atender ao
disposto no art. 212-A, XI, da Constituicio da Republica. 5.
Os recursos advindos do Fundeb podem ser utilizados para
aquisi¢éio de imdvel destinado a 6rgéo do sistema municipal de
ensino, desde que observado o disposto na Lei n. 14.113/2020
sobretudo no que se refere ao minimo a ser destinado a
remuneragio dos profissionais da educagfo bésica em efetivo
exercicio e nas demais normas de Direito Publico porventura
aplicaveis. (TCE-MG — CONSULTA n. 1098573. Rel. CONS.
SEBASTIAO HELVECIO. Sessio do dia 20/10/2021.
Disponibilizada no DOC do dia 04/11/2021) (grifo nosso).

4
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Portanto, resta evidente que ndo ha qualquer impedimento da concessdo do 14°
salario pela Lei Complementar n° 173/2020 desde que seja para atender as novas
disposi¢des de remuneragfio do Fundeb e, conforme justificativa anexa, esse é o objetivo

do presente Projeto de Lei.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

O Projeto de Lei em aprego apresenta justificativa dispondo que “tem como
intengdo, assegurar que O Municipio consiga gastar os 70% (setenta por cento) dos
recursos anuais arrecadados com os profissionais da Educagdo Bdsica conforme
determina o art. 26 da Lei Federal n° 14.113/2020. Muito embora o Municipio jd tenha
Jeito a recomposic¢do inflaciondria no saldrio dos profissionais da Educacdo Bdsica, com
efeito retroativo a data base da categoria, houve um aumento considerdvel da
arrecadagdo no ano corrente, o que segundo proje¢des poderd ser insuficiente para o
cumprimento da lei. Autorizado o rateio do excedente, permitird que a Administragdo
Municipal cumpra os limites estabelecidos em lei e assegurard aos profissionais de

educagdo um beneficio importante nesse periodo pés-pandemia.”

DOS REQUISITOS LEGAIS - ARTIGO 16 DA LEI N° 101/2000

Por fim, cumpre ressaltar que, em obediéncia ao disposto na Lei Complementar

101, de 4 de maio de 2000, em seu artigo 16, o Poder Executivo apresentou declaracio

de que hd compatibilidade e adequacdo da despesa constante do referido Projeto a Lei

de Responsabilidade Fiscal - (PPA, LOA e LDO) e estimativa de impacto orcamentdrio

financeiro.
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Isto posto, S.M.J., ndo se vislumbra obstaculo legal a regular tramitag@o do Projeto

de Lei, vez que estd em conformidade tanto com a iniciativa da Mesa Diretora, como com

a competéncia Municipal e desta Egrégia Casa de Leis.

Insta registrar que este parecer refere-se exclusivamente aos aspectos legais de

tramitacio, sendo que a questic de mérito cabe Unica e exclusivamente ao Douto Plenario

desta Casa de Leis.

QUORUM

Oportuno esclarecer que, para a sua aprovagdo € exigido quérum de maioria

simples, nos termos do art. 53 da L.O.M. c/c art. 56, inciso 1], do R.L.C.M.P.A.



CONCLUSAO

Por tais razdes, exara-se parecer favoravel ao regular processo de tramitagio do

Projeto de Lei 1.258/2021, para ser submetido a andlise das ‘Comissdes Tematicas’ da
Casa e, posteriormente, a deliberagdo Plenaria, salientando-se que o parecer juridico
exarado € de carater meramente opinativo, sendo que a decisfo final a respeito compete

exclusivamente aos ilustres membros desta Casa de Leis.

E 0 modesto entendimento e parecer, S.M.J..

dra de Andrade Ferreira
Estagidria




PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO SOBRE O PROJETO DE
LEI N° 1.258/2021, DE AUTORIA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO QUE “AUTORIZA
O PAGAMENTO DO 14° SALARIO A TiTULO DE RATEIO DO FUNDO NACIONAL DE
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ”
RELATORIOQ

A Comissdo de Legislagdo, Justica ¢ Redagdo da Cémara Municipal de Pouso Alegre — MG, no uso de
suas atribuicBes legais para exame do PROJETO DE LEI N° 1.258/2021, DE AUTORIA DO
CHEFE DO PODER EXECUTIVO QUE “AUTORIZA O PAGAMENTO DO 14° SALARIO A
TITULO DE RATEIO DO "FUNDO_ " NACIONAL DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ' BASICA E DE VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o artigo
37 e paragrafos, da Lei Orgénica do Municipal, sdo atribuicdes das Comissdes Permanentes o estudo € a
emissdio de parecer acerca das proposi¢cdes que lhe sdo apresentadas e, a esta Comiss3o de Legislagéo,
Justica e Redag8o cabe especificamente, nos termos do artigo 68, do Regimento Interno, examinar as
proposigdes referentes as matérias desta natuféZa que trata este’referido Projeto de Lei.
No que tange a forma, deve ser prbposta emv forma de Projeto de Lei conforme art. 251
do Regimento Interno: ‘
Art. 251. Os Projetos de Lei Ordindria séo proposigbes que tem por fim
regular toda matéria legislativa de competéncia da Camara e sujeita a
sangdo do Prefeito.
Em relagio a iniciativa, em seu artigo 44, dispde sobre a Lei Orgénica do Municipio c/c com
o artigo 242 do Regimento Interno: ‘
Art. 44. A iniciativa de lei cabe a qualquer vereador ou Comissdo da
Camara, ao Prefeito e aos eleitores, na forma e nos casos previstos nesta Lei.
Ademais, hd de se destacar no que se diz sobre a Competéncia € do Prefeito, pois cabe a ele

privativamente administrar os cargos do Executivo e as respectivas remuneragdes, segundo art. 45, inciso I,

‘¢/c art. 69, incisos II, III e XIII: »




Art. 45. Sdo de iniciativa privativa do Prefeito, entre outros, os projetos de lei

que disponham sobre: I - a criagdo, transformagdo e extingdo de cargo e fungéo
publica do Poder Executivo, autarquias e fundagéo piblica, bem como a fixagéo
da respectiva remuneragdo, observados os parimetros da Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

Art. 69. Compete ao Prefeito: II - exercer, com o auxilio dos auxiliares diretos, a
diregéo superior do Poder Executivo; 3 III - prover os cargos de fungbes publicas
do Poder Executivo; XIII - dispor, na forma da lei, sobre a organizagdo e a
atividade do Poder Executivo;

Projeto de Lei n® 1.258/2021, o tem como intengdo, assegurar que O Municipio consiga
gastar os 70% (setenta por 'ce‘nto) dos recursos anuais arre"cadados‘com os profissionais da Educacio
Bisica conforme determina o art. 26 da Lei (Féde‘ral n° 14.1 13/2020. Muito embora ja tenha feito &
recomposigdo inflacionaria no saldrio dos profissionais da Eduéagﬁo Bésica, com efeito retroativo a
data base da categoria, houvé um aumento consideravel da arrecada¢do no ano corrente, 0 que
segundo projegdes podera ser insuficiente para o cumprimento da lei.

Por sua vez, o Departamento Juridicb desta Casa, apOs andlise, emitiu o parecer
FAVORAVEL 2 tramitagdo do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo foram constatados obstaculos
legais a tramitagéo dov aludido Projeto de Lei. :

 CONCLUSAO |
Ap6s analise do presente Projeto de Lei n° 1.258/2021, verificou-se que a proposta se
encontra com todos os requisitos legais preenchidos. '
Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Legislagdo, Justica ¢ Redagdo EXARA PARECER
FAVORAVEL a tramitagio do referido Projeto, julgando-o apto a ser apreciado pelo Plenario desta

Edilidade. E o nosso parecer.

Oliveira

Relator

s
Leandro Morais Mo Guido

Presidente Secretario-
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Pouso Alegre, 07 de dezembro de 2021.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
(CAFO)

 RELATORIQ:
A Comissdo de Administracio Financeira e Orcamentaria da Cimara Municipal de Pouso

Alegre — MG, no uso de suas atribuicdes legais para exame ao PROJETO DE LEI N
1.258/2021 QUE “AUTORIZA O PAGAMENTO DO 14° SALARIO A TITULO DE RATEIO DO

FUNDO NACIONAL DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO BASICAE -

DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”,
emite o respectivo parecer e voto, nos termos regimentais. :

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAQ DA COMISSAQ:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado

com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sdo atribui¢des das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposi¢des que lhe sdo

apresentadas e, a esta Comissio Permanente de Administragdo Financeira e
Orcamentaria cabe especificamente, nos termos do art.2 69, do Regimento Interno,
examinar as proposicdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido

Projeto de Lei.

Esta Comissdo constatou que o Projeto de lei n? 1._258/2021 tem como objetivo
autorizar o Poder Executivo Municipal, com base no art. 26 da Lei Federal n®
14.113/2020, a pagar aos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio, o 142
(décimo quarto) salério, por servidor, o valor equivalente a 1,80 (um virgula oitenta) do
total de proventos, com base no més de dezembro de 2021 a titulo de rateio do Fundo
Nacional de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizagdo dos

e

Profissionais da Educa¢ao.
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O referido projeto tem como intengdo, assegurar que O Municipio consiga gastar
os 70% (setenta por cento) dos recursos anuais arrecadados com os profissionais da
Educacdo Basica conforme determina o art. 26 da Lei Federal n2 14.113/2020.

Autorizado o rateio do excedente, permitira que a Administragdo Municipal
cumpra os limites estabelecidos em lei e assegurara aos profissionais de educagdo um
beneficio importante nesse periodo pés-pandemia.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apds analise, emitiu o parecer
Favoravel, a Tramita¢do do Projeto em Estudo, eis que ndo foram constatados
obstéculos legais a tramitagio do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAOQ:

Apds analise do presente Projétq de Lei n? 1.258/2021, verificou-se que a
proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissio Permanente de Administragdo Financeira
e Orcamentaria EXARA PARECER FAVORAVEL a tramitagdo do referido Projeto, julgando-
o apto a ser apreciado pelo Plendrio desta Edilidade. E o nosso parecer.

Vereador Odair Quincote
Relator

Vereador Leandro Morais Vereador Ely da Auto Pecas
Presidente ' Secretario




(Parecer 249)

Pouso Alegre, 07 de dezembro de 2021

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO PUBLICA
(CAP)

RELATORIO:

A Comiss8o de Administrag@o Publica da Cadmara Municipal de Pouso Alegre —
MG, no uso de suas atribui¢des legais para exame ao Projeto de Lei n® 1.258/2021, Que
autoriza o pagamento do 14° salario a titulo de rateio do fundo nacional de manutengéo e
desenvolvimento da educagéo basica e de valorizago dos profissionais da educagéo e da

outras providéncias.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELA TORIA:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sdo atribui¢des das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposiqﬁes que lhe sdo
apresentadas e, a esta Comissdo de Administragdo Publica cabe especificamente, nos
termos do Art. 70 do Regimento Interno, examinar as proposi¢des referentes as matérias

desta natureza que trata este referido Projeto de Lei.

A comissiio de Administragfo Piblica apds andlise e discussfo do projeto de lei
1.258/2021 que autoriza o Poder Executivo Municipal a pagar aos profissionais da
educacdo basica em efetivo exercicio o 14° (décimo quarto) salério, por servidor, o valor

equivalente a 1,80 (um virgula oitenta) do total de proventos, com base no més de

dezembro de 2021. ~ . ,
A
| ot (W




ndo apurado pela comissdo o 14° Salario de que trata o caput deste artigo sera e

pago em uma unica parcela, junto com a folha de pagamento do més dezembro de 2021.

Diante do exposto, segue a conclusdo deste parecer cujos termos estdo

devidamente apresentados.

CONCLUSAO:
O Relator da Comissdo Permanente de Administragdo Publica, feita a analise,
EXARA PARECER FAVORAVEL A TRAMITACAO AO PROJETO DE LEI
1.258/2021.

@%ﬁm =
Vereador Leandro Morais
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Vereador Oliveira Vereador Igor Tavares

Presidente Secretario




