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Projeto de Lei n° 1.260, de 07 de dezembro de 2021

ALTERA O ARTIGO 38 E SEU INCISO I, O ARTIGO 47,
SEU PARAGRAFO 2° E SEU INCISO | DA LEI
MUNICIPAL N° 4.122 QUE DISPOE SOBRE O
ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE (MG).

Autor: Poder Executivo

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 38 da Lei Municipal n° 4.122/2003 passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

Art. 38 Durante os afastamentos temporarios de titular do cargo de carreira do
Magistério, podera haver substituicdo, mediante dobra de turno, de servidor ja
ocupante de cargo de carreira do Magistério efetivo ou contratado, em
consonancia com as normas vigentes.

§1° A dobra de turno para os Professores Nivel Il é ato discricionario da
Administracdo Publica, implica no aumento temporario e proporcional do
vencimento basico do servidor, ndo lhe conferindo direito adquirido, nem
direito liquido e certo a ampliacéo da jornada e ao aumento do vencimento.

§2° A dobra de turno podera ocorrer para atender as necessidades da gestao
da Secretaria de Educac&o e Cultura, da Educagéo Infantil e dos anos iniciais
do Ensino Fundamental.

§3° Na Educacéo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental a dobra
de turno podera ocorrer somente em substituicdo a servidores afastados em
suas licencas legais.

§4° N&o havera disponibiliza¢éo de dobra de turno para cargos vagos.

|. Os servidores poder&o optar pela dobra de turno desde que preenchidos os
requisitos cumulativos a seguir, que deverdo ser mantidos durante o prazo
em que permanecerem com essa ampliagéo de carga horaria:

a) A dobra de turno implica no aumento temporario e proporcional do
vencimento basico do servidor e operara mediante procedimento a ser
informado pela Secretaria Municipal de Educag&o no inicio ou final de cada
ano escolar.

b) Nzo estar afastado das suas atividades funcionais por licencas de
qualquer natureza, para participagdo em cursos, para exercicio de mandato
eletivo, por processo de aposentadoria, ou outra hipétese, e ndo estar a
disposicdo de outros 6rgaos;

c) Ter disponibilidade de horario para atender a dobra de turno,
consoante a necessidade da Administracao Publica;
d) Nao ter alcancado o tempo de servigo necessario & aposentadoria;
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€e) Estar apto para o exercicio das atribuicdes de seu cargo na Rede
Municipal de Ensino, conforme laudo médico submetido a analise do Servigo
Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho - SESMT, presumindo-
se a inaptiddo no caso de gozo de licenga para tratamento de satide,

f) Ser assiduo e pontual;

9) Nao acumular ilegaimente cargos publicos, inclusive por
incompatibilidade de horarios;
h) Nao haver sofrido qualquer penalidade por infracdo funcional nos

Gltimos 5 (cinco) anos.

Art. 2° O art. 47 Caput, 0 §2° e o Inciso | do § 3° da Lei Municipal n° 4.122, alterado e dado pela Lei Ordinaria
N° 6.006 de 2018, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 47 Os profissionais da educagdo previstos no art. 7°, inciso |, alinea a
desta Lei, que se encontram no exercicio do cargo na Rede Municipal de
Ensino, poderfio, se conveniente e oportuno a Administracéo Publica e
condicionado & disponibilidade financeira, optar pela ampliacéo da jornada de
trabalho, em regime suplementar e em carater temporario, de 24 (vinte e
quatro) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais, para substituicao
de professores em fung&o docente que se encontram afastados em licencas
legais, para o preenchimento de cargos vagos, € para atuagdo na Secretaria
Municipal de Educag&o e Cultura com a finalidade de atender as
necessidades da Rede Municipal de Ensino e ao interesse publico.

§2° a ampliagdo de carga horaria implica no aumento temporario e
proporcional do vencimento basico do servidor e operara mediante
procedimento a ser informado pela Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura no inicio ou final de cada ano escolar.

| - ndo estar afastado das suas atividades funcionais por licencas de qualquer
natureza, para participac&o em cursos, para exercicio de mandato eletivo, por
pracesso de aposentadoria, ou outra hipotese, e nédo estar a disposicéo de
outros 0rgaos;

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Pouso Alegre/MG, 07 de dezembro de 2021.
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Submetemos a apreciacdo dessa Colenda Casa, Projeto de Lei que “ALTERA O ARTIGO 38 E SEU INCISO |
E O ARTIGO 47 DA LEI MUNICIPAL N° 4.122/2003 QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE (MG).".

Seguindo o principio da economicidade e eficiéncia, em concomitancia com o direito a educagéo, a dobra de
turno ou ampliacdo de carga horaria dos servidores é um processo que traz grande economia para os cofres
publicos, pois dispensa os gastos com os tramites exigidos para as contratacdes temporarias além de
possibilitar a disponibilizacéo de professores para atuar em salas de aula de forma &gil 0 que nao ¢ possivel
através de contratos por prazo determinado, pelas exigéncias dos procedimentos legais e necessarios antes
da efetivacéo da citada contratacao.

O objetivo maior da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura é o oferecimento de uma educacgdo com
exceléncia aos discentes matriculados na Rede Municipal de Ensino. E esse objetivo exige formagéo e

conhecimentos altamente especificos.

Desta forma & necessaria a atuacdo de servidores especializados na area educacional tanto nas escolas
municipais como na Secretaria Municipal Educagéo e Cultura cuja carga horéaria deve ser em tempo integral
visando, assisténcia pedagégica e administrativa a todas as Unidades Escolares nos seus diferentes turnos

de funcionamento.

Por todo o exposto, rogamos o empenho de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores com assento nesta
Laboriosa Casa Legislativa no sentido da discusséo e aprovagéo desta propositura.

Pouso Alegre/MG, 07 de dezembro de
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