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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 7730 / 2021

CONCEDE REPOSICAO DE VENCIMENTOS
AOS SERVIDORES EFETIVOS E
COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE POUSO ALEGRE/MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor: Mesa Diretora 2021

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam recompostos no percentual de 6,93% (seis virgula noventa e trés por cento), a partir de 1° de
abril de 2021, os valores de vencimentos basicos dos servidores efetivos e comissionados da Camara
Municipal de Pouso Alegre, constantes dos Anexos I e II da Lei Municipal n° 5.411, de 2013 e do Anexo
I da Lei Municipal n® 5.787, de 2017.

Paragrafo unico. O percentual de recomposi¢io das perdas inflaciondrias previsto no caput incidira sobre
0s vencimentos basicos percebidos em margo do corrente ano.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta das dotagdes proprias do Orgamento vigente.
Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrdrio, a presente Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

observado o disposto no art. 1°.

Camara Municipal de Pouso Alegre, 16 de novembro de 2021.

A

Leandro Morais
1° SECRETARIO
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI N° 7730/ 2021

CONCEDE REPOSICAO DE VENCIMENTOS
AOS SERVIDORES EFETIVOS E
COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE POUSO ALEGRE/MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Poder Executivo
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam recompostos no percentual de 6,93% (seis virgula noventa e trés por cento), a partir de 1°
de Abril de 2021, os valores de vencimentos basicos dos servidores efetivos e comissionados da Camara

. Municipal de Pouso Alegre, constantes dos Anexos I e 1I da Lei Municipal n° 5.411, de 2013 e do Anexo
11T da Lei Municipal n® 5.787, de 2017.

Paragrafo unico. O percentual de recomposicdo das perdas inflaciondrias previsto no caput incidira
sobre os vencimentos basicos percebidos em margo do corrente ano.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrfo por conta das dotagdes proprias do Orgamento vigente.

Art. 3° Revogadas as disposigdes em contrério, a presente Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
observado o disposto no art. 1°.

Sala das Sessdes, em 16 de novembro de 2021.

Bruno Dias
PRESIDENTE DA MESA
Elizelto Guido Leandro Morais
1° VICE-PRESIDENTE 1° SECRETARIO
Dionicio do Pantano Miguel Janior Tomatinho
2° VICE-PRESIDENTE 2° SECRETARIO
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

JUSTIFICATIVA

O art. 8° da Lei Complementar Federal n° 173/2020 fixou intimeras restricdes temporarias aos entes
publicos, especialmente quanto ao aumento de despesas com pessoal, com o objetivo de conter gastos
para combate a pandemia.

O Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais se manifestou por meio da Consulta n° 1.095.502 a
respeito da revisdo geral anual da remunera¢do dos servidores publicos. Para o orgdo, ndo ha aumento
real, mas apenas recomposi¢do inflaciondria, o que permitiria a concessdo da revisio anual dos
vencimentos basicos dos servidores.

Nesse sentido, o presente projeto objetiva a recomposicio inflaciondria correspondente ao periodo de
abril de 2020 a mar¢o de 2021, com referéncia ao indice INPC. A proposi¢do busca dar efetividade a
recomposi¢do dos vencimentos dos servidores publicos efetivos e comissionados desta Casa, em
observancia ao art. 37, X, da Constituigio Federal, bem como, da Lei Complementar n°® 101/2000,
ainda, da Lei Complementar n° 01/2002. ‘

Sala das Sessdes, em 16 de novembro de 2021.

Bruno Dias
PRESIDENTE DA MESA
Elizelto Guido Leandro Morais
1° VICE-PRESIDENTE 1° SECRETARIO
Dionicio do Pantano Miguel Jinior Tomatinho
2° VICE-PRESIDENTE 2° SECRETARIO
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO 3y

(LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

Trata-se estudo de impacto or¢amentdrio-financeiro de reajuste salarial do
exercicio de 2021 da ordem de 6,93% (seis virgula noventa e trés por cento) nos
vencimentos dos servidores efetivos e comissionados da Cimara Municipal de Pouso
Alegre :
O controle na geragfio ou criagfo das despesas de que trata o art. 17 da LRF se d4

no momento da proposigio da Lei, o qual deverd demonstrar claramente a origem dos
recursos para seu custeio, devendo fazer parte integrante do presente projeto de Lei.

As despesas referentes ao reajuste serdio contabilizadas nas respectivas dotacdes
orcamentarias constantes no orgamento.

Quando da elaboraggio do orgamento de 2021, foi previsto um reajuste em torno
de 7% (sete por cento) e 2% (dois por cento) do crescimento vegetativo da folha, pois a
data base estd definida na Lei Orgénica Municipal _

Os valores propostos no estudo compreendem a projegio de gastos de abril de
2021 (data-base) até dezembro de 2021, projecdio de gastos do exercicio de 2022 e
proje¢do de gastos do exercicio de 2023 com os valores reajustados com base no
percentual de 6,93 % ( seis virgula noventa e trés por cento). Além disso, projegsio do
décimo terceiro saldrio, adicional de 1/3 de férias e projegfio dos encargos patronais.

O gasto estimado para o exercicio de 2021 equivale a0 montante de R$ 420.91 9,45
(quatrocentos e vinte mil e novecentos e dezenove reais e quarenta e cinco centavos). Para
o exercicio de 2022, o gasto estimado serd de R$ 542.779,23 (quinhentos ¢ quarenta e
dois mil e setecentos e setenta e nove reais e vinte e trés centavos). Para o exercicio de
2023, o gasto estimado sera de R$ 545.483,28 (quinhentos e quarenta e cinco mil e
quatrocentos e oitenta e trés reais e vinte e oito centavos). ,

: O impacto orgamentério-financeiro gerado pelo Projeto de Lei representara 1,75
% (um virgula setenta e cinco por cento) do Or¢amento de 2021, Representardo 2,26 %
( dois virgula e vinte e seis por cento) do Orgamento de 2022 ¢ 2,10 % (dois virgula
dez por cento ) do Or¢camento de 2023.

- Cabe informar que o aumento das despesas ndo afetars os limites de gastos com -
pessoal, estando os mesmos dentro dos limites previstos no artigo 20, III, “a” da Lei de

" Responsabilidade Fiscal e artigo 29 A da Constituigsio Federal.

Diante dos fatores acima citados, verificamos a viabilidade financeira do objeto
em estudo.

yembrg dg 2021.

. 1

Pouso Alegre, 16 d né

Nicholas Ferreira da Silva %
Coordenador de Finangas e Or¢amento
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CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais T

DA VERIFICACAO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO
FINANCEIRO

Declaro, para fins de cumprimento da Lei Complementar 101/00, que o aumento
das despesas com o reajuste de 6,93% ( seis virgula noventa e trés por cento) nos
vencimentos dos servidores ¢ compativel com a LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias
no que se refere as metas da Administragfo, assim como € compativel com o PPA (Plano

* Plurianual) e LOA.
Declaro, ainda, com base na Estimativa do Impacto Orgamentario e Financeiro

que o aumento das despesas com o reajuste nfo afetard em propor¢do um aumento de

despesas, tendo em vista que os recursos de custeio ja estdo consignados no orgamento.

Pouso Alegre, MG, 16 de novembro de 2021.

a"'

“HR JAS FERREIRA |
Presidente da’'C4 dra Municipal Pouso Alegre
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Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Pouso Alegre — MG )

Pouso Alegre, 16 de novembro de 2021.

PARECER JURIDICO

Autoria - Mesa Diretora

Nos termos dispostos no artigo 79 do Regimento Interno desta Casa de Leis,
analisam-se os aspectos legais do Projeto de Lei n°® 7.730/2021, de autoria da Mesa
Diretora que “CONCEDE REPOSICAO DE VENCIMENTOS AOS
SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE POUSO ALEGRE/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O projeto de lei em andlise, em seu artigo primeiro (1°), dispde que ficam
recompostos no percentual de 6,93% (seis virgula noventa e trés por cento), a partir de
1° de Abril de 2021, os valores de vencimentos basicos dos servidores efetivos e
comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre, constantes dos Anexos I e II da

Lei Municipal n° 5.411, de 2013 e do Anexo I1I da Lei Municipal n® 5.787, de 2017.

Paragrafo tnico. O percentual de recomposigfio das perdas inflaciondrias previsto no

caput incidira sobre os vencimentos basicos percebidos em margo do corrente ano.

O artigo segundo (2°) aduz que as despesas decorrentes desta Lei correrdio por

conta das dotagdes proprias do Orgamento vigente.

O artigo terceiro (3°) determina que revogadas as disposi¢gdes em contrario, a

presente Lei entra em vigor na data de sua publicaggo, observado o disposto no art. 1°.

FORMA

A matéria veiculada deve ser proposta em forma de Projeto de Lei conforme art.

251 do Regimento Interno:



Art. 251. Os Projetos de Lei Ordindria sdo proposi¢des que tem'.

por fim regular toda matéria legislativa de competéncia da
Camara e sujeita a sang¢éo do Prefeito.

INICIATIVA

A iniciativa € privativa da mesa diretora, nos termos dispostos nos artigos 43 ¢

242 da Resolugéo n. 1172, de 04 de dezembro de 2012 (Regimento Interno).

Art. 43. A Mesa € o drgdo colegiado responsavel pela diregdo
de todos os trabalhos legislativos e administrativos da Camara
Municipal.

Art. 242. Podem ser autores de proposi¢les, dentro dos
respectivos limites e prerrogativas: (...) II - a Mesa Diretora da
Camara Municipal,

COMPETENCIA

A competéncia privativa da Camara Municipal para a propositura em exame

encontra-se descrita em no art. 40, incisos III, da Lei Organica do Municipio:

Art. 40 - Compete privativamente a Camara, entre outros itens:
III — dispor sobre a criagfo, transformagdo ou extingdo de cargo
e fungdo publicos de seus servigos e fixagdo da respectiva
remuneracdo, respeitado o regime juridico Unico dos servidores
municipais e os pardmetros da lei de diretrizes or¢amentarias.

Neste sentido o magistério de Mayr Godoi:

“A dire¢do administrativa dos servicos da Cdamara envolve a
manifestacdo da mesa, como colegiado, apenas na iniciativa
~dos projetos de criagdo dos cargos de sua secretaria e fixacdo
dos vencimentos, na discriminacdo dos seus recursos, na
prestagdo de suas contas e na convocagdo das sessdes.””!

A _revisio de remuneracio dos servidores publicos deve ser feita

anualmente, na mesma data, sem distin¢io de indices, de iniciativa_do Poder

' GODOY .Mair. A Camara Municipal e o seu regimento interno.5%ed —S3o Paulo: Liv. e Ed. Universitaria
de Direito, 2008.p.68.




Legislativo, se tratar de servidores do Legislativo; e de iniciativa do Executivo;

tratar de servidores desse Poder.

Neste sentido o TCE MG:

Processo: 1095502 Natureza: CONSULTA Consulente: Fabio Candido Corréa
Procedéncia: Céamara Municipal de S3o Joaquim de Bicas RELATOR:
CONSELHEIRO SEBASTIAO HELVECIO TRIBUNAL PLENO — 16/12/2020
CONSULTA. SERVIDOR PUBLICO. CONCESSAO DE REVISAO GERAL
ANUAL. GARANTIA CONSTITUCIONAL. NECESSIDADE DE PROJETO
DE LEI, DOTACAO NA LEI ORCAMENTARIA E PREVISAO DA LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS. ART. 37, X, DA CR/88 E TEMA 864 DO
STF. LEl COMPLEMENTAR N. 173/2020. POSSIBILIDADE. 1. Nio obstante
a situacfio excepcional vivenciada em decorréncia do enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2, é possivel conceder revisio geral anual aos
servidores publicos, observado o limite disposto no art. 8°, inciso VIII, da Lei
Complementar n. 173/2020, por se tratar de garantia constitucional,
assegurada pelo art. 37, inciso X, da CR/88, que visa a recomposi¢io das
perdas inflacionarias ocorridas em razido da desvalorizacio do poder
aquisitivo da moeda em determinado periodo, nio se tratando, pois, de
aumento real, somando se ao fato de a revisio nio estar abarcada pelas
vedacoes instituidas pela Lei Complementar n. 173/2020. 2. A aplicabilidade
do direito a revisio geral anual dos servidores publicos depende de
propositura do projeto de lei de revisio, mais, de dotacio na Lei
Orcamentaria Anual (LOA), bem como de previsio na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), nos termos do disposto no art. 37, inciso X, da CR/88

e da tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal, com repercussio geral,

Tema n. 864 de 2019. \



O direito a reposiciio salarial anual é assegurado no inciso X do art. 37 da:

Constituicio Federal e art. 110, caput, da Lei Orginica Municipal.

Art. 37. (...) X - a remuneragdo dos servidores publicos € o
subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderfo ser fixados
ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data
¢ sem distingdo de indices; (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)” (CF/88)

Art. 110 — A revisdo geral da remuneragio do servidor publico
far-se-4 sempre na mesma data.” (Lei Orgénica)

Diante disso, sob o aspecto legislativo formal, ora em analise, a proposi¢fio em
exame se afigura revestida da condigdio legal no que concerne tanto a competéncia
quanto a iniciativa, que é privativa_ da Mesa Diretora, nio existindo obstiaculos

legais a sua tramitacdo nesta Casa de Leis, ressalvando que a andlise do mérito

compete Unica e exclusivamente ao Douto Plenario desta Casa de Lelis.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

O projeto de lei em analise apresenta justificativa dispondo que “o art. 8°da Lei
Complementar Federal n° 173/2020 fixou iniimeras restri¢des tempordrias aos entes
publicos, especialmente quanto ao aumento de despesas com pessoal, com o objetivo de
conter gastos para combate a pandemia.

O Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais se manifestou por meio da
Consulta n° 1.095.502 a respeito da revisdo geral anual da remuneracdo dos servidores
publicos. Para o 6rgdo, ndo hd aumento real, mas apenas recomposicéo inflaciondria,
0 que permitiria a concessdo da revisdo anual dos vencimentos bdsicos dos servidores.

Nesse sentido, o presente projeto objetiva a recomposi¢do inflaciondria
correspondente ao periodo de abril de 2020 a margo de 2021, com referéncia ao indice
INPC. A proposicdo busca dar efetividade a recomposicdo dos vencimentos dos
servidores publicos efetivos e comissionados desta Casa, em observdncia ao art. 37, X,
da Constitui¢do Federal, bem como, da Lei Complementar n° 101/2000, e ainda, da Lei
Complementar n° 01/2002.



QUORUM

Sendo assim, temos a esclarecer que para a sua aprovagdo € exigido quorum de
maioria de votos, desde que presentes mais da metade dos membros da Cimara, nos
termos do artigo 53 da Lei Orgénica Municipal e artigo 56, inciso III do Regimento

Interno da Camara Municipal de Pouso Alegre.

DOS REQUISITOS LEGAIS ATINENTES AO ARTIGO 16 DA LEI
101/2000

Por fim, cumpre ressaltar que em obediéncia ao disposto na Lei Complementar
101, de 4 de maio de 2000, em seu artigo 16, a Mesa Diretora apresentou “declaragdo”
de que “hd compatibilidade e adequa¢do da despesa constante do referido Projeto a

Lei de Responsabilidade Fiscal- (PPA, LOA E LDO) e estimativa de impacto

financeiro”.
CONCLUSAO

Por tais razdes, exara-se parecer favordvel ao regular processo de tramitagdo do

Projeto de Lei n°® 7.730/2021, para ser submetido 4 analise das ‘Comissdes Temadticas’

da Casa, e, posteriormente, a deliberagio Plendria, salientando-se que a deciso final a
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Pouso Alegre, 16 de novembro de 2021.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA
(CAFO)

RELATORIO:

A Comissio de Administracdo Financeira e Orgamentaria da Camara Municipal de Pouso

Alegre — MG, no uso de suas atribuicBes legais para exame ao PROJETO DE LEI Ne
7730/2021 QUE “CONCEDE REPOSICAO DE VENCIMENTOS AOS SERVIDORES EFETIVOS
E COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”, emite o respectivo parecer e voto, nos termos regimentais.

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAQ DA COMISSAO:

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado
com o Artigo 37 e paragrafos, da Lei Organica Municipal, sdo atribuicbes das Comissdes
Permanentes o estudo e a emissdo de parecer acerca das proposicdes que lhe sao
apresentadas e, a esta Comissdao Permanente de Administracio Financeira e
Orcamentaria cabe especificamente, nos termos do art.? 69, do Regimento Interno,
examinar as proposi¢des referentes as matérias desta natureza que trata este referido

Projeto de Lei.

Esta Comissdo constatou que o Projeto de lei n2 7730/2021 tem como objetivo
autorizar no percentual de 6,93% (seis virgula noventa e trés por cento), a partir de 12
de Abril de 2021, os valores de vencimentos basicos dos servidores efetivos e
comissionados da Camara Municipal de Pouso Alegre, constantes dos Anexos | e Il da Lei
Municipal n2 5.411, de 2013 e do Anexo lil da Lei Municipal n2 5.787, de 2017.

O Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais se manifestou por meio da
Consulta n2 1.095.502 a respeito da revisio geral anual da remuneracdo dos servidores
publicos. Para o érgdo, ndo ha aumento real, mas apenas recomposicdo inflacionaria, o
que permitiria a concess3o da revisdo anual dos vencimentos basicos dos servidores.




Nesse sentido, o presente projeto objetiva a recomposicdo inflacionaria
correspondente ao periodo de abril de 2020 a margo de 2021, com referéncia ao indice
INPC. A proposicio busca dar efetividade a recomposi¢do dos vencimentos dos
servidores publicos efetivos e comissionados desta Casa, em observancia ao art. 37, X,
da Constitui¢do Federal, bem como, da Lei Complementar n? 101/2000, e ainda, da Lei
Complementar n2 01/2002

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, apos analise, emitiu o parecer
Favoravel, a Tramitacio do Projeto em Estudo, eis que ndo foram constatados
obstéculos legais a tramitagdo do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAO:

Apés analise do presente Projeto de Lei n? 7730/2021, verificou-se que a
proposta se encontra com todos os requisitos legais preenchidos.

Diante dos fatos narrados, a Comissdo Permanente de Administracdo Financeira
e Orcamentaria EXARA PARECER FAVORAVEL i tramitacdo do referido Projeto, julgando-
o apto a ser apreciado pelo Plendrio desta Edilidade. E 0 nosso parecer.

Vereador Odair Quincote
‘Relator

el

Vereador Leandro Morais Vereador Ely da Auto Pegas
Presidente Secretario




PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO SGB 0
PROJETO DE LEI N° 7.730/2021, QUE CONCEDE REPOSICAO DE VENCIMENTOS
AOS SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
POUSO ALEGRE/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
RELATORIO

A Comisso de Legislagdo, Justica e Redagéo da Camara Municipal de Pouso Alegre — MG, no uso de
suas atribuigdes legais para exame do PROJETO DE LEI N° 7.730/2021, QUE CONCEDE
REPOSICAO DE VENCIMENTOS AOS SERVIDORES EFETIVOS E COMISSIONADOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

”

FUNDAMENTACAO E CONCLUSAO DA RELATORIA

Conforme o artigo 67 e seguintes, do Regimento Interno desta Casa, combinado com o artigo
37 e paragrafos, da Lei Orgénica do Municipal, s8o atribuicSes das Comissdes Permanentes o estudo € a
emissdo de parecer acerca das proposi¢des que lhe so apresentadas e, a esta Comissdo de Legislacéo,
Justica e Redagfio cabe especificamente, nos termos do artigo 68, do Regimento Interno, examinar as
proposigdes referentes as matérias desta natureza que trata este referido Prbjeto de Lei.
No que tange a forma, é priVativa‘da‘ mesa diretora, nos termos dispostos nos artigos 43
e 242 da Resolugfio n. 1172, de 04 de dezembro de 2012 (Regimento Interno). ‘
Art. 43. A Mesa é o 6rgo colegiado responsavel pela diregdo de todos
os trabalhos legislativos e administrativos da Cémara Municipal. Art.
242. Podem ser autores de proposi¢des, dentro dos respectivos limites e
prerrogativas: (...) II - a Mesa Diretora da Cdmara Municipal;
Em relacio a iniciaﬁva, em seu artigo 45, dispde sobre a iniciativa do Chefe do Executivo
para administrar os cargos e fungdes publicas, veja:
Art. 45. Sdo iniciativas do prefeito, entre outros, os projetos de lei que
disponham sobre: 1 - a criagdo, transformagdo e extingdo de cargo e
fungdo publica do Poder Executivo, autarquia e fundagdo publica, bem
como a fixaco da respectiva remuneragdo, observados os parimetros da

lei de diretrizes orgamentarias.




Ademais, ha de se destacar no que se diz sobre a Competéncia, estd descrita em noart. 40,

incisos III, da Lei Orgénica do Municipio:
Art. 40 - Compete privativamente & Cémara, entre outros itens: (...) IlI —
dispor sobre a criagfo, transformagdio ou extingdo de cargo ¢ fungdo
plblicos de seus servigos e fixacdo da respectiva remuneragdo, respeitado
o regime juridico unico dos servidores municipais e os pardmetros da lei de
diretrizes orgamentdrias.

Projeto de Lei n° 7.730/2021,,  tem como objetivo, a recomposicio inflacionaria
correspondente ao periodo- de abril de 2020 a margo de 2021, com referéncia ao indice INPC.
A proposigdo busca dar efetividade a recomposigdo dos vencimentos dos servidores publicos
efetivos e comissionados desta Casa, em observancia ao art. 37, X, da Constitui¢io Federal,
bem como, da Lei Complementar n° 101/2000, e ainda, da Lei Complementar n® 01/2002.

Por sua vez, o Departamento Juridico desta Casa, ap6s andlise, emitiu o parecer
FAVORAVEL a tramitagdo do Projeto de Lei em estudo, eis que ndo foram constatados obstaculos
legais a tramita¢do do aludido Projeto de Lei.

CONCLUSAO
Ap6s andlise do presente Projeto de Lei n° 7.730/2021, verificou-se que a proposta se

encontra com todos os requisitos legais preenchidos.
Diante dos fatos narrados, a Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo EXARA PARECER

FAVORAVEL & tramitagio do referido Projeto, julgando-o apto a ser apreciado pelo Plendrio desta

Edilidade. E o nosso parecer.
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Pouso Alegre, 16 de novém,lg{o de 2021
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